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EDITAL N°012/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

“Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de profissional para atuar na
Secretaria Municipal de Satde: MEDICO 20
HORAS”.

O Municipio de S&o Valério do Sul/RS, inscrito no CNPJ sob n°® 94.442.241/0001-
96, representado pelo Prefeito Municipal Sr. VLADIMIR ANTONIO VETTORATO, no uso de
suas atribuicbes, visando a contratagdo de profissionais para atuar na Secretaria Municipal de
Salde: MEDICO 20 HORAS, mediante contrato de prestacdo de servigos, por tempo
determinado, sem vinculo empregaticio, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, que seréa regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto Municipal n°
2055 de 04 de dezembro de 20109.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta por
trés servidores, designados através da Portaria Municipal n® 16.552/2020, de 15 de janeiro de
2020.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da Republica.
1.3 O Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
painel de publicagOes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o seu extrato veiculado, ao menos
uma vez, em jornal de circulagdo local, no minimo cinco dias antes do encerramento das
inscricdes e no site: www.saovaleriodosul.rs.gov.br.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicacBes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico,
através do site: www.saovaleriodosul.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do
inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em que
nédo haja expediente.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird em Analise de Titulos conforme especifica a
Subsecéo Il do Decreto Municipal n® 2055 de 04 de dezembro de 2019.

1.7 As reunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros em atas.
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2. ESPECIFICAQ()ES DA CONTRATACAO

2.1 O presente processo seletivo simplificado visa a contratagio de MEDICO CLINICO
GERAL 20 horas, conforme seque:

A)

MEDICO CLINICO GERAL 20 hs — Atividades de nivel superior de grande complexidade,
envolvendo trabalhos de defesa e protecdo da saude do individuo, na area de clinica geral
através de programas voltados para a saide publica, tratamento clinico e cirtrgico. Medicina
preventiva e uso de medicamentos fitoterapicos. Atender a consultas médicas em ambulatérios,
hospitais e unidade de salde. Efetuar exames médicos escolares e pré-escolares. Fazer estudo
caracterolégico de pacientes, evidenciar suas predisposi¢des constitucionais e encaminha-los a
tratamento médico especializado, quando for o caso. Fazer diagndsticos, prescrever medicagdes
e dietéticos. Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios. Encaminhar
casos especiais a setores especializados. Aplicar métodos de medicina preventiva e medicina
fitoterapica como medidas de precaucdo contra enfermidades. Participar de juntas médicas.
Participar de programas voltados para a salde publica. Aos especialistas, realizar demais
atribuicdes que lhe sdo especificas. Manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela
Medicina. Executar outras tarefas semelhantes.. Carga horaria: 2 0 horas semanais. Padrdo 15.
Valor Mensal: R$ 8.117,72.

B) Requisitos minimos para contratagdo dos profissionais:
- MEDICO CLINICO GERAL 20 hs: Educacdo superior completa e habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo e titulagdo propria da area especifica.

2.2 A carga horaria semanal serd desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente, mediante ato proprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio dos servigos prestados seré pago o valor mensal acima especificado,
ndo havendo ao profissional qualquer outro direito, tendo em vista ndo se tratar de uma relacéo
trabalhista.

2.3.1 O contrato podera ser rescindido antes do término de seu prazo, conforme disposto no
contrato a ser firmado.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os candidatos contratados estardo submetidos ao regime disciplinar dos servidores
publicos municipais, Lei Municipal n. 380/2002 de 03 de maio de 2002;

3. INSCRICOES

3.1 As inscri¢bes serdo realizadas uUnica e exclusivamente através da entrega da ficha de
inscricdo (anexo 1), acompanhados dos documentos constantes no item 4.1, no periodo
compreendido do dia 26 de agosto de 2020 até o dia 28 de agosto de 2020 no horario das
07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, junto & Prefeitura Municipal de S&o Valério do Sul,
sito Rua Angelo Fucilini Sobrinho, 496, centro de S&o Valério do Sul-RS no Protocolo Geral.
3.1.1 Né&o serdo aceitas inscri¢bes fora do prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a técita aceitacdo das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Ainscricdo serd isenta de pagamento de taxas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO
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4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd preencher e
protocolar a ficha de inscricdo (anexo 1) nos horérios e prazos indicados no item 3.1. Ao
solicitar a inscricdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

4.1.1 Cdpia do Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

4.1.2 Cépia do Comprovante de escolaridade (diploma e/ou certificado) e, para os cargos que
sdo exigidos por Lei (para exercicio da profissdo), habilitacdo do 6rgdo de classe;

4.2 O candidato devera apresentar copia dos documentos citados, acompanhada dos originais,
para conferéncia e posterior autenticagdo no momento da inscri¢do, ou autenticados em cartorio.
4.3 Somente serdo admitidas inscricdes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato e poderes especiais, desde que a firma do outorgante tenha sido reconhecida em
cartorio e que haja apresentacdo dos documentos indispensaveis a inscri¢ao.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicaces
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, no prazo de um dia, edital contendo a
relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas/denegadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricdes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razdes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comisséo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hipo6tese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apos a decisdo dos recursos.

5.3 O requerimento de inscri¢do implica na aceitacdo pelo candidato das normas estabelecidas
no Decreto Municipal 2055 de 04 de dezembro de 2019 e no edital respectivo.

6. SELECAO

6.1 A selecdo para o processo seletivo simplificado consistird em uma etapa, de Andlise de
Titulos e de Tempo de Servico apresentados pelos candidatos, de carater eliminatorio e
classificatdrio.

6.2 Somente serdo considerados os titulos referente ao item 6 da Grade de Pontuacéo de Titulos
e Tempos de Servico (anexo I11) expedidos por pessoas juridicas, de direito pablico ou privado,
que atenderem os critérios definidos no edital, com data de expedicao nao superior a 05 (cinco)
anos, na data da apresentacéo.

6.2.2 Nenhum titulo recebera dupla valorag&o.

6.3 A classificacdo serd efetivada através da pontuagdo dos titulos apresentados pelo candidato
conforme critérios definidos na Grade de Pontuagdo de Titulos e Tempos de Servico (Anexo IlI
deste Edital), que deve ser assinada pelo candidato.

6.4 O candidato deverd apresentar cOpia dos documentos comprobatdrios dos titulos,
acompanhada dos originais, para conferéncia e posterior autenticacdo ho momento da inscrigéo,
ou autenticados em cartorio.
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6.4.1 Publicada a lista final de inscricbes homologadas e findado o prazo para recursos, a
Comissdo terd o prazo de até 03 (trés) dias para proceder a analise dos titulos e atribuir suas
respectivas pontuagdes, consoante previsto no edital no anexo IlI.

6.4.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo das notas serd o resultado
preliminar publicado no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio
eletrénico, se houver.

7. REALIZACAO DA ANALISE DE TITULOS

7.1 As Analises dos Titulos serdo realizadas pela comissdo no periodo de 03 de setembro de
2020.

7.2 A pontuagdo referente a experiéncia profissional e a titulagdo/certificacdo académica serd
atribuida de acordo com os critérios objetivos constantes no Anexo 111 deste Edital.

7.2.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem somatorio final igual ou
superior a 10 pontos entre os itens 1 a 7 do anexo |11 deste edital.

7.2.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo
obtida.

7.3 Para o computo da pontuacdo alcancada pelo candidato, serdo consideradas as informacGes
prestados no ato de inscrigdo, com a apresenta¢do dos documentos comprobatorios.

7.4 Para fins de contagem do tempo de experiéncia, sera considerado apenas cada periodo de 1
(um) ano completo, desprezando-se qualquer fracao.

7.5 O Tempo de servico, considerado a experiéncia profissional poderd ser comprovada por
declaracdo emitida pelo 6rgdo ou entidade em beneficio do(a) qual houve a prestacdo de
servicos em papel timbrado e devera conter obrigatoriamente:

a) Nome completo do candidato;

b) Numero da carteira de identidade do candidato ou outro documento de identificagdo
equivalente (vide item 4.1.1);

c) Data de inicio e fim das atividades;

d) Funcéo exercida pelo candidato;

e) Local e data de emissdo

e) Assinatura do responsavel pelo setor emitente da declaracdo, com carimbo e/ou identificacéo.
7.6 O Tempo de Servico poderd ser comprovado, ainda, pela apresentacdo dos seguintes
documentos:

7.6.1 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocopias que incluam as paginas
com os dados de identificacdo do trabalhador — folha de rosto e de qualificagdo civil — e o
registro do contrato de trabalho, com todos os campos preenchidos, inclusive o da rescisdo,
quando for o caso, e assinaturas.

7.6.2 - Contrato de Trabalho, com a assinatura e identificagdo do contratante, que detalhe
claramente a funcéo exercida pelo candidato e indique o periodo de trabalho (data de inicio: dia,
més e ano e de permanéncia ou término, se for o caso).

7.7 Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos e conter o nome
legivel e a assinatura do tradutor juramentado, com firma reconhecida em cartério.

7.8 Quando o nome do candidato, nos documentos apresentados, for diferente do que consta na
Inscricdo, devera ser anexado comprovante de alteracdo de nome.

7.9 O comprovante de formacéo ou aperfeicoamento profissional exigido deve ser emitido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelos Orgdos de Educacio competentes.

7.10 Para comprovacéo dos itens do anexo 11, serdo aceitos apenas copias dos diplomas ou
certificados acompanhados do original para posterior autenticagdo ou cdpias autenticadas em
cartorio.
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8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissao, uma
Unica vez, no prazo comum de cinco dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razbes do pedido
recursal e enderecado a Comissdo sendo este protocolado junto ao Protocolo Geral do
municipio, devendo ser usado o modelo conforme Anexo IV.

8.1.2 Serd possibilitada vista da prova e documentos comprobatorios na presenca da Comissao,
permitindo-se anotacdes.

8.1.3 No prazo de dois dias a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséo,
hip6tese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

8.1.5 A lista final de selecionados sera publicada no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura
Municipal e em meio eletronico.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1 Obtiver maior nota em conhecimentos especificos.

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissao, na presenca dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada ap6s a analise dos recursos e antes da
publicacédo da lista final dos selecionados.

10. RESULTADO FINAL

10.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, seré lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
10.3 Néo sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagédo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicag&o do resultado final.

10.4 os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados seu telefone e endereco
junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sdo Valério do Sul.

10.5 Respeitada a natureza da funcao temporaria, por raz8es de interesse publico, poderé haver
a readequacdo das condi¢des definidas inicialmente neste edital, conforme dispuser a legislacdo
local.

10.6 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, os selecionados serdo
contratados com estrita observancia da necessidade do servigo publico.

10.7 serdo prioritariamente contratados os candidatos aprovados em processos seletivos
simplificados mais antigos, caso verificar-se-a a existéncia de mais de um certame vigente.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacao
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo previsto na convocacgao a
critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condic¢des:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 apresentar 0s seguintes documentos:
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11.1.3.1 Documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

11.1.3.2 CPF;

11.1.3.3 Titulo de eleitor com prova de quitacao;

11.1.3.4 Certificado de reservista para homens;

11.1.3.5 Alvara de folha corrida.

11.1.3.6 Comprovante de escolaridade (diploma e/ou certificado) e, para os cargos que sdo
exigidos por Lei (para exercicio da profisséo), habilitacdo do 6rgéo de classe;

11.1.3.7 Cartdo PIS/PASEP;

11.1.3.8 Certiddo de nascimento ou casamento quando casado;

11.1.3.9 Certiddo de nascimento dos filhos, quando houver;

11.1.3.10 Cartdo do grupo sanguineo ou declaragdo de tipagem sanguinea;

11.1.3.11 Foto 3x4 ou 5x7;

11.1.3.12 Comprovante de vacinagéo e frequéncia escolar do(s) filho(s), quando houver;
11.1.3.13 Comprovante de residéncia;

11.1.3.14 RG e CPF do c6njuge, se casado(a).

11.1.4 Apresentar declaracdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica,
cedido modelo pela municipalidade no ato da convocacéo;

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimonio, cedido modelo
pela municipalidade no ato da convocagéo;

11.2 Preenchidas todas as condi¢des o candidato sera chamado a comparecer na Sede
Administrativa da Prefeitura Municipal para assinar o contrato de prestacao de servigos e assim
tera o prazo de dois dias para entrada em exercicio, contados da data da assinatura.

11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigOes exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria decrescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua
alocagéo no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 02 (dois) anos,
prorrogavel, uma Unica vez, por igual periodo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, 0s demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagcGes para as mesmas
fungdes, novo processo seletivo deverd ser realizado.

11.8 O candidato contratado, estara submetido ao regime juridico dos servidores publicos do
Municipio, LEI MUNICIPAL N° 380/2002, DE 02 DE MAIO DE 2002 e suas alteracdes.
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12. DISPOSICOES GERAIS
12.1 Os casos omissos e situacdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO VALERIO DO SUL, AOS 19 DIAS DO
MES DE AGOSTO DE 2020.

VLADIMIR ANTONIO VETTORATO
Prefeito Municipal
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LS. 4
ANEXO |
EDITAL N°012/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
FICHA DE INSCRICAO
Nome*: Data de Nascimento*:
]
RG/6rgao expedidor*: CPF*:
Filiacdo:
(foto) *
Titulo de Eleitor/Zona/Segao*
Estado Civil: Certificado de Reservista (homens)
Naturalidade: Nacionalidade:
CEP*: Enderego™:
Municipio/RS*
Email*: Telefone (fixo e celular)*:
Portador de Necessidades Especiais: ( ) SIM () NAO
Se sim, quais?
DECLARACAO
Eu, , declaro conhecer e

concordar com todos os termos e condi¢Bes do Edital de Processo Seletivo Simplificado _ /
e as normas regulamentadoras, e desde ja me submeto, bem como possuo disponibilidade e estou
ciente de que a carga horaria serd distribuida de acordo com a necessidade do Municipio. Estou
ciente de que a contratacdo dos servicos constantes do Edital gera tdo somente vinculo contratual
de natureza administrativa, nos termos da lei, razdo pela qual assumo a responsabilidade do
recolhimento de toda e qualquer despesa de natureza fiscal e previdenciaria. Portanto, candidato-

me ao cargo de

Declaro ainda serem verdadeiras todas as informacgdes acima listadas e estar ciente de ser minha
responsabilidade e comprova-las quando necessario.

Sao Valério do Sul-RS, de de

Assinatura do(a) candidato(a)

Responsavel pela Inscricdo (nome e assinatura):

* campos obrigatorios
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ANEXO 11

EDITAL N°012/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

_ 26/08/2020 a

Abertura das Inscrictes

28/08/2020
Publicacdo da Lista Preliminar dos Inscritos 31/08/2020
Recurso da ndo homologag&o das inscri¢cdes 01/09/2020
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragdo 02/09/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 02/09/2020
Publicag&o da relagdo final de inscritos 02/09/2020
Andlise das informacdes prestadas pelo candidato,
certificacio da documentacéo anexa no ato da inscricdo e 03/09/2020
avaliacdo para classificagdo
Publicagdo do resultado preliminar 03/09/2020

o 04/09/2020 a

Recurso sobre o resultado preliminar

08/09/2020
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragdo 09/09/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e aplicagdo do critério

09/09/2020
de desempate (se for o caso)
Publicagdo do resultado final e gabarito oficial 09/09/2020
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GRADE DE PONTUACAOQ DE TIiTULOS E TEMPOS DE SERVICO

Documentos para

Titulos x Pontos | Até o Maximo | TOTAL
comprovacao
1 - G,ra}dua(;ao em NMedlcma em curso superior reconhecido pelo Diploma de graduagio 40 40
Ministério da Educagéo
Diploma/Certificado de
4 -P@s-graduagio “lato sensu” ESPeCIa“,quaO’,CPm 2.0 4.0
carga horaria minima
360 h, na area.
Diploma/Certificado de
Mestrado ou Doutorado,
na &rea. Nao serdo
5 - Pés-graduagdo “stricto sensu” aceitos historicos 5.0 5.0
escolares, declaracdes
ou atestados de
concluséo do curso.
* 0,083
6 — Experiéncia profissional na funcdo de Médico, sem sobreposicéo de ponto 15.0
tempo por
més
TOTAL

* Para comprovacgéo do item 6 da Prova de Titulos/Experiéncia Profissional, serdo considerados os seguintes documentos:

a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): cdpias que incluam o registro do contrato de trabalho com todos os campos preenchidos na CTPS,
inclusive o campo com data de rescisdo e de alteragdo contratual, quando for o caso, com as devidas assinaturas. Quando o0 campo com a data de rescisao
contratual ndo estiver preenchido, devera ser entregue declaragdo da empresa, conforme detalhamento descrito abaixo. b. Declaracdo: devera ser entregue

declaracdo da empresa, em papel timbrado contendo a especificacdo do CNPJ, devidamente assinada pelo 6rgdo de pessoal ou por responsavel pela
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empresa, especificando claramente cargo/funcéo exercido pelo candidato, periodo de trabalho (data de inicio: dia, més e ano) e de permanéncia ou
término. N&o havendo 6rgéo de pessoal, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar e/ou certificar essa inexisténcia; c.
Profissionais Autbnomos: somente serd considerada a prestacao de servico para pessoa juridica, devendo a mesma ser comprovada através de declaracao
da empresa em papel timbrado, devidamente assinada pelo 6rgédo de pessoal ou por responsavel pela empresa, especificando o servico prestado e o tipo de
vinculo com a empresa, o periodo de trabalho (data de inicio: dia, més e ano) e de permanéncia ou término, funcao e area de atuacdo; d. Servidor
Estatutario: serdo aceitas declarag@es e/ou certificagcbes emitidas por 6rgao de pessoal da respectiva pessoa juridica, em papel timbrado contendo a
especificagdo do CNPJ, contendo o periodo de trabalho (data de inicio: dia, més e ano) e de permanéncia ou término, a fungéo e area de atuacdo do
servidor.

Sao Valério do Sul-RS, de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO 1V - EDITAL N°012/2020
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

MODELO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO, publicado pelo edital n°___ / realizado para o provimento de fungdes
temporarias a Secretaria Municipal de , ha Prefeitura Municipal de S&o Valério do
Sul-RS.

Eu portador do documento de
identidade n° com inscricdo realizada sob expediente
n° no Processo Seletivo Simplificado n® _/  realizado pela
Prefeitura Municipal de S&o Valério do Sul — RS, para fungBes temporéarias em carater
emergencial de apresento recurso junto a Comissdo designada

coordenadora do certame.
A decisédo objeto de contestacdo é

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisao sao:

Sao Valério do Sul-RS,.....de.......ccoeuuene.... de

NOME E ASSINATURA DO CANDIDATO
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