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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

HOSPITAL DAS CLINICAS DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL HCRP N.° 20/2020

TECNICO DE ENFERMAGEM

CONVOCACAO

0 Orgao Setorial de Recursos Humanos do Hospital das
Clinicas de Ribeirao Preto, pela presente, CONVOCA o candidato
abaixo relacionado, para manifestar anuéncia sobre sua admis-
sdo, na data, horario e local especificado:

Nome - Classificacdo

MARISELMA DE JESUS MACIEL - 254

Data -:19/08/2020

Horario - : 11:00h

Local - : Servico de Selecdo e Desenvolvimento do Hospital
das Clinicas de Ribeirdo Preto - Campus Universitario s/n —
Monte Alegre — Ribeirao Preto — SP

Comparecer munido dos originais dos seguintes docu-
mentos:

*-RG;

- CPF;

- Comprovante da escolaridade exigida para o exercicio
da funcdo;

« - Carteira de trabalho. Caso possua mais de uma carteira
de trabalho, apresentar todas.

o - Cartdo de Vacina. Caso possua mais de um, apresentar
todos.

Solicitamos confirmar sua presenca na entrevista ou, caso
nao tenha interesse na contratagao, manifestar sua desisténcia
no e-mail: selecao@hcrp.usp.br

0 nao comparecimento na data, horario e local acima esti-
pulados implicara como desisténcia.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAQ
TECNOLOGICA PAULA SOUZA

FACULDADE DE TECNOLOGIA LUIGI PAPAIZ — DIADEMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAO CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 217/06/2019 - PROCESSO N° 615462/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA DE 17/08/2020.

0 Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE DE
TECNOLOGIA LUIGI PAPAIZ no uso das atribuigdes e com-
peténcias conferidas por meio do artigo 10 da Deliberacdo
CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de 18/07/2015,
PRORROGA, a partir de 29/08/2020, a validade do Processo
Seletivo Simplificado na disciplina PROJETO DE DESENVOLVI-
MENTO DE PRODUTO COSMETICO I.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO —
RIBEIRAO PRETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAO CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 284/07/2019 - PROCESSO N° 2136788/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA DE 17/08/2020.

0 Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE
DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO no uso das atribui-
cdes e competéncias conferidas por meio do artigo 10 da
Deliberagao CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, PRORROGA, a partir de 30/08/2020, a validade
do Processo Seletivo Simplificado na disciplina GESTAO DE
MATERIAIS.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO —
RIBEIRAO PRETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAO CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 284/10/2019 - PROCESSO N° 2137151/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA DE 17/08/2020.

0 Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE
DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO no uso das atribui-
¢des e competéncias conferidas por meio do artigo 10 da
Deliberagao CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, PRORROGA, a partir de 27/09/2020, a validade
do Processo Seletivo Simplificado na disciplina INTELIGENCIA
ARTIFICIAL.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO —
RIBEIRAO PRETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAO CEETEPS 017/2015, DE 16/07/2015.

EDITAL N° 284/11/2019 - PROCESSO N° 2375029/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA DE 17/08/2020.

0 Diretor de Faculdade de Tecnologia da FACULDADE
DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO no uso das atribui-
¢des e competéncias conferidas por meio do artigo 10 da
Deliberagao CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, PRORROGA, a partir de 18/09/2020, a validade
do Processo Seletivo Simplificado na disciplina ESPANHOL I.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA POLITECNICA

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

EDITAL EP/CONCURSQS 045-2020

A Diretora da Escola Politécnica da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme
aprovacéo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido
realizada em 13/08/2020, estardo abertas por trinta dias, no
periodo das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 19/08/2020
as 17 horas (horario de Brasilia) do dia 17/09/2020, as inscri-
gdes para o processo seletivo para a contratagao de 01 (um)
docente por prazo determinado, como Professor Contratado
1l (MS-3.1), com salario de R$ 1.918,72, referéncia: més de
maio de 2019, com jornada de 12 (doze) horas semanais de
trabalho, junto ao Departamento de Engenharia de Telecomu-
nicagdes e Controle - PTC, na area “Eletromagnetismo aplicado
& Telecomunicagdes” nos termos da Resolucéo n® 5.872/10 e
alteragdes posteriores, bem como das Resolugdes n° 7.354/17
e 8.002/20.

1. Os membros da Comissdo de Selecao serdo indicados
pelo CTA/Conselho Deliberativo da Escola Politécnica da
Universidade de Sao Paulo apds o término do periodo de ins-
crigdes e de acordo com os termos das Resolugdes n° 7.354/17
e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Escola Politécnica da USP,
contendo dados pessoais e Area de conhecimento (especialida-
de) a que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

1. Documento de identificagéo (RG, CRNM ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

1I1. Prova de que € portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovagao dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame
e das demais informagGes que permitam avaliacdo de seus
méritos, em formato digital.

2.1. Nao serdo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail,
fax, ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitacdo para
que se providenciem as condicbes necessarias para a realiza-
cao das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagao sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde j&
ciente de que neste caso a auséncia de comprovagao sobre
tal homologacao implicar o indeferimento de sua inscrigdo.

2.4. Nao serao admitidos como comprovacéo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteragao pelo
proprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a reali-
zacao do upload de cada um de seus documentos no campo
especifico indicado pelo sistema constante do link https:/
uspdigital.usp.br/gr/admissao , ficando o candidato desde
ja ciente de que a realizacdo de upload de documentos em
ordem diversa da ali estabelecida implicara o indeferimento
de sua inscrigao.

2.6. E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente
de que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual
irregularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel,
sua inscri¢o sera indeferida.

2.7. Nao sera admitida a apresentacdo extemporéanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-
-se com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcao: o candidato aprovado, ao ser
contratado, devera ministrar a seguinte disciplina:

1. PTC3213 - Eletromagnetismo

II. PTC3314 — Ondas e Linhas

11l. PTC3444 - Antenas e Propagacao

IV. PTC3540 - Laboratério de Antenas e Microondas

5. A selegdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas
em uma unica fase por meio de sistemas de videoconferéncia
e outros meios eletronicos de participacdo a distancia, na
seguinte conformidade:

1. Julgamento do memorial com prova publica de arguicao;

II. Prova Didatica.

5.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletrénicos de participagdo
a distancia.

5.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a
disponibilizagao de equipamentos e de conexdo a internet
adequados para sua participagao em todas as provas e etapas
do certame.

5.1.2. Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condigbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

REITORIA

MUSEU DE ZOOLOGIA

COMUNICADO

Referente ao Edital SVAPACA n° 03/2019, publicado
no D.O.E. de 14/12/2019 e retificado em 21.07.2020, Poder
Executivo, Secdo |, pag. 105.

0 Conselho Deliberativo do Museu de Zoologi
Universidade de Sdo Paulo, em sua 165 sessdo ordinari
realizada em 17/07/2020, aprovou o pedido de inscri¢do do
Dr. Luis Fabio Silveira, para o concurso publico de titulos e
provas para concessao do titulo de Livre Docente na Divisao
Cientifica e na Diviséo de Difusdo Cultural, para as respec-
tivas areas de conhecimento/disciplinas, conforme Edital
SVAPACA n° 03/2019, publicado no D.O.E. de 14/12/2019 e
indeferiu a inscrigao do Dr. Bernardo Ferreira dos Santos foi
indeferida por néo ap| os el comp orios
obrigatérios do mesmo edital. Aprovacao publicada do DOE
em 21.07.2020, Poder Executivo, Secdo I, pag. 105.

0 Conselho Deliberativo do Museu de Zoologia da
Universidade de Sdo Paulo, em sua 166 sessdo ordinaria
realizada em 14.08.2020, aprovou os nomes dos membros
para a composicao da comissao julgadora:

Membros Titulares: Profs. Drs. Luiz Ricardo Lopes de
Simone (MZUSP), Taran Grant (IBUSP), Wesley Rodrigues Silva
(UNICAMP), Luiz Roberto Malabarba (UFRGS) e Reginaldo
José Donatelli (UNESP)

Membros Suplentes: Profs. Drs. Carlos José Einicker
Lamas (MZUSP), Carlos Roberto Ferreira Branddo (MZUSP),
Marcelo Duarte da Silva (MZUSP), Ricardo Pinto da Rocha
(IBUSP), Marco Aurélio Pizo Ferreiro (UNESP), Roberto Esser
dos Reis (PUCRS), Sérgio Roberto Posso (UFMS), Alexandre
Reis Percequillo (ESALQ-USP) e Mercival Roberto Francisco
(UFSCar).

0 Conselho Deliberativo considerou a titulagao dos
membros equivalente e/ou superior de associado conforme
artigo 190, Regimento Geral.
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5.1.3.Na e p técnicos que impe-
cam a adequada participacao de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia
ou outros meios eletrdnicos serd suspensa.

5.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de
trinta minutos, o certame sera suspenso.

5.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qual-
quer prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em
que ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade
de retomada, devera ser integralmente refeita.

5.1.6. Serao preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconfe-
réncia ou outro meio eletrdnico.

5.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no
relatério da Comissao de Selegao.

5.1.8. A Comissdo de Selegao se reunird em sessao fecha-
da, mediante utilizagéo de sistema eletronico seguro adotado
pela Universidade, para:

| — a elaboragao de listas de pontos;

Il - a deliberagao sobre eventual pedido de substituicao
de pontos;

IIl - concessdo das notas respectivas, finda a arguicao de
todos os candidatos;

IV - a elaboragéo do seu relatdrio.

5.1.9. O relatorio sera assinado, apds expressa concordan-
cia de todos os examinadores com 0s seus termos, pelo mem-
bro da Comissao de Selecao pertencente ao Departamento ao
qual pertence a vaga a ser ocupada.

5.2. 0 julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliagdo, devera refletir o mérito
do candidato e sera realizado de acordo com o disposto no
artigo 136 do Regimento Geral da USP.

5.2.1. No julgamento do memorial, a Comissdo apre-
ciara:

| - producao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

Il - atividades relacionadas  prestacio de servigos &
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V - diplomas e outras digni iversitarias.

5.2.2. Finda a arguicdgo de todos os candidatos, a
Comissao de Selecdo, em sessao secreta, conferira as notas
respectivas.

5.3. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versa-
ra sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do
art. 137, do Regimento Geral da USP.

5.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serao de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo
a realizagdo de outras atividades.

5.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.3.3. 0 candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo
seletivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano,
sobre a procedéncia da alegago.

5.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido nao poderao realizar as provas.

5.3.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no méaximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de
prova, a Comissao de Selecdo devera interromper o candidato.

5.3.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.3.8. As notas da prova didatica serao atribuidas ap6s o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Escola Politécnica da USP e, para o calculo
da média individual, a soma dos pesos sera o quociente de
divisdo.

7. Serao considerados habilitados os candidatos que
alcancarem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8.A Comissao de Selegdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissdo. Exclu-
ido o primeiro colocado, a Comissao deverd, dentre os candi-
datos remanescentes, escolher o segundo colocado pela maio-
ria das indicagdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Sele¢do procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Especialidade: Eletromagnetismo Aplicado a Telecomu-
nicagoes

1. Campos eletromagnéticos e as equagdes de Maxwell.

2. Teorema de Poynting e densidades de energia armaze-
nada em campos elétricos e magnéticos.

3. Campos eletrostaticos e de correntes estacionarias:
equagdes de Poisson e de Laplace; teorema da unicidade.

4. Método das diferencas finitas e método das imagens
para solugao de campos eletrostaticos.

5. Capacitancias e condutancias parciais; energia eletros-
tatica, forcas e momentos no campo eletrostatico.

6. 0 campo magnético de correntes estacionarias: equa-
cao de Poisson vetorial e lei de Biot-Savart.

7. Circuitos magnéticos; energia magnetostatica e indu-
tancias propria e mitua.

8. Forcas e momentos no campo magnético; perdas histe-
réticas; polarizagdo magnética e imas permanentes.

9. Campos rapidamente variaveis: potenciais eletrodina-
micos e equagao de onda.

10. Ondas planas em dielétrico perfeito, em dielétricos
reais e em "bons condutores”; polarizacdo de ondas planas.

11. Reflexdo e refracao de ondas planas: incidéncia
normal em condutores e dielétricos; incidéncia em multiplas
camadas dielétricas.

12. Reflexdo e refracdo de ondas planas: incidéncia obli-
qua em condutores e dielétricos.

13. Linhas de transmissdo: solugdes por Laplace e no
dominio do tempo com terminagdes resistivas, capacitivas
ou indutivas.

14. Linhas de transmissdo em regime permanente senoi-
dal: abaco de Smith, casamento de impedancias.

15. Antenas: resisténcia de radiacdo, impedancia de
entrada, diretividade, ganho, diagrama de radiacao, polariza-
ao, area efetiva, formula de Friis.

11. £ de responsabilidade do candidato o acompanha-
mento do andamento do processo seletivo, por meio de aces-
50 ao link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina ins-
titucional da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo,
e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

12. A ndo participacao do candidato nas provas pro-
gramadas implicara automaticamente sua desisténcia do
processo seletivo.

13. O relatorio da Comisséo de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo,
para fins de homologacéo, apos exame formal.

14. A contratagao sera por prazo determinado e vigorara
a partir da data do exercicio e até 31/07/2021, com possi-
bilidade de prorrogaces, desde que a soma dos periodos
obedeca aos limites da legislagao vigente & época de cada
prorrogacdo e que estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS.

16. Sdo condicbes de admissdo:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulagéo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungao publica;

IIl. No caso de candidato estrangeiro aprovado no
processo seletivo e convocado para contratagao, apresentar
visto temporario ou permanente que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interes-
sados no Servico de Orgaos Colegiados e Concursos da Escola
Politécnica da USP, por meio do e-mail svorcc.poli@usp.br.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

EDITAL N. 015/2020/FOB(ATAc)

A Congregacéo da Faculdade de Odontologia de Bauru da
Universidade de Sao Paulo, em sua reunido ordinéria de 12 de
agosto de 2020, APROVOU o pedido de inscricao ao Concurso
de Titulos e Provas visando obtencao do Titulo de Livre-Docente,
junto ao Departamento de Prétese e Periodontia - Disciplina de
Prétese da FOB/ USP, normatizado pelo EDITAL N° 014/2020/
FOB(ATAc), em nome do Prof. Dr. ESTEVAM AUGUSTO BON-
FANTE.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE

RIBEIRAO PRETO

Edital ATAC/FORP 021/2020

A Congregacao da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sdo Paulo, em sua 430° Sessao, reali-
zada em 17 de agosto de 2020, indeferiu o pedido de inscricdo
da candidata Dra. Carolina Gealh Navarro Escobar, ao concurso
pablico visando & obtengao do titulo de Livre-Docente, junto ao
Departamento de Materiais Dentarios e Protese, conforme Edital
ATAC/FORP 017/2020, de abertura de inscrigdes, publicado no
Diério Oficial do Estado de Sao Paulo, de 04 de julho de 2020,
uma vez que a candidata ndo apresentou todos os documentos

documento
assinado
digitalmente

para a inscrigdo no referido concurso.

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL CPG/FZEA 02/2020

PROCESSO DE SELECAO DE CANDIDATOS PARA O CURSO
DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO E INOVACAO NA
INDUSTRIA ANIMAL

PERIODO DE INSCRIGAO: 13 de outubro a 07 de novembro
de 2020

NUMERO MAXIMO DE VAGAS PARA INGRESSO NO PRIMEI-
RO SEMESTRE DE 2021:

* Curso de Mestrado Profissional: 30 vagas

REQUISITOS:

Poderao inscrever-se os profissionais de nivel superior e
académicos em fase final de conclusdo de curso superior, desde
que conclua seu curso até o periodo de matricula (vide periodo
de matricula). O interessado devera realizar sua inscricao por via
eletrdnica mediante envio dos seguintes documentos:

- Cédula de identidade — RG com o NUMero do CPF (ndo
sera aceita cédula de identidade de Conselhos e nem CNH);

- CPF (caso o NUMero do documento ndo conste na cédula
de identidade);

- Titulo de eleitor;

- Certiddo de nascimento ou de casamento;

- Prova de quitagdo com o Servico Militar;

- Histérico escolar da graduagdo;

- Passaporte (para candidatos estrangeiros nao residentes
no pais);

- RNM (para os candidatos estrangeiros residentes no pais)

Os estrangeiros residentes no Pais ndo precisam apresentar
os documentos de quitagao com o servico militar, titulo de elei-
tor e cédula de identidade.

Adicionalmente, todos os candidatos ou seus procuradores
deverao apresentar:

- Formulario préprio de inscri¢do devidamente preenchido
e assinado;

- Pré-projeto resumido de até cinco paginas;

- Curriculum Vitae (circunstanciado), em formulério proprio,
acompanhado de copias dos documentos comprobatarios. Todos
os documentos devem ser digitalizados e os nomes dos arquivos
devem ser devidamente identificados conforme descrito no
curriculum. Atividades relatadas e ndo comprovadas nao serao
consideradas na pontuagao do Curriculum Vitae;

- Uma foto 3x4 recente;

- Copia do comprovante do depésito da taxa de inscrigdo,
no valor de R$180,00 (cento e oitenta reais). O pagamento da
taxa de inscricao devera ser feito no Banco do Brasil, banco 001,
agéncia 6551-X, conta corrente 130.103-9.

A inscricdo serd feita, exclusivamente, por via digital. Para
tal, o candidato devera enviar a documentacdo completa para
o e-mail ericrist@usp.br, com copia para posfzea@usp.br. A
mensagem eletronica (e-mail) devera conter: ¢ No assunto: “Ins-
cricdo Processo Seletivo PPG GIIA 01/2020". » Os documentos
devem ser enviados em anexo, em .pdf. Serdo aceitas inscri¢des
que forem enviadas para os e-mails informados acima até as
17:00h do dia 30/10/2020.

Nao serao aceitas inscri¢des que chegarem fora do prazo.

A documentacdo deve estar completa e assinada, caso
contrério o candidato seré automaticamente excluido do pro-
cesso seletivo.

Nao havera isencao, nem devolucao do valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

RELACAO DE ORIENTADORES DO PROGRAMA:

- Adriano Rogério Bruno Tech

- Ana Carolina de Sousa Silva

* - Augusto Haber Gameiro

« - Celso da Costa Carrer

- Celso Eduardo Lins de Oliveira

- César Gongalves de Lima

« - Eliana Setsuko Kamimura

« - Ernane José Xavier Costa

- Luis Fernando Soares Zuin

- Marcelo Machado De L. de O. Ribeiro

- Maria Teresa de Alvarenga Freire

- Marta Mitsui Kushida

* - Monica Roberta Medina Mazalli

« - Vera Letticie de Azevedo Ruiz

- Vivian Lara dos Santos Silva Rossignolo

SELECAO:

* - Anélise do Curriculum Vitae (Peso 4)

* - Prova de Arguicdo da Experiéncia Profissional e Pré-
-Projeto (Peso 6)

A média final minima para aprovagao no processo seletivo
5,0 (cinco).

PROVAS:

- Anlise do Curriculum Vitae e Histérico Escolar (Classifi-
catoria - Atividade sem a presenca dos candidatos): 30/11/2020
(2° feira)

Local: Sala Defesas ONLINE (via Google meet ou Zoom).

Os critérios e pontuagdo de analise encontram-se no anexo
1. Valor total da prova: 10,0.

- Prova de arguicdo da Experiéncia Profissional e do Pré-
-Projeto (Classificatoria) sera realizada de maneira online com os
candidatos, no periodo de 01 a 04/12/2020, das 08h as 18 h. Os
candidatos serao informados por email (no endereco indicado
no formulério de inscricdo) sobre a data e a hora determinada
para a reunido online, bem como o link da Sala Virtual (via
Google meet ou Zoom).

Local: Sala Virtual (Google meet ou Zoom). Total da prova:
10,0.

0 candidato podera fazer uma apresentacao virtual, uti-
lizando o recurso do Google meet ou Zoom, coordenado pelo
Presidente da Comissao (tempo méaximo para apresentagao: 10
minutos). Serdo avaliados neste item a qualidade do pré-projeto,
a experiéncia do candidato, o conhecimento do candidato em
relacdo ao pré-projeto que sera implementado, bem como a
interagdo do pré-projeto com a Empresa na qual o candidato
esteja trabalhando.

As datas e prazos citados neste Edital sdo improrrogaveis
e a perda de qualquer um deles implica na desclassificagdo do
candidato.

DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELEGAO:
14 de dezembro de 2020.

Local: Via Internet no endereco www.fzea.usp.br.

RECURSOS:

Periodo: 16 a 18/12/2020 (3 dias uteis).

Eventuais documentos de recurso devem ser enviados
por e-mail ao Servico de Pds-Graduagao (ericrist@usp.br,
com copia para posfzea@usp.br)

* No assunto: "Recurso Processo Seletivo PPG GIIA
01/2020 "

* Um documento em formato .pdf contendo todas infor-
magdes e a documentacdo referente ao recurso.

ADMISSAO:

1. - Os candidatos que obtiverem média ponderada
final igual ou superior a 5,0 serdo considerados aprovados.

2.- Como critério de desempate na classificagdo final,
serd utilizada a maior nota obtida no Curriculo.

3. - 0Os candidatos aprovados serdo admitidos no
Programa de Pds-Graduacao em Gestao e Inovacao na
Indstria Animal em funcdo do numero de vagas disponiveis
para orientacdo, de acordo com a classificacdo (dada pela
média final) do candidato.

4. - 0 candidato aprovado que ndo tiver a anuéncia
do orientador pretendido podera ser redirecionado a outro
orientador que tenha disponibilidade em orienta-lo.

5.- A orientacao sera definida nos termos da Resolugdo
n° 7493, de 27 de marco de 2018.




