Governo Municipal de Mauriti
Secretaria de Saude

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2020 PARA ADMISSAO EM
CARATER TEMPORARIO PARA REPOSICAO DO CARGO DE MEDICO - EDITAL
N° 07/2020.

O MUNICIPIO DE MAURITI, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, através da Comissdo de Acompanhamento e Organizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, nomeada pela Portaria n°® 240/2020, torna publico que
encontram-se abertas, no dia 29/07/2020 as inscricbes do Processo Seletivo
Simplificado para reposicao do cargo de Médico a ser exercido mediante atuacéo
na Secretaria de Saude do Municipio de Mauriti/CE, de acordo com a Lei
MunicipalN©1.191/2013, Decreto Municipal n° 35.

Considerando o disposto no art. 37, IX e art. 196, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, ambos da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988;

Considerando, a Lei Municipal n® 1.191/2013, que dispde sobre a contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico: substituicdo dos servidores efetivos afastados legalmente do exercicio do
cargo;

Considerando o afastamento legal dos servidores efetivos na forma da Lei
Municipal n°® 518/2003, que ocupam cargos publicos essenciais aos servicos
prestados pela Secretaria Municipal de Saude;

Considerando a essencialidade do servico de saude a populacdo local e os
prejuizos ao servico em caso de interrupcao das atividades nos servigos de saude
do municipio;

Considerando, o Decreto n° 35/2020, que autoriza a abertura de processo seletivo
simplificado para a contratacdo em carater excepcional e temporario de profissionais
para suprir vagas de servidores de nivel médio e superior que se encontram
afastados legalmente e d& outras providéncias;

Considerando os termos do Termo de Ajustamento de Conduta firmado entre o
Municipio de Mauriti/CE e o Ministério Publico do Estado do Ceara no que concerne
as contratac6es temporarias.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera organizado e executado sob a
responsabilidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, por meio de Comiss&o
de Acompanhamento e Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado constituida
pela Portaria n° 240/GP/2020.

1.2 A presente Sele¢do Simplificada, tem por finalidade a contratacdo em carater
temporario de méo de obra para reposi¢cdo e preenchimento do cargo e numero
de vagas
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indicadas abaixo. A contratacdo serd pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogada por mais 1 (um) ano, facultado as partes, nos termos do art. 11, da Lei
1.191/2013, extinguir antes do prazo determinado, sem direito a indenizag&o.
1.3 Ressalta-se que é de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar as
publicacdes de todos os atos, editais e comunicados referentes ao presente
Processo Seletivo Simplificado, divulgadas no Paco da Prefeitura de Mauriti/CE,
situada na Rua Buriti Grande, 55, Serrinha, Mauriti/CE, Diério Oficial dos Municipios
do Estado do Ceara mantido pela APRECE (Associacdo dos Municipios do Estado
do Ceard) no site <https://www.mauriti.ce.gov.br/>e SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, situada na Rua José Quintino, n® 196, Centro, CEP 63210-000, Cidade de
Mauriti/CE.
1.4 Os documentos, requerimentos, relacionados ao presente Processo Seletivo
Simplificado, devem ser entregues pessoalmente ou por procurador devidamente
constituido para tal fim, na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — Rua José
Quintino, n° 196, Centro, CEP 63210-000, Cidade de Mauriti/CE, ou
preferencialmente, através do e-mail <jussaude@mauriti.ce.gov.br>.
1.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos atos devidamente
publicados, conforme item 1.3.

2 DAS VAGA, FUNCAO, CONDICOES, CARGA HORARIA, REQUISITOS,
REMUNERACAO

2.1 Cargo: MEDICO

Requisitos: Diploma de Graduacdo em Medicina e Registro no Conselho de Classe
(CRM-CE).

Carga horéria: 40h (quarenta horas)semanais.

Remuneracdo: R$ 8.120,59(oito mil, cento e vinte reais e cinquenta e nove
centavos)

Vagas: 01 vaga mais cadastro de reserva

2.2 A comprovacdo dos requisitos acima exigidos na area/disciplina de inscricdo
devera ser feita, no ato da inscricdo. O documento apresentado para comprovar o
registro em 6rgdo de classe deve encontrar-se dentro do periodo de validade. O
candidato que ndo comprovar que atende os requisitos exigidos no momento do ato
da inscricdo sera considerado INAPTO para o cargo que pretende concorrer, ndo
podendo apresentar qualquer documento posteriormente.

3. DAS INSCRICOES:
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3.1 A participacdo no Processo Seletivo Simplificado iniciar-se-a pela inscricdo, que
devera ser efetuada no prazo e nas condi¢Ges estabelecidas neste edital.
3.2 A inscrigbes poderao ser realizadas:
a) Pessoalmente ou por procurador constituido com poderes especificos, devendo
comparecer a Secretaria Municipal de Saude, endereco informado no item 1.3 deste
Edital, no dia 29/07/2020, no horario de 9h as 15h, considerando- se o horario
oficial de Brasilia.
b) Preferencialmente, através do e-mail <jussaude@mauriti.ce.gov.br>, no horario
de 00h do dia 29/07/2020 até as 15h00min do dia 29/07/2020.
3.3 O candidato, no ato de sua inscri¢do devera:
3.3.1. Inscricdo presencial: apresentar a Declaracdo (Anexo Il), o requerimento de
inscricdo (Anexo lll) devidamente preenchidos e assinados acompanhados de
copias de RG, CPF, Comprovante de residéncia e documentos apresentados na
alinea “a” e “b”, conforme o cargo escolhido;
3.3.2. Inscri¢do online: preencher o requerimento de inscrigdo (Anexo Ill) e ANEXAR
(formato jpeg ou pdf), os documentos comprobatérios informados no formulério, RG,
CPF, Comprovante de Residéncia e:
a) No caso de Médico: Diploma de Graduacédo, Registro no respectivo Conselho de
Classe, os titulos que possui referentes a area que pretende concorrer no certame,
para fins de subsidiar a avaliacdo de carater classificatorio e ainda os documentos
gue comprovem experiéncia profissional;
3.3.3 E de inteira responsabilidade do candidato os dados informados, bem como o
correto preenchimento do Requerimento de InscricAo, que deverd ser
entregue/anexado pelo candidato acompanhado de coOpias de documentos que
comprovem os dados informados, a formacéo exigida, a experiéncia, bem como o0s
titulos para avaliagédo, no ato da inscricéao.
3.4Na hip6tese de ndo comprovacao dos requisitos exigidos para o cargo que 0O
candidato concorreu, esse serd declarado INAPTO para o certame referente ao
Processo Seletivo Simplificado.
3.5Antes de se inscrever no certame, o candidato devera examinar cuidadosamente
as normas e condi¢gOes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes
integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, razédo
pela qual, ndo podera alegar, desconhecimento das regras estabelecidas.
3.6A inscricdo do candidato no certame, indica que aceitou e tem pleno
conhecimento das normas e condi¢cOes estabelecidas neste Edital.
3.7 N&o sera cobrada taxa de inscricao.
3.8 Cada candidato s6 podera realizar uma Unica inscricao para o Processo Seletivo
Simplificado, verificando-se mais de uma inscricdo o candidato sera excluido do
Processo.
3.9. A Secretaria Municipal de Saude ndo se responsabilizard por solicitagcdo de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
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comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.10. Sera cancelada a inscri¢cdo, e anulados os atos decorrentes, do candidato que
prestar declaracdes falsas, inexatas ou que nao satisfizerem a todas as condicdes
estabelecidas neste edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato
seja constatado posteriormente.
3.11. Cada candidato s6 poderd realizar uma Unica inscricdo para o Processo
Seletivo Simplificado, verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato,
ser& considerada apenas a inscricdo mais recente.
3.12. A inscricdo ndo podera ser feita por qualquer outro meio. Também néo sera
aceita inscrigao condicional ou fora do prazo estabelecido.
4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO SERVICO PUBLICO, PARA O
EMPREGO TEMPORARIO CONSTANTE NESTE CERTAME:
4.1 Ter idade minima de 18 anos;
4.2 Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais;
4.3 Sendo do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;
4.4 Possuir escolaridade compativel com a funcéo;
4.5 Aptidao fisica e mental.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E DAS CONDICOES ESPECIAIS

5.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscricio neste Processo
Seletivo Simplificado, desde que suas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadoras.

5.2 As pessoas com deficiéncia integrardo lista de chamada especial e sera
convocado para nomeacado 1 (um) candidato classificado na referida lista, a cada 20
(vinte) candidatos chamados pela classificagao geral.

5.3 O candidato com deficiéncia aprovado no presente Processo Seletivo Publico
submeter-se-a, quando convocado para contratacdo, a avaliagdo de equipe
multiprofissional que tera a decisdo terminativa sobre: a qualificacdo do candidato
como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia, incapacitante ou nédo para o
exercicio do cargo.

5.4 Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos, e que se
enquadrem nas categorias descritas no artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/99.

5.5 Por ocasido da inscricao todos os candidatos inscritos para as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia deverdo entregar na Secretaria Municipal de Saude, até
o ultimo dia de inscricdo, pessoalmente ou por procurador devidamente constituido
para tal finalidade, Laudo Médico, com a descricdo da deficiéncia e o respectivo
enquadramento na CID (Classificacao Internacional de Doencas).

5.5.1 O laudo de que trata o item 5.5 deve ser impresso ou manuscrito com letra
legivel de facil entendimento, sob pena de ndo serem aceitos.

5.6 Os candidatos com deficiéncia aprovados no presente Processo Seletivo
Simplificado submeter-se-&o, quando convocados para contratacéo, a avaliacdo de
equipe multiprofissional que terd a decisdo terminativa sobre: a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia, incapacitante ou nao para
o exercicio do cargo.
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5.7 O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliacao,
critérios de aprovacéo, horario e data exigida para os demais candidatos.
5.8 Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais classificados com estrita
observancia da ordem de classificacao.
5.9 N&o sera admitido recurso relativo a condi¢cdo de deficiente de candidato que, no
ato da inscricdo, ndo declarar essa condicao.
6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de uma ANALISE CURRICULAR.
7. DA ANALISE DE TiTULO E COMPROVAGCAO DE EXPERIENCIA:
7.1. A andlise de Titulos e Experiéncia tera carater classificatorio.
7.2. O candidato deve apresentar/anexar a copia do anverso e do verso de cada
documento.
7.3. Somente serdo considerados os titulos obtidos pelo candidato até a data da
inscricao.
7.4. Todos os cursos previstos e tempo de experiéncia profissional para pontuacao
na andlise de Titulos deverdo estar concluidos.
7.5. Somente serdo considerados os titulos comprobatérios, constantes no item 8.
8. PONTUAGAO DA AVALIAGAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
8.1 O Processo Seletivo Simplificado constar4 de uma ANALISE CURRICULAR.
8.2 A Avaliacdo de Titulos que constem no curriculum, restringindo-se a sua
avaliacdo aqueles pertinentes a area de atuacao, com a seguinte pontuacao:
821 10 (um) ponto para Diploma, devidamente registrado, ou
certificado/declaracdo de conclusédo de curso de Pés-Graduacao stricto sensu, em
nivel de Doutorado na area a que concorre, estando limitada a pontuacdo maxima
de 2,0 (dois) pontos para este tipo de curso de pds-graduacao;
8.2.2. 0,7 (zero virgula sete) ponto para Diploma, devidamente registrado, ou
certificado/declaracdo de conclusédo de curso de P6s-Graduacdo stricto sensu, em
nivel de Mestrado na area a que concorre, estando limitada a pontuagdo maxima de
1,4 ponto para este tipo de curso de pos-graduacao;
8.2.3 0,3 (zero virgula trés) ponto para Certificado de conclusdo de curso de Pos-
Graduacdao lato sensu, em nivel de especializacdo na area a que concorre, estando
limitada a pontuacdo maxima de 0,6 ponto para este tipo de curso de pos-
graduacéo.
8.3. A Avaliacdo de Titulos que constem no curriculum tem carater apenas
classificatorio.
8.4. As coOpias para comprovacdo dos titulos deverdo ser entregues,
obrigatoriamente, no ato da inscricdo, juntamente com o Curriculum Padronizado
(Anexo V).
8.5. Os Diplomas de Curso de Mestrado e de Curso de Doutorado somente seréo
considerados validos se expedidos por Instituicbes de Ensino Superior
reconhecidas; a copia do diploma deve ser apresentada/anexado em “frente e
verso”, para que seja possivel visualizar o registro do diploma no 6rgdo competente
com delegacdo do MEC para este fim.
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8.6 Os Cursos de Especializacdo (poés-graduacdo lato sensu) e seus respectivos
Certificados de conclusdo somente serdo considerados validos, para efeito da
Avaliacdo de Titulos, se estiverem de acordo com as normas estabelecidas pelo
antigo Conselho Federal de Educacdo (CFE) e pelo atual Conselho Nacional de
Educacao (CNE), a cépia do certificado deve ser apresentada/anexada em “frente e
verso”, constando o historico escolar.
8.7. A comprovacdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo podera ser feita por
certiddo acompanhada de Histérico Escolar, expedida por Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida, em que conste o resultado, sem pendéncias, do julgamento
da monografia/trabalho de concluséo do curso, ou da dissertacdo ou da tese no caso
de curso de Especializagdo ou de Mestrado ou de Doutorado, respectivamente.
8.8. Os titulos entregues serdo arquivados na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE e néo serdo devolvidos aos candidatos nem disponibilizados para copia.
8.9 Para efeitos de comprovacdo de tempo de experiéncia, serdo aceitos
comprovacdo legal do servico prestado nos ultimos 03 (trés) anos. Sendo que
pontuara 0,3 (zero virgula trés) pontos para cada 6 (seis) meses completos de
atuacado, até o maximo de 03 (trés) periodos. Pontuacdo méxima: 0,9 (zero virgula
nove).

9.DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE DE FORMAQAO DE NIVEL SUPERIOR

9.1. Seréo considerados para fins de classificacdo os documentos comprobatorios:
do tempo de experiéncia em atividades desenvolvidas pelo candidato no cargo em
gue concorre, em servico de saude e, os titulos apresentados para avaliacdo no
Processo Seletivo Simplificado.

10. DA CLASSIFICACA

10.1 Os candidatos selecionados serdo classificados de acordo com a analise de
curriculos de acordo com os itens de avaliagdo constantes no item 8, considerando
critério de desempate a seguir:

10.1.2 Experiéncia comprovada dos ultimos 3 (trés) anos.

10.1.3 Persistindo empate, o desempate sera decidido beneficiando o candidato com
maior idade.

11. A classificagdo sera feita em ordem decrescente da nota final obtida, expressa
com 2 (duas) casas decimais, sem arredondamento, em duas listas:

a) Grupo 1: Lista de classificacdo dos candidatos habilitados;

b) Grupo 2: Lista de classificacdo dos candidatos ndo habilitados;

11.1 Sao candidatos habilitados os que preenchem todos os requisitos de
escolaridade, formacéo e habilitacdo constantes nos itens2 e 3.3.1 do Edital.
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11.1.2 A classificacdo sera feita de acordo com as informacgdes prestadas no
Requerimento de Inscricdo e Curriculo Padronizado, que deverdao ser comprovadas
no ato de inscricdo. A ndo comprovacao dos requisitos constantes nos itens 2 e
3.3.1 implicara na desclassificacdo do candidato.
11.1.3 Os portadores de deficiéncia integrarao listas de classificacdo em separado,
observando-se os mesmos critérios aplicados na classificacdo dos candidatos de
livre concorréncia.
12. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E RESULTADO PRELIMINAR
12.1As inscrigbes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente na data provavel de
30/07/2020, data em que a relacdo de inscritos sera disponibilizada conforme item
1.3. No mesmo local sera publicada a relacdo das inscric6es indeferidas.
12.2 Na mesma oportunidade sera divulgado o RESULTADO PRELIMINAR.
13. DOS RECURSOS:
13.1 Os candidatos que discordarem do resultado preliminar, terdo o prazo de 01
(um) dia atil, conforme Anexo |, do edital para interpor Recurso Administrativo, onde
deverdo expor as suas razdes recursais.
13.2 A interposicdo de recursos sera presencial, pessoalmente ou por procurador
com poderes especificos, apenas no prazo recursal previsto no cronograma
constante no Anexo I.
13.3 Os recursos devem ser entregues a Comissdo de Acompanhamento e
Organizagédo do Processo Seletivo Simplificado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, até as 15h horas do primeiro dia util apds a publicacéo do ato contra o qual
deseja o candidato recorrer.
13.4 Nao serdo analisados os recursos apresentados fora dos prazos estabelecidos
neste Edital, assim como ndo serdo aceitos 0s recursos interpostos por outros meios
nao especificados neste Edital.
13.5 Nao serdo apreciados 0s recursos interpostos contra avaliagcdo de outro(s)
candidato(s).
13.6 Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢do dos recursos.
13.7 O candidato quando da apresentacao do recurso devera:
a) Apresentar argumentacdes claras e concisas.
13.8 A andlise dos recursos interpostos pelos candidatos, bem como o0s casos
omissos, serdo analisados e decididos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.
13.9 A decisao proferida pela Comissao sera irrecorrivel.
14. DO RESULTADO:
14.1. A homologacédo do resultado final serd publicada na forma do item 1.3 deste
Edital, na data provavel de 04/08/2020, conforme estabelecido no Anexo I.
14.2. Os candidatos selecionados dentro das vagas, serdo convocados por meio de
Edital de Convocacéo, divulgado conforme item anterior.
15. DA CONTRATACAO
15.1 Os servidores selecionados nos seus respectivos cargos, poderao ser lotados
nas Unidades da Secretaria Municipal de Saude de acordo com a necessidade da
Administracdo Publica, cuja ndo aceitacdo implicara em desisténcia da vaga por
parte do candidato aprovado.
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15.2 Os contratos firmados em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado
serdo regidos exclusivamente pelo regime juridico-administrativo especial de
contratacdo por tempo determinado, nos termos e condi¢cdes definidos pela Lei
Municipal n® 1.191/2013.
15.3 Os candidatos classificados poderéo ser contratados, obedecendo a ordem de
classificacdo na medida das necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
15.4 A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao
candidato o direito de contratacdo automatica. A convocacdo dos candidatos
classificados dar-se-a conforme a necessidade, conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica Municipal, respeitando-se sempre a ordem de classificagéo.
15.5 O candidato a ser contratado comparecera a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE no prazo maximo de até 01 (um) dia Gtil, apés a divulgacdo do resultado
final para apresentar a documentacdo prevista no item 16 deste Edital. Apés esse
periodo, considerando a necessidade excepcional e temporaria de emergéncia em
saude, o servidor devera se apresentar para exercer as atribuicdes do cargo para o
qual fora selecionado no prazo de 01 (um) dia util. Passado o prazo, fica
a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE autorizada a dar continuidade a chamada
dos demais candidatos, respeitando a sequéncia da ordem de classificacao.
15.6 As vagas para o0 Processo Seletivo Simplificado serdo disponibilizadas de
acordo com a necessidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
15.7 O candidato que ndo comprovar a formacdo minima exigida para o cargo
declarada no ato da inscricdo, ndo podera ser admitido.
15.8 Para admissao, o candidato devera apresentar os documentos solicitados pelo
Setor de Pessoal da SECRETARIA DE SAUDE, de acordo com o item 16 deste
edital.
16. DA APRESENTAQAO DOS DOCUMENTOS PARA A CONTRATAC}AO:
16.1. Documentos obrigatorios:
* 02 foto 3X4 (recente);
* Comprovante de residéncia atual (com CEP);
* Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);
* Copia da Carteira com Registro do érgdo de Classe ou Conselho;
* Carteira de Identidade (RG);
* Titulo de Eleitor;
* Certiddo de nascimento/casamento ou averbacao se for separado (duas copias);
*Certidao de filhos até a idade de 21 anos;
* Comprovante de estar quite com servi¢co militar. (sexo masculino);
* Comprovante de inscricdo do PIS /PASEP;
* Copia da Carteira de trabalho (pagina da foto e o verso);
* Caso o candidato exerca cargo, funcdo, emprego publico (de qualquer forma, seja
efetiva, comissionada ou temporaria), devera apresentar certiddo emitida pelo érgao
empregador, especificando o cargo, a escolaridade exigida para o exercicio do
cargo, incluindo a carga horaria, o vinculo juridico, horario de entrada e saida das
atividades.
* Declaragao que néo possui vinculo juridico com a Administragéo Publica;
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* Declaracdo que nao possui parentesco em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau com 0Ss componentes da
Comisséo de Acompanhamento e Organizacao do Processo Seletivo Simplificado;
* Declaracao de estar quite com a Justica Eleitoral;
* Escolaridade compativel com o emprego (Diploma/Certificado/ Declaracéo/Pos,
etc);
* Conta Bancaria junto a Agéncia do Bradesco — N° da conta — Agéncia
* Original e uma copia do atestado de saude fisica e mental;
* Para 0 cargo de motorista devera ser apresentada Certiddo de nada consta do
Registro Nacional de Carteiras de Habilitacdo (RENACH), que comprove que o
candidato ndo cometeu nos ultimos doze (12) meses infracdo grave ou gravissima;

OBSERVACAO: Nos casos de candidatos que exercam outro cargo publico, ainda
que em acumulacdo licita, fica condicionada a comprovacao da compatibilidade de
horérios, conforme subitem 12 do item 16.1, respeitando-se a legislacao vigente.

17. DA VIGENCIA:

17.1 O Processo Seletivo Simplificado ter4 vigéncia de 1 (um) ano, apls a
publicacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo;

17.2. A vigéncia do Contrato de Trabalho ser4 de até 01 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo uma Unica vez, ap0s a sua assinatura, facultado as partes, nos termos
do art. 11, da Lei 1.191/2013, a extingdo do contrato antes do prazo previsto para
encerramento, sem direito indenizacao.

17.2.1 O contrato valer4a apenas enquanto for necessario a superacdo da situacado
de emergéncia em saude publica, desde que néo ultrapasse o prazo estabelecido no
item 17.2 deste dispositivo.

17.3 O Candidato contratado executara acdes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude em qualquer Setor da Saude, que houver necessidade.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS:

18.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e
a aceitacdo tacita das condi¢cbes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais nao
podera alegar desconhecimento.

18.2 Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que:

a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaracao falsa ou inexata;

b) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da
equipe encarregada de realizagao das inscri¢oes;

c) ndo observar quaisquer das normas de seguranca do presente edital;

18.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos
0s atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado no
local descrito no item 1.3.

18.4 Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo dirimidos pela
Comisséo da Selecao Publica Simplificada

Mauriti/CE, 28 de julho de 2020.
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

a) 29 de julho 2020: Periodo das Inscricbes/ Entrega de Documentos.

b) 30/07/2020: Divulgacao da Relacéo: De Inscricbes Deferidas e Homologadas; de
Inscrigdes Indeferidas; Lista de Candidatos Habilitados e Nao Habilitados. Resultado
Preliminar.

c) 31/07/2020: Prazo para protocolo de Recurso.

d) 03/08/2020: Decisdo dos Recursos/Publicacdo das decisbes; Resultado Final e
convocacao dos aprovados

Nota: As datas poderdo ser modificadas, devendo o candidato acompanhar as
publicacdes do presente Processo Seletivo Simplificado no local especificado no
item 1.3 do presente Edital.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
INSCRICAO Ne°

NOME:

SEXO: () MASCULINO () FEMININO

DATA DE NASC. / / :
PORTADOR DE DEFICIENCIA: () SIM () NAO
ENDERECO:
TELEFONE: EMAIL:
RG: CPF:

CARGO AO QUAL DESEJA CONCORRER:
() MEDICO

DOCUMENTOS ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO (COPIAS LEGIVES):
()RG ()CPF ()COMPROVANTE DE RESIDENCIA
REQUISITOS MINIMOS:

() DIPLOMA/CERTIFICADO QUE COMPROVE FROMAGAO

() REGISTRO EM CONSELHO DE CLASSE; () CNH “A"e"B".
()CURRICULLUM PADRONIZADO i
TITULOSAPRESENTADOS: () ESPECIALIZACAO; ()MESTRADO;( )DOUTORADO.

COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
1.

2.

3.

Mauriti, de de 2020

Candidato

Servidor da Secretéaria de Saude

COMPROVANTE DE INSCRICAO
INSCRICAO N2
NOME:

CARGO:

Mauriti, de de 2020.
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ANEXO Il

TABELA COM AS DENOMINACOES DOS TiTUl_OS COM SUAS RESPECTIVAS
PONTUACOES TITULO VALOR COMPROVACAO

TITULO VALOR PONTUACAO MAXIMA
DOUTORADO 1,0 2,0
MESTRADO 0,7 1,4
ESPECIALIZACAO 0,3 0,6

TABELA COM AS DENOMINA(}C~)~ES DA EXPERIE[\ICIA PROFISSIONAL COM
SUAS RESPECTIVAS PONTUACOES DE EXPERIENCIA E COMPROVACAO

EXPERIENCIA VALOR PONTUACAO MAXIMA
PROFISSIONAL
6 (SEIS) MESES 0,3 0,9
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ANEXO IV

FORMULARIO DO CURRICULO PADRONIZADO PARA A AVALIACAO DOS
TiTULOS

, candidato ao Processo Seletivo para
o cargo de da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, declaro:

I. Ser de minha exclusiva responsabilidade a indicacdo da quantidade de titulos que
estou entregando para efeito de avaliagéo;

II. Que os titulos, declaracbes e demais documentos sao verdadeiros e validos na
forma da lei, sdo copias autenticadas em cartdrio, com paginas por mim numeradas
sequencialmente, identificados pelo codigo do titulo e organizadas na ordem
sequencial em que se apresentam na tabela.

Denominagéo do Titulo Valor Numero(s) da(s) pagina(s) Pontua¢io‘e'sperada
relativa(s) ao(s) titulo(s) £ ot B

1. Doutorado, concluido até |1,0
a data de entrega dos
titulos (maximo 2 diplomas)
2. Mestrado, concluido até |0,7
a data de entrega dos
titulos (maximo 2 diplomas)
3. Curso de P6s Graduacao|0,3
Lato Sensu
(especializagdo), com carga
horaria minima de 360
horas, oferecido de acordo
com as normas do
Conselho Nacional de
Educacao - CNE, concluido
até a data de entrega dos
titulos (maximo 2
certificados).

4. Comprovante de 0,3
Experiencia Profissional por
no minimo 6 (seis) meses.

[ll. Estou ciente de que os titulos e experiéncia profissional que serdo analisados
para possivel pontuacdo sao, exclusivamente, os que se encontram listados nos
quadros a seguir:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI - SECRETARIA DE SAUDE
RUA CHAGAS SAMPAIO, N°517, CENTRO - CEP:63.210-00
CNPJ:07.655.269/0001-55 - MAURITI-CE

“0 USO DE DROGAS PREJUDICA A SAUDE E DESTROI A FAMILIA”



Governo Municipal de Mauriti
Secretaria de Saude

1. DOUTORADO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

2. MESTRADO
NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

3. ESPECIALIZACAO
NOME DO CURSO

INSTITUICAO  |ANO DE CONCLUSAO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
CARGO

EMPREGADOR PERIODO

CARGO

EMPREGADOR PERIODO
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CARGO

EMPREGADOR PERIODO

Mauriti, de de 2020.

Candidato

Servidor da Secretaria Municipal de Saude
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