366 Quinta-feira, 03 de maio de 2018

N° 12.295

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA DE SENA MADUREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA

NOTIFICACAO

A Coordenacéo de Vigilancia Sanitaria do Municipio de Sena Madureira/
AC, no uso de suas atribuigbes legais, NOTIFICA o infrator Mercearia
Pantanal, de propriedade da empresa E. Aradjo Albuquerque-LTDA,
estabelecido na Rua Buriti, n°380, no Municipio de Sena Madureira-
-AC, que, conforme Decisdo Administrativa prolatada nos autos de n°.
13/2018, datado de 27.02.2018, lhe foram impostas as penalidades de
APREENSAO com inutilizagéo do produto e ADVERTENCIA, dando-lhe
ciéncia de que, em caso de reincidéncia, ser-lhe-a aplicada penalidade
de multa pecuniaria, conforme autorizagéo legal vigente. A infragao res-
tou amplamente evidenciada nos presentes autos, e contraria o Cédigo
de Defesa do Consumidor — Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990,
art. 6°, Inc. l e art. 18, § 6°, inc. Il e lll e 0 Cddigo Sanitario do Municipio
de Sena Madureira, Lei n° 446, de 30 de abril de 2014, artigo 30 e 48,
paragrafo Unico, estando tipificada no artigo 156, Incisos V e XI, deste
mesmo diploma legal.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sena Madureira/AC, 02 de Maio de 2018.

Jeocundo Cesar Assis

GERENTE DA VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIPIO DE SENA MA-
DUREIRA

llmo. Senhor

E. Araujo Albuguerque-LTDA

Proprietario da Mercearia Pantanal

Rua Buriti n°380

ESTADO DO ACRE

PREFEITURA DE SENA MADUREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
GERENCIA DE VIGILANCIA SANITARIA

NOTIFICAGAO

A Coordenagéo de Vigilancia Sanitaria do Municipio de Sena Madureira/
AC, no uso de suas atribuigdes legais, NOTIFICA o infrator Mercearia
Sao José, de propriedade da empresa Gumercindo Francisco da Silva,
estabelecido na Rua Maranhao, s/n°, no Municipio de Sena Madureira-
-AC, que, conforme Decisdo Administrativa prolatada nos autos de n°.
15/2018, datado de 05.03.2018, lhe foram impostas as penalidades de
APREENSAO com inutilizagdo do produto e ADVERTENCIA, dando-lhe
ciéncia de que, em caso de reincidéncia, ser-lhe-a aplicada penalidade
de multa pecuniaria, conforme autorizagéo legal vigente. A infragao res-
tou amplamente evidenciada nos presentes autos, e contraria o Codigo
de Defesa do Consumidor — Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990,
art. 6°, Inc. | e art. 18, § 6°, inc. Il e Il e o Cadigo Sanitario do Municipio
de Sena Madureira, Lei n° 446, de 30 de abril de 2014, artigo 30 e 48,
paragrafo unico, estando tipificada no artigo 156, Incisos V e XI, deste
mesmo diploma legal.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sena Madureira/AC, 02 de Maio de 2018.

Jeocundo Cesar Assis

GERENTE DA VIGILANCIA SANITARIA DO MUNICIPIO DE SENA MA-
DUREIRA

llmo. Senhor

Gumercindo Francisco da Silva

Proprietario da Mercearia Sao José

Rua Maranhao s/n°

SENADOR GUIOMARD

Extrato de Contrato n°® 014/2018

Dispensa de Licitagdo n® 005/2018

Partes: Prefeitura Municipal de Senador Guiomard/AC, e a empresa:
Eco Engenharia Ltda — CNPJ n° 11.519.541/0001-47.

Objeto: Constitui o objeto do presente contrato a contratagdo de em-
presa especializada na area de engenharia civil, para prestagéo de ser-
vigos técnicos, visando atender a Prefeitura de Municipal de Senador
Guiomard

Valor Estimado: R$ 12.900,00 (doze mil e novecentos reais).

Prazo de Vigéncia: 90 (noventa) dias apds a assinatura.

Data da Assinatura: 12 de margo de 2018

Assinam: Sr. Prefeito, André Luis Tavares da Cruz Maia, pela Contratan-
te, e o Sr. Ronaldo Camargo Suzuki, pela Contratada.

RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2018

O senhor André Luis Tavares da Cruz Maia, Prefeito Municipal de Sena-
dor Guiomard/AC, em cumprimento ao disposto no Art. 26 da Lei Fede-
ral N° 8.666/93, e com base no processo administrativo n® 020/2018, da
procuradoria juridica do municipio, RATIFICA e HOMOLOGA a contrata-
¢ao direta por dispensa de licitagéo, a aquisigaéo de pneus, para atender
a Secretaria Municipal de Educagéo, a empresa PEMAZA ACRE LTDA
— CNPJ N° 14.279.145/0002-69, Inscrigdo Estadual n® 01.000.771/002-
78, situada na Av. Ceara, n°® 3.616 — Rio Branco/AC, com fundamento
nas disposi¢des no Art. 24, Inciso |l da Lei Federal N° 8.666/93, e suas
alteragdes, autorizando assim a imediata aquisi¢ao dos produtos.
Senador Guiomard/AC, 13 de abril de 2018.

André Luis Tavares da Cruz Maia
Prefeito de Senador Guiomard/AC

TARAUACA

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA
GABINETE DA PREFEITA

Ata de Transmiss&o de Cargo de Prefeito

Aos 02 (dois) dias do més de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito),
7h30min no Prédio da Prefeitura, localizado na Rua Coronel Juvéncio de
Menezes, n° 395 (trezentos e noventa e cinco) no Gabinete da Prefeita
desta cidade de Tarauaca - Acre realizou-se o Ato de Transmissao de
Cargo de Prefeita, transferido pela titular Marilete Vitorino de Siqueira,
brasileira, casada, portadora do RG: 1788578-SSP/PARA e CPF:
096.733.502-72 ao Presidente da Camara Municipal de Tarauaca Carlos
Tadeus Lopes da Silva, brasileiro, solteiro, portador do RG: 0267970-
SSP/AC e CPF: 569 474 962-68, para participar da programagao
atualizada do Evento AGENDA POSITIVA a realizar-se nos dias 02, 03
e 04 de maio de 2018 e ainda participar da Il ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA DE 2018 da entidade, a realizar-se em Rio Branco - AC,
no dia 04 de maio de 2018, as 14h00min, no Auditério da AMAC. Vale
ressaltar que o entéo Vice-Prefeito Francisco Feitoza Batista, brasileiro,
solteiro, portador do RG: 0128163-SSP/AC e CPF: 164.688.992-49 nao
podera substituir na auséncia da prefeita, uma vez que o mesmo é futuro
candidato a Deputado Estadual nas eleigdes de 2018, dessa maneira por
impedimento legal fica impossibilitado de assumir o cargo. E para constar,
eu, Emili do Vale Leal Figueiredo, lavrei a presente ata, que sera assinada
por mim, pelo transmitente e quem mais de direito for.

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA
GABINETE DA PREFEITA

Ata de Transmissao de Cargo de Prefeito

Aos 02 (dois) dias do més de maio do ano de 2018 (dois mil e dezoito),
as 10h 00min no Prédio do Férum Desembargador Mario Strano,
localizado na Avenida Antonio Frota, n°® 370 (trezentos e setenta) no
Gabinete do Juiz desta cidade de Tarauaca — Acre, realizou-se o Ato de
Transmissao de Cargo de Prefeito, transferido pelo Prefeito em exercicio
Carlos Tadeus Lopes da Silva, Presidente da Camara Municipal de
Tarauaca, brasileiro, casado, portador do RG: 0267970-SSP/AC e CPF:
569 474 962-68, ao Juiz Titular de Direito da Comarca do Municipio
de Tarauacd, Guilherme Aparecido do Nascimento Fraga, brasileiro,
solteiro, portador do RG: 9032271-SSP/MG e CPF: 071.811.966-50, a
auséncia se justifica, pois 0 mesmo ira participar de uma reunido na
Superintendéncia da Caixa Econdémica Federal e Banco do Brasil, nos
dias 03 e 04 de maio do ano de 2018, para tratar de assuntos referente
a legalizacao dos Titulos Definitivo das areas de terra do Bairro Senador
Pompeu, para eventual financiamento junto aos bancos. E para
constar, eu, Emili do Vale Leal Figueiredo, lavrei a presente ata, que
sera assinada por mim, pelo transmitente e quem mais de direito for.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Edital n°® 002/ 2018 - Processo Seletivo

EDITAL N° 002/ 2018 - PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ASSISTENTES DE ALFA-
BETIZACAO VOLUNTARIOS PARA ATUAREM NO PROGRAMA MAIS
ALFABETIZACAO/PMALFA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TARAUACA - ACRE torna publico o
edital para a selecdo e constituicdo do banco de Assistentes de Alfabe-
tizagdo voluntarios e cadastro reserva para o Programa Mais Alfabetiza-
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¢ao, instituido pela Portaria n°® 142, de 22 de fevereiro de 2018.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Mais Alfabetizagéo tem o objetivo de fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de alfabetizagao, para fins de leitura,
escrita e matematica, dos estudantes nos 1° e 2° anos do ensino fundamental.

1.2. S&o objetivos do Programa Mais Alfabetizagao, art. 3°:

|. Fortalecer o processo de alfabetizagdo dos anos iniciais do ensino fundamental, por meio do atendimento as turmas de 1° ano e de 2° ano;

Il. Promover a integracéo dos processos de alfabetizagdo das unidades escolares com a politica educacional da rede de ensino;

II. Integrar as atividades ao projeto politico pedagdgico - PPP da rede e das unidades escolares;

IV. Viabilizar atendimento diferenciado as unidades escolares vulneraveis;

V. Estipular metas do programa entre o ministério da educacéo - MEC, os entes federados e as unidades escolares participantes no que se refere
a alfabetizacdo das criangas do 1° ano e do 2° ano do ensino fundamental, considerando o disposto na BNCC;

VI. Assegurar o monitoramento e a avaliagédo periddica da execugao e dos resultados do programa;

VII. Promover o acompanhamento sistematico, pelas redes de ensino e gestao escolar, da progressdo da aprendizagem dos estudantes regular-
mente matriculados no 1° ano e no 2° ano do ensino fundamental;

VIII. Estimular a cooperagao entre unido, estados, distrito federal e municipios;

IX. Fortalecer a gestdo pedagogica e administrativa das redes estaduais, distrital e municipais de educacao e de suas unidades escolares jurisdi-
cionadas; e

X. Avaliar o impacto do programa na aprendizagem dos estudantes, com o objetivo de gerar evidéncias para seu aperfeicoamento.

2. DA SELECAO

2.1. A selecao destina-se ao preenchimento de 53 (cinquenta e trés) vagas para Assistentes de Alfabetizagdo voluntarios do Programa Mais Alfabe-
tizagdo no ambito do Municipio de Tarauaca-Acre, a serem distribuidas nas escolas publicas urbanas e do campo.

2.2. Serao considerados os Seguintes Critérios para a Selegao de Assistentes de Alfabetizagéo voluntarios:

* Ser brasileiro;

* Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigéo;

* Ter, no minimo, formacgéo de nivel médio completo;

» Possuir curso e/ou habilidade na atividade de apoio a docéncia.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Assistentes de Alfabetizacéo voluntarios sera executado pela Secretaria Municipal de Educacéo de Tarauaca-
-Acre com a participagdo da Comissao de Inscri¢cdo e Avaliagéo.

3. DO PERFIL

3.1. Poderao participar do processo seletivo candidatos com o seguinte PERFIL:

Professores das redes com disponibilidade de carga horaria

Estudantes de graduagao preferencialmente em pedagogia ou licenciatura;

Profissionais com curso em nivel médio;

Estudantes de cursos técnicos dos institutos federais e/ou das universidades publicas e/ou particulares;

Pessoas com conhecimento comprovado na area de apoio a docéncia, preferencialmente em alfabetizagao.

4. DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO DO PROGRAMA.

4.1. O assistente de alfabetizagao apoiara o professor alfabetizador nas Unidades Escolares, considerando os critérios estabelecidos nesta Portaria.

4.2 O assistente de alfabetizagdo podera atuar em mais de 01(uma) turma na Unidade Escolar.

4.3 Os atendimentos de cada assistente, em qualquer combinacéo, ndo podem — somados — ultrapassar 40 horas semanais.

4.4. Considera-se o apoio dos assistentes de alfabetizagcdo ao professor alfabetizador como de natureza voluntaria nos termos da Lei Federal n°®
9.608/1998 — Lei do Voluntariado. Considera-se servigo voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.

4.5. O servigo voluntario néo gera vinculo empregaticio, nem obrigagao de natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

4.6. Sao atribuigbes do assistente de alfabetizagao:

« Participar do planejamento das atividades juntamente com a Coordenagao do Programa na escola;

» Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

« Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e planejadas por ele;

» Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da frequéncia;

« Elaborar e apresentar a coordenacao, relatério dos conteudos e atividades realizadas mensalmente;

 Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAEd digital, cadastrar as atividades pedagdgicas desenvolvidas, para que o Professor ou o
Coordenador da escola analisem e validem posteriormente;

» Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes junto ao Programa;

« Participar das formagbes indicadas pelo MEC, realizadas pela SEME.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Aiinscricado do candidato implicara o conhecimento e aceitagao tacita das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

5.2. No ato da inscrigdo o candidato fara a opgao pelo local de trabalho.

5.3. N&o sera cobrada taxa de inscrigao.

5.4. No ato da inscricdo o candidato devera entregar em envelope oficio os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras;

b) Fotocdpias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagéo dos originais para fins de conferéncia:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

IV - Comprovante de residéncia;

V - Diploma (para candidatos graduados ou Histérico atualizado e comprovante de matricula do Instituto Federal e/ou da Universidade), quando se
tratar de estudante universitario;

VI - Comprovante de curso e/ou de habilidade na area de apoio a docéncia, preferencialmente em alfabetizagcdo. No caso de conhecimentos es-
pecificos € necessario que o candidato apresente documentos que comprovem suas habilidades (declaragdes, releases, portfélios, matérias de
jornais, e etc.)

5.5. As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Comisséao no direito de exclui-lo, caso comprove inveracidades das informagoes.

5.6. Nao serdo aceitos documentos apos o ato da inscrigéo.

5.7. Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado.

5.8. Seréo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagao exigida.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva tera duragéo de 3 (trés) horas, com inicio as 8h e término as 11horas.

6.2. O candidato devera chegar ao local da prova com trinta minutos de antecedéncia do inicio da mesma, munido de documento de identificagao
original com foto e caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.3. O candidato s6 podera ausentar-se do recinto de prova, apds 1 (uma) hora contada a partir do inicio da mesma.

6.4. E vedado durante a realizagdo da prova o uso de aparelhos sonoros, fotograficos de comunicagéo, eletrdnicos ou n&o, tais como celulares,
magquina fotografica e aparelhos portateis e/ou similares.
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7. DA QUANTIDADE DE VAGAS E CARGA HORARIA

ZONA URBANA
ESCOLA VAGAS/CADASTRO RESERVA CARGA HORARIA SEMANAL

Adelmar de Oliveira 05 5h
Almirante Barroso 03 5h
Prof. José Augusto de Araujo 07 5h
Maria Donizete Mota 02 5h
Rilza Maria Daniel do Nascimento 12 5h

15 de Junho Il 02 5h

TOTAL GERAL 31
ZONA RURAL

ESCOLA VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL

Almério Bandeira de Melo 01 5h
Aurelino Pereira de Brito 05 5h
Cel. José Marques de Albuquerque 02 5h
Esterfania Pergentino Martins 03 5h
Manoel Teixeira 03 5h
Maria Rita de Albuquerque 01 5h
Pedro Zumba da Silva 05 5h
Santa Terezinha 02 5h

TOTAL GERAL 22

7.1 Serao disponibilizadas 53 (cinquenta e trés) vagas, incluindo cadastro de reserva para Assistentes de Alfabetizacdo do Programa Mais Alfabe-
tizagdo no ambito do municipio de Tarauaca — Acre, de acordo com as necessidades de lotagado de cada Unidade Escolar.

8. DA SELECAO

8.1. A Secretaria Municipal de Educacgao instituira Comissédo da Selegéo Publica dos Assistentes de Alfabetizagéo Voluntarios do Programa Mais
Alfabetizagdo, através de Portaria, responsavel por coordenar e executar todo o processo seletivo, que sera constituida de 02 gestores, 02 coor-
denadores e 04 assessores da Secretaria.

8.2. A selegao se dara por duas (02) etapas que serao realizadas através da analise de Curriculo comprovado e prova de conhecimentos basicos
na area de alfabetizagao.

8.3 A comprovagéo do curriculo se dara por meio da apresentagéo dos documentos estipulados acima que atestem a titularidade do candidato,
conforme anexo .

8.4. A prova valera, no maximo, 30 pontos. A nota final do candidato sera a soma das duas etapas, conforme tabela abaixo.

ETAPAS PONTUACAO

12 ETAPA TITULACAO 70 PONTOS
22 ETAPA PROVA 30 PONTOS
TOTAL GERAL 100 PONTOS

8.5. O candidato sera eliminado caso nao atenda as exigéncias deste Edital.

8.6. O resultado sera organizado e publicado no site da Secretaria Municipal de Educagéo de Tarauaca- Acre, por ordem de classificagcdo.

8.7. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Residir no bairro e/ou localidade mais proxima da unidade escolar.

b) Caso permanega o empate, tenha a maior idade.

8.8. Todos os candidatos habilitados serédo considerados aprovados constituindo assim o banco de Assistentes de Alfabetizagdo do Programa Mais
Alfabetizacdo da Secretaria Municipal de Educagao.

8.9. A lotagéo acontecera conforme ordem de classificagéo e disponibilidade do candidato, bem como a necessidade das unidades escolares.
8.10. A classificacgao final sera divulgada em data a ser definida pela Comissao de Selecgéo.

9. DALOTACAO

9.1. Alotagéo obedecera a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos aprovados na selegéo e o atendimento dos critérios estabelecidos
no item 2.2. deste Edital.

9.2. Sera reservado o percentual de 2% (dois por cento) das caréncias surgidas aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotagédo vinculada a
ordem decrescente de classificagao dos deficientes fisicos e a capacidade para exercicio da funcéo.

9.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item 2.2. deste Edital, assinardo o Termo de Compromisso para presta-
¢ao das atividades de Assistentes de Alfabetizagéo, pelo prazo de 6 (seis) meses, periodo este que podera ser alterado de acordo com normas e
diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.

9.4. Em caso de desisténcia e/ou incompatibilidade de horario sera convocado para lotagéo, o candidato classificado segundo a ordem decrescente
de pontos.

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. O Assistente de Alfabetizagao recebera, a titulo de ressarcimento, o valor de 150,00 (cento e cinquenta) reais mensais, por turma, instituido
pela Portaria n° 142, de 22 de fevereiro de 2018, para o Programa Mais Alfabetizacdo em 2018.

10.2. O Assistente de Alfabetizagéo selecionado para desenvolver as atividades de apoio ao professor alfabetizador tera carga horaria diaria minima
de 60 (sessenta) minutos por turma.

10.3. A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizagdo dependera do tipo de unidade escolar (vulneravel ou ndo vulneravel), do plane-
jamento da escola para a atuagao do Assistente de Alfabetizagao e da disponibilidade de tempo do assistente.

10.4. Os candidatos selecionados deverao participar de uma formagao inicial para desempenho de suas atribuicdes, em local e data a ser definido
posteriormente, ocasido em que procederdo a assinatura do Termo de Adesdo e Compromisso.

10.5 O Assistente de Alfabetizagéo podera ser desligado a qualquer tempo, no caso de:

- desisténcia;

- ndo estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa;

- pratica de atos de indisciplina e maus tratos desabonadores de conduta pessoal e profissional.

10.6. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria de Educagéo de Tarauaca-Acre.

ANEXO |

DO CRONOGRAMA

1.1 O Processo Seletivo obedecera as seguintes ETAPAS, podendo, porém, ter suas datas alteradas conforme disposi¢cdo da Comisséo do Pro-
cesso Seletivo:

Etapas Responsavel pelo processo Local Data
Entrega de Titulos Comissédo do Processo Seletivo Secretaria Municipal de Educacgéo 07 de maio de 2018.
Prova Objetiva Comissédo do Processo Seletivo CEDUP 09 de maio de 2018.
Divulgagéo do resultado final Comissao do Processo Seletivo Secretaria Municipal de Educacéo 11 de maio de 2018.
Lotagéo Unidades de Ensino Na propria escola 14 de maio de 2018.
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ANEXO I

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Comissdo Coordenadora deste processo, nos dias e locais e hora a serem divulgados pela
Comisséo.

O candidato sera avaliado de acordo com os requisitos abaixo apresentados, podendo obter no maximo 100 (cem) pontos.

DA PROVA DE TiTULOS E DA PROVA OBJETIVA

| - FORMACAO: o candidato recebera pontuacéo de acordo com o grau de instrugdo comprovado, obedecendo a tabela abaixo. A pontuagéo nio
sera cumulativa

ESPECIFICACAO PONTUACAO
Formacgéo em nivel superior (licenciatura em pedagogia), comprovada com o5
respectivo diploma e/ou declaracao.

Formacéo em nivel médio (magistério), comprovada com respectivo diplo- 15
ma e/ou declaracéo.

Formac&o em nivel médio (formagéo), comprovada com respectivo diplo- 10
ma e/ou declaracéo.

TOTAL MAXIMO 25

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL: o candidato recebera pontuacdo de acordo com a comprovagéo dos anos trabalhados, obedecendo a tabela
abaixo.

ESPECIFICACAO PONTUACAO

Experiéncia em magistério, comprovada através de declaracdes originais
(5 ponto para cada ano)

TOTAL MAXIMO 25

5 (limite maximo 5 anos)

11l - CURSOS: o candidato recebera pontuagao de acordo com a comprovagéo dos cursos realizados, obedecendo a tabela abaixo: a pontuagéao
sera cumulativa.

ESPECIFICACAO PONTUACAO
Participagdo em cursos de formagao continuada, nos anos iniciais- PNAIC 10
2013 a 2017, comprovada com declaragéo (2 pontos para cada ano)
Participacdo em cursos de formacéo continuada, nos ultimos cinco (5)
anos para atuar nos anos iniciais. (A cada 25 horas, 1 ponto. Limite maxi- 10
mo de 250 horas.
TOTAL MAXIMO 20
V- PROVA OBJETIVA: o candidato recebera pontuacéo, de acordo com o nimero de acertos, conforme tabela abaixo:
ESPECIFICACAO PONTUACAO
A prova objetiva contém 15 questdes e cada questao equivale a 2
2
pontos.
TOTAL MAXIMO 30

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO N° 002/2018

NUMERO DE INSCRICAO:

NOME COMPLETO:

SEXO: ( ) MASCULINO ( )FEMININO

IDENTIDADE: /ORGAO EMISSOR:

CPF: DATA NASCIMENTO: / /

ENDERECO: , N°
COMPLEMENTO: BAIRRO:

CIDADE: ESTADO: CEP:

E-MAIL:
CELULAR: ()
ESCOLA QUE DESEJA CONCORRER VAGA:

Declaro estar ciente de que os documentos comprobatérios entregues por ocasido de minha inscricdo no presente processo sao veridicos.
Tarauaca - Acre, de de 2018.

Assinatura do candidato

XAPURI

EDITAL N°01/2018—- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO - 2018

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE XAPURI-AC, Fernanda Pinheiro de Abreu, no uso de suas atribuigées legais, de
acordo com o Termo de Compromisso publicado no Diario Oficial n° 12.293, folha 155 de 30 de abril de 2018, torna publico, através do presente
Edital, as normas e procedimentos que norteardo o processo seletivo, através de prova de titulo e entrevista escrita, para a area de atuagéo junto
a Secretaria Municipal de Educacéo, a serem selecionados por 6 (seis) meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo, conforme interesse da
administragado e continuidade do Programa Mais Alfabetizacdo, com o intuito de admitir Assistente de Alfabetizagdo com carater voluntario.

1-DAS INSCRICOES

As inscrigdes deverao ser feitas na Recepgao da sede da Secretaria Municipal de Educagéo de Xapuri, situada a Rua 24 de janeiro, n° 100, Centro,
Xapuri-Acre.

O periodo de inscrigdo sera nos dias 03 e 04 de maio de 2018, tendo inicio no horario das 8 horas do dia 03 de maio de 2018 e término as 17
horas do dia 04 de maio de 2018, em envelope lacrado, onde devera estar contido o curriculo documentado e na capa do envelope a seguinte
identificagao:

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

TELEFONE PARA CONTATO

PROCESSO SELETIVO - PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

O candidato atuara como Assistente de Alfabetizagdo Voluntario dos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental das Escolas Municipais Prof.? Rita Maia
(04 turmas) e Jofre Alves Koury (02 turmas).

1.1-Documentos: No ato da inscri¢cdo, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigéo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras;

b) Curriculo vitae;

c) Copia do RG e CPF;




