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SECRETARIA DO CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Portarias assinadas pelo Exmo. Sr. Des. JOAO MARIA LOS, Presidente
do Tribunal de Justiga de Mato Grosso do Sul, em 26/10/2015.

O Desembargador Jo&o Maria L6s, Presidente do Tribunal de Justica do Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes.

RESOLVE:

CONCEDER a Dra. DILETA TEREZINHA SOUZA THOMAZ, Juiza de Direito da
72 Vara Civel da Comarca de Dourados, 3 (trés) dias de licenga compensatoria,
para ser gozada no periodo de 23 a 25/11/2015, correspondente ao plantdo
permanente realizado nos dias 24/5, 25/5/2014 e 9/8/2014, nos termos do artigo
11 do Provimento n° 306/2014. P. R. C. (Port. n° 1064/2015).

CONCEDER ao Dr. ALEXANDRE TSUYOSHI ITO, Juiz de Direito da 42 Vara
de Fazenda Publica e Registros Publicos da Comarca de Campo Grande, 1
(um) dia de licenga compensatoria, a ser gozada em 9/11/2015, correspondente
ao plantdo permanente realizado no dia 31/8/2014, nos termos do artigo 11 do
Provimento n° 306/2014. P.R.C. (Port. n°® 1072/2015).

CONCEDER ao Dr. CLAUDIO MULLER PAREJA, Juiz de Direito da 12 Vara
Civel da Comarca de Coxim, 2 (dois) dias de licenga compensatoria, para ser
gozada em 20 e 23/11/2015, correspondente ao plantdo permanente realizado
nos dias 9 e 10/8/2014, nos termos do artigo 11 do Provimento n° 306/2014.
P.R.C. (Port. n° 1073/2015).

CONCEDER ao Dr. CAIO MARCIO DE BRITTO, Juiz de Direito da 42 Vara
Criminal da Comarca de Dourados, 3 (trés) dias de licenga compensatéria,
para ser gozada no periodo de 3 a 5/11/2015, correspondente ao plantéo
permanente realizado entre os dias 20 e 22/6/2014, nos termos do artigo 11
do Provimento n°® 306/2014. P.R.C. (Port. n® 1074/2015).

(a)Des. Jodo Maria Lés

Presidente

Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul, 26 de outubro de 2015.
Secretaria do Conselho Superior da Magistratura

(a) Bel. Christiane Padoa

Diretora da Secretaria do C.S.M.

ek

Portaria assinada pelo Exmo. Sr. Des. JOAO MARIA LOS, Presidente do
Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul, em 20/10/2015:

O Desembargador Joao Maria Lés, Presidente do Tribunal de Justiga do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées,RESOLVE:
DESIGNAR, ad referendum do Conselho Superior da Magistratura, o Dr.
ZIDIEL INFANTINO COUTINHO, Juiz de Direito Auxiliar da Capital designado
para atuar na Vara da Justiga Militar Estadual da Comarca de Campo Grande,
para responder cumulativamente pelas 12 e 22 Varas de Execugao Penal da
referida Comarca, no dia 29/10/2015, nos termos do artigo 46 do CODJ/MS.
P.R. C. (Port. n°® 1068/2015)

(a) Des. Jodo Maria L6s

Presidente

Portarias assinadas pelo Exmo. Sr. Des. JOAO MARIA LOS, Presidente
do Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul, em 26/10/2015:

O Desembargador Joao Maria Lés, Presidente do Tribunal de Justica do
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

ALTERAR parte da Portaria n°® 510/2015, publicada no D.J. n° 3356,
de 2/6/2015, que estabeleceu as férias da Dra. MARIANA REZENDE
FERREIRA YOSHIDA, Juiza de Direito da Comarca de Nova Alvorada do
Sul, referentes ao 2° semestre de 2015, de 19/11 a 18/12/2015, para serem
gozadas, excepcionalmente, no periodo de 23/3 a 21/4/2016, em razédo do
gozo de licenga maternidade no interregno de 25/9/2015 a 22/3/2016. P. R.
C. (Port. 1076/2015)

ALTERAR parte da Portaria n°® 510/2015, publicada no D.J. n° 3356 de
2/6/2015, que estabeleceu o periodo de gozo das férias do Dr. SILVIO
CEZAR DO PRADO, Juiz de Direito da 12 Vara da Comarca de Chapadao
do Sul, referentes ao 2° semestre de 2015, de 16/11 a 5/12/2015, para serem
gozadas no periodo de 12/11 a 1°/12/2015. P. R. C. (Port. 1077/2015)

(a) Des. Jodo Maria L6s

Presidente

Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul, 26 de outubro de 2015.
Secretaria do Conselho Superior da Magistratura

(a) Bel. Christiane Padoa

Diretora da Secretaria do C.S.M.

CONSELHO DE SUPERVISAO DOS JUIZADOS ESPECIAIS

EDITAL N° 01, de 09 de outubro de 2015.

| PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNAGCAO DE LEIGOS
ATUANTES NO SISTEMA DOS JUIZADOS ESPECIAIS DO PODER JUDICI-
ARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

O EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO CONSELHO DE
SUPERVISAO DOS JUIZADOS ESPECIAIS DO ESTADO DO MATO
GROSSO DO SUL, DESEMBARGADOR MARCO ANDRE NOGUEIRA
HANSON, por delegagéo do Presidente do Tribunal de Justica do Estado
de Mato Grosso Sul, por meio da Portaria n. 864/2015, tendo em vista as
disposicdes contidas na Resolucédo n. 174/2013 do Conselho Nacional de
Justica, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados, a abertura

das inscrigbes para o | PROCESSO SELETIVO PARA ESCOLHA DE
LEIGOS, com a finalidade de selecionar candidatos para atuar na referida
fungéo no Sistema dos Juizados Especiais do Poder Judiciario do Estado
de Mato Grosso do Sul, compreendida a realizagéo de atos decorrentes
da solugdo de conflitos sociais e judiciais, na esfera de matérias de
competéncia dos Juizados Especiais, observadas as disposicdes contidas
no presente Edital, na Lei 1.071 de 11 de julho de 1990 e aquelas constantes
da Resolugdo n° 174, de 12 de abril de 2013, do Conselho Nacional de
Justica.

Capitulo |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas regras dispostas no
presente Edital e conduzido pelo Juiz Titular de cada unidade do Juizado
Especial do Estado de Mato Grosso do Sul, onde o leigo exercera sua fungéo.
1.1. O Juiz Titular do respectivo Juizado Especial podera, a seu critério,
formar Comissao para auxilid-lo nos trabalhos.
1.2. O Juiz Titular do respectivo Juizado Especial, em sendo necessario,
podera solicitar ao Tribunal de Justica todo e qualquer suporte para a
efetivagdo do Processo Seletivo.
2. O Processo Seletivo tem por finalidade selecionar candidatos que
comporao Banco de Reserva para efeitos de futura designacéo e exercicio
das funcgdes de leigo, recrutados dentre advogados com mais de 2 (dois)
anos de efetivo exercicio na advocacia profissional ou em atividade de
natureza essencialmente juridica.
2.1. Considera-se como efetivo exercicio na atividade juridica:
| - O tempo exercido em fungéo exclusiva de Bacharel em Direito;
Il - O efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a
participagdo anual minima em 05 (cinco) atos privativos de advogado (art. 1°
da Lei n. 8.906/94), em causas ou questdes distintas;
Ill- o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério
superior, que exija conhecimento preponderantemente juridico, na forma do
regulamento correspondente;
IV- o exercicio da fung¢éo de conciliador junto a Tribunais Judiciais, Juizados
Especiais, Varas Especiais, Anexos de Juizados Especiais ou de Varas
Judiciais, por, no minimo, 16 (dezesseis) horas mensais e durante o periodo
de 01 (um) ano;
V — o exercicio da atividade de mediacdo ou de arbitragem na composicao
de litigios.
2.2. Nao sera considerado como atividade juridica o exercicio de estagio
académico ou de qualquer outra atividade anterior a conclusdo da graduagéo
em Direito.
2.3. A comprovagao do tempo de atividade juridica concernente a cargos,
empregos ou fungdes nao privativas de bacharel em Direito sera realizada
mediante certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente,
indicando as respectivas atribuicdes e a pratica reiterada de atos que exijam
a aplicagéo preponderante de conhecimento juridico.
3. A selegéo consistira na aplicagdo de prova escrita, que podera contemplar
tanto questdes objetivas, quanto dissertativas e projeto de sentenga, a critério
do Juiz que a aplicara.
3.1. Mediante prévia autorizagdo do Presidente do Tribunal de Justica de
Mato Grosso do Sul, o processo seletivo podera abranger mais de uma
unidade e mais de uma Comarca ou Foro.
3.2 As provas seréo de carater eliminatorio e classificatério.
3.3. A prova escrita do Processo Seletivo devera ser realizada em até 120
(cento e vinte) dias da publicagdo deste Edital, com previséo de realizagédo
para o dia 21/02/2016 (domingo), no horario das 08:00 as 12:00 horas,
data a ser confirmada por meio de divulgagao no site do Tribunal de Justica
www.tjms.jus.br, com informagao dos locais.
3.4. As despesas com a participagao no Processo Seletivo correrdo por conta
do candidato, que néo tera direito a alojamento, alimentagao, transporte e/ou
ressarcimento de despesas, sob nenhuma hipétese.

Capitulo 1l

DO EXERCICIO DAS FUNGOES

4. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital destina-se a selecionar
candidatos que comporao Banco de Reserva para atuar na fungédo de leigo,
nas unidades dos Juizados Especiais das Comarcas de Mato Grosso do Sul,
observado o quantitativo de vagas estabelecido na Resolugdo n. 310, de 16
de novembro de 2.000.
4.1. Os leigos s@o auxiliares da justica com exercicio de fungao temporaria
de relevante carater publico, sem vinculo empregaticio ou estatutario com a
Administragéo, devendo, obrigatoriamente, submeter-se a capacitagéo sis-
tematica por meio de cursos ministrados ou reconhecidos pelo Tribunal de
Justiga, sendo remunerados por abono variavel, de cunho meramente inde-
nizatério, na forma da Resolugéo n. 174/2013 e Resolugédo n. 564/2010 do
TJMS, conforme constante do Anexo | ao presente Edital.
4.2. Sao atribuigbes do leigo:
| — nos Juizados Especiais Civeis e da Fazenda Publica:
a) conduzir o processo, sob a supervisdo do Juiz Titular, colhendo provas;
b) presidir audiéncias de conciliagdo e instrugdo e julgamento, buscando
sempre a composi¢ao amigavel do litigio;
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c) proferir decisdes que reputar mais justa e equanime, submetendo-as a
homologagéao do Juiz Togado.
Il — nos Juizados Especiais Criminais:
a) promover a conciliagdo nas ag¢des privadas e publicas condicionadas;
b) intermediar a transagao penal e a composi¢éo de danos, apds a proposta
elaborada pelo Ministério Publico;
c) reduzir a termo a conciliagdo ou composicédo dos danos civil e encaminhar
ao Juiz Togado para homologacao.
4.2.1. Nos feitos de competéncia do Juizado Especial Criminal, € vedado
ao leigo homologar acordos e proferir atos decisérios, bem como decretar
priséo, resolver incidentes, executar penas ou exercer qualquer outra
atividade privativa de Juiz Togado.
5. Sao deveres do leigo:
a) zelar pela dignidade da Justica;
b) velar por sua honra e reputagéo pessoal e agir com lealdade e boa-fé;
c) abster-se da captagao de clientela no exercicio da funcéo de leigo;
d) respeitar o horario marcado para o inicio das sessdes de conciliagdo e das
audiéncias de instrucao;
e) informar as partes, no inicio das sessdes de conciliagcdo e das audiéncias
de instrugéo e julgamento, sua condi¢do de auxiliar da justica subordinado
ao juiz togado;
f) informar as partes, de forma clara e imparcial, os riscos e consequéncias
de uma demanda judicial;
g) informar a vitima com clareza sobre a possibilidade de sua intervengédo no
processo penal e de obter a reparagao ao dano sofrido;
h) dispensar tratamento igualitario as partes, independentemente de
sua condigdo social, cultural, material ou qualquer outra situagdo de
vulnerabilidade e, observar o equilibrio de poder;
i) abster-se de fazer pré-julgamento da causa;
j) preservar o segredo de justica quando for reconhecido no processo;
k) guardar absoluta reserva e segredo profissional em relagdo aos fatos ou
dados conhecidos no exercicio de sua fungdo ou por ocasido desta;
1) subordinar-se as orientagdes e ao entendimento juridico do juiz togado;
m) nao advogar no Sistema dos Juizados Especiais da respectiva Comarca,
enquanto no desempenho das respectivas fungdes; os juizes leigos atuantes
em juizados especiais da fazenda publica ficardo impedidos de advogar em
todo o sistema nacional de juizados especiais da fazenda publica.
5.1. Para os fins do preceituado na alinea “h”, aplicam-se aos Juizes Leigos
os motivos de impedimento e suspeigao previstos nos artigos 134 e 135 do
Cadigo de Processo Civil, respectivamente.
CAPITULO Il
DAS VAGAS
6. A selecao visa a formagao de Banco de Reserva para preenchimento de
vagas de leigo, observado o limite estabelecido para cada unidade do Juiza-
do Especial do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme Resolugdo n. 310,
de 16 de novembro de 2000, bem assim a disponibilidade e a conveniéncia
da Administragéo.
6.1. As vagas, além do limite estabelecido na Resolugéo n. 310, de 16 de
novembro de 2000, surgidas no curso de validade do Processo Seletivo,
serdo providas observada a ordem de classificagéo dos candidatos no curso
do prazo de validade do presente processo seletivo, estabelecido na forma
do presente Edital.
6.2. Havendo a imediata existéncia de vagas, serdo convocados o0s
candidatos regularmente aprovados constantes da listagem oficial, por ordem
de classificagéo.
6.3. O candidato, se convocado para assumir as fungdes, declinar formalmente
da designacéo, tera seu nome excluido da listagem oficial.
6.4. A aprovagéo no processo seletivo ndo gera direito adquirido a designa-
¢do, contudo observar-se-a a classificagao final e o prazo de validade para
efeitos de designacéo.
Paragrafo unico. Os candidatos classificados que nao sejam designados em
carater imediato permanecerdo no Banco de Reserva para suprir eventuais
necessidades de substituigdo ou mesmo para preenchimento de vagas em
aberto, no curso do prazo de validade do presente processo seletivo.
6.5. Nao poderao concorrer a vagas de leigos remunerados:
| - servidores do Poder Judiciario;
Il - o cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, do Juiz responsavel pelo procedimento, que
importe em subordinagéo direta.
Capitulo IV
DA DOCUMENTAGAO
7. Sao considerados documentos oficiais de identificacdo, para efeitos de
aplicacédo dos procedimentos do presente Processo Seletivo Simplificado —
apresentados no original — enumerados a seguir:
a) Carteira de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica ou
de Justica; e pelas Forgas Armadas ou Policia Militar;
b) Carteiras expedidas pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);
c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (com foto);
d) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (com foto).

7.1. Os documentos com prazo de validade vencido, nos termos das
disposicdes legais vigentes, ndo serdo aceitos como comprovante de
identificagdo para acesso a sala de provas.
7.2. Nao serdo aceitos como identificagdo do candidato Cartdo de CPF,
Identidade Funcional de Empresas, Carteiras de Estudantes, fotocopias
autenticadas de documentos ou protocolos de entrada e encaminhamento
para expedigdo de documentos junto a Instituigdes Publicas Oficiais.
7.3. O candidato que se apresentar sem documento de identificacdo, com
informagé&o de furto ou roubo, devera apresentar o Boletim de Ocorréncia
correspondente ao fato, desde que expedido nos 30 (trinta) dias anteriores
ao dia de realizacdo das provas escritas do presente Processo Seletivo
Simplificado.

Capitulo V

DAS INSCRIGOES

8. As inscri¢des estardo sendo abertas na Internet, por meio do endereco
eletronico “www.tjms.jus.br”, no periodo compreendido entre 08:00 horas
do dia 11/01/2016 até as 23:59 horas do dia 25/01/2016 (horario oficial de
Mato Grosso do Sul).
8.1. A inscricdo do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado
implicara o conhecimento e a aceitagédo das condigdes estabelecidas neste
Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.
8.2. Para efetivar sua inscrigdo, o candidato devera acessar o enderego
eletrénico “www.tjms.jus.br”, durante o periodo das inscricdes e, por meio
do “link” de acesso referente ao Processo Seletivo Simplificado, proceder
conforme estabelecido a seguir:
8.2.1. Ler o Regulamento do Processo, preencher o Formulario de Inscrigdo
e transmitir os dados pela internet;
8.2.2. Indicar no formulario a unidade do Juizado Especial onde pretende
efetivar sua lotagdo quando do provimento da funcdo, que correspondera
ao local em que pretende realizar as provas;
8.2.3. Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da importancia
de R$ 50,00 (cinquenta reais), até o dia 26 de janeiro de 2016, nos
estabelecimentos bancarios autorizados, observado o horario estabelecido
pela rede bancaria.
8.3. O candidato que efetuar o pagamento da taxa apos a data de
encerramento prevista neste Edital tera sua inscricdo cancelada
automaticamente, ndo havendo reconsideragao, sob nenhuma hipdtese.
8.4. O candidato nado devera enviar cépias do documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade as informagdes de dados pessoais
registradas no sistema, no ato da inscri¢géo, sob as penas da lei.
8.5. O comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato e, caso necessario, apresentado no local de
realizagédo das provas.
8.6. Nao serao aceitos pagamentos de inscricdo por meio de deposito
em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito
em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer meio que ndo atenda as especificagdes
deste Edital.
8.7. O Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizara
por solicitacdes de inscrigdes via internet ndo recebidas por motivo de ordem
técnica de computador, falhas de comunicagdo, congestionamento de
linhas de comunicagéo ou outros fatores que impossibilitem a transmissao
de dados.
8.8. As inscrigdes efetivadas por meio de via postal, fac-simile, condicional
ou extemporanea, ndo serdo aceitas sob nenhuma hipotese.
8.9. As informagdes constantes do Formulario de Inscrigdo disponibilizado
na Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o
Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul o direito de excluir do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que ndo preencher o documento oficial de
forma completa e correta ou fornecer dados inveridicos ou falsos.
8.10.Em nenhuma hipétese havera a devolugédo da taxa de inscrigao.
8.11. Néo sera concedida a isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.

Capitulo VI

DA PROVA
9. Para realizagdo da prova o candidato devera comparecer munido de
caneta esferografica preta ou azul e de documento oficial de identificagdo
pessoal.
9.1. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para fechamento dos
portdes.
9.2. O candidato que, alegando motivo de furto ou roubo, ndo apresentar
documento original de identificagdo oficial, conforme dispde o item 7 deste
Edital, devera apresentar Boletim de Ocorréncia expedido nos 30 (trinta)
dias anteriores ao dia de aplicagdo da prova escrita, ocasido em que podera
ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados,
assinatura e de impressao digital, em formulario proprio.
9.3. O candidato que ndo apresentar a documentagdo prevista no item 7,
por motivo de perda, extravio e outras situagdes ndo contempladas no item
anterior, ndo podera prestar prova, sendo automaticamente excluido do
Processo Seletivo Simplificado.
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9.4. O candidato, ao receber o caderno de prova, devera conferi-lo,
solicitando a imediata substituicdo caso seja verificado algum erro ou
defeito de impresséo.
9.5. A prova escrita, que podera contemplar tanto questdes objetivas,
quanto dissertativas e projeto de sentenga, sera elaborada em conformidade
com os contetidos programaticos constantes do anexo Il ao presente Edital,
a critério do Juiz Supervisor da unidade do Juizado Especial onde o leigo
exercera sua fungao.
9.6. A prova sera realizada somente em data, horario e locais previamente
estabelecidos por meio deste Edital ou em Edital complementar afixado na
sede das unidades dos Juizados Especiais e divulgados por meio do site
do Tribunal de Justiga “www.tjms.jus.br’, ndo havendo prova em segunda
chamada, sob nenhuma hipétese.
9.7. No momento da prova é vedada a utilizag&o de telefone celular e outros
equipamentos de comunicagao eletrénicos.
9.8. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que
for surpreendido, durante a realizagédo das provas, em comunicagado
com outro candidato, ou se utilizando de livros, notas ou impressos néo
permitidos ou, ainda, aquele que se ausentar do local da prova sem
acompanhamento do fiscal.
9.9. A prova tera duragdo de 04 (quatro) horas. Os trés ultimos candidatos
permanecerdo em sala, retirando-se em conjunto, apos assinarem a Ata
de Prova, com registro da identificagdo.
9.10. Em sendo realizada prova objetiva, a critério do Juiz Supervisor
da unidade do Juizado Especial responsavel pelo procedimento, este
disponibilizara o respectivo gabarito, por meio eletrénico, no site do
Tribunal de Justica www.tjims.jus.br, a partir de 48 horas (quarenta e oito)
horas ap6s a data de realizagdo da prova.
9.11. Considerar-se-ad0 aprovados no Processo Seletivo Simplificado
todos os candidatos a fungao de leigo que obtiverem o minimo de 60%
(sessenta por cento) de aproveitamento do total de pontos da prova
escrita, os quais, apos a divulgacao da listagem de aprovados de acordo
com a unidade para a qual realizaram a prova, comporao o Banco de
Reserva para efeitos de futura designagéo, se assim ocorrer, no interesse
da Administragdo.
Capitulo VII

DOS RECURSOS
10. Sera admitido recurso quanto a formulagdo das questdes e a
alternativa considerada como correta nas provas.
10.1. O prazo para interposigéo de recurso sera de até 2 (dois) dias uteis,
apos a divulgacado do gabarito das provas.
10.2 Considera-se inicio do prazo para interposi¢ao de recurso o 1° dia util
subsequente a data do evento a que este se refere.
10.3. Admitir-se-a um Unico recurso para cada evento referido,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado novo recurso de igual
teor.
10.4. O recurso interposto fora do prazo nao sera conhecido, sendo
considerado, para tanto, o carimbo de protocolo oficial.
10.5. Nao sera conhecido o recurso interposto em prazo destinado a
evento diverso do questionado.
10.6. O candidato devera entregar o recurso em duas vias originais e uma
copia, digitado ou datilografado, na Secretaria do Juizado Especial da
Comarca em que inscrito para a realizagdo da prova. Cada questao ou
item devera ser apresentado em folhas separadas, identificadas conforme
o modelo a seguir:

PROCESSO SELETIVO PARA DESIGNACAO DE LEIGOS ATUANTES NO SISTEMA DOS
JUIZADOS ESPECIAIS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Candidato

N° do documento de Identidade:

Ne° de Inscrigdo:
Gabarito preliminar ()
N°da Questéo,
Fundamentagéo e Argumentacéo légica:

Gabarito definitivo( )

Data_ /[

Assinatura:

10.7. Os recursos interpostos por meio de fac-simile (fax), internet,
telegrama ou por outro meio que nao seja o estabelecido no presente Edital,
nao serdo admitidos sob nenhuma hipétese.

10.8. O Juiz Titular da unidade do Juizado Especial em que realizada a
prova constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, ndo sendo aceitos, sob nenhuma hipétese, recursos adicionais
apds a divulgacdo da decisdo concernente a cada recurso.

10.9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questédo(des) eventualmente anulada(s)
em decorréncia do acolhimento de recursos interpostos, sera(do)
atribuido(s) a todos os candidatos que realizaram as provas regularmente,
na forma prevista no presente Edital.

10.10. Ocorrendo alteragcdo do gabarito, no sentido de corrigir questdes
componentes das provas, a pontuagéo sera atribuida aos candidatos que
anotaram a alternativa correta, de acordo com a alteragédo determinada.

10.11. Nas hipoteses previstas nos subitens 10.9 e 10.10, podera ocorrer,
eventualmente, alteragdo da classificagdo inicialmente obtida para
classificagé@o superior ou inferior, ou, ainda, a desclassificagéo do candidato
que nao obtiver a nota minima exigida para classificagdo, na forma disposta
no subitem 9.11 do presente Edital.
10.12. A ocorréncia da situacéo disposta no item 10.11 ensejara a abertura
do prazo de 02 (dois) dias aos candidatos interessados para efeitos de
contrapor as alteragdes promovidas, sempre que haja argumentagao légica
e interesse de agir.
Capitulo VIl
DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO
11. A classificagdo final do candidato decorrera do total de pontos obtidos
na prova escrita.
11.1. Sera observado, para definigdo da classificacao final do candidato,
em caso de empate, o seguinte critério, por ordem:
| — o exercicio, no minimo durante 01 (um) ano, das atribuicdes de
conciliador e/ou leigo nos Juizados Especiais;
Il - o candidato mais idoso.
11.3. O resultado final de cada unidade do Juizado Especial sera
divulgado por meio de listagem oficial, em rigorosa ordem decrescente
do total de pontos obtidos pelos candidatos concorrentes no Processo
Seletivo Simplificado.
11.4. A divulgagao do resultado sera feita por meio eletrénico no site
do Tribunal de Justica — www.tjms.jus.br e afixado na sede do Juizado
Especial responsavel pela realizagdo do Processo Seletivo.
Capitulo IX
DA HOMOLOGAGAO E DA DESIGNAGAO
12. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serda homologado
pelo Juiz Titular da unidade do Juizado Especial em que realizado o
procedimento, divulgado no site do Tribunal de Justica “www.tjms.jus.br” e
afixado na sede do Juizado Especial da respectiva Comarca.
12.1. A convocagéo dos candidatos aprovados para ocupar as vagas que
surgirem no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, se dara a
partir da homologacéo e dentro do curso desse prazo, observada a rigorosa
ordem de classificagédo obtida.
12.2. Os candidatos classificados que nao forem convocados permanecerao
no Banco de Reserva para suprir eventuais necessidades de substituicao
ou mesmo para preenchimento de vagas abertas, no curso do prazo de
validade do processo seletivo.
12.3. Em caso de desisténcia formal do candidato a nomeagédo, sera
convocado o candidato subsequente, observada, rigorosamente, a ordem
de classificagdo constante da listagem geral do resultado final do Processo
Seletivo Simplificado da respectiva unidade do Juizado Especial em que
prestada a prova.

12.4. O candidato que, convocado para assumir as funcdes, declinar da
designacéo, tera seu nome excluido da listagem oficial, em carater definitivo.
Capitulo X
DAS CONDIGOES PARA DESIGNAGAO E EXERCICIO DAS FUNGOES
13. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata
este Edital, quando convocado para o exercicio da fungédo de leigo, devera

atender as seguintes exigéncias:

a) possuir nacionalidade brasileira, devidamente
procedimento de inscri¢cdo, na forma prevista em lei;

b) estar em gozo dos direitos politicos;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢des do Servigco Militar, no caso de candidato
do sexo masculino;

e) comprovagdo do grau de escolaridade e dos requisitos especificos
exigidos para o exercicio da funcéo;

f) ndo possuir antecedentes criminais;

g) ndo exercer cargo, emprego ou Fungdo Publica e ndo acumular proventos
de aposentadoria no ambito da Administragéo Publica Federal, Estadual ou
Municipal;

h) aprovagéo regular no Processo Seletivo Simplificado objeto do presente
Edital, cumpridas e atendidas, em todo o conjunto, as disposi¢des que o
compdem;

i) apresentar a seguinte documentagao:

| — copia autenticada da carteira de identidade e do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF);

Il — declaracédo de bens e rendas;

Il — certiddo expedida pela OAB, seccional de inscrigdo principal do
designado, comprovando ndo haver sofrido sanc¢édo disciplinar nos cinco
anos anteriores a realizagdo do Processo Seletivo, desde que inscrito na
ordem;

IV — declaragéo de que nao é filiado a partido politico e que ndo exerce
atividade politico-partidaria;

V — certidao de quitagao eleitoral;

VI — certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pelas
justicas estadual e federal expedidas no local de domicilio do interessado
abrangendo os ultimos dez anos;
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VIl - certiddes civeis expedidas pelo Judiciario Federal e pelo Estadual da
jurisdicdo a que pertencer o domicilio do indicado;
VIl — certidao negativa de protesto, expedida pelo cartério de protesto
do local de residéncia do indicado;
IX - prova de estar regularmente inscrito na OAB ininterruptamente por
periodo igual ou superior a dois anos, mediante certiddo expedida pela
seccional da inscrigédo principal do interessado;
X — declaracdo de que ndo acumula a fungédo auxiliar remunerada
de leigo com outra remunerada de cargo publico, estendendo-se a
empregos e fungdes, inclusive, em autarquias, fundagcdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nos termos do
artigo 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal;
XI — declaracdo expressa de que ndo podera exercer a advocacia no
Sistema dos Juizados Especiais da comarca de exercicio;
Xl - declaracdo expressa quanto ao impedimento no exercicio da
advocacia em todo o Sistema Nacional dos Juizados Especiais da
Fazenda Publica, quando designado para exercer a fungéo de leigo no
Juizado Especial da Fazenda Publica.
Xl — declaragéo sobre o exercicio da fungdo de leigo ndo subordinado
a conjuge, companheiro e/ou parente consanguineo ou afim, até terceiro
grau civil.
13.1. Os documentos especificados e a comprovagdo quanto ao
atendimento dos requisitos especificados neste item serdo exigidos no
momento da convocagdo do candidato aprovado no Processo Seletivo
Simplificado, as suas expensas.
13.2. Verificada a falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos
especificados neste Edital ou outros regularmente editados pelo
Conselho de Supervisao dos Juizados Especiais, observado o interesse
da Administracéo, o candidato ndo podera assumir e iniciar o exercicio
da fungéo, ainda que aprovado, sendo automaticamente excluido do
Processo Seletivo Simplificado, em carater definitivo.
13.3. O candidato regularmente convocado e designado exercerd a
funcao de leigo pelo periodo de 04 (quatro) anos, prorrogavel pelo mesmo
periodo, no interesse da Administracao, podendo ser suspenso, afastado
ou desligado de suas fungdes ad nutum, a critério e conveniéncia da
Administragdo do Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul e do Juiz a
que esteja subordinado.
Capitulo XI

DAS DISPOSIGOES GERAIS
14. Aefetivagéo da inscrigdo do candidato implicara o pleno conhecimento
dos termos do presente Edital e a aceitagdo das condigdes do Processo
Seletivo Simplificado, observadas as disposi¢des legais pertinentes, bem
como os eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas
para o efetivo cumprimento das etapas do procedimento, acerca dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.
14.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos,
a contar da data da publicagao oficial da homologacgéo dos classificados,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragéo do
Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul.
14.2. Ap6s a publicagdo da homologagdo do presente Processo
Seletivo Simplificado, é de total responsabilidade do candidato o
acompanhamento de atos de convocacgdo e de designagdo, a serem
regularmente publicados no Diario da Justica do Estado de Mato Grosso
do Sul.
14.3. A aprovacgao e a classificagdo do candidato no presente Processo
Seletivo Simplificado geram a expectativa do direito de ser designado
para ocupar uma das vagas que venham a ser disponibilizadas na forma
do presente edital, durante o prazo de validade do Processo Seletivo.
14.4. O Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul, em surgindo novas
vagas além das delimitacdes constantes da Resolucdo n. 310, de 16 de
novembro de 2000, reserva-se o direito de proceder a designagédo de
candidatos em quantitativo que atenda o interesse e as necessidades do
servigo, de acordo com a disponibilidade financeira e a programagéao de
execucao orgamentaria vigente.
14.5. Os editais, comunicados, avisos, resultados, convocagdes e
demais atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, serédo
publicados no Diario da Justica de Mato Grosso do Sul, observadas as
disposi¢des estabelecidas no presente Edital.
14.6. A convocagédo para efeitos de designagdo obedecera a rigorosa
ordem de classificagdo dos candidatos regularmente aprovados.
14.7. O Presidente do Tribunal de Justigca baixara o ato de designagao,
convocando o candidato, via correio, por meio de Aviso de Recebimento,
ou e-mail, para comparecer, no prazo de 15 (quinze) dias, a fim de
expressamente manifestar-se quanto a sua designacéo, providenciar a
documentacéo exigida, conforme dispde o item 13 do presente Edital, e
assumir o exercicio das fungdes.
14.8 O candidato convocado que ndo comparecer para manifestagao,
conforme estabelece o item 14.7, sem motivo justificado, e ndo iniciar

o exercicio no prazo determinado pela Administracédo, tera o ato de
designacdo tornado sem efeito, sendo automaticamente excluido das
listagens de classificagdo e do Processo Seletivo Simplificado.

14.9. No caso de desisténcia formal do candidato, proceder-se-a a designagao
do candidato subsequente, observada a rigorosa ordem classificatéria.
14.10. A designagéo do candidato e demais atos que complementam a
designacao para o exercicio da fungéo serdo efetivados desde que atendidas
as disposigdes legais, o interesse e a conveniéncia da Administragéo, e as
disposi¢es contidas na lei 1.071/90.

14.11. O candidato cujo ato de designagao foi tornado sem efeito, por qualquer
dos motivos estabelecidos no presente Edital, terd seu nome excluido da
listagem geral oficial de candidatos.

14.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter seu endereco,
e-mail e telefone atualizados por meio de acesso ao site www.tjms.jus.br
até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado -
considerado, inclusive, o prazo de prorrogagao, se houver -, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de perda do prazo para efeitos de designagédo
e exercicio da fungéo, em carater definitivo, caso ndo seja localizado.

14.13. O Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul ndo se
responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) alegagao de desconhecimento das publicagdes de designagdes e Editais
de Convocagao no Diario da Justica do Estado de Mato Grosso do Sul.
14.14. Nao serao fornecidos certificados, certiddes ou declaragdes relativas
a habilitagéo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo para atender tal
finalidade a publicagdo do resultado oficial e da homologagéo do Processo
Seletivo Simplificado no Diario da Justica de Mato Grosso do Sul.

14.15. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢éo, a prova, o resultado
da classificagdo final do candidato, ou mesmo tornar sem efeito sua
designacao (se convocado), desde que verificada a falsidade ou inexatidao
de declaragdes e informacdes prestadas, ou irregularidades no ato de
inscricdo, na realizagao de provas ou quanto aos documentos apresentados,
na forma prevista no presente Edital e na legislacéo vigente.

14.16. Os itens constantes do presente Edital poderdo sofrer eventuais
alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que Ihes diga respeito, até a data da convocagéo dos
candidatos para as fases correspondentes, circunstancia que sera divulgada
por meio de Edital, previamente publicado no Diario da Justi¢ca do Estado de
Mato Grosso do Sul.

14.17. As situagcdes omissas ou ndo previstas no presente Edital, serdo
objeto de apreciagéo pelo Conselho de Supervisdo dos Juizados Especiais.
15. Integram o presente Edital: - ANEXO | - Remuneragao/Gratificagdo por
Atos — ANEXO Il — Contetdo Programatico.

Campo Grande, 09 de outubro de 2015.

Desembargador Marco André Nogueira Hanson

Presidente do Conselho de Supervisao dos Juizados Especiais

ANEXO |

REMUNERAGAO/GRATIFICACAO POR ATOS

FEITOS Conciliagao Conciliagao Decisé@o com Decisé@o sem leugls el

CIVEIS Positiva Negativa mérito mérito

VALOR* R$ 59,57 R$ 14,90 R$ 99,75 R$ 99,75 R$ 99,75

FEITOS |Composigao de|Composigéo de| Proposta de transagdo Concilacaonegaina
CRIMINAIS | danos positiva |danos frustrada encaminhada

VALOR* R$ 59,57 R$ 14,90 R$ 29,80 R$ 14,90

* Valores das gratificagdes, por ato, atualizados conforme Portaria n° 724, de
14 de abril de 2015, publicada no DJ n° 3326, de 16.4.2015.

** O limite mensal maximo de gratificagcdo percebida pelo leigo, encontra
disposi¢cdo na Resolugdo n. 174/2013 do CNJ e Resolugdo n. 564/2010,
do Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul, atualizada pela Portaria n°®
724/2015, que corresponde a remuneragdo do cargo de Escrivao, simbolo
PJAJ-1, referéncia ESCR-01.

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Direito Constitucional aplicado aos Juizados Especiais;

. Juizados Especiais - Lei n. 9.099/95;

. Juizados Especiais da Fazenda Publica — Lei n. 12.153/2009;

. Direito do Consumidor — Lei n. 8.078/90;

. Direito Civil;

. Direito Processual Civil;

. Direito Penal;

. Direito Processual Penal;

9. Codigo de Transito;

10. Jurisprudéncia e Enunciados das Turmas Recursais do Estado de Mato
Grosso do Sul;

11. Enunciados do FONAJE — Férum Nacional de Juizados Especiais;

12. Codigo de Organizagdo e Divisdo Judiciaria do Estado de Mato Grosso
do Sul.
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