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EDITAL N° 001, de 27 de sctembro de 2017,

11 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO DE juizes leigos
ATUANTES NO SISTEMA DOS JUIZADOS ESPECIAIS DO PODER JUDICIARIO DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - COMARCA DE ANGELICA

O Dr. Rodrigo Barbosa Sanches. Juiz de Dircito desta Comarca de Angélica Estado de Mato
Grosso do Sul, em face dos termos da Instrugdo n. 1.071, de 11 de jutho de 1990, do Consclho
de Supervisdo dos Juizados Lspeciais de Mato Grosso do Sul, que o designa para presidir o
Processo Seletivo Simplificado no dmbito dos Juizados Uspeciais. TORNA PUBLICO. para
conhecimento  dos interessados. a abertura das inscrigdes para o referido PROCESSO
SELETIVO. com a finalidade de selecionar candidatos para atuar nas fungdes de juiz leigo.
compreendida a realizagao de atos decorrentes da solucdo de conflitos sociais ¢ judiciais. na
estera de matérias de competéncia dos Juizados Especiais. observadas as disposigdes contidas no
presente Edital, na Instrugdo n.” 864, de 27 de outubro /2015. do CSJL. ¢ aquelas constantes da
Resoluciio n® 174, de 12 de abril de 2013, do Consclho Nacional de Justiga.

Capitulo 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletive Simplificado sera regido pelas regras dispostas no presente Edital ¢
conduzido pelo Juiz de Direito, Dr. Rodrigo Barbosa Sanches.

2O Processo Scletivo tem por finalidade selecionar candidatos que compordo Banco de Reserva
para cleitos de futura designagdo c exercicio das fungdes de juiz leigo, recrutados dentre
advogados com mais de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na advocacia profissional ou em
atividade de natureza essencialmente juridica.

2 1. Considera-se como eletivo exercicio na atividade juridica:

I- O tempo exercido em tungdo exclusiva de Bacharel em Direito:

[l- O efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual minima
em 05 (cinco) atos privativos de advogado (art. 1° da Lei n. 8.906/94), cm causas ou questoes
distintas:

HI- O exercicio de cargos. empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior. que exija
conhecimento preponderantemente juridico, na forma do regulamento correspondente:

V- O exercicio da fun¢dio de conciliador junto a Tribunais Judicials. Juizados Especiais, Varas
Iispeciais. Anexos de Juizados Especiais ou de Varas Judiciais, por. no minimo, 16 (dezesscis)
horas mensais ¢ durante o periodo de 01 (um) ano:

V- O exercicio da atividade de mediagio ou de arbitragem na composicdo de litigios.

57 Nio sera considerado como atividade juridica o exercicio de estigio académico ou de
qualquer outra atividade anterior & conclusdo da pradua¢do em Direito.

2.3. A comprovagdo do tempo de atividade juridica concernente a cargos, cmpregos ou fungoes
ndo privativas de bacharel em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada. expedida
pelo orgdo competente. indicando as respectivas atribuigdes ¢ a pratica reiterada de atos que
exijam a aplicagdo preponderante de conhecimento juridico. O juiz responsavel pelo certame. em
decisio fundamentada, apreciara a validade do documento.

3. A sele¢iio consistird na aplicaglio de provas objetiva ¢/ou pratica.

3.1 A prova objetiva constarda de 20 questoes de multipla escolha. contendo 04 (quatro)
alternativas. sendo apenas uma correta.



3.2. A prova pratica consistird na elaboragdo de um projeto de sentenga, com o minimo de 40
(quarenta) linhas e o maximo de 120 (cento e vinte), dispensado o relatério, cujas linhas, caso
realizadas pelo candidato, ndo serdo consideradas.

3.3 As provas serdo de carater eliminatorio e classificatorio.

3.4. As provas serdo aplicadas na Comarca de Angélica, no dia 12 de novembro de 2017, as 09
horas, no Férum, situado na Avenida Antonio Alves de Souza n. 1540, nesta Cidade.

3.5. O tempo total de aplicagdo das duas provas sera de 5 (cinco) horas.

3.6. As despesas com a participa¢do no Processo Seletivo correrdo por conta do candidato, que
ndo tera direito a alojamento, alimentagdo. transporte e/ou ressarcimento de despesas, sob
nenhuma hipdtese.

Capitulo I1
DO EXERCICIO DAS FUNCOES

4. O Processo Seletivo de que trata o presente edital destina-se a selecionar candidatos que
compordo Banco de Reserva para atuar na fung¢do de Juiz Leigo, nesta Comarca de Angélica,
observado o quantitativo de vagas estabelecido por meio da Resolugdo n. 310, de 16 de
novembro de 2000.

4.1. Os juizes leigos s@o auxiliares da justica com exercicio de fun¢do de relevante carater
publico, pelo periodo de 02 (dois) anos, prorrogaveis pelo mesmo periodo, sem vinculo
empregaticio ou estatutario com a Administragdo, devendo, obrigatoriamente, submeter-se a
capacitagdo sistematica por meio de cursos ministrados ou reconhecidos pelo Tribunal de Justiga,
sendo remunerados por abono variavel, de cunho meramente indenizatério, conforme constante
do Anexo I ao presente Edital.

4.2. Sao atribuig¢des do Juiz Leigo:
I — nos Juizados Especiais Civeis e da Fazenda Publica:

a) dirigir o processo, apreciando os pedidos de produgdo de provas e determinando a realizagio
de outras que entenda necessarias;

b) presidir audiéncias de conciliagdo e instru¢do e julgamento, buscando sempre a composigdo
amigavel do litigio:

¢) proferir decisdes que reputar mais justa ¢ equanime, submetendo-as a homologagdo do juiz
togado.

IT — nos Juizados Especiais Criminais:

a) promover a conciliagdo nas agdes privadas e publicas condicionadas;

b) intermediar a transagdo penal e a composi¢do de danos, apds a proposta elaborada pelo
Ministério Publico e encaminhar ao juiz togado para homologagio;

¢) reduzir a termo a conciliagdo ou composigdo dos danos civil e encaminhar ao juiz togado para
homologagao.

4.2.1. Nos feitos de competéncia do Juizado Especial Criminal, é vedado ao juiz leigo homologar
acordos e proferir atos decisorios, bem como decretar prisao, resolver incidentes, executar penas
ou exercer qualquer outra atividade privativa de Juiz Togado. ‘
5. Sdo deveres do juiz leigo: /
a) zelar pela dignidade da Justiga:

b) velar por sua honra e reputagdo pessoal e agir com lealdade e boa-fé; C/ a

¢) abster-se da captagdo de clientela no exercicio da fungdo de juiz leigo:

d) respeitar o horario marcado para o inicio das sessdes de conciliagdo e das audiéncias de instru-
¢ao:
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e) informar as partes, no inicio das sessdes de conciliagdo e das audiéncias de instrugdo e julga-
mento, sua condigdo de auxiliar da justi¢a subordinado ao juiz togado;

f) informar as partes, de forma clara e imparcial, os riscos e consequéncias de uma demanda ju-
dicial;

g) informar a vitima com clareza sobre a possibilidade de sua intervengdo no processo penal e de
obter a reparagdo ao dano sofrido:

h) dispensar tratamento igualitario as partes, independentemente de sua condi¢do social, cultural,
material ou qualquer outra situagdo de vulnerabilidade e, observar o equilibrio de poder:

i) abster-se de fazer pré-julgamento da causa:

j) preservar o segredo de justiga quando for reconhecido no processo;

k) guardar absoluta reserva e segredo profissional em relagdo aos fatos ou dados conhecidos no
exercicio de sua fung¢do ou por ocasido desta:

I) subordinar-se as orientagdes e ao entendimento juridico do juiz togado;

m) ndo advogar no Sistema dos Juizados Especiais da respectiva Comarca, enquanto no desem-
penho das respectivas fungdes; os juizes leigos atuantes em juizados especiais da fazenda publica
ficardo impedidos de advogar em todo o sistema nacional de juizados especiais da fazenda publi-
ca.

5.1. Para os fins do preceituado na alinea “*h”, aplicam-se aos juizes leigos os motivos de impedi-
mento e suspei¢ao previstos nos artigos 144 e 145 do Caodigo de Processo Civil, respectivamente.
5.2. O juiz leigo se submetera ao Codigo de Etica e demais disposigdes previstas na Resolugdo
n.° 174, de 12 de abril de 2013, e, quando funcionar como conciliador, incidira, cumulativamen-
te, as regras da Resolugdo n° 125, de 29 de novembro de 2010, ambas do Conselho Nacional de
Justiga.

CAPITULO 111
DAS VAGAS

6. A selegdo visa a formagdo de Banco de Reserva para preenchimento de vagas de Juiz Leigo,
observado o limite estabelecido por meio da Resolugdo n. 310, de 16 de novembro de 2000, bem
assim a disponibilidade e a conveniéncia da Administragdo.

6.1. As vagas surgidas no curso de validade do Processo Seletivo serdo providas, observada a
ordem de classificagdo dos candidatos no curso do prazo de validade estabelecido na forma do
presente Edital.

6.2. As pessoas com deficiéncia que se enquadram nas disposigdes contidas no artigo 4°, do
Decreto Estadual n.” 3.298. de 20 de Novembro de 1999, em razdo da necessaria igualdade de
condigdes, concorrem a todas as vagas, sendo reservado o percentual de cinco por cento das
vagas a serem preenchidas, em face da classificagdo obtida, na forma do artigo 37, §1°, do
referido Decreto.

6.3. Havendo a existéncia de vagas serdo convocados os candidatos regularmente aprovados
constantes da listagem oficial, por ordem de classificagdo.

Capitulo IV
DA DOCUMENTACAO

7. Sdo considerados documentos oficiais de identificagdo, para efeitos de aplicagido dos
procedimentos do presente Processo Seletivo Simplificado — apresentados no original —
enumerados a seguir:

a) Carteira de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga Publica ou de Justiga; e pelas
Forgas Armadas ou Policia Militar:




b) Carteiras expedidas pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (com foto);

d) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (com foto).

7.1. Os documentos com prazo de validade vencido, nos termos das disposi¢des legais vigentes,
ndo serdo aceitos como comprovante de identificagdo para acesso a sala de provas.

7.2. Nao serdo aceitos como identificagdo do candidato Cartdao de CPF, Identidade Funcional de
Empresas, Carteiras de Estudantes, fotocOpias autenticadas de documentos ou protocolos de
entrada e encaminhamento para expedig¢do de documentos junto a Instituigdes Publicas Oficiais.
7.3. O candidato que se apresentar sem documento de identificagdo, com informag¢do de furto ou
roubo. devera apresentar o Boletim de Ocorréncia correspondente ao fato, desde que expedido
nos 30 (trinta) dias anteriores ao dia de realizagdo das provas escritas do presente Processo
Seletivo Simplificado. observados os termos constantes do item 11.2. do presente Edital.

Capitulo V
DAS INSCRICOES

8. As inscri¢des estardo abertas na Internet, no periodo das 12 horas do dia 02 de outubro de
2017 até_as 14 horas do dia 06 de outubro de 2017 (horario oficial de Mato Grosso do Sul).

8.1. A inscrigio do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado implicara o
conhecimento ¢ a aceitag¢@o das condigdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

8.2. Para efetivar sua inscri¢do, o candidato devera acessar o endere¢o eletronico
www.tjims.jus.br, durante o periodo das inscrigdes e, por meio do "link" de acesso referente ao
Processo Seletivo Simplificado e proceder conforme estabelecido a seguir:

8.2.1. Ler o Regulamento do Processo, preencher o Formulario de Inscri¢do e transmitir os dados
pela internet:

8.2.2. Indicar no formuldrio a Comarca onde pretende efetivar sua lotagdo quando do provimento
da fungao. que correspondera ao local em que pretende realizar as provas, observado o disposto
no item 3.4 do presente edital:

8.5. O candidato ndo devera enviar copias do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade as informagdes de dados pessoais registradas no sistema, no ato da inscrigéo,
sob as penas da lei.

8.6. O comprovante de pagamento da Taxa de Inscri¢do (somente para as comarcas de entrancia
especial) devera ser mantido em poder do candidato e, caso necessdrio, apresentado no local de
realizagdo das provas.

8.7. Nao serdo aceitos pagamentos de inscri¢do por meio de depdsito em caixa eletronico. via
postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extempordneas ou por qualquer meio que ndo atenda as especificagdes deste
Edital.

8.8. As listagens constando o nome dos candidatos com inscri¢io deferida, indeferida ou

cancelada serdo publicadas, via internet, no site www.tjms.jus.br, ¢ no Diario da Justi¢a do
Estado de Mato Grosso do Sul.

8.9. O candidato que ndo tenha o nome publicado na listagem oficial de inscritos dever:'/

encaminhar questionamento ao juizo responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado da
respectiva unidade jurisdicional em que inscrito para a realizagao da prova, no prazo de 02 (ddf
dias uteis, contados da publicag@o no Didrio da Justi¢a do Estado de Mato Grosso do Sul.

8.10. O Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizard por solicitagdes de /
inscrigdes via internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica de computador, falhas de /
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores que impossibilitem /




a transmissdo de dados.

8.11. As inscrigdes efetivadas por meio de via postal, fac-simile, condicional ou extemporénea,
ndo serdo aceitas sob nenhuma hipotese.

8.12. As informag¢des quanto a data, local, horario das provas e demais comunicados da
respectiva unidade jurisdicional na qual o candidato, regularmente inscrito, realizard as provas
serdo objeto de Edital especifico, publicado no Diario da Justiga do Estado de Mato Grosso do
Sul e disponibilizado no site www.tjms.jus.br.

8.13. As informagdes constantes do formulario de inscrigdo disponibilizado na Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o Tribunal de Justica de Mato Grosso do
Sul o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo preencher o
documento oficial de forma completa e correta ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Capitulo VI
DAS INSCRICOES ISENTAS DE PAGAMENTO

9. Os candidatos amparados nos termos da Lei Estadual n. 2.557, de 13.12.2002, regulamentada
conforme estabelecido nos Decretos Estaduais n. 11.232, de 27.05.2003, e n. 11.238, de
29.05.2003, bem como da Lei Estadual n. 2.887, de 21/09/2004, deverao:

9.1. Encaminhar, via ambiente do candidato, digitalizado (escaneado) documento(s)
comprobatorio(s) que justifique(m) o pedido da isengdo de taxa, no enderego eletronico
www.tjms.jus.br, “Link Processo Seletivo Simplificado para designa¢dao de Juiz Leigo da
comarca de Angélica-MS, observadas as disposi¢des das Leis mencionadas no item 9, para
analise e apreciagdo do juiz togado responsavel pelo certame (modelos de Declarag¢do de Isengéo
Anexo I ao presente Edital).

9.2. O candidato que tiver indeferido o requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de
inscrigdo tera o prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da publicagdo do indeferimento, no Didrio
da Justica do Poder Judiciario de Mato Grosso do Sul, para recolher o valor da taxa previsto no
subitem 8.2.3 para efetivar sua inscrigdo.

9.3. O candidato que apresentar comprovante inidoneo ou firmar declaragdo falsa para se
beneficiar da iseng¢do da taxa respondera civil e penalmente, na forma da lei.

Capitulo VII
DA INSCRICAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA

10. A pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscri¢do no presente Processo Seletivo
Simplificado, observadas as seguintes condi¢des.

10.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas
no artigo 4°, do Decreto Estadual n.® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e na Lei Estadual n°
3.681, de 27 de maio de 2009.

10.2. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis
de corregao. v
10.3. As pessoas com deficiéncia que forem aprovadas no presente Processo Seletj\}o
Simplificado constardo de listagem geral com a divulgagdo do resultado, registrada a respectiva
classificagdo, figurando, também, em listagem distinta, dentre os candidatos inscritos rtcis/sa
condigdo.

10.4. Havendo a convocag¢do de aprovados. o primeiro candidato portador de deficiéncia
classificado no concurso publico serd nomeado para ocupar a quinta vaga aberta, enquanto os
demais serdo nomeados a cada intervalo de vinte vagas providas.

10.5. O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas deverd declarar no ato da




inscrigdo, sob as penas da lei, tratar-se de pessoa com deficiéncia, especificando a espécie, o grau
ou nivel da deficiéncia correspondente, o Codigo de Classificag@o Internacional de Doenga
(CID) e a provavel causa da deficiéncia.

10.6. O candidato, apos declarar no formulario de Inscrigdo via Internet sua condigdo de pessoa
com deficiéncia, devera, no periodo das inscrigdes, encaminhar, via ambiente do candidato,
digitalizado (escaneado), documentos (laudo médico/especialista) comprobatérios que
justifiquem o solicitado, no enderego eletronico www.tjms.jus.br, /ink “Processo Seletivo
Simplificado para designagdo de juiz leigo da Comarca de Angélica-MS.

10.6.1. O laudo médico que menciona o item 10.5 emitido em até 90 (noventa) dias anteriores a
data de inscrig@o no concurso, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, e provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da prova:

10.6.2 Caso haja necessidade de tempo adicional para a realizag¢do de prova especial, o candidato
devera requeré-lo, com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia;

10.6.3. O tempo adicional previsto no subitem 10.6.2. terd por base a descrigdo especifica em
documento emitido por profissional da drea médica.

10.6.4. O candidato que solicitar elaborag¢do da prova em braille deverdo portar, para esse fim, no
dia da aplicag@o da prova, reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

10.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que necessitarem de intérprete de libras deverdo
solicita-lo de forma expressa.

10.8. O laudo médico apresentado terda validade somente para o Processo Seletivo Simplificado
de que trata o presente Edital, ndo sendo devolvido ao candidato.

10.9. O candidato que ndo atender ao disposto neste Capitulo ndo sera acolhido na condi¢do de
pessoa com deficiéncia, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo e ndo terd prova
especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

10.10. O candidato aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado na condi¢do de pessoa
com deficiéncia, quando de sua designagdo devera, obrigatoriamente, ser avaliado por uma
equipe composta por um médico e dois juizes leigos, onde houver, ou na auséncia, pelo médico e
o magistrado responsavel pelo certame, que se encontrem em plena atividade. devendo
apresentar-se em data e hordrio previamente estabelecido, sob pena de ter sua nomeagdo na
condig¢do de pessoa com deficiéncia tornada sem efeito.

10.10.1. Cabera ao profissional médico examinar o candidato quanto aos aspectos clinicos da
deficiéncia informada no ato da inscrigdo do Processo Seletivo Simplificado.

10.10.2. Os juizes leigos ou o juiz responsavel pelo certame avaliardo a aptidio ¢ a
compatibilidade em face das atribui¢des e o cumprimento do exercicio das fungdes

10.10.3. A equipe apresentara parecer conclusivo, cada qual por si, indicando a existéncia ou
nao de compatibilidade da deficiéncia e aptiddo do candidato para o exercicio das fungdes em
toda sua amplitude.

10.10.4. Concluindo a Equipe pela inexisténcia ou insuficiéncia da deficiéncia, em termos de
caracterizagdo quanto ao enquadramento as disposi¢des legais vigentes, a designagdo do
candidato na vaga de pessoa com deficiéncia sera tornada sem efeito, passando este a constar na’

/

listagem dos demais candidatos concorrentes no presente Processo Seletivo Simplificado.

10.10.5. Os pareceres emitidos pela Equipe terdo forga de decisdes terminativas e soberanas
sobre a qualificagdo do candidato, caracterizando-o como deficiente ou ndo, e, quanto ao grgu de
deficiéncia, concluindo por sua aptiddo ou ndo para o exercicio da fun¢do a qual concorre. '

10.11. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que tange ao contetido, avaliagdo e local de aplicagdo
das provas, ressalvada a situagdo quanto a forma de prestagdo das provas, a requerimento do
candidato e mediante deliberagdo do juiz responsavel por este Processo Seletivo Simplificado.




10.12. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia ndo preenchidas serdo ocupadas pelos
demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem de classificagdo geral.

10.13. A publicag@o do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas
listagens: a primeira divulgando a pontuacdo de todos os candidatos; e a segunda divulgando
somente a pontuagdo dos candidatos na condig@o de pessoa com deficiéncia.

Capitulo VIII
DAS PROVAS
Sec¢io 1
DAS REGRAS GERAIS

I1. Para realizag@o das provas o candidato devera comparecer munido de caneta esferografica
preta ou azul e de documento oficial de identificagdo pessoal.

11.1. O candidato deverd comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario fixado para fechamento dos portdes.

11.2. O candidato que, alegando motivo de furto ou roubo, ndo apresentar documento original de
identifica¢do oficial, conforme dispde o item 7 deste Edital, deverd apresentar Boletim de
Ocorréncia expedido nos 30 (trinta) dias anteriores ao dia de aplicag@o das provas objetiva e/ou
pratica, ocasido em que podera ser submetido a identificagdio especial, compreendendo coleta de
dados, assinatura e de impressdo digital, em formulario proprio.

I1.3. O candidato que ndo apresentar a documentagdo prevista no item 7, por motivo de perda,
extravio e outras situagdes ndo contempladas no item anterior, ndo podera prestar prova, sendo
automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado.

11.4. O candidato, ao receber o caderno de prova, devera conferi-lo, solicitando a imediata
substitui¢@o caso seja verificado algum erro ou defeito de impressio.

I'1.5. A prova objetiva consistira de 20 (vinte) questdes contendo quatro alternativas, com apenas
uma correta.

I1.6. A prova pratica consistira na elabora¢do de um projeto de sentenga, com o minimo de 40
(quarenta) linhas e o maximo de 120 (cento e vinte) linhas, dispensado o relatoério, cujas linhas,
caso realizado pelo candidato, ndo serdo computadas.

11.7. As provas - objetiva e/ou pratica - serdo elaboradas em conformidade com os contetidos
programaticos constantes do anexo 1l ao presente Edital.

I'1.8. As provas serdo realizadas somente em data, horario e locais previamente estabelecidos por
meio de Edital complementar a ser divulgado, ndo havendo prova em segunda chamada, sob
nenhuma hipotese.

11.9. As provas serdo realizadas nesta comarca de Angélica-MS.

11.10. A aplicagdo das provas observard o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.
I1.11. O portdo sera aberto com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o
inicio das provas objetiva e/ou pratica.

I'1.12. Durante a realiza¢@o da prova objetiva ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta, e

em ambas as provas ¢ vedada a utilizagdo de telefone celular e outros equipamentos de,

/

comunicagdo eletronicos. /
I1.13. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que for surpreendijdo,
durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, ou se utilizand¢ de
livros, notas ou impressos ndo permitidos ou, ainda, aquele que se ausentar do local da pteva
sem acompanhamento do fiscal.

I1.14. Os trés altimos candidatos permanecerdo em sala, retirando-se em conjunto, apos
assinarem a Ata de Prova, com registro da identifica¢do.

11.15. Considerar-se-do aprovados no Processo Seletivo Simplificado todos os candidatos a

/



func¢do de juiz leigo que obtiverem o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento do
total de pontos da prova objetiva e/ou, no minimo, nota 6 (seis) na prova prética, 0s quais, apos a
divulgagdo da listagem geral de aprovados, compordo o Banco de Reserva para efeitos de futura
designagdo, se assim ocorrer, no interesse da Administragdo.

Sec¢io 11
DA PROVA OBJETIVA

12. O tempo de duragdo da prova objetiva serd de 2 (duas) horas.

12.1. Iniciada a aplicag¢@o da prova, o candidato somente podera retirar-se, em definitivo, apos
transcorrida 1h30min. contada do inicio registrado e controlado pelos fiscais de sala, hipotese em
que ndo lhe sera entregue o caderno de questdes.

12.2. Somente ao término das 2 (duas) horas do inicio da prova o candidato podera retirar-se da
sala com o caderno de questoes.

12.3. Os candidatos que se retirarem da sala de prova sem o caderno de questdes ndo poderdo
retornar ou mesmo solicita-lo posteriormente, sob nenhuma hipotese.

12.4. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera divulgado na Internet, no site
www.tims.jus.br, em até 48 (quarenta e oito) horas apos sua realizagao.

12.5. A Prova Objetiva serd realizada no dia 12/11/2017. com inicio as 9:00horas e termino as
11:00 horas.

Se¢ao 111
DA PROVA PRATICA

13. A prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio, seré realizada em horario diverso da
objetiva, na mesma data, e terd durag@o de 03 (trés) horas, com inicio as 13:30 horas e termino
as 16:30 horas.

13.1. Todos os candidatos a fungdo de juiz leigo serdo submetidos a realizagdo da prova pratica.

13.2. Sera corrigida a prova pratica somente do candidato que obtiver. no minimo, 60% de
aproveitamento do total de pontos da prova objetiva.

13.3. Na prova pratica considerar-se-d, também, o conhecimento do vernéculo.

13.4. A prova pratica ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter, em outro campo que ndo os
previamente determinados, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de ser anulada.
A detec¢do de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcrigdo do texto
definitivo acarretara a anulagdo da prova pratica e a consequente eliminagdo do candidato do
Processo Seletivo Simplificado.

13.5. Somente para a realizagdo da prova pratica sera permitida a consulta a Constituigdo
Federal, Cédigo Civil, Codigo de Processo Civil, Codigo Penal e Leis n. 8.078/90, 9.099/95,
12.153/2009, sem anotagdes ou comentarios, em publicagdo comercializada regularmente, sendo
vedada a utilizag@o de impressoes avulsas. '

13.6. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, observados:
a) A clareza e concisdo;

b) o conhecimento do vernaculo;

¢) a disposigdo logica de ideias: e

d) a conclusio objetiva e eficaz em face do tema proposto




Capitulo IX
DOS RECURSOS

14. Sera admitido recurso quanto:

a) a aplicagdo das provas;

b) as questdes das provas e ao gabarito preliminar;

¢) ao resultado das provas: e

d) a classificagdo final do Processo Seletivo.

14.1. O prazo para interposigdo de recurso sera de até 2 (dois) dias uteis, contados da
concretizagdo do evento que lhe diga respeito (aplicagdo das provas. formulagdo das questdes
das provas, gabarito preliminar, divulgagdo dos resultados das provas, classificagdo do
candidato).

14.2 Considera-se inicio do prazo para interposigdo de recurso o 1° dia util subsequente a data do
evento a que este se refere.

14.3. Admitir-se-4 um unico recurso para cada evento referido no item 14 deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado novo recurso de igual teor.

14.4. O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido, sendo considerado, para tanto, o
carimbo de protocolo oficial.

14.5. Ndo serda conhecido o recurso interposto em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

14.6. O candidato devera entregar o recurso em duas vias originais e uma copia, digitado ou
datilografado, na Secretaria do Juizado Especial da comarca de Angélica-MS (CASO
REALIZADO O PROCESSO SELETIVO PARA MAIS DE UMA UNIDADE, CONSTAR A
COMARCA SEDE OU IDENTIFICAR A SECRETARIA DO JUIZADO A QUE
CORRESPONDE). Cada questdo ou item devera ser apresentado em folhas separadas,
identificadas conforme o modelo a seguir:

PROCESSO SELETIVO PARA DESIGNACAO DE JUIZES LEIGOS ATUANTES NO SISTEMA DOS
JUIZADOS ESPECIAIS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Candidato
N° do documento de Identidade:

N° de Inscrigdo:
Gabarito preliminar () Gabarito definitivo( )
N° da Questdo
Fundamentagdo e Argumentagdo logica

Data / /
Assinatura:

14.7. Os recursos interpostos por meio de fac-simile (fax), internet, telegrama ou por outro
que ndo seja o estabelecido no presente Edital. ndo serdo admitidos sob nenhuma hipoétese.
14.8. O juiz responsavel pelo certame constitui ultima instancia para recurso, sendo sobera
suas decisdes. ndo sendo aceitos. sob nenhuma hipotese, recursos adicionais apos a divulgagio
da decisdo concernente a cada recurso.

14.9. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) em decorréncia do
acolhimento de recursos interpostos, sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos que realizaram




as provas regularmente, na forma prevista no presente Edital.

14.10. Ocorrendo alteragdo do gabarito oficial em virtude de iniciativa do juiz responsavel pelo
certame ou da comissdo, no sentido de corrigir questdes componentes das provas, a pontuagdo
sera atribuida aos candidatos que anotaram a alternativa correta, de acordo com a alteragdo
determinada.

14.11. Nas hipoteses previstas nos subitens 14.9 e 14.10, podera ocorrer, eventualmente,
alteragio da classificagdio inicialmente obtida para classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para classifica¢do, na forma
disposta no subitem 13.2 do presente Edital.

14.12. A ocorréncia da situagdo disposta no item 14.11 ensejara a abertura do prazo de 02 (dois)
dias aos candidatos interessados para efeitos de contrapor as alteragdes promovidas, sempre que
haja argumentagdo logica e interesse de agir.

Capitulo X
DOS CRITERIOS DE EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

15. Teré sua prova anulada e sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que, durante a realizagdo das provas:

a) ndo apresentar documento de identificagdo para acesso a sala de provas, conforme
estabelecido no presente Edital;

b) intentar ou utilizar-se de meios fraudulentos e/ou ilegais para sua realiza¢do:
¢) for surpreendido prestando ou recebendo auxilio para solugdo de qualquer questdo da prova:

d) utilizar-se de livros ndo permitidos por este Edital, equipamentos de comunicagédo eletronicos
ou similares, relogios, dicionarios, notas impressas ou comunicar-se com outro candidato;

e) apresentar-se no local de prova portando ou utilizando armas, bip, celulares, walkman, mp3,
mp4, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica ou qualquer
aparelho eletronico que possibilite a transmissdo e/ou a recep¢do de dados; ou com Oculos
escuros, chapéu, boné, gorro, viseira etc.;

f) faltar com a devida cortesia para com os fiscais, auxiliares, coordenadores, autoridades
presentes ou outros candidatos;

g) fizer anotagdes relativas as suas respostas em papel ndo fornecido pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado;

h) afastar-se da sala. a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal ou de posse do cartdo-
resposta e/ou do caderno de prova, antes do horério estabelecido no subitem 12.2 deste Edital.

i) descumprir ou ndo atender as instrugdes contidas no caderno de provas, nas normas do
presente Edital e as decisdes do juiz responsavel pelo processo seletivo.

15.1. Sera excluido, ainda, o candidato que:

a) ndo comparecer no dia da aplicag@o das provas:

b) obtiver aproveitamento inferior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova
objetiva e/ou pratica.

Capitulo XI
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

16. A classificagdo final do candidato decorrera do total de pontos obtidos nas provas objetiva
e/ou pratica.

16.1. Sera observado, para definigdo da classifica¢io final do candidato, em caso de empate, o
seguinte critério, por ordem:




I — maior pontuagdo na prova pratica de sentenga;
I1 - maior pontuagdo na prova objetiva;
I11 - o candidato mais idoso.

16.2. O resultado final sera divulgado por meio de listagem oficial, em rigorosa ordem
decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos concorrentes no Processo Seletivo
Simplificado.

16.2. Os candidatos classificados que declararam a condig¢do de pessoa com deficiéncia, além de
figurar na listagem da unidade jurisdicional do Juizado Especial por ele escolhido, serdo
relacionados em listagem especifica, em razdo da respectiva classificagio obtida.

Capitulo XII
DA HOMOLOGACAO E DA DESIGNACAO

17. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo juiz responsavel
pelo processo seletivo, com publicagdo no Diario da Justi¢a do Estado de Mato Grosso do Sul e
afixado na sede do Juizado Especial responsavel pela realizag¢do dos procedimentos.

17.1. A convocagdo dos candidatos aprovados para ocupar as vagas que surgirem no prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, se dara a partir da homologagdo e dentro do curso
desse prazo, observada a rigorosa ordem de classificagdo obtida.

17.2. Os candidatos classificados que ndo forem convocados permanecerio no Banco de Reserva
para suprir eventuais necessidades de substitui¢do ou mesmo para preenchimento de vagas
abertas, no curso do prazo de validade do processo seletivo.

17.3. Em caso de desisténcia formal do candidato a nomeagdo, serda convocado o candidato
subsequente, observada, rigorosamente, a ordem de classifica¢do constante da listagem geral do
resultado final do Processo Seletivo Simplificado e a listagem distinta com o nome dos
candidatos aprovados na condigdo de pessoa com deficiéncia.

17.4. O candidato que, convocado para assumir as fungdes, declinar da designagdo, tera seu
nome excluido da listagem oficial, em carater definitivo.

Capitulo XIII
DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO

18.0 candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, quando convocado para o exercicio
da fungdo de juiz leigo. devera atender as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado e maior de dezoito anos:

b) estar regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil;

¢) possuir pelo menos 2 (dois) anos de experiéncia juridica;

d) ndo ter relagdo familiar ou de parentesco que importe pratica de nepotismo, nos termos do
artigo 2° da Resolugdo n. 07, de 18 de outubro de 2005, do Conselho Nacional de Justia;

e) ndo exercer atividade politico-partidaria, nem ser filiado a partido politico, ou representante de
orgdo de classe ou entidade associativa:

) ndo registrar antecedente criminal, nem responder a processo penal;

g) ndo ter sofrido condenagdo civel em dmbito estadual e federal, nem praticado ato desabonddor
no exercicio da advocacia, que enseje penalidades disciplinares, da atividade publica ou privada -,
ou de cargo publico;

h) ndo acumula a fungdo auxiliar remunerada de juiz leigo com outra remunerada de cargo
publico, estendendo-se a empregos e fungdes e abrangendo as autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas. direta ou
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indiretamente, pelo poder publico, nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituig¢do
Federal, salvo na hipotese de conciliador ou mediador no ambito do Poder Judiciario do Estado
de Mato Grosso do Sul, desde que em dias diferenciados, na forma do art. 5°, §3° da Resolugdo
n.° 369, de 21 de junho de 2016:

§1° Positivada a existéncia de distribuigdo, relativa ao disposto acima, cabe ao interessado
oferecer esclarecimentos e apresentar provas da natureza ndo prejudicial dos fatos apurados, os
quais serdo apreciados caso a caso pelo Conselho de Supervisdo dos Juizados.

§2° Considera-se experiéncia juridica, nos termos do inciso III:

a) o tempo exercido em fun¢do exclusiva de Bacharel em Direito:

b) o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual minima
em 035 (cinco) atos privativos de advogado (art. 1° da Lei n. 8.906/94), em causas ou questdes
distintas:

¢) o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior., que exija
conhecimento preponderantemente juridico, na forma do regulamento correspondente;

d) o exercicio da fun¢do de conciliador junto a Tribunais Judiciais, Juizados Especiais, Varas
Especiais, Anexos de Juizados Especiais ou de Varas Judiciais, por, no minimo, 16 (dezesseis)
horas mensais e durante o periodo de 01 (um) ano;

e) o exercicio da atividade de mediagdo ou de arbitragem na composigdo de litigios.

§3° Nao sera considerado como atividade juridica o exercicio de estagio académico ou de
qualquer outra atividade anterior a conclusio da graduag¢do em Direito.

§4° A comprovagdo do tempo de atividade juridica concernente a cargos, empregos ou fungdes
ndo privativas de bacharel em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada, expedida
pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribuigdes e a pratica reiterada de atos que
exijam a aplica¢do preponderante de conhecimento juridico. O magistrado responsavel pelo
certame, em decisdo fundamentada, apreciara a validade do documento.

h) aprovagdo regular no Processo Seletivo Simplificado objeto do presente Edital, cumpridas e
atendidas, em todo o conjunto, as disposi¢des que 0 compdem.

i) apresentar a seguinte documentagao:
I — Copias da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica (CPF);

Il — Certiddo expedida pela OAB, seccional de inscri¢do principal do designado, comprovando
nao ter sofrido sang¢do disciplinar nos tltimos cinco anos:

I11 — Declaragdo de que ndo ¢ filiado a partido politico e ndo exerce atividade politico-partidaria;
IV — Certiddes negativas de antecedentes criminais expedidas pelas Justi¢as Estadual e Federal.,
referentes ao local de domicilio do interessado abrangendo os ultimos dez anos;

V - Certiddes civeis expedidas pelo Judicidrio Federal e pelo Estadual da jurisdigdo a que
pertencer o domicilio do indicado;

VI - Prova de estar inscrito na OAB ininterruptamente por prazo igual ou superior a dois anos,
mediante certiddao expedida pela seccional da inscri¢dao principal do interessado;

VII — Declaragdo de que ndo acumula a fungdo auxiliar remunerada de juiz leigo com outra
remunerada de cargo publico, estendendo-se a empregos e fungdes e abrangendo as autarquias,
fundagdes. empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nos termos do artigo 37, incisos XVIe
XVII, da Constituigdo Federal, salvo na hipotese de conciliador ou mediador no ambito do Poder
Judiciério do Estado de Mato Grosso do Sul, desde que em dias diferenciados, na forma dé art,.
5°, §3° da Resolugdo n.° 369, de 21 de junho de 2016: :

VIII — Declaragdo por escrito de ndo ter relagdo familiar ou de parentesco que importe pratica de
nepotismo, nos termos do artigo 2° da Resolugdo n. 07, de 18 de outubro de 2005, do Conselho
Nacional de Justiga:

IX — Declaragdo de que ndo advoga na comarca do Juizado Especial onde pretende exercer a




fun¢do de juiz leigo e em todo o sistema dos Juizados Especiais da Fazenda Publica. na forma do
art. 15, §2° da Lei 12.153/20009;

18.1. Os documentos especificados e a comprovagdo quanto ao atendimento dos requisitos
especificados neste item serdo exigidos no momento da convocagio do candidato aprovado no
Processo Seletivo Simplificado, as suas expensas.

18.2. Verificada a falta de comprovagio de qualquer dos requisitos especificados neste Edital ou
outros regularmente editados, observado o interesse da Administragdo, o candidato ndo podera
assumir e iniciar o exercicio da fungdo, ainda que aprovado, sendo automaticamente excluido do
Processo Seletivo Simplificado, em carater definitivo.

18.3. O candidato regularmente convocado e designado exercerd a fungdo de juiz leigo pelo
periodo de 02 (dois) anos, prorrogavel pelo mesmo periodo, no interesse da Administragdo,
podendo ser suspenso ou afastado de suas fungdes ad nutum, a critério e conveniéncia da
Administragdo do Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul, observada a indicag¢do do Juiz a
que esteja subordinado.

Capitulo XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS

19. A efetivagdo da inscrigio do candidato implicara o pleno conhecimento dos termos do
presente Edital e a aceitagdo das condig¢des do Processo Seletivo Simplificado, observadas as
disposigoes legais pertinentes, bem como os eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para o efetivo cumprimento das etapas do certame. acerca dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

19.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
publicagdo oficial da homologagao dos classificados, podendo ser prorrogado por igual periodo,
a critério do juiz responsavel pelo certame.

19.2. Apos a publicagdo da homologagdo do presente Processo Seletivo Simplificado, ¢ de total
responsabilidade do candidato o acompanhamento de atos de convocagdo e de designagdo, a
serem regularmente publicados no Didrio da Justiga do Estado de Mato Grosso do Sul.

19.3. A aprovagdo e a classificagdo do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado
geram a expectativa do direito de ser designado para ocupar uma das vagas que venham a ser
disponibilizadas na forma do presente edital, durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

19.4. O Tribunal de Justiga de Mato Grosso do Sul. em surgindo novas vagas, reserva-se o
direito de proceder a designagdo de candidatos em quantitativo que atenda o interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade financeira e a programagio de
execugdo orgamentaria vigente.

19.5. Os editais, comunicados, avisos, resultados. convocagdes e demais atos relativos ao
presente Processo Seletivo Simplificado, serdo publicados no Didrio da Justi¢a de Mato Grosso
do Sul, observadas as disposi¢des estabelecidas no presente Edital.

19.6. A convocagdo para efeitos de designagio obedecera a rigorosa ordem de classifica¢do dos
candidatos regularmente aprovados.

19.7. O Presidente do Tribunal de Justiga baixar4 o ato de designagdo, convocando o candidato,
via correio, por meio de Aviso de Recebimento, ou e-mail. para comparecer, no prazo 15
(quinze) dias, a fim de expressamente manifestar-se quanto a sua designagdo, providendiar a
documentagdo exigida, conforme dispde o item 18 do presente Edital, e assumir o exerci 10
fung¢des.

19.8 O candidato convocado que nao comparecer para manifestagdo, conforme estabelece o item
19.7, sem motivo justificado, e ndo iniciar o exercicio no prazo determinado pela Administragao,
tera o ato de designagdo tornado sem efeito, sendo automaticamente excluido das listagens de
classificag@o e do Processo Seletivo Simplificado.




19.9.No caso de desisténcia formal do candidato, proceder-se-a a designagdo do candidato
subsequente, observada a rigorosa ordem classificatoria.

19.10. A designagdo do candidato e demais atos relativos ao exercicio da fun¢do serdo efetivados
desde que atendidas as disposigdes legais, o interesse e a conveniéncia da Administragdo, e as
disposi¢oes contidas na Instrug@o n. 864/2015 do CSJE e no presente Edital.

19.11. O candidato cujo ato de designagdo foi tornado sem efeito, por qualquer dos motivos
estabelecidos no presente Edital, tera seu nome excluido da listagem geral oficial de candidatos.

19.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter seu enderego, e-mail e telefone
atualizados até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
-considerado, inclusive, o prazo de prorrogagdo, se houver- para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de perda do prazo para efeitos de designagdo e exercicio da fungdo, em
carater definitivo, caso ndo seja localizado.

19.13. O Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado:

b) enderego de dificil acesso:

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas;
d) correspondéncia recebida por terceiros:

e) alegagdo de desconhecimento das publica¢des de designagdes e Editais de Convocag¢do no
Diario da Justi¢a do Estado de Mato Grosso do Sul.

19.14. Nao serdo fornecidos certificados, certiddes ou declaragdes relativas a habilitagéo,
classificag@o ou nota de candidatos, valendo para atender tal finalidade a publica¢do do resultado
oficial e da homologagdo do Processo Seletivo Simplificado no Diario da Justi¢a de Mato Grosso
do Sul.

19.15. A qualquer tempo. poder-se-a anular a inscrigdo, a prova, o resultado da classificag¢do final
do candidato, ou mesmo tornar sem efeito sua designagdo (se convocado), desde que verificada a
falsidade ou inexatiddo de declaragdes e informagdes prestadas, ou irregularidades no ato de
inscri¢do, na realizagdo de provas ou quanto aos documentos apresentados, na forma prevista no
presente Edital e na legislagdo vigente.

19.16. Os itens constantes do presente Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizag¢des ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes diga respeito, até a data
da convocagdo dos candidatos para as fases correspondentes, circunstincia que sera divulgada
por meio de Edital, previamente publicado no Didrio da Justiga do Estado de Mato Grosso do
Sul.

19.17. As situagdes omissas ou ndo previstas no presente Edital, ou mesmo na Resolu¢do n. 174
do CSJE. serdo objeto de apreciagdo pelo juiz responsa elo Processo Seletivo Simplificado.

20. Fica concedido aos interessados o prazo de 05 (cincg) dias, para efeitos de questionamento
ou impugnagdo aos termos do presente edital.

he
ireito em Substitui




~ ANEXON
CONTEUDO PROGRAMATICO

. Juizados Especiais - Lei n, 9.099/95:

. Juizados Especiais da FFazenda Pablica Lein. 12.153/2009;

. Lei Estadual n.° 1.071. de 11 de julho de 1990.

. Direito do Consumidor:

. Direito Civil:

. Dircito Processual Civil:

. Direito Penal:

. Direito Constitucional aplicado aos Juizados Especiais:

Jurisprudéncia e Linunciados das Turmas Recursais do Estado de Mato Grosso do Sul:
10. Enunciados do FONAJE — Forum Nacional de juizados Especiais;

1. Codigo de Organizagao ¢ Divisao Judiciaria do Estado de Mato Grosso do Sul.
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