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comprovar ser portador do visto pertinente ou de autorizagdo de residéncia; Il) CPF; Ill)
prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagio com o servigo mllltar
quando couber; IV) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializacéo e de aperfeicoamento (titulo obtido em
instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em
administragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de
atividade intelectual relevante; V) documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo, serd
exigida a autorizagdo de residéncia, comprovada por meio de certiddo de registro ou
documento equivalente, ou, no minimo, o visto temporario com prazo de validade
compativel. Neste caso, serd exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo
do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de autorizagdo de residéncia, sob
pena de ser declarada a insubsisténcia da inscri¢do e de todos os atos decorrentes da
selegdo.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica, por
videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art.
44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar No 02/2013, do Conselho
Universitario.

3. Na hipdtese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece
a Lei n? 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de
realizagdo das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2
02/2013 do Conselho Universitério;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Processo
Seletivo.

4. Apo6s a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias uteis
para recursos, serd submetido a Cadmara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologagdo.

6. O resultado final serd divulgado por Edital publicado em érgdo de
comunicagdo, interno ou externo a Universidade, por ordem de classificacdo e
respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n? 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos ndo classificados no nimero méaximo de aprovados de que
trata o Anexo Il do

Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no

Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados
serd considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n? 9.739/2019.

6.3. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagéo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de divulgagdo oficial do
resultado final.

7. Conforme dispde a Lei n® 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
n? 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que a contratacdo seja
precedida de processo seletivo simplificado de provas ou de provas e titulos.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista
ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

8.1. Os candidatos excedentes poderao ser contratados caso haja autonzagao
de concessdo de vaga de professor substituto a Unidade e ao Departamento e na area
de conhecimento informados no caput deste edital, dentro do periodo de validade do
processo seletivo.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Mestre, serd de RS 4.304,92 (quatro mil trezentos e quatro reais e noventa e dois
centavos) e titulo de Doutor, serd de RS 5.831,21 (cinco mil oitocentos e trinta e um
reais e vinte e um centavos).

10. No ato da inscrigdo, estara disponivel para o candidato no sistema de
inscricdo copia deste edital; da Resolugdo n2 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel
no que couber naquilo que ndo for incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos
do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos
42, 43 e exclusivamente do caput do art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar
N° 02/2013, do Conselho Universitario, da Lei n? 8.745/1993, da Orientagdo Normativa
N2 5, da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestdo, do programa do processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que
sera adotada para avaliagdo do "curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletronico
http://www.letras.ufmg.br/site/pt-BR/concursos/editais-abertos.). A inscrigdo implica o
compromisso técito por parte do candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a
realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser
alegado desconhecimento.

11. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados
e encaminhamento da documentagdo na pagina eletrénica informada no item 1 deste
edital para efetivar a inscrigdo, bem como para providenciar equipamento, programas
especificos e internet necessarios a realizagdo da (prova/entrevista) por videoconferéncia,
eximindo-se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscrigdo ou (prova/entrevista)
ndo efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a
computadores, falhas de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a
transferéncia de dados.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Espécie: Processo n? 23072.211253/2020-11 - Justifica-se a Contratagdo da Fundagdo de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, com base no art. 12, da Lei n? 8.958, de 20
de dezembro de 1994, combinado com o inc. XIll, do art. 24 da Lei n? 8.666, de 21
de junho de 1993, para dar apoio ao projeto de ensino e desenvolvimento institucional
denominado: "Aplicagdo de Processos Seletivos 2021 e Preparagdo dos Processos
Seletivos 2022 da UFMG". Declaragdo de Dispensa em 03/09/2020. Prof. Prof. Dario
Windméller - Coordenador do Projeto. Ratificagdo em 04/09/2020. Prof.2 Benigna Maria
de Oliveira - Pro-Reitora de Graduagdo. Valor estimado: RS 1.044.000,00.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

Espécie: Processo n? 23072.218306/2020-24 - Justifica-se a Contratagdo da Fundagdo de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, com base no art. 12, da Lei n2 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, combinado com o inc. XIIl, do art. 24 da Lei n? 8.666, de 21 de junho
de 1993, para dar apoio ao projeto de ensino e desenvolvimento institucional denominado:
"Preparagdo, Elaboragdo e Aplicagdo do Processo Seletivo para o Mestrado Profissional em
Ensino de Biologia em rede nacional - Profbio 2021 e Preparagdo do Processo Seletivo para
o Profbio 2022". Declaragdo de Dispensa em 03/09/2020. Prof. Prof. Dario Windméller -
Coordenador do Projeto. Ratificagdo em 04/09/2020. Prof.2 Benigna Maria de Oliveira -
Proé-Reitora de Graduagdo. Valor estimado: RS 400.000,00.

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N¢ 399, DE 31 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO DO
MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte
especificagdo: )

UNIDADE: Faculdade de Letras. VAGA(S): 01(uma) AREA DE CONHECIMENTO:
Lingua e Literatura Inglesa. TITULACAO: Doutorado em Letras ou &reas afins. PRAZO DE
INSCRICAO: 15 (quinze) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicacdo do Edital.
DATA DA SELECAO: até 10 (dez) dias apés o encerramento das inscricdes. FORMA DE
SELECAO: andlise de "curriculum vitae" e entrevista por videoconferéncia. As instrugdes
para a realizagdo da videoconferéncia e critérios de avaliagdo das provas estardo
disponiveis na pagina eletrénica http://www.letras.ufmg.br/site/pt-BR/concursos/editais-
abertos. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO: 6 (seis) meses, contados a partir
do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame.

As inscricdes serdo realizadas por meio eletrébnico no enderego
https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/ com o envio de toda a documentagdo
informada no item 1.1.

1.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher os campos solicitados
e anexar os seguintes documentos, em formato pdf: I) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd
comprovar ser portador do visto pertinente ou de autorizagdo de residéncia; Il) CPF; IlI)
prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar,
quando couber; IV) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e
certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo
estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia
docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo
académica; e) publicagbes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual
relevante; V) documentos comprobatdrios do "curriculum vitae".

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo, serd
exigida a autorizagdo de residéncia, comprovada por meio de certiddo de registro ou
documento equivalente, ou, no minimo, o visto temporario com prazo de validade
compativel. Neste caso, serd exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratacdo
do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de autorizagdo de residéncia, sob
pena de ser declarada a insubsisténcia da inscrigdo e de todos os atos decorrentes da
selegdo.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica, por
videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art.
44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar No 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipdtese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n? 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizacdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n? 02/2013
do Conselho Universitério;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Processo
Seletivo.

4. Apdés a promulgagdo do resultado, sera elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, serd submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologagdo.

6. O resultado final serd divulgado por Edital publicado em érgdo de
comunicagdo, interno ou externo a Universidade, por ordem de classificagdo e respeitados
os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n? 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos ndo classificados no nimero méaximo de aprovados de que
trata o Anexo Il do

Decreto n2 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no

Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de aprovados
sera considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n? 9.739/2019.

6.3. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da sele¢do, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de divulgacdo oficial do
resultado final.

7. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que a contratagdo seja precedida
de processo seletivo simplificado de provas ou de provas e titulos.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

8.1. Os candidatos excedentes poderdo ser contratados caso haja autorizagdo
de concessdo de vaga de professor substituto a Unidade e ao Departamento e na drea de
conhecimento informados no caput deste edital, dentro do periodo de validade do
processo seletivo.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Doutor, serd de RS 5.831,21 (cinco mil oitocentos e trinta e um reais e vinte e um
centavos).

10. No ato da inscrigdo, estara disponivel para o candidato no sistema de
inscrigdo copia deste edital; da Resolugdo n2 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel
no que couber naquilo que ndo for incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do
Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43
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e exclusivamente do caput do art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N°
02/2013, do Conselho Universitério, da Lei n? 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5,
da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo,
do programa do processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd
adotada para avaliagdo do "curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletrénico
http://www.letras.ufmg.br/site/pt-BR/concursos/editais-abertos.). A inscrigdo implica o
compromisso técito por parte do candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a
realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser
alegado desconhecimento.

11. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados e
encaminhamento da documentagdo na pagina eletronica informada no item 1 deste edital
para efetivar a inscrigdo, bem como para providenciar equipamento, programas especificos
e internet necessarios a realizagdo da (prova/entrevista) por videoconferéncia, eximindo-
se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscrigdo ou (prova/entrevista) ndo
efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a computadores,
falhas de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de comunicagdo,
procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a transferéncia de
dados.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 1/2020 - UASG 153296

N2 Processo: 23072206520202038. Objeto: Contratagdo de empresa visando a prestacdo de
servigos de instalagdo de forro modular mineral acustico e forro de gesso acartonado na
edificagdo do Centro de atividades Administrativas e Didaticas (CAAD).. Total de lItens
Licitados: 2. Edital: 09/09/2020 das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as 16h00. Enderego: Av.
Univertaria, 1.000-bairro Universitario - Cx Postal 135, - Montes Claros/MG ou
WWw.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153296-5-00001-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 09/09/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
21/09/2020 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: Considerar a
especificagdo conforme Anexo | e Ill do Termo de Referéncia. O edital estara disponivel no
site www.comprasgovernamentais.gov.br..

LEONARDO DAVID TUFFI SANTOS
Ordenador de Despesas

(SIASGnet - 08/09/2020) 153296-15229-2019NE800001
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONVENIO DE ESTAGIO N2 6-2020 N2 Processo: 23520.005585/2017-37. Convenentes:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB e a ASSOCIACAO OBRAS SOCIAIS
IRMA DULCE, POR INTERMEDIO DO HOSPITAL DO OESTE. Objeto: Primeiro Termo Aditivo,
objetivando a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Convénio de Concessdo de Estagio por
mais 24 (vinte e quatro) meses, com nova vigéncia entre 29/05/2020 até 28/05/2022. Data
de Assinatura: 28/05/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONVENIO DE ESTAGIO N2 7-2020 Ne Processo: 23520.008547/2018-17. Convenentes:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB e a WDS ENGENHARIA EIRELI. Objeto:
Primeiro Termo Aditivo, objetivando a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Convénio de
Concessdo de Estagio por mais 36 (trinta e seis) meses, com nova vigéncia entre
29/08/2020 até 28/08/2023. Data de Assinatura: 29/08/2020.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 4475/2020 - UASG 153063

Ne Processo: 004475/2020 . Objeto: Execugdo do Curso de Especializagdo em Arquitetura
para Estabelecimentos Assistenciais de Salude: Pesquisa, Planejamento e Projeto. Total de
Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 242, Inciso Xlll da Lei n2 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: A Contratada é a Instituicdo do Fomento ao Ensino e a Pesquisa
entre outras areas. Declaragdo de Dispensa em 27/08/2020. JOAO CAUBY DE ALMEIDA
JUNIOR. Pré-reitor de Administragdo. Ratificagdo em 27/08/2020. EMMANUEL ZAGURY
TOURINHO. Reitor. Valor Global: R$ 184.437,00. CNPJ CONTRATADA : 05.572.870/0001-59
FUNDACAODE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.

(SIDEC - 08/09/2020) 153063-15230-2020NE800077
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

CONTRATO DE PESSOAL - SIPAC N2 069/2020

PROCESSO N2 23073.017692/2020-29, CONTRATANTE - Universidade Federal do Pard;
CONTRATADA: JESSICA DO SOCORRO LEITE CORREA, OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia
do Contrato n? 109/2019, de Professor Substituto do Magistério Superior, para 05 de
setembro de 2021, conforme faculta a legislagdo vigente - Lei n2 8.745/93; ASSINAM - Pela
CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA SILVA e pela CONTRATADA, JESSICA DO SOCORRO
LEITE CORREA.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PESSOAL - SIPAC N2 070/2020
PROCESSO N2 23073.016983/2020-08, CONTRATANTE - Universidade Federal do Pard;
CONTRATADA: ANTONIA ROBERTA MITRE SAMPAIO, OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia
do Contrato n? 116/2019, de Professor Substituto do Magistério Superior, para 15 de
setembro de 2021, conforme faculta a legislagdo vigente - Lei n2 8.745/93; ASSINAM - Pela
CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA SILVA e pela CONTRATADA, ANTONIA ROBERTA MITRE
SAMPAIO.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PESSOAL - SIPAC N2 071/2020
PROCESSO N2 23073.017512/2020-17, CONTRATANTE - Universidade Federal do Par3;
CONTRATADA: JESSICA FEITEIRO PORTUGAL, OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia do
Contrato n2 108/2019, de Professor Substituto do Magistério Superior, para 28 de fevereiro
de 2021, conforme faculta a legislagdo vigente - Lei n2 8.745/93; ASSINAM - Pela
CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA SILVA e pela CONTRATADA, JESSICA FEITEIRO
PORTUGAL.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERA(,‘T\O

Processo: 035844/2019. Partes: Universidade Federal do Pard e a Universidade de
Santiago da Compostela. Objeto: Estabelecer e desenvolver relagdes de cooperagdo
internacional entre ambas as Instituicdes através da colaboragdo académica, cientifica,
técnica e cultural. Fundamento Legal: Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes. Vigéncia: 05
(cinco) anos a partir da data de sua assinatura. Data de assinatura: 29/07/2020. Foro:
Justica Federal - Belém/Pa. Assinaturas: Emmanuel Zagury Tourinho, pela Ufpa e

Antonio Lépez Diaz, pela Universidade de Santiago da Compostela.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 10/2020

Foram vencedoras e fazem parte da Ata de Registro de Pregos do presente Pregdo, as
empresas: Absoluta Satide Importagdo, Exportagdo e Comércio de Produtos Para Salude
Eireli; Aguamed Importadora e Exportadora de Equipamentos Hospitalares e Odontoldgicos
Ltda.; Alfa Med Sistemas Médi cos Ltda.; Barrfab Industria, Comércio, Importagdo e
Exportagdo de Equipamentos Hospitalares Ltda.; Betaniamed Comercial Eireli-EPP; BMA Br
asil Marcas Atacadista Eireli-EPP; Ergho Produtos Para a Ergonomia Hospitalar Ltda.;
Horizonte Industria e Comércio de Aparelhos Médico Hospitalar Ltda.-EPP; IS 8
International Supplies Importagdo e Comércio de Produtos Hospitalares Ltda.; JPA Labor
Industria de Equipamentos Para Laboratdrios Ltda.; Kiacha Labor Comercial Eireli; Loccus do
Brasil Ltda.; Luat Comércio de Compressores e Pegas Eireli; Luiz Goulart & Cia. Ltda.-ME; M.
M. Capellaro Comércio de Produtos Médicos e Odontoldgicos Ltda.; Matoli Equipamentos
Para Laboratério Eireli-ME; Medifarr Produtos Para a Saude Ltda.; Merck S/A; MP Produtos
e Servigos Eireli-ME; Mundi Equipamentos Médicos, Odontoldgicos e Veterinarios Eireli-ME;
Odontomed Comércio de Produtos Médico Hospitalares Ltda.; Solab Equipamentos Para
Laboratérios Eireli; Squadra do Brasil Distribuidora de Equipamentos Ltda.

CECILIA CORDOLINA DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 08/09/2020) 153065-15231-2020NE800013
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO N2 102/2020

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de
31/08/2020 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrénico - Aquisicdo de materiais de consumo de
uso comum, contendo itens de expediente e outros, para a USUP/ALMOX da Universidade
Federal do Parana Total de Itens Licitados: 00030 Novo Edital: 09/09/2020 das 08h00 as
12h00 e del3h00 as 17h00. Enderego: Rua Xv de Novembro, 1299 - Centro Centro -
CURITIBA - PR. Entrega das Propostas: a partir de 09/09/2020 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 21/09/2020, as 09h30 no site
www.comprasnet.gov.br.

EVERALDO JOSE DOS SANTOS
Pregoeiro

(SIDEC - 08/09/2020) 153079-15232-2020NE800077

AVISO DE ANULACAO
DISPENSA DE LICITACAO N2 108/2020

Fica anulada a Dispensa de Licitagdo supracitada referente ao processo N2
2307504861020193

FERNANDO MARINHO MEZZADRI
Pré-reitor de Planejamento, Orgamento e Finangas

(SIDEC - 08/09/2020) 153079-15232-2020NE080077

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90/2020 - UASG 153079

N2 Processo: 23075.063974/2018. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na
subscri¢do/assinatura de licengas de softwares Autodesk para atender as necessidades da
Universidade Federal do Parana. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 09/09/2020 das 08h00
as 12h00 e das 13h00 as 17h00. Enderego: Rua Xv de Novembro, 1299, Centro -
Curitiba/PR ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153079-5-00090-2020. Entrega
das Propostas: a partir de 09/09/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 21/09/2020 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais:

SANDRA MARA REIS DOS SANTOS
Pregoeira

(SIASGnet - 04/09/2020) 153079-15232-2020NE000001
HOSPITAL DE CLINICAS

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO Ne¢ 8/2020

Acordo de Cooperagdo n2 008/2020, formalizado entre a Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - filial CHC/UFPR CNPJ 15.126.437/0024-30 e a Fundagdo Ecuménica de
Prote¢do ao Excepcional CNPJ 76.693.079/0001-01, para estabelecer cooperagdo técnica
entre a Fundagdo Ecuménica de Protegdo ao Excepcional e o Complexo Hospital de Clinicas
da UFPR e seus ambulatdrios, mais especificamente, aqueles relacionados com o
atendimento integral aos pacientes com Fenilcetonuria, Hipotireoidismo Congénito, Doencga
Falciforme e outras Hemoglobinopatias, Fibrose Cistica, Hiperplasia Adrenal Congénita e
Deficiéncia de Biotinidase e Erros Inatos do Metabolismo (triadas por meio do teste do
pezinho), assim como outro ambulatérios e atendimentos aos pacientes nos casos de
internagdo correlacionadas a area de pediatria ou de adultos, masculinos e femininos. Data
de assinatura: 20/08/2020. Vigéncia de 60 (sessenta) meses.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO Ne 9/2020

Acordo de Cooperagdo n2 009/2020, formalizado entre a Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - filial CHC/UFPR CNPJ 15.126.437/002430 e o Hospital Nossa Senhora das
Gragas CNPJ 76.562.198/0001-69, para abertura de campo para o desenvolvimento de
atividades praticas e treinamento em servigo para os residentes do Complexo Hospital de
Clinicas da UFPR) regularmente matriculados nos programas de residéncia desta instituicdo
e para os residentes regularmente matriculados nos programas de residéncia do Hospital
Nossa Senhora das Gragas, tendo como objetivo geral o incremento de conhecimentos e
habilidades, e como resultado, nas atitudes no ambito de sua formagdo.. Data de
assinatura: 04/09/2020. Vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
EXTRATO DE CONTRATO Ne 19/2020 - UASG 158092

N2 Processo: 23007028398201913.

Regime de Execucdo: Empreitada por Prego Unitério.

RDC ELETRONICO N2 4/2020. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO-DA BAHIA
- UFRB. CNPJ Contratado: 09508989000113. Contratado : LIC COMERCIO DE MATERIAIS -
HIDRAULICOS E CONSTRUCOES LTD. Objeto: Contratagdo de empresa Especializada
emEngenharia para execugdo da reforma e recuperagdo das instalagdes da residéncia do
CETENS - Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade da Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia - Campus Feira de Santana - BA. Fundamento Legal: Lei 8666/93
e Lei 12462/2011 .Vigéncia: 27/08/2020 a 22/02/2021. Valor Total: R$217.305,04. Fonte:
8100000000 - 2020NE800440. Data de Assinatura: 27/08/2020.

(SICON - 08/09/2020)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/: i html, pelo cédigo 0530202009090006!
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que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. :Bﬁs"



