PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
COORDENADORIA ESTADUAL DOS JUIZADOS ESPECIAIS
Rua da Fosforita, 2327, Conj. Potilandia — Lagoa Nova — Natal/RN
CEP.: 59076-120 | Tel.: 3616-6600, r 6641| e-mail: coordjeccrn@tjrn.jus.br

EDITAL DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO SELETIVO
ESTAGIARIO REMUNERADO NIiVEL MEDIO

SELECAO DE ESTAGIARIO REMUNERADO DE ESTUDANTES DA REDE PUBLICA DE ENSINO MEDIO, DE CURSO
PROFISSIONALIZANTE E TECNOLOGICO, DE EDUCAGAO ESPECIAL, OU AINDA, DE ESTAR CURSANDO OS
ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE PROFISSIONAL DA EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS - Edital n°. 001/2017.

A DRA. SULAMITA BEZERRA PACHECO, JUiZA DE DIREITO COORDENADORA DOS JUIZADOS ESPECIAIS DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Resolugéo n°
10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017, na Portaria n°® 689/2017-TJ, de 18.04.2017, e na Portaria n°® 1192/2017-TJ, de
09.08.2017, torna publica a abertura de inscricdes para o processo seletivo de Estagiario de Ensino Médio Remunerado,
a ser regido pelas clausulas a seguir:

1-DAS VAGAS

1.1 - S&o oferecidas 02 VAGAS de estidgio remunerado de Ensino Médio para cada uma das 24 unidades
jurisdicionais e administrativas dos Juizados Especiais Civeis, Criminais e Fazenda Publica, conforme quadro de
vagas abaixo:

Regido Central

Cédigo Municipio | Regido Area Unidades Vagas
01CIiV-A Natal Central | Administrativa 1° Juizado Especial Civel Central 02
03CIV -A Natal Central | Administrativa 3° Juizado Especial Civel Central 02
04CIiV-A Natal Central | Administrativa 4° Juizado Especial Civel Central 02
05CIiV-A Natal Central | Administrativa 5°¢ Juizado Especial Civel Central 02
07CIV-A Natal Central | Administrativa 7° Juizado Especial Civel Central 02
10CIV-A Natal Central | Administrativa 10° Juizado Especial Civel Central 02
11CIV-A Natal Central | Administrativa 11° Juizado Especial Civel Central 02
12CIV-A Natal Central | Administrativa 12° Juizado Especial Civel Central 02
13CIV-A Natal Central | Administrativa 13° Juizado Especial Civel Central 02
1FAZ-A Natal Central | Administrativa 1° Juizado Especial da Fazenda Central 02
2FAZ-A Natal Central | Administrativa 2° Juizado Especial da Fazenda Central 02
3FAZ-A Natal Central | Administrativa 3° Juizado Especial da Fazenda Central 02
5FAZ-A Natal Central | Administrativa 5° Juizado Especial da Fazenda Central 02
2TR-A Natal Central | Administrativa 22 Turma Recursal 02
3TR-A Natal Central | Administrativa 32 Turma Recursal 02
1CRIM-A Natal Central | Administrativa 1° Juizado Especial Criminal Central 02
2CRIM-A Natal Central | Administrativa 2° Juizado Especial Criminal Central 02
COORD-A Natal Central | Apoio Tecnoldgico | Coordenadoria dos Juizados Especiais 02
ADJ-T Natal Central | Apoio Tecnolégico | Apoio ao Desempenho Judicial 02
CCM-T Natal Central | Apoio Tecnolégico | Central de Cumprimento de Mandados 02
AJUIZ-T Natal Central | Apoio Tecnolégico | Ajuizamento Central 02
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Regido Norte

Caédigo Municipio | Regido Area Unidades Vagas
01CIVZN-A | Natal Norte Administrativa 1° Juizado Especial Civel Zona Norte 02
03CiVZN-A | Natal Norte Administrativa 3° Juizado Especial Civel Zona Norte 02
AJUIZZN-A | Natal Norte Administrativa Ajuizamento da Zona Norte 02

1.2 — A sintese das regides € a seguinte:

1.2.1 - 34 (trinta e quatro) vagas para a area Administrativa da regido Central.
1.2.2 - 08 (oito) vagas para a area de Apoio Tecnoldgico da regido Central.
1.2.3 - 06 (seis) vagas para a area Administrativa da regido Norte.

2 - DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO ESTAGIO

2.1 - Constituem requisitos, para o exercicio da funcéo de estagiario:

a) matricula e frequéncia regular em instituicdo publica de Ensino Médio, de curso profissionalizante e tecnolégico, de
educacédo especial, ou ainda, de estar cursando os anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educagéo de jovens e adultos, nos termos do § 2° do artigo 4° da Resolugdo n°® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017;
b) ndo possuir vinculo profissional, ou de estdgio, com advogado ou sociedade de advogados, consoante disposi¢do
contida no inciso |, do art. 13, da Resolucdo n°® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017;

¢) ndo ser policial civil ou militar, consoante disposi¢céo contida no inciso | do art. 14 da Resolucdo n° 10/2017-TJ, de 22
de fevereiro de 2017,

d) néo ser titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, consoante disposi¢éo contida no inciso Il do
art. 14 da Resolugdo n° 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017;

€) nao ser ocupante de cargo integrante dos quadros de pessoal do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Norte,
consoante disposi¢éo contida no inciso Il do art. 14 da Resolugdo n° 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

2.2 - E vedada a contrataco de estagiario para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo
de direcdo ou de assessoramento que Ihe seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau, consoante disposi¢do contida no 81° do art. 14 da Resolugcdo n°® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de
2017.

2.3 - Comprovada a existéncia de condenagdo criminal ou processo criminal em curso, cabe ao interessado oferecer
esclarecimentos e provas da natureza nao prejudicial dos fatos.

3- DA JORNADA, DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO TRANSPORTE

3.1 - Ajornada semanal de estagio é de 20 (vinte) horas.

3.1.1 - A jornada diaria sera exercida de segunda a sexta no horario de 8hs as 12hs ou de 13hs as 18hs de segunda a
quinta, dependendo do turno de estudo do aluno.

3.1.2 - A jornada diaria podera ser modificada, caso o aprovado resida ou estude em outra comarca, desde que mantido
o limite de 6 (seis) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.

3.1.3 - A carga horaria podera ser reduzida pela metade nos periodos de avaliacdo de aprendizagem.

3.1.3.1 Para pleitear a reducdo da jornada relativa aos periodos de avaliacdo, o estagiario devera apresentar declaragédo
da instituicdo de ensino para o supervisor com antecedéncia de 3 (trés) a 5 (cinco) dias Uteis.

3.2 - O estagiario receberd mensalmente bolsa-auxilio, atualmente no valor de R$ 562,00 (quinhentos e sessenta
e dois reais), de acordo com o inciso IV do art. 20 da Resolucdo n° 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

3.3 - O estagiario receberd, ainda, auxilio transporte, atualmente no valor de R$ 127,60 (cento e vinte e sete reais e
sessenta centavos) por més, de acordo com o § 2° do art. 20 da Resolugéo n° 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.
3.4 - O pagamento da bolsa-auxilio sera feito até o 10° (décimo) dia do més subsequente aquele efetivamente
trabalhado.

4 - DA DURACAO DO ESTAGIO

4.1 - O estagio tera duracdo maxima de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano, desde que comprovado o
vinculo com a entidade de ensino, nos termos do art. 15 da Resolucdo n° 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

4.2 - Nos termos do art. 5°, caput, e seu 81°, da Resolucdo n° 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017, a duracdo do
estagio ndo podera exceder a 02 (dois) anos, exceto no concernente as pessoas com deficiéncia que poderdo exercer o
estagio até a concluséo do curso, respeitando-se o encerramento do calendario académico.



5- DAS INSCRICOES

5.1 - A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

52 - As inscrigbes serdo realizadas de forma  exclusiva pelo Link do  formulério:
https://goo.gl/forms/P6okZBel9MVCqgS02, no periodo de 05 de setembro de 2017 a 08 de setembro de 2017.

5.3 - As inscricBes poderédo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Juiza de
Direito Coordenadora dos Juizados Especiais Civeis e Criminais do RN.

5.4 - A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais,
a comunicacao feita no mural da Coordenadoria dos Juizados Especiais Civeis e Criminais do RN.

5.5 - Para se inscrever o candidato devera:

5.5.1 preencher o requerimento de inscricdo que estara a disposicdo dos interessados no endereco Link do formulario:
https://goo.gl/forms/P6okZBel9MVCqgS02.

5.5.1.1 Sera cancelada a inscricdo com nimero de CPF nao valido, bem como serd automaticamente desclassificado do
concurso o candidato que se inscrever com nimero de CPF valido, mas pertencente a outra pessoa.

5.5.1.2 Ao inscrever-se, o candidato deverd indicar a regido para qual est4 concorrendo, sendo o cédigo 1A para regido
Central (sul, leste e oeste) &rea administrativa, 1T regido Central (sul, leste e oeste) &rea de apoio tecnolégico e
para e 2A pararegido Norte area administrativa.

5.5.1.3 O candidato que, por algum motivo, efetivar mais de uma inscri¢cdo sera considerada apenas a Ultima inscrigao.
5.5.1.4 As informag¢Bes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Juiza de Direito Coordenadora dos Juizados Especiais Civeis e Criminais do RN o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher o documento de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

5.5.2 - O candidato que necessitar de alguma condi¢do ou atendimento especial para a realizacdo das provas devera
formalizar pedido por escrito diretamente na Coordenadoria dos Juizados Especiais no horario de 08:00 as 12:00hs com
uma antecedéncia minima de 5 dias Uteis antes da data da prova. A ndo observancia deste item desonera a
Coordenadoria dos Juizados Especiais de quaisquer providéncias que nao conste nesse edital.

6 - DIVULGAQAO DE LISTA DE CANDIDATOS COM INSCRIQAO HOMOLOGADA

6.1 - A divulgacéo de lista de candidatos com inscrigdo homologada ocorrera na data provavel de 13 de setembro de
2017 no mural da Coordenadoria dos Juizados Especiais Civeis e Criminais e no sitio do Tribunal de Justica
www.tjrn.jus.br, podendo esta data ser prorrogada por questfes operacionais.

6.2 - O recurso por ndo constar na lista de candidatos com inscricdo homologada devera ser apresentado,
pessoalmente, no horario das 08:00 as 14:00h no primeiro dia util apds divulgacao da lista de candidatos com
inscricdo homologada e dirigido a Dra. Sulamita Bezerra Pacheco, Juiza de Direito na Coordenadoria dos Juizados
Especiais Civeis e Criminais localizada na Rua da Fosforita, 2327, Complexo Judiciario, Conjunto Potilandia — Lagoa
Nova — Natal/RN, CEP.59076-120.

6.3 - A lista definitiva com candidatos com inscricdo homologada serd publicada no primeiro dia Gtil apés o
recebimento dos recursos, no sitio www.tjrn.jus.br e no mural da Coordenadoria dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais.

7 - DA SELECAO

7.1 — Em virtude da imprevisibilidade da demanda e da disponibilidade de locais, a data da aplicacdo das provas,
local e demais eventos subsequentes & homologacéo das inscricdes serdo divulgados em até 5 dias Uteis da data de
publicacdo da lista definitiva com candidatos com inscricdo homologada, no mural da Coordenadoria dos Juizados
Especiais Civeis e Criminais e no sitio do Tribunal de Justica www.tjrn.jus.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar as divulgacfes e cronograma de atividades.

7.2 - A selecao dos candidatos inscritos sera realizada mediante prova composta por 30 (trinta) questes objetivas com 4
opgdes de multiplas escolhas de alternativas de “a”, “b”, “c” e “d” sendo:

7.2.1 Para area Administrativa: 16 (dezesseis) questdes de lingua portuguesa, 04 (quatro) questfes de matematica e
raciocinio légico, 06 (dez) questdes de informatica e 04 (cinco) questbes de conhecimento gerais e atualidades.

7.2.2 Para area de Apoio Tecnoldgico: 06 (seis) questfes de lingua portuguesa, 04 (quatro) questdes de matematica e
raciocinio légico, 16 (dezesseis) questdes de informéatica e 04 (quatro) questdes de conhecimento gerais e atualidades.
7.3 - O candidato para ser aprovado devera, cumulativamente, atender as seguintes condicdes:

a) ter obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos acertos em cada uma das matérias;

b) ter obtido, no minimo,50% (cinquenta por cento) do somatério dos acertos de todas as matérias, conforme quadro
abaixo:
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7.3.1 Tabelas de Acertos Minimos para Aprovacao e Classificacao:

Area Matéria Total fje Minimo de Acertos
Questobes
Lingua Portuguesa 16 08
Matematica e Raciocinio Logico 04 02
Conhecimentos Gerais e atualidades 04 02
Somatério 30 15
Area Matéria Total fje Minimo de Acertos
Questobes
Lingua Portuguesa 06 03
' Matematica e Raciocinio Logico 04 02
Apoio Informatica 16 08
Tecnologico Conhecimentos Gerais e atualidades 04 02
Somatadrio 30 15

7.4 - A prova tera duracgdo de 3 (trés) horas, o candidato devera comparecer ao local indicado com antecedéncia minima
de 1 (uma) hora antes do inicio da prova.

7.5 - O candidato deverd comparecer ao local da prova designado munido do documento oficial de identificagdo com
foto e CPF que serviu de base para a sua inscricdo, do comprovante de inscri¢cdo, de caneta esferogréfica azul ou preta
transparente, devendo apresentar ao fiscal de sala.

7.6 - O Unico documento valido para a correcdo da prova é a Folha de Respostas cujo preenchimento sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa
do Caderno de Questdes.

7.7 Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

7.8 - Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura.

7.9 - Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

7.10 - N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

7.11 - O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrbnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso.

7.12 - O candidato devera devolver ao fiscal o caderno de prova, com todas as folhas.

7.13 - Em hipétese alguma o candidato podera levar o caderno de questdes.

7.14 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacéo oficial;

€) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da prova:

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;
h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) langar méo de meios ilicitos para a execucao das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido em comunicagcdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacdo, impresso ndo permitido ou
maquina calculadora ou similar;

[) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgéao (telefone
celular, notebook,tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de
ouvido;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

7.15 - O resultado do processo seletivo serd homologado pela Juiza Coordenadora dos Juizados Especiais Civeis e
Criminais do RN, sendo a homologacgéo publicada no Diario da Justica Eletronico.



8 - DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 A classificacdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos alcancado pelo candidato(a) na area que fez a
opgao.

8.2 - Na hipotese de empate tera preferéncia os candidatos:

8.2.1 Na éarea administrativa o candidato de maior nota consecutivamente: na prova de portugués, na prova de
informéatica, na prova de matematica e raciocinio légico, e, persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tiver a
melhor nota geral no desempenho académico (histérico escolar).

8.2.2 Na éarea de apoio tecnolégico o candidato de maior nota consecutivamente: na prova de informaética, na prova de
portugués, na prova de matematica e raciocinio légico, e, persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que tiver a
melhor nota geral no desempenho académico (histérico escolar).

9 - DO CHAMAMENTO PARA ADMISSAO (CONVOCACAO) E DOCUMENTACAO

9.1. - A Coordenadoria dos Juizados Especiais Civeis e Criminais do RN sera responsavel pelo chamamento para
admisséo do(s) candidato(s) aprovados, obedecida a ordem de classificacao.

9.2 - A Coordenadoria dos Juizados Especiais podera realizar o chamamento por meio de mensagem encaminhada ao
correio eletrénico (e-mail) cadastrado informado no momento da inscri¢éo, pelo telefone (inclusive usando mensagem de
texto), por aplicativo eletrénico, publicacdo no Diario da Justica Eletrbnico, lista no sitio www.tjrn.jus.br ou por quaisquer
meio que resulte em efetividade ou economia processual.

9.2.1 E de responsabilidade do candidato fornecer, no ato da inscricdo, no campo apropriado, correio eletrdnico (e-mail)
véalido e telefone, o qual podera ser utilizado para o chamamento e assinatura do termo de compromisso de estagio.

9.2.2 E de responsabilidade do candidato comunicar, & unidade requisitante do procedimento seletivo, a alteracéo dos
dados de contato (correio eletrdnico, endereco residencial, telefone fixo, telefone celular), sob pena de desclassificacao
do certame decorrente do ndo atendimento ao chamamento formulado por meio dos citados enderecos e telefones.

9.3 - Sera desclassificado do procedimento seletivo o estudante que:

9.3.1 Deixar de comparecer ao chamamento no local, data e horarios informados no chamamento para apresentacao.
9.3.2 Se recusar a iniciar o estagio na data, local, horario e demais condicdes estipuladas no termo de compromisso de
estagio;

9.3.3 Desistir formalmente do estagio.

9.4 - Na apresentacédo a unidade o candidato(a) devera entregar os seguintes documentos:

9.4.1 Fotocopia legivel da cédula de identidade e do CPF;

9.4.2 Declaragdo comprobatéria de matricula e frequéncia regular em Instituicdo Publica de Ensino Médio, de curso
profissionalizante e tecnolégico, de educacdo especial, ou ainda, de estar cursando os anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacgéo de jovens e adultos, aceita somente no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data de sua emisséo, atestada pela Instituicdo de Ensino;

9.4.3 Historico Escolar;

9.4.4 Cépia do comprovante de residéncia;

9.4.5 Certiddo negativa de antecedentes criminais, excetuando-se para os menores de 18 anos;

9.4.6 Declaracdo escrita de ndo se enquadrar nas causas de impedimento previstas nos art.13 e 14 da Resolu¢do n°
10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

9.5 - As informacBes apresentadas na ficha de inscricdo, bem como a documentagcdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo, inclusive, penalmente, por qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e
304 do Cadigo Penal.

10 - DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
10.1 - A validade do procedimento seletivo é de 1 (um) ano, a contar da data da homologacao, podendo ser realizado
novo certame antes de findo o prazo, caso exaurido o cadastro de reserva.

11 - DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO

11.1 - Os candidatos aprovados e convocados, observadas a disponibilidade de vagas e a ordem de classificacdo, seréo
convidados para celebrar termo de compromisso a ser elaborado pelo Departamento de Recursos Humanos.

11.2 - Os candidatos aprovados que nao forem imediatamente convidados compordo um cadastro de reserva para suprir
eventuais necessidades de substituicAo ou mesmo para preenchimento de vagas abertas, desde que dentro do prazo de
validade do processo seletivo.

11.3 - Caso o candidato manifeste a vontade de ndo firmar o termo de compromisso, devera declara-lo por escrito,
passando de imediato a ocupar a Ultima posi¢éo na lista dos classificados.
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12 - DA FUNCAO
12.1 - Os estagiarios exercerdo suas atribuicdes junto ao Chefe de Secretaria que serd o Supervisor do Estagio.
12.2 - Aos estagiarios serdo designadas func@es compativeis com o aprendizado.

13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1 - O estagio nédo gera vinculo empregaticio ou estatutario com o Tribunal de Justica.

13.2 - O pedido de inscri¢do no processo seletivo importara em aceitagdo das normas constantes do presente edital.
13.3 - As ocorréncias néo previstas neste edital, bem como os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Juiza Coordenadora dos Juizados Especiais Civeis e Criminais.

Natal/RN, 05 de Setembro de 2017.

SULAMITA BEZERRA PACHECO
Juiza de Direito Coordenadora dos JECCs do RN



ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA ADMINISTRATIVA

Lingua portuguesa: Ortografia, Acentuacdo grafica. Emprego e classificacdo de: substantivo, pronome, numeral,
conjuncdes, verbos, advérbio, preposicao, artigo, Problemas de Construcdo de frases, sujeito, frases fragmentadas,
erros de paralelismo ambiguidade, concordancia verbal, concordancia nominal, regéncia, virgula, ponto-e-virgula, dois-
pontos, ponto-de-interrogagdo, ponto-de-exclamacgdo énclise, proclise, mesdclise. Compreensdo e interpretacdo de
textos. Coeséo e coeréncia textual. Crase. Emprego dos sinais de pontuacdo. Redagéo oficial: Redacao oficial: edital,
portaria, memorando e oficio. Reescrita de frases e paragrafos do texto. Significacdo das palavras. Substituicdo de
palavras ou de trechos de texto. Reorganizacao da estrutura de oracdes e de periodos do texto.

Mateméatica e raciocinio légico: resolucdes de situagdes-problema, regra de trés, porcentagem, sequéncias logicas e
interpretacdo de gréficos, progressdo aritmética e geométrica. Matrizes. Andlise de variaveis e indicadores da &rea
judiciaria.

Informéatica: Hardware e Software. Sistemas Operacionais, Windows 7 e Linux. Redes de computadores. Aplicativos de

escritorio. BrOffice, LibreOffice e Microsoft Office, Navegadores da Internet.

Conhecimentos gerais e atualidades: Constituicdo Federal do Brasil artigo 5°, art.92 e art.103-B, conteddos de noticias
publicadas nos ultimos 3 (trés) meses no sitio do Conselho Nacional de Justica, www.cnj.jus.br, e no sitio do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Norte, www.tjrn.jus.br, contando-se a partir da publicacdo deste Edital.


http://www.cnj.jus.br/
http://www.tjrn.jus.br/

ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA APOIO TECNOLOGICO

Lingua portuguesa: Ortografia, Acentuacdo grafica. Pronome de tratamento, numeral, conjungfes, verbos, advérbio,
preposicao, artigo. Pontuacdo: virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, travessdo. Redacdo oficial: edital, portaria,
memorando e oficio.

Matematica e raciocinio 16gico: proposi¢des e conectivos, tautologia, contradigbes e contingéncias, tabela verdade,
implicacdo légica, resolucdes de situacbes-problema, interpretacao de graficos, tabelas, quadros, utilizando informacgdes
sociais. Estatistica: médias, desvio-padrdo e coeficiente de variacdo. Analise de séries temporais. Sequéncias e
progressoes: aritmética, geométrica. Razao e proporgéo, porcentagem e Juros simples. Matrizes. Andlise de variaveis e
indicadores da &rea judiciaria.

Informética: organizacdo e arquitetura de computadores: dispositivos de entrada e saida, periféricos, membria,
processador, dispositivos de armazenamento (Hard Disk Drives-HDD e Solid State Disks-SSD). Sistemas Operacionais:
Conceitos e configuracdes basicas de Microsoft Windows (Seven, e 2012 Server) e Linux (Debian). Gerenciamento de
sistemas de arquivos locais e remoto. Administracdo de usuérios, grupos, permissdes, controles de acesso. banco de
dados: Banco de dados relacional, modelo E-R, linguagem SQL. Conceitos e administra¢éo de banco de dados Postgre
sgl.desenvolvimento de sistemas: Algoritmos, interpretacdo e compilagdo de programas. Orientacdo a objetos: objetos,
métodos, classe, heranca, polimorfismo. Conceitos de HTML5, CSS3, JavaScript, AJAX e XML. Ambientes e
linguagens de programacéo: Java e Python. Arquitetura de sistemas: cliente/servidor, multicamadas, web service e
orientada a servicos (SOA), dispositivos moveis, autoria Web.

Conhecimentos gerais e atualidades: Constituicao Federal do Brasil artigo 5°, art.92 e art.103-B, contelidos de noticias
publicadas nos ultimos 3 (trés) meses no sitio do Conselho Nacional de Justica, www.cnj.jus.br, e no sitio do Tribunal de
Justica do Rio Grande do Norte, www.tjrn.jus.br, contando-se a partir da publicacéo deste Edital.


http://www.cnj.jus.br/
http://www.tjrn.jus.br/

