EDITAL DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO SELETIVO
SELECAO DE ESTAGIARIO DE POS-GRADUACAO REMUNERADO - Edital n2. 001/2017.

A DRA. KEITY MARA FERREIRA DE SOUZA E SABOYA, JUiZA DE DIREITO DA 32 VARA DE
EXECUGAO FISCAL MUNICIPAL E TRIBUTARIA DA COMARCA DE NATAL, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista o disposto na Resolugao n? 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de
2017, na Portaria n? 689/2017-TJ, de 18.04.2017, e na Portaria n? 751/2017-TJ, de 02.05.2017, torna
publica a abertura de inscricdbes para o processo seletivo de Estagiario de Pés-Graduacao

Remunerado, a ser regido pelas cldusulas a seguir:
|- DAS VAGAS

1.1 - E oferecida 01 (uma) vaga para Estagiario de Pés-Graduagdo Remunerado, havendo
classificagdo até o 3° colocado, para efeito de cadastro de reserva, a fim de suprir eventuais
necessidades de substituicao ou mesmo para preenchimento de futuras vagas, desde que dentro do

prazo de validade do processo seletivo.

1.2 - A (s) vaga (s) ora oferecida (s) refere-se (m) ao estagio nao obrigatério, definido no §3° do artigo
4°da Resolucao n? 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

1.3 - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10 % (dez por cento) das
vagas oferecidas, em conformidade com o art. 31, §2° da Resolugdo n® 10/2017-TJ, de 22 de
fevereiro de 2017, e art. 3%, §§ 12 e 29, da Portaria n? 689/2017-TJ, de 26.04.2017.

2- DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO ESTAGIO

2.1 - Constituem requisitos, para o exercicio da funcao de estagiario de pds-graduacao:

a) matricula e frequéncia obrigatéria em programa de Pés-Graduacdo em Direito, de instituicdo de
ensino superior regularmente credenciada no Ministério da Educacgéo, nos termos art. 4%, § 3¢, da
Resolucao n? 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017;

b) ndo possuir vinculo profissional, ou de estagio, com advogado ou sociedade de advogados,
consoante disposi¢cao contida no inciso |, do art. 13, da Resolucdo n® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro
de 2017;

¢) nao ser policial civil ou militar, consoante disposi¢ao contida no inciso | do art. 14 da Resolugao n®
10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017;

d) nao ser titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, consoante disposicao
contida no inciso Il do art. 14 da Resolugao n® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017;

e) nao ser ocupante de cargo integrante dos quadros de pessoal do Poder Judiciario do Estado do



Rio Grande do Norte, consoante disposi¢ao contida no inciso Ill do art. 14 da Resolugéo n® 10/2017-
TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

2.2 - E vedada a contratacdo de estagiario para servir como subordinado a magistrado ou a servidor
investido em cargo de diregao ou de assessoramento que lhe seja cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, consoante disposicao contida no §1° do
art. 14 da Resolugao n® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de2017.

2.3 - Quando o estagiario de pés-graduagao for registrado na Ordem dos Advogados do Brasil,
devera licenciar-se para poder assumir o cargo, apresentando documento expedido pela entidade de
classe.

2.4. E vedado ao estagiario o exercicio da advocacia durante a vigéncia do termo de compromisso de
estagio, sob pena de imediato cancelamento do mesmo.

2.5 - Comprovada a existéncia de condenacao criminal ou processo criminal em curso, cabe ao

interessado oferecer esclarecimentos e provas da natureza nao prejudicial dos fatos.
3- DA JORNADA, DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO TRANSPORTE

3.1- A jornada de estagio é de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

3.1.1- A jornada diaria sera exercida no periodo de 12:00h as 18:00h, sujeito a modificacdo caso o
aprovado resida ou estude em outra comarca, desde que mantidas as 6 (seis) horas obrigatorias.
3.1.2- A carga horaria sera reduzida pela metade nos periodos de avaliacao de aprendizagem.

3.1.2.1 - Para pleitear a reducdo da jornada relativa aos periodos de avaliagdo, o estagiario devera
apresentar declaragéo da instituicdo de ensino para o supervisor com antecedéncia de 3 (irés) a 5
(cinco) dias.

3.2 - O estagiario recebera mensalmente bolsa-auxilio, atualmente no valor de R$ 1.874,00 (um
mil, oitocentos e setenta e quatro reais), de acordo com o inciso | do art. 20 da Resolugdo n®
10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

3.3 - O estagiario recebera, ainda, auxilio transporte, atualmente no valor de R$ 127,60 (cento e
vinte e sete reais e sessenta centavos) por més, de acordo com o § 2° do art. 20 da Resolucao n®
10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de 2017.

3.4 - O pagamento da bolsa-auxilio sera feito até o 10° (décimo) dia do més subsequente aquele
efetivamente trabalhado.



4- DA DURACAO DO ESTAGIO

4.1 - O estagio tera duragdo maxima de 01 (um) ano, prorrogavel por mais 01 (um) ano, desde que
comprovado o vinculo com a entidade de ensino, nos termos do art. 15 da Resolugao n® 10/2017-TJ,
de 22 de fevereiro de 2017.

4.2 - Nos termos do art. 5%, caput, e seu §1°, da Resolucao n® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro de
2017, a duragéo do estagio ndo podera exceder a 02 (dois) anos, exceto no concernente as pessoas
com deficiéncia que poderdo exercer o estagio até a conclusdo do curso, respeitando-se o

encerramento do calendario académico.
5- DAS INSCRIGCOES

5.1 - As inscrigcoes serao realizadas pessoalmente no periodo de 08.05.2017 a 19.05.2017, no horario
de 08:00h as 14:00h, na Secretaria da 32 Vara de Execucéao Fiscal Municipal e Tributaria da Comarca

de Natal, localizado a Rua Mossord, n® 407, Petrdpolis.

5.2 - Para se inscrever o candidato devera:

a) preencher e assinar ficha de inscricdo que estara a disposicdo dos interessados no local da
inscricao;

b) entregar os seguintes documentos:

b.1) fotocépia legivel da cédula de identidade e do CPF;

b.2) certiddo comprobatéria de matricula em curso de pds-graduacdo em instituicdo de ensino superior
regularmente credenciada no Ministério da Educagéo;

b.3) curriculo contendo eventuais estagios ja realizados e outras experiéncias académicas ou profissionais,
acompanhado de declaracoes e certidbes comprobatérias, se for o caso.

5.3 - As declaracbes apresentadas na ficha de inscricdo e a ela anexadas, bem como a
documentacao apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo, inclusive,
penalmente, por qualquer falsidade, nos termos dos arts. 299 e 304 do Cédigo Penal.

5.4 - A lista definitiva dos inscritos, com os locais de realizagdo das provas, sera divulgada no Diario
da Justica Eletronico, no dia 22.05.2017.

6- DASELECAO

6.1 - A selecao dos candidatos inscritos sera realizada mediante:

a) prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério;

b) entrevista em que se analisara exclusivamente a aptiddo do candidato para a vaga, conforme as
demandas da unidade e o perfil académico desejado, de carater eliminatério, examinando-se, ainda,
o Curriculo do Candidato.



6.2 - A prova discursivaconsistira em elaboracao de uma sentenca.

6.2.1 - Na avaliagdo da prova, considerar-se-a: contetdo e desenvolvimento pertinentes a matéria,
capacidade de exposicao e utilizacao correta do idiomaoficial.

6.2.2 - A prova discursiva sera manuscrita, com utilizagao de caneta de tinta preta ou azul, indelével,
de qualquer espécie, vedado o uso de liquido corretor de texto ou caneta hidrografica fluorescente.
6.2.3 - O candidato devera devolver ao fiscal o caderno de prova, com todas asfolhas.

6.2.4 - A prova discursiva, tera duracao de 4 (quatro) horas e sera realizada na data de 29.05.2017,
as 13:00h, na 32 Vara de Execucao Fiscal Municipal e Tributaria, localizado na Rua Mossoro, n® 407,
Petropolis, devendo o candidato comparecer ao local indicado com antecedéncia minima de 30
minutos do inicio daprova.

6.2.5 - O candidato devera comparecer ao local da prova designado no edital munido do documento
oficial de identificacdo que serviu de base para a sua inscricdo, do comprovante de inscri¢cdo, de
caneta esferogréfica azul ou preta.

6.2.6 - A prova discursiva tera nota maxima de 100,0 (cem) pontos e sera considerado aprovado o
candidato que alcancar, no minimo, nota 50,0 (cinquenta).

6.2.7 - A lista de aprovados na prova discursiva sera divulgada no Diario da Justi¢a Eletrénico, no dia
05.06.2017, e conterd 0os nomes e as notas doscandidatos.

6.3 - Da entrevista e analise de curriculo

6.3.1 - Os 06 (seis) primeiros candidatos que compuserem a lista de aprovados serdo convocados,
por relagédo divulgada no Diario da Justica Eletrénico, no dia 12.06.2017, para entrevista pessoal com
0 juiz titular ou designado da unidade jurisdicional ou do gestor responsavel pela unidade
administrativa, de carater eliminatério, a ser realizada no dia 19.06.2017, as 13:00h,
no Gabinete da 32 Vara de Execucgdo Fiscal Municipal e Tributaria, localizado na Rua Mossoro, n®
407, Petrépolis.

6.3.2 Durante a entrevista, os curriculos dos candidatos aprovados serdo analisados, esclarecendo-
se duvidas acerca de interesses, expectativas e experiéncias profissionais anteriores.

6.3.3 Nesta data os candidatos também deverdo apresentar Certidbes de inexisténcia de
antecedentes criminais ou de condenagéao por improbidade administrativa.

6.4 - A lista de classificacao final sera publicada no Diario da Justica Eletr6nico, no dia 21.06.2017.

6.5- Na hipotese de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.6 - Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que se achar mais avancado no Curso de
Pés-Graduagéo.

6.7 - O resultado do processo seletivo serda homologado pelo Supervisor do Estagio, sendo a
homologacéo publicada no Diario da Justiga Eletrénico.



7- DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 - A validade do procedimento seletivo € de 1 (um) ano, a contar da data da homologagéo,

podendo ser realizado novo certame antes de findo o prazo, caso exaurido o cadastro de reserva.
8- DA CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO

8.1 - A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito adquirido a celebragdo do termo de
compromisso a ser elaborado pelo Departamento de Recursos Humanos, contudo observar-se-a a

classificacéo final e o prazo de validade para o efeito deconvocacao.

8.2 - Os candidatos aprovados, observadas a disponibilidade de vagas e a ordem de classificagao,
serdo convidados para celebrar termo de compromisso, a ser firmado entre o candidato, o Tribunal de
Justica e a instituicdo de ensino.

8.3 - Os candidatos aprovados que nao forem imediatamente convidados compordo um cadastro de
reserva para suprir eventuais necessidades de substituicdo ou mesmo para preenchimento de vagas

abertas, desde que dentro do prazo de validade do processoseletivo.

8.4 - Caso o candidato manifeste a vontade de nao firmar o termo de compromisso, devera declara-lo
por escrito, passando de imediato a ocupar a Ultima posigao na lista dos classificados.

9- DAFUNCAO

9.1- O estagiario exercera suas atribuicbes junto ao Gabinete da 32 Vara de Execugédo Fiscal
Municipal e Tributaria da Comarca de Natal, sob a supervisdo da Juiza Keity Mara Ferreira de Souza
e Saboya.

9.2- Ao estagiario serdo designadas fungdes compativeis com o aprendizado.

10- DISPOSICOES FINAIS

10.1 - O estagio nao gera vinculo empregaticio ou estatutario com o Tribunal de Justica.

10.2 - O pedido de inscricdo no processo seletivo importard em aceitacdo das normas constantes do
presente edital.

10.3 - As ocorréncias nao previstas neste edital, bem como os casos omissos ou duvidosos serao

resolvidos, em cardter irrecorrivel, pelo supervisor do estagio.



CONTEUDO PROGRAMATICO PARA ESTAGIO DE POS-GRADUAGAO EM
DIREITO DA COMARCA DE NATAL - 32 VARA DE EXECUCAO FISCAL
MUNICIPAL E TRIBUTARIA

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito e classificacdo; conteido da Constituicdo; normas constitucionais
materiais e formais; supremacia da Constituicao.

2. Estado Democratico de Direito: conceito; fundamentos constitucionais; principio da Republica.
3. Interpretag@o da Constituicdo: hermenéutica constitucional; critério da interpretacdo conforme.
4. Aplicabilidade das normas constitucionais: classificacdo quanto a eficacia; normas
programaticas.

5. Controle de constitucionalidade: sistemas de controle; o sistema brasileiro; exercicio do
controle; efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade; efeitos da declaragao de
constitucionalidade; a inconstitucionalidade por omisséo.

6. Poder Constituinte: conceito; legitimidade e limites; poder originario e poder derivado; poder
constituinte estadual.

7. A organizacdo dos poderes. O Poder Legislativo. O Poder Executivo.
8. Poder Judiciario: a funcéo jurisdicional; organizacdo do Poder Judiciario; Supremo Tribunal
Federal;Superior Tribunal de Justica; Sumula Vinculante; Conselho Nacional de Justica; Justica
dos Estados.

9. Funcbes essenciais a Justica: Ministério Publico (natureza, principios e garantias, estrutura e
funcdes constitucionais); Advocacia (o advogado e a administracdo da Justica, direitos, deveres e
inviolabilidade); Advocacia publica (procuradorias e defensorias).

10. Direitos individuais. Direitos sociais. Direitos politicos. Direitos dos estrangeiros. Cidadania.
Plebiscito. Direitos difusos e coletivos.

11. Agbes Constitucionais: tutela de interesses individuais, difusos e coletivos; acdes
constitucionais em espécie (habeas corpus, habeas data, mandado de seguranca individual e
coletivo; mandado de injungao, agao civil publica, agdo popular, agao direta de constitucionalidade,
acao direta de inconstitucionalidade, arguicao de descumprimento de preceito fundamental).

12. Da Tributagao e do Orgamento.

PROCESSO CIVIL

1. Principios e garantias constitucionais do processo.

2. Jurisdicao: conceito e espécies. Competéncia. Agao: conceito, elementos e condicdes.
Interesse, pretenséao, lide e mérito.

3. O juiz, as partes e seus procuradores: atos do juiz (despachos, decisdes interlocutérias e
sentengas).

4. Tutela jurisdicional: nocbes gerais. Tutelas de protecdo e Tutelas satisfativas. Tutelas

diferenciadas. Antecipacgao de tutela — geral e especifica. Tutela inibitéria.



5. Processo: pressupostos, formagéo, suspensdo e extingdo. Instrumentalidade do processo e
instrumentalidade das formas. Julgamento conforme o estado do processo e sistema de valoragédo
das provas. 6. Processo de conhecimento, execucédo e fase cautelar: pressupostos, formacao,
suspensao e extingéo.

7. Processo coletivo: a tutela dos interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.

8. Fases do procedimento ordinario: peticdo inicial: requisitos, admissibilidade e inépcia da
inicial,pedido e suas espécies, cumulacdo de pedidos; resposta do réu: conceito e classificacao;
contestagdo e reconvencgdo;as excegdes processuais. Saneamento do processo e audiéncia
preliminar. Fase instrutéria: a audiéncia de instrugdo e julgamento. Fase deciséria: sentenca e
coisa julgada.

9. Cumprimento de sentenga: conceito e fases procedimentais. A penhora de bens e a
impugnacao ao cumprimento de sentenca.

10. Recursos: principios, espécies e admissibilidade.

11. Procedimentos especiais: execucao fiscal (Lei n® 6.830/80); mandado de seguranca (Lei
n®12.016/09); acao popular e acéo civil publica (Lei n® 4.717/65, Lei n°® 7.347/85 e Lei n°® 8.429/92)

TRIBUTARIO

1. Sistema Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Reparticdes de
competéncia. Discriminagao constitucional de rendas tributarias.

2. Tributos. Conceito; definicdo e caracteristicas; determinacdo da natureza juridica especifica do
tributo; denominacédo e destino legal do produto da arrecadacdo. Tributos diretos e indiretos.
Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade.

3. Espécies tributarias. Impostos; taxas; contribuicdo de melhoria; contribuicdes sociais; preco
publico; tarifa; pedagio.

4. Competéncia tributaria. Conceito, espécies e caracteristicas. Competéncia tributaria e
capacidade tributéria ativa. Limitagdes da competéncia tributaria.

5. Imunidades ftributarias. Conceito; imunidades genéricas; imunidades especificas; outras
imunidades.

6. Normas gerais de direito tributario. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicacao, interpretacao
e integracao da legislagao tributaria.

7. O “fato gerador” da obrigacao tributaria. Classificacoes dos “fatos geradores”. Efeitos do “fato
gerador”. O “fato gerador” no ambito do Codigo Tributario Nacional.

8. Obrigacao tributaria. Sujeito ativo e sujeito passivo da obrigagédo tributaria. Solidariedade
tributaria. Capacidade tributaria e domicilio tributario.

9. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade de sucessores, responsabilidade de terceiros e
responsabilidade por infragdes. A substituicdo tributaria.

10. Constituicao do crédito tributario. Langamento tributario: conceito; natureza juridica; atributos;
alterabilidade; modalidades; revisao.

11. Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. Moratéria; depoésito do montante integral;
reclamagdes e recursos administrativos; medida liminar em mandado de seguranga; medida
liminar ou tutela antecipada em outras espécies de acao judicial; parcelamento.

12. Extincao do crédito tributario. Pagamento; consignacao em pagamento; repeticdo do indébito
tributario; pagamento antecipado e homologacdo do lancamento; dacdo em pagamento;



compensagao; transacao; remissao; decadéncia; prescricdo; conversdo de depdsito em renda;
decisdo administrativa irreformavel; decisdo judicial passada em julgado. Causas extintivas nao
previstas no Cédigo Tributario Nacional.

13. Excluséo do crédito tributario. Isencéo e anistia.

14. Infragdes e sangdes tributarias. llicitos administrativos tributarios. Sangdes tributarias.

15. Processo administrativo tributério. Processo judicial tributario: execugéo fiscal; embargos a
execucao fiscal; acao cautelar fiscal; acao declaratéria; acao anulatéria de lancamento; acao de
consignacao em pagamento; acdo de repeticao de indébito tributario; mandado de segurancga.

16. Impostos de competéncia dos Estados.

17. Impostos de competéncia dos Municipios.



FICHA DE INSCRICAO PARA PROCEDIMENTO SELETIVO

ESTADO DO Rio Grande do Norte
PODER JUDICIARIO

FICHA DE INSCRICAO EM PROCESSO SELETIVO Ne / INSCRIGAO Ne

FUNCAO REMUNERADA: Estagio de Pés-Graduagio

NOME: NACIONALIDADE:
ENDERECO: Ne: COMPLEMENTO:
BAIRRO: CIDADE: UF: CEP:

FONE RESIDENCIAL: FONE CELULAR:

E-MAIL: DATA DE NASCIMENTO:

IDADE: SEXO: ESTADO CIVIL:

RG Ne: ORGAO EXPEDIDOR / UF: CPF:

NOME DA MAE:

“Declaro verdadeiras as informacoes aqui prestadas e estou ciente que qualquer falsa alegacdo ou omissao de
informacées, conforme disposto em Edital, implicara em minha exclusdo do processo seletivo, sujeitando-me, ainda, as
penas da lei. Declaro instruir esta ficha de inscricao com fotocopia legivel da cédula de identidade e do CPF, certidao
comprobatdria de matricula em curso de pds-graduacao em instituicdo de ensino superior regularmente credenciado no
Ministério da Educacao e curriculo contendo as experiéncias académicas ou profissionais. Declaro conhecer e estar de
acordo com as exigéncias contidas no Edital, notadamente no caso de convocagao para o exercicio da funcao de estagidrio
de pods-graduacao, com a apresentacao da documentagao pessoal exigida pela Resolucdo n® 10/2017-TJ, de 22 de fevereiro
de 2017, e pela Portaria n® 751/2017-TJ, de 02.05.2017".
de de

Nome da Cidade

Assinatura do Candidato
_________________________________________________________________________ _linha_destacavel.

ESTADO DO Rio Grande do Norte
PODER JUDICIARIO

COMPROVANTE DE INSCRICAO N
NOME:
FUNCAO:
VISTO DO FUNCIONARIO:

O candidato devera comparecer ao local da prova designado no edital munido do documento oficial de identificacao que
serviu de base para a sua inscricao, deste comprovante de inscricdo e de caneta esferografica azul ou preta.




