CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA

ESTADO DE SAO PAULO

ATO N2. 03/2.020

de 07 de dezembro de 2.020.

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2
01/2020, DA CAMARA DO MUNICIPIO DE IBIRAREMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SIMONE MATHIAS RODRIGUES, PRESIDENTE DA Camara Municipal de

Ibirarema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes que |he sao conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO que em razdo do numero elevado de inscricdes para o
Concurso Publico n2 01/2020, o Municipio ndo dispde em sua sede de salas suficientes para acolher
adequadamente a todos os candidatos e também ndo conseguiu a locacdo de espacos suficientes em outros

municipios vizinhos;

CONSIDERANDO a evolugdo do Coronavirus (COVID-19) no Brasil e,
especialmente, no Estado de Sao Paulo, e diante do nimero elevado de candidatos de vdrios municipios, ndo
serd possivel implementar de forma segura os Protocolos de Seguranca e Prevencao, tornando inconveniente

e inoportuna a realizacdo do Concurso Publico n? 01/2020.
RESOLVE:

Art. 12 - Fica revogado, em seu inteiro teor, o Edital do Concurso Publico

n? 01/2020, da Camara Municipal de Ibirarema.

Art. 22 - Fica, ainda, autorizado o Setor Financeiro da Camara Municipal
de Ibirarema, realizar a devolucdo aos candidatos dos valores recebidos a titulo de inscricdo, mediante

encaminhamento de e-mail pelo candidato para camara@ibirarema.sp.gov.br, devendo conter,

obrigatoriamente, o seguinte:
I - requerimento preenchido, datado e assinado pelo candidato;
Il - RG e CPF digitalizados;

Il — comprovante de regularidade da inscricdo e de seu pagamento, ou

comprovante de concessao da isencao.
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§ 19 - Caso o candidato ndo disponha ou ndo informe a conta bancaria
para o recebimento da devolucdo, esta sera efetivada mediante a emissdo de cheque, devendo este ser

retirado pelo préprio candidato, na Camara Municipal de Ibirarema.

§ 22 - Os dados bancarios informados para a realizacdo da devolucao

deverao, obrigatoriamente, ser referentes a conta bancaria de titularidade do candidato.

Art. 32 - O requerimento de que trata o inciso |, do art. 22 deste Decreto,

deverd ser encaminhado via e-mail, até o dia 28 de fevereiro de 2021.

Pardagrafo Unico - Ndo serdo aceitos requerimentos em nome de terceiros
ou por procuragdo, ficando o candidato integralmente responsavel pela veracidade das informagdes

prestadas para a efetiva devolugao.

Art. 42 - Caso o candidato tenha realizado inscricdo para mais de um
emprego, a solicitacdo de devolugdo podera ser feita no mesmo requerimento, preenchido nos moldes do

Anexo | deste Decreto

Art. 52 - As devolucdes serdo efetivadas, a partir de 11 de janeiro de 2021,

observada a ordem de chegada dos e-mails.

§ 12- Serdo considerados validos para fins de devolucdo apenas os e-mails

gue atenderem os requisitos estipulados nos artigos 22 e 32 deste Decreto.

§ 22 - As devolugbes serdo realizadas até o prazo de 180 (cento e oitenta)

dias, a contar do dia 11 de janeiro de 2021, podendo ser prorrogado, se necessario.
Art. 62 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Camara Municipal de Ibirarema, 07 de dezembro de 2020.

SIMONE MATIAS RODRIGUES

Presidente da Camara Municipal de Ibirarema
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ANEXO |

(REQUERIMENTO)

NOME DO CANDIDATO:

RG. n2: CPF. n2:

N2(S) DA(S) INSCRICAO(OES):

DENOMINACAO(GES) DO(S) EMPREGO(S) PUBLICO(S) E RESPECTIVO(S) NUMERO(S) DA(S)

INSCRICAO(OES), PARA O(S) QUAL(IS) FOI(RAM) INSCRITO(S):

— DENOMINACAO DO EMPREGO: e RESPECTIVO N2
DA INSCRICAO:
— DENOMINACAO DO EMPREGO: e RESPECTIVO N2
DA INSCRICAO:
— DENOMINACAO DO EMPREGO: e RESPECTIVO N2
DA INSCRICAO:

NOME DA INSTITUICAO FINANCEIRA:

NUMERO DA AGENCIA BANCARIA:

NUMERO DA CONTA BANCARIA (informar se corrente ou

poupanga):

ANEXAR RG. E CPF. DIGITALIZADOS
ANEXAR O(S) COMPROVANTE(S) DA(S) INSCRICAO(OES)

ANEXAR O(S) COMPROVANTE(S) DO(S) PAGAMENTO(S)

LOCAL E DATA:

ASSINATURA:

(14) 33071473 — camara@ibirarema.sp.gov.br
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COMUNICADO

A Céamara Municipal de Ibirarema e a Integra Concursos e Consultoria, consciente quanto ao
cenario da pandemia do novo coronavirus (Covid-19), estd comprometida com os esforcos para
superar este grande desafio mundial. Para nos, é prioridade preservar a integridade da saude de
seus colaboradores, parceiros e candidatos, e contribuir para o combate a proliferacdo da doenca.
Assim, em consonéancia com as politicas e recomendacfes das autoridades publicas, a Camara
Municipal de Ibirarema e a Integra Concursos e Consultoria esta se mobilizando e se reorganizando
para ampliar a prevencdo das pessoas e minimizar impactos em sua atuacao.

Para tanto, decidimos que o melhor, neste momento de grande turbuléncia e incertezas, seria sus-
pender algumas de suas atividades, as quais pudessem gerar riscos, ndo sé as pessoas a ela
diretamente ligadas, mas também a sociedade como um todo.

Dessa forma, a prova objetiva prevista para o dia 08 de novembro de 2020 esta suspensa tempo-
rariamente.

A Camara Municipal de lbirarema e a Integra Concursos e Consultoria continuara monitorando e
acompanhando todos os acontecimentos e fatos que puderem ensejar uma nova postura das mes-
mas, sendo que novas medidas serdo comunicadas, sempre que necessarias.

Sendo assim, contando com a compreenséo costumeira de V. S.2s., bem como com o pensamento

solidario e humanitario que a situacao requer, colocamo-nos a disposi¢ao para quaisquer esclarec-
imentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Ibirarema, 23 de outubro de 2020

CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA

INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA
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EDITAL DE RETIFICAGAO N2 01

DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2020

lm%

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA, Estado de S3o Paulo, torna publica a Retificagdo n2 01 do Edital do
Concurso Publico N.2 01/2020 de 01 de setembro de 2020.

1. Fica retificado o item ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO

Onde se lé:
EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Periodo de Inscrigdes 14/09/2020 Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br
a www.camaraibirarema.sp.gov.br
13/10/2020

Periodo de Isencdo do Valor
da Taxa de Inscricdo

14 a 25/09/2020

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br

www.camaraibirarema.sp.gov.br

Relagdo Preliminar dos candi- 30/09/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
datos com Pedido de Isenc¢do www.camaraibirarema.sp.gov.br
Periodo de Interposicdo de 01 e 02/10/2020 | Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br
Recursos contra a Relagdo www.camaraibirarema.sp.gov.br
Preliminar dos candidatos
com Pedido de Isencdo
Relagdo Final dos candidatos 07/10/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
com Pedido de Isengdo www.camaraibirarema.sp.gov.br
Envio de documentacdo de 14/09/2020 Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br
comprovacdo de candidatos a www.camaraibirarema.sp.gov.br
que concorrem como PcD 13/10/2020
Leia-se:
EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Periodo de Inscrigdes 28/09/2020 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
a www.ibirarema.com.br
13/10/2020
Periodo de Isen¢do do Valor 28/09/2020 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
da Taxa de Inscri¢do a www.ibirarema.com.br
02/10/2020
Relagao Preliminar dos candi- 05/10/2020 Apds as 16h Www.integraconcursos.com.br
datos com Pedido de Isenc¢do www.ibirarema.com.br
Periodo de Interposicao de 06 e 07/10/2020 | Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br

Recursos contra a Relagdo
Preliminar dos candidatos
com Pedido de Isengdo

www.ibirarema.com.br
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Relacdo Final dos candidatos 08/10/2020 Apéds as 16h www.integraconcursos.com.br
com Pedido de Isencdo www.ibirarema.com.br
Envio de documentacdo de 28/09/2020 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
comprovacdo de candidatos a www.ibirarema.com.br
gue concorrem como PcD 13/10/2020

2. Todos os demais itens do Edital permanecem inalterados.

3. Este Edital de retificacdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
IBIRAREMA/SP, 11 de setembro de 2020.

Simone Matias Rodrigues
Presidente da Camara Municipal
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N2 01/2020

A CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA, Estado de S3o Paulo, tendo em vista as necessidades do Servico Pu-
blico Municipal, faz saber que realizard, na cidade de Ibirarema, CONCURSO PUBLICO DE PROVA ESCRITA,
para provimento de vagas e cadastro reserva de cargo publico do quadro efetivo de servidores do municipio,
ou que vierem a vagar, ou a serem criados durante o prazo de validade do Concurso Publico, conforme tabela
do item 2.2, providos pela Resolu¢do 01/97, com a supervisdo da Comissdo do Concurso Publico, especial-
mente nomeada através da Portaria Municipal n2 081/20, para acompanhamento do referido Certame, com
observancia do disposto no artigo 37, inciso I, da Constituicao Federal, Lei Organica do Municipio, bem como
das demais disposicoes legais pertinentes.

O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes constantes do presente instrumento, elaborado em confor-
midade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A organizacdo, aplicacdo e correcdo do Concurso Publico serdo de inteira responsabilidade da INTEGRA CON-
CURSOS E CONSULTORIA.

1.1 A prova serd aplicada no municipio de Ibirarema/SP. Caso necessario, outro municipio podera ser seleci-
onado como local de aplicagdo das provas, se eventualmente o nimero de inscritos supere a capacidade de
realizacdo no Municipio em questao.

2. DO CARGO

2.1 O Concurso Publico destina-se a nomeacao para os cargos abaixo discriminados e para as vagas que sur-
girem durante o prazo de validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracao, respeitando-se a ordem de classificacdo.

2.2 CARGO; SALARIO; JORNADA DE TRABALHO; VAGAS; ESCOLARIDADE E O VALOR DAS INSCRICOES, s3o os
estabelecidos abaixo:

CARGO SALARIO JORNADA | VAGAS ESCOLARIDADE INSCRIC()ES
(R$)
Procurador juridico | R$ 4.818,60 | 40 horas | 01 Ensino Superior em Direito | RS 100,00
semanais com registro na OAB.
Servente RS 2.307,83 | 40 horas | 01 Ensino fundamental incom- | RS 50,00
semanais pleto

2.3 As atribuigdes sdao as constantes do Anexo | do presente Edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Ainscrigao implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e con-
dicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como em eventuais alteragdes e as condi¢des previstas
em Lei, sobre os quais ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo ou divulga¢do dos atos concer-
nentes ao Concurso Publico, divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos citados neste edital, obri-
gando-se a atender aos prazos e condi¢Ges estipulados neste edital e nos que forem publicados durante o
periodo de validade do Concurso Publico.

3.3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢Oes para preenchimento do cargo e comprovar,
no ato da posse:
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3.3.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Cons-
tituicdo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo LINGUA PORTU-
GUESA a quem tenha sido deferida a igualdade nas condicdes previstas pelo Decreto Federal n¢
70.436, de 18 de abril de 1972;
3.3.2. Atender as condi¢Ges para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.
3.3.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da nomeacéo;
3.3.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
3.3.5. Estar quite com as obriga¢Ges militares (quando do sexo masculino);
3.3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;
3.3.7. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por
avaliacdo médica;
3.3.8. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos, €;
3.3.9. Ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);
3.3.10. Possuir escolaridade ou requisito correspondente as exigéncias referentes aos empregos, nos
termos deste Edital.
3.4 As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.integraconcursos.com.br, no periodo
de 14 de setembro de 2020 até as 23h59min do dia 13 de outubro de 2020, devendo para tanto o interes-
sado proceder da seguinte forma:
a. Acessar o site www.integraconcursos.com.br ;
b. Localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c. Ler, na integra e atentamente, este Edital;
d. Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;
e. Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;
f. Transmitir os dados da inscricdo, clicando no botdo “Continuar”;
g. Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em
qualquer agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos reco-
Ihimentos em caixas eletronicos, postos bancdrios, transferéncias e por agendamento;
h. O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apds a data de término das ins-
cricGes, entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e res-
peitando-se, para tanto, o horario da rede bancdria, considerando-se para tal o horario de Brasilia,
sob pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida. O candidato que nao efetuar o recolhimento
do boleto bancdrio podera solicitar segunda via do boleto bancdrio na area do candidato até a data
limite das inscri¢des;
i. A INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA n3o se responsabiliza por erros de dados no preenchi-
mento de ficha de inscri¢ao, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato;
j- A inscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensacao;
k. Ndo sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condi-
cional ou fora do periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste
Edital;
I. Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja
qual for o motivo alegado, exceto se o Concurso Publico ndo se realizar;
m. A INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA e a CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA/SP n3o se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;
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n. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas informacgdes prestadas na fi-
cha, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmagdo falsa sujeitara o can-
didato as san¢des previstas em lei, impedindo sua contratacao;
o. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serd permitida alteracdo do cargo apontada na ficha de inscricdo, seja
qual for o motivo alegado;
p. A pesquisa para acompanhar a situacao da inscricdo podera ser feita no site www.integraconcur-
sos.com.br, na pagina deste Concurso Publico, na area do candidato;
g. Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informacdo, o candidato devera en-
trar em contato por meio do link “Fale conosco” no site www.integraconcursos.com.br, para verificar
o ocorrido;
r. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas deverd observar e cumprir
o Capitulo 4 deste Edital.
3.5. Aisencdo da taxa de inscrigdo ocorrerd de acordo com a Lei Municipal N2 1.638, de 06 de junho de 2011.
3.5.1 No momento da inscricdo, o candidato devera fazer o pedido de isencdo e encaminhar até a
data constante no ANEXO Il - CRONOGRAMA, os documentos exigidos na Lei 1.638/11:
a. Copia da carteira de trabalho, com anotacao do ultimo registro e da respectiva demissao.
b. Declaracdo, de préprio punho, firmada por duas (02) testemunhas, ou preenchimento de
formuldrio de Declaracdo, a ser fornecido pela Administracdo Municipal, atestando que estd
sem atividade profissional, ainda que informal e sem receber rendimentos, de que ndo esta
recebendo beneficios de auxilio desemprego, e de que ndo tem inscricdo municipal relativa
a atividade autdonoma ou estabelecimento comercial ou prestadora de servicos, sob as penas
da Lei.

3.5.2.. Os candidatos que tiverem inscricdo municipal relativa a atividade autdbnoma ou estabeleci-

mento comercial ou prestadora de servigo, ndo tem direito ao beneficio da Lei.

3.5.3. Confirmada a existéncia de qualquer desta inscricdo municipal, o candidato terd, compulsori-

amente, indeferida a sua inscri¢cdo, sem direito a qualquer recurso.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para o cargo do Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N°
7.853/1989.
4.1.1 Considerem-se pessoa com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no Art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/99 e suas alteracdes.
4.2 Em obediéncia ao disposto no Decreto 9.508/2018, que regulamenta a Lei 13.146/2015, ser-lhes-a reser-
vado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.
4.3 O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuicdes do cargo especificadas no Anexo
| deste Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).
4.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/1999, particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Bes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao,
ao dia, horario e local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
4.5 No momento da inscricdo, o candidato devera:
a. Especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto no ar-
tigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20.12.1999;
b. Se necessitar de condicGes especiais para a realizagdo da prova objetiva, informar — na ficha de
inscricdo — 0s recursos necessarios para sua realizacao;
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c. Encaminhar na drea do candidato— até a data constante no ANEXO Il deste Edital — relatério mé-
dico (cépia simples) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referén-
cia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova, e a solicitacdo de
tempo adicional para execugdo da(s) provas(s), conforme disposto no item 4.5.d;
d. A solicitacdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada de
parecer emitido por especialista da area da(s) deficiéncia(s);
e. O candidato com deficiéncia visual deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢do, o
tipo de prova especial de que necessitara;
f. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem ledor sera oferecido um fiscal designado para tal
finalidade e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas original pelo fiscal;
g. Os referidos candidatos poderao levar para o dia da aplicagdo da prova soroban;
h. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscricao;
i. O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova ampli-
ada;
j. O candidato com deficiéncia auditiva deverad indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricao,
se necessitara de autorizacdo para utilizacdo de aparelho auricular;
k. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a. Mobiliario adequado e qual adaptacao;

b. Auxilio no manuseio da prova e transcricao de respostas.
I. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se declarar e
ndo atender ao solicitado nos itens 4.1. a 4.5., deste Edital, ndo serd considerado candidato com
deficiéncia para fins deste Concurso Publico, ndo terd as condi¢des especiais atendidas e ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao;
m. Apds o prazo de inscricdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista espe-
cial de candidatos com deficiéncia;
n. Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato deverd se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado
da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo
se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral;
0. N3do caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica;
p. Ndo ocorrendo inscri¢gao neste Concurso Publico ou aprovagao de candidatos com deficiéncia, serd
elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

5.1. O Concurso Publico serd de Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério.
a. A prova objetiva avaliard o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho
do cargo, de acordo com o conteldo programatico constante do Anexo Il deste Edital, e serd com-
posta de 40 questdes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma (A, B, C, D) numa escala de
0,0 (zero) a 100,0 (cem);
b. A duracgdo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.

5.2. O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,

munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
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- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.
5.3. Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de
consultas bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagao de livros, manuais ou anotacoes,
maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, ta-
blets, mp3 player, notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor
de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios simila-
res.

5.3.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico, devera antes do inicio

da prova:

a. desliga-lo;

b. retirar sua bateria (se possivel);

c. acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA,

antes do inicio da prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, du-

rante todo o tempo de realizacdo da prova;

d. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local

de prova, dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira,

até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da prova;

e. os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes

desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da prova.
5.4. Os pertences pessoais serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do Concurso Publico.
5.5. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poder3, sob qualquer pre-
texto, ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, de-
signado pela Coordenacdo do Concurso Publico, somente apds o inicio da prova.
5.6. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apds 1(uma) hora do horario previsto
para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal de Sala a folha de res-
postas, devidamente assinada. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
gue tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.
5.7. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do
envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos (as)
tiverem concluido.
5.8. N3o serd admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo horario
estabelecido para o seu inicio.
5.9. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.
5.10. O hordrio do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclareci-
mentos.
5.11. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplica¢do da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.
5.12. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo da prova objetiva, e tdo somente nesse
caso, a candidata devera levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada
mediante apresentac¢do de original de documento habil de identificacdo (com foto). Esse(a) acompanhante
ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

5.12.1 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
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5.12.2. Nao haverd compensacao do tempo de amamentacao a duracao da prova dessa candidata.
5.13. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a. ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocacao oficial publicada na

imprensa escrita ou eletronica do Municipio de Ibirarema, seja qual for o motivo alegado;

b. apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacdo;

c. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto no item 5.2, deste Edital;

d. ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e. for surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,

ou fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova ou de qualquer tipo de equipa-

mento eletronico de comunicagao;

f. estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de

comunicacdo ligado ou desligado, que nao tenha atendido ao disposto no item 5.3. e 5.4., deste Edi-

tal;

g. lancar mao de meios ilicitos para a execucdo da prova;

h. ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de correcdo da prova;

i. durante o processo, ndo atender a uma das disposicées estabelecidas neste Edital;

j. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplica-

¢do da prova;

. retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1 A prova objetiva tém data prevista para sua realizacdo no dia 08 de novembro de 2020, devendo o can-
didato observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser ale-
gada qualquer espécie de desconhecimento.
6.2. A confirmagdo da data e do horario e as informagGes sobre o local e sala para a realizacdo da prova
devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacgdo a ser publicado na imprensa
escrita e eletrénica da Camara do Municipio de Ibirarema e no site www.integraconcursos.com.br, nao po-
dendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.3. Nos 5(cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizacdo da prova, o candidato podera ainda:
a) consultar o site www.integraconcursos.com.br ou
b) entrar em contato com a INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA, pelo e-mail: contatointegracon-
cursos@gmail.com.
6.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Con-
vocagdo para a prova objetiva, esse deverd acessar o link “Fale conosco”, no site www.integraconcur-
sos.com.br, relatando o ocorrido.
6.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.4, deste Edital, podera o candidato participar deste Con-
curso Publico e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da
taxa de inscricdao, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar
e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.
6.4.2. Ainclusdo de que trata o item 6.4.1, deste Edital, sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigao.
6.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd automatica-
mente cancelada, sem direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, conside-
rados nulos todos os atos dela decorrentes.
6.5. Os portées serdo fechados impreterivelmente no hordrio estabelecido para realizacdo da prova. O hora-
rio de inicio efetivo da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicacao.

Sebrae
- Prefeito
IBIRAREMA - TERRA DA LINGUICA @ Empreendedor

“PAPEL RECICLADO: IBIRAREMA CUIDANDO DO MEIO AMBIENTE



http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.integraconcursos.com.br/

4¥n

CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA

—
»Sle
A’
Rua XV de Novembro, n® 49, centro, 19940-000 Haay, ot
(14)33071473 v

6.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrucdes contidas na folha
de respostas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
6.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a trans-
cricao para a folha de respostas.
6.6. A corregdo das provas sera realizada por meio eletrénico - leitura éptica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento valido e utilizado para essa corregao, razao pela qual deve ser preenchido pelo candidato
com bastante atencgdo.
6.6.1. O correto preenchimento da grade de respostas é de total responsabilidade do candidato.
Considerando a leitura dptica, eventuais rasuras ou falhas de preenchimento que acarretem impos-
sibilidade de leitura 6ptica poderao anular a resposta do candidato.
6.6.2. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Cartdo de Respostas ndo estiver assinalada ou
gue contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcagdo que estiver
em desconformidade com as instrucdes podera ser anulada, ficando condicionada a leitura dptica.
6.6.3. Ndo sera substituido, sob hipétese alguma, Cartdo de Resposta por erro, desatencao ou falhas
de preenchimento das respostas pelo candidato.
6.7. O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terda como condicdo obrigatéria a devo-
lucdo do Cartdo de Respostas devidamente ASSINADO, mesmo que ndo preenchido, aos fiscais de sala. Em
caso de negativa, o fato serd registrado na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Con-
curso Publico.

7. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS E NUMERO DE QUESTOES
7.1. A composicdo das provas sao as constantes na tabela abaixo:

PROCURADOR JURIDICO — NiVEL SUPERIOR COMPLETO
Conhecimento Especifico Lingua Portuguesa Matematica

Legislacao
Municipal
05 (cinco) questdes
valendo 2,5 (dois in-
teiros e cindo déci-
mos) pontos cada
guestao.

10 (dez) questdes va-
lendo 2,5 (dois inteiros
e cindo décimos) pon-
tos cada questao.

10 (dez) questdes valendo
2,5 (dois inteiros e cindo
décimos) pontos cada
guestao.

15 (quinze) questdes va-
lendo 2,5 (dois inteiros e
cindo décimos) pontos
cada questao.

SERVENTE — NiVEL FUNDAMENTAL INCOPLETO
Matematica Legislagdo Municipal

Lingua Portuguesa

15 (quinze) questdes valendo
2,5 (dois inteiros e cindo déci-
mos) pontos cada questdo.

15 (quinze) questdes valendo
2,5 (dois inteiros e cindo dé-
cimos) pontos cada questao.

10 (dez) questdes valendo 2,5 (dois intei-
ros e cindo décimos) pontos cada ques-
tao.

7.2. O Conteudo Programatico do respectivo cargo encontra-se no Anexo |l deste edital.

8. DIA — HORARIO — LOCAL DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A Prova Objetiva tem data prevista para ser realizada no dia 08 de novembro de 2020, no periodo da
manha. O local serd disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br e naimprensa escrita e eletronica
do Municipio de Ibirarema, através do Edital de Convocac¢do para Prova Objetiva.

9. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVA
9.1. A prova objetiva sera de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO e serd avaliada na escala de 0 (zero)
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a 100 (cem) pontos.
9.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:
NP = Na x 100

Tq
ONDE:
NP = Nota da prova objetiva
TQ = Total de questGes da prova
NA = Numero de acertos na prova
9.3. O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado
do Concurso Publico.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Em caso de igualdade na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores
de preferéncia os seguintes:
a. ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003(Estatuto do Idoso), entre
si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Sera considerada para tal fim
a data da aplicacdo da prova objetiva;
b. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (quando houver na prova);
c. Maior nimero de acertos na prova de LINGUA PORTUGUESA;
d. Maior niumero de acertos nas questdes de Matematica;
e. Maior idade abaixo de 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade
mais elevada. Serd considerada para tal fim a data da aplicacdo da prova objetiva;
f. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se
dara por meio do maior nimero de filhos menores de idade.

11. DOS RECURSOS
11.1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 12 dia util imediatamente
seguinte ao fato que lhe deu origem.
11.2. Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.integraconcursos.com.br e ir
até a “Area do Candidato” — “Recursos” — e preencher on-line o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instrucbes nele contidas.
11.2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou
seja, 1(um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.
11.3. Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO IlI.
11.4. Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A
interposicdao devera ser feita diretamente no site. Contendo nome do candidato, RG, numero de inscrigdo,
cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.
11.5. Cabera recurso a INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA, em face do gabarito e/ou contra o conte-
udo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.
11.6. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, serd publicado um novo
gabarito, com as modificacGes necessdrias. Caberd a INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA decidir sobre a
anulagdo de questdes julgadas irregulares.
11.7. Em caso de anulagdo de questes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
11.8. Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo
de questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacdo plausivel.
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11.9. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de mé-
rito. A Comissao constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndao cabendo
recurso adicional pelo mesmo motivo.
11.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br, apds as 16h na data
constante no ANEXO Il deste Edital.
11.11. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer aos candidatos por
meio do site www.integraconcursos.com.br, na drea do candidato.
11.12. Ainterposicado de recurso ndo impede o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
11.13. N&o sera reconhecido como recurso:
11.13.1. O interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
11.13.2. O que ndo atenda as instrugdes constantes do link “recursos” na pagina especifica deste
Concurso Publico;
11.13.3. O interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste
Edital;
11.13.4. O que nao contenha fundamentagao e embasamento.
11.14. N3o serd aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
11.15. A banca examinadora constitui Ultima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas de-
cisOes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
11.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Concurso Publico,
o candidato poderad participar condicionalmente da etapa seguinte, se for o caso.

12. DA NOMEAGAO
12.1. A admiss3o sera precedida de convocacio a ser Publicada através do Edital de Convocacdo. A CAMARA
MUNICIPAL DE IBIRAREMA fara as convocagdes por notificacdo pessoal, via e-mail, whatsApp ou sms, sendo
responsabilidade do candidato manter atualizado seus dados pessoais junto a Divisdo de Recursos Humanos
dA CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA. O candidato que ndo comparecer na data e horario da mesma sera
dado como desistente.
12.2. A convocacdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da
CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA.
12.3. Por ocasido da admissdo, o candidato devera:
a. comprovar, que na data da admissao possui todos os requisitos exigidos para o respectivo cargo.
b. entregar declaracdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de emprego/cargo publico,
conforme previsto na Constituicao Federal;
c. entregar outros documentos que A CAMARA MUNICIPAL DE IBIRAREMA julgar necessarios.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. Ainscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagao ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos de-
correntes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

13.3. AINTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA, bem como o 6rgao realizador do presente certame, ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao processo.
13.4. O gabarito sera disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br nas datas constantes no Anexo
[l deste Edital.

13.5. Decorrido o prazo de vigéncia do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer ébice é facultada a
fragmentacdo dos registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém, em arquivo eletrénico,
cOpia de seguranca pelo prazo de cinco anos.
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13.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia e telefone de contato,
junto ao 6rgao realizador, apds o resultado final.

13.7. Avalidade do presente Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a critério
da Administra¢do Publica, contados da homologacao final dos resultados.

13.8. O candidato deverd no ato da admissdo, apresentar os documentos legais que |he forem exigidos.
13.9. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da INTE-
GRA CONCURSOS E CONSULTORIA a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo
Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricao indeferida, e se verificado
posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas adminis-
trativas e judiciais cabiveis.

13.10. N3do obstante as penalidades cabiveis, a INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA poderd, a qualquer
tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declara¢do ou
irregularidades na prova.

13.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos
no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Cdmara Municipal de Ibirarema
e INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA.

13.12. A inexatiddo das informacGes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos
ou nas provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

13.13. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes aos da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
IBIRAREMA/SP, 01 de setembro de 2020.

Simone Matias Rodrigues
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO | - ESPECIFICAGAO DO CARGO - DAS ATRIBUICOES E DIVERSOS

PROCURADOR JURIDICO
- Prestar assisténcia de natureza juridica;
- Prestar assessoramento juridico as unidades administrativas da Camara Municipal, emitindo pareceres so-
bre assuntos fiscais, trabalhistas, administrativos, previdencidrios, constitucionais, civis e outros, através de
pesquisa de legislacdo, jurisprudéncia, doutrinas e instrugdes regulamentares;
- Estudar e redigir minutas de projetos de lei, decretos, atos normativos, bem como documentos contratuais
de toda espécie, em conformidade com as normas legais;
- Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder consultas das unidades interessadas;
- Efetuar cobrancas da divida ativa, bem como promover desapropriacées, de forma amigavel ou judicial;
- Estudar questdes de interesse da Camara Municipal que apresentem aspectos juridicos especificos;
- Assistir a Camara na negociacao de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou priva-
das;
- Estudar processos de aquisicdo, transferéncia, ou alienacdo de bens, em que for interessado o Municipio,
examinando toda documentacdo concernente a transacao;
- Executar outras tarefas afins.

SERVENTE
- Efetuar servicos de mensageiro;
- Atender ligagcGes de telefone e fax, transmitindo ou anotando os recados e mensagens;
- Efetuar ligacoes telefonicas e expedir fax, quando solicitado pelos servidores hierarquicamente superiores;
- Executar servicos de protocolo e atendimento ao publico que procura a Camara Municipal;
- Fazer servicos simples de tatilografia, tais como, escrituracdo de envelopes e mensagens a serem enviadas
pelo correio ou pessoalmente;
- Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral nas dependéncias da Camara Municipal e outros locais,
espanando, varrendo, lavando ou encerando salas, mdveis, utencilios e instalagdes para manter as condi¢cGes
de higiene e conserva-los;
- Preparar e distribuir café, cha, lanches simples e rapidos;
- Remover pé de mdveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-os ou limpando-os com
flanela ou vassouras apropriadas para conservar-lhes a boa aparéncia;
- Limpar, desinfetar e descontaminar salas, escritérios, escadas, pisos, passadeiras, tapetes, varrendo-os, la-
vando ou encerando-os para retirar poeira e detritos;
- Limpar utencilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando panos ou esponjas, para manter boa apa-
réncia dos locais;
- Limpar instalagGes sanitarias, com agua, sabao, detergente, desinfetante e reabastecendo-as de papel toa-
Ihas e sabonetes, para conserva-las em condigdes de uso higiénico;
- Lavar as pegas de panos de limpeza, toalhas de sanitarios e de mesas, cortinas utilizadas no prédio da Ca-
mara Municipal, para conserva-las em condigdes de uso higiénico;
- Executar tarefas afins.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

PROCURADOR JURIDICO
LINGUA PORTUGUESA:
Leitura e interpretacdo de textos (género literario e ndo literdrio, textos verbais e ndo verbais); Crase; Orto-
grafia; Morfologia; Classes de Palavras e Formacgdo de Palavras, Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Re-
géncia Nominal e Verbal, Uso dos Pronomes e Coloca¢do Pronominal, Tipologia Textual, Registro Formal e
Informal da Linguagem.
MATEMATICA:
Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolucdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros:
operacgdes e problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal, resolugdo de
problemas; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa,
unidades usuais de tempo; Razbes, propor¢ées, média aritmética simples, grandezas diretamente proporci-
onais, regra de trés simples, porcentagem e juros simples.
LEGISLACAO MUNICIPAL:
Lei Organica do Municipio de Ibirarema, disponivel em:
https://camaraibirarema.sp.gov.br
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Constituicdo: conceito e conteuldo, leis constitucionais, complementares e ordindrias. Estado Federal: a
Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territdrios.
Separacdo dos poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicdo e atribuicdes. Processo legislativo. Poder
Executivo: composicdo e atribuicGes. Poder Judiciario: composicdo e atribuicdes.
Direitos e garantias individuais, remédios constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranca, acdo po-
pular, direito de peticdo. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos.
Inconstitucionalidade das leis: declaracdo e ndo cumprimento de leis inconstitucionais.
Direito Administrativo: Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da
Administragdo Publica.
Controle do Processo Administrativo. Controle Legislativo e Tribunal de Contas. Simulas Vinculantes e de-
mais instrumentos de controle judicial, Improbidade Administrativa.
Administragdo Publica: conceito, 6rgao da administracdo; hierarquia. Administragdo Indireta: conceito, au-
tarquia, sociedade de economia mista, empresa publica, fundagdes. Controle da administragao indireta.
Poderes da administragdo Publica. Poderes e deveres dos administradores Publicos. Uso e abuso de Poder.
Atos administrativos: conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classifica¢ao
e Espécie. Formacao e Efeitos. Extincdo, revogacdo, invalidacdo e convalidacao.
Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e espécies. Formalizacdo, execucdo inexecucdo.
Duracao, revogacao e extingdo. Revisao e rescisdao. Duragao, prorrogac¢ao, renovacao e extin¢cao. Convenio e
consorcios.
Bens publicos: formas de utilizagdo, concessao, permissdo e autorizacdo de uso; alienagao.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos
Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organiza¢do do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.
34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69).
Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.
LEI 8429/92 (Dispde sobre as sangbes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no
exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e
da outras providencias) e suas atualizagdes.
Lei Federal n2 8.027, de 12 de abril de 1990 (Dispde sobre normas de conduta dos servidores publicos civis
da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas, e da outras providéncias.)
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Lei 4320/64: Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e ba-
lancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

Lei 8666/93 e suas atualiza¢des

Lei 11079/04 — (Institui normas gerais para licitacGes e contratagdo de parceria publico privada no ambito da
administragdo publica).

Lei 12846/13 — (Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas para a pratica de
atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira e da outras providéncias).

Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Cédigo de Etica e Disciplina da OAB.

SERVENTE

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. Divisdo silabica: separacdo e particdo de silabas.
Classificacdo das palavras quanto ao niumero de silabas. Acentuacdo grafica: principios basicos(regras), clas-
sificacdo das palavras quanto a posicao da silaba ténica. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e Oracao.
Tipos de sujeito. SinGnimos e anténimos. Interpretagdo de texto.

MATEMATICA:

Numeros naturais e inteiros: operacoes e propriedades. Nimeros racionais, representacao fraciondria e de-
cimal: operacdes e propriedades. Razdo e proporcao. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Potenciacdo. Radiciacdo. Porcentagem. Juros simples. Regra de trés simples e composta. Equacdo do 12 grau.
Unidades de medida. Geometria plana: cdlculo de areas e volumes. Resolugdo de situagdes problemas.
LEGISLACAO MUNICIPAL:

Lei Organica do Municipio de Ibirarema, disponivel em:

https://camaraibirarema.sp.gov.br
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA HORARIO LOCAL
Publicacdo do Edital 01/09/2020 Oh www.integraconcursos.com.br
www.camaraibirarema.sp.gov.br
Periodo de Inscricdes 14/09/2020 Oh as 23h59min | www.integraconcursos.com.br
a www.camaraibirarema.sp.gov.br
13/10/2020

Periodo de Isencdo do Valor
da Taxa de Inscrigao

14 a 25/09/2020

Oh as 23h59min

WWwWw.integraconcursos.com.br

www.camaraibirarema.sp.gov.br

Relagdo Preliminar dos candi- 30/09/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

datos com Pedido de Isengdo www.camaraibirarema.sp.gov.br

Periodo de Interposicdo de 01 e 02/10/2020 | Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br

Recursos contra a Relacdo www.camaraibirarema.sp.gov.br

Preliminar dos candidatos

com Pedido de Isengdo

Relagdo Final dos candidatos 07/10/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

com Pedido de Isengdo www.camaraibirarema.sp.gov.br

Envio de documentacdo de 14/09/2020 Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br

comprovacdo de candidatos a www.camaraibirarema.sp.gov.br

gue concorrem como PcD 13/10/2020

Divulgacdo da Relagdo Preli- 21/10/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

minar das Inscricdes homo- www.camaraibirarema.sp.gov.br

logadas — Ampla Concorrén-

cia e PcD

Periodo de Interposicdo de 22 e23/10/2020 | Oh as 23h59min www.integraconcursos.com.br

Recursos contra a Relagdo www.camaraibirarema.sp.gov.br

Preliminar das Inscrigdes ho-

mologadas — Ampla Concor-

réncia e PcD

Relacdo Final das Inscri¢des 28/10/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

homologadas — Ampla Con- www.camaraibirarema.sp.gov.br

corréncia e PcD.

Edital de convocagdo para a 28/10/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

prova objetiva www.camaraibirarema.sp.gov.br

PROVA OBJETIVA 08/11/2020 Vide Convocacdo | www.integraconcursos.com.br
para a Prova www.camaraibirarema.sp.gov.br

Divulgacdo dos Gabaritos 11/11/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

Preliminares das Provas Ob-
jetivas

www.camaraibirarema.sp.gov.br

Recurso do gabarito

12 e 13/11/2020

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br
www.camaraibirarema.sp.gov.br

Divulgacao dos Gabaritos De-
finitivos das Provas Objetivas
e Resultado dos Recursos
contra as questdes das Pro-
vas Objetivas

19/11/2020

Apds as 16h

www.integraconcursos.com.br
www.camaraibirarema.sp.gov.br
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Edital de Classificagdo Geral 09/12/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

da Prova Objetiva e Classifi-
cacao Geral da Prova de Titu-
los

www.camaraibirarema.sp.gov.br

Recurso da Classificacdao Ge-
ral da Prova Objetiva e da
Classificacdo Geral da Prova
de Titulos

10 e 11/12/2020

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br
www.camaraibirarema.sp.gov.br

Divulgacdo do Resultado dos 16/12/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
Recursos da Classificacao Ge- www.camaraibirarema.sp.gov.br
ral da Prova Objetiva e Classi-

ficagdo Geral da Prova de Ti-

tulos

Edital de Classifica¢do Final 19/12/2020 Apds as 16h www.integraconcursos.com.br

www.camaraibirarema.sp.gov.br

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverdao acompanhar
o andamento do Concurso Publico pelo site www.integraconcursos.com.br
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