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Geraldo Magela de Macédo;

IIT — Representante da Procuradoria Juridica do Municipio:
Bruna Dezzirre da Silva Lucas Pereira;

IV — Representantes da sociedade civil:

Ricardo de Matos Zerlottini — AZ Produgdes;

Valéria Maria Assad de Matos —Associagdo do Circuito Turistico das
Grutas;

V — Representante do Conselho Municipal do Patrimonio:
Vanessa Machado Saturnino Souza;

VI — Representante da Camara Municipal:
Gabriel Matias Fernandes de Freitas;

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Jequitiba 14 de setembro de 2020.

HUMBERTO FERNANDO CAMPELO REIS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vanessa Machado Saturnino Souza
Cédigo Identificador: 18E488FE

02 (duas) vagas para bombeiro;
09 vagas para pedreiro;

01 vaga para coveiro; e

02 vagas para eletricista.

A contragdo do numero de vagas disponibilizadas neste edital se faz
extremamente urgentee necessaria em razdo de que varios servidores
se encontram afastados por pertencerem ao grupo de risco de
contaminagdo por Covid-19 ou por apresentarem sintomas desta ou de
outras doengas, ou por encerramento de contrato, conforme se
esclarece em documento de justificativa emitido pela Secretaria
Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Servigos Urbanos.

DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

Carga

Cargo Vagas| Requisitos hordria Remuneragio

éﬁ:?me 18 Ensino fundamental incompleto. 40h/semanais | R$ 1.097,25
Ensino Fundamental incompleto. Instrugao

bombeiro | 02 complementar ~em  cursos profissionalizantes| 40h/semanais | R$ 1.097,25
relacionados a respectiva atividade
Ensino Fundamental incompleto. Habilidade nal

pedreiro | 09 execugdo de trabalho de base, ou seja, construqf'm dej 40h/semanais | RS 1.097.25
alicerces, paredes, assentamento de esquadrias e¢|
tarefas similares

coveiro 01 Ensino fundamental incompleto 40h/semanais | R$ 1.097,25
Ensino  Fundamental  incompleto.  Instrugéol

cletricista | 02 complementar em  cursos  profissionalizantes| 40h/semanais | R$ 1.097,25
relacionados com a respectiva atividade.

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EDITAL N° 01/2020 - RETIFICACAO

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, através da Secretaria
Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Servigos Urbanos,
torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo
Seletivo publico simplificado para o provimento de vagas para os
cargos de ajudante geral, bombeiro, pedreiro, coveiro e eletricista,
para contratagdo por tempo determinado visando atender a
necessidade temporéria de excepcional interesse publico, com amparo
nos dispositivos da Constituigdo Federal, da Lei Organica Municipal e
da Lei Municipal n°. 2011/2012 e da Lei Municipal 2204/2017, nos
seguintes termos:

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Publico Simplificado a que se refere o presente
Edital sera realizado sob responsabilidade da Comissdo nomeada pela
Prefeita Municipal, através de Portaria, especificamente para esse fim.
O Processo Seletivo sera constituido por analise de documentos que
comprovem experiéncia, de carater classificatorio e eliminatorio.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de
acordo com a necessidade da Administra¢do, observada estritamente a
ordem de classificagdo, para realizagdo de procedimentos pré-
admissionais, compreendendo comprovagdo de requisitos ¢
apresentacdo de exames e atestados médicos.

O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 ano,
contado da data da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

As contratagdes decorrentes deste processo seletivo obedecerdo ao
que determina a Lei Municipal n® 2011/2012 e suas alteragdes.

O resumo deste edital sera publicado para conhecimento de todos os
interessados no Site da Prefeitura, no quadro de avisos da Secretaria
Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Servigos urbanos e no
Diério oficial do Municipio.

Este Edital estara disponivel no site oficial da Prefeitura
http://www.pmjm.mg.gov.br

Para a participagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo sera
cobrada taxa de inscrigdo.

A Selecdo de candidos sera feita por Comissdo especialmente
nomeada pela Prefeita para tal fim.

DAS VAGAS
Serdo disponibilizadas:
18 (dezoito) vagas para ajudante geral;

DAS ATRIBUICOES DO CARGO
Ajudante Geral

Carregar ¢ descarregar materiais de construgdes;

Preparar e limpar canteiros de obras e compactagio de solos

Demolir edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas
correspondentes;

Realizar escavacdes e preparar massa de concreto e outros materiais;
Auxiliar na manutengdo e conservagdo de passeios nas ruas e meios
fios;

Participar de operagdes tapa buraco;

Realizar pequenas manutengdes nos equipamentos;

Limpar e verificar condigdes de uso de ferramentas;

Arrumar e Forrar carroceria;

Manter o patio do departamento de obras limpo e organizado;

Outras atribui¢des afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe
forem solicitadas, servigos de limpezas em bueiros, corregos, pragas,
cemitérios, campos, quadras, escolas, etc.

4.2 Bombeiro

4.2.1 construir redes hidraulicas e adutoras de agua em prédios
publicos;

4.2.2 desobstruir e tirar vazamentos das redes e instalagdes
hidraulicas;

4.2.3 localizar defeitos e fazer reparos em redes ja assentadas;

4.2.4 confeccionar e assentar calhas;

4.2.5 realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢des proprias da
Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho.

4.3 Pedreiro

4.3.1 executar trabalhos de alvenaria na constru¢ao e reforma de
prédios publicos, redes de esgoto sanitario e pluvial e outras obras
similares;

4.3.2 marcar terrenos para abertura de alicerces e levantamentos de
paredes e verificar medidas para preservar o nivelamento e a
verticabilidade da construgdo;

4.3.3 realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢des proprias da
Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho.

4.4 Coveiro

4.4.1preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as parcelas da
abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja
existentes, para permitir o sepultamento;

4.4.2 auxiliar na colocacdo do caixdo, manipulando as cordas de
sustentagao;

4.4.3 fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe
uma laje, para assegurar a inviolabilidade do timulo;
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4.4.4 efetuar a conservagdo dos cemitérios;

4.4.5 realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢des proprias da
Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho.

4.5 Eletricista.

4.5.1 realizar trabalhos de instalagdo, regulagem reforma e
conservagdo de sistema ¢ instalagdo elétrica;

4.5.2 executar servigos de rede elétrica em constru¢do e reforma de
prédios municipais;

4.5.3 promover o reparo e a substituicdo de componentes elétricos de
sistemas e instalagdo;

4.5.4 realizar instalagdes elétricas em festividades da Prefeitura;

4.5.5 realizar outras tarefas de acordo com as atribui¢des proprias da
Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho.

DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

A vigéncia do contrato de trabalho sera de 06 (seis) meses, podendo
ser aditado por igual periodo a critério da Administragdo, nos termos
do artigo 3°, incisos I e VII (se for o caso), da lei 2011/2012.

DOS LOCAIS DE TRABALHO

Os aprovados neste Processo Seletivo irdo desenvolver suas atividades
sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Obras e Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA O PREENCHIMENTO
DAS VAGAS

Sao requisitos para preenchimento das vagas:

Ser brasileiro;

Ter idade minima de 18 (anos) anos e maxima de 59 (cinquenta e
nove) em razdo de que trabalhadores com 60 (sessenta) anos ou mais
estdo afastados por pertencerem ao grupo de risco de contaminagio
por Covid-19.

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino,
com o servigo militar;

Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

Gozar de boa saude, fisica e mental, mediante atestado médico;

Nao registrar condenagdo criminal ou de improbidade administrativa
com transito em julgado;

Nio ter prestado servico para este municipio, através de contrato
temporario_encerrado a menos de 03 (trés) meses da data da
efetiva inscricio neste processo seletivo ou 01 (um) ano em caso de
pedido de rescisao.

Nos termos da legislacio municipal 2011/2012. Em seu artigo 5°,
nao poderao participar deste processo seletivo servidores da
Administracdo Direta ou Indireta do Municipio, salvo nas
hipdteses de cumulacio legal de cargos publicos previstas na
Constituiciio Federal.

Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico;

Comprovar o preenchimento dos requisitos acima na data da
contratagao.

Apresentar o Curriculum no ato da inscrigao.

DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

O referido processo seletivo se dara em 01 (uma) fase:
FASE 1 - inscrigdo, juntada dos documentos exigidos e contagem de
experiéncia de carater classificatdrio e eliminatorio.

FASE 01: DA INSCRICAO

Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos, nos termos deste edital.

As inscrigdes serdo realizadas no site da  prefeitura
www.pmjm.mg.gov.br no periodo 08:00 do dia 21/09/2020 até as
24:00 do dia 22/09/2020.

DOS PROCEDIMENTOS
Para inscrever-se o candidato devera:

Anexar no ato da inscri¢@o os seguintes documentos:
Copia autenticada do documento original do CPF;

Copia autenticada do documento oficial de carteira de identidade;
Copia autenticada do comprovante de residéncia (contas de aguas ou
energia elétrica, atualizados — tltimos 03 meses);

Comprovante da situacdo regular com as obrigacdes eleitorais
(comprovante de vota¢do na ultima elei¢do ou certiddo de Quitagdo
Eleitoral, emitida nos ultimos 30 dias e obtida no cartorio eleitoral ou
na internet através do enderego eletronico www.tse.jus.br)

Copia do certificado de reservista (sexo masculino);

Copia da carteira de trabalho, comprovando experiéncia no cargo para
o qual se inscrever, contrato de trabalho, declaragdo de empresa e
outros documentos que comprovem experiéncia no cargo.

Nao serd permitida a substituicdo ou entrega de novos documentos
apos a inscrigao.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de preencher todos os requisitos exigidos. Nao sera
deferida a solicitacdo de inscri¢do que nao atender rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

A inscri¢@o do candidato implica em sua aceitacdo tatica das normas
previstas neste edital, sendo de inteira responsabilidade as
informacdes prestadas no ato da inscrigao.

Os inscritos que ndo preencherem as condi¢des previstas no edital
serdo desclassificados;

Anexar Curriculum no ato da inscrigdo;

Na impossibilidade de autenticar a copia do documento, podera ser
anexado o scanner do documento original,

DA EXPERIENCIA

Serao considerados.

Pontuacio

Experiéncia no cargo para o qual se|0l ponto para cada 12 meses completos no exercicio da

inscrever fungdo

A relagdo das inscrigdes deferidas com a classificagdo preliminar sera
disponibilizada e afixada as partir de 25/09/2020, na sede da
Prefeitura Municipal, no departamento Municipal de Obras (DVO) e
no site da Prefeitura.

11.2.1 Do indeferimento cabera recurso a Comissdo do processo
seletivo, no prazo de 01 (um) dia 1til apds a divulgagdo dos inscritos.
Os recursos deverdo ser protocolados no site da Prefeitura
www.pmjm.mg.gov.br, contendo: Identificagdo do candidato e
numero de inscrig¢do.

12. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O resultado final do processo seletivo sera afixado a partir do dia
30/09/2020 na sede da Prefeitura Municipal ¢ na Secretaria
Municipal de OBRAS, ¢ ainda disponibilizado no site da prefeitura
WWW.pmjm.mg.gov.br.

13. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

13.1. Somente serdo considerados -classificados neste processo
seletivo publico os candidatos que atenderem as condi¢des previstas
neste edital.

13.2. O critério para ordem de classificacdo serd o somatorio da
pontuagao obtida, obedecida a ordem decrescente de pontuagao.

13.3. Em caso de empate entre os candidatos, o desempate obedecera
inicialmente o critério da maior experiéncia e, por ltimo, sorteio.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara
apenas a expectativa de direito a contratagdo, ao exclusivo interesse e
conveniéncia da Administragdo Municipal, da rigorosa ordem de
classificacdo, do prazo de validade do processo seletivo simplificado e
limite de vagas existentes.

14.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal do
Processo Seletivo Simplificado.

14.3. Cabera a Prefeitura Municipal a homologagdo do resultado final
deste processo.

14.4. Os direitos das contratacdes decorrentes deste processo seletivo
sdo os previstos no artigo 8° da Lei Municipal n® 2.011/2012.

14.5. O contratado ndo tera direito ao pagamento de vale-transporte
para se deslocar para outros Municipios, sendo devido somente o vale-
transporte dentro dos limites municipais.
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14.6. Dentro de sua vigéncia, as contratacdes decorrentes deste
processo seletivo serdo rescindidas quando houver o retorno do
servidor efetivo que estiver sendo substituido.

Joao Monlevade, 11 de setembro de 2020.

JOSE CARLOS RAIMUNDO
Secretario Municipal de Obras

RIVALDO DE BRITO PEREIRA
Secretario Municipal de Servigos Urbanos

ANEXO I
FICHA DE SOLICITACAO DE INSCRICAO
DADOS PESSOAIS E PROFISSIONAIS

Nome Completo:
Data de Nascimento: _ /  /

CPF N°

RGN° Orgio Expedidor:
Estado Civil

Enderego: Rua n
Complemento: , Bairro
Cidade: CEP:
Telefone Residencial ()

E-mail

o

Celular: ()

CERTIDAO DE PUBLICACAO DE EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

OBJETO: Preenchimento de vagas para os cargos de ajudante geral,
bombeiro, pedreiro, coveiro e eletricista, para contratagdo por tempo
determinado visando atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, com amparo nos dispositivos da Constituigao
Federal, da Lei Organica Municipal e da Lei Municipal n®. 2011/2012
e da Lei Municipal 2204/2017.

CERTIFICO para os devidos fins que se fizeram necessarios que,
nesta data, copias do EDITAL- DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO foram afixadas nos quadros de aviso da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade e da Secretaria de Obras, e
disponibilizado no site e no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
da prefeitura para fins de publicidade dos Atos Administrativos
visando sua eficacia.

Por ser verdade, firmo o presente.

Joao Monlevade, de de 2020.
JOSE CARLOS RAIMUNDO
Secretario Municipal de Obras

RIVALDO DE BRITO PEREIRA
Secretario Municipal de Servicos Urbanos

CRONOGRAMA:

14/09/2020 — Publicacdo do Edital
21/09/2020 a 22/09/2020 — Inscrigoes
23/09/2020 a 24/09/2020 — Anélise dos documentos
25/09/2020 — Divulgagédo do resultado preliminar
28/09/2020 - Recurso da classificagao preliminar
29/09/2020 - Analise de recurso
30/09/2020 - Divulgagdo do Resultado
Publicado por:
Marcela Machado
Cédigo Identificador:B0156B7C

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
TERMO DE COLABORACAO N°. 08/2020 — ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS SURDOS DE MONLEVADE E REGIAO

Objeto:Repasse financeiro do FMIA — FUNDO MUNICIPAL DA
INFANCIA E ADOLESCENTE para aquisicio de AASI’s -
Aparelhos de Amplificacdo Sonora Individual, Impressora Laser e
Computador basico, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
referente a Dispensa de Chamamento PtiblicoN®. 08/2020.

CNPJ: 04.280.580.0001/79
Valor:R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Dotaciio Or¢camentaria:08.243.0805.2038.33.50.41.00 — FICHA 338
—FONTE 1.00

Vigéncia:18/09/2020 a 18/03/2021

Data:17/09/2020
SIMONE CARVALHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcela Machado

Codigo Identificador:3C9BC065

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
1°TERMO DE CONTRATO N°. 29/2020 - METALFUND LTDA
- ME.

Objeto:Locagdo imdvel (IM 01.05.072.0229.0001), localizado na Av.
Getulio Vargas, n® 7284 — Bairro Santa Barbara — Jodo Monlevade —
MG,para funcionamento provisorio do velério Municipal, em
atendimento a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, decorrente
da Dispensa n°05/2020.— Valor:R$42.000,00-Vigéncia:21/09/2020 a
20/03/2021.-Dotacio Org¢amentaria: 15.452.1502.2100—
3.3.90.39.00 - Ficha 444 — Fonte de Recurso 1.00.- Data: 10/09/2020.

Publicado por:
Marcela Machado
Codigo Identificador:0BB222A4

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°36/2017 - EMPRESA
SANTOS&FILHOS LTDA.

Objeto: Aquisicdo de passagem da cidade de Jodo Monlevade a
Itabira, em atendimento aos servidores municipais que residem no
municipio de Itabira — MG, decorrente do Ato de Inexigibilidade
n°04/2017.— Fundamentagio.:Artigo 57 da Lei 8666/93—
Valor:R$23.542,20.— Dota¢io Or¢amentaria:04.122.0402.2017 —
Ficha 101 - F.R 1.00/ 12.361.1202.2070 — Ficha 184 - F.R 1.01. —
Vigéncia: 21/09/2020 20/09/2021. —Data: 14/09/2020.

Publicado por:
Marcela Machado
Cédigo Identificador:1FOA78FD

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 49/2020 —
CONSTRUTORA PONTES DE MINAS LTDA

Objeto: Contratacdo de empresa para execucdo de contengdo e
passarela na Rua Bardo de Cocais, Barraginha, com fornecimento de
equipamentos, mao-de-obra, materiais e servigos técnicos necessarios
a execucao do objeto, em conformidade com planilha de custos,
cronograma, memorial descritivo e projetos, decorrente da Dispensa
n° 22/2020. -Fundamentaciio: Artigo 65 da Lei 8666/93—Valor:R$
21.992,38.—Dotacao Orc¢amentaria: 06.182.0601.2103 -
4.4.90.51.00 — Ficha 350 — F.R. 1.00. - Data:03/09/2020.

Publicado por:
Marcela Machado
Cédigo Identificador:F94217AC
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Edital n® 01/2020

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, através da Secretaria Municipal de
Obras e Secretaria Municipal de Servi¢cos Urbanos, torna publico que estardo
abertas as inscricbes para o Processo Seletivo publico simplificado para o
provimento de vagas para os cargos de ajudante geral, bombeiro, pedreiro,
coveiro e eletricista, para contratacédo por tempo determinado visando atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com amparo nos
dispositivos da Constituicdo Federal, da Lei Orgéanica Municipal e da Lei
Municipal n°. 2011/2012 e da Lei Municipal 2204/2017, nos seguintes termos:

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico Simplificado a que se refere o presente
Edital sera realizado sob responsabilidade da Comissdo nomeada pela
Prefeita Municipal, através de Portaria, especificamente para esse fim.

1.2. O Processo Seletivo serd constituido por analise de documentos que
comprovem experiéncia, de carater classificatorio e eliminatorio.

1.3. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de
acordo com a necessidade da Administracdo, observada estritamente a
ordem de classificacdo, para realizacdo de procedimentos pré-
admissionais, compreendendo comprovacdo de requisitos e
apresentacao de exames e atestados médicos.

1.4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01 ano,
contado da data da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

1.5. As contratacBes decorrentes deste processo seletivo obedecerdao ao que
determina a Lei Municipal n® 2011/2012 e suas alteracoes.

1.6. O resumo deste edital sera publicado para conhecimento de todos os
interessados no Site da Prefeitura, no quadro de avisos da Secretaria
Municipal de Obras e Secretaria Municipal de Servicos urbanos e no

Diario oficial do Municipio.
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Fone: (31) 3859-2500 — CNPJ: 18.401.059/0001-57 — www.pmjm.mg.gov.br



PREFEITURA JOAO v
MONLEVADE

¥

&

1.7. Este Edital estard disponivel no site oficial da Prefeitura
http://www.pmjm.mg.gov.br

1.8. Para a participagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo sera
cobrada taxa de inscrigéo.

1.9. A Selecédo de candidos sera feita por Comissao especialmente nomeada
pela Prefeita para tal fim.

2. DAS VAGAS
2.1. Serao disponibilizadas:
a) 18 (dezoito) vagas para ajudante geral;
b) 02 (duas) vagas para bombeiro;
c) 09 vagas para pedreiro;
d) 01 vaga para coveiro; e
e) 02 vagas para eletricista.

2.2. A contracdo do numero de vagas disponibilizadas neste edital se faz
extremamente urgente e necessaria em razao de que varios servidores se
encontram afastados por pertencerem ao grupo de risco de contaminagao por
Covid-19 ou por apresentarem sintomas desta ou de outras doencas, ou por
encerramento de contrato, conforme se esclarece em documento de
justificativa emitido pela Secretaria Municipal de Obras e Secretaria Municipal

de Servicos Urbanos.

3. DAS ESPECIFICACOES DO CARGO

Cargo Vagas | Requisitos Carga horaria | Remuneracao
Ajudante 18 Ensino fundamental incompleto. | 40h/semanais | R$ 1.097,25
Geral

bombeiro | 02 Ensino Fundamental incompleto. | 40h/semanais | R$ 1.097,25

Instrucdo complementar em cursos
profissionalizantes relacionados a

respectiva atividade

pedreiro 09 Ensino Fundamental incompleto. | 40h/semanais | R$ 1.097,25
Habilidade na execugcdo de

Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027 \
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trabalho de base, ou seja,
construcdo de alicerces, paredes,
assentamento de esquadrias e

tarefas similares

coveiro 01

Ensino fundamental incompleto

40h/semanais

R$ 1.097,25

eletricista 02

Ensino Fundamental incompleto.
Instrugdo complementar em cursos
profissionalizantes relacionados

com a respectiva atividade.

40h/semanais

R$ 1.097,25

4. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

4.1. Ajudante Geral

4.1.1. Carregar e descarregar materiais de construcoes;

4.1.2. Preparar e limpar canteiros de obras e compactacao de solos

4.1.3. Demolir edificacbes de concreto, de alvenaria e outras estruturas

correspondentes;

4.1.4. Realizar escavacOes e preparar massa de concreto e outros materiais;

4.1.5. Auxiliar na manutencdo e conservacao de passeios nas ruas e meios

fios;

4.1.6. Participar de operacdes tapa buraco;

4.1.7. Realizar pequenas manutencfes nos equipamentos;

4.1.8. Limpar e verificar condi¢des de uso de ferramentas;

4.1.9. Arrumar e Forrar carroceria;

4.1.10.
41.11.

Manter o patio do departamento de obras limpo e organizado;

Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe

forem solicitadas, servicos de limpezas em bueiros, corregos, pracas,

cemitérios, campos, quadras, escolas, etc.
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4.2 Bombeiro

4.2.1 construir redes hidraulicas e adutoras de 4gua em prédios publicos;
4.2.2 desobstruir e tirar vazamentos das redes e instala¢des hidraulicas;
4.2.3 localizar defeitos e fazer reparos em redes ja assentadas;

4.2.4 confeccionar e assentar calhas;

4.2.5 realizar outras tarefas de acordo com as atribuicdes préprias da Unidade

Administrativa e da natureza do seu trabalho.

4.3 Pedreiro

4.3.1 executar trabalhos de alvenaria na construcéo e reforma de prédios publicos,

redes de esgoto sanitario e pluvial e outras obras similares;

4.3.2 marcar terrenos para abertura de alicerces e levantamentos de paredes e

verificar medidas para preservar o nivelamento e a verticabilidade da construcao;

4.3.3 realizar outras tarefas de acordo com as atribuicbes proprias da Unidade

Administrativa e da natureza do seu trabalho.
4.4 Coveiro

4.4.1preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as parcelas da abertura,
ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes, para permitir o

sepultamento;
4.4.2 auxiliar na colocacéo do caixao, manipulando as cordas de sustentacao;

4.4.3 fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para

assegurar a inviolabilidade do tamulo;
4.4.4 efetuar a conservacao dos cemitérios;

4.4.5 realizar outras tarefas de acordo com as atribuigcbes préprias da Unidade

Administrativa e da natureza do seu trabalho.
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4.5 Eletricista.

4.5.1 realizar trabalhos de instalacao, regulagem reforma e conservacéo de sistema

e instalacéo elétrica;

4.5.2 executar servicos de rede elétrica em construcdo e reforma de prédios

municipais;

4.5.3 promover o reparo e a substituicdo de componentes elétricos de sistemas e

instalacao;
4.5.4 realizar instalacfes elétricas em festividades da Prefeitura;

4.5.5 realizar outras tarefas de acordo com as atribuicbes proprias da Unidade

Administrativa e da natureza do seu trabalho.

5. DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

5.1. Avigéncia do contrato de trabalho sera de 06 (seis) meses, podendo ser
aditado por igual periodo a critério da Administracdo, nos termos do

artigo 3°, incisos | e VII (se for o caso), da lei 2011/2012.

6. DOS LOCAIS DE TRABALHO

6.1. Os aprovados neste Processo Seletivo irdo desenvolver suas atividades
sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Obras e Secretaria

Municipal de Servi¢cos Urbanos.

7. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

7.1. Sao requisitos para preenchimento das vagas:

7.2. Ser brasileiro;

7.3. Ter idade minima de 18 (anos) anos e maxima de 59 (cinquenta e nove)
em razao de que trabalhadores com 60 (sessenta) anos ou mais estao
afastados por pertencerem ao grupo de risco de contaminagdo por
Covid-19.
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7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.
7.11.

7.12.

PREFEITURA JOAO
MONLEVADE

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com
0 servico militar;

Estar em gozo dos direitos civis e politicos;

Gozar de boa saude, fisica e mental, mediante atestado médico;

N&o registrar condenagéo criminal ou de improbidade administrativa com
transito em julgado;

Nao ter prestado servico para este municipio, através de contrato

temporario encerrado a menos de 03 (trés) meses da data da efetiva

inscricdo neste processo seletivo ou 01 (um) ano em caso de

pedido de rescisao.

Nos termos da legislacdo municipal 2011/2012. Em seu artigo 5°,

ndo poderdo participar deste processo seletivo servidores da

Administracdo Direta ou Indireta do Municipio, salvo nas hipoteses

de cumulacdo legal de cargos publicos previstas na Constituicdo

Federal.

N&o ter sido demitido por justa causa do servi¢o publico;

Comprovar o0 preenchimento dos requisitos acima na data da
contratacao.

Apresentar o Curriculum no ato da inscricao.

8. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

8.1.

8.1.1.

O referido processo seletivo se dara em 01 (uma) fase:
FASE 1 - inscricdo, juntada dos documentos exigidos e contagem de

experiéncia de carater classificatorio e eliminatorio.

9. FASE 01: DA INSCRICAO

9.1.

9.2.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos, nos termos deste edital.

As inscricbes serdo realizadas no site da  prefeitura
www.pmjm.mg.gov.br no periodo 08:00 do dia 21/09/2020 até as 24:00
do dia 22/09/2020.
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10. DOS PROCEDIMENTOS

10.1. Para inscrever-se o candidato devera:

10.1.1. Anexar no ato da inscricdo os seguintes documentos:

10.1.1.1. Cépia autenticada do documento original do CPF;

10.1.1.2. Cépia autenticada do documento oficial de carteira de identidade;

10.1.1.3. Cépia autenticada do comprovante de residéncia (contas de aguas
ou energia elétrica, atualizados — ultimos 03 meses);

10.1.1.4. Comprovante da situacdo regular com as obrigacOes eleitorais
(comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou certiddo de Quitagcéao
Eleitoral, emitida nos ultimos 30 dias e obtida no cartorio eleitoral ou

na internet através do endereco eletronico www.tse.jus.br)

10.1.1.5. Coépia do certificado de reservista (sexo masculino);

10.1.2. Copia da carteira de trabalho, comprovando experiéncia no cargo
para o qual se inscrever, contrato de trabalho, declaracédo de empresa e
outros documentos que comprovem experiéncia no cargo.

10.1.3. Ndo sera permitida a substituicio ou entrega de novos

documentos apoés a inscricao.

10.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de preencher todos os requisitos exigidos. Nao sera deferida
a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

10.3. A inscricdo do candidato implica em sua aceitacdo tatica das normas
previstas neste edital, sendo de inteira responsabilidade as informac¢des
prestadas no ato da inscri¢ao.

10.4. Os inscritos que ndo preencherem as condicBes previstas no edital
serdo desclassificados;

10.5. Anexar Curriculum no ato da inscricao;

11. DA EXPERIENCIA

11.1. Serao considerados.
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Pontuacgéo

Experiéncia no cargo | 01 ponto para cada 12

para 0 qual se|meses completos no

inscrever exercicio da funcao

11.2. A relacdo das inscricbes deferidas com a classificacdo preliminar sera
disponibilizada e afixada as partir de 25/09/2020, na sede da Prefeitura
Municipal, no departamento Municipal de Obras (DVO) e no site da
Prefeitura.

11.2.1 Do indeferimento cabera recurso a Comissao do processo seletivo, no
prazo de 01 (um) dia atil apdés a divulgacdo dos inscritos. Os recursos

deverédo ser protocolados no site da Prefeitura www.pmjm.mg.gov.br,

contendo: ldentificagdo do candidato e numero de inscri¢ao.

12. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

12.1. O resultado final do processo seletivo sera afixado a partir do dia
30/09/2020 na sede da Prefeitura Municipal e na Secretaria Municipal
de OBRAS, e ainda disponibilizado no site da prefeitura

WWW.pmjm.mg.gov.br.

13. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

13.1. Somente serdo considerados classificados neste processo seletivo

publico os candidatos que atenderem as condicdes previstas neste edital.

13.2. O critério para ordem de classificacdo sera o somatério da pontuacao

obtida, obedecida a ordem decrescente de pontuacéo.

13.3. Em caso de empate entre os candidatos, o desempate obedecera

inicialmente o critério da maior experiéncia e, por ultimo, sorteio.
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14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado assegurard apenas a
expectativa de direito a contratagdo, ao exclusivo interesse e
conveniéncia da Administracdo Municipal, da rigorosa ordem de
classificacdo, do prazo de validade do processo seletivo simplificado e

limite de vagas existentes.

14.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Municipal do Processo
Seletivo Simplificado.

14.3. Cabera a Prefeitura Municipal a homologacdo do resultado final deste

processo.

14.4. Os direitos das contratacdes decorrentes deste processo seletivo sdo 0s

previstos no artigo 8° da Lei Municipal n°® 2.011/2012.

14.5. O contratado nao tera direito ao pagamento de vale-transporte para se
deslocar para outros Municipios, sendo devido somente o vale-transporte

dentro dos limites municipais.

14.6. Dentro de sua vigéncia, as contratacdes decorrentes deste processo
seletivo serdo rescindidas quando houver o retorno do servidor efetivo

gue estiver sendo substituido.

Joao Monlevade, 11 de setembro de 2020.

José Carlos Raimundo Rivaldo de Brito Pereira

Secretario Municipal de Obras Secretario Municipal de Servigos Urbanos
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ANEXO |

FICHA DE SOLICITAGAO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS E PROFISSIONAIS

Nome Completo:

Data de Nascimento: [

CPF N°

RG N° Orgéo Expedidor:

Estado Civil

Endereco: Rua n°®

Complemento: , Bairro

Cidade: CEP:

Telefone Residencial () Celular: ()

E-mail
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CERTIDAO DE PUBLICAGAO DE EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

OBJETO: Preenchimento de vagas para os cargos de ajudante geral, bombeiro, pedreiro,
coveiro e eletricista, para contratacdo por tempo determinado visando atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, com amparo nos dispositivos da Constituicao
Federal, da Lei Orgénica Municipal e da Lei Municipal n° 2011/2012 e da Lei Municipal
2204/2017.

CERTIFICO para os devidos fins que se fizeram necessarios que, nesta data, copias do
EDITAL- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO foram afixadas nos quadros de aviso da
Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade e da Secretaria de Obras, e disponibilizado no site e
no Diario Oficial dos Municipios Mineiros da prefeitura para fins de publicidade dos Atos

Administrativos visando sua eficacia.

Por ser verdade, firmo o presente.

Joado Monlevade, de de 2020.
Jose Carlos Raimundo Rivaldo de Brito Pereira
Secretario Municipal de Obras Secretario Municipal de Servicos Urbanos
Rua Geraldo Miranda, 337, Carneirinhos — Jodo Monlevade/MG — CEP: 35930-027 \
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CRONOGRAMA:

e 14/09/2020 — Publicagédo do Edital

e 21/09/2020 a 22/09/2020 — Inscri¢cdes

e 23/09/2020 a 24/09/2020 — Analise dos documentos
e 25/09/2020 — Divulgac¢édo do resultado preliminar

e 28/09/2020 - Recurso da classificagdo preliminar

e 29/09/2020 - Analise de recurso
e 30/09/2020 - Divulgacao do Resultado
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