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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MINISTERIO PUBLICO

E.

PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES PARA O QUADRO DE ESTAGIARIOS DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ACADEMICOS DA GRADUACAO EM DIREITO

EDITAL 02/2020- NONOAI

A PROMOTORA DE JUSTICA DA PROMOTORIA DE JUSTICA DE NONOAI, responsavel pelo
processo seletivo. no uso das atribuicbes que ine sdo conferidas pelo Provimento n® 66/2011-
PGJ-RS, e com base no Regulamento do Programa de Estagios do Ministério Publico do Estado
do Rio Grande do Sul, RESOLVE:
TORNAR PUBLICO que estardo aberizs as inscricdes para o processo seletivo de
estagiarios de nivel superior do curso de Direito para atuarem junto & Promotoria de

Justiga de Nonoai.

1. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PREVISTO

Cronograma de Atividades Datas Previstas

.‘5e_riodo de inscrichies
De 14/09/2020 a 18/09/2020

fcom apresentacado de histonco e curriculo)

Fublicagdo de -resultarjo e da classificagado final 21/09/2020

e = —

1.1 Todas as instrugdes e avisos ralativos ao presente processo seletivo serdoe divulgados por
meio de Edital a ser publicado nc atrio da sede da Promotoria de Justica de Nonoal, localizada
na Rua Pinheiro Machado, 397, Centro, Nonoa//RS.

1.2 As datas constantes no cronograma de atividades poderdo ser modificadas mediante previo

aviso. por meio de Fdital, disponibilizado no enderego mencionado no item anterior.

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAD

2.1 Poderdo participar do presente Processo Seletivo somente o0s alunos devidamente
matriculados no curso de Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito de instituigdes de ensino

devidamente conveniadas com o Ministério Fublico do Estado do Rio Grande do Sul.

2.1.1 A relagio completa das instituices de ensiro conveniadas encontra-se disponivel no ]Tal

de inscrigbes e ne sitio do Ministério Publico na internet (www.mp.rs.gov br/iconcursos).
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2.2 O candidato devera estar devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, hem
como possuir, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade e estar cursando, no minimo, o 2°
{segundo) periodo do Curso de Graduacdo em Direito.

3. DAS VAGAS

3.1 Este Processao Seletivo destina-se ao preenchimento de pelo menos uma (01) vaga, a serem
preenchidas mediante lotacéo na Promotoria de Justica de MNonoat.

3.2 A carga horaria do estagio & de trinta horas semanais a ser cumprida nos turnos da
manha e tarde.

3.3 O valor a ser pago a titulo de bolsa-auxilio. por hora efetivamente comprovada, e de R$G,41
(seis reais e quarenta e um centavos), acrescido de auxilio-alimentagdo, & razéo de R$11,00
(onze reais) e auxilio-transporte, a razdo de R$8,60 (oito reais e sessenta centavos), amboes por
dia de efetivo exercicio do estagio a serem pagos juntamente com a bo'sa-auxilio do pariodo.

4, DA INSCRICAO

4.1 As inscricdes ao processo seletivo estardo abertas no periodo de 14 a 18 de seiembro de
2020, e serdo realizadas, exclusivamente, por maio elatrénico. mediante remessa para o

endere¢o mpnonoai@mps.mp.br.
4.1.1 Horario de atendimento. segunda a sexta-feira. das 13 as 18 horas.
4.2 A inscrigdo sera formaiizaga mediante a entrega de:

4.2.1 Formulério Padréc de Inscrigan,

4.2.2 Copia de documento oficial de icenfidade com icto:

4.2.3 Histérico escolar original e atualizado, fornecido pele instituicdo de ensino, que contenha as

notas/conceitos obtidos pelo aluno er todas as disziplinas cursadas,
4.3 No ato da inscrigio o candidato devera indicar o turno no qual pretende realizar ¢ estagio.

4.4 Serzo aceitas inscricdes por procuracdo, sem a necessidade de reconhecimento de firma,
assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagdes prestadas peta seu procurador.
4.5 E de responsabilidade do candidato manier seu enderego eletrénico (e-mail) e telefones
atualizados para viabilizar os contatos necessarios.

4.7 A inscricAo implicard conhecimenta das normas regentes do presente certame ¢ aceltago

das regras e condi¢cBes de sua realizacdo.

5. DA SELEGCAD
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5.1 A selecdo por analise de historico escolar e por curriculo dos candidatos se justifica por
conta da necessidade de manter o distanciamento social, no quadro de pandemia pelo virus
Covid-19.

6. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO

6.1 A avaliacdo fica a critério do membro do Ministério Publico no cargo de Promotor(a) de
Justica da Promotoria de Justica de Nonoal. a que assiste a prerrogativa de selecionar o

candidato que reputar possuir o perfil mais adequado as atividades tipicas do estagio

7. DA CONVOCAGAOQ

7.1 A convocacio sera realizada por meio do e-mail informado pelo candidato no momento da
inscricdo, seguindo-se rigorosamente a ardem de classificagao.

7.2 O ~andidato convocado devera comparecer no local infformado no ato de convocagdo nos S
(cinco) dias subsecuentes a data de encaminhamento do e-mail de convocagao mencionado no
item anterior, para manifestar seu interesse pela vaga. Transcorrido esse prazo, o candidato
sera considerado desistente do processo seletivo.

7.3 No caso de o candidato convocado ndo atender ao disposto no item anterior ou se atender,
recusar a vaga, sera providenciada a convocagdo do préximo candidato da lista de classificag@o.
7.4 £ responsabilidade do candidato comunicar, por meio escrito, a alteracao do enderego
eletrdrico (e-mail) sob pena de desclassificagdo do processo seletvo decorrente do nao
atendimento a convocagéo formulada por meic do citado enderego eletrénico.

8. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAC

8.1 Para investidura no Programa de Estagios do Ministério Pubvico do Estado do Rio Grande da
Sul o candidato devera:
8.1.1 estar regularmente matriculado em institiigdo de ensine credenciada pelo Min:sténo Fublico;
8.1.2 possuir icade minima de 16 (dezessels) anos completos;

8.1.3 apresentar certiddo negativa criminal da Justiga Comum Estadual e Federal, quando maior de
18 {dezoita) a2nos:

8.1.4 comprovar por meio de atestade médicc. a aptidéo para ¢ desempenho do estagio, conferme

determina ¢ art. 16 da Resolugao n® 42 do CNMP,

8.1.5 nao ter esgotado o tempo maxime de estdgio no ambite do Ministério Publico, no caso da

readmizsdo de estudante;

8.1.6 nao estar exercendo atividades refacionadas com a advocacia e com fungbes judiciariag, e

policals, bem como atividades de juiz leigo e de conciliador dos Juizados Especiais;

B.1.7 inexistir impedimento por parte da irstituicde de ensing a pratica do estagio curricular
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8.2 £ vedada ao estagiario & realizagio de estagio sob orientagdo ou supervisio, diretamente
subordinado a membros do Ministério Publico ou a servidor investido em cargo dz
assessoramento, chefia 2 diregio que lhe seja conjuge, ccmpanheiro ou parente até terceiro
grau, inclusive.

9. DA CONTRATAGAOD

9.1 A aprovagao nao gera direito & contrataciic do candidato. podendo ser realizada, ou nao.
conforme @ necessidade, a conveniéncia e a oportunidacde. a critérioc ¢o responsavel pelo

processo seietivo. observada sempre a disponibilidade de vaga.

9.2 A contratagdoc, sem vinculo empregaticio, dar-se-d& com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, firmado entre o Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, o
estagiario e a instituicao de ensino conveniada.
9.3 Documentos a serem apresentados para ¢ ingresso no Programa de Estagios do Ministerio
Publico do Estado do Rio Grande do Sul:
8.31 Formuléric Cadasiral, nos termes do modelz constante no ANEXO Ili do Previmento
n°72/2009-PGJ-RS.
9.3.2 awestados de matricule & semestralidade, orizinais e atualizados. fornecidos pela instituig2o de
ENSING,
5.2.3 documento original fornecido pela nsutuic3o de ensino, informande a relagao cas disciplinas
matriculaZzs
5.3.4 Farmutdrio de Declaragdo de Conta-corrente ne Banrisul, nos termos do medelo aoresentada
no ANEXO IV do Provimento n°72/2009-PGU-RS.
9.2.5 certido negstve criminal da Justica Comum Estadual e Federal, para astudante maior de 18
{cezoilo) anos:
9.3.6 fotocopia do documento oficial de identidade
9.3.7 fotocopia do CPF,
9.3.8 Formulario de Declaracao de Bens nos termos ¢o madelo constante no ANEXQ V do
Provimento n?72/2009-PGJ-RE;
9.3.9 a'estado médico que comprove a aptiddo para a realizagZo do estagio.
8.3.10 uma (01) foto 3x4d recents;
9.2 11 fotocopia do documente oficial de identidade do responisavel legal, para estudarte menoy

18 (dezopito) anos.,
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9.4 Os documentos referidos nos itens "9.3 1" “9.3.2". "9.3.3", “9.3.4" "9 35" "9.3.8" 03¢
somente serdo aceitos se originais, sendo vedada a apresentagao de documentos emitidos pela

Internet, salvo aqueles que possuam codigo de autenticidade eletronica.

9.5 Os documentos mencionados nos itens “9.3.17, “9.3 4" e “9.3.8" deverfo ser firmados pelo
responsavel legal do estudante menor de 18 (deszoite) anes, cuja identificagao sera comprovada
por meio do dacumento solicitado no item "9.3.11".

9.6 Os formularios citados no item ©.3 ser3o fornecidos pelo responsavel pelo processo seletivo
no momento da contratacao.

9.7 A ndo apresentaco de qualquer um dos documentes relacionados no item 9.3, a
incompatibilidade destes com as informacoes prestadas no Formularic Padrdo de Inscrigdo ou o
ndo cumprimento dos requisites previstos no item 8.1, levara a eliminagdo do candidato do
processo seletivo.

9.8 Sera consigeraco desistents o candidato convocado que ndo apresentar 0s documenios
mencionados no item 9.3 no prazo de 15 (quinze) dias da manifestacao do interesse pela vaga.
9.9 Transcorride o prazo estabelecido no item anterior, serd providenciada a convocagao do

proximo candidato da lista de classificagaa.
10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1 Este processo seletivo destina-se ao preenchimenrto da(s) vaga(s; oferecidas no ltem 3
deste Edital.

10.2 O prazo de validade deste processo seletivo € de um (01) ano, a contar da data de
publicacac do edital de homologacéc

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 E de inteira responsabilidade de candidato acompanhar todas as instrugdes. convocagdes e
avisos relativos ao presente processc seletivo.

11.2 A aprovagao e a classificagdo nesse processo selstivo geram para o candidato apenas
expectativa de direitc a contratagéo.

11.3 Os casos omisso serdo dirimidos cormn a apresentacao de requerimento escrito dingido ao

responsavel pelo processo seletivo.

oai, 10 de setembro de 2020.

ichele Tais Dumke Kufner,
romotora de Justica.
PUBLICADO EM 10 Dz SETEMBRO DE 20620



