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do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, estruturada pela Lei n®
11.784/2008, de 22/09/2008, no Nivel 1 da Classe DI, em regime de 40 horas
semanais. O valor do vencimento basico sera de R$3.130,85 acrescido da Retribuigido
por Titulagdo no valor de RS 1.174,07, totalizando RS 4.304,92. DATA DA ASSINATURA:
02/10/2020; JAMILE DELAGNELO FAGUNDES DA SILVA, pelo Contratante e TIAGO
DUARTE DO NASCIMENTO, pelo (a) Contratado(a).

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA

CAMPUS FORTALEZA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 11/2020 - UASG 158313

N2 Processo: 23256008764202007. Objeto: Aquisi¢do de mobilidrio (prancheta de desenho)
para os Laboratério de Desenho e Pintura ( LARTEC) do Departamento de Artes e para
laboratério de desenho técnico e desenho técnico mecanico (BM03) do Departamento da
Industria do IFCE Campus de Fortaleza.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 05/10/2020 das
08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h59. Enderego: Av.treze de Maio 2081 - Bairro Benfica,
- Fortaleza/CE ou https://www.gov.br/compras/edital/158313-5-00011-2020. Entrega das
Propostas: a partir de 05/10/2020 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das
Propostas: 19/10/2020 as 08h45 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

ADRIANO MONTEIRO DA SILVA
Diretor de Administragdo

(SIASGnet - 02/10/2020) 158313-26405-2020NE800066
CAMPUS JUAZEIRO DO NORTE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2020 - UASG 158316

Numero do Contrato: 14/2017.

N2 Processo: 23261038220201797.

DISPENSA N2 12/2017. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA E
TECNOLOGIA DO. CNPJ Contratado: 07047251000170. Contratado COMPANHIA
ENERGETICA DO CEARA -.Objeto: Prorrogagéo do contrato 14/2017. Fundamento Legal: Lei
8.666/93 . Vigéncia: 07/10/2020 a 07/10/2021. Valor Total: R$300.000,00. Fonte:
8100000000 - 2020NE800013. Data de Assinatura: 30/09/2020.

(SICON - 02/10/2020)
CAMPUS LIMOEIRO DO NORTE

EXTRATO DE CONTRATO N2 8/2020 - UASG 158314

Ne Processo: 23260.002452/2020.

PREGAO SRP N2 13/2019. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA E
TECNOLOGIA DO. CNPJ Contratado: 33065699000127. Contratado : SEGUROS SURA S.A. -
.Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo dos servigos de seguro total
para os veiculos automotores pertencentes a frota do IFCE - Campus Limoeiro do Norte.
Fundamento Legal: Lei 8666/1993 . Vigéncia: 02/10/2020 a 02/10/2021. Valor Total:
R$43.054,46. Fonte: 8144000000 - 2020NE800066. Data de Assinatura: 01/10/2020.

(SICON - 02/10/2020) 158314-26405-2020NES00000
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2020 - UASG 158133

Numero do Contrato: 1/2020.

N2 Processo: 23255000005202006.

DISPENSA N2 62/2019. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA E
TECNOLOGIA DO. CNPJ Contratado: 09628053000126. Contratado FUNDACAO DE
CULTURA E APOIO AO -ENSINO PESQUISA E EXTENS. Objeto: Prorrogagdo de vigéncia,
alteracdo qualitativa e quantitativa. Fundamento Legal: Lei 8666/1993 Vigéncia:
03/10/2020 a 31/01/2021. Data de Assinatura: 02/10/2020.

(SICON - 02/10/2020) 158133-26405-2020NES00001
CAMPUS BOA VIAGEM

EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 5/2019

N2 Processo: 23822.000949/2019-50. Pregdo SRP N2 02/2918. E§PECIE: Termo Aditivo ao
Contrato. CONTRATANTE: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA. CNPJ DA CONTRATADA: 01.017.250/0001-05. CONTRATADA: VOETUR TURISMO E
REPRESENTACOES LTDA. OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n2 05/2019.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n? 8.666/93 e legislagdes pertinentes. VIGENCIA: de 30/09/2020
a 30/09/2021. VALOR DO CONTRATO: RS 48.544,66. Fonte: 8100000000 - 2020NE000039 e
2020NE000040. DATA DA ASSINATURA: 30/09/2020.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO

CAMPUS ALEGRE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2020 - UASG 158425

Numero do Contrato: 2/2020.

N¢ Processo: 23149000012202070.

PREGAO SISPP N2 1/2020. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO -CIENCIA E
TECNOLOGIA DO E. CNPJ Contratado: 08951474000120. Contratado : NOVO HORIZONTE
CONSERVADORA LTDA -.Objeto: Acrescer o valor do contrato em 0,31%, para incluir na
planilha de custos o fornecimento de mascaras e alcool em gel. Fundamento Legal: Lei n?
8.666/1993 . Valor Total: R$5.578,60. Fonte: 8100000000 - 2020NE800097. Data de
Assinatura: 29/09/2020.

(SICON - 02/10/2020) 158425-26406-2020NE800015
CAMPUS ARACRUZ

EDITAL N2 3, DE 2 DE OUTUBRO DE 2020

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - CAMPUS ARACRUZ, no uso de suas atribuigbes legais
e tendo em vista a autorizagdo concedida pela Portaria 272, de 22.11.2017, publicada no
DOU de 23.11.2017, segdo I, pagina 19, e de acordo com as normas estabelecidas pelo
Decreto n. 6.944, de 21 de agosto de 2009, publicado no Didrio Oficial da Unido de 24
de agosto de 2009, e pela Portaria n?. 243, de 03 de margo de 2011, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 04 de margo de 2011 do Ministro de Estado da Educagdo Interino e
ainda de acordo com a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, publicada no Didrio
Oficial da Unido de 23 de dezembro de 1996, torna publica a abertura das inscrigbes para
o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratagdo de Professor Substituto nos
termos do inciso IV, Art. 22, da Lei n? 8.745, de 09 de Dezembro de 1993, com nova
redagdo dada pelas Leis n2. 9.849, de 26 de outubro de 1999, 10.667, de 14 de maio de
2003, 11.784, de 22 de setembro de 2008 e 12.425 de 17 de junho de 2011; Decreto n2
6.944, de 21 de agosto de 2009; Portaria MEC n2 196, de 14 de margo de 2013 e também
em conformidade com as Leis n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 9.394, de 20 de

dezembro de 1996 e 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com a finalidade de atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no IFES, conforme discriminagdo
a seguir:

1. QUADRO DE VAGAS

AREA DE ESTUDO LOCALIDADE REGIME DE| VAGAS
TRABALHO
1. Informatica Aracruz 40h 1
2. Quimica Aracruz 40h 1

2. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Poderdo ser contratados servidores da Administragdo Direta ou Indireta da
Unido, Estado, Municipio ou Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata as Leis nrs. 7.596, de 10 de Abril de
1987, 11.784, de 22 de Setembro de 2008 e 12.772, de 28 de Dezembro de 2012.

2.2. Ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista,
cotista ou comanditério, conforme disposto na Lei n2 8.112, de Dezembro de 1990,
alterada pela Lei n2 11.784, de 22 de Setembro de 2008.

2.3. Ndo estar de licenga especificada em lei que impossibilite o exercicio do
cargo, ou qualquer outro tipo de impedimento legal.

2.4. Em caso de acumulagdo de cargos comprovar formalmente a
compatibilidade de horarios.

2.5. Ter no minimo 18 anos completos até o término da data de inscrigdo.

2.6. Apresentar a formagdo minima exigida até a data da contratagdo.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. REQUISITOS PARA INGRESSO

3.1.1. Licenciatura em Informdtica ou bacharelado em Engenharia da
Computagdo ou em Engenharia de Software ou em Engenharia Eletrénica ou em
Engenharia de Telecomunicagdes ou em Engenharia Mecatrénica ou em Engenharia de
Controle e Automagdo ou em Ciéncia da Computagdo ou em Sistemas de Informagdo ou
em Computagdo Aplicada ou em Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou
em Tecnologia de Processamento de Dados ou em Tecnologia de Processamento de Redes.
Em todos os casos com especializagdo, podendo ter mestrado em qualquer drea.

3.1.2. Graduagdo em Quimica Industrial com especializagdo em quimica
tecnoldgica ou cursos correlatos com conhecimentos de quimica, processos industriais e
operagdes unitdrias. Em todos os casos com especializagdo, podendo ter Mestrado e/ou
doutorado em quimica tecnoldgica ou cursos correlatos com conhecimentos de quimica,
processos industriais e operagdes unitarias .

4. PERIODO DE INSCRICOES

Periodo: Consultar o Anexo 1] - Cronograma -
https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/substitutos-e-temporarios
Horério: Consultar o Anexo n - Cronograma -

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/substitutos-e-temporarios

Local: Por razdes de pandemia do coronavirus (COVID-19) e as recomendagdes
para minimizar o contdgio, as inscrigbes irdo ocorrer exclusivamente pelo e-mail
institucional a seguir: pseletivocdt.ara@ifes.edu.br juntamente com o formulario de
inscricdo devidamente preenchido e assinado pelo candidato, bem como todas as cépias
simples dos documentos comprobatérios para analise da prova de titulos. O titulo no e-
mail devera ser: Inscrigdo Edital 03/2020/Informatica (aos que se aplicam) ou Edital
03/2020/Quimica (aos que se aplicam), no seguinte formato: documento Unico na
extensdo .pdf, seguindo rigorosamente a ordem prevista no subitem 1.1.7.

4.1. O candidato poderd encaminhar o curriculum vitae ou lattes, devidamente
comprovado através da cdpia simples da titulagdo descrita nos Requisitos, por e-mail
conforme especificado neste Edital. As solicitagdes de inscri¢do enviadas via e-mail apds as
17:00h do ultimo dia de inscrigdes ndo serdo consideradas.

5. ENDERECO

Campus Aracruz - Av. Moroba, n2: 248 - Morobd - Cep: 29192-733 - Aracruz -

ES.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Validade: O presente Edital tera validade de 01 (um) ano a partir da Publicagdo
da Homologagdo do Resultado Final no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, conforme artigo 12 da Lei n2. 8.112/90 e inciso I, artigo
37 da Constituicdo Federal da Republica de 1988.

O presente Edital e as Normas do Processo Seletivo (Da Remuneragdo, Da
Titulagdo, Dos Critérios de Avaliagdo) encontram-se disponiveis no enderego eletrdnico:

https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/substitutos-e-temporarios

LEANDRO BITTI SANTA ANNA
ANEXO |

NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EDITAL 03/2020

1. Da Estrutura do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

O Processo Seletivo Simplificado serd realizado em 02 (duas) etapas distintas e
constituido de:

- Prova de Titulos (classificatéria e eliminatdria): Embora esta etapa ndo ser
eliminatdria, os candidatos classificados deverdo no momento da contratagdo apresentar
todos os requisitos exigidos nos critérios de ingresso (item 3 a 3.1.3).

- Prova de Desempenho Didatico (eliminatdria)

A cada uma das etapas serd atribuida uma pontuagdo de zero a cem
pontos.

1.1. Da Prova de Titulos:

A titulagdo devera ser enviada no ato da inscrigdo, no e-mail contendo a
identificagdo do candidato: Nome, n? do Edital e area de Estudo/Disciplina a qual o
candidato concorre, ndo podendo em hipdtese alguma ocorrer a anexagdo ou substituicdo
de quaisquer documentos depois da entrega dos titulos.

-Caso haja duvidas quanto a veracidade ou informagdes insuficientes de titulo
apresentado, a Comissdo de andlise o desconsiderara.

-Serd atribuida nota zero ao candidato que ndo entregar seus titulos na forma
acima estabelecida, ndo caracterizando este fato sua eliminagdo do certame.

-Sera eliminado o candidato que ndo entregar seus titulos no periodo ou local
estabelecidos.

1.1.1. Os titulos apresentados serdo considerados uma Unica vez, mesmo que
o candidato tenha formagdo multipla. Serdo aceitos para a prova de titulos, diplomas,
certificados, declaragdes e atestados. N3o serdo contabilizados titulos com formagdo em
andamento e ainda ndo concluidos.

1.1.2. Os diplomas e/ou certificados em lingua estrangeira somente serdo
vélidos se acompanhados de tradugdo feita por Tradutor Juramentado, bem como a
revalidagdo e/ou reconhecimento realizados por Instituicdo Federal de Ensino Superior
competente.

1.1.3. Os titulos deverdo ser enviados juntamente ao e-mail:
pseletivocdt.ara@ifes.edu.br, contendo o formulario de inscrigdo e todos os documentos
comprobatdrios, no seguinte formato: documento Unico na extensdo .pdf, seguindo
rigorosamente a ordem prevista no subitem 1.1.7.

1.1.4. Os titulos a que se referem as alineas "e", "f", "g", "h" e "i" do subitem
1.1.7. s6 serdo considerados, se deles constar a carga horéria da atividade.

1.1.5. Os titulos a que se referem as alineas "a" e "b" do subitem 1.1.7. s6
serdo vélidos, se acompanhados do nimero do parecer do Conselho Nacional de Educagdo
que credenciou os respectivos cursos. Caso ndo contenham o numero do parecer, o
mesmo deverd ser impresso do site da CAPES (www.capes.gov.br/cursos-recomendados) e
anexado ao documento.

1.1.6. Os titulos a que se referem as alineas "a", "b", "c" e "d" do subitem
1.1.7. também serdo aceitos na forma de declaragdo, mas, somente se apresentados
especificando todo o contetdo exigido nos diplomas como descrito a seguir:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/: ici html, pelo cédigo 05302020100500052
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I - No caso dos titulos a que se referem as alineas "a", "b", as declaragGes
deverdo contemplar: a data de conclusdo do curso, a aprovagdo e obtengdo do grau a que
faz jus, informacdo sobre o parecer do Conselho Nacional de Educagdo que credenciou os
respectivos cursos;

Il - No caso dos titulos a que se referem a alinea "c", as declaragdes deverdo
contemplar: a data de conclusdo do curso, a aprovacdo e obtengdo do grau a que faz jus
e histoérico contendo todas as exigéncias feitas pela Resolugdo 01/2007 do CNE.

Ill - No caso dos titulos a que se referem as alineas "a", "b", "c" e "d" do
subitem 1.1.7, embora seja aceito na forma de declaragdo os documentos para
classificagdo na prova de titulos, no momento da contratagdo, o candidato habilitado
deverd apresentar o documento de conclusdo quer seja, Certificado ou Diploma para fins
de definicdo da referéncia remuneratéria.

1.1.7. Ordem em que os titulos deverdo ser apresentados e especificagdo dos
valores a serem atribuidos:

a) Certificado de Curso de Doutorado, de acordo com o pré-requisito
estabelecido, obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional de Educagdo, ou,
quando estrangeiro, devidamente revalidado: 20 (vinte) pontos.

b) Certificado de Curso de Mestrado, de acordo com o pré-requisito
estabelecido, obtido em curso credenciado pelo Conselho Nacional de Educagdo, ou,
quando estrangeiro, devidamente revalidado: 15 (quinze) pontos.

c) Certificado e histérico de Curso de Pés-Graduagdo "Lato Sensu”, de acordo
com o pré-requisito estabelecido, obtido em curso que atenda as prescri¢des da Resolugdo
n° 01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo (descricdo abaixo) ou, quando estrangeiro,
devidamente revalidado: 10 (dez) pontos.

"De acordo com o paragrafo 12 do artigo 72 da Resolugdo n° 01/2007 do
Conselho Nacional de Educagdo:

Os certificados de conclusdo de cursos de pods-graduagdo lato sensu devem
mencionar a area de conhecimento do curso e serem acompanhados do respectivo
histérico escolar, do qual devem constar, obrigatoriamente:

| - relagdo das disciplinas, carga horéria, nota ou conceito obtido pelo aluno e
nome e qualificagdo dos professores por elas responsaveis;

Il - periodo em que o curso foi realizado e a sua duragdo total, em horas de
efetivo trabalho académico;

Il - titulo da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso e nota ou
conceito obtido;

IV - declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposigdes da
presente Resolugdo; e

V - citagdo do ato legal de credenciamento da instituigdo". )

d) Habilitagdo especifica obtida em curso de graduagdo relacionada com a Area
de Estudo/Disciplina especificada no pré-requisito da vaga: 05 (cinco) pontos.

e) Certificados de participagdo em cursos, relacionados com a Disciplina ou
com Educagdo, com carga horaria:

- igual ou superior a 180 (cento e oitenta) horas, exceto Especializagdo Lato
Sensu: serd considerado apenas um certificado, com valor de 1,5 (um virgula cinco)
pontos;

- de 80 (oitenta) a 179 (cento e setenta e nove) horas: serdo considerados até
dois certificados, com valor de 01 (um) ponto para cada um (maximo: 02 (dois)
pontos);

- de 40 (quarenta) a 79 (setenta e nove) horas: serdo considerados até dois
certificados, com valor de 0,5 (meio) ponto para cada um (maximo: 01 (um) ponto).

f) Ministragdo de Cursos, Palestras, Workshop, Minicursos e Oficinas,
relacionados com a Disciplina ou com Educagdo, com carga horaria: igual ou superior a 08
(oito) horas: serdo considerados até quatro certificados, com valor de 01 (um) ponto para
cada um (maximo: 04 (quatro) pontos).

g) Declaragdo de bolsista de Iniciagdo Cientifica relacionada com a édrea objeto
do Concurso, com carga hordria igual ou superior a 100h: 01 (um) ponto por bolsa
(maximo de 02 (dois) pontos).

h) Declaragdo de Monitoria ou tutoria relacionada com a drea objeto do
Concurso, com carga hordria igual ou superior a 100 horas: 01 (um) ponto por monitoria
ou tutoria (méaximo de 02 (dois) pontos).

i) Declaragdo de Estagio relacionado com a area objeto do Concurso, com carga
horéria acima de 100 horas e com descri¢do das atividades: Olponto (um) por estdgio
(mdaximo de 02 (dois) pontos). Ndo serdo aceitas copias de contrato.

j) Declaragdo de Orientagdo de Trabalho de Alunos (tese de doutorado,
dissertagdo de mestrado, iniciagdo cientifica, projeto final de graduagdo ou monografia de
especializagdo): 1,5 pontos (um virgula cinco) por cada orientagdo de tese de doutorado;
1,0 ponto (um) por cada orientagdo de dissertagdo de mestrado; 0,5 ponto (meio) por
cada orientagdo de iniciagdo cientifica, projeto final de graduagdo ou monografia de
especializagdo (maximo: 04 (quatro) pontos).

k) Declaragdo de Participagdo como membro da Banca de tese de doutorado,
dissertagdo de mestrado, iniciagdo cientifica, projeto final de graduagdo ou monografia de
especializagdo, exceto para orientadores de projeto: 0,2 (zero virgula dois) pontos cada
orientagdo (maximo de 1,0 (um) ponto).

1) Publicagdo em periédico especializado nacional ou internacional relacionada
com a Disciplina ou com Educagdo contendo cdpia: do ISSN/IBCT, da capa da revista, da
ficha catalografica, do indice ou sumario e da primeira pagina do artigo (onde conste o
nome do candidato): serd considerado 02 (dois) pontos por artigo (maximo 06 (seis)
pontos).

m) Publicagdo de artigos ou resumos em anais de congresso: 0,5 (meio) ponto
por publicagdo (maximo de 01 (um) ponto).

n) Apresentagdes de trabalhos em Congressos (P6ster, Comunicagdo Oral, Mesa
Redonda): 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos para poéster; 0,5 (meio) ponto por
comunicagdo oral; 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos por Mesa Redonda (méximo de
01 (um) ponto).

o) Livro ou capitulo de livro editado relacionado com a area objeto do
Concurso ou com Educagdo, contendo copia: do ISBN, da capa do livro, da ficha
catalogréfica e do indice ou sumario: 4,0 (quatro) pontos (maximo: 4,0 (quatro)
pontos).

p) Comprovante de aprovagdo em concurso publico na drea de ensino através
de copia da publicagdo no Diario Oficial (sera considerado 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
ponto por comprovante de aprovagdo: (maximo de 0,5 (meio) ponto). Ndo serdo aceitos
comprovantes de aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado.

q) Atestado de exercicio profissional comprovado através de Declaragdo da
Instituigdo, constando dia, més e ano de inicio e término do contrato. Em caso de contrato
vigente, serd considerada a data em que a declaragdo foi emitida: (maximo: 18 (dezoito)
pontos). N3o sera aceita a copia da carteira de trabalho.

- serdo considerados 02 (dois) pontos por ano ou fragdo superior a 06 (seis)
meses, até o maximo de 18 (dezoito) pontos, para o exercicio profissional de Magistério,
professor, instrutor ou regente de classe na Area Especifica, objeto do concurso.

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fragdo superior a 06 (seis) meses,
até o maximo de 18 (dezoito) pontos, para o exercicio profissional de magistério,
professor, instrutor ou regente de classe.

- sera considerado 01 (um) ponto por ano ou fragdo superior a 06 (seis) meses,
até o maximo de 18 (dezoito) pontos, se o exercicio profissional ndo for de Magistério,
professor, instrutor ou regente de classe, mas estiver relacionado com a Area/Disciplina
objeto do Concurso.

No caso de, em um mesmo periodo, o candidato ter exercido atividades nos
trés tipos citados acima, sera considerado apenas o de maior peso. Ndo sera contabilizado
tempo concomitante.

1.1.8. O prazo maximo para os recursos referentes a prova de Titulos é de até
2 (dois) dias uteis apds a divulgagdo do Resultado da Prova de Titulos no enderego
eletronico: www.ifes.edu.br. Serdo aceitos os recursos enviados via e-mail, por motivo de
periodo de isolamento social (pseletivocdt.ara@ifes.edu.br), em formuldrio especifico,
conforme Anexo IV.

1.1.9. O parecer da Banca Examinadora sobre os recursos interpostos é
irrecorrivel e ndo caberd novo recurso apds a divulgagdo do resultado final da Prova de
Titulos ap6s recurso.

1.2. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, terad preferéncia, para
efeito de desempate, o candidato que:

a) apresentar certificado de conclusdo de Curso de Doutorado, obtido em curso
credenciado pelo Conselho Nacional de Educagdo;

b) apresentar certificado de conclusdo de Curso de Mestrado, obtido em curso
credenciado pelo Conselho Nacional de Educagdo;

c) apresentar certificado de conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo "Lato
Sensu", obtido em curso que atenda as prescrigdes da Resolugdo n° 01/2007 do Conselho
Nacional de Educagdo;

d) comprovar habilitagdo especifica obtida em curso de graduagdo
correspondente a licenciatura plena;

e) comprovar mais tempo de exercicio profissional de magistério na area
especifica do concurso;

f) tiver maior idade.

Paragrafo Unico. Havendo candidatos que se enquadrem na condigdo de idoso,
nos termos da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 03 de outubro de 2003, e, em caso de igualdade no total de pontos, o primeiro
critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais
elevada. Os demais critérios seguirdo a ordem estabelecida no edital.

1.3. Da Prova de Desempenho Didatico:

1.3.1 A Prova de Desempenho Didatico consistira numa aula ministrada por
meio de videoconferéncia, sobre um tema sorteado pelo candidato, com o objetivo de
apurar a aptiddo, a capacidade pedagogica de comunicagdo, a habilidade técnica e o
dominio do conteldo programatico, mediante explanagdo e, se necessario, arguicdo do
candidato pelos membros da banca avaliadora. Tera duragdo de 40 (quarenta) a 50
(cinquenta) minutos, dependendo da Area de Estudo/Disciplina, ministrada perante a
Banca e serd gravada. Ficara a cargo da Banca realizar a arguigdo ao candidato, caso
necessario.

1.3.1.1 O Ifes deverd permitir e disponibilizar equipamentos do Instituto para
aqueles candidatos que preferirem fazer a prova dentro do Instituto, até porque poderd
haver candidato sem disponibilidade de equipamento adequado.

1.3.1.2 Tal opgdo devera ser agendada com antecedéncia no dia do sorteio de
pontos, para que haja tempo de preparar os equipamentos e tomar as medidas
necessarias.

1.3.2 Os candidatos, ao se apresentarem para a prova de desempenho didatico,
no link e horério estabelecidos no cronograma, deverdo:

a) apresentar a banca avaliadora no inicio da prova de desempenho didatico
documento de identificagdo com foto (original), sob pena de eliminagdo e ndo participagdo
na Prova de Desempenho Didatico;

b) enviar para o e-mail dos representantes da comissdo avaliadora na data
prevista um plano de aula conforme orientado, na hipotese de ndo ser entregue, sera
atribuida nota zero neste item.

1.3.3 A prova pratica de desempenho didatico sera realizada por meio de
videoconferéncia por meio do link: https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/mconf-aracruz.
A utilizagdo de outros recursos didaticos ficard a critério do candidato, limitando-se aos
recursos de gravagdo.

1.3.3.1 Em caso de perda de conexdo durante a prova de desempenho
didatico, sera permitida novas tentativas até os primeiros 20 minutos de conexdo. Caso
ocorra interrupgdo de conexdo, a banca ird paralisar o cronémetro e o candidato deverd
continuar a aula a partir do momento da interrupgdo da conexdo, sendo retomada a
contagem do tempo, e ndo sera acrescido tempo extra ao tempo de aula.

1.3.3.2 A utilizagdo de recursos e materiais sdo de inteira responsabilidade do
candidato, bem como a montagem e desmontagem da estrutura da apresentagdo.

1.3.3.3 O Ifes ndo se responsabiliza por eventual auséncia ou interrupgdo no
fornecimento de energia elétrica e de conexdo de internet, durante a aplicagdo das provas,
mesmo que esta impega o candidato de utilizar quaisquer recursos diddticos além
daqueles fornecidos pela institui¢do.

1.3.3.4 O candidato que ndo comparecer a videoconferéncia para a realizagdo
da Prova de Desempenho Didatico, no horario definido para sua apresentagdo, estard
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

1.3.4. Serd habilitado na Prova de Desempenho Didatico o candidato que obtiver, no
minimo, 60 (sessenta) pontos, na média aritmética simples das notas atribuidas pelos
membros da banca.

1.3.5. O calendério da Prova de Desempenho Didatico, do qual constard o dia do sorteio
do tema, a data e o horario da prova, serd disponibilizado no site do Instituto Federal do
Espirito Santo, ap6s a divulgagdo do resultado da Avaliagdo de Titulos e Experiéncias
Profissionais. Para saber os dias e hordrios do sorteio e da prova o candidato devera
acessar a pagina do Ifes, por meio do enderego eletronico:
https://www.ifes.edu.br/processosseletivos/substitutos-e-temporarios

1.3.6. O sorteio do tema serd realizado pelo candidato, 1 (um) dia Util antes da Prova de
Desempenho Didatico em sessdo publica por videoconferéncia através do link:
https://conferenciaweb.rnp.br/webconf/ifes-aracruz-2.

1.3.7. Os critérios de avaliagdo para a prova de Desempenho Didatico observados pelos
membros da Banca Examinadora serdo:

a) Quanto ao Planejamento Pedagdgico:

1. O plano de aula é viavel e apresenta os requisitos necessarios para o bom
desenvolvimento da aula.

2. No plano de aula os objetivos da aula sdo claros e coerentes com o contetido/tema
proposto.

3. A metodologia proposta é capaz de promover o interesse do aluno pela aula.

4. Os recursos propostos sdo capazes de estimular a atengdo do aluno/banca durante a
aula.

5. Utilizou adequadamente os recursos propostos.

6. Conseguiu durante a aula ressaltar a importdncia em se compreender/saber o tema
proposto.

7. Durante a aula estimula a participagdo/interagdo dos alunos/banca.

8. A avaliagdo da aprendizagem proposta é compativel com a aula realizada.

9. A altura da voz, diccdo e a movimentagdo permitiram aos alunos/banca o bom
entendimento da apresentagdo do tema.

10. Distribuiu o tempo de aula adequadamente.

b) Quanto ao Conhecimento Especifico:

1. Demonstrou ter dominio sobre o tema proposto.

2. Enfatizou os elementos mais importantes do tema.

3. Demonstrou utilizar bibliografias, conceitos e informagdes atualizadas sobre o tema
proposto.

4. Usou adequadamente os termos técnicos do contetido apresentado.

5. A abordagem do conteido esteve num nivel de aprofundamento adequado ao curso.

6. O tema foi abordado de maneira légica, apresentando os conteldos de forma a facilitar
o entendimento do mesmo.

7. Apresentou exemplos de aplicagdes praticas ou tedricas, demonstrando a fungdo do
tema abordado na drea de estudo.

8. Explorou de maneira adequada os fundamentos tedricos relacionados ao tema.

9. Indicou referéncias bibliograficas importantes para estimular a leitura/estudo sobre o
tema proposto.

10. Foi capaz de responder corretamente aos questionamentos sobre o tema abordado.

1.3.8. De acordo com o Decreto n2 6.944/2009 em seu artigo 132 §32, a prova de
desempenho didatico sera registrada em dudio e video. As imagens ndo serdo utilizadas
para quaisquer outros fins que ndo estejam previstos no Edital, servindo este material
como prova judicial.

1.3.9. Cabera recurso no prazo de até 2 (dois) dias uteis, referentes a prova de
Desempenho Didatico, contados a partir da divulgagdo do resultado das fases do processo
seletivo simplificado no enderego eletronico: www.ifes.edu.br. O recurso deverd ser
interposto no mesmo local das inscrigBes, para tanto o candidato deverd utilizar o anexo
disponibilizado no site do processo seletivo na pégina do Ifes. Serdo aceitos os recursos
enviados via e-mail, por motivo de periodo de isolamento social (e-mail:
pseletivocdt.ara@ifes.edu.br).

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/: ici html, pelo cédigo 05302020100500053
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1.3.10. Expirado o prazo para interposi¢do de recurso da Avaliagdo de titulos, previsto no
item 1.3.9., o dobro de classificados para cada vaga, de acordo com o Decreto 6944/2009,
estardo aptos para o sorteio dos temas da prova de desempenho diddtico. Conforme
tabela abaixo:

Quantidade de  vagas | Numero méximo de | Numero maximo de candidatos
previstas no Edital candidatos aprovados. | classificados para a prova de
(Classificacdo Final) Desempenho Didético

1 5 10
2 9 18
3 14 28
4 19 36
5 22 44

1.3.11. Expirado o prazo para interposi¢do de recurso da Prova de Desempenho
Diddtico, previsto no item 1.3.9., serdo aprovados os melhores classificados para cada vaga
de acordo com o Anexo Il do Decreto 6944/2009.

2. Do Resultado Final:

2.1. A média final dos candidatos sera obtida pela média ponderada das duas
provas, considerando-se os seguintes pesos:

a) Prova de Titulos - peso 4;

b) Prova de Desempenho Didatico - peso 6;

Média Ponderada = Prova de Titulo*4 + Prova de Desempenho Didatico*6

4+6

2.2. Em caso de empate entre candidatos na prova de Desempenho Diddtico, a
decisdo sera tomada em favor do candidato, de acordo com os seguintes critérios:

a) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

¢) tiver maior idade.

Paragrafo Unico. Havendo candidatos que se enquadrem na condigdo de idoso,
nos termos da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de 2003, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 03 de outubro de 2003, e, em caso de igualdade no total de pontos, o primeiro
critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais
elevada. Os demais critérios seguirdo a ordem estabelecida no edital.

3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO

3.1. O regime de Trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais ou 20 (vinte)
horas semanais, conforme o Edital.

3.2. Tabela de remuneragdo para o Professor Substituto:

20 horas Graduado Aperfeic. Espec. Mestrado Doutorado
DI 1 RS 2.236,32 | RS 2.348,14 | RS 2.459,95 | RS 2.795,40 | RS 3.522,21
40 horas Graduado Aperfeic. Espec. Mestrado Doutorado
DI 1 RS 3.130,85 | RS 3.365,66 | RS 3.600,48 | RS 4.304,92 | RS 5.831,21

Fonte: Lei n? 13.325, de 29/07/2016.

3.3. A referéncia remuneratdria sera definida conforme titulagdo estabelecida
no edital do processo seletivo simplificado, sendo vedada qualquer alteragdo posterior.

3.3.1 Entende-se titulagdo estabelecida no edital do processo seletivo
simplificado, os requisitos para o ingresso que deverdo ser entregues por meio de
documentos de conclusdo definitivos no momento da contratagdo, embora na prova de
titulos, aceite-se as declaragGes.

3.4. Além da remuneragdo serdo concedidos aos candidatos contratados os
seguintes beneficios:

3.4.1. Auxilio-alimenta¢do (RS 458,00 para regime de 40 horas semanais e RS
229,00 para regime de 20 horas semanais), Auxilio-transporte e Auxilio Pré-Escolar (para
filhos menores de seis anos de idade).incri

4. Das Disposigdes Gerais:

4.1. O horério de trabalho, a vigéncia do contrato, as disciplinas a serem
ministradas e a Coordenadoria de Lotagdo serdo estabelecidos pelo Instituto Federal do
Espirito Santo.

4.2. O candidato somente poderd efetuar inscricdo para uma Unica
area/disciplina por Campus. Caso ocorram multiplas inscrigdes do mesmo candidato para o
mesmo campus, sera considerada vdélida a dltima inscrigdo feita, sendo as outras inscrigbes
consideradas nulas.

4.3. A contratagdo do candidato obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final para prestagdo de servigos no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo

4.4. O candidato poderd reaver sua documentagdo, num prazo maximo de 30
(trinta) dias, apds a homologagdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido.

4.5. O candidato classificado serd convocado, por e-mail, pelo Ifes obrigando-se
a declarar, por escrito, caso ndo queira ser contratado. No caso do "estado de
emergéncia/COVID-19", o candidato podera formalizar a desisténcia respondendo ao e-mail
de Convocagdo. O ndo pronunciamento do candidato no prazo de 02(dois) dias Uteis apds
sua convocagdo, permitira ao Ifes convocar o préoximo candidato.

4.6. Apos confirmagdo de aceite por e-mail da vaga ofertada, o candidato tera
o0 prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar no Campus a que foi
convocado e entregar a documentagdo necessdria para que seja efetivada a contratagdo,
caso contrario, sera considerado desistente e o préximo candidato classificado serd
convocado.

4.7. Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivagdo da
contratagdo serdo observadas as prerrogativas do presente Edital, sendo convocado o
candidato subsequente.

4.8. No interesse da Administragdo e com anuéncia do candidato habilitado
apos o preenchimento das vagas de que trata este Edital, havendo provimento futuro, e
dentro do prazo de validade deste processo seletivo, poderdo ser aproveitados candidatos
aprovados para vagas que venham a surgir em quaisquer Campi deste Instituto.

4.8.1. Na hipdtese de recusa da sua contratagdo para o Campus ofertado, o
candidato devera formalizar a desisténcia, respondendo ao e-mail de Convocagdo, no prazo
de 02(dois) dias uteis, permanecendo Unica e exclusivamente como suplente para o
Campus para o qual pleiteou vaga, referente a este edital, ndo podendo mais ser
convocado para nenhum outro Campus do IFES.

4.9. O presente Edital tera validade de 01 (um) ano a partir da Publicagdo da
Homologagdo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, conforme artigo 12 da Lei n2. 8.112/90 e inciso llI, artigo 37
da Constituicdo Federal da Republica de 1988.

4.10. Fica eleito o foro desta Comarca de Aracruz -ES para qualquer agdo
fundada neste edital e em suas normas do Processo Seletivo Simplificado.

CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo n2 10/2020 celebrado entre o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - CAMPUS VENDA NOVA DO IMIGRANTE E
ALAN ALVES DE OLIVEIRA. OBJETO: Modificagdo da Clausula Quinta, referente ao término
do contrato, prorrogando-o até o dia 09 de fevereiro de 2021, conforme processo n?
23186.001330/2019-13. DATA DA ASSINATURA: 01/10/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2020 - UASG 158429

Numero do Contrato: 4/2019.

N2 Processo: 23186001271201975.

DISPENSA N2 27/2019. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO -CIENCIA E
TECNOLOGIA DO E. CNPJ Contratado: 02558157000162. Contratado : TELEFONICA BRASIL
S.A. -.Objeto: Prorrogar a vigéncia do Contrato n2 04/2020 por mais 12 (doze) meses, até
31/10/2021. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 31/10/2020 a 31/10/2021. Data de
Assinatura: 14/09/2020.

(SICON - 02/10/2020)
CAMPUS CARIACICA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N2 1/2020

O Instituto Federal de Educacao, Ciencia e Tecnologia do Espirito Santo IFES
campus Cariacica, torna publico o resultado do certame supracitado, tendo como vencedor
o fornecedor GVM Service Administradora Ltda CNPJ 17.264.522/0001-01 como Valor
Homologado de RS 599.399,16.

LODOVICO ORTLIEB FARIA
Diretor-Geral

CAMPUS COLATINA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do Contrato de Prorrogagdo n2 07/2020, celebrado entre o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - CAMPUS COLATINA e SAMUEL
POTIN. OBJETO: Modificagdo da Clausula Terceira, prorrogando o referido contrato até 31
de Margo de 2021. FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 12 e 29, inciso IV e demais dispositivos da
Lei n2 8.745/93, com nova redagdo dada pelas Leis n2 9.849/99 e 10.667/2003. DATA DA
ASSINATURA: 02 de outubro de 2020.

CAMPUS SERRA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 2/2020

Torna publico o resultado do pregdo supracitado, tendo como vencedoras as empresas: N.
C. CARVALHO EIRELI, CNPJ 04.745.673/0001-21, no valor total de RS 11.782,38; SAM
INFORMATICA E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ 05.239.149/0001-41, no valor total de RS
33.740,00; SOLAB EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS EIRELI, CNPJ 05.869.012/0001-70,
no valor total de RS 6.600,00; R4 COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA EIl, CNPJ 10.425.836/0001-91, no valor de R$ 132.500,00; WEBLABOR SAO
PAULO MATERIAIS DIDATICOS LTDA, CNPJ 13.533.610/0001-00, no valor de RS 7.900,00;
LIMATEC INDUSTRIA E SERVICOS EIRELI - CNPJ 13.825.298/0001-10, no valor total de RS
2.898,00 MUNDIAL GLASS PRODUTOS PARA LABORATORIO - EIRELI, CNPJ 25.006.962/0001-
89, no valor total de RS 2.182,00; JPA LABOR INDUSTRIA DE EQUIP LABORATORIOS, CNPJ:
29.054.890/0001-04, no valor total de RS$ 11.176,00; ALEXANDRE AYVAZIAN DE
ALCANTARA, CNPJ 32.493.672/0001-72, no valor total de RS 2.493,70; EGR EQUIPAMENTOS
E SOLUCOES EIRELI, CNPJ 33.246.555/0001-77, no valor total de RS 2.571,83; LAB VISION -
COMERCIO DE PRODUTOS LABORATORIAIS LTDA, CNPJ 35.257.760/0001-63, novalor total
RS 3.294,00; DAF LABOR EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO EIRELI, CNPJ
35.382.879/0001-68, no valor total de RS 1.998,00; KIACHA LABOR EQUIPAMENTOS PARA
LABORATORIO EIRELI, CNPJ 68.886.605/0001-65, no valor total de RS 1.647,42.

JOSE GERALDO DAS NEVES ORLANDI
Diretor-Geral do Ifes campus Serra

(SIDEC - 02/10/2020) 158417-26406-2020NE800060

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA FARROUPILHA

CAMPUS ALEGRETE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N¢ 2/2020 - UASG 158267

Numero do Contrato: 2/2019.

N2 Processo: 23215000531201909.

PREGAO SRP N2 2/2018. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA E
TECNOLOGIA FAR. CNPJ Contratado: 23226948000165. Contratado : ALLGED SOLUCOES DE
Tl LTDA. -.Objeto: O objeto contratual previsto na Clausula Primeira do contrato n2
02/2019, fica SUSPENSO por 120( cento e vinte) dias, no periodo de 01/10/2020 até
28/01/2021. " A suspensdo do contrato por acordo entre Contratante e contratado tem
seu fundamento no paragrafo unico do artigo 82, art.57,8§12, inciso Il, do artigo 65 e §52 do
artigo 79, todos da Lei 8.666/93. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia: 01/10/2020 a
28/01/2021. Data de Assinatura: 01/10/2020.

(SICON - 02/10/2020) 158267-26420-2020NE800078
CAMPUS JULIO DE CASTILHOS

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 3/2020 - UASG 158269

N2 Processo: 23239000544202035 . Objeto: Compra agricultura familiar Total de Itens
Licitados: 00031. Fundamento Legal: Art. 14 da Lei n? 11.947 de 16/06/2009.. Justificativa:
Legislagdo Propria Declaragdo de Dispensa em 01/10/2020. GUSTAVO CAUDURO. Diretor de
Administragdo. Ratificagdo em 01/10/2020. SILVIA REGINA MONTAGNER. Diretora Geral
Substituta em Exercicio. Valor Global: RS 79.901,30. CNPJ CONTRATADA : 15.388.008/0001-
44 CECAFES - COOPERATIVA CENTRAL DE COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
DE ECON. Valor: R$ 15.099,00. CNPJ CONTRATADA : 22.469.865/0001-34 CENTRAL DE
COOPERATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR - UNICENTRAL. Valor: RS 47.898,00. CPF
CONTRATADA 247.623.500-87 AVELINO DE POTTER. Valor: RS 12.213,30. CPF
CONTRATADA : 451.795.730-68 JOLCIMAR ANTONIO GUILARDI. Valor: RS 2.432,00. CPF
CONTRATADA : 768.294.990-20 EDGAR JOSE FIORESI. Valor: RS 2.259,00

(SIDEC - 02/10/2020) 158269-26420-2020NE800024
CAMPUS SAO BORIJA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2020 - UASG 158503

Numero do Contrato: 24/2019.

N2 Processo: 23227000844201910.

PREGAO SRP N2 4/2019. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, -CIENCIA E
TECNOLOGIA FAR. CNPJ Contratado: 16989002000276. Contratado : ELIANE RESTA DAL
ROSSO GOYA -.Objeto: Renovagdo de prazo de vigéncia do contrato n2 24/2019, servigo de
manutengdo e recarga de extintores de incéndio para o IFFar Campus Avangado
Uruguaiana. Renovagdo por mais 12 meses. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia:
07/10/2020 a 07/10/2021. Valor Total: R$2.007,20. Fonte: 8100000000 - 2019NE800261.
Data de Assinatura: 30/09/2020.

(SICON - 02/10/2020) 158503-26420-2020NE800029

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.htmi, pelo cédigo 05302020100500054
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