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O CIEE informa que, em atencdo as medidas de enfrentamento da
emergéncia de saude publica, o CIEE decidiu suspender as provas dos processos

seletivos para estagio, que ocorreriam neste domingo (15/03/2020).

Os candidatos inscritos devem aguardar informacdes sobre o novo

cronograma que serao divulgadas oportunamente.

Centro de Integracdao Empresa Escola - CIEE
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO DE 12 CATEGORIA NO DISTRITO FEDERAL/DF
SBS Quadra 02, Bloco H, Lote 14 - Bairro Asa Sul - CEP 70070-120 - Brasilia - DF - www.dpu.def.br

EDITAL - DPU 1CATDF/GDPC 1CATDF - N° 01, DE 24 DE JANEIRO DE 2020.

PROCESSO SELETIVO COMUM PARA ESTAGIO DE DIREITO DA DEFENSORIA PUBLICA
DA UNIAO DE PRIMEIRA E SEGUNDA CATEGORIA NO DISTRITO FEDERAL.

ESTES DEFENSORES PUBLICOS-CHEFES, no uso de suas atribuicdes, em
observancia a Lei Complementar n® 80/1994, a Lei n° 11.788/2008, a Portaria GABDPGF n° 408, de
27.05.2019, tornam publica a abertura de inscricdes para o processo seletivo de estudantes de nivel
superior do curso de Direito, que comprovadamente estejam matriculados entre o 3° e o pentultimo
semestre em estabelecimentos de ensino oficialmente reconhecidos, para provimento de cadastro reserva
de estagio académico remunerado nestas unidades da Defensoria Publica da Unido.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este edital e executado pela Defensoria Publica
da Unido de Primeira e Segunda Categoria no DF em conjunto com o Centro de Integracdo Empresa -
Escola - CIEE.

1.2. Para o preenchimento das vagas de estagio, o processo seletivo de que trata este
edital compreendera de etapa tinica com realiza¢do de prova objetiva e discursiva.

2. DO PROCESSO SELETIVO DAS VAGAS

2.1. O processo de selecdo destina a formagdo de cadastro reserva para académico do
curso de direito para ambos os turnos.

2.2. Os estudantes atuardo nas atividades de atendimento aos assistidos; elaborag¢do de
pecas processuais, pesquisas doutrinarias e jurisprudenciais e outras tarefas atribuidas pelo Defensor
Publico supervisor, e serdo lotados nas unidades:

Defensoria Publica da Unido de Primeira Categoria no Distrito Federal: atuacdo junto as
Turmas Recursais Federais, ao Tribunal Regional Federal da 1* Regido, Tribunal Regional do Trabalho da
10? Regido e ao Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal.

Defensoria Publica da Unido de Segunda Categoria no Distrito Federal: atuagdo junto as
Varas Federais da Se¢do Judicidria do Distrito Federal, Varas do Trabalho do Tribunal Regional do
Trabalho da 10* Regido sediadas no Distrito Federal, Varas e Juntas Eleitorais do Tribunal Regional
Eleitoral do Distrito Federal, Auditoria da 11* Circunscri¢ao Judiciaria da Justica Militar da Unido, nos
Juizados Especiais Federais e nas instancias administrativas da Unido.

, 2.3. Compdem a Comissao Organizadora e Examinadora os DEFENSORES
PUBLICOS-CHEFES de Primeira e Segunda Categoria do DF e o Centro de Integragdo Empresa Escola.

2.4. Cabera aos membros da Comissdo Organizadora e Examinadora a decisdo acerca de
eventuais recursos interpostos, ficando a cargo dos DEFENSORES PUBLICOS-CHEFES a homologacao
do resultado final do concurso.

3. DA JORNADA E DURACAO DO ESTAGIO

3.1. A jornada de atividade em estagio serd de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas
semanais, de segunda-feira a sexta-feira.

3.2. O estudante em estagio recebera bolsa no valor R$ 800,00 (oitocentos reais),
equivalente a jornada de 20 (vinte) horas semanais. E acrescido ao valor da bolsa o pagamento de auxilio-
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transporte em pecunia, no valor de R$ 8,00 (oito reais) por dia, proporcionalmente aos dias
efetivamente estagiados.

3.3. Nos termos do art. 12 e 13 da Lei n° 11.788/2008, ¢ assegurado ao estagidrio

auxilio-transporte e recesso remunerado que devera, em parte, ser usufruido obrigatoriamente no periodo
de recesso de fim de ano, nos termos da Portaria GABDPGF n° 408, de 27.05.2019

3.4. Serd contratado, pela entidade intermediadora do estagio, seguro contra acidentes
pessoais em favor dos estagidrios.

3.5. A vigéncia do estagio serd fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo
periodo minimo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma vez, totalizando o prazo maximo de 02
(dois) anos.

3.6. O tempo de estagio serd considerado servigo publico relevante e como pratica
forense, conforme previsao do art. 145, §3°, da Lei Complementar n® 80/1994.

3.7. Periodicamente o estagidrio serd avaliado pelo supervisor, caso seja mal avaliado
estara sujeito a desligamento.

4. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:
4.1. Ser aprovado no processo seletivo de que trata o presente edital;

4.2. Ser académico de Direito comprovadamente matriculado entre o 3° e o pentltimo
semestre de curso de Direito mantido por estabelecimento de ensino oficialmente reconhecido;

4.2 Assinar o Termo de Compromisso de Estagio;

4.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, para os candidatos do sexo masculino,
as concernentes ao servi¢o militar;

4.4. Demonstrar aptidao fisica e mental para a realizagdo de estagio, mediante
apresentacdo de atestado de saude;

4.5. O candidato que ndo preencher os requisitos para a contratagdo sera
automaticamente excluido do processo seletivo.

5. DAS INSCRICOES
5.1. A inscricdo ¢ gratuita.

5.2. Para realizar a inscrigdo o candidato devera acessar: www.ciee.org.br,
opgdo ESTUDANTES - PROCESSOS SELETIVOS — Veja mais processos seletivos - Consulte os processos
publicos - DPU (Defensoria Publica da Unido de 1e 2 Categoria — DF).

5.3. No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) deverd informar dados pessoais e escolares
validos, caso declare algum dado errado podera corrigir, desde que exclua a inscri¢ao e refaca dentro do
periodo de inscricdo determinado no edital. Apds o término da inscricdo ndo serd realizada nenhuma
correcdo nos dados declarados pelo candidato.

5.4. No ato da inscri¢do o estudante devera escolher o local que deseja estagiar, sendo,
primeira ou segunda categoria, bem como o periodo, matutino ou vespertino. Apos a escolha da unidade
ndo serd permitido fazer alteragao.

5.5. Em observancia ao Decreto 8.727/2016, o candidato trans (travesti ou
transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda ndo possuir os documentos oficiais
retificados com o seu nome, poderd solicitd-lo pelo e-mail: eucandidato@ciee.org.br até o dia 26 de
fevereiro de 2020 (periodo de inscri¢ao).

5.6 Nao serdo aceitas outras formas de solicitacdo de nome social, tais como: via postal,
telefone ou fax.

5.7 O candidato nesta situacdo devera realizar sua inscrigdo informando seu nome civil
no campo nome completo, ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail, sera utilizado em toda a
comunicagdo publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas
(folha de resposta e lista de presenca), para a devida identificagdo do candidato, nos termos legais.
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6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas nessa selecdo, conforme §5°. do art. 17 da Lei 11.788/2008 ¢ o estabelecido na Portaria
DPGU n° 408/2019.

6.2E assegurado o dircito de inscrigio no concurso candidato com deficiéncia que
pretenderem fazer uso da prerrogativa que lhes ¢ facultada no inciso VIII do art. 37 da CF e no art. 17, §
5°, da Lei 11.788/2008, desde que a deficiéncia seja compativel com as condigdes de trabalho exigidas
pelo 6rgdo e com as atribui¢des da fungao.

6.3 O candidato com deficiéncia devera entregar o laudo médico no ato da contratagdo,
com data maxima de 12 meses.

6.4. O candidato com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios
de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, € a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

6.4.1. O candidato que necessitar de recurso de acessibilidade, deve solicitar na ficha de
inscrigao.

6.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das
provas deverd requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de

sua deficiéncia. (Decreto n°® 3.298/1999, art. 40, § 2°). O requerimento devera ser encaminhado para o e-
mail eucandidato(@ciee.org.br, somente durante o periodo de inscri¢ao.

6.6. Nao serdao considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual
passivel de corre¢ao como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

6.7. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo sera
convocado para ocupar a 1% (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com
deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 11* (décima primeira), a 21* (vigésima primeira),
a 31" (trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo,
relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do processo seletivo.

6.8 A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive candidato com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacao destes ultimos.

6.9. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem preenchidas
serdo automaticamente disponibilizadas aos candidatos de ampla concorréncia.

7. DOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

7.1 S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢do na sele¢do de estdgio, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.2 Ficam reservadas aos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas nessa selecdo e
participardo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliacao,
duracdo, horario e local de realizacdo da prova, conforme decreto n® 9.427, de 28 de junho de 2018.

7.3 O candidato devera preencher o formuldrio disponivel no anexo III do edital e
entregar no ato da inscri¢do para comprovar sua condi¢do de cotista.

7.4 Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecao.

7.5 Caso a aplicag@o do percentual de que trata o item 7.2 deste edital resulte em ntimero
fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior
que 0,5, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5, nos
termos do § 2° do art. 1° do Decreto N° 9.427, de 28 de junho de 2018.

7.6 A reserva de vagas de que trata o item 7.2 serd aplicada quando o niimero de vagas
oferecidas no processo seletivo for igual ou superior a 3 (trés).
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7.7 O primeiro candidato negro classificado no processo seletivo sera convocado para
ocupar a 3?* (terceira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos negros classificados serdo convocados
para ocupar a 6 (sexta), a 9* (nona), a 12* (décima segunda) vaga, ¢ assim sucessivamente, observada a
ordem de classificagdo, relativamente ao surgimento de novas vagas, durante o prazo de validade do
processo seletivo.

8. FORMA DE AVALIACAO

8.1. O Processo Seletivo sera composto por uma Prova Objetiva contendo 10 (dez)
questdes de multipla escolha valendo 1 (um) ponto cada, com 4 (quatro) alternativas cada uma e versara
sobre assuntos dos programas constantes do ANEXO I deste Edital e uma Prova Discursiva.

8.2. A Prova Discursiva devera ser executada em no minimo 15 linhas e maximo 30
linhas e com tema abordado no contetdo programatico constante do ANEXO II deste edital.

8.3. Serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos que tiverem obtido 60% de
acertos na Prova Objetiva, ou seja, para os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6 (seis),
sendo respeitada a pontuagdo da ultima posigao.

8.4. A prova sera realizada dia 15/03/2020 em horario e local a serem publicados a
partir do dia 11/03/2020 no site do CIEE (www.ciee.org.br)

8.5. Os candidatos deverdo chegar ao local dos exames com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do inicio da aplicagdo dos exames e deverdo portar caneta esferografica de tinta azul ou
preta e o documento oficial com foto. O tempo méaximo para realizacdo da prova serd de duas horas.

8.6. Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre 0s
candidatos.

8.7. O caderno da prova discursiva deve ser preenchido com todos os dados
corretamente.

8.8. Em nenhuma hipdtese havera substitui¢do do caderno de respostas por erro de
preenchimento do candidato.

8.9 Apds uma hora de permanéncia no local de realizacdo das provas sera permitido ao
candidato levar o caderno de provas.

9. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS CANDIDATOS

9.1. A correcdo da prova discursiva levard em conta o emprego correto da lingua
portuguesa, abordagens dos principais temas (Anexo II), coeréncia e coesao.

9.1.1. A prova discursiva valera 100 (cem) pontos. Sera considerado aprovado o
candidato que obtiver pontuacdo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

9.2. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia:
a) candidato que for mais idoso.

b) maior nota na prova discursiva.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1 Os estudantes serdo classificados em duas listas distintas por categoria escolhida
(Primeira ou Segunda categoria), bem como por turno escolhido para realizagcdo do estagio, obedecendo a
ordem de classificagdo de notas.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E DOS RECURSOS

11.1 As provas e os respectivos gabaritos provisorios serdo divulgados no site do CIEE
(www.ciee.org.br), na data provavel de 16/03/2020.

11.2 Os recursos das questdes da prova objetiva poderdo ser interpostos somente no dia
17/03/2020.

11.2.1 O candidato devera imprimir o formulario especifico a ser obtido no site do CIEE
(www.ciee.org.br) e entregar pessoalmente no Endereco: EQSW 304/504 LOTE 02 EDIFICIO ATRIUM —
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SUDOESTE, BRASILIA-DF no horario de 08h30 as 16h30.

11.2.2 O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido, sendo considerado, para
tanto, a data de entrada no protocolo.

11.3 O resultado provisorio da prova objetiva e prova discursiva, sera divulgado na data
provavel de 07/05/2020, no site do CIEE.

11.4 Os recursos da lista de classificacdo e da prova discursiva poderdo ser interpostos
somente no dia 08/05/2020.

11.5 O resultado final da lista de classificados, prova discursiva e a resposta aos recursos
sera divulgada na data provavel de 21/05/2020, no site do CIEE.

12. DA VALIDADE

12.1. A vigéncia do Concurso de Estagio terd validade pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

13. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

13.1 A convocagdo para contratagdo sera realizada pelo CIEE, mediante contato
telefonico e envio de e-mail.

13.1.1 Serdo considerados para convocacdo os telefones e e-mail registrados pelo
estudante no momento da inscri¢do realizada para o processo seletivo. A atualizagdo do nimero telefénico
e do e-mail ¢ de inteira responsabilidade do candidato e serd aceita somente apos a publica¢do do resultado
final.

13.1.2 Para cada vaga de estagio a ser preenchida serdo realizadas, em um mesmo dia,
duas tentativas de contato com o(s) niimero(s) telefonico(s) registrado(s) e encaminhado um e-mail para o
candidato a ser convocado.

13.1.3. No caso do candidato ndo ser localizado nas tentativas de contato realizadas pelo
CIEE no prazo de 24 horas, seu nome permanecera na lista de classificados aguardando o surgimento de
nova oportunidade de vaga e o candidato com classificagdo imediatamente posterior sera convocado.

13.1.4 Na nova oportunidade de vaga, o candidato que permaneceu na lista de
classificados, conforme item 12.1.3, terd prazo de 24 horas, na nova convocagdo, para responder os
contatos telefonicos ou de e-mail.

13.1.5 Apos duas tentativas de contato, conforme item 12.1.4, o candidato ndo localizado
serd remanejado para o final da lista.

13.2 Sera eliminado do processo seletivo o estudante convocado que:

a) nao for localizado na terceira tentativa em decorréncia de telefone ou e-mail
desatualizado, incompleto ou incorreto o candidato serd eliminado;

b) se recusar a iniciar o estdgio, na data, local e demais condigdes estipuladas pela
Defensoria Publica da Unido de Primeira e Segunda Categoria no DF.

13.3 Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividades escolares
ou académicas, o estudante perdera o direito a contratacao.

13.4 O candidato que desistir formalmente do estdgio serd excluido da lista de
classificagdo, mediante preenchimento de declarag¢do de desisténcia e entrega ao CIEE.

13.5 Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de classificagdo divulgadas no sitio do CIEE.
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13.6 Caso o convocado ndo aceite a vaga ofertada inicialmente, serdo realizadas somente

duas novas convocagdes quando surgir nova oportunidade de estagio dentro do seu curso.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a necessidade do
servico, para fins de celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio, obedecendo a ordem de

classificag¢do, a compatibilidade de turno e categoria.

14.2. Quando da convocacdo para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o

candidato habilitado devera comprovar o atendimento dos requisitos previstos no item 4.2 deste edital.

14.3. Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pela Comissdo

Organizadora e Examinadora e o Centro de Integracdo Empresa — Escola - CIEE.

LEONARDO CARDOSO DE MAGALHAES
DEFENSOR PUBLICO-CHEFE da DPU-DF de 1° Categoria

PATRICIA UBAL PRZYBYLSKI
DEFENSORA PUBLICA-CHEFE da DPU-DF de 2° Categoria

i
SEE o
assinatura
eletrbnica

de 2001.

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Cardoso de Magalhies, Defensor(a)
Publico(a)-Chefe, em 27/01/2020, as 16:11, conforme o §2° do art. 10 da Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001.
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AL .| A autenticidade do documento pode ser conferida no site

codigo CRC F6DSEC6A.

ANEXO I - Prova Objetiva
CONTEUDO PROGRAMATICO

1 — Regime Juridico da Defensoria Publica da Unido: Lei Complementar n° 80, de 12

de janeiro de 1994.

2- Direito do Trabalho: Principios; Relacdo de emprego e relagdo de trabalho;
Empregado e Empregador; Duragdo do trabalho; Salario ¢ Remuneragdo; Contrato a termo e por tempo

determinado; Extin¢cdo do contrato de trabalho; Prescri¢dao ¢ Decadéncia.

3- Direito Processual do Trabalho: Principios; Competéncia; Partes e Procuradores;

Audiéncia; Procedimentos Ordinario, Sumario € Sumarissimo.
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4- Direito Civil: Das pessoas, das diferentes classes de bens, dos bens publicos, dos
fatos juridicos, dos atos juridicos licitos, dos atos ilicitos, da prescricdo e da decadéncia, da prova, do
direito das obrigacdes, responsabilidade civil. Fontes Formais do Direito Positivo. Vigéncia ¢ Eficacia da
Lei. Conflitos das Leis no tempo e no espago. Hermenéutica e Aplicagdo do Direito. Coédigo de Defesa do
Consumidor (salvo tipos penais).

5- Direito Processual Civil: Do Novo Cédigo de Processo Civil (Lein® 13.105, de 16 de
margo de 2015). Da Jurisdicdo e da Ag¢do. Das Partes e dos Procuradores. Dos 6rgdos Judiciarios e dos
Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais. Da Formagdo. Da Suspensao e da Extin¢do do Processo. Do
Processo e do Procedimento. Do Procedimento Ordindrio. Do Processo nos Tribunais. Dos Recursos.
Tutela coletiva. Conceito. Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos. Legitimidade.
Competéncia. Coisa Julgada.

6- Direito Penal: Da aplicagdo da Lei Penal. Do crime. Da imputabilidade penal. Da
culpabilidade. Da antijuridicidade. Do concurso de pessoas. Das penas. Das Medidas de Seguranga. Da
extingdo da punibilidade. Dos crimes contra a F¢é Publica. Dos crimes contra a Administragcdo Publica. Dos
crimes contra o patriménio. Do trafico de drogas (Lei n. 11.343/2006). Dos crimes contra o meio ambiente
(Lei n. 9.605/98). Crimes contra telecomunicagdes (Lei n. 9.472/97 e Lei n. 4.117/62). Dos crimes contra a
previdéncia social (Lei n. 8.212/91). Dos crimes contra a ordem tributaria (Lei n. 8.137/90)

7- Direito Processual Penal: Disposi¢cdes preliminares. Inquérito policial. Do inquérito
policial. Da A¢ao Penal. Da A¢ao Civil. Da competéncia. Citagdes e intimagdes. Das questdes € processos
incidentes. Da prova. Do Juiz. Do Ministério Publico. Do Acusado e Defensor, dos assistentes e auxiliares
da Justica. Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisoria. Das citagdes e intimagdes. Da
sentenca e coisa julgada. Do processo comum. Das nulidades e dos recursos em geral. Das medidas
assecuratorias. Da restituicao de coisas apreendidas. Das Audiéncias de Custddia.

8 — Direito Constitucional: Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos (Art. 5° da
CF/88); Dos Direitos Sociais; Da Organizacdo dos Poderes - Das Fung¢des Essenciais a Justiga - Da
Defensoria Publica (Art. 134° CF/88).

9 — Direito Administrative: Administragdo Publica: Disposi¢des Gerais (arts. 37 e 38
da Constituicao da Republica) - Administragdo descentralizada (indireta): Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista e Fundagdes Publicas: criacdo, estrutura, regime juridico, caracteristicas,
extingdo - Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, invalidagdo e efeitos -
Contratos administrativos: conceito, formalizagdo ¢ execugdo. Licitagdo: conceito ¢ modalidades. Lei n.
8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes posteriores. Dominio Publico: Conceito e Classificagdo
dos bens publicos. - Controle da Administragdo Publica: Controle administrativo; controle interno e
controle externo; controle parlamentar e controle popular; controle jurisdicional.

ANEXO II — Prova Discursiva
CONTEUDO PROGRAMATICO

1 — Regime Juridico da Defensoria Publica da Unifo: Lei Complementar n° 80, de 12
de janeiro de 1994.

2- Direito do Trabalho: Principios; Relacdo de emprego e relagdo de trabalho;
Empregado e Empregador; Duracdo do trabalho; Saldrio e Remuneragdo; Contrato a termo e por tempo
determinado; Extin¢do do contrato de trabalho; Prescri¢cdo e Decadéncia.
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3- Direito Processual do Trabalho: Principios; Competéncia; Partes e Procuradores;
Audiéncia; Procedimentos Ordinario, Sumario e Sumarissimo.

4- Direito Civil: Das pessoas, das diferentes classes de bens, dos bens publicos, dos
fatos juridicos, dos atos juridicos licitos, dos atos ilicitos, da prescricdo e da decadéncia, da prova, do
direito das obrigacdes, responsabilidade civil. Fontes Formais do Direito Positivo. Vigéncia e Eficacia da
Lei. Conflitos das Leis no tempo e no espago. Hermenéutica ¢ Aplicagdo do Direito. Codigo de Defesa do
Consumidor (salvo tipos penais).

5- Direito Processual Civil: Do Novo Codigo de Processo Civil (Lei n° 13.105, de 16 de
marco de 2015) .Da Jurisdicdo e da A¢do. Das Partes e dos Procuradores. Dos 6rgdos Judiciarios e dos
Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais. Da Formagdo. Da Suspensdo e da Extin¢do do Processo. Do
Processo e do Procedimento. Do Procedimento Ordinario. Do Processo nos Tribunais. Dos Recursos.
Tutela coletiva. Conceito. Interesses Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos. Legitimidade.
Competéncia. Coisa Julgada.

6- Direito Penal: Da aplicacdo da Lei Penal. Do crime. Da imputabilidade penal. Da
culpabilidade. Da antijuridicidade. Do concurso de pessoas. Das penas. Das Medidas de Seguranga. Da
extin¢ao da punibilidade. Dos crimes contra a Fé Publica. Dos crimes contra a Administragao Publica. Dos
crimes contra o patrimonio. Do trafico de drogas (Lei n. 11.343/2006). Dos crimes contra o meio ambiente
(Lei n. 9.605/98). Crimes contra telecomunicacdes (Lei n. 9.472/97 e Lei n. 4.117/62). Dos crimes contra a
previdéncia social (Lei n. 8.212/91). Dos crimes contra a ordem tributaria (Lei n. 8.137/90)

7- Direito Processual Penal: Disposi¢des preliminares. Inquérito policial. Do inquérito
policial. Da A¢do Penal. Da Ag¢do Civil. Da competéncia. Citagdes ¢ intimagdes. Das questdes e processos
incidentes. Da prova. Do Juiz. Do Ministério Publico. Do Acusado e Defensor, dos assistentes e auxiliares
da Justiga. Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisoéria. Das citagdes e intimagdes. Da
sentenca e coisa julgada. Do processo comum. Das nulidades e dos recursos em geral. Das medidas
assecuratorias. Da restitui¢do de coisas apreendidas. Das Audiéncias de Custodia.

8 — Direito Constitucional: Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos (Art. 5° da
CF/88); Dos Direitos Sociais; Da Organizacdo dos Poderes - Das Fung¢des Essenciais a Justiga - Da
Defensoria Publica (Art. 134° CF/88).

9 — Direito Administrativo: Administracdo Publica: Disposi¢des Gerais (arts. 37 e 38
da Constituicdo da Republica) - Administragdo descentralizada (indireta): Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista e Fundagdes Publicas: criacdo, estrutura, regime juridico, caracteristicas,
extingdo - Atos administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, invalidagdo e efeitos -
Contratos administrativos: conceito, formalizagdo e execu¢do. Licita¢do: conceito e modalidades. Lei n.
8.660, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes posteriores. Dominio Publico: Conceito e Classificagdo
dos bens publicos. - Controle da Administragdo Publica: Controle administrativo; controle interno e
controle externo; controle parlamentar e controle popular; controle jurisdicional.

ANEXO III - AUTODECLARACAO

Eu, ;
carteira de identidade (RG) n. , inscrito (a) no CPF sob o
n. , estudante do curso de , matriculado na
Institui¢do de Ensino , faco a presente autodeclaragdo para fins de concorrer as vagas
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reservadas a candidatos negros do PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO EM
DIREITO NA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO DE 1* E 2* CATEGORIA-DF, conforme
estabelecido no Edital n°® 01/2020, nos termos do Decreto n® 9.427/2018, de acordo com a especificacao
assinalada abaixo:

() preto(a)

() pardo(a)

(*OBS: O quesito cor ou raga sera avaliado de acordo com os termos utilizados pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE).

Declaro, ainda, estar ciente do disposto no Paragrafo Unico do Art. 2° do citado Decreto
n°® 9.427, especificamente quanto a possibilidade legal do desligamento antecipado do estdgio na hipdtese
de ser constatada, a qualquer tempo, a nao veracidade desta declaracao.

Por fim, a titulo de informagao suplementar ao ja declarado, aviso ao CIEE que:

() participo do Programa de Cota Racial na Instituicio de Ensino que estou

matriculado.

() ndo participo do Programa de Cota Racial na Institui¢do de Ensino que estou
matriculado.

, de de
Assinatura:
Nome legivel:
CPF:

08132.000030/2020-84 3433835v3
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