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EDITAL DE ESTAGIO N2 02/2020

A COORDENACAO LOCAL DA DEFENSORIA PUBLICA NA COMARCA DE DIVINOPOLIS-MG, com
fundamento nas disposi¢Bes previstas nos artigos 22 e 72 da Deliberacdo n? 006/2011 e na
Deliberacdo 072/2019, do Conselho Superior, e em conformidade com o disposto na Resolugdo
n? 267/2019, COMUNICA a todos os interes

sados a abertura de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DE ESTAGIARIOS, PARA
ACADEMICOS DE POS-GRADUAGAO DO CURSO DE DIREITO, referente ao programa de Estagio
ndao Obrigatdrio Direto, para formacdo de CADASTRO DE RESERVA para a comarca de
Divinépolis-MG, o qual serd utilizado na medida das necessidades da Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais.

1. DA INSCRICAO

1.1. As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 19 de outubro de 2020 a 09 de novembro de
2020, na Coordenacgdo Local, situada na Av. Coronel Julio Ribeiro Gontijo, 339, Bairro
Esplanada, Divindpolis-MG, no horario de 13h as 17h.

1.2. O prazo de inscricdo poderd ser prorrogado, a critério da Defensoria Publica.

1.3. Somente serd permitida a inscricdo de candidato GRADUADO EM DIREITO que esteja
matriculado no curso de POS-GRADUACAO EM DIREITO, mantido por Estabelecimento de
Ensino oficialmente reconhecido, nos termos da Lei 11.788/08, e que atenda as demais
disposicOes contidas neste edital.

1.4. O interessado preencherd a ficha de inscricdo e a entregard a Defensoria Publica no
endereco descrito no item 1.1, atestando a veracidade das informacées prestadas, atendendo-
se as regras contidas neste edital.

1.5. A inscricdo somente sera efetivada apds o protocolo da ficha indicada no item 1.4,
servindo a via do candidato, devidamente protocolizada, como comprovante definitivo.

1.6. O candidato efetuard uma Unica inscricdo no Processo Seletivo de que trata este Edital,
ndo sendo consideradas eventuais inscricdes que forem feitas posteriormente a primeira.

1.7. A DPMG se reserva o direito de excluir do PSS o candidato que ndo preencher a ficha de
inscricdo de forma correta e/ou fornecer dados inveridicos.

1.8. O candidato que se identifica e quer ser reconhecido socialmente, em consonancia com
sua identidade de género, e que desejar atendimento pelo seu nome social devera:

a) Informar tal circunstancia, em campo prdprio do cadastro de inscricdo;

b) Indicar o nome pelo qual deseja ser reconhecido;

c) Juntar documentagdo que comprove sua identidade de género, entregando-a fisicamente na
sede local da Defensoria Publica, no local e no periodo de inscri¢gdes indicado no item 1.1.

2. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO
2.1. Ficha de Inscricdo (modelo padrdo) devidamente preenchida e assinada pelo prdprio
candidato.
2.2. Copia de carteira de identidade ou de documento oficial equivalente, com fotografia, que
serd conferida com o original.
2.3. Cépia do CPF, que sera conferido com o original.
2.4, Cépia atualizada do comprovante de residéncia.
2.5. Declaragdo emitida pela instituicdo de ensino que comprove a matricula no curso de Pds
Graduacao, na qual conste a carga horaria ja realizada, bem como a previsdao de conclusdo dos
créditos obrigatorios.
2.6. Comprovacdo de graduagao no curso de Direito.

2.7. Documentacdo descrita no item 1.8, “c”, apenas para o candidato que se identifica e

quer ser reconhecido socialmente, em consonancia com sua identidade de género.

Coordenadoria de Estéagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
Rua Araguari 511, 222 andar, bairro Barro Preto, Belo Horizonte/MG, tel (31) 20100297
estagio@defensoria.mg.def.br



D{\ W

g i
DEFENSORIA PUBLICA
| [DOESTADO DE MINAS GERAIS

Pardgrafo Unico: Ndo serd aceita a inscricdo que ndo estiver acompanhada dos documentos
acima relacionados ou ndo apresentados os documentos originais descritos nos itens 2.2 e 2.3.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

3.1. Copias da Carteira de Identidade e CPF, que serao conferidas com o original.

3.2. Curriculum vitae (modelo livre).

3.3. Declaracdo de frequéncia/regularidade escolar, expedida pela Instituicdo de Ensino onde o
candidato estd regularmente matriculado, especificando as disciplinas que cursa ou esta
matriculado e 0 semestre ou ano a que se referem, o tema da pesquisa, bem como a data de
previsdao de conclusdo dos créditos obrigatdrios, referente ao curso de Pds Graduagcdao em
Direito.

3.4. Duas fotos 3x4 recentes e coloridas.

3.5. Comprovante de abertura de conta corrente aberta no Banco do Brasil, de titularidade do
candidato, com indicagdo de agéncia e conta da instituicdo bancaria, e indicacdo do respectivo
endereco, ou indicagdo firmada pelo candidato que contenha todos esses dados.

3.6. Folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal,
onde haja residido nos ultimos cinco anos, documentos estes que poderdo ser obtidos por
meio eletrénico.

3.7. CertidGes dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual e Militar e de seus
respectivos Juizados Especiais dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos, as
guais poderdo ser obtidas por meio eletrbénico.

3.8. Declaracao firmada pelo interessado da qual conste os Estados de residéncia nos ultimos
cinco anos, bem como nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou processado
criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos
esclarecimentos pertinentes.

3.9. Declaracgao firmada por um professor ou empregador com quem o interessado tenha se
relacionado, com informacdes relativas a conduta publica e idoneidade moral do interessado.
3.10. Indicacdo dos dados atualizados do(a(s) representante(s) legal(is) da instituicdo de ensino
que firmara(do) o Termo de Compromisso de Estagio.

3.11. Comprovante atualizado de enderego do candidato.

3.12. Comprovante de licenciamento profissional ou de inscricdo ativa junto a Ordem dos
Advogados do Brasil.

3.13. Em caso de atividade na advocacia, declaracdo de prdéprio punho especificando
detalhadamente a 4rea e o ambito territorial de atuacdo, bem como firmando ciéncia quanto
as vedacbes e o disposto nas Deliberagcdes 072 e 092 de 2019 do Conselho Superior da
Defensoria Publica, em especial do artigo 12 da Deliberacdo 092/2019.

3.14. Diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduacdo em Direito.

Pardgrafo Primeiro - S6 serdo aceitos certificados, diplomas e declaracbes emitidos por
instituicdo reconhecida pela autoridade publica competente.

Pardgrafo Segundo — Os documentos serdo conferidos com os originais no ato da entrega para
contratagao.

4. DA SELECAO E DA CLASSIFICAGAO
4.1. A selegdo serd feita por meio de prova tedrica, de cardter eliminatério e classificatério,
composta por questdes objetivas e/ou discursivas, envolvendo os seguintes temas: DIREITO
CIVIL, DIREITO PENAL — PARTE GERAL E ESPECIAL, DIREITO ADMINISTRATIVO, DIREITO
CONSTITUCIONAL, DIREITO PROCESSUAL CIVIL, DIREITO PROCESSUAL PENAL, consoante
conteldo programatico especifico descrito no anexo IV.
4.2. Nao haverd segunda chamada da prova.
4.3. Sera atribuida a prova pontuacdo de O (zero) a 100 (cem pontos), sendo que a pontuacdo
maxima na etapa correspondera a:

02 questdes discursivas ‘
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‘ 100(cem) pontos, sendo 50(cinquenta) por questdo ‘
4.4. As questdes objetivas, caso existam, conterdao quatro opg¢des de escolha, das quais apenas
uma sendo a correta.
4.5. Caso haja questBes discursivas e objetivas, somente serdo corrigidas as questoes
discursivas dos candidatos que atingirem nota igual ou superior a 40% (quarenta por cento)
dos pontos das questdes objetivas.
4.6. Sera considerado aprovado o candidato que alcangar 50 (cinquenta) pontos no somatério
simples de notas das questdes objetivas e discursivas, atendendo-se ao disposto no item 4.5.
4.7. Em caso de empate nas notas finais, a ordem de classificacdo sera estabelecida atentando-
se para os critérios abaixo, sucessivamente na ordem de preferéncia:
a) O candidato que estiver cursando o semestre mais préximo da conclusdo dos créditos
obrigatérios do curso de Pés Graduacao;
b) O candidato que obtiver a maior nota nas questdes discursivas;
c¢) O candidato de maior idade.
4.8. A classificacdo dos candidatos serd feita em ordem decrescente do resultado final da
prova, atendendo-se ao descrito no item 4.7.
4.9. As provas poderdo abordar as alteracGes legislativas e jurisprudenciais que entrarem em
vigor no decorrer do Processo Seletivo, envolvendo as matérias descritas no item 4.1 e no
conteldo programadtico constante do anexo IV.
4.10. A DPMG nao se responsabiliza por cursos, textos e apostilas ou informacdes divulgadas
por terceiros.
4.11. De forma geral e em especial para fins do disposto no artigo 39, Il do Decreto
9.508/2018, esclarece-se que o estagiario de pds graduacdo exercera as seguintes funcdes:
| — Pesquisar conteddo doutrindrio ou jurisprudencial e estatisticas, necessarios ou
convenientes ao respectivo exercicio funcional;
Il — Controlar a movimentacdo dos processos judiciais, acompanhando a respectiva realizacao
dos atos e termos;
Il — prestar atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que venha a receber e sob
supervisao do Defensor Publico responsavel;
IV — Desempenhar outras atividades que lhe foram delegadas, tais como elaboragdo de oficios,
documentos e pegas processuais, e rotinas administrativas, compativeis com sua condi¢do
académica e as atribui¢des institucionais da Defensoria Publica.

5. DA REALIZACAO DA PROVA

5.1. A prova sera realizada no dia 14 de novembro de 2020, as 8h30, na sede da Defensoria
Pudblica, situada na Av. Coronel Julio Ribeiro Gontijo, 339, Bairro Esplanada, Divindpolis-MG,
considerando-se sempre o horario de Brasilia.

5.2. A data, horario e local das provas poderdo ser modificados a critério da DPMG.

5.3. Excepcionalmente, podera haver adiamento da realizacdo da prova, a critério da DPMG.
Neste caso, haverda a divulgacdo das novas datas, horarios e locais das provas no site
http:www.defensoria.mg.def.br, na aba “Servicos”, item “Estagio”, com a antecedéncia
minima de 02 (dois) dias Uteis da data de sua realizagdo.

5.4. O tempo total de realizacdo da prova é de 03 (trés) horas.

5.5. O candidato devera apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de
documento oficial de identidade, caneta esferografica azul ou preta, comprovante de inscrigao
protocolizado na DPMG e o documento de identidade com foto. Os port&es serao fechados no
horario previsto para inicio da prova, ndo sendo permitida a entrada de nenhum candidato
apos esse horario.

5.6. Nao serd permitido nenhum tipo de consulta durante a realizagdo da prova, e os telefones
celulares e demais aparelhos eletronicos de qualquer espécie deverdo ser desligados durante a
realizacdo desta, sendo que o descumprimento de qualquer uma dessas instru¢des implicara a
elimina¢do do candidato.
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5.7. As questOes das provas escritas serdo entregues aos candidatos ja impressas, ndo se
permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-las.

5.8. Caso haja questdes objetivas e também discursivas, cada uma dessas espécies constara de
folha(s) diversa(s), de forma a viabilizar a corregdo isolada, bem como o computo das notas
consoante exposto neste edital.

5.9. A prova conterd somente o numero de inscricdo do candidato, sendo vedada a sua
identificacdo nominal ou por meio de sinais, sendo que o descumprimento dessa instrucao
implicard a eliminagao do candidato.

5.10. Concluida a realizacdo da prova, o candidato devolvera a folha de resposta e de
rascunho, salvo o disposto no item 5.16.

5.11. Sera de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento da folha de resposta
da prova, devendo este zelar pela perfeicdo da entrega desta e da marcagao correta das
questdes, vez que ndo sera permitida sua substituicdo.

5.12. Serdo consideradas marcacgées indevidas as que estiverem em desacordo com este edital
ou com a folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada, campo de marcacgao
ndo preenchido integralmente ou com marcagdes que ndo tenham sido feitas com caneta
preta ou azul ou, ainda, identificacdo do candidato por qualquer forma.

5.13. Ndo serd permitido que as marcac¢oes na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas.

5.14. Serd eliminado do PSS o candidato que na prova: a) apresentar-se apds o fechamento
dos portdes ou ndo comparecer a prova no dia, hora e local determinados pela Defensoria
Pablica; b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de urbanidade
examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes; c) emprestar material, bem
como estabelecer comunicacdo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas
estranhas a este certame; d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
e) portar arma(s) no local de realizacdo da prova, ainda que de posse de documento oficial de
licenca, independentemente do cargo que eventualmente ocupe; f) utilizar ou portar, mesmo
gue desligados, durante a sua realizacdo, qualquer equipamento eletrénico, como reldgio de
qualquer espécie, calculadora, walkman, notebook, palmtop, tablets, agenda eletronica,
gravador, telefone celular, beep, pager, fones de ouvido, Ipad e I-Pod, entre outros; g) fizer
uso de dculos escuros, bonés, chapéus e similares; h) deixar de atender as normas contidas no
Caderno de Questdes e na Folha de Respostas e as demais orientagdes expedidas pelos
aplicadores das provas; i) ndo entregar ao aplicador da prova o Caderno de Questdes e a Folha
de Respostas da prova, findo o prazo para sua realizagdo, exceto no caso descrito no item 5.16;
j) ausentar-se da sala de prova sem consentimento prévio e desacompanhado de um fiscal ou
da fiscalizacdo da equipe de aplicacdo de prova ou entrevista; k) utilizar liquido corretor de
texto, caneta hidrografica fluorescente ou lapiseira; 1) utilizar livros, cddigos, manuais,
impressos ou anotagdes.

5.15. Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitida ao candidato a pratica do tabagismo,
de acordo com a Lei Estadual n® 18.552, de 04 de dezembro de 2009.

5.16. O candidato podera se ausentar, levando o caderno de provas e a folha de rascunho da
folha de respostas, apds uma hora do inicio desta.

5.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, devera fazé-lo em
sala reservada desde que o requeira, pessoalmente e por escrito a Coordenagao Local, no
prazo de 07 (sete) dias Uteis antes da prova, observando os procedimentos constantes a
seguir, para adog¢do das providéncias necessarias.

5.18. Ndo havera compensac¢dao do tempo de amamentagao a favor da candidata lactante.
5.19. A criang¢a deverd ser acompanhada de apenas um adulto responsdvel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

5.20. A lactante devera apresentar-se, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crianga.
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5.21. Nao serd disponibilizado responsavel para a guarda da crianca, e auséncia daquele
acarretara na impossibilidade de realizacdo da prova com disponibilizacdo da amamentacao,
sendo que a candidata ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizacdao da prova.
5.22. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal do sexo feminino.

5.23. Na sala reservada para amamentacado ficardo apenas a candidata lactante, a crianca e
uma fiscal, vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou amizade com a lactante.

6. DAS CONDICOES DIFERENCIADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. O minimo de 10% (dez por cento) das vagas sera reservado para as pessoas com
deficiéncia, que declarem tal condicdo no ato da inscri¢do, aplicando-se o artigo 12 §§ 32 e 42
do Decreto 9.508/2018.

6.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadre nas categorias discriminadas
no art. 42 do Decreto n? 3.298/1999, e no art. 22 da Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia — EPD) e suas alteragdes.

6.3. No momento da inscri¢do, o interessado deficiente indicard qual a sua deficiéncia e, caso
necessite de condi¢Oes especiais para a realizacdo da prova, entregara atestado subscrito por
profissional médico nesse sentido — pessoalmente ou por meio de procurador — no endereco e
atendendo-se a forma de inscricdo descrita no item 1.1.

6.4. Nao serd admitido recurso relativo a condicdo de pessoa com deficiéncia de candidato
gue, no ato da inscricdo e na forma exigivel neste edital, ndo declarar essa condicdo e nao
entregar a documentacdao comprobatéria dessa.

6.5. A ndo apresentacdo, no prazo e na forma prevista neste edital, pelo candidato, de
comprovagao das condigbes especiais, implicard no nao reconhecimento de sua condi¢do de
pessoa com deficiéncia, inclusive para a aplicagdo da prova.

6.6. O atendimento as condi¢des solicitadas ficarda sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido, podendo ser solicitados exames complementares para constatacao
da deficiéncia e da necessidade, a critério da Defensoria Publica.

6.7. A contratagdo do candidato com deficiéncia ficard condicionada a comprovacao de tal
condicdo, por laudo médico elaborado as suas expensas, expedido com antecedéncia méaxima
de 90 (noventa) dias antes do término do prazo de apresentacdo dos documentos descritos no
item 3, bem como de comprovac¢do da compatibilidade de suas necessidades especiais com as
atribuicGes a serem desempenhadas no estagio.

6.8. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto
Federal n2 3.298/1999, no Decreto Federal n? 9.508/2018 e na Lei n? 13.146/2015, participara
do PSS em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo da
prova, a avaliacdo e aos critérios de classificacdo e aprovacdo constantes deste Edital, ao dia,
horario e local de aplicacdo da prova, e a nota minima e documentagdes exigidas para todos os
demais candidatos, ressalvados os documentos especificos indicados nos itens 6.3 e 6.6 e
outros atinentes a sua condigcao especial.

6.9. A ordem de convocagao dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12
vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 102 vaga, a 22 vaga sera a 202 vaga, a 32
vaga serd a 302 vaga e assim sucessivamente, aplicando-se sempre a regra do art. 19,
paragrafo 32 do Decreto Federal n? 9.508/2018.

6.10. Os candidatos da lista de pessoa com deficiéncia serdo chamados atendendo-se ao
critério de alternancia exposto no item 6.9 retro, até esgotar-se o percentual da reserva legal
estabelecida, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral, em
estrita observancia a ordem de classificagao.

6.11. Na hipdtese de ndo preenchimento das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
seja por ndo classificacdo, seja por ndo atendimento em especial as regras dos itens 6.2 e 6.3,
tais vagas serdo revertidas aos demais candidatos.
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7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O gabarito das questdes objetivas e o espelho de corre¢do das questdes discursivas serdo
divulgados em até 48 (quarenta e oito) horas apds o término das provas, no endereco
eletrénico http://www.defensoria.mg.def.br, na aba “Servico” item “Estagio”.

7.2. Cabera recurso administrativo em relacdo ao gabarito e ao espelho de prova preliminares
referidos no item 7.1, cujo exame cabera a Coordenacdo Local, sendo que a interposicao serd
subscrita pelo préprio candidato ou por procurador constituido, contendo numero de
inscricdo, nimero do edital, identificacdo do ponto objeto do recurso e as razdes recursais.

7.3. O prazo para interposi¢do sera de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia
atil seguinte ao da divulgacdo do resultado, e somente serdo aceitos 0s recursos
protocolizados até as 17 horas no local indicado no item 1.1.

7.4. Os recursos deverdo ser apresentados presencialmente a Coordenacgdo Local, no endereco
descrito neste edital, atendendo-se ao prazo descrito no item 7.3, e deverdo obedecer as
seguintes determinag¢Ges: a) Ndo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do
recurso; b) Serem elaborados com argumentacdo ldgica, consistente e acrescidos de indicacdo
da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos; c)
Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso; d) Indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o
recurso.

7.5. Para situacdo mencionada no item 7.4, alinea “d” deste Edital, serd admitido um Unico
recurso por questdo para cada candidato, devidamente fundamentado.

7.6. Nao serdo aceitos recursos coletivos, nem pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, e nem recursos de gabarito e espelho de prova oficiais definitivos.

7.7. Serdo indeferidos os recursos que: a) Ndo estiverem devidamente fundamentados; b) Ndo
apresentarem argumentagbes ldégicas e consistentes; c) Forem encaminhados em
desatendimento as regras descritas neste edital; d) Forem interpostos fora do prazo
estabelecido; e) Apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questSes que ndo a
selecionada para recurso.

7.8. Anulada alguma questdo objetiva, sera ela contada como acerto para todos os candidatos
que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro
gabarito oficial, independentemente de interposi¢cdo de recursos.

7.9. Os candidatos que tiverem recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos terao
esses pontos mantidos, sem receber pontuagdo a mais.

7.10. Apds o julgamento dos recursos tempestivos referidos no item 7.2, serdo publicados o
gabarito e o espelho de prova definitivos oficiais, contra os quais ndo mais cabera recurso,
bem como resultado com a classificacdo preliminar, os quais serdo divulgados no endereco
eletrénico http://www.defensoria.mg.def.br, na aba “Servigco” item “Estigio” e na sede da
Coordenacdo Local.

7.11. O resultado com a classificagao preliminar referido no item 7.10 serd divulgado em até 05
(cinco) dias uteis, com possibilidade de prorrogagdo do prazo ora indicado, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes.

7.12. Cabera recurso impugnando o resultado com a classificagdo preliminar referido no item
7.10, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util seguinte ao da
divulgacdo do resultado.

7.13. Apés o julgamento dos recursos tempestivos referidos no item 7.12, e cumpridas todas
as formalidades e prazos, o resultado final serd encaminhado para homologa¢do do PSS por
ato do Defensor Publico Geral e sua respectiva publicagdo, o qual serd divulgado por meio do
endereco eletrénico indicado no item 7.10.

7.14. E de inteira responsabilidade do candidato se informar sobre quaisquer publicacdes
pertinentes ao processo seletivo.
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8. DA HABILITACAO/CONVOCACAO

8.1. A convocacado dos estagiarios ficard a critério da Coordenacdo de Estagio da Defensoria
Publica do Estado de Minas Gerais e obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo no
respectivo PSS.

8.2. A convocacao para habilitacdo de candidatos aprovados serd feita no endereco eletrénico
http://www.defensoria.mg.def.br, na aba “Servico” item “Estagio”, conforme a disponibilidade
de vagas, com prazo de 05 (cinco) dias Uteis para atendimento ao chamamento.

8.3. O candidato convocado que nao apresentar os documentos, na forma e no prazo fixados
neste edital, serd considerado desistente, salvo por motivo justificado, a ser analisado pela
DPMG.

8.4. O candidato convocado podera, uma Unica vez e no prazo descrito no item 8.2, apresentar
requerimento, por escrito, na sede da Defensoria Local, solicitando seu posicionamento no
final da lista dos classificados.

8.5. A critério da DPMG e obedecida a ordem classificatéria, poderd ser solicitado previamente
ao candidato que este manifeste eventual interesse em ser convocado ou firme termo de
desisténcia da convocacdo; nesta Ultima hipdtese, poderd requerer, por escrito,
posicionamento no final da lista de classificagdo, consoante item 8.4 retro.

8.6. No caso de desisténcia formal da nomeacdo ou ndo atendido o prazo e a forma para
apresentacdo para contratacdo (item 8.3), prosseguir-se-a a nomeacao dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatéria.

8.7. O candidato convocado para habilitacdo apresentard os documentos relacionados no item
3 no endereco indicado no item 1.1, atendendo-se ao prazo descrito no item 8.2.

8.8. Sendo aprovados os documentos relacionados e atendidos os requisitos exigidos por este
edital e pelas normas de regéncia, o candidato serd considerado habilitado e serd convocado
para assinar o Termo de Compromisso de Estagio, que terd como signatarios a Defensoria
Publica do Estado de Minas Gerais, a Instituicdo de Ensino e o candidato convocado.

8.9. No Termo de Compromisso de Estagio serd fixado prazo para o inicio das atividades de
estdgio, ndo sendo possivel o inicio dos servicos antes da assinatura de todos os envolvidos e
do implemento da data fixada para inicio das atividades.

8.10. O candidato que ndo apresentar os documentos no prazo e na forma previstos na
convocacao para habilitacdo sera considerado desistente.

8.11. O candidato que, apds habilitado, ndo entrar em exercicio no prazo fixado, sera
desclassificado e excluido do PSS para todos os fins.

8.12. A prética de falsidade ideoldgica em prova documental acarretard cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo PSS e anulacdo de todos os atos relativos
a ele praticados pela DPMG, ainda que ja tenha sido publicado o ato de homologacdo do
resultado final, sem prejuizo das sang¢0es legais cabiveis.

8.13. A contratacdo dar-se-a pelo prazo de 01 (um) ano, sem vinculo empregaticio, com a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio firmado entre a DPMG, a Instituicdo de
Ensino e o Estagidrio, podendo ser renovada por igual periodo, observando-se a data limite do
término do periodo letivo (ano/semestre) da conclusdo dos créditos obrigatdrios do curso de
P6s Graduagao.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo tem validade de 01 (um) ano, contado da homologag¢do do resultado
final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, respeitado o prazo méximo e
as condic¢Oes descritas no item 8.13.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este processo seletivo, assim como o estagio a ser realizado, sera regido especialmente
pela Lei Complementar Federal 80/94, Lei Complementar Estadual n? 65/03, pelas
Deliberagdes n%s 006/2011 e 072/2019, do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado
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de Minas Gerais, e suas alterac8es, pelas Resolucbes 206/2019, 266/2019 e 267/2019 e suas
alteracdes e pelas instrucdes especiais integrantes deste Edital.

10.2. A jornada de estdgio obedecera ao disposto na Deliberagdo n? 006/2011 do CSDP e sua
alteracdo pelas Deliberagdes 038/2011 e 003/2013, e da Resolugdo 267/2019, e suas
alteracoes, sendo de 05 (cinco) horas didrias e 25 (vinte e cinco) horas semanais.

10.3. A bolsa de estagio, atualmente, corresponde a RS 1.280,00 (hum mil duzentos e oitenta
reais) e o auxilio transporte a RS 120,00 (cento e vinte reais), totalizando R$1.400,00 (hum mil
e quatrocentos reais) fixados por ato do Defensor Publico Geral, conforme Resolucdo
266/2019.

10.4. Os atos relativos a este processo seletivo, convocagdes, avisos e comunicados deverao
ser afixados na sede local da DPMG e publicados no enderegco eletrénico
http://www.defensoria.mg.def.br, na aba “Servigo” item “Estagio”.

10.5 O acompanhamento das publicacGes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Processo Seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato e ndo serdo prestadas, por
telefone ou email, informacdes relativas ao resultado do Processo Seletivo.

10.6. O candidato aprovado mantera seu endereco, telefone e e-mail atualizados até que se
expire o prazo de validade do processo seletivo, sob pena de serem consideradas validas
comunicagoes feitas para os anteriormente indicados.

10.7. O candidato responde pela manutencdo atualizada de seu endereco, email e telefone,
pela demonstragdo do cumprimento dos prazos e da interposicdo de seus requerimentos.
10.8. Este Edital podera sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou acréscimos, enquanto ndao
for consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, circunstancia que serd
mencionada em ato a ser publicado.

10.9. O estagidrio ndo tem direito subjetivo a escolha da drea tematica na qual atuar3, ficando
esta a critério da DPMG, observadas as vagas existentes e as necessidades da Instituicdo, a
respectiva distribuicdo, bem como eventual modificacdo da area no decorrer do estagio.

10.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Defensoria Publica Geral.

10.11. O presente processo seletivo reputar-se-a concluido com o ato de homologacao, termo
a partir do qual serd contado o prazo de sua validade.

10.12. A assinatura dos Termos de Compromissos e demais atos em que for necessaria a
presenca dos candidatos devera ocorrer no local de funcionamento da Coordenacdo Local
descrita no item 1.1, no horario de 13h as 17h, considerando-se o horario de Brasilia.

10.13. Qualquer informacgdo falsa ou ndo comprovada gera a eliminagdo do candidato no
processo seletivo, em quaisquer de suas fases, sem prejuizo de outras san¢Ges cabiveis.

10.14. Os prazos previstos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de
qualquer recurso, atestado médico e/ou outros documentos fora do prazo e de forma diversa
da determinada neste Edital.

10.15. As informacGes e orientacdes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas no
enderego descrito no item 1.1.

10.16. Os candidatos habilitados serdo lotados na cidade de Divindpolis-MG, consoante
necessidade de servigo e disponibilidade orgamentdria.

10.17. Integram esse edital os seguintes anexos:

| - Ficha de inscrigdo;

Il - Modelo de folha de respostas de questdes discursivas;

Il - Modelo de gabarito de prova

IV — Conteudo programatico.

Divinépolis, 09 de outubro de 2020.
Vanderlei Capanema
Defensor Publico — Madep 0516
Coordenador Local
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ANEXO | DO EDITAL DE ESTAGIO N2 02/2020
FICHA DE INSCRICAO

Nome registral do candidato:

Nome social do candidato (se for o caso):

Cl n2: CPF n2:

Endereco:

Cidade/UF: CEP:

E-mail:

Tel( ) Tel( )

Instituicdo de Ensino Graduagdo: Instituicdo de Ensino Pds Graduagado:

Média Global na Graduagao: () Média Global na Pés Graduagdo: ()

Curso: POS GRADUACAO EM DIREITO Periodo/Ano:

Pessoa com deficiéncia? ( )Sim ( )Na&o
Qual:

Necessidade especial para realizagdo da prova? ( )Sim ( )Nao
Qual:

Documentagdo a ser anexada:
() Carteira de Identidade ou documento oficial equivalente (cdpia)
() CPF(cépia)
() Comprovante atualizado de Residéncia (cdpia)
() Declaragdo emitida pela instituicdo de ensino que comprove a matricula no curso de Pés Graduagdo, na qual
conste a carga horaria ja realizada, bem como a previsao de conclusdo dos créditos obrigatérios.
() Comprovante de graduagdo no curso de Direito.
() Documentagdo comprobatéria da identidade de género (se for o caso —item 1.8)
() Atestado médico comprobatério da existéncia de condi¢des especiais para realizagdo da prova (em caso de pessoa col
deficiéncia - item 6.3 do edital)

Declaro, sob as penas da lei, ser graduado em Direito, e que as informagdes prestadas sdo verdadeiras e completas,
bem como que estou ciente de que a falsidade na presta¢do destas informacdes constitui crime, na forma do art. 299,
do Cddigo Penal Brasileiro, pelas quais assumo plena e total responsabilidade:

Local: Data: _ / _/ Assinatura:

[l

PROTOCOLO - Inscri¢do Edital n2 02/2020
Nome do(a) candidato(a):

Data: Hora: Numero de Inscri¢do:

Servidor(a):
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ANEXO 1l DO EDITAL DE ESTAGIO N2 02/2020
FOLHA DE RESPOSTA DE QUESTOES DISCURSIVAS

COMARCA DE DIVINOPOLIS-MG
INSCRICAO n2
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ANEXO I1l DO EDITAL DE ESTAGIO N2 02/2020
CONTEUDO PROGRAMATICO

Direito Constitucional

Conceito, objeto e elementos da Constituicdo. Classificacdo das constituicdes. Controle de
constitucionalidade. Controle difuso e concentrado. Poder constituinte. Dos principios
fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos deveres e direitos individuais e
coletivos. Das acbes constitucionais. Dos direitos sociais. Da organizacdo do Estado e da
reparticdo de competéncias. Da Administracdo Publica. Disposicdes gerais e principios
administrativos. Da organizacdo dos Poderes. Do Poder Legislativo e do processo legislativo. Do
Poder Judicidrio. Das fung¢des essenciais a justica. Da Advocacia e da Defensoria Publica. Da
defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Da seguranca publica. Da ordem econémica e
financeira. Da politica urbana. Da politica agricola e fundiaria e da reforma agraria. Da ordem
social. Da educacdo da cultura e do desporto. Da comunicagdo social. Do meio ambiente. Da
familia, da crianga, do adolescente e do idoso. Simulas do STF e STJ. Evolucdo da Defensoria
Publica na Constituicdo de 1988 e principais alteragdes. Controle de Convencionalidade. Tratados
e convengdes sobre direitos humanos equivalentes as emendas constitucionais: Decreto
Legislativo n? 261, de 25.11.2015; Decreto n? 9.522, de 8.10.2018; Decreto Legislativo n2 186,
de 9.7.2008; Decreto n2 6.949, de 25.8.2009.

Direito Civil e legislacdo especial

Das pessoas naturais. Da personalidade e da capacidade. Dos direitos da personalidade. Do
domicilio. Das diferentes classes de bens. Dos bens considerados em si mesmos. Dos bens méveis
e imdveis. Dos bens reciprocamente considerados. Bem de familia. Dos atos e dos fatos juridicos.
Da prescricdo e da decadéncia. Do direito das obrigagdes: conceito, elementos constitutivos,
fontes, modalidades. Classificacdo quanto ao objeto, quanto aos elementos. Outras espécies de
obrigacdo. Direito dos contratos. Da responsabilidade civil. Do direito das coisas: posse,
propriedade. Do direito de familia: dos impedimentos matrimoniais, espécies de casamento,
efeitos juridicos do casamento, regime de bens, dissolugdo da sociedade e vinculo conjugal, da
protecdo das pessoas dos filhos, concubinato e unido estdvel. Das relagbes de parentesco, da
filiacdo no casamento, do reconhecimento dos filhos, da adoc¢do. Dos alimentos: conceito e
espécies, obrigacdo alimentar e direito a alimentos. Caracteristicas e pressupostos. Pessoas
obrigadas, meios de assegurar o pagamento da pensdo. Disposi¢es da Lei n2 5478/1968 (Lei de
Alimentos). Da tutela e curatela e tomada de decisdo apoiada. Direito das sucessdes. Sucessdo
em geral, sucessdo legitima e testamentaria. Do inventdrio e da partilha. Codigo de Defesa do
Consumidor — Lei n2 8.078/1990. Dos direitos do consumidor. Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei n? 8.069/1990. Disposicbes da Lei n? 12.318/2010 (que dispde sobre a
alienacdo parental). Lei n2 11.146/2015 (que dispde sobre a inclusdo da pessoa com deficiéncia).
Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugdo as normas de Direito
Brasileiro). Lei n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Simulas do
STF e STJ. Lei 11.340/2006 (Lei Maria da Penha).

Direito Processual Civil

Principios constitucionais e infraconstitucionais do processo civil. Garantias constitucionais do
processo. Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas da func¢do jurisdicional. Dos
limites da jurisdicdo nacional e da cooperagdo internacional. Da competéncia interna. Dos
sujeitos do processo. Da Defensoria Publica. Da formagao, da suspensdo e da extingdo do
processo. Dos atos processuais. Procedimentos. Procedimentos especiais. Titulos executivos
judiciais e extrajudiciais: cumprimento de sentenca. Processos de execugao. Da tutela proviséria.
Da tutela de urgéncia. Da tutela de evidéncia. Da tutela cautelar. Da tutela antecipada requerida
em carater antecedente. Peticdo inicial. Resposta do réu. Provas. Audiéncia. Recursos. Extincdo
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do processo sem e com resolucdo de mérito e coisa julgada. Leis n? 1.060/1950, 5.478/1968,
8.070/1990 e 7.347/1985. Simulas do STF e STJ.

Direito Penal Direito penal constitucional, art. 52, XXXIX ao L da Constituicdo Federal de 1988.
Pacto de S3o José da Costa Rica, arts. 49, 52, 72 e 92. Parte geral do Cddigo Penal. Da aplicacdo da
lei penal. Do crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Das penas. Das medidas
de seguranca. Da punibilidade: acdo penal e extingdo da punibilidade. Arts. 12 a 120 do Cddigo
Penal - CP. Crimes contra a pessoa - arts. 121 a 128 do CP. Lesdes corporais - art. 129 do CP.
Maus tratos - art. 136 do CP. Crimes contra a honra - arts. 138 ao 145 do CP. Crimes contra a
liberdade individual. Constrangimento llegal - art. 146 do CP. Ameacga - art. 147 do CP. Sequestro
e cdrcere privado - art. 148 do CP. Crimes contra a inviolabilidade do domicilio. Violagdo de
domicilio - art. 150 do CP. Crimes contra o patrimonio. Furto - art. 155 do CP. Roubo - art. 157 do
CP. Extorsado - art. 158 do CP. Extorsdo mediante sequestro - art. 159 do CP. Apropriacdo indébita
- art. 168 do CP. Apropriagdo de coisa havida por erro, caso fortuito ou forca da natureza - art.
169 do CP. Estelionato - art. 171 do CP. Receptacdo - art. 180 do CP. Disposi¢cGes gerais - arts. 181
ao 183 do CP. Crimes contra a propriedade intelectual. Violacdo de direito autoral - art. 184 do
CP. Crimes contra a dignidade sexual. Estupro - art. 213 do CP. Violagdo sexual mediante fraude -
art. 215 do CP. Importunacgao sexual, art. 215-A do CP. Registro ndo autorizado de imagem sexual
- art. 216-B do CP. Estupro de Vulneravel - 217-A do CP. Divulga¢do de cena de estupro ou de
cena de estupro de vulneravel, de cena de sexo ou de pornografia - art. 218-C do CP. Disposi¢des
gerais - arts. 225 a 226 do CP. Crimes contra a incolumidade publica. Falsificacdo, corrupcao,
adulteracao ou alteracdo de produto destinado a fins terapéuticos ou medicinais - art. 273 do CP.
Crimes contra a paz publica: associa¢do criminosa - art. 288 do CP. Crimes contra a fé publica.
Falsificacdo de documento publico - art. 297 do CP. Falsificacdo de documento particular - art.
298 do CP. Falsidade ideolégica - art. 299 do CP. Falsidade material de atestado ou certidao - art.
301, §12 do CP. Uso de documento falso - art. 304 do CP. Adulteracdo de sinal identificador de
veiculo automotor - art. 311 do CP. Dos crimes contra a administragdao publica. Peculato - art. 312
do CP. Concussdo - art. 316 do CP. Corrupcao Passiva - art. 317 do CP. Prevaricacdo — arts. 319 e
3192 do CP. Funcionario Publico - art. 327 do CP. Corrupgao Ativa - art. 333 do CP. Falso
testemunho ou falsa pericia - art. 342 do CP. Exercicio arbitrario das proprias razdes - art. 345 do
CP. 11 - Legislacdo penal especial: Lei n2 10.826/2003 - arts. 12 ao 16. Lei n? 11.343/2006 - arts.
28, 33, 34, 35,40 a 47. Lei n2 9.503/1997 - arts. 302, 303 ao 309. Lei n2 8.072/1990 - arts. 12 e 29.
Lei n? 9.605/1998 - arts. 22 a 24, 32, 54 e 65. Decreto-lei n? 3.688/1941 - arts. 12a 17, 25, 47, 59
e 65. Lei n2 11.340/2006 - art. 24-A. Lei n2 9.455/1997 - art. 12. Lei n2 7.716/1989 - art. 20. Lei n?
7.210/1984 - arts 12 a 49, 61, 65, 66, 81-A, 81-B, 82, 83, 112, 120, 122, 123, 126, 194, 195.
Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal.

Direito Processual Penal Processo Penal. Garantias constitucionais do processo penal. Principios.
Fontes. Aplicacdo do Direito Processual Penal. Lei processual penal no tempo, no espago e em
relagdo as pessoas. Prisao e liberdade. Prisdo cautelar. Prisdo em flagrante. Prisdao temporaria.
Prisdo preventiva. Liberdade provisdria com e sem fianga. Medidas Cautelares. Inquérito Policial.
Instauragdo do inquérito. Procedimento. Jurisdicdo. Competéncia. Competéncia absoluta e
relativa. Acdao penal. Condi¢des da a¢do penal. Condi¢bes de procedibilidade. A¢do penal publica
incondicionada e condicionada. A¢do penal privada. A¢ao penal privada exclusiva e subsidiaria da
acdo publica. Dendncia e queixa. Renuncia. Decadéncia. Perempgdo e desisténcia. Perddo do
ofendido. Sujeitos processuais. Juiz. Ministério Publico. Acusado. Defensor Publico. Advogado.
Assistente. Peritos e intérpretes. Atos processuais de comunicagdo. Citacdo e Intimagdo.
Interrogatdrio. Confissdao. Resposta a acusagao. Provas. Meios de prova e meios de defesa. Exame
de corpo de delito e pericias em geral. Testemunhas. A¢ao Civil “ex delicto”. Execucdo civil da
sentenca penal. Suspensdao condicional do processo, transacdao penal e composi¢cdo civil dos
danos. Procedimentos sumarissimo, sumario e ordinario. Teoria geral dos recursos. “Habeas
Corpus”. Revisdo criminal. Sentenca. Lei n2 7.210/1984. Lei n2 8.072/1990. Lei n2 9.099/1995. Lei
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n? 11.340/2006. Lei n? 11.343/2006. Simulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo
Tribunal Federal.

Direito Administrativo

Fungdo administrativa. Regime juridico administrativo. Poderes da Administracao. Principios da
Administracao Publica. Poder de Policia. Administracdao Publica. Organizacdo. Descentralizacao.
Desconcentracdo. Orgdos Publicos. Administracdo Indireta e entidades paralelas. Improbidade
Administrativa. Ato administrativo. Processo Administrativo. Licitacdo e contrato administrativo.
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores. Intervencao do Estado na propriedade. Servidores
publicos. Responsabilidade Civil do Estado. O direito do Acesso a Justica como direito
fundamental - Artigo 52 e 134 CR/1988. Lei Complementar Federal 80/1994 e suas modificacGes.
Defensoria Publica na Constituicdo do Estado de Minas Gerais - Lei Complementar Estadual
65/2003 e suas alteracgoes. Lei 11.788/08 — Lei de estagio.
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