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34 - F proibida a contratagdo, nos termos das Leis n.°
8.745/93 ¢ 9.849/99, de servidores da Administragdo Direta ou In-
direta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e con-
troladas, com excegdo dos ocupantes de cargo técnico ou cientifico,
desde que comprovada a compatibilidade de horrios.

3.5 - E proibida a contratagdo de pessoas que possuem par-
ticipagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou, ainda, que exergam o comércio, exceto na qua-
lidade de acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do
art.117 da Lei n® 8.112/1990.

3.6 - E proibida a contratagio de pessoas nomeadas ou de-
signadas, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do para o exer-
cicio de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga.

3.7 - £ proibida a contratagio de pessoas que ji tenham sido
contratadas com fundamento nas Leis 8.745/93 ¢ 9.849/99, inclusive
na condi¢do de professor substituto ou visitante, antes de decorridos
24 meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hi-
poteses dos incisos I e IX do art. 2° desta Lei, mediante prévia
autorizagdo, conforme determina o art. 5° da Lei 8.745/93.

3.8 - E proibida a contratagio de servidor publico federal que
esteja usufruindo de licenga incentivada sem remuneragdo, com fun-
damento no art. 10, inciso II, da Medida Proviséria 1.917/99 de
19/08/99.

3.9 - O professor substituto fara jus ao pagamento da Re-

3.10 - As demais informagdes, o programa e as normas para
admissdo de professor substituto encontram-se a disposicdo dos in-
teressados na Secretaria do respectivo Departamento.

3.11 - O presente edital, as Resolugdes n° 92/06, alterada
pela Resolugdo n°04/13 e Resolugdo n° 10/05 - CEPE, bem como
outros concursos para a carreira docente e técnico-administrativa,
também estdo disponiveis na Internet pelo seguinte enderego:
http://www.progepe.ufpr.br

LARYSSA MARTINS BORN
Pro-Reitora

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO N° 90/2015 - UASG 153080

N° Processo: 23076012610201562 . Objeto: Pregdo Eletro-
nico - Registro de pregos visando a eventual aquisicio de Medi-
camentos Quimioterapicos II e Adjuvantes para o Hospital das Cli-
nicas da UFPE. Total de Itens Licitados: 00043. Edital: 22/04/2015 de
08h00 as 12h00 e de 14h as 16h00. Enderego: Av.prof.moraes Rego,
S/n Varzea - RECIFE - PE. Entrega das Propostas: a partir de
22/04/2015 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 05/05/2015 as 09h00 site www.comprasnet.gov.br.. Infor-
magdes Gerais: Mais informagdes: (81) 2126-3939.

PREGAO N° 91/2015 - UASG 153080

N° Processo: 23076021524201541 . Objeto: Pregdo Eletronico - Re-
gistro de pregos visando a eventual a uisigdo de Medicamentos Qui-
mioterapicos IIT e Adjuvantes para o Hospital das Clinicas da UFPE.
Total de Itens Licitados: 00016. Edltal 22/04/2015 de 08h00 as
12h00 e de 14h as 16h00. Enderego: Av.prof.moraes Re%o, S/n Var-
zea - RECIFE - PE. Entrega das Propostas: a partir de 22/04/2015 as
08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas:
05/05/2015 as 09h00 site www.comprasnet.gov.br.. Informagdes Ge-
rais: Mais informagdes: (81) 2126-3939

(SIDEC - 20/04/2015) 153409-15233-2015NE800003
PREGAO N° 92/2015 - UASG 153080

N° Processo: 23076021614201531 . Objeto: Pregdo Eletronico - Con-
tratagdo de empresa especializada em prestagdo continua de servigos
de manutengdo técnica, preventiva e corretiva, incluida a reposi¢éo de
pegas e componentes, em 9 (nove) clevadores ¢ 3 (trés) monta-cargas
da marca SI?IR instalados no Hospital das Clinicas da UFPE, exe-
cutados de acordo com as e ccificagdes deste Edital e seus anexos.
Totdl de Itens Llcltados 00001. Edital: 22/04/2015 de 08h00 as
12h00 e de 14h as 16h00. Enderego: Av.prof.moraes Rego, S/n Var-
zea - RECIFE - PE. Entrega das Propostas: a partir de 2 /04/2015 as

8h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas:
06/05/2015 as 10h00 site www.comprasnet.gov.br.. Informagdes Ge-
rais: Mais informagdes: (81) 2126-3939.

JOSE LAMARTINE DA SILVA

tribui¢do por Titulagdo, conforme titulagdo apresentada no ato da
contratagdo, sendo vedada qualquer alteragdo posterior.

(SIDEC - 20/04/2015) 153409-15233-2015NE800003

Chefe do Setor de Administragdo do He
(SIDEC - 20/04/2015) 153409-15233-2015NE800003

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

EDITAL N* 4, DE 20 DE ABRIL DE 2015
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no exer-
cicio da Reitoria e no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o disposto no Artigo 37, inciso II,
da Constitui¢do Federal, no Decreto N°. 6.944, de 21/08/2009, Portaria Interministerial MPOG/MEC n°
405, de 30/08/2012, DOU de 31/08/2012, Portaria Interministerial N° 24, de 05/02/2013, DOU de
06/02/2013, Portaria Interministerial N° 111, de 2 de abril de 2014, Decreto N° 8.259, de 29/05/2014 que
o, DOU de 30/05/2014 que altera o Decreto N° 7.485, de 18/05/2011, DOU de 19/05/2011, para
atendimento das demandas desta IFE, em cumprimento as pactua¢des dos termos de acordos de metas
dos Programas de Expansdo, REUNI e pactos especificos entre 0 MEC e a UFRB, torna publico que
estardo abertas as inscri¢des do Concurso Publico para cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB), observados os termos da Lei N°.
8.112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de 28/12/2012, DOU de 31/12/2012, alterada pela Lei 12.863 de
24/09/2013, das Resolugdes CONAC N° 021/2013, CONAC N° 031/2013 ¢ CONAC N° 001/2014 que
alteram a Resolugdo CONAC N° 003/2013 das disposi¢des do Estatuto e do Regimento da Universidade
¢ da legislagdo pertinente e complementar, mediante as condigdes contidas neste Edital, publicado no
Didrio Oficial da Unido.

1. Das Disposi¢des Preliminares

1.1 As matérias/areas de conhecimento, o numero de vagas, o regime de trabalho, os requisitos
especificos, a titulagdo exigida para o cargo e as componentes curriculares que poderdo ministrar estio
especificados no Anexo I deste Edital.

1.2 As etapas do Concurso Publico serdo realizadas no campus de Cruz das Almas da Uni-
versidade Federal do Reconcavo da Bahia, em periodo a ser divulgado pela UFRB no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

1.3 A norma interna que rege o presente Concurso Piblico ¢ a Resolugdo do Conselho
Académico CONAC N° 003/2013 e suas alteragdes, que se encontra disponivel, na integra, no sitio
www.ufrb.edu.br/conac. A nenhum candidato ¢ dado desconhecé-las.

1.4 Todas as demais informagdes de interesse dos candidatos, tais como: possiveis editais de
retificagdo; homologagdo das inscrigdes; resultado de julgamento de recursos; data ¢ horario de rea-
lizagdo das provas; lista de pontos; resultado das provas; homologagao do resultado final do Concurso,
além de outras que se fagam necessarias, serdo divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos e
www.ufrb.edu.br/cetec.

1.5 Sdo atividades proprias do pessoal docente de nivel superior as pertinentes ao ensino, a
pesquisa e a extensdo que, indissocidveis, visam a aprendizagem, a produ¢do de conhecimento, a
ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura, as inerentes ao exercicio das fungdes de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria institui¢do, além de outras previstas na
legislagdo vigente.

1.6 O ingresso na carreira do magistério superior dar-se-a no nivel inicial da classe A, mediante
aprovagdo em concurso piblico, com as seguintes denominagdes e remuneragio:

VALORES DO VENCIMENTO BASICO

VENCIMENTO BASICO EM R$

DENOMINACAO
REGIME DE TRABALHO
‘ 40 horas ‘ Dedicaciio Exclusiva
20 horas
ADJUNTO A
ASSISTENTE A 2.018,77 281401 401400
AUXILIAR ‘ ‘
VALORES DA RETRIBUICAO POR TITULACAO (RT) POR TITULACAO
CLASSE A - NIVEL I
REGIME DE | DENOMINAGAO RETRIBUICAO POR TITULAGAO EM RS
TRABALHO
APERFEICOAMENTO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
20 horas | ADJUNTO A 86,16 155,08 430,01 964,82
ASSISTENTE A
AUXILIAR
40 horas  |ADJUNTO A 168,29 370,72 985,69 2.329,40
ASSISTENTE A
AUXILIAR
Dedicagio Exclu- | ADJUNTO A 352,98 616,83 1.931,98 4625,50
siva ASSISTENTE A
AUXILIAR

2. Das Inscrigoes

2.1 Somente se concederd isengdo de pagamento dos valores estabelecidos no item 2.8 aos
candidatos amparados pelos Decretos n® 6.593, de 02/10/2008, e n® 6.135, de 26/06/2007, que estejam
regularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico,
com namero do NIS.

2.2 Para tanto, o candidato devera:

2.2.1 Acessar, a partir de 20/04/2015, o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela
inicial na seguinte sequéncia: clicar em "Concursos para Docentes", "Concursos de 2015", clicar no
atalho "Concurso Docente Edital N° 04/2015" e finalmente selecionar os itens "Declaragdo de Isen¢do da
Inscrigao" e "Requerimento de Isengdo da Inscrigdo”;

2.2.2 Preencher o Requerimento de Isen¢do do Pagamento do Valor Total da Inscrigdo, in-
dicando o Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

2.2.3 Preencher a declaragdo de que atende a condi¢do estabelecida no item 2.1;

2.2.4 Protocolar na Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoal (CDP/PROGEP), Prédio 05, situada na Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas - BA,
CEP: 44.380-000, até¢ o dia 30/04/2015;

2.3 A UFRB divulgard, no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, até o dia 07/05/2015, o resultado
dos pedidos de isengdo do pagamento do valor total da inscrigéo;

2.4 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no Concurso se
cumpridos os prazos, condi¢des e as exigéncias constantes do item 2 e seus subitens, exceto no que se
refere a0 pagamento e a comprovagdo do pagamento do valor total da inscri¢do, para os candidatos
isentos.

2.5 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 22/04/2015 a 19/05/2015.

2.6 Serdo automaticamente reabertas as inscrigdes para todas as matérias/areas de conhecimento
em que ndo houverem candidatos inscritos ou em que o numero de inscritos for menor que o niimero de
vagas. Nesses casos, as inscri¢des estardo reabertas para a classe imediatamente inferior ¢ a titulagdo
exigida serd a relativa a nova classe. O Centro de Ensino reprogramara e divulgara os prazos das etapas
subseqiientes deste Concurso, no que se refere a matéria/area de conhecimento com inscri¢des reabertas
no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.6.1 Para os cargos com exigéncia da classe Auxiliar, as inscri¢des serdo reabertas para a
mesma classe e titulagdo exigidas no edital de abertura.

2.7 A inscrigdo do candidato no concurso implica conhecimento e aceitagdo tacita das condigdes
estabelecidas neste edital, das normas internas constantes da Resolugdo CONAC N° 003/2013 e suas
alteragdes, além das demais informacoes, que porventura, venham a ser divulgadas no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos, das quals o candidato nao poderd alegar desconhecimento.

2.8 O valor total da i inscrigdo, para a classe relativa ao cargo deste concurso, ¢ de R$ 90,00
(noventa reais), que corresponde: a Taxa de Inscrigdo - R$ 30,00 (trinta reais) e aos Custos Operacmnals
- RS 60,00 (sessenta reais).

9 O pagamento devera ser efetuado, preferencialmente, nas agéncias do Banco do Brasil,
através de GRU - Simples, a ser obtida no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até 20/05/2015.

2.10 Para efetivar a inscrigdo no concurso piblico objeto deste edital, o candidato devera:

2.10.1 Acessar o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela inicial na seguinte se-
quéncia: clicar em "Concursos para Docentes", "Concursos de 2015", clicar no atalho "Concurso
Docente Edital N° 04/2015" ¢ finalmente selecionar a op¢do Inscri¢do;

2.10.2 Preencher cuidadosamente o Requerimento de Inscrigdo, observando as instrugdes dadas
na tela do computador e no presente Edital;

2.10.3 Imprlmlr e conferir o Requenmento de Inscri¢do. Assinar a via impressa;

2.10.4 Enviar a Geréncia Técnica Administrativa do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
pela Empresa Brasileira de Correios Telégrafos - ECT, via SEDEX, as expensas do candidato, o
Requerimento de Inscri¢do assinado, o comprovante de pagamento do valor total da inscri¢ao (GRU) e
os documentos indicados no item 2.11 ou protocolar presencialmente a inscri¢do em envelope lacrado no
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas (das 08:30 as 11:30 e das 14:00 as 16:30, de segunda a sexta-
feira, exceto feriados) até o dia 20/05/2015, no enderego abaixo.

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas - CETEC

Campus Universitario de Cruz das Almas

Rua Rui Barbosa, 710, Centro

Cruz das Almas - BA

44.380-000

Telefone: (75) 3621-9747/3621-4314

Fax: (75) 3621-9362

Sitio: http://www.ufrb.edu.br/cetec

2.11 O Requerimento de Inscri¢do devidamente preenchido e assinado deverd estar acom-
panhado de:
11.1 comprovante do pagamento do valor total da inscri¢do (GRU);

.2 uma (01) copia dos seguintes documentos:

.2.1 documento oficial de identidade, para brasileiros;

.2.2 prova de quitagdo com o servigo militar, para brasileiros;

.2.3 prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, para brasileiros - comprovante das trés
O

ultimas votagdes ou certiddo de quitagdo eleitoral obtida no sitio www.tse.gov.br;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,
pelo codigo 00032015042200036

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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2.11.2.4 documento comprobatério de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;
2.11.2.5 passaporte atualizado, com visto permanente, para estrangeiros;

2.11.2.6 prova de proﬁclencua em lingua portuguesa, para estrangeiros;

2.11.2.7 duas (02) copias do Memorial de Titulos devidamente atualizado (descri¢do comentada
da trajetoria intelectual/académica do candidato).

2.12 O documento de identidade devera atender a todas as seguintes exigéncias:

2.12.1 fotografia que permita identificar claramente o portador;

2.12.2 bom estado de conservagdo, sem rasuras ou adulteragdes; e

2.12.3 dentro do prazo de validade, se for o caso.

2.13 O documento oficial de identidade utilizado no momento da inscri¢do devera atender as
exigéncias estabelecidas no item 2.12. Sdo documentos de identidade aceitos: Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) com fotografia, carteiras expedidas por Comandos Militares, por Secretarias de
Seguranga Publica e por Corpos de Bombeiros Militares; passaporte; carteiras expedidas por orgdos
fiscalizadores de exercicio profissional; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publlcc que valham como identidade, na forma da L

.14 Nao sera aceita, em hipotese alguma, inscri¢do condicionada ou que ndo atenda aos
requisitos deste edital.

2.15 Os dados informados no ato da inscri¢ao e o pagamento sdo de responsabilidade exclusiva
do candidato.

2.16 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas, a nomeagdo ¢ a posse do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

2.17 Somente nas hipéteses de cancelamento do Concurso por conveniéncia da administragio
ou motivo de for¢a maior podera haver devolugdo da quantia paga a titulo de inscrigdo.

2.18 Nao sera valida a inscri¢do cujo pagamento for realizado em desacordo com as condi¢des
previstas neste edital.

2.19 A homologagdo das inscri¢des sera publicada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos no dia
01/06/2015.

2.20 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo
os pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido ao diretor da centro protocolado pre-
sencialmente pelo candidato no respectivo centro, cujo enderego consta do item 2.10.4, nos dias 02 e
03/06/2015.

2.20.1 Nao sera aceito recurso, via fac-simile, postal ou correio eletrénico.

2.21 O resultado dos pedidos de recursos sera divulgado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até
o dia 05/06/2015.

2.22 A banca examinadora do concurso sera divulgada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até
o dia 08/06/2015.

2.22.1 Envio do Manifesto de Impedimento ou Suspei¢do de Membro ou Suplente da Banca
Examinadora, se for o caso, até 2 (dois) dias a contar da data de divulgagdo da banca examinadora,
disponibilizada no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.23 Recursos extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

2.24 Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais, devidamente comprovadas por
laudo emitido por especialista, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID deverdo solicita-las a dire¢do do Centro de Ciéncias Exatas e Tec-
nolégicas de 01 a 08/06/2015, obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade, cuja decisdo
serd comunicada ao candidato até 15/06/2015.

3. Da Participagdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia

3.1 As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito a inscri¢do nos Concursos
Publicos para provimento de cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da Constitui¢do Federal, e § 2° do Art. 5°, da Lei
n° 8.112/90 de 11/12/1990

3.2 Consideram-se portadores de deficiéncia as pessoas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no Art. 4°, do Decreto n° 3.298/99, publicado no DOU de 21/12/1999.

3.3 Conforme estabelecido no Art. 37, § 1° do Decreto n° 3.298/99, o percentual minimo de
reserva de vagas a portadores de deficiéncia ¢ de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, e 0 maximo
¢ de 20% (vinte por cento), conforme estabelece o Art. 5°, § 2°, da Lei 8.112/90.

4. Da Participagdo de Pessoas Negras
4.1 Fica assegurado aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
Ublicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administragdo publica
ederal, das autarquias, das fundagdes publicas, da> empresas publicas ¢ das sociedades de enonomla
rlnol/sé%/g(o)nzroladas pela Unido, nos termos da Lei n® 12.990, de 09/06/2014, publicada no D.O.U. e
4.2 Conforme §1° do art. 1° da Lei n° 12.990/2014, a reserva de vagas sera aplicada sempre que
o numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).
Considerando o citado no subitem 4.2, ndo se aplica a reserva de vagas aos negros, para os
cargos c1§ja drea de conhecimento/matéria ofereca menos de 03 (trés) vagas.
Do Processo Seletivo, Realizagdo, Avaliagdo das Provas e Classificagio
5.1 O concurso constaré das seguintes ctapas de prova: escrita ou escnta/pratlca, didatica (aula
publica), prova de titulos e defesa de memorial, prevista na Resolugdo n® 003/2013 e suas alteragdes,
conforme os critérios e pardmetros nela estabelecidos.
5.2 As provas deste Concurso Piblico serdo realizadas no campus de Cruz das Almas, na
Umvcrsldadc Fcé’ ral do Reconcavo da Bahia, conforme cronograma abaixo:

Matéria / Area de Conhecimento

waria Mecanica / Engenharia de Manutengdo
waria_Mecanica / Engenharia Industrial

1aria C vil / Desenho ¢ Projetos Graficos
Fabricagao (Dedicagao ex-

Inicio das provas g diaﬁ
07 de julho de 2015, as 8

s[esfesfes!

ngenharia
clusiva e 20 horas)
Engenharia Mecanica Pro_]el;)s de Méquinas (De-

|dicacio excluswa e 20 horas
atematica

ngenharia M E
ngenharia Mecanica / E
Engenharia Civil

ia Naval
ia_Mecatronica
Estradas e Engenharia de Trans-

14 de julho de 2015, as 8h

ngenharia M Engenhana de Produgdo (De-
exclusiva e 20 hor:

Engenharia Civil / Solos e Fundacoes (vaga de As-
sistente e Auxiliar)

5.2.1 O local das provas sera divulgado no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

5.3 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado para seu inicio portando o documento de
identidade original. No item 2.13 s3o especificados os documentos de identificagdo aceitos.

3.1 Somente serd admitido(a) a sala de provas o(a) candidato(a) que estiver munido(a) de
documcmo oficial de identidade com foto.

5.4 Os candidatos que tiverem suas inscri¢des homologadas deverdo entregar no dia da prova
escrita, antes do seu inicio, 02 (duas) vias do curriculo com os documentos referentes ao mesmo,
apresemado conforme modelo da Plataforma Lattes (a documentagdo em lingua estrangeira deverd ser
acompanhada de tradugdo para o Portugués);

5.4.1 O candidato que ndo entregar as 02 (duas) vias do curriculo ¢ os documentos com-
probatoérios no periodo previsto por este edital, tera nota 0 (zero) na etapa da prova de titulos deste
coneurso.

5.4.2 Os documentos relativos a titulagdo (plena ou em fase de obtengdo) sdo indispensaveis
para cfeito de pontuagdo na Prova de Titulos, entretanto a sua ndo apresentagdo nao elimina au-
tomaticamente o candidato do certame.

lista de pontos de cada matéria/drea de conhecimento para as provas escrita ou es-
cnla/prallca e didatica relativa ao Concurso encontra-se no Anexo II deste edital.

Conforme a Resolugao N°. 003/2013 e suas alteragdes, a prova escrita serd discursiva e terd
carater ellmmatono ¢ classificatorio. A prova pratlca terd_carater climinatorio e complementar a prova
escrita quando a matéria/drea de conhecimento assim o exigir. A prova didatica tera carater eliminatorio
e classificatorio.

5.7 A prova de titulos e a defesa do memorial terdo carater classificatorio, entretanto, com-
putada na Média Final, como previsto na Resolugio N°. 003/2013 e suas alteragdes, Arts. 29 e 30.

5.8 A prova didatica e a defesa de memorial serdo realizadas em sessio publica e gravadas para
efeito de registro e avaliagdo.

.9 Na avaliagdo dos candidatos as notas deverdo variar de zero a dez e, nas provas eli-
minatorias, no transcurso do concurso. Serdo eliminados e, por consequéncia, excluidos de participar das
provas subsequemes os candidatos que ndo obtiverem nota minima 7,0 (sete) por, no minimo de 02

3.4 Considerando os percentuais citados no subitem 3.3, ndo se aplica a reserva de vagas as
pessoas portadoras de deficiéncia, para os cargos cuja drea de conhecimento/matéria ofereca menos de

05 (cinco) vagas.

os candidatos.

(dois) membros da comissdo examinadora.
5.10 Em nenhuma das provas do Concurso sera admitida a comunicagdo direta ou indireta entre

6. Do Resultado das Provas e dos Recursos

6.1 O candidato podera interpor recurso, devidamente fun-
damentado, junto ao Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e Tec-
noldgicas protocolado no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar
da publicagio dos resultados de cada etapa do certame.

6.1.1 E incabivel interpor recurso a prova didatica/pratica e a
defesa de memorial.

6.2 Apos a conclusdo das etapas, a Comissdo Examinadora
fard a leitura do relatorio final em sessao publica, encaminhando-o ao
Conselho de Centro, para homologagéo.

3 Na hipotese de empate no resultado final para clas-
sificagdo, tera preferéncia o candidato que obtiver maior nota na
prova didatica, mas persistindo o empate, sera escolhido o candidato
que obtiver maior nota na prova escrita; sucessivamente, aquele que
obtiver o maior numero de pontos excedentes na prova de titulos e,
ainda, sucessivamente, aquele que tiver maior tempo de servigo no
magistério superior e, finalmente, o que tiver maior idade.

Nao serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico, tendo em vista que o Artigo 34 da Resolugdo
CONAC 003/2013 e suas alteragdes determina a obrigatoriedade de
protocoliza¢do do recurso junto ao Conselho do respectivo Centro.

6.5 O resultado dos recursos interpostos sera publicado no
sitio da UFRB www.ufrb.edu.br/concursos.

6.6 Recursos extempordneos serdo indeferidos preliminar-
mente.

7. Da Homologag¢do do Resultado do Concurso, da Nomea-
¢do ¢ da Posse

7.1 A UFRB homologara e publicard, no Diario Oficial da
Unido, a relacdo dos candidatos aprovados e classificados, dentro do
numero maximo de aprovados determinado pelo Anexo II do Decreto
N°. 6.944/2009, por ordem de classificagdo.

7.1.1 Os candidatos ndo classificados no niimero maximo de
aprovados de que trata o item 7.1, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico;

7.1.2 Os candidatos classificados, com resultado homologado
fora dos limites das vagas poderdo ser convocados para nomeagéo,
dentro do prazo de validade do concurso.

7.2 O candidato aprovado no Concurso ¢ devidamente ho-
mologado serd nomeado no nivel inicial do respectivo cargo da car-
reira do Magistério Superior, mediante portaria expedida pelo reitor
da UFRB e publicada no Diario Oficial da Unido, considerada a vaga
existente, segundo rigorosa ordem de classificagdo.

7.3 Somente podera ser empossado o candidato selecionado,
homologado e nomeado que for julgado apto fisica e mentalmente
para o exercicio do cargo, pela Pericia Médica indicada pela UFRB,
na inspe¢do de saude, de carater eliminatorio.

7.4 Serdo convocados para a inspegdo de saude os candidatos
homologados e nomeados até o limite de vagas oferecidas para o seu
cargo.

7.5 Ao comparecer & inspegdo de satide, o candidato devera
estar munido dos i exames compl itares:

a) para todos os candidatos: avaliagdo psicoldgica, hemo-
grama completo; glicemia de jejum; colesterol total e fragdes, uréia,
creatinina, sumario de urina; triglicerideos; TGO; TGP; Gama GT,
VDRL; tipagem sanguinea; exame oftalmoldgico completo;

b) para os candidatos da area de saude: anti-Hbs; AgHbs;
anti-Hev;

c) para os candidatos do sexo feminino: ultrassonografia
pélvica e exame preventivo ginecologico;

d) para os candidatos acima de quarenta anos: ECG; PSA,
para os candidatos do sexo masculino; mamografia e ultrassonografia
das mamas para os candidatos do sexo feminino.

7.6 Os exames hematologicos devem ter sido realizados até
30 (trinta) dias antes da data do comparecimento ao local para Pericia
Médica.

7.7 Durante a inspe¢do de saude, poderdo ser solicitados
outros exames complementares, na dependéncia da necessidade de
esclarecimento diagndstico, a critério da equipe de avaliagdo mé-
dica.

7.8 O candidato nomeado e considerado apto fisica ¢ men-
talmente na inspegdo de satde devera tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagao.

7.9 O candidato so podera tomar posse mediante apresen-
tagdo dos seguintes documentos que comprovem o cumprimento dos
requisitos basicos para a investidura no cargo:

a) ;
b) Certificado de Reservista, para brasileiros de sexo mas-
culino;

c) Carteira de Identidade;

d) Certiddo de Nascimento, se for solteiro;

e) Certiddo de Casamento, se for casado;

f) Documento de Estrangeiro, se for o caso;

g) Titulo de Eleitor, com comprovantes da wltima votagdo ou
Certiddo de Quitagdo eleitoral, para brasileiros;

h) PIS/PASEP (caso possua);

i) Comprovante(s) de escolaridade, conforme exigida no Edi-
tal;

j) Declaragdo de Bens e Rendas (para os contribuintes nao
isentos);

k) Certidao Conjunta Negativa (Receita Federal);

1) Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo
publico e da iniciativa privada, para o caso de nomeados para o cargo
de Professor DE;

m) Comprovante de desligamento de vinculo com o servigo
publico, para os demais casos. Sao comprovantes de desligamento de
vinculo:

1. Para o servidor publico - Copia da publica¢do da vacancia
do cargo ocupado ou solicitagdo de vacéncia com data de vigéncia,
protocolada no Orgdo com carimbo do recebedor;

2. Para empregado da iniciativa privada - Carteira de Tra-
balho com a baixa da empresa ou declaragdo da empresa constando a
data do desligamento.

7.9.1 No ato da posse o candidato nomeado deverd preencher
a Declaragdo de Acumulagio de Cargo/emprego publico assim como
a Declaragdo de Nao Participagdo em Geréncia ou Administragdo de
Socnedade anada (disponiveis na PROGEP).

1.1 Caso possua outro vinculo com o servigo piblico,
para as exce(;oe< previstas em Lei, deve ser apresentado pelo no-
meado uma declaragdo do Orgdo, Entidade ou Empresa Publica, in-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032015042200037

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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dicando o cargo ocupado, jornada, dias e horarios de trabalho e copia
do ultimo contra-cheque.

7.9.2 Informar os dados bancarios (com excegdo de pou-
panga ou conta conjunta).

7.9.3 A documentagdo devera ser apresentada original e co-
pia ou copia autenticada. A nao apresentagio da titulagao exigida para
o cargo impossibilitard a investidura do nomeado.

0 O candidato, aprovado, homologado, nomeado e em-
possado, logo, servidor, somente podera ser removido e/ou redis-
tribuido depois de decorridos trés anos de efetivo exercicio e/ou ter
adquirido a estabilidade nos termos do artigo 21 da Lei N°. 8.112, de
11 de dezembro de 1990, com a nova redagdo dada pela Emenda
Constitucional N° 19, salvo conveniéncia e interesse da adminis-
tragao.

7.11 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo
estipulado terd sua nomeagdo tornada sem efeito, sendo convocado o
candidato com classificagdo subsequente, obedecendo-se a rigorosa
ordem de classificagdo.

7.12 Os candidatos classificados, com resultado homologado
fora dos limites das vagas poderdo ser convocados para nomeagao,
dentro do prazo de validade do Concurso.

Dos Requisitos Basicos para a Investidura no Cargo

8.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, no caso de
estrangeiro, estar em situagdo regular

no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite
inclusive a trabalhar no territorio nacional. No caso de ter nacio-
nalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, nos termos do § 1° do art. 12 da Cons-
tituicdo Federal;

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des
do cargo;

d) ndo acumular cargos, empregos ¢ fungdes publicas e nio
receber proventos de aposentadoria

que caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, exceto aque-
les permitidos no inciso XVI do art. 37 da Constituiciu Federal, com
nova redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 34/2001, asse-
gurada a hipotese de op¢do nos termos da lei, dentro do prazo para a
posse, determinado no § 1° do art. 13 da Lei n® 8.112/90;

) estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

f) estar em gozo dos direitos politicos;

g) possuir o diploma de graduagido e a titulagio de pos-
graduagdo especifica exigida pelo Edital;

h) ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico federal, prevista no
art. 137, paréagrafo tnico, da Lei n° 8.112/90;

i) ndo ter sofrido, no exercicio da fungio publica, as pe-
nalidades previstas nos art. 117, IX e XI, da Lei n° 8.112/90, que
incompatibilizam o ex-servidor para nova investidura em cargo pu-
blico federal pelo prazo de cinco anos;

j) ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade
privada, personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, ex-
ceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, previsto no
art. 117, inciso X, da Lei n°® 8.112/90;

k) no momento da posse, possuir os titulos exigidos, emi-
tidos por institui¢do de ensino superior, reconhecida pelo Ministério
da Educagao (MEC); ou por institui¢io de ensino superior estran-
geira, devidamente revalidados e registrados no Brasil.

1) O candidato de nacionalidade estrangeira devera ter fluén-
cia na lingua portuguesa comprovada mediante a apresentagdo de
certificado de proficiéncia em lingua portuguesa.

9. Das Disposigdes Finais

9.1 Néo havera segunda chamada para a realizagdo das pro-
vas.

9.2 Sera eliminado do certame o candidato que ndo com-
parecer a qualquer uma das etapas do concurso, no local, data e hora
previamente estabelecidos nos documentos oficiais de divulgag¢ido do
concurso, ndo lograr aprovagdo nas provas previstas nas etapas cons-
tantes nos itens 5.6 ¢ 5.7.

9.3 Durante o periodo de validade do concurso, a UFRB
reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a dis-
ponibilidade or¢amentaria e até o nimero de vagas existentes.

9.4 Os candidatos aprovados poderdo atuar em qualquer das
disciplinas relativas & matéria/drea de conhecimento objeto do con-
curso ¢ em quaisquer dos centros da UFRB e, ainda, excepcional-
mente, poderdo ministrar qualquer componente curricular da area de
conhecimento a qual estiver vinculado no centro.

9.5 A jornada de trabalho do candidato admitido podera
ocorrer durante o turno diurno e/ou noturno, de acordo com as ne-
cessidades da instituigao.

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS (CETEC)
Cruz das Almas - BA

ANEXO I

Resumo: 02 vagas para Adjunto A; 02 vagas para Assistente A e 14 vagas para Auxiliar

9.6 O prazo de validade do Concurso sera de 01 (um) ano
contado a partir da data da publicagdo da sua homologagdo no Diario
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo conforme
estabelece 0 Decreto N° 6.944/2009.

9.7 Ao final do concurso ndo havendo candidatos aprovados,
observadas as matérias/areas de conhecimento, a validade dos con-
cursos, a ordem de classificagdo, a homologagdo dos resultados e
obedecendo as normas legais pertinentes, a UFRB podera convocar
para nomeagao, candidatos habilitados em Concursos Publicos rea-
lizados por outras IFES bem como ceder a essas Institui¢des can-
didatos homologados e ndo nomeados, nos termos deste Edital.

9.8 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatorio de classificagdo e/ou notas, valendo para tanto a ho-
mologagdo do resultado final do concurso publicada no Didrio Oficial
da Unido.

9.9 Transcorridos 180 (cento ¢ oitenta) dias da publicagdo da
homologagdo deste concurso, a documentagdo dos candidatos ndo
classificados, nao homologados, bem como, desistentes sera destrui-
da.

9.9.1 A retirada da documentagdo a que se refere o item
anterior, somente se fara pessoalmente, pelo candidato ou por re-
presentante legal, mediante comparecimento ao Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologicas cujo enderego consta do item 2.10.4, sendo
vedados quaisquer outros meios para tal fim.

9.10 Incorporar-se-do a este edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares deste Concurso que vierem a ser
publicados pela UFRB.

9.11 Os candidatos deverdo manter atualizados seus ende-
regos para correspondéncia, informando-os a Coordenadoria de De-
senvolvimento de Pessoal através do e-mail ingresso@pro-
gep.ufrb.edu.br. O atendimento as convocagdes feitas pela UFRB,
desde 0 momento da inscrido at¢é o momento da posse, ¢ de res-
ponsabilidade exclusiva do candidato. Serdo excluidos deste Con-
curso Publico os candidatos ndo localizados em tempo habil.

9.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da
UFRB.

9.13 A integra deste Edital estd disponivel no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

SILVIO LUIZ DE OLIVEIRA SOGLIA

Matéria/Area do I N Classe/ RT Requisitos Especificos Titulacio
Conhecimento de Denominacio
Vagas
Engenharia Civil/Solos e Fundagde: 01 Assistente A DE Graduagio em E ia Civil Mestrado em Engenharia Civil
Engenharia Civil/Solos e Fundagde: 01 Auxiliar DE Graduagdo em E haria Civil -
_IIE_ngenhz:{la Civil/Estradas e Engenharia de 01 Assistente A 20h Graduacéo em Engenharia Civil ou Engenharia de Trans- M%strado em Engenharia Civil ou Engenharia de Trans-
ransporte: es

Engenharia Civil/Desenho e Projetos Gra- 02 Auxiliar 20h Graduac;ao em_ Engenharia Civil, Arqunetura ou Arqui- -
ficos tetura ¢ Urbanismo
Engenharia Mecanica/Projetos de Maqui- 01 Auxiliar DE Graduacao em E haria Meca a Me- -
nas catronica ou Engenharia Automotiva ou Engcnhana Na-

val ou E ia Aeronautlca
Engenharia Mecanica/Projetos de Maqui- 01 Auxiliar 20h Graduacio em E M haria Me- -
nas catronica ou Engenharia Automouva ou Engenharla Na-

val ou E ia_Aerondutica
Engenharia Mecanica/Engenharia de Pro- 01 Auxiliar DE Graduagdo em Engenharia de Producdo ou Producido Me- -
ducao cmélca ou Mecanica ou Naval ou Automotiva ou Petroleo

e Gas.
Engenharia Mecanica/Engenharia de Pro- 01 Auxiliar 20h Graduagao em Engenharia de Produgao ou Producido Me- -

ugao ca&lca ou Mecanica ou Naval ou Automotiva ou Petroleo
Engenharia Mecéanica/Engenharia Naval 01 Auxiliar 20h 30 em E haria Naval ou Mecanica —
Ep%enharia Mecanica/Engenharia  Indus- 02 Auxiliar 20h acao em Engenharia Industrial ou de Petroleo e Gas -
trial | ou Mecanica.
Engenharia Mecanica/Engenharia Meca- 01 Auxiliar 20h Graduagdo em E ia N ou ia Me- -
tronica | catronica ou Engcnhana Automotiva.
Engenharia Mecénica/Engenharia de Ma- 01 Auxiliar 20h Graduagao em Engenharia Mecanica ou Industrial ou Pro- -
nuten¢ao dGucao Mecanica ou Naval ou Automotiva ou Petroleo e
as,

Engenharia Mecénica/Fabricagio 01 Auxiliar 20h Gralduac;ao em E haria Mecanica ou M Indus- -

trial
Engenharia Mecanica/Fabricag¢ao 01 Auxiliar DE tG;a]duag:ao em Engenharia Mecanica ou Mecanica Indus- -

| rial.

Matematica 02 Adjunto A DE Graduagdo em Matematica ou areas afins Doutorado em Matematica ou Matematica Aplicada

DE = Dedicagio exclusiva

ANEXO II

LISTA DE PONTOS

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Civil / Solos e
Fundagdes |

1. Indices Fisicos e suas aplicagdes; 2. Classificacdo geo-
técnica dos solos; 3. Ensaios Geotécnicos; 4. Compressibilidade e
adensamento e recalque dos solos; 5. Analise de tensdes, deformagdes
¢ reologia no solo; 6. Resisténcia ao cisalhamento do solo: Pecu-
liaridades das areias, argilas e solos argilosos; 7. Estabilidade de
taludes e encostas ¢ estruturas de contenc¢do; 8. Fundagdes rasas; 9.
Fundagdes profundas; 10. Barragem de terra e Enroscamento.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Civil / Estradas
e Engenharia de Transportes

1. Prospec¢do geotécnica para fins rodoviarios; 2. Projeto
geométrico de rodovias: Curvas simples, de transicdo, superelevacido
¢ superlargura; 3. Projeto de terraplenagem: Calculo de volumes de
corte e aterro e diagrama de Brukner; 4. Projeto de drenagem: Estudo
hidrologico ¢ Dimensionamento de bueiros; 5. Projeto de pavimen-
tagdo: Calculo do numero N e dimensionamento de pavimentos fle-
xiveis e semi-rigidos pelo método do CBR; 6. Transporte de cargas:
Aspectos técnicos, logisticos e econémicos dos diferentes modais;
Estudo de trafego: Principais parimetros ¢ metodologia de execugdo;
8. Transporte de passageiros: Aspectos relacionados ao planejamento
e dimensionamento de linhas e frotas; 9. Mobilidade urbana: Ca-
racterizagdo e peculiaridades dos diferentes modais; 10. Logistica de
transporte: Influéncia dos diferentes processos no planejamento lo-
gistico de frotas e terminais.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Civil / Desenho
¢ Projetos Graficos

1. Desenho Assistido por Computador (CAD) aplicado a
Engenharia; 2. Representagdo e Interpretagio de Pegas: vistas or-
tograficas, vistas auxiliares e cortes; 3. Perspectiva Isométrica e Pers-
pectiva Cavaleira; 4. Desenho de Instalagdes Hidrossanitarias e suas
particularidades; 5. Normas Técnicas para Representagdo ¢ Docu-
menta¢do de Projetos de Engenharia; 6. Estudo do Ponto, Reta e
Plano; 7. Desenho de Instalagdes Elétricas e suas particularidades; 8.
Desenho Arquitetdnico ¢ suas Particularidades.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Mecénica / Pro-
jetos de Maquinas (20 horas e Dedicagdo Exclusiva)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032015042200038

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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1. Projeto de Eixo; 2. Mancais de Rolamento e Desliza-
mento; 3. Parafusos; 4. Freios ¢ Embreagens; 5. Analise Cinematica
dos Mecanismos com Movimento Plano; 6. Sintese de Mecanismos
Articulados e Estudo de Cames; 7. Teoria de Falhas Estaticas; 8.
Teoria de Falhas por Fadiga.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Mecanica / En-
genharia de Produg@o (20 horas e Dedicagdo Exclusiva)

Analise de retorno sobre investimentos; 2. Depreciagao de
equipamemos; 3. Controle de Qualidade na industria; 4. Gestdo da
qualidade total: definigdes,conceitos e ciclo PDCA; 5. Organizagdo
industrial; 6. Processos de produgdo: em série ¢ em batelada.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Mecanica / En-
genharia Naval

1. Caracteristicas gerais das instalagdes propulsoras; 2. Es-
tabilidade ¢ manobrabilidade de embarcagdes; 3. Analise ¢ interagdo
do casco e propulsor; 4. Defini¢do de conceitos basicos de arquitetura
naval; 5. Variago da condigdo de flutuagdo da embarca(;ao 6. Ca-
racteristicas fisi isicas ¢ operacionais de transportes maritimos.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Mecanica / En-
genharia Industrial

1. Bombas, compressores e ventiladores; 2. Transportadores
mecénicos e redutores; 3. Elementos de dimensionamento de tubu-
lagdo; 4. Tubulagdes industriais: materiais, processos de fabricagdo; 5.
Acessorios de tubulagdes; 6. Projetos de circuitos hidraulicos e pneu-
maticos; 7. Instalagdes de ar comprimido e seus componentes.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Mecanica / En-
genharia Mecatronica

Modelos de Falhas e Fungdes de Confiabilidade; 2. As-
pectos Combinatorios de Confiabilidade de Sistemas; 3. Confiabi-
lidade e Economia; 4. Amplificadores operacionais e filtros ativos; 5.
Termometros de liquido em vidro, termopares, bimetilicos e ter-
moresistivos; 6. Transmissores de deslocamento, pressdo e nivel; 7.
Transdutores de forga e torque.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Mecanica / En-
genharia de Manutengdo

1. Estudo dos componentes hidraulicos: bombas, unidade de
poténcia de condicionamento, valvulas de controle de vazdo, pressdo
¢ direcional, acumuladores, atuadores ¢ simbologia funcional; 2. Con-
dicionamento de ar comprimido (produgdo, distribui¢do e prepara-
¢d0); 3. Circuitos hidraulicos e eletrohidraulicos, pneumaticos e ele-

tropneumaticos; 4. Administragdo e organizagdo da manutengdo; 5.
Manutengdo Preventiva, Preditiva: Métodos, Selegdo e Implemen-
tagdo; 6. Gerenciamento de rotinas e de projetos de manuten¢do
industrial; 7. Lubrificagdo; 8. Técnicas de acompanhamento de pro-
jetos. |

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia Mecéanica / Fa-
bricagdo (20 horas e Dedicagdo Exclusiva)

1. Usinagem: formagdo do cavaco, torneamento e fresamen-
to; 2. Processos de conformagdo mecénica; 3. Metrologia: Erros de
medi¢do e instrumentos de medig¢do; 4. Processos de soldagem; 5.
Processos de fundigao.

Matéria/Area de Conhecimento: Matematica

1. Teorema do Isomorfismo de Grupos; 2. Teorema da Fun-
¢ao inversa e implicita no RN; 3. Teoremas de Bolzano-Weierstrass e
Heine-Borel; 4. Teorema Gauss-Bonnet e aplicagdes; 5. Teorema Es-
pectral para Operadores Autoadjuntos sobre Espagos Vetoriais de
Dimensdo Finita; 6. Integragio Complexa e Teorema de Cauchy-
Goursat com Aplicagdes; 7. Teorema da Existéncia e Unicidade de
Equagdes; 8. Diferenciais Ordinarias.

DITAL N* 5, DE 20 DE ABRL DE 2015
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA (UFRB),
no exercicio da Reitoria e no uso de suas atribuigdes estatutarias, tendo em vista o disposto no Artigo
37, inciso II, da Constitui¢do Federal, no Decreto N°. 6.944, de 21/08/2009, Portaria Interministerial
MPOG/MEC n° 405, de 30/08/2012, DOU de 31/08/2012, Portaria Interministerial N° 24, de 05/02/2013,
DOU de 06/02/2013, Portaria Interministerial N° 111, de 02/04/2014, DOU de 03/04/2014, para aten-
dimento das demandas desta IFE, em cumprimento as pactuagdes do termo de acordo de metas dos
Programas de Expansdo e REUNI, torna publico que estardo abertas as inscri¢des do Concurso Piblico
para cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do Reconcavo da
Bahia (UFRB), observados os termos da Lei N°. 8.112, de 11/12/90, da Lei 12.772 de 28/12/2012, DOU
de 31/12/2012, alterada pela Lei 12.863 de 24/09/2013, das Resolugdes CONAC N° 021/2013, CONAC
N° 031/2013 e CONAC N° 001/2014 que alteram a Resolugdo CONAC N° 003/2013 das disposi¢des do
Estatuto ¢ do Regimento da Universidade ¢ da legislagdo pertinente e complementar, mediante as
condigdes contidas neste Edital, publicado no Didrio Oficial da Unido.

1. Das Disposigoes Preliminares

1.1 As matérias/areas de conhecimento, o nimero de vagas, o regime de trabalho, os requisitos
especificos, a titulagdo exigida para o cargo e as componentes curriculares que poderdo ministrar estio

especificados no Anexo I deste Edital.

1.2 As etapas do Concurso Publico serdo realizadas no campus de Cruz das Almas da Uni-
versidade Federal do Reconcavo da Bahia, em periodo a ser divulgado pela UFRB no sitio

www.ufrb.edu.br/concursos.

.3 A norma interna que rege o presente Concurso Piblico é a Resolugdo do Conselho
Académico CONAC N° 003/2013 e suas altera(;oes que se encontra disponivel, na integra, no sitio

www.ufrb.edu.br/conac. A nenhum candidato ¢ dado desconhecé-las.

1.4 Todas as demais informagdes de interesse dos candidatos, tais como: possiveis editais de
retificacdo; homologagdo das inscrigdes; resultado de julgamento de recursos; data e horario de rea-
lizagdo das provas; lista de pontos; resultado das provas; homologagdo do resultado final do Concurso,
além de outras que se fagam necessarias, serdo divulgadas no sitio www.ufrb.edu.br/concursos e

www.ufrb.edu.br/cetec.

1.5 Sdo atividades proprias do pessoal docente de nivel superior as pertinentes ao ensino, a
pesquisa e a extensdo que, indissocidveis, visam a aprendizagem, a produ¢do de conhecimento, a
ampliagdo e transmissdo do saber ¢ da cultura, as inerentes ao exercicio das fungdes de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria instituigdo, além de outras previstas na

legislagdo vigente.

1.6 O ingresso na carreira do magistério superior dar-se-a no nivel inicial da classe A, mediante
aprovagdo em concurso piblico, com as seguintes denominagdes e remuneragio:

VALORES DO VENCIMENTO BASICO

isentos.

2.2.3 Preencher a declaragdo de que atende a condigdo estabelecida no item 2.1;

2.2.4 Protocolar na Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoal (CDP/PROGEP), Prédio 05, situada na Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas - BA,
CEP: 44.380-000, até o dia 30/04/2015;

2.3 A UFRB divulgard, no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, até o dia 07/05/2015, o resultado
dos pedidos de isengdo do pagamento do valor total da inscrigao;

4 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no Concurso se

cumpridos os prazos, condigdes e as exigéncias constantes do item 2 e seus subitens, exceto no que se
refere ao pagamento e a comprovagio do pagamento do valor total da inscrigdo, para os candidatos

2.5 As inscrigdes estardo abertas no periodo de 22/04/2015 a 19/05/2015.

2.6 Serdo automaticamente reabertas as mscncoes para todas as matérias/areas de conhecimento
em que ndo houverem candidatos inscritos ou em que o numero de inscritos for menor que o niimero de
vagas. Nesses casos, as inscrigdes estardo reabertas para a classe imediatamente inferior e a titulagdo
exigida serd a relativa a nova classe. O Centro de Ensino reprogramara e divulgara os prazos das etapas

subseqiientes deste Concurso, no que se refere a matéria/area de conhecimento com inscri¢des reabertas
no sitio www.ufrb.edu.br/concursos.

2.6.1 Para os cargos com exigéncia da classe Auxiliar, as inscri¢des serdo reabertas para a
mesma classe e titulagdo exigidas no edital de abertura.

2.7 A inscrigdo do candidato no concurso implica conhecimento e aceitagdo tacita das condigdes

alteragdes,

estabelecidas neste edital, das normas internas constantes da Resolugdo CONAC N° 003/2013 e suas
além das demais informagdes,

que porventura, venham a ser divulgadas no sitio

www.ufrb.edu.br/concursos, das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

- RS 60,00 (sessenta reais).

2.8 O valor total da inscrigdo, para a classe relativa ao cargo deste concurso, ¢ de R$ 90,00
(noventa reais), que corresponde: a Taxa de Inscrigdo - R$ 30,00 (trinta reais) e aos Custos Operacionais

2.9 O pagamento devera ser efetuado, preferencialmente, nas agenclas do Banco do Brasil,
através de GRU - Simples, a ser obtida no sitio www.ufib.edu.br/coneursos até 20/05/2015.

2.10 Para efetivar a inscri¢do no concurso publico objeto deste edital, o candidato devera:

2.10.1 Acessar o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela inicial na seguinte se-
quéncia: clicar em "Concursos para Docentes",
Docente Edital N° 05/2015" e finalmente selecionar a opgdo Inscrigio;

2.10.2 Preencher cuidadosamente o Requerimento de Inscrigdo, observando as instrugdes dadas
na tela do computador e no presente Edital;

2.10.3 Imprimir e conferir o Requerimento de Inscrigdo. Assinar a via impressa;

2.10.4 Enviar a Geréncia Técnica Administrativa do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas
pela Empresa Brasileira de Correios Telégrafos - ECT, via SEDEX, as expensas do candidato, o
Requerimento de Inscri¢do assinado, o comprovante de pagamento do valor total da inscri¢do (GRU) e
os documentos indicados no item 2.11 ou protocolar presencialmente a inscri¢do em envelope lacrado no

"Concursos de 2015", clicar no atalho "Concurso

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas (das 08:30 as 11:30 e das 14:00 as 16:30, de segunda a sexta-

feira, exceto feriados) até o dia 20/05/2015, no enderego abaixo.
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas - CETEC

2.11 O Requerimento de Inscrigio devidamente preenchido e assinado deverd estar acom-

1 comprovante do pagamento do valor total da inscricdo (GRU);

2 uma (01) copia dos seguintes documentos:

2.1 documento oficial de identidade, para brasileiros;

2.2 prova de quitagdo com o servi¢o militar, para brasileiros;

2.3 prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros - comprovante das trés
Oes ou certidio de quitagdo eleitoral obtida no sitio www.tse.gov.br;

2.4 documento comprobatorio de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

2.5 passaporte atualizado, com visto permanente, para c@trangclro:

2.6 prova de proficiéncia em lingua portuguesa, para estrangeiros;

2.7 duas (02) copias do Memorial de Titulos devidamente atualizado (descri¢do comentada

O documento de identidade devera atender a todas as seguintes exigéncias:

.2 bom estado de conservagdo, sem rasuras ou adulteragdes; e

- VENCIMENTO BASICO EM R$
DENOMINACAO ‘iéncias ]
REGIME DE TRABALHO Campus Universitario de Cruz das Almas
‘ 40 horas ‘ Dedicagio Exclusiva Rua Rui Barbosa, 710, Centro
ADIUNTO A 20 horas Cruz das Almas - BA
SSIS 2.018,77 281401 401400 44.380-000
R | | L
Fax: (75) 3621-9362
VALORES DA RETRIBUIGAO POR TITULACAO (RT) POR TITULACAO panhado 2‘1011
CLASSE A - NIVEL I ERtE
2.11.
REGIME DE | DENOMINACAO RETRIBUICAO POR TITULACAO EM RS 211,
TRABALHO ERIR
APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO ultimas votag
20 horas ADJUNTO A 86.16 155.08 480,01 964,82 2.11.
ASSISTENTE A 2.11.
AUXILIAR 2.
40 horas  |ADJUNTO A 168.29 370,72 985,69 232940 2.
ﬁgﬁfﬂiﬁ“ A da trajetoria intelectual/académica do candidato).
Dedicagio Exclu- [ADJUNTO A 352,98 616,83 1.931,98 4.625,50 2.
i ASSISTENTE A 2.
AUXILIAR 2.
2.

2. Das Inscrigdes

2.1 Somente se concedera isen¢do de pagamento dos valores estabelecidos no item 2.8 aos
candidatos amparados pelos Decretos n® 6.593, de 02/10/2008, e n° 6.135, de 26/06/2007, que estejam
regularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico,

com nimero do NIS.
2.2 Para tanto, o candidato devera:

2.2.1 Acessar, a partir de 20/04/2015, o sitio www.ufrb.edu.br/concursos a esquerda da tela
inicial na seguinte sequéncia: clicar em "Concursos para Docentes", "Concursos de 2015", clicar no
atalho "Concurso Docente Edital N° 05/2015" e finalmente selecionar os itens "Declaragdo de Iseng¢do da

Inscrigao" e "Requerimento de Isen¢do da Inscri¢do";

2.2.2 Preencher o Requerimento de Iscn(;ao do Pagamento do Valor Total da Inscrigdo, in-
dicando o Numero de Identificagio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

12

12.1 fotografia que permita identificar claramente o portador;
12

1

2.3 dentro do prazo de validade, se for o caso.

2.13 O documento oficial de identidade utilizado no momento da inscrigdo devera atender as
exigéncias estabelecidas no item 2.12. Sdo documentos de identidade aceitos: Carteira Nacional de

Habilitagdo (CNH) com fotografia, carteiras expedidas por Comandos Militares, por Secretarias de
Seguranca Publica e por Corpos de Bombeiros Militares; passaporte; carteiras expedidas por orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e carteiras funcionais

expedidas por 6rgdo publico que valham como identidade, na forma da Lei.
2.14 Nao serd aceita, em hipotese alguma, inscrigio condicionada ou que ndo atenda aos

requisitos deste edital.

do candidato.

2.15 Os dados informados no ato da inscri¢do e o pagamento sdo de responsabilidade exclusiva

2.16 A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscri¢do, as provas, a nomeagdo ¢ a posse do

candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou irregularidade nas
provas ou em documentos apresentados.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autenticidade html,

pelo codigo 00032015042200039

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.



