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AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 128/2020

O Secretério Executivo de Licitagdo e a Secretaria Municipal de Saude, no uso
de suas atribui¢des legais, tendo em vista a adjudicagdo do pregdo presencial n2 128/2020,
processo n2 2020.063.402, objeto: Registro de prego para eventual aquisi¢do de produtos
hospitalares essenciais (mdscara cirtrgica descartavel, de uso individual e unico), para o
abastecimento das unidades de Saude do Municipio de Aparecida de Goidnia, conforme
condigbes e especificagdes estabelecidas no Edital e seus Anexos. Homologam o presente
procedimento licitatério as empresas vencedoras: TAICHI COMERCIO INTERNACIONAL DE
FERRAMENTAS EIREL CNPJ n? 21.349.701/0001-00 sobre o item: 01 no valor total RS:
192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais). DENISE SANCHES ASSUNCAO 97740837334
CNPJ n? 36.864.793/0001-34 sobre o item: 1.1, no valor total RS: 49.960,00 (quarenta e
nove mil novecentos e sessenta reais).

Aparecida de Goiania-GO, 9 de novembro de 2020.
ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario Executivo de Licitagdo

ALESSANDRO LEONARDO MAGALHAES
Secretario Municipal de Saude

AVISO DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 247/2020
PREGAO ELETRONICO SPR N2 128/2020

PROCESSO n? 2020.063.402.

Pelo presente instrumento, o Municipio de Aparecida de Goidnia-GO, por
intermédio da Secretaria Executiva de Licitagdo, 6rgdo gerenciador desta Ata de Registro de
Precos, representada pelo Secretdrio Executivo Sr. ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA,
e pelo Secretdrio Municipal de Saude, Sr. ALESSANDRO LEONARDO ALVARES MAGALHAES,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o CPF n2 784.995.181-68, nos termos das Leis Federais
n2 8.666/93 e n? 10.520/2002, Decreto Municipal n? 060/2016 e as demais legislagdes
aplicaveis, de acordo com o resultado da classificacdo das propostas apresentadas no
PREGAO ELETRONICO N2 128/2020- Sistema de Registro de Pregos, homologagdo,
publicados no site deste municipio, conforme consta nos autos, empresa TAICHI COMERCIO
INTERNACIONAL EIRELI, pessoa juridica de direito privado, sediada na Rua Olivira Viana, n?
3567, Boqueirdo, Curitiba-PR, inscrita no CNPJ/MF, sob o n? 21.349.701/0001-00, neste ato,
representada, pelo Sr. MILTON CESAR DE AMORIM, Identidade n2 5279519-2 SESP PR, CPF
n? 805.313.699-00, doravante denominado Fornecedor, firmam a presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas. OBJETO:
A presente Ata de Registro de Prego tem por objeto a aquisicdo de produtos hospitalares
essenciais (mascara cirlrgica descartdvel, de uso individual e Unico), para o abastecimento
das unidades de Saude do Municipio de Aparecida de Goidnia, conforme condigbes e
especificagdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, durante todo o periodo de vigéncia
da mesma. O valor do presente contrato é de RS 192.000,00 (cento e noventa e dois mil
reais). O registro de prego terd validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicagdo do Extrato da Ata em Imprensa Oficial.

Aparecida de Goiania-GO, 9 de novembro de 2020.
ALESSANDRO LEONARDO MAGALHAES
Secretario Municipal de Saude

ARTHUR HENRIQUE DE SOUSA BRAGA
Secretario Executivo de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DOURADA
AVISO DE ALTERAGAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL N° 13/2020

A Comissdo do Processo Seletivo Publico, instituida pelo Poder Executivo do
Municipio de Cachoeira Dourada, Estado de Goias, através do Decreto n° 1.105/2019, de
13 de dezembro de 2019, no uso de suas atribuicBes, torna publico e estabelece a
retificagdo do Edital n° 02/2020, estabelecendo nova data para as provas Objetivas que
acontecerdo do dia 13 de dezembro de 2020. Este Edital em seu inteiro teor estd a
disposi¢do de qualquer interes-sado no enderego eletrénico www.infocol.com.br e serd
publicado no placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada - GO, a partir do dia 10
de novembro de 2020

Cachoeira Dourada, 9 de novembro de 2020.
DIVANI DA CONCEICAO ALVES ERENO
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

AVISO DE ALTERAGAO

A Comissdo do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio
de Cachoeira Dourada, Estado de Goids, através do Decreto n° 1.105/2019, de 13 de
dezembro de 2019, no uso de suas atribuigdes, torna publico e estabelece a retificacdo do
Edital n° 01/2020, estabelecendo novas datas para as provas Objetivas e Prdticas que
acontecerdo dos dias 13 de dezembro e 10 de janeiro de 2021. Este Edital em seu inteiro
teor estd a disposi¢do de qualquer interessado no enderego eletrénico www.infocol.com.br
e sera publicado no placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada - GO, a partir do
dia 10 de novembro de 2020

Cachoeira Dourada, 9 de novembro de 2020.
DIVANI DA CONCEICAO ALVES ERENO
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 15/2020

O Municipio de Caldas Novas torna publico que realizara as 09h00min do dia 23
de Novembro de 2020, PREGAO ELETRONICO N.2 015/2020, objetivando a AQUISICAO DE
EPI'S E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO PARA ESCOLAS PUBLICAS DA REDE DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE CALDAS NOVAS DE ACORDO COM A PORTARIA N2 1.857 DE 28 DE JULHO DE
2020. A copia completa do edital disponivel no site: www.caldasnovas.go.gov.br.

Caldas Novas-GO, 9 de novembro de 2020.
GABRIELA LORRAINE DE LIMA RODRIGUES
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 78/2020

O Municipio de Caldas Novas torna publico que realizara as 09h00min do
dia 25 de Novembro de 2020, PREGAO PRESENCIAL N.2 078/2020, objetivando o
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MUDAS
ORNAMENTAIS, PARA CANTEIROS DE PRACAS, ROTATORIAS E AVENIDAS DE CALDAS
NOVAS. A cépia completa do edital disponivel no site: www.caldasnovas.go.gov.br.
Caldas Novas - Go, 09 de Novembro de 2020.

GABRIELA LORRAINE DE LIMA RODRIGUES
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATALAO
EXTRATO DE CONVENIO

Convénio n.2 010/2020 - Objeto: Disponibilizar repasse de recurso financeiro proveniente
de Emenda Parlamentar, conforme definido na Portaria n? 676 de 02/04/2020, do Ministro
de Estado da Saude. Convenente: Municipio de Cataldo por intermédio do Fundo Municipal
de Salde de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56. Conveniada: Associacdo dos
Diabéticos do Sudeste Goiano - ADISGO, CNPJ: 24.811.325/0001-12, Valor: R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), Vigéncia: 12 meses a partir de janeiro de 2021. Convénio n.2 011/2020
- Objeto: Disponibilizar repasse de recurso financeiro proveniente de Emenda Parlamentar
n2 19550008, conforme definido na Portaria n? 648 de 01/04/2020, do Ministro de Estado
da Saude. Convenente: Municipio de Cataldo por intermédio do Fundo Municipal de Saude
de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56. Conveniada: Associagdo dos Diabéticos do
Sudeste Goiano - ADISGO, CNPJ: 24.811.325/0001-12, Valor: RS 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais), Vigéncia: 12 meses a partir de janeiro de 2021. Convénio n.°
012/2020 - Objeto: Disponibilizar repasse de recurso financeiro proveniente de Emenda
Parlamentar n2 19600007, conforme definido na Portaria n2 703 de 06/04/2020, do
Ministro de Estado da Satude. Convenente: Municipio de Cataldo por intermédio do Fundo
Municipal de Saude de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56. Conveniada: Associagdo
dos Diabéticos do Sudeste Goiano - ADISGO, CNPJ: 24.811.325/0001-12, Valor: RS
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), Vigéncia: 12 meses a partir de janeiro de
2021.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Termo Aditivo de Prorrogacdo de prazo do Contrato n? 077/2019 Objeto: Prorrogacio
do prazo do contrato. Contratante: Fundo Municipal de Saide de Cataldo - Go, CNPJ:
03.532.661/0001-56.  Contratada: FS Oliveira Servicos Médicos Eireli, CNPJ:
32.428.802/0001-93, Valor: RS 49.440,00 (quarenta e nove mil e quatrocentos e quarenta
reais). Vigéncia: 02/11/2020 a 31/12/2020. 12 Termo Aditivo de Prorrogagdo de prazo do
Contrato n? 080/2019 Objeto: Prorrogacdo do prazo do contrato. Contratante: Fundo
Municipal de Sadde de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56. Contratada: Toledo
Franciscon Medicina e Saude LTDA, CNPJ: 23.045.082/0001-96, Valor: R$ 14.800,00
(quatorze mil e oitocentos reais). Vigéncia: 02/11/2020 a 31/12/2020. 12 Termo Aditivo de
Prorrogagdo de prazo do Contrato n? 083/2019 Objeto: Prorrogagdo do prazo do contrato.
Contratante: Fundo Municipal de Saude de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56.
Contratada: Guilherme Gontijo Eireli, CNPJ: 20.232.616/0001-03, Valor: RS 74.400,00
(setenta e quatro mil e quatrocentos reais). Vigéncia: 02/11/2020 a 31/12/2020. 12 Termo
Aditivo de Prorrogacdo de prazo do Contrato n2 086/2019 Objeto: Prorrogagdo do prazo do
contrato. Contratante: Fundo Municipal de Sadde de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-
56. Contratada: Servicos Médicos Matias LTDA, CNPJ: 23.024.777/0001-91, Valor: RS
25.200,00 (vinte e cinco mil e duzentos reais). Vigéncia: 02/11/2020 a 31/12/2020. 12
Termo Aditivo de Prorrogagdo de prazo do Contrato n2 090/2019 Objeto: Prorrogagdo do
prazo do contrato. Contratante: Fundo Municipal de Salde de Cataldo - Go, CNPJ:
03.532.661/0001-56. Contratada: Med Clinica Pires do Rio LTDA, CNPJ: 16.667.786/0001-35,
Valor: RS 45.120,00 (quarenta e cinco mil e cento e vinte reais). Vigéncia: 02/11/2020 a
31/12/2020. 1° Termo Aditivo de Prorrogagdo de prazo do Contrato n2 091/2019 Objeto:
Prorrogagdo do prazo do contrato. Contratante: Fundo Municipal de Saude de Cataldo - Go,
CNPJ: 03.532.661/0001-56. Contratada: Mayara Candida de Oliveira - ME, CNPJ:
26.799.040/0001-39, Valor: RS 29.760,00 (vinte e nove mil e setecentos e sessenta reais).
Vigéncia: 02/11/2020 a 31/12/2020. 12 Termo Aditivo de Prorrogacdo de prazo do
Contrato n? 093/2019 Objeto: Prorrogagdo do prazo do contrato. Contratante: Fundo
Municipal de Saude de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56. Contratada: Humanizar
Salde LTDA, CNPJ: 10.668.372/0001-44, Valor: RS 64.800,00 (sessenta e quatro mil e
oitocentos reais). Vigéncia: 02/11/2020 a 31/12/2020. 12 Termo Aditivo de Prorrogagdo de
prazo do Contrato n? 095/2019 Objeto: Prorroga¢do do prazo do contrato. Contratante:
Fundo Municipal de Saude de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56. Contratada: RSM
Life Support Eireli, CNPJ: 34.505.250/0001-03, Valor: R$ 55.680,00 (cinquenta e cinco mil e
seiscentos e oitenta reais). Vigéncia: 05/11/2020 a 31/12/2020. 12 Termo Aditivo de
Prorrogagdo de prazo do Contrato n? 097/2019 Objeto: Prorrogagdo do prazo do contrato.
Contratante: Fundo Municipal de Saude de Cataldo - Go, CNPJ: 03.532.661/0001-56.
Contratada: OS Canedo Servicos Médicos Eireli, CNPJ: 34.295.760/0001-95, Valor: RS
25.920,00 (vinte e cinco mil e novecentos e vinte reais). Vigéncia: 02/11/2020 a
31/12/2020. 12 Termo Aditivo de Prorrogagdo de prazo do Contrato n2? 0101/2019 Objeto:
Prorrogagdo do prazo do contrato. Contratante: Fundo Municipal de Saude de Cataldo - Go,
CNPJ: 03.532.661/0001-56. Contratada: JCSM Clinica Médica LTDA, CNPJ: 30.968.867/0001-
04, Valor: R$ 35.040,00 (trinta e cinco mil e quarenta reais). Vigéncia: 02/11/2020 a
31/12/2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATURAI

AVISO DE PRORROGACAO
PREGAO ELETRONICO N2 16/2020

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura municipal de Caturai-GO, de
acordo com a Lei 10.520/02 e Lei 8.666/93 e alteragdes, torna-se publico para
conhecimento dos interessados, a prorrogacdo do Edital do Pregdo eletronico 016/2020:
Do objeto: Aquisi¢do de equipamentos e material permanente e insumos, para atender ao
Hospital Municipal de Caturai, UBS's, além da Estruturagdo do laboratdrio Municipal,
conforme disposigBes deste Edital, para as 10:00hs do dia 23/11/2020. O edital e maiores
informagdes poderdo ser obtidas no site www.caturai.go.gov.br ou na sede do Poder
Executivo Municipal, situada na Praga 14 de novembro, n 211, Centro, Caturai-GO, CEP:
75.430-000, fone (62) 3528-1130, no horario de expediente.

Caturai, 9 de novembro de 2020.
ELIZABETH ANGELICA GOUVEIA FURTADO
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA NOVA

RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PREGCOS N2 2/2020

Processo n° 3741/2020.

O MUNICIPIO DE FAZENDA NOVA, Estado de Goids, neste ato representada
por sua Comissdo Permanente de Licitagdes, designada pelo Decreto n? 94/2020, do
dia 01/10/2020, torna publico que realizou no dia 09/11/2020 &s 09h30m, sessdo
publica, conforme os preceitos do Edital da Tomada de Prego n? 02/2020, de acordo
com a Lei n° 8.666/1993, com a finalidade de abrir os envelopes, examinar seus
contetdos, julgar e classificar, segundo o Aviso de Licitagdo, cuja licitagdo objetiva a
Contratagdo de empresa especializada para a execugdo da obra de recapeamento
asfaltico em vias urbanas e construgdo de calgadas no Municipio Fazenda Nova - GO
(Contrato de Repasse OGU n2 866313/2018 - Operagdo 1053504-94 - Programa
Planejamento Urbano). Conforme ata acostada ao auto, o resultado foi: Consagrou-se
vencedora da licitagdo identificada como Tomada de Preco n? 02/2020 a proposta
apresentada pela empresa K. P. DE O. CABRAL - ME, inscrita no CNPJ sob o n?
27.295.174/0001-85, no valor de R$ 506.846,27 (quinhentos e seis mil, oitocentos e
quarenta e seis reais e vinte e sete centavos), fica franqueada desde j4 vista aos autos.
Informagdes pelo Telefone: (62) 3382-1231 ou e-mail cplfazendanova@gmail.com.

Fazenda Nova-GO, 9 de novembro de 2020.
MORGANA SILVA TOMIATTO
Presidente da CPL

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302020111000197

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



PREFEITURA MUNICIPAL

.- CACHOEIRA DOURADA-GO

Gestao eficiente, transparente e inovadora 2017-2020

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 10/2020

A Comissao do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, Estado de
Goias, através do Decreto n® 1.105/2019, de 13 de dezembro de 2019, no uso de suas atribuigdes, em atendimento
ao Parecer n° 099/2020 da Assessoria Juridica deste Municipio, tendo como justificativa a calamidade publica re-
conhecida pelo Decreto Legislativo n° 563 de 06 de maio de 2020, da Assembleia Legislativa do estado de Goias
e para fins de garantia da salde e seguranga publica no Municipio de Cachoeira Dourada — GO, evitando a propa-

gacgao da Pandemia pelo Covid-19, torna publico a suspenséo temporaria do Concurso Publico regido pelo Edital n®
01/2020.

Cachoeira Dourada, 25 de maio de 2020.

Divani da Conc Alves Ereno
Presidente da Comissdo do Concurso Pablico



PREFEITURA MUNICIPAL

%CACI'IOEIRA DOURADA-GO

. Gestao eficiente, transparente e inovadora T

CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 08/2020

RETIFICAGAO DO EDITAL N° 01/2020

A Comissdo do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, Estado de
Goias, através do Decreto n° 1.105/2019, de 13 de dezembro de 2019, no uso de suas atribuigdes, em atendimento
ao Decreto n° 1.368/2020 do Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada e ao Decreto n°® 9.653 do Poder
Executivo do Estado de Goias, torna publico e estabelece a retificagéo do Edital n® 01/2020, nos itens a seguir
descritos.

1. Fica retificado o item 9.6.3, alterando a data da PROVA OBJETIVA de 03 de maio de 2020 para 06 e 07 de junho
de 2020, conforme distribuicdo de candidatos a ser publicada de acordo com cronograma do Anexo |.

2. Fica retificado o item 9.9.4, alterando o periodo da prova pratica de 23 a 24 de maio de 2020 para 20 a 21 de
junho de 2020.

3. Fica retificado o item 9.13.6 letra b, de 20 a 21 de maio de 2020 para “Entregar no dia 20 de junho de 2020, as 15
horas, na sede do Municipio de Cachoeira Dourada em local a ser publicado no dia 17 de junho de 2020.".

4. Fica retificado o item 11.5, alterando da data de 27 de abril de 2020 para 22 de junho de 2020.
5. Fica retificado o item 11.6, alterando a data de 04 de maio de 2020 para 12 de junho de 2020.

5. Ficam mantidos em vigor os demais itens e subitens do Edital n® 01/2020.

6. O presente Edital sera publicado no Placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada-Go e no site da Infocol,
www.infocol.com.br.

Cachoeira Dourada, 23 de abril de 2020.

.

Divani da Concgicao Alves Ereno
Presidente da Comissdo do Concurso Publico

Divam da Alves Ereno
Sec. M &0 Gov. "\_\(\ Wli‘i?fﬂ

Decreto n° 72 29420\ 8
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EACHOEIRA DOURADA-GO

Gestao eficiente, transparente e inovadora 2017-2020
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 06/2020
RETIFICAGAQ DO EDITAL N° 01/2020
A Comiss&o do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, Estado de
Goias, através do Decreto n® 1105/2019, de 13 de dezembro de 2019, no uso de suas atribuicdes, em atendimento
ao Decreto n® 1324/2020 do Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, torna publico e estabelece a

retificagéo do Edital n® 01/2020, nos itens a seguir descritos.

1. Fica retificado o item 9.6.3, alterando a data da PROVA OBJETIVA de 05 de abril de 2020 para 03 de maio de
2020.

2. Fica retificado o item 9.9.4, alterando o periodo da prova pratica de 25 a 26 de abril de 2020 para 23 a 24 de
maio de 2020/

3. Fica retificado o item 9.6.13 letra b, de 22 a 23 de abril de 2020 para 20 a 21 de maio de 2020.

4. Ficam mantidos em vigor os demais itens e subitens do Edital n® 01/2020.

5. O presente Edital sera publicado no Placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada-Go e no site da Infocol,
www.infocol.com.br.

Cachoeira Dourada, 23 de marg¢o de 2020.

Presidente da Comissdo do Concurso Publico

:jwmq.‘(_, Abvess

Lot i @ Gov. ! Fan. tt’-ﬁﬂl\u\u Ly
Becreip a° 72942018
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PREFEITURA MUNICIPAL

CACHOEIRA DOURADA-GO

Gestdo eficiente, transparente e inovadora

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 04/2020

RETIFICAGAO DO EDITAL N° 01/2020

2017-2020

A Comissao do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, Estado de
Goias, através do Decreto n° 1105/2019, de 13 de dezembro de 2019, no uso de suas atribui¢des, em atendimento
ao Despacho n° 350/220 do TCM - Tribunal de Contas dos Municipios de Estado de Goias, torna publico e estabe-
lece a retificacdo do Edital n® 01/2020, nos itens a seguir descritos.

1. Ficam retificados o subitem 9.3 Quadro 2, referente aos Cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Operador de
Maquinas e de Professor.

2.2

Quadro 1

CARGO

DESCRICAO

REQUISITOS
BASICOS

CARGA HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO

VAGAS

VAGAS PCD

CADASTRO DE
RESERVA
TECNICA

VALOR DA TAXA
DE INSCRICAO

Auxiliar de
Servicos
Gerais

Executar servigos de limpeza e arru-
magcéo nas dependéncias das Unida-
des Administrativas Municipais, Vi-
sando o bom funcionamento das
mesmas. Preparar e servir cafés a
chefia, servidores do setor, e, se soli-
citado, a clientes e visitantes. Lavar
copos, xicaras, cafeteira, coador, e
demais utensilios de cozinha; prepa-
rar lanches e refei¢cbes, quando de-
signado. Executar servicos como au-
xiliar de jardinagem em canteiros e
jardins das Unidades Administrativas
Municipais. Desempenhar fung¢éo de
portaria, controlando a entrada e sai-
da de pessoas e de veiculos, aten-
dendo pessoas e fornecendo infor-
macdes. Executar outras atividades
afins ao cargo.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.102,56

10

01

30

R$ 40,00

Operador
de Maqui-
nas

Operar trator de pneu, trator de lamina,
|Motoniveladora (patrol), retroescavadei-
ra, esteira, pa carregadeira e outros,
executando as tarefas pertinentes a
utilizacéo dos mesmos na &rea urbana e
rural; vistoriar o veiculo e zelar pela sua
conservagao e manutencao; recolhé-lo a
garagem assim que as tarefas forem
concluidas.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo) +
CNH catego-
ria B ou supe-|
rior

40
Horas

R$ 1.479,11

03

06

R$ 40,00
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PREFEITURA MUNICIPAL

Gestdo eficiente, transparente e inovadora

2017-2020

Professor
Pl

(30 Horas
Semanais)

Compete ao professor, segundo sua
habilitacdo, as atribuicbes de reger
turmas, planejar e ministrar aulas em
disciplinas e areas de estudo defini-
das, orientar na realiza¢do de pesqui-
sas escolares, elaborar programas e
planos de aula, conduzir pesquisas na
area da Educacdo, participar da ela-
boracdo de projetos educacionais e
das propostas pedagégicas do Siste-
ma Municipal de Ensino, acompanhar
e avaliar o rendimento escolar do cor-
po discente, formulando estratégias
de recuperacdo paralela para alunos
de menor rendimento e planejar, ori-
entar, coordenar, administrar, auxiliar,
supervisionar e inspecionar 0 pro-
cesso pedagoégico conduzindo, ainda
cursos de treinamento e aperfeigcoa-
mento para seus pares.

Superior em
Pedagogia ou
Normal Supe-
rior

30
Horas

R$ 2.113,22

11

01

33

R$120,00

2. Ficam mantidos em vigor os demais itens e subitens do Edital n® 01/2020.

3. O presente Edital sera publicado no Placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada-Go e no site da Infocol,
www.infocol.com.br.

Cachoeira Dourada, 24 de fevereiro de 2020.

Divani da Conceicdo Alves Ereno

Presidente da Comissdo do Concurso Publico
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CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 03/2020
RETIFICAGAO DO EDITAL N° 01/2020

A Comissao do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, Estado de
Goias, através do Decreto n° 1105/2019, de 13 de dezembro de 2019, no uso de suas atribui¢des, torna publico e
estabelece a retificagdo do Edital n® 01/2020, no item a seguir descrito.

1. Ficam retificados o subitem 9.3 Quadro 2, referente ao Cargo de Gari.

9.3 Quadro 2

QUADRO DE PROVAS
NUMERO
TIPO AREA DE DE~ VALOR DE VAS‘SR
CARGO ETAPA DE CONHECIMENTO QUESTOES/ CADA: CADA
PROVA ITENS QUESTAO PROVA
AVALIADOS
Lingua
Portuguesa 10 3.0
Gari Etapa Prova Matgmatjca 10 3,0 100
Unica Objetiva Leg|slagao N
Conhecimentos 10 40
Gerais do '
Municipio

2. Ficam mantidos em vigor os demais itens e subitens do Edital n® 01/2020.

3. O presente Edital sera publicado no Placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada-Go e no site da Infocol,
www.infocol.com.br.

Cachoeira Dourada, 15 de Janeiro de 2020.

Divani da Conceicéo Alves Ereno
Presidente da Comissdo do Concurso Publico
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EDITAL N°01/2020
CONCURSOPUBLICO

A Comisséo do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, Estado de Goias,
através do Decreto n® 1105/2019, de 13 de dezembro de 2019, no uso de suas atribui¢des, em atendimento ao
TAC assinado com o Ministério Publicode Goias, em 04 de junho de 2017, torna Publico o Edital n° 01/2020, nos itens a
seguir descritos.

11

12

13

2.1

22

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico esta regulamentado pelo presente Edital.

O Concurso Publico visa ao provimento de vagas dos cargos ofertados e classificagdo para formagdo de cadastro
dereservatécnica dos referidos cargos conforme especificado noitem 2.2 Quadro 1 deste Edital.

Os candidatos aprovados serdo homeados no Regime Juridico dos Servidores PUblicos do Municipio de Cachoeira
Dourada de acordo com as seguintes Leis::

Lei n°569/2009 de 11 de dezembro de 2009 (Magistério Publico Municipal).

Lei n°723/2016 de 18 de janeiro de 2016 (Servidor Plblico da Salide).

Lein®724/2016 de 18 de janeiro de 2016 (Servidores Publicos da Administragao).

DOS CARGOS

O quadro abaixo estabelece o cargo, descri¢do, requisitos basicos, carga horaria semanal, vencimento,
vagas, cadastro de reserva técnica e valor da taxa de inscrigao.

QUADRO 1 - Especificacao dos cargos ofertados no Concurso Publico:

DE INSCRICAO

REQUISITOS
BASICOS

VAGAS

CARGO DESCRICAO

CARGA HORARIA
SEMANAL
VENCIMENTO
CADASTRO DE
RESERVA
TECNICA
VALOR DA TAXA

Auxiliar de
Secretaria

Executar tarefas de apoio administrati-
vo nos diversos setores do Poder Exe-
cutivo Municipal, como financas, con-
tabilidade, patrimbnio, compras e licita-
¢bes, recursos humanos, operando
equipamentos diversos, inclusive tele- | Ensino Mé- | 40

fonia. Atuar na fung&o de Secretéario de | dio Horas | R®1:766,34 06
Escola. Realizar trabalhos de Redacéo
e executar outras atividades afins.

18 R$ 70,00
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Auxiliar de
Servigcos
Gerais

Executar servicos de limpeza e arru-
macgdo nas dependéncias das Unida-
des Administrativas Municipais, visan-
do o bom funcionamento das mesmas.
Preparar e servir cafés a chefia, servi-
dores do setor, e, se solicitado, a clien-
tes e visitantes. Lavar copos, Xicaras,
cafeteira, coador, e demais utensilios
de cozinha; preparar lanches e refei-
¢bes, quando designado. Executar ser-
vicos como auxiliar de jardinagem em
canteiros e jardins das Unidades Admi-
nistrativas Municipais. Desempenhar
funcdo de portaria, controlando a en-
trada e saida de pessoas e de veicu-
los, atendendo pessoas e fornecendo
informacdes. Executar outras ativida-
des afins ao cargo.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.102,56

10

30

R$ 40,00

Auxiliar
Odontolégi-
co

Exercer atividades de auxilio nas fun-
¢Bes de higiene dental, orientando e
assistindo os pacientes, em apoio ao
Técnico de Saude Bucal e ao Cirurgido
Dentista, e desenvolvendo programas
curativos, educativos e preventivos,
objetivando a melhoria da saude da
populacdo. Executar outras atividades
afins ao cargo.

Ensino Fun-
damental
(completo) e
Registro no
Conselho
Regional de
Odontologia
— CRO

40
Horas

R$ 1.383,83

02

06

R$ 40,00

Coletor de
Lixo

Coletar lixo urbano e suburbano da
cidade, inclusive de estabelecimentos
comerciais e hospitalares na conducao
do lixo aos respectivos depésitos e, ali,
providenciar o seu descarregamento.
Exercer outras atividades afins ao seu
cargo por determinacdo do setor com-
petente ao Municipio.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.102,56

02

06

R$ 40,00

Eletricista

Executar tarefas de menor complexi-
dade, em colaboracdo com eletrotécni-
CO0s ou engenheiros, na area de insta-
lagGes elétricas de baixa e alta tensao;
estudar o trabalho a ser realizado, con-
sultando plantas, esquemas especiais,
e outras informacdes, para estabelecer
0 roteiro das tomadas e interruptores,
utilizando ferramentas manuais co-
muns e especiais e materiais e elemen-
tos de fixacdo, para estruturar a parte
geral da instalacdo elétrica; executar o
corte, dobradura e instalacdo de con-
dutos isolantes e enfiacdo ou instalar
diretamente os cabos elétricos, utili-
zando equipamentos de cortar e dobrar
tubos, puxadores de aco, grampos e
dispositivos de fixacdo, para dar pros-
seguimento a montagem; ligar os fios a
fonte fornecedora de energia, utilizando
alicates, chaves conectores e material

Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.479,11

02

06

R$ 40,00
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isolantes, para completar a tarefa de
instalacéo; testar a instalagdo, fazendo-
a funcionar em situacdes reais repeti-
das vezes, para comprovar a exatidao
do trabalho executado; testar os circui-
tos de instalagéo, utilizando aparelhos
de comparacédo e verificacdo, elétricos
ou eletrbnicos, para detectar partes ou
pecas defeituosas, substituir ou reparar
fios ou unidades danificadas, utilizando
ferramentas manuais comuns e espe-
ciais, materiais isolantes e soldas, para
devolver a instalacdo elétrica, condi-
¢Bes normais de funcionamento, mon-
tar e reparar instalagbes elétricas e
equipamentos auxiliares em moradias,
estabelecimentos industriais e comer-
ciais e outros edificios, proceder a ins-
talacdo e reparos em pequenos moto-
res elétricos; proceder a limpeza e con-
servagdo de equipamentos e materiais
elétricos.

Encanador

Auxiliar na manutencéo de tarefas nas
areas de hidraulica e saneamento ba-
sico; auxiliar na limpeza e conservacéo
de equipamentos e materiais hidrauli-
cos, abertura de valetas e instalagéo
de rede de agua e esgoto sanitario, e
manutencdo dessa rede; tapar buracos
e bueiros; auxiliar em tarefas seme-
Ihantes a respeito de saneamento bé-
sico.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.311,81

01

03

R$ 40,00

Enfermeiro
Padrao

Planejar, organizar, supervisionar, co-
ordenar e executar os servigos de en-
fermagem nas Unidades Municipais de
Saude, bem como, participar da elabo-
racdo e execucdo de programas de
Saude Publica. Executar outras ativi-
dades afins ao cargo.

Superior em
Enfermagem
com registro
no Conselho

40
Horas

R$ 2.587,65

03

09

R$120,00

Fiscal de
Postura

Fiscalizar o cumprimento da legislacéo
municipal sobre obras e edificacdes do
Municipio, fazendo vistorias, leitura de
projetos, conferéncia de medidas, cal-
culos de area, autuacg@es, notificagdes,
embargos e aplicando multas. Fiscali-
zar o cumprimento da legislagdo muni-
cipal sobre posturas do Municipio, fa-
zendo vistorias nas atividades comer-
ciais localizadas e ambulantes, nos
logradouros Publicos em geral, orien-
tando e autuando os contribuintes infra-
tores. Verificar e acompanhar o cum-
primento da Legislacdo, sobre meio
ambiente, comunicar as infragbes co-
metidas aos Orgédos competentes.

Ensino Médio
(completo)

40
Horas

R$ 1.766,34

01

03

R$ 70,00
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Fiscal de
Tributos

Orientar os contribuintes quanto a le-
gislagdo fiscal em vigor e exigir dos
mesmos o fiel cumprimento desta;
examinar os livros fiscais e de escritu-
ragdo contabil; fazer levantamentos
contabeis; fiscalizar o pagamento de
todos os tributos devidos ao Municipio;
expedir autuacdes fiscais e intimacdes;
auxiliar os érgaos de arrecadacédo Es-
tadual e Federal dentro de sua area de
atuacao; expedir guias de recolhimen-
to; proceder avaliagdo de imodveis ur-
banos e rurais para efeito de pagamen-
to de impostos. Desempenhar outras
atividades pertinentes ao cargo.

Ensino Médio
(completo)

40
Horas

R$ 2.216,36

01

03

R$ 70,00

Gari

Realizar os trabalhos de conservagéo e
limpeza de estradas e caminhos, capi-
na e rogar terrenos, ruas e demais lo-
gradouros Publicos; realizar a limpeza
e desentupimento de bueiros, sarjetas,
valetas e canaletas; realizar a limpeza
de rios e cOrregos; realizar a roga nas
margens dos rios e nos acostamentos
das estradas; escavar, tapar buracos,
desobstruir estradas e caminhos. Que-
brar pavimentos, abrir e fechar valas,
retirar entulhos, realizar servigos relati-
vos a limpeza urbana, obedecendo a
roteiros preestabelecidos; realizar a
varricdo das ruas, avenidas, travessas
e pracgas; realizar a coleta de lixo,
acondicionando-o para o transporte
Pablico ou nas lixeiras publicas; reali-
zar a capina de ruas, pragas e demais
logradouros Publicos; realizar a limpe-
za de logradouros Publicos ao término
de feiras, desfiles, exposi¢6es ou qual-
guer outro evento; retirar cartazes ou
faixas indevidamente colocados em
vias publicas, de acordo com as instru-
¢bes recebidas; realizar a limpeza de
parques, jardins, lagos, coretos e mo-
numentos Publicos; realizar os servigos
de coleta de lixo, dentro do horéario e
roteiro estabelecidos.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.102,56

06

18

R$ 40,00

IMerendeira

Exercer trabalhos relacionados com a
manipulagdo de técnicas, visando as
modificagdes fisico-quimicas que de-
vem ser submetidos os alimentos. Tem
como funcdo basica, supervisionar e
executar, sob direcdo superior, servi-
¢os de preparacdo de alimentos e trei-
nar o pessoal auxiliar, junto a rede pu-
blica municipal de ensino. Executar
outras atividades afins ao cargo.

Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.102,56

05

15

R$ 40,00
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[Monitora

Desempenhar atribuicdes nas escolas,
creches, CEMEI'S e centros culturais,
de apoio a crianga, ao adolescente e
aos cursando, no que se refere ao seu
bem- estar fisico e psicossocial, de-
sempenhando atividades de conformi-
dade com as exigéncias especificadas
nos regulamentos. Desempenhar ou-
tras tarefas atinentes ao cargo.

Ensino Médio
(completo)

40
Horas

R$ 1.350,08

01

08

R$ 70,00

[Motorista

Dirigir, com documentagcédo legal, os
veiculos de passeio, caminhdo, ambu-
lancia, 6nibus e semelhantes; manter o
veiculo em perfeitas condicdes; respei-
tar as leis de transito e as ordens de
servicos recebidas; cumprir com a re-
gulamentacdo do setor de transporte;
executar outras tarefas que contribuam
direta ou indiretamente para o bom de-
sempenho de suas atividades pertinen-
tes ao cargo.

Ensino Fun-
damental
(completo) +
CNH catego-
riaDouE
(com 3 anos
de experién-
cia)

40
Horas

R$ 1.479,11

05

15

R$ 40,00

Operador de
[Maquinas

Operar trator de pneu, trator de lamina,
[Motoniveladora (patrol), retroescavadeira,
esteira, pa carregadeira e outros, execu-
tando as tarefas pertinentes a utilizagédo
dos mesmos na area urbana e rural; visto-
riar o veiculo e zelar pela sua conserva-
cdo e manutencao; recolhé-lo a garagem
assim que as tarefas forem concluidas.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo) +
CNH com
categoria
especifica

40
Horas

R$ 1.479,11

03

06

R$ 40,00

Pedreiro

Exercer atividades manuais de cons-
trucéo civil, auxiliar o Agente de Servi-
¢os e Obras Publicas em tarefas perti-
nentes a execucdo e manutencdo de
servicos e obras, e outras atividades
afins.

12 Fase do
Ensino Fun-
damental
(completo)

40
Horas

R$ 1.479,11

02

06

R$ 40,00

Professor

(30 Horas
Semanais)

Compete ao professor, segundo sua
habilitacdo, as atribuicbes de reger
turmas, planejar e ministrar aulas em
disciplinas e &reas de estudo definidas,
orientar na realizagcdo de pesquisas
escolares, elaborar programas e planos
de aula, conduzir pesquisas na area da
Educacéo, participar da elaboracdo de
projetos educacionais e das propostas
pedagodgicas do Sistema Municipal de
Ensino, acompanhar e avaliar o rendi-
mento escolar do corpo discente, for-
mulando estratégias de recuperacgao
paralela para alunos de menor rendi-
mento e planejar, orientar, coordenar,
administrar, auxiliar, supervisionar e
inspecionar o0 processo pedagoégico
conduzindo, ainda cursos de treina-
mento e aperfeicoamento para seus
pares.

Superior em
Pedagogia ou
Normal Supe-
rior

30
Horas

R$ 1.920,11

11

33

R$120,00
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Técnico participar da preparacdo e assisténcia
Enfermagem | a pacientes no periodo pré e pos-

Auxiliar no atendimento a pacientes
sob a supervisdo e orientagdo do en-
fermeiro; cumprir prescricbes médicas
e de enfermagem, auxiliar em interven-
¢Oes cirlrgicas, reprocessar e conser-
var o instrumental médico; observar e
registrar sintomas e sinais vitais apre-
sentados pelos pacientes para reco-
nhecimento de autoridade superior;

Ensino Médio
(completo /
Técnico com 40
Registro Pro- | Horas
fissional no
Conselho)

R$ 1.462,58] 05 15 |R$ 70,00

operatério nos trabalhos de obstetricia
e ainda em exames especializados;
participar de programas de aprimora-
mento profissional; desempenhar ou-
tras tarefas semelhantes em especial
nos programa de Saude desenvolvidos
pelo Municipio. Executar outras ativi-
dades afins ao cargo.

31

3.2

33

DA DIVULGACAO

O Extrato, as eventuais alteracfes do Edital e a Homologac¢do do Concurso Publico serdo publicados no
placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada, no Diario Oficial do Estado de Goiés e em jornal de
grande circulag&o.

O Edital, em seu inteiro teor, e 0s demais atos referentes ao concurso, serdo divulgados no endereco ele-
tronico: www.infocol.com.br e publicados no Placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada.

O candidato devera observar as etapas do concurso, que serdo divulgadas em forma de comunicados
nosenderecoseletrdnicos: www.infocol.com.breno Placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada.

4- DASINSCRICOES

4.1

411

4.2

43

44

Alinscrigdo do candidato implica no conhecimento e na aceitagcdo das condigdes estabelecidas neste Edital, em

suas alteragdes e em seus comunicados eventualmente divulgados, dos quais o candidato ndo podera, em
hipétese alguma, alegar desconhecimento.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar ciéncia do Edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

As inscri¢des estardo abertas do dia 24 de fevereiro de 2020 até as 23h59min do dia 16 de margo de 2020,
horério oficial de Brasilia.

Ainscricdo seréafeitaexclusivamente viainternet, no endereco eletrénico www.infocol.com.br.

Para efetuar ainscri¢ao, o candidato deverd acessar o endereco eletronico citado no subitem 4.3 deste Edital,
preencher todos 0s campos e enviar a solicitacdo conforme as instrugdes contidas na pagina. Ao completar o
preenchimento dos campos, o candidato devera imprimir as informagdes e o boleto para o pagamento da
inscricéo.


http://www.infocol.com.br/
http://www.infocol.com.br/
http://www.cocalzinho.go.gov.br/
http://www.cocalzinho.go.gov.br/
http://www.infocol.com.br/
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AINFOCOL -Informéticae Concursos Ltda. nao seresponsabilizara por solicitagcdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das li-
nhas de comunicacéo ou de outros fatores de ordem técnica, alheios a INFOCOL - Informética e Concur-
sosLtda., queimpossibilitem atransferénciade dados.

N&o serdo aceitasinscricbes extemporaneas, ou por carta, correio eletrénico, fax e outros.

Ao candidato que ndo dispuser de acesso a internet para a realiza¢éo dainscri¢céo, a Prefeitura Municipal
de Cachoeira Dourada, disponibilizara equipamento de informatica, juntamente com um operador, de
segunda a sexta-feira das 09h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00, durante o periodo de inscri¢édo, na
sede da mesma.

No ato da inscri¢éo, o candidato devera fazer a op¢céo por um Unico cargo.

O candidato € o Unico responsavel pelas informag6es prestadas ao inscrever-se no presente concurso, dis-
pondo a INFOCOL - Informética e Concursos Ltda. do direito de excluir do Concurso Publico aquele que
nao preencher o formulario de forma correta e completa.

Da Taxa delnscricéo

Paraqueainscricdo sejaefetivada, o candidato deveraprovidenciar o pagamentodataxaatéo dia 17 de margo
de 2020. O pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até essa data, independente de feriado
municipal, estadual ou federal.

Ainscricdo somente sera efetivada mediante confirmacéo do pagamento da referida taxa pela INFOCOL — In-
formatica e Concursos Ltda. As inscri¢coes que forem pagas apds o dia previsto no subitem 4.10.1 nao te-
rdovalidade.

4.10.2.1 O pagamento deinscri¢ao realizado no ltimo dia, conforme o subitem 4.10.1, viaterminal de autoatendimento ou

correspondente bancério, deverd ser efetuado conforme horario de funcionamento dos bancos e agéncias lotéri-
cas. O ndo atendimento dessa exigéncia implicara no indeferimento da inscri¢éo.

4.10.2.2 Nao serdo aceitos pagamentos efetuados através de cheque.

4.10.2.3 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa de inscricdo, assim como a transfe-

4103

4104

4105

4.10.6

4.10.7

réncia da inscricdo para outrem.

Serd automaticamente cancelada a inscri¢cdo cujo pagamento for devolvido por qualquer motivo e/ou caso o pa-
gamentonaosejaprocessado pelo banco até adata estipuladanosubitem4.10.1 deste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para futura conferéncia, em
caso de necessidade.

O boleto bancério com a autenticagdo mecéanica, ou 0 comprovante de pagamento bancério, com data até o
dialimite do vencimento, seré o Unico comprovante de pagamento aceito.

O comprovante de agendamento bancério ndo sera aceito como comprovante de pagamento de inscrigao.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente sera devolvido em caso de cancelamento
do Concurso Publico por conveniéncia ou interesse da Administragao, ou se for efetuado em duplicidade ou
fora do prazo estabelecido neste Edital.

7
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O candidato que pagar a taxa em duplicidade ou fora do prazo determinado podera solicitar devolucdo do
pagamento de inscri¢ao do dia 18 de margode 2020 até o dia 20 de marco de 2020. Para isso, deverd dirigir-se
a Secretaria Municipal de Administracao e Financgas, situada na Praga dos Trés Poderes n° 10, sede do Mu-
nicipio, de segunda a sexta-feira, das 10:00h as 11:00 horas e das 14:00h as 16:00 horas, munido do docu-
mento de identidade original e do(s) comprovante(s) original(is) de pagamento.

O candidato tera o periodo previsto de 24 de fevereiro de 2020 a 16 de margo de 2020 para conferir suainscri-
¢do. Durante esse periodo, sera disponibilizada ao candidato a opcéo de alteracao dos dados cadastrais, que
deverd ser feita através do endereco eletronico www.infocol.com.br. Apds essa data, serdo considerados para
fins de impressao e publicacéo, os dados constantes na ficha de inscrigdo do candidato preenchida via inter-
net, ndo havendo alteracBes posteriores.

Apos o prazo fixado no subitem 4.11 podera haver alteracdo somente do endereco residencial do candidato,
sendo 0 mesmo obrigado a manté-lo atualizado por meio do endereco eletrénico:_ www.infocol.com.br.

A data prevista para a publicacdo e divulgacao da lista dos candidatos que tiveram sua inscri¢éo deferi-
da sera dia 23 de marco de 2020.

E de inteira responsabilidade do candidato ficar informado da regularidade de sua inscrigéo via internet, através
do endereco eletronico: www.infocol.com.br.

O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita, caso aprovado, entregar
0s documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo, por ocasido da posse.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

N&o haveraisencdo total ou parcial do valor dataxa de inscricdo, exceto para os candidatos que se enquadrem
no disposto no Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Uni&o de 03 de ou-
tubro de 2008.

Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o De-
creto n.°6.135, de 26 de junho de 2007; e,
Formembro de familia de baixarenda, nostermos do Decreton.®6.135, de 26 de junho de 2007.

A solicitacdo de isencao do pagamento de inscri¢cdo devera ser preenchida pelo candidato, no periodo de 24
de fevereiro de 2020 até as 23 horas e 59 minutos do dia 28 de fevereiro de 2020, observado o horério de
Brasilia-DF, no endereco eletronico www.infocol.com.br, conforme instrucdes contidas na pagina, sendo necessa-
ria a indicacao do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico do Governo Federal.

Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet poderao utilizar-se do posto relacionado no subitem 4.7
deste Edital, para efetuar a solicitagio de inscricdo comisencéo de taxa.

As informacgdes prestadas no requerimento de isenc¢do da taxa de inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime definido em lei, o que acarreta sua elimi-
nagédo do concurso.

Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
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Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;
Fraudar e/ou falsificar documentacéo;
N&o observar aforma e o prazo estabelecidos no subitem 5.3 deste Edital.

Analisados os pedidos de isencdo, a relacdo dos pedidos deferidos sera divulgada no dia 04 de marco de
2020, através do endereco eletrénico: www.infocol.com.br.

O candidato podera interpor recurso, de acordo com o especificado no item 12 deste Edital, somente via
internet, através do endereco eletrénico www.infocol.com.br, conforme as orienta¢fes contidas na pagina, do
dia 05 de marco de 2020 até a 23 horas e 59 minutos do dia 06 de marg¢o de 2020, observado o horario de
Brasilia-DF.

O candidato ndo contemplado com aisengao dataxa de pagamento de inscri¢ao, qe tenhainteresse em partici-
par do certame, podera imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscri¢do, no endereco eletrénico
www.infocol.com.br, ap6s a publicacdo prevista no subitem 5.5, e devera efetuar o pagamento da taxa
de inscri¢cdo até no méaximo dia 17 de margo de 2020, sob pena de ter a sua solicitagdo de inscricdo cance-
lada, ficando automaticamente excluido do concurso.

DAS VAGAS E DO TEMPO ADICIONAL PARA OS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIEN-
CIA

Conforme disposto na Lei Federal n° 7.853/1989, Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragoes, fica
assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de inscrigdo, para o preenchimento de vagas
reservadas, nesse Concurso Publico para investidura nos cargos ofertados neste Edital, cujas atribuicdes
sejam compativeis comadeficiéncia de que sdo portadoras.

Além dareserva de vagas, € assegurado ao deficiente o direito de tempo adicional pararealizacao das provas,
conforme previsto no Decreto Federal n®3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

Das vagas destinadas aos cargos de que trata este Edital, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia. De
acordo com os termos da Lei estadual n® 14.715/04, caso a aplicagdo do percentual resulte em numero fraci-
onado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), esse devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subse-
quente.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no Decreto Federal n°
3.298/1999 de 20 de dezembrode 1999, e suas alteragdes, e na Sumulan® 377-STJ, de 22 de abril de 2009.

Antes de efetuar ainscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
ainvestidurano cargo, conforme especificado no subitem 2.2 - Quadro 1, deste Edital.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverd, no ato da inscri¢do, declarar que é portador de
deficiéncia e assinalar otipo de deficiénciade que é portador, caso contrario concorrera as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

O candidato que, emrazao da deficiéncia, necessitar de tempo adicional de umahora parafazera prova devera
solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia, que expresse detalhadamente no Laudo Médico a justi-
ficativa para a concessao dessa condicdo especial.

O candidato que ndo apresentar o Laudo Médico com a justificativa para concessé@o do tempo adicional, ou
apresentar laudo no qual o médico tenha descrito que o candidato ndo necessita desse tempo, ter& o pedido
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indeferido.

O candidato que solicitar tempo adicional e ndo enviar o Laudo Médico original, conforme especificado
neste Edital, ndo poderausufruir desse direito e, consequentemente, realizaraas provas no tempo normal.

O candidato que se declarar portador de deficiéncia e ou que necessitar de tempo adicional para realizacéo da
provadeverd enviar, via SEDEX, até o dia 16 de mar¢o de 2020, sendo vélido para este fim o carimbo de emis-
sdo da ECT, o requerimento devidamente preenchido, o laudo médico original a que se refere o subitem
6.9.1, e copialegivel do CPF para o endere¢o a seguir:

INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda.

Concurso Publico - Poder Executivo Municipal Cachoeira Dourada
Avenida 85, n° 1940, Galeria Nacional, sala 07 - Setor Marista.
Goiania-GO.

CEP: 74.160-010

O laudo médico deveréa ser anexado ao requerimento citado, conforme os modelos constantes no Anexo Il
desse Edital, obedecendo as seguintes exigéncias:

Ter data de emisséo posterior a data de publica¢@o desse Edital;

Constar o nome e o numero do documento de identificacdo do candidato, o nome, nimero do registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissao do laudo;

Descrever aespécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacéo Internacionalde Doenga—CID 10;

Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de rteses, proteses ou adaptacées;

No caso de deficiente auditivo, o laudo devera viracompanhado de copia autenticada do exame de audiometria
recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes;

No caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de c6pia autenticada do exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores
ao Ultimo dia das inscricoes.

No caso de deficiente mental, o Laudo Médico devera vir acompanhado do original do Teste de Avaliagdo
Cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relacdo amédia, emitido por
médico psiquiatraou por psicélogo, realizadoematé 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia dasinscrigdes.

Olaudo que ndo atender as exigéncias contidas no subitem 6.9.1 desse Edital ndo tera validade, ficando o candi-
datoimpossibilitado de concorrer asvagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

O candidato que se declarar portador de deficiéncia no ato da inscri¢céo e nédo enviar o Laudo Médico, confor-
me subitem 6.9.1, serd desconsiderado como tal e ndo podera, posteriormente, alegar essa condicédo para rei-
vindicar qualquer garantia legal no Concurso Publico.

O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd emigualdade de condi¢fes com os demais can-
didatos no que se refere ao contetdo, a avaliacao, aos critérios de aprovacao, a nota minima exigida, ao lo-
cal, ao horario e a data de realizagdo da prova.

O Laudo Médico terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como néo
serdo fornecidas copias desse laudo.

A INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda. ndo se responsabilizara por qualquer tipo de extravio de re-
querimentos, laudo médico, recursos e outros documentos pertinentes ao Concurso Publico.
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A concesséo ao candidato do direito de tempo adicional e a op¢do do candidato, no ato da inscri¢do, de
concorrer como deficiente ndo garante a nomeacao do candidato deficiente, ocorrendo a sua nomeacéo, so-
mente ap0ds a realizacao da pericia médica pela Junta Médica do Municipio de Cachoeira Dourada, que ve-
rificara a veracidade das informac@es e do Laudo Médico apresentado, podendo solicitar exames complementa-
res para verificar a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiénciaapresentada.

Durante o0 estagio probatdrio, o portador de deficiéncia ser4 submetido a avaliagdo quanto a compatibilidade
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia, por equipe multiprofissional, nos termos do § 2°, do artigo 43, do
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

O portador de deficiéncia, reprovado no decorrer do periodo do estagio probat6rio em razdo da incompatibili-
dade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, sera exonerado.

O portador de deficiéncia aprovado no concurso ndo podera utilizar-se desta condi¢éo para justificar mu-
dancade fungéo, readaptacéo ou aposentadoria, apos sua nomeacao.

DO CANDIDATO QUE NECESSITAR DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA

O candidato portador de deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido de problema de salde, que
necessitar de condigfes especiais para fazer as provas, excluindo-se o atendimento domiciliar e hospitalar,
deverdpreencher o Requerimento de Condi¢Bes Especiais para Realizagdo de Prova, conforme modelo con-
tido no Anexo IV deste Edital, disponivel no endereco eletrénico_www.infocol.com.br, e envid-lo via SE-
DEX, junto com a documentacdo solicitada no referido modelo de requerimento, paraoendereco especificadono
subitem 6.9 deste Edital, até o dia 16 de marco de 2020, sendo valido para este fim o carimbo de emisséo
daECT.

A solicitacdo de condi¢Bes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no horario de realizagéo das provas devera levar um
acompanhante que sera responsavel pela guarda da crianca.

O resultado da solicitacao de condicbes especiais para realizacdo da prova sera divulgado exclusivamente
ao candidato, no dia 23 de marco de 2020, através do endereco eletrénico www.infocol.com.br.

Os casos de alteracOes psicoldgicas e/ou fisioldgicas, permanentes ou temporarias (gravidez, estados mens-
truais, indisposic@es, caibras, contusdes, crises reumaticas, luxacoes, fraturas, crises de labirintite e outras), que
impossibilitem arealizag¢ao da prova, diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos, nao serdo leva-
dos em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio
daisonomia.

AINFOCOL - Informética e Concursos Ltda., a seu critério, por medida de segurancga ou por problemade
saude, poderatransferir o candidato de sua salade prova para salaespecial.

DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

SERAO CONSIDERADOS documentos de identificacdo aqueles expedidos pelas Secretarias de Seguranca Pu-
blica e pelo Corpo de Bombeiro Militar, Diretoria Geral de Policia Civil, Forcas Armadas, Policia Federal e Policia
Militar, bem como passaporte, carteira de trabalho, carteira nacional de habilitagdo (CNH) com foto, bem como as
carteiras expedidas por drgdos fiscalizadores do exercicio profissional que, por lei federal, sdo considerados do-
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cumentos de identidade.

8.2 O documento apresentado deverd estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e em perfeitas condi-
cBes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do candidato e a sua assinatura. N&o serdo aceitas c6-
pias, ainda que autenticadas, e nemaqueles documentos onde se possaler “ndo alfabetizado” ou “infantil”.

8.3 NAO SERAO ACEITOS como documentos de identidade a carteira nacional de habilitagio (CNH) sem foto, certi-
daode nascimento, cadastro de pessoafisica (CPF), certidao de casamento, titulo eleitoral, carteira de estudante
e certificado de alistamento ou de reservista, ou quaisquer outros documentos como (crachas, identidade funci-
onal e outros) diferentes dos estabelecidos no subitem 8.1 deste Edital.

84 Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto, roubo ou perda, o
mesmo devera apresentar um dos seguintes documentos: documento que ateste o registro de ocorréncia em
orgédo policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data da realizagédo da prova, ou de-
claragéo de roubo ou perda, feitado proprio punho, comreconhecimento da assinatura registrada em cartorio.
Nesse caso, sera colhida a impressao digital do candidato no cartdo resposta, para posterior confe-
réncia.

9 DASPROVAS

9.1 Para os cargos de Operador de Maquinas e de Professor, o Concurso sera constituido de duas Etapase
em Etapa Unica para os demais cargos conforme o especificado no subitem 9.3 - Quadro 2 deste Edital, e de
acordo com o contelido programatico especificado no Anexo Il deste Edital.

9.2 As provas do Concurso Publico serdo realizadas de acordo com o subitem 9.3 - Quadro 2, desse Edital.

9.3 Quadro 2

QUADRO DE PROVAS
NUMERO
TIPO AREA DE DE QUES- VALOR DE VADL[SR
CARGO ETAPA DE CONHECIMENTO TOES/ CADA CADA
PROVA ITENS QUESTAO PROVA
AVALIADOS
Lingua
Portuguesa 10 3.0
Matematica 05 3,0 100
Auxiliar de Etapa Prova | Legislagéo e Co-
Secretaria Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conheqmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Auiliar d Portuguesa 10 3.0
gé:\;?@rose Etapa Prova Matematica 10 3,0 100
Gerais Unica Objetiva Legislagéo e Co-
nhecimentos Ge- 10 4.0
rais do Municipio
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Lingua
Portuguesa 10 3,0
- Matematica 05 3,0 100
Auxiliar . ’
Odontoldgico Etapa Prova | Legislago e Co-
Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
ConheCJmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Portuguesa 10 3,0
Coletor de Etapa Prova | Matemética 10 3,0 100
Lixo Unica Objetiva | Legislacdo e Co-
nhecimentos Ge- 10 4.0
rais do Municipio
Lingua
Portuguesa 10 3,0
Matematica 05 3,0 100
. Etapa Prova | Legislacédo e Co-
El . . .
etricista Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conhec,lmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Portuguesa 10 3,0
Matematica 05 3,0 100
Etapa Prova | Legislacédo e Co-
E - . .
ncanador Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conheclmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Portuguesa 10 3,0
Matematica 05 3,0 100
Enfermeiro Etapa Prova | Legislacéo e Co-
Padréo Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conheqmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Portuguesa 10 3,0
Matematica 05 3,0 100
Fiscal de Etapa Prova | Legislacédo e Co-
Postura Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conhecllmentos 10 4.0
Especificos
. Lingua
Fiscal de Etapa Prova Por%uguesa 10 3,0
Tributos Unica Objetiva >
Matematica 05 3,0
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Legislagéo e Co- 100
nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conhecimentos 10 40
Especificos ’
Lingua
Portuguesa 10 3.0
Gari Etapa Prova Matematica 05 3,0 100
Unica | Objetiva | Legislag&o e Co-
nhecimentos Ge- 10 3,0
rais do Municipio
Lingua
Portuguesa 10 3,0
Matematica 05 3,0 100
, Etapa Prova | Legislagéo e Co-
Merendeira Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conhecimentos 10 40
Especificos ’
Lingua
Portuguesa 10 3,0
Matematica 05 3,0 100
, Etapa Prova | Legislagéo e Co-
Monitora Unica Objetiva | nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
ConheCJmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Portuguesa 10 3.0
Matematica 05 3,0 100
. Primeira | Prova | Legislagéo e Co-
Motorista Etapa Objetiva | nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conhec,lmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Portuguesa 10 3.0
Matematica 05 3,0 100
o Legislacéo e Co-
Primeira | Prova .
Etapa Objetiva nhecimentos ,G?' 05 3.0
rais do Municipio
Operador de Conhecimentos
A o 10 4,0
Maguinas Especificos
Segunda
Etapa Prova Prética 100
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Lingua
Portuguesa 10 3,0
Matematica 05 3,0 100
: Etapa Prova | Legislagéo e Co-
Pedreiro Unica Objetiva nhecimentos Ge- 05 3,0
rais do Municipio
Conheqmentos 10 4.0
Especificos
Lingua
Portuguesa 05 3,0
Matematica 05 3,0 100
Legislacdo e Co-
Etapa Prova nhe(gmiﬂnto_s ,G?' 05 2,0
Unica | Objetiva | 00 VUNICIPIO
Professor Legislacéo, Co-
: 15 4,0
nhecimentos Ge-
rais de Educacéo e
Conhecimentos
Especificos
Segunda .
Etapa Prova de Titulos 10
Lingua
Portuguesa 05 3,0
Matematica 05 3,0 100
Técnico em Etapa Prova Legislacéo e Co-
Enfermagem Unica Objetiva | nhecimentos Ge- 05 2,0
rais do Municipio
Conheclmentos 15 4.0
Especificos

94 O contetdo programético das provas é o especificado no Anexo Il deste Edital.
9.5 Asprovasdo Concurso Publico seraorealizadas no municipio de Cachoeira Dourada.
9.6 Da PrimeiraEtapa

9.6.1 Na primeira etapa do Concurso serd aplicada Prova Objetiva para todos os cargos, conforme dispGe o subi-
tem 9.3 deste Edital, de carater eliminatorio e classificatorio.

9.6.2 AProvaObijetiva sera do tipo maltipla escolha com 05 (cinco) alternativas (a, b, ¢, d, €), das quais apenas uma
devera ser assinalada de acordo com o solicitado no enunciado da questéo.

9.6.3 AProvaObijetiva esta prevista para ser aplicada no dia e horario abaixo relacionados:

Dia 05 de abril de 2020 - Inicio as 9 horas

9.6.3.1 Caso as escolas disponibilizadas para realizacdo das provas ndo comportem o niamero de can-
didatos, estes seré&o divididos por cargos, com a prova sendo aplicada a partir das 09 horas para
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um grupo de cargos e as 15 horas para os cargos restantes ou, ainda, em outras datas a serem
oportunamente publicadas.

A confirmacéo da data e horario de realiza¢éo da Prova Objetiva e a lista dos candidatos com os locais e res-
pectivos enderecos de realizagdo serdo divulgados no endereco eletrénico www.infocol.com.br, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacédo correta desse local, bem como o compa-
recimento na data e horario determinado.

A distribuicdo dos candidatos nos locais de realiza¢cdo da Prova Objetiva sera feita a critério da INFOCOL - In-
formaticae ConcursosLtda.,conforme disponibilidade e capacidade doslocais.

Dos Procedimentos de Realizagdo da Prova Objetiva

Recomenda-se que o candidato se apresente no local especificado com pelo menos 40 (quarenta) minu-
tos de antecedéncia do horario de aplicagé@o da Prova Objetiva, munido do original de um dos documentos de
identificagdo citados nosubitem 8.1 e de caneta esferograficadetintapretaou azul.

Os portbes dos prédios serdo abertos as 8 (oito) horas e fechados pontualmente as 9 (nove) horas. O candida-

to que chegarao prédio apés o horéario de fechamento dos portdes ndo podera entrar, ficando automaticamente
eliminado do certame.

N&o serapermitido oingresso ouapermanénciade pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabelecimen-
to de aplicagcdo da Prova Objetiva, com exce¢éo do caso previsto no subitem 7.3 deste Edital.

Da Aplicacdo da Prova Objetiva
A Prova Objetiva tera duracgao de 03 (trés) horas.

N&o havera por qualquer motivo prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da Prova Objetiva em
razdo do afastamento do candidato do local de suarealizacéo.

Durante a realizacdo da Prova Obijetiva, o candidato ndo podera usar corretivo, régua, compasso, es-
quadros e outros, fazer qualquer espécie de consulta, nem usar qualquer tipo de calculadora.

0 candidato é responsavel pela conferéncia do cargo pretendido, constante na capa do caderno de prova.

O candidato € responsavel pela conferéncia do seu nome e do nimero de inscri¢do, que constam no cartdo
resposta.

O candidato devera apor sua assinatura no local indicado no cartdo resposta.
O candidato devera assinalar suas respostas no cartdo resposta com caneta esferogréafica de tinta preta ou
azul, preenchendo completamente o alvéolo circular, conforme instru¢des contidas cartdo resposta. Res-

postasaléapisnédoserdo corrigidas eterdo pontuacéo iguala 0,0 (zero).

A marcacdo do cartdo resposta com emenda, rasura ou mais de uma marcagao, ainda que legivel, ouanéo
marcacgaodaquestdonocartdorespostaterapontuacadoiguala0,0(zero).

Nao sera permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartdo resposta.
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O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartao resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo da leitura
oOptica.

Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartao respos-
ta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital, ou com as ins-
trucbes impressas no cartao resposta, tais como marcacgao rasurada ou emendada ou campo de marcagao ndo
preenchido integralmente.

N&o haverd substituicao do caderno de prova ou do cartdo resposta por falha do candidato.

Por motivo de segurancga serdo adotados 0s seguintes procedimentos, tendo em vista a natureza da Prova
Objetiva:

NAO SERA PERMITIDO nos locais de Prova Objetiva durante a sua realizagéo, candidato portando qualquer
tipo de arma, aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone CELULAR, walkman, tablet, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, calculadora, caneta filmadora, pager, e seme-
lhantes, bem como RELOGIO de qualquer espécie;

N&o sera permitida, durante a realizac@o da Prova Objetiva, a comunicagdo verbal, gestual e ou escrita entre
candidatos, bem como o uso de livros, anotacdes, impressos, fones de ouvido, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelariacomochapéu, boné, boina, gorro, ou outros similares.

SERA PERMITIDO APENAS o uso de caneta de tinta azul ou preta, borracha comum, lapis de madeira,
apontador, podendo ser eliminado do Concurso Publico o candidato que se recusar a atender esta determina-
¢ao.

O local de realizagdo da Prova Objetiva ndo disporé de guarda-volume e a INFOCOL — Informatica e Con-
cursos Ltda. ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais do candidato.

A INFOCOL - Informética e Concursos Ltda. e a Comisséo do Concurso recomendam que o candidato ndo
leve nenhum dos objetos citados nas letras “a” e “b” do subitem 9.8.13 no dia de realizagdo da Prova Ob-
jetiva, pois o porte e/ou uso desses objetos podera acarretar a eliminagdo do candidato do certame.

AINFOCOL-Informatica e Concursos Ltda. sereservaodireito de, em caso de porte e/ou uso dos objetos descritos
no subitem 9.8.13, ndo comunicar o candidato no local de Prova Objetiva da sua eliminag&o, a fim de garantir a
tranquilidade e a organizacao durante arealizacéo da prova. O fato seré lavrado emrelatdrio de salapelosfiscais da
Prova Objetiva e posteriormente comunicado aINFOCOL - Informética e Concursos Ltda., que em momento opor-
tuno, promovera a eliminacéo do candidato do certame de acordo com o subitem 13.1, letras g e h, deste Edi-
tal.

AoterminaraProvaObijetiva, o candidato deveraentregaro cartdorespostaaosfiscaisdasala.

Decorrida 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio de sua Prova Objetiva, o candidato poderaretirar-se defi-
nitivamente da sala e do prédio, ndo sendo permitido, nesse momento, sair com o caderno de prova ou quais-
guer anotacoes.

O candidato s6 poderalevar o caderno de prova depois de decorridas 2 (duas) horas doinicio da Prova Objetiva.
Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realizacdo da Prova Objetiva, sendo liberados
apds aentrega do cartdo resposta pelo Ultimo candidato e a assinatura dos mesmos no relatorio de sala.
N&o havera segunda chamada para a realizacéo da Prova Objetiva, tampouco a Prova Objetivaserd aplicadafora
doslocais determinados pelaINFOCOL —Informética e Concursos Ltda.
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9.9 Da Segunda Etapado Concurso

99.1 Asegundaetapadoconcurso, para o cargo de Operador de Maquinas, visaavaliar, por meio de ProvaPratica, as
habilidades funcionais dos candidatos para atenderem efetivamente as exigéncias das atribuicdes do cargo.

99.2 A segunda etapa do concurso, para o cargo de Professor, visa aferir e pontuar os cursos de pos-
graduacéo realizados na area em que concorre.

9.9.3 Seraconvocado para a segunda etapa, o quantitativo de candidatos aprovados na Prova Objetiva que esti-
verem classificados, dentro da relacdo de 02 (duas) vezes o nimero de vagas ofertadas mais o cadastro re-
serva para o cargo, ficando os demais candidatos eliminados do certame.

9.9.3.1 Caso exista candidatos com 0 mesmo numero de pontos na ultima classificacdo, todos eles serao
convocados.

9.9.4 O periodo previsto de realiza¢ao das provas da segunda etapa sera de 25 a 26 de abril de 2020.

9.95 Arelacdodos classificados e o cronogramade aplica¢ao da prova pratica, contendo data, horéario e local, com os
respectivos enderecos, serdo divulgados no endereco eletrénico www.infocol.com.br, a partir do dia 22 de abril de
2020, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta desse local, bem como o
comparecimento na data e horéario determinado.

9.10 Dos Procedimentos de Realizacdo das Provas da Segunda Etapa

9.10.1 Recomenda-se que o candidato se apresente no diae local especificado com pelomenos 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario da aplicagéo da Prova Pratica, munido do original de um dos documentos de identifi-
cacdo citados no subitem 8.1 deste Edital e demais documentos exigidos para a realizagao da prova.

9.10.2 O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender & chamada para execugao da prova estara automati-
camente eliminado do certame.

9.10.3 Ap6s a identificacdo dos candidatos e entrega dos documentos, quando for o caso, ndo sera permitido ao
candidato se afastardolocal que Ihe for designado, anéo seracompanhado de umfiscal.

9.10.4 Ao concluir a prova, o candidato deverd retirar-se imediatamente do local de aplicagdo sem comunicar-se
com os demais candidatos. Caso haja qualquer comunicagdo, todos os candidatos envolvidos serédo auto-
maticamente eliminados do certame.

9.10.5 Nodesenvolvimentoda Prova Prética, cada candidato serd avaliado por profissional habilitado, napresenca de
um fiscal, conforme o especificado no Anexoll.

9.10.6 Em razdo de condicBes climaticas, a critério do examinador e da Comissdo do Concurso, a(s) prova(s) da
segunda etapa podera(do) ser cancelada(s) ou interrompida(s). Em caso de adiamento da(s) prova(s), nova
data sera marcada e divulgada através de Edital.

9.10.7 O candidato que vier a se acidentar durante a realizac&o de prova da segunda etapa, ficando impossibilitado
de prossegui-la, estara eliminado do certame, ndo cabendo nenhum recurso contraesta deciséo.

9.10.8 Em hipotese alguma serd permitido o ingresso do candidato no local de realizagéo da prova ap6s o horério de-
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terminado para o seu inicio.

N&o serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso Publico no estabeleci-
mentode aplicacdodaprova, comexcecdo docasoprevistonoitem 7.3 deste Edital.

N&o havera segunda chamada para a realizac@o das provas da segunda etapa, nem tampouco as pro-
vas serdo aplicadas fora dos locais determinados pela INFOCOL - Informética e Concursos Ltda.

Por motivo de seguranca serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo em vista a natureza das pro-
vas da segunda etapa:

NAO SERA PERMITIDO nos locais de prova durante a sua realizacdo, candidato portando qualquer tipo de ar-
ma, aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone CELULAR, walkman, tablet, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, calculadora, caneta filmadora, pager, e semelhantes;

N&o sera permitida, durante arealizacao da prova, acomunicagao verbal, gestual e ou escritaentre candidatos,
bem como o uso de livros, anotagdes, impressos, fones de ouvido.

O local de realizagao das provas da segunda etapa ndo dispora de guarda-volume e a INFOCOL - Informa-
tica e Concursos Ltda. ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais do candidato.

AINFOCOL - Informética e Concursos Ltda. e a Comissdo do Concurso recomendam que o candidato ndo leve
nenhum dos objetos citados no subitem 9.10.11 no dia de realizacdo da prova da segunda etapa, pois o porte
e/ou uso desses objetos podera acarretar a eliminacéo do candidato do certame.

A INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda. se reserva o direito de, em caso de porte e/ou uso dos objetos
descritos no subitem 9.10.11, ndo comunicar o candidato no local de prova da sua eliminacéo, afim de garan-
tiratranquilidade e aorganizacao durante arealizagao da prova. O fato seré lavrado emrelatério, pelos fiscais da
prova, e posteriormente comunicado a INFOCOL - Informética e Concursos Ltda., que, em momento oportu-
no, promovera a eliminacao do candidato do certame de acordo com o subitem 13, letras g e h, deste Edi-
tal.

Da ProvaPratica

Os candidatos ao cargo de Operador de M4quina classificados para a prova da segunda etapa realizaréo
Prova Prética, que seré de carater classificatério e eliminatério, de acordo com o contetdo especificado
no Anexo Il deste Edital.

Os candidatos citados no subitem anterior deverdo apresentar-se no dia de realizagdo da Prova Prética portando
os documentos de identificagédo citados no subitem 8.1 deste Edital, de conformidade com o exigido para o
cargo.

Os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas deverdo apresentar-se munidos de documento de identi-
dade original e Carteira Nacional de Habilitagdo— CNH de acordo com a categoria exigida para o seu cargo, con-
forme o disposto no subitem 2.2 deste Edital, dentro do prazo de validade e fazendo uso de éculos (ou lentes de
contato) quando houver aexigéncia na CNH.

As maquinas a serem utilizados na Prova Pratica dos candidatos ao cargo de Operador de Maquinas serao
da frota do Municipio de Cachoeira Dourada.

A Prova Prética constara de itens de avaliacéo elaborados e pontuados de acordo com o especificado no
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Anexo Il deste Edital.
9.12.6 O candidato tera conhecimento de sua Prova Pratica e da forma de sua aplica¢ao antes de inicia-la.
9.12.7 Oinicio e o término da Prova Prética se fardo com um aviso do examinador.

9.12.8 Na&o sera permitido ao candidato:
a) Depois de iniciada a prova, abandonar o local antes da liberagcéo do examinador;

b) Oferecer ou receber qualquer tipo de ajuda técnica ou fisica.

9.12.9 Ao sinal de término da prova, o candidato devera interrompé-la e aguardar sua liberagdo por parte do exami-
nador. A ndo obediéncia a esta orientagdo acarretard na eliminagéo do candidatodo certame.

9.12.10 OresultadodaProva Praticaseraregistrado pelo examinador e assinado pelo candidato.

9.12.11 O candidato que ndo comparecer, ou nao atender a chamada para a execucdo da Prova Pratica, ou nédo
assinaroresultado damesma, estardautomaticamente eliminadodo certame.

9.13 Provade Titulos

9.13.1 Os candidatos aos cargos de Professor terdo a Prova de Titulos, de carater apenas classificaté-
rio, que sera valorada de 0,0 (zero) a 10 (dez) pontos, somados na Prova Obijetiva.

9.13.2 Somente serdo aceitos os titulos relacionados no Quadro de Atribuicdo de Pontos da Prova de
Titulos até a data da respectiva postagem, de acordo o subitem 9.13.6.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DA PROVA DE TiTULOS

TITULOS VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Diploma devidamente registrado ou habilitagédo legal equi-
valente de concluséo de curso de pds-graduacao stricto-
sensu, em nivel de DOUTORADO (na area em que con- 5 5
corre), obtido até a data de entrega dos titulos.

Diploma devidamente registrado ou habilitacdo legal equi-
valente de concluséo de curso de pds-graduacao stricto-
sensu, em nivel de MESTRADO (na &rea em que concor- 3 3
re), obtido até a data de entrega dos titulos.

Certificado de curso de POS-GRADUACAO lato-sensu
em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de
360 h/aula (na area em que concorre), obtido até a data 1 2
de entrega dos titulos, até o limite de 2 (dois) certificados.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10

9.13.3 Os titulos deverdo ser encaminhados em coépias reprogréficas autenticadas por Tabelionato,
sendo que n&o serdo pontuados documentos originais de diplomas.
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9.13.4 Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteracdo no nome.

9.13.5 Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por Universidades que mantenham cursos
congéneres, credenciados nos 6rgdos competentes.

9.13.6 Os documentos comprobatorios relacionados aos titulos deverdo ser enviados a INFOCOL ex-
clusivamente via postal. Os candidatos no envio de titulos deveréo:
a) acessar a pagina de acompanhamento do Concurso no site www.infocol.com.br e imprimir o “Formu-
lario para envio de titulos”, preenchendo corretamente;
b) enviar obrigatoriamente no periodo 22/04/2020 a 23/04/2020, por SEDEX, o formulério citado na linha
anterior juntamente com os documentos comprobatérios de seus titulos, fazendo constar no envelo-

pe:

INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda.

Concurso Publico — Poder Executivo Municipal de CACHOEIRA DOURADA
Avenida 85, n°® 1940, Galeria Nacional, sala 07 - Setor Marista.

Goiania-GO.

CEP: 74.160-010

9.13.7 O candidato que nao realizar o envio até a data limite estipulada, considerando para este efeito,
a data da postagem, recebera nota zero na Prova de Titulos, ndo cabendo pedido de reconside-
racao posterior.

9.13.8 Caso o candidato ndo tenha titulo, sera atribuida nota zero nessa prova, que ndo possui carater
eliminatério, mas somente classificatorio.

9.13.9 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos Titulos, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacao, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

10 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO
10.1  Acorrecdo das questdes da Prova Objetiva sera feita por meio eletrénico.

10.2  AProva Objetiva contendo 30 (trinta) questdes sera avaliada em umaescalade 0a 100 pontos, sendo o valor
de cada questao o estipulado no Quadro 2—Das Provas, deste Edital.

10.2.1 No caso de alguma questao da Prova Objetiva ser anulada, os pontos referentes a mesma serdo atribuidos a
todos os candidatos.

10.3  Oresultado da Prova Objetiva ser4 a soma dos pontos obtidos em cada questéo, conforme o discriminado no
subitem 9.3 - Quadro 2 deste Edital.

10.4  Serdo convocados para a realizacao de provas da segunda etapa ou para enviarem a prova de titulos, os
candidatos que obtiverem notaigual ousuperiora50(cinquenta) pontos naProva Objetivae que estiveremclassi-
ficadosemordem decrescente da pontuacao obtida na Prova Objetiva até o limite de 03 (trés) vezes o numero de
vagas mais o cadastrado reserva ofertadas para o cargo.

10.4.1 O candidato que ndo obtiver nota igual a da classifica¢ao-limite, conforme o subitem 10.4, sera eliminado do
certame.
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O resultado da Prova Objetiva para os candidatos inscritos nos cargos com etapa Unica serd o resultado final
do concurso, sendo aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos,
conforme o subitem 9.3 — Quadro 2 deste Edital.

Sera aprovado na Prova Prética o candidato que atingir nota minima 50 (cinquenta).

Para os candidatos com prova prética, a nota final serd a média da prova objetiva e da prova pratica. Para o
cargo de professor a nota final sera a soma da prova objetiva com a prova de titulos conforme o especifi-
cado no subitem 9.3 - Quadro 2 deste Edital.

Do Desempate

Em caso de empate na média do candidato, serdo utilizados, para desempate, os critérios abaixo, na
seguinte ordem:

Maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o tltimo
dia da inscri¢é@o neste Concurso, conforme artigo 27, paragrafo tnico, da Lein.° 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso);

Obtiver maior pontuacdo na area de conhecimento — Lingua Portuguesa;

Obtiver maior pontuacéo na area de Conhecimentos Especificos.

Obtiver maior pontuagao na Prova Pratica, se houver;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente de acordo com a média obtida, dentro
das vagas ofertadas e do cadastro de reserva técnica, para cada cargo, de acordo com o subitem 2.2 — Qua-
dro 1 deste Edital.

O candidato aprovado e classificado dentro do cadastro de reserva técnica podera ser convocado para nomeagao
até o limite do prazo de validade do concurso, observando-se o exclusivo interesse do Poder Executivo Muni-
cipal de Cachoeira Dourada.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia nos termos do item 5 deste Edital, se aprovado e classificado,
tera seu nome publicado em relagdo geral e em relagéo a parte, observada a respectiva ordem de classifica-
cao.

DOS RESULTADOS

A relacao preliminar dos pedidos de isencédo deferidos sera divulgada em 04 de marco de 2020, no endere¢o
eletronico: www.infocol.com.br, conforme subitem 5.5 deste Edital.

Arelacéo preliminar dos candidatos que apresentaram a documentacao exigida para concorrer como deficien-
te e ou solicitaram condi¢Bes especiais para realizacéo da prova sera publicada em 23 de margo de 2020, no
placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada, e divulgada no endereco eletrénico: www.infocol.com.br
de conformidade com o item 6 deste Edital.

O gabarito preliminar da Prova Objetiva serd publicado no placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira
Dourada e divulgado no endereco eletrdnico: www.infocol.com.br em até 02 (dois) dias apds a aplicacéo
darespectivaprova.

O Resultado Preliminar dos convocados para a Prova Prética sera divulgado no dia 22 de abril de 2020, no en-
dereco eletrdnico: www.infocol.com.br .
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O Resultado Preliminar da Prova Pratica sera divulgado no dia 27 de abril de 2020, no endereco eletrb-
nico: www.infocol.com.br.

O Resultado Preliminar do Concurso Publico seré divulgado no dia 04 de maio de 2020, no endereco eletrd-
nico: www.infocol.com.br, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao obtida nas provas, por cargo,
dentro das vagas ofertadas e do cadastro de reserva técnica.

O Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira
Dourada e divulgado no enderego eletrénico: www.infocol.com.br nos termos deste Edital, em ordem clas-
sificatdria, de acordo com a pontuacdo obtida, por cargo, dentro das vagas ofertadas e do cadastro de reser-
vatécnica.

Os candidatos considerados portadores de deficiéncia aprovados no Concurso Publico terdo seus nomes
publicados na lista geral dos classificados nas vagas ofertadas, no cadastro de reserva técnica e em lista a
parte.

DOSRECURSOS

O candidato poderainterpor recurso junto a Comisséo do Concurso Publico contra:

o Edital e o0 Programa das Provas;

o resultado preliminar da isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo;

o resultado preliminar das pessoas com deficiéncia que optaram em concorrer como deficiente e requeri-
mentos de condi¢des especiais para realizagéo de prova;

0 gabarito preliminar;

o resultado preliminar da Prova Objetiva;

o resultado preliminar da Prova Pratica;

o resultado preliminar do Concurso.

Oprazo paraainterposicao de recursos é de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de publicacdo ou
divulgacéo dos atos constantes no subitem 12.1 deste Edital.

O candidato podera interpor recurso somente via internet, conforme as orientagcbes contidas na pagina
www.infocol.com.br, a partir de 08h01min do diadeinicio até as 23h59min da datafinal.

Os candidatos que n&o dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar-se dos locais relacionados no subitem
4.7 deste Edital para a interposicéo de recurso.

Para apresentacao de recurso o candidato devera:

Fundamentar, argumentar com precisao l6gica, consistente, concisa e instruir o recurso devidamente, com mate-
rial bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com aindicacao precisa daquilo em que se julgar
prejudicado;

N&o se identificar no corpo do recurso.

Seré indeferido o pedido de recurso inconsistente, de mesmo teor e/ou fora das especificacdes estabelecidas nes-
te Edital.

N&o serd aceito recurso via fax ou correio eletrénico, pessoalmente ou por procuragéo, tampouco sera aceito
recurso extemporaneo.
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No julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes das provas porventura
anuladas serdo atribuidos atodos os candidatos, indistintamente.

Em hipétese alguma sera reconhecido pedido de reviséo de recurso.

Na anélise dos recursos interpostos, a Comissdo do Concurso Publico determinara a realizacao de diligéncias
gue entendernecessarias e, dando provimento, podera, se forocaso, alterar oresultado.

Na hipétese de deferimento de recurso interposto contra o Resultado Preliminar do Concurso Publico, a
classificacdo dos candidatos podera ser alterada, sendo publicada e divulgada nova classificagdo no
Resultado Final do Concurso Publico.

A decisdo dos recursos sera disponibilizada exclusivamente ao interessado. Para tomar conhecimento
do inteiro teor do parecer, o interessado devera acessar o endere¢o de e-mail fornecido na inscri¢éo.

Admitir-se-a& um Unico recurso para cada candidato com pedido de isengéo indeferido, desde que devidamente
fundamentado e desprovido de documentos anexados, considerando que a andlise do indeferimento sera
feita na base de dados do 6rgéo gestor do Cadastro Unico, para verificar se o candidato se enquadra no
perfil necessario para concessao daisencao.

DAS PENALIDADES

Sera excluido do concurso, ou ndo sera empossado no cargo, o candidato que ndo cumprir o disposto
neste Edital eque:

Alegar desconhecimento quanto a data, ao horario, ao local de realizag¢éo das provas do Concurso Pablico e
as convocacdes divulgadas nos termos deste Edital;

Chegar aos locais de realizagdo das provas apoés o horario estabelecido;

Faltar as provas;

Ausentar-se do recinto de realizacdo das provas sem a devida permissao;

Mantiver conduta incompativel com a condi¢cdo de candidato ou ser descortés com qualquer um dos coordena-
dores, fiscais, examinadores e equipe de apoio, ou com as autoridades e pessoas incumbidas da realiza¢éo do
concurso;

Sair da sala de aplicacdo de prova com quaisquer anotacdes antes dos 90 (noventa) minutos do término
da Prova Objetiva;

For surpreendido durante a realizagdo da prova em comunicacao (verbal, escrita, eletrbnica ou gestual) com outras
pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta tais como: livros, calculadoras, equipamentos de
calculo, anotaces, impressos ou, ainda, usando lapiseira ou apontador de material ndo transparente, éculos escu-
ros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.) ou outros materiais similares;

For surpreendido usando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone CELULAR, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador, maquina fotogréfica, calculadora, Pager, ou similares, bem
comoRELOGIO;

Recusar-se a retirar os 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro
etc.;

Exceder o tempo de realizagdo da prova,;

Levar consigo o cartdo-resposta ao retirar-se da sala;

Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento dos requisitos fixados
neste Edital;

N&o comparecer paraanomeacao no cargo nas datas e nos horariosfixados no ato convocatorio;

Praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;
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N&o atender as determinag6es do presente Edital e aos seus atos complementares.

Se apos arealizacéo das provas for constatado que o candidato utilizou de processos ilicitos, suas provas serao
anuladas, sendo este automaticamente eliminado do Concurso, devendo responder criminalmente pelo
ato.

DA HOMOLOGACAO

A homologacao devera conter o nome dos candidatos aprovados e classificados, de acordo com 0 Resultado
Final do Concurso Publico.

A homologacao sera publicada no placar da Prefeitura Municipal de Cachoeira Dourada, no Diario Oficial do Es-
tado de Goias, em jornal de grande circulagdo e no endereco eletrénico: www.infocol.go.gov.br.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

O candidato sera investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:
Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

Possuir habilitagdo exigida para o cargo de acordo com este Edital;

Ser brasileiro nato ou naturalizado (Art.12.CF/88);

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica;

Estar em gozo dos direitos politicos;

Apresentar documentos solicitados para a posse;

Cumprir as disposi¢cOes deste Edital.

DA NOMEACAO E DA POSSE

A ordem de convocagao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagdo do Termo de Homolo-
gacao.

O candidato devera apresentar-se ao setor encarregado do pessoal do Poder Executivo do Municipio de
Cachoeira Dourada assim que for convocado.

O candidato aprovado devera apresentar, no momento da posse, 0os documentos solicitados no ato da convoca-
cao.

O candidato aprovado deverd apresentar outros documentos ou firmar outras declara¢des que se fizerem ne-
cessarias na época da posse.

O candidato aprovado somente podera ser empossado para o exercicio do cargo se for julgado apto fisica e
mentalmente, pela Junta Médica instituida pelo Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, incluin-
do os candidatos Portadores de Deficiéncia. Na ocasido serao solicitados exames médicos que a Junta Mé-
dicajulgar necessarios.

O candidato sera lotado de acordo com as especificidades do Concurso e necessidades deste Poder Execu-
tivo Municipal.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Alinscri¢do do candidato no Concurso Publico implica no conhecimento das normas e condi¢fes estabelecidas
no presente Edital € na aceitacdo das mesmas, conforme declaracdo expressa na Ficha de Inscri¢éo.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e comunicados referentes a este Concurso
Publico, divulgados no endereco eletrbnico: www.infocol.com.br, no placar da Prefeitura Municipal de Ca-
choeira Dourada e no Diario Oficial do Estado de Goias.

N&o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corre¢ado simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

O candidato aprovado devera manter junto ao Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, durante
o prazo de validade do Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando eventuais convocagdes, nao
lhe cabendo qualquer reclamagao caso ndo seja possivel convoca-lo por falta da citada atualizagéo, per-
dendo direito & vaga para a qual foi aprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os pre-
juizosadvindos danéo atualizagéo de seuendereco.

Anomeacao dos candidatos aprovados dentro do niumero de vagas ofertadas ocorrera de imediato.

Aos candidatos aprovados para compor o cadastro de reserva técnica, confere-se a expectativa de direito de in-
vestidura no cargo disputado, nos termos da legisla¢do vigente, ndo gerando quaisquer outros direitos, senéo pe-
lainobservancia da ordem de classificagéo.

A Comissao do Concurso Publico ndo fornecera atestados, cdpias de documentos, certificados ou certiddes relati-
vas as notas de candidatos eliminados.

N&o seré fornecido ao candidato, pela Comisséo do Concurso Publico, documento comprobatorio de aprovacéo e
ou classificagdo no referido Concurso, valendo, para esse fim, a homologacéo publicada no Diario Oficial do
Estado de Goias.

O descumprimento de quaisquer das instru¢bes deste Edital implicaréd a eliminacao do candidato do Concurso
Publico.

As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico correrdo a expensas do candidato, assim como as
despesas decorrentes de deslocamento ou mudancga de domicilio paraainvestidura no cargo.

Todas as informagbes a respeito do certame poderdo ser obtidas junto ao endereco eletrénico
www.infocol.com.br.

17.11.1 N&o serdo dadas por telefone ou correio eletronico informagdes a respeito de datas, locais e horério de realiza-

17.12

17.13

17.14

cdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital, suas alteracfes e demais comunicados a
serem divulgados para esse fim.

O Concurso teravalidade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacéo do resultado pelo Chefe do Poder
Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada, podendo ser prorrogado umavez, por igual periodo, a critério
da Administracédo Publica.

Os casos omissos serdo submetidos a apreciacéo e decisdo da Comissao do Concurso Publico do Poder Exe-
cutivo Municipal de Cachoeira Dourada.

O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Cachoeira Dourada, 15 de Janeiro de 2020.

Divani da Conceicao Alves Ereno
Presidente da Comissao do Concurso Publico
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ANEXO | - EDITAL 01/2020

CRONOGRAMA

Data Descricdo

24/02/20 Inicio das Inscricbes

24/02/20 Inicio do pedido de isencédo de pagamento da Inscricdo

28/02/20 Término do pedido de isencdo de pagamento

04/03/20 Resultado do pedido de isencéo de taxa

05/03/20 Inicio do recurso do indeferimento de isen¢ao

06/03/20 Término do periodo para recurso de indeferimento

12/03/20 Resposta dos Recursos de isencéo de taxas

16/03/20 Encerramento das Inscri¢cdes

16/03/20 Término do prazo de pedido de tempo adicional para fazer a prova

16/03/20 Término do prazo para solicitar condicfes especiais para prova

17/03/20 Ultimo dia para pagamento das Inscricées

18/03/20 Inicio da solicitacao de devolucdo de Pagamento por duplicidade ou cancelamento do
concurso

20/03/20 Encerramento da solicitagdo de devolugdo do pagamento por duplicidade ou cancelamen-
to do concurso

23/03/20 Publicacdo preliminar das inscri¢cbes deferidas

23/03/20 Publicagéo preliminar do resultado do pedido adicional de tempo

23/03/20 Publicac&o preliminar do resultado do pedido de condigbes especiais

23/03/20 Inicio do prazo para recurso de tempo adicional, condigdes especiais e inscricbes deferi-
das

25/03/20 Término do prazo para recurso de tempo adicional, condi¢cdes especiais e inscrigbes defe-
ridas

26/03/20 Publicacéo dos resultados dos recursos de tempo adicional, condi¢bes especiais e inscri-
¢cOes deferidas

31/03/20 Publicacéo dos locais de prova

31/03/20 Disponibilizacdo do cartédo de identificacdo do candidato

05/04/20 Aplicacéo da prova objetiva

07/04/20 Publicacdo do Gabarito da prova objetiva

07/04/20 Inicio do prazo para recurso do gabarito

08/04/20 Término do prazo para recurso do gabarito

13/04/20 Resultado dos recursos do gabarito

14/04/20 Publicacdo do resultado preliminar da prova objetiva

14/04/20 Inicio do prazo para recurso do resultado preliminar

15/04/20 Fim do prazo para recurso do resultado preliminar

22/04/20 Inicio do prazo para encaminhar os titulos

22/04/20 Publicacdo dos convocados para prova prética

23/04/20 Término do prazo encaminhar os titulos

26/04/20 Prova Prética

27/04/20 Publicacéo do resultado da prova prética

27/04/20 Inicio do prazo para recurso da prova pratica

28/04/20 Término do prazo para recurso da prova pratica

30/04/20 Resultado dos recursos da prova prética

04/05/20 Publicacdo do resultado preliminar do Concurso

04/05/20 Inicio do prazo para recurso do resultado preliminar
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05/05/20 Término do prazo para recurso do resultado preliminar
08/05/20 Publicac&o dos recursos do resultado preliminar
11/05/20 Publicacdo do resultado final do concurso
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ANEXO Il - EDITAL 01/2020
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE 12 FASE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Auxiliar de Servigos Gerais, Coletor de Lixo, Encanador, Gari, Operador de Maquinas e Pedreiro.

LINGUA PORTUGUESA

Gramaética: Frases; Pontuacgéo; Sinais de Pontuacéo; Fonemas e Letras; Substantivo; Adjetivo; Separa-
cdo de Silabas; Artigo; Numeral; Encontros Vocélicos; Encontros Consonantais; Verbos; Concordancia
Nominal; Concordéancia Verbal. Interpretagéo de texto.

MATEMATICA
Conjuntos; Numeros Naturais; Sistemas de Numeragdo; Operac¢des no Conjunto dos Numeros Naturais;
Medidas de Comprimento; Problemas usando as quatro operacoes.

LEGISLAC;AO E CONHECIMENTOS GERAIS DO MUNICIPIO

Lei Organica do Municipio. Plano de Cargos e Vencimento do Servidor. Evolu¢do historica do munici-
pio, origem, processo constitutivo, 0 municipio e suas transformagdes, o cotidiano e as atualidades nas
areas de economia, educacao, politica, cultura, esporte, lazer, saiude, meio ambiente e social. Conhe-
cimentos gerais dos aspectos geograficos do municipio.

Fonte:

Site da Prefeitura e https://cidades.ibge.gov.br/brasil/go/cachoeira-dourada.

Legislacédo: http://www.infocol.com.br/php/concurso_abertas CDourada.php

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Encanador

InstalagBes hidraulicas, rede de esgotos, diferentes tipos de rede de tubulacao interna, externa, aérea ou subter-
ranea predial, instrumentos de controle de pressao, valvulas: instala¢do, modificagdo, conservacao e manutengéo.
Inspecéo de sistemas de distribuicdo de baixa e alta presséo. Materiais e sua utilizagdo. Equipamentos e sua utili-
zacao. Equipamentos de Protecéo Individual pertinentes ao exercicio da fungdo. Seguranca do trabalho.

Operador de Maquinas

Conhecimento tedrico e pratico em méquinas automotrizes leves e pesadas. Operacdo de tratores e
maquinas automotrizes leves e pesadas. Conhecimento pratico e experiéncia de operagdo em tratores,
retroescavadeiras e motoniveladoras (patrol). Conhecimento de manutengdo periddica, preventiva e
corretiva, diagnosticos de falhas dos tratores, retroescavadeiras e motoniveladoras (patrol). No¢fes de
conservacgdo, manuseio e operacdo correta dos equipamentos motomecanizados bem como das nor-
mas de seguranca necessarias ao trabalho em area rural ou urbana. Uso correto dos EPIs (equipamen-
tos de protecao individual) e EPCs (equipamentos de protecdo coletiva), higiene e saude no trabalho.
NocOes de conservacgédo e limpeza de veiculos e maquinas e de seus componentes, como freios, siste-
ma elétrico, sistema hidraulico, sistema de combustivel, sistema de arrefecimento, elementos de lubrifi-
cacao, pneus, esteiras e controle de horas trabalhadas (manutencdo periédica) e controle de quilome-
tragem. Codigo de Transito Brasileiro (artigos 26 a 71, 80 a 95, 144, 161 a 268), direcdo defensiva, pri-
meiros socorros, placas de sinalizagdo e equipamentos obrigatorios.

Pedreiro
Célculo especifico para a formagéo: as quatro operacdes, uso de fungbes basicas da calculadora, sis-
temas de medidas, no¢Bes de perimetro, area e volume. Leitura e interpretacdo de projeto arquitetdnico
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e estrutural. Identificacdo e uso correto de ferramentas e equipamentos. Elaboragéo de orgamento
guantitativo. Locacao de obras. Tipos de fundacéo. NocBes de forma e armaduras. Alvenaria de veda-
¢do. Concretagem. Revestimentos em argamassa para pisos, paredes e tetos. Revestimento ceramico.
Noc0es de tipos de lajes. Impermeabilizacdo. Salde e seguranca no trabalho.

PROVA PRATICA

Operador de Maquinas

| — A prova prética sera realizada no perimetro urbano de Cachoeira Dourada, em local a ser informado
no dia 22/04/2020.

Il — O candidato realizara a avaliacdo em trator de pneu e em motoniveladora ou retroescavadeira, per-
tencentes a frota do Poder Executivo do Municipio de Cachoeira Dourada- GO.

lIl - O tempo de realizagéo da avaliacdo sera de 15(quinze) minutos trator e 15(quinze) minutos na re-
troescavadeira ou retroescavadeira, para cada candidato.

IV - A avaliacdo constard de 10 (dez) itens, no valor de 10 (dez) pontos cada item, onde o candidato
sera testado, quanto:

1) Manutencao diaria e lubrificacdo: vistoria da maquina antes do seu funcionamento, no que se
refere as condicdes de trafego - 2 itens, para cada equipamento.
2) Mecéanica veicular basica: comprovacao de conhecimento do painel antes e depois da partida da

maquina; e verificacdo do funcionamento da parte eletromecanica da maquina, antes da partida da
mesma - 2 itens, para cada equipamento.

3) Condugédo segura e econdmica: desempenho, seguranca, conduta e vicios na operacdo da ma-
quina e seus implementos/equipamentos; manobras; sinalizagdo de transito, e cuidados basicos com a
maquina - 6 itens, para cada equipamento.

CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL (COMPLETO)
Auxiliar Odontoldgico, Eletricista, Merendeira e Motorista.

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreenséo e interpretacdo de texto; Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto
da lingua; Estrutura fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafo, divisdo silabica, ortografia,
acentuacao grafica; Classes de palavras: classificacéo, flexdes nominais e verbais. Teoria geral da frase
e sua analise: oragfes, periodos e fungdes sintéticas; Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e
verbal; Pontuacéo: emprego dos sinais de pontuacao.

MATEMATICA

Numero e operagfes: conjuntos dos numeros naturais, conjunto dos ndmeros inteiros, conjunto dos
ndameros racionais, conjunto dos numeros irracionais e conjunto dos numeros reais; Operagfes com
nameros naturais; operagdes com numeros inteiros; operagdes com numeros reais; Divisibilidade; ma-
ximo divisor comum e minimo multiplo comum.

Numeros fracionarios: Fracdes; fracdes equivalentes; adicdo, subtracdo, multiplicacao e divisdo de fra-
¢Oes;

NUmeros decimais: Numero decimal e dinheiro; comparacdo de nimeros decimais; operacdo com nu-
meros decimais; dizima periédica.

Matemética financeira: Porcentagem; regra de trés; juro simples;

Equacbes do primeiro grau: resolver equacoes e problemas.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS DO MUNICIPIO

Lei Orgéanica do Municipio. Plano de Cargos e Vencimento do Servidor (Eletricista, Merendeira e Motoris-
ta). Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Servidor Publico da Saude (Auxiliar Odontoldgico).
Evolucdo historica do municipio, origem, processo constitutivo, 0 municipio e suas transformacdes, o
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cotidiano e as atualidades nas &reas de economia, educacao, politica, cultura, esporte, lazer, saude,
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais dos aspectos geograficos do municipio.

Fonte:

Site da Prefeitura e https://cidades.ibge.gov.br/brasil/go/cachoeira-dourada.

Legislacéo: http://www.infocol.com.br/php/concurso_abertas CDourada.php

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar Odontoldgico (Mais o registro no CRO)

Microbiologia e parasitologia: Classes dos seres vivos, bactérias, fungos, virus, protozoarios, platelmin-
tos e nematelmintos. Etica e legislac&o profissional, prevencao e controle de infec¢do odontolégica, pre-
vencao e controle de doencgas infecto-contagiosas e infecto-parasitarias e viroticas. Isolamentos, germi-
cidas, limpeza do consultério, selecdo, descarte e reciclagem dos residuos dos servigcos de saude, aci-
dente com perfuro cortante e Norma Regulamentadora - NR32. Lavagem das méos e utilizagédo de EPIs
e EPCs. Preparo e esterilizagdo de materiais, desinfeccdo, antissepsia, lavagem e secagem de instru-
mentais, armazenamento de materiais esterilizado, materiais restauradores, odontologia preventiva,
processamento radiol6gico, especialidades odontoldgicas, montagem de mesa odontolédgica. Instrumen-
tais, equipamentos e materiais usados em odontologia: radiologia, restauracdo, endodontia, ortodontia,
periodontia, instrumentais cirurgicos. Etiologia e prevencao da cérie dentéaria: Placa, céarie, dieta, fldor.

Eletricista

Fixacdo e montagem de quadros elétricos, caixa de fusiveis e disjuntores. Ligacdo de fios e fontes for-
necedoras de energia, reparo e substituicdo de tomadas, alarmes, lampadas e campainhas. Manuten-
cdo corretiva e preventiva de motores e bombas do sistema de transporte de agua e outros equipamen-
tos elétricos. Aterramento. Planejamento e prevencdo de consumo elétrico. Manutencdo e reposicao
dos equipamentos da iluminacao publica e dos prédios Publicos

Merendeira

Higiene do ambiente de trabalho e dos alimentos. Higiene e cuidados pessoais. Escolha dos alimentos.
Merenda escolar: preparacdo dos alimentos. O gas de cozinha: utilizacdo, manuseio. Higiene e limpeza
dos eletrodomésticos e dos utensilios utilizados na preparacdo dos alimentos. Elaboracdo dos pratos.
Acondicionamento e estocagem dos alimentos. Controle de estoque; melhor aproveitamento de alimen-
tos; conservacao e validade dos alimentos. Manipulagéo. Conservacéao e higiene de carnes. Alimentacéo
e nutricdo. Nutrientes e alimentos. Nutrientes e sua atuagdo no organismo. Rela¢do entre saude e ali-
mento. Classificacdo dos alimentos. Cuidados na compra de frutas, verduras, alimentos enlatados,
graos, farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios. Apresentacao do alimento. Distribui-
¢do da merenda. Utilizacdo correta dos produtos de limpeza. Cuidados pessoais no trabalho - Seguranca
no trabalho. Uso de EPIs e EPCs.

Fonte:
http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/outros-assuntos/manual-da-merendeira/16-manual-da-merendeira.pdf

Motorista

Legislac@o de Transito: Cédigo Nacional de Transito Brasileiro; Normas Gerais de Circulagdo e Condu-
ta; Do Cidadao; Da educacédo para o transito; Da sinalizacdo de transito; Das infracbes; Dos crimes de
Tréansito; Dire¢do Defensiva; Inspecdo e cuidados com os automoveis; Nog¢bes bésicas de mecanica.
Conhecimentos operacionais de eletricidade dos automdveis; operacdo e manutengdo preventiva dos
equipamentos automotivos. Primeiros socorros. Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso
de equipamentos de protecao individual.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO ou Ensino Técnico com
Registro no Conselho
Auxiliar de Secretaria, Fiscal de Posturas, Fiscal de Tributos, Monitora e Técnico em Enfermagem.

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Textos Verbais e Textos Iconogréficos: Usos da linguagem: niveis de linguagem e variedade linguisti-
cas; Sentido préprio e sentido figurado das palavras (denotagdo e conotagao); Figuras delinguagem efigurasde estilo;
Ideias principais dotexto; O sentido contextual de palavras, express@es e paragrafos; Significado de palavras.
Conhecimentos linguisticos: Ortografia; Acentuacao gréfica; Pontuagdo; Morfologia - classes das palavras, flexdes das
palavras e estrutura e formacéo das palavras; Sintaxe - regéncia nominal e regéncia verbal, concordancia nominal e
concordancia verbal, e colocagao.

MATEMATICA

NUmero e operagdes: Conjuntos dos ndmeros naturais, conjunto dos nimeros inteiros, conjunto dos nimeros racionais,
conjunto dos numeros irracionais e conjunto dos numeros reais. Sequéncias e padroes. Operagdes com nimeros natu-
rais; operagdes com nimeros inteiros; operagcdes com nimeros reais. Prova real da adigdo, subtracao, multiplicacdo e
divisdo de nimeros naturais. Expressdes numéricas. Divisibilidade; nimeros primos; minimo maltiplo comum; maximo
divisor comum. Tabelas e gréaficos, problemas.

NUmeros fracionarios: FragOes; fracbes equivalentes; adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo de fracdes, nimero
mistoe problemas.

Numeros decimais: Nimero decimal e dinheiro; comparagédo de nimeros decimais; opera¢ao com numeros decimais;
dizima periodica e problemas.

Matematica financeira: Porcentagem; regra de trés; juro simples e problemas.

Geometria e Medidas: Solidos geométricos. Simetria. Angulos: reto, agudo e obtuso e medidas de angulos. Poligonos:
triangulos e quadrilateros. Circunferéncia. Medidas de comprimento; calculo do perimetro de um poligono. Medidas de
areas; calculo da area de triangulos, retangulos, paralelogramos, trapézios, losangos e de circulos. Medidas de volumes;
calculodovolumedocuboedoparalelepipedo, e problemas.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS DO MUNICIPIO

Lei Organica do Municipio. Plano de Cargos e Vencimento do Servidor (Auxiliar de Secretaria, Fiscal de Posturas,
Fiscal de Tributos e Monitora). Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Servidor Publico da Saude
(Técnico em Enfermagem). Evolug&o histérica do municipio, origem, processo constitutivo, o0 municipio
e suas transformacdes, o cotidiano e as atualidades nas areas de economia, educacao, politica, cultura,
esporte, lazer, saude, meio ambiente e social. Conhecimentos gerais dos aspectos geogréaficos do mu-
nicipio.

Fonte:

Site da Prefeitura e https://cidades.ibge.gov.br/brasil/go/cachoeira-dourada.

Legislacédo: http://www.infocol.com.br/php/concurso_abertas CDourada.php

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Secretaria

Conceitos basicos de operacao com arquivos em ambiente Windows, Word, Excel e Internet. Conheci-
mentos béasicos de Desktop (Area de Trabalho), conhecimentos basicos de arquivos e pastas (direto-
rios), utilizagdo do Windows Explorer: (copiar, mover arquivo, criar diretdrios). Fundamentos da adminis-
tracdo. Redacéao Oficial: As Comunicacdes Oficiais. No¢des de arquivologia: informacgéo, documenta-
¢do, classificacdo, arquivamento, registros, tramitacdo de documentos, cadastro, tipos de arquivos, or-
ganizagdo e administracao de arquivos, técnicas modernas.
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Fiscal de Posturas

Organizacéo e controle de empreendimentos habitacionais. Fiscalizacdo e acompanhamento de obras:
especificacdo de materiais, medi¢cdo de servigos, controle de méo de obra, elaboracdo de diério de
obras, acompanhamento de medicdo de obra, aceitacdo de servigcos. Nocdes de higiene, bem-estar
social e seguranca da populacdo. Noc¢des de Legislacdo de Transito. Normas Reguladoras da Emisséo
de Ruidos. Normas Reguladoras da Producédo e Destinacdo de Residuos. Normas Reguladoras da
Emisséo de Gases. Poder de Policia do Municipio: meios de atuacao da fiscalizacdo. Atos administrati-
vos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculacao; autorizacao e
licenca. Codigo de Posturas do Municipio (disponivel no site www.infocol.com.br).

Fiscal de Tributos

Cadigo Tributario Municipal — Lei n°® 03 de 10/12/2013 (disponivel no site www.infocol.com.br); Impostos;
Taxas; Emolumentos; Contribuicdo de melhoria; Lei 8.666; Cddigo Tributario Nacional; Tributos na
Constituicdo Federal; Procedimentos de inicio e término de fiscalizagdo, auto de infragdo; Direito de
Defesa; Lei de Execucgéo Fiscal; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000) Pres-
cricdo e Decadéncia do crédito tributério.

Monitora

Fundamentacdo Pedagdgica e Psicolégica da Educacao: Aspecto politicos da educacgéo brasileira. A
funcdo social da escola. Psicologia do desenvolvimento: aspectos historicos e biopsicossociais. Legisla-
¢do Educacional Brasileira: Aspectos legais e politicos da organizacdo da educagéo brasileira. Politicas
educacionais para a educacao basica: educacéo infantil e ensino fundamental. Lei n°® 9.394/96, Lei n°
10.172/2001 e Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Técnico em Enfermagem

Etica e legislacdo profissional, assisténcia de enfermagem em clinica médica e cirdrgica, relacionadas
aos sistemas: Neuroldgico, cardiovascular, gastrointestinal, respiratério, urinario e neuroldgico, calculo,
diluicdo e administracdo de drogas e solucoes.

Lavagem das mdos e utilizacdo de EPIs e EPCs, prevencao e controle de infecgdo nos servigos de sa-
ude, controle e prevencao da dengue e Chikungunya, controle e prevencdo da hanseniase, controle e
prevencédo da tuberculose, controle e prevencdo da febre amarela. Doencas Sexualmente Transmissi-
veis — DSTs/HIV, Programa Nacional de Imunizagdo — PNI, Estratégia de Saude da Familia — ESF, pla-
nejamento familiar, programa de saude da mulher, crianca, adolescente, adulto e do idoso. Estatuto da
crianga, adolescente e do idoso. Lei 8.080, Sistema Unico de Saide — SUS, Norma Operacional Basica
— NOB, pacto pela saude, pacto pela vida, pacto em defesa do SUS, emenda constitucional n° 29, hu-
maniza SUS.

CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO SUPERIOR
Enfermeiro Padrao e Professor

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Textos Verbais e Textos Iconogréficos: Usos da linguagem: niveis de linguagem e variedade linguisticas;
Sentido préprio e sentido figurado das palavras (denotacdo e conotacdo); Figuras de linguagem e figuras de estilo; Ideias
principais dotexto; O sentido contextual de palavras, expressdes e paragrafos; Significado de palavras.
Conhecimentos linguisticos: Ortografia; Acentuagdo gréfica; Pontuacdo; Morfologia - classes das palavras, flexdes das
palavras e estrutura e formacgéo das palavras; Sintaxe - regéncia nominal e regéncia verbal, concordancia nominal e
concordancia verbal, e colocacao.

MATEMATICA
NUmero e operagdes: Conjuntos dos nimeros naturais, conjunto dos nimeros inteiros, conjunto dos ndmeros racionais,
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conjunto dos numeros irracionais e conjunto dos numeros reais. Sequéncias e padroes. Opera¢gdes com nimeros natu-
rais; operacdes com ndmeros inteiros; opera¢fes com nimeros reais. Prova real da adi¢ao, subtracdo, multiplicacao e
divisdo de nimeros naturais. Express@es numéricas. Divisibilidade; nameros primos; minimo multiplo comum; maximo
divisor comum. Tabelas e gréficos, problemas.

NUmeros fracionarios: FracOes; fracbes equivalentes; adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo de fracdes, namero
mistoe problemas.

Numeros decimais: Nimero decimal e dinheiro; comparacgéo de nimeros decimais; opera¢ao com nimeros decimais;
dizima periodica e problemas.

Matematica financeira: Porcentagem; regra de trés; juro simples e problemas.

Geometria e Medidas: Sélidos geométricos. Simetria. Angulos: reto, agudo e obtuso e medidas de angulos. Poligonos:
tridngulos e quadrilateros. Circunferéncia. Medidas de comprimento; calculo do perimetro de um poligono. Medidas de
areas; calculo da area de tridngulos, reténgulos, paralelogramos, trapézios, losangos e de circulos. Medidas de volumes;
calculodovolumedocuboedoparalelepipedo, e problemas.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS DO MUNICIPIO

Lei Orgénica do Municipio. Estatuto e Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao do Magistério Publico (Pro-
fessor). Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do Servidor Publico da Saude (Enfermeiro Padréo).
Evolucdo histérica do municipio, origem, processo constitutivo, 0 municipio e suas transformacdes, o
cotidiano e as atualidades nas &reas de economia, educacao, politica, cultura, esporte, lazer, saude,
meio ambiente e social. Conhecimentos gerais dos aspectos geograficos do municipio.

Fonte:

Site da Prefeitura e https://cidades.ibge.gov.br/brasil/go/cachoeira-dourada.

Legislag&o: http://www.infocol.com.br/php/concurso_abertas _CDourada.php

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO

Administracdo e gerenciamento dos servicos de enfermagem, prevencdo e controle de infeccdo nos
servicos de saude, controle e prevencdo da dengue e Chikungunya, controle e prevencdo da
hanseniase, controle e prevencado da tuberculose, controle e prevencao da febre amarela, controle e
prevencédo do cancer de mama, colo uterino, préstata, pulméo e pele, controle e prevencéo da diabetes
e hipertensdo, pré-natal, planejamento familiar, aleitamento materno. Doencas Sexualmente
Transmissiveis — DSTs/HIV, Programa Nacional de Imunizagéo — PNI, Estratégia de Saude da Familia —
ESF, planejamento familiar, programa de saude da mulher, crianca, adolescente, adulto e do idoso.
Estatuto da crianca, adolescente e do idoso. Saude do trabalhador, ética e principios de bioética,
sistematizagcdo da assisténcia de enfermagem, gerenciamento dos residuos de servigos de saude. Lei
8.080, Sistema Unico de Satide — SUS, Norma Operacional Basica — NOB, pacto pela satde, pacto pela
vida, pacto em defesa do SUS, emenda constitucional n°® 29, humaniza SUS.

PROFESSOR

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS DE EDUCAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Plano Nacional, Estadual e Municipal de Educacéo. Estatuto da Crianca e do Adolescente — arts. 53 a
73; arts. 129 a 144. FUNDEB. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Béasica. Diretrizes Nacionais para a Educagéo Especial
na Educacao Béasica. Parametros Curriculares Nacionais para as seéries iniciais do Ensino Fundamental.
Lei n°® 9394/96, LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, art. 1° a 34; art. 37 e 38. Decreto
n°® 6571/2008, legislacdo que trata da Educacao Especial no Brasil. Constituicdo Federal, art. 205 a 214.
A escola como espaco de convivéncia comunitéria: o papel do profissional da educagédo. Abordagens,
métodos e metodologias de ensino — do tradicional ao sdécio-construtivista, os diferentes olhares da
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pedagogia e da psicologia. As relagfes intra e interpessoais no processo de aprendizagem do aluno.
Processos e instrumentos de avaliacdo: do diagndstico as acdes de correcdo das distorcbes e
dificuldades de aprendizagem. A escola como espaco de convivéncia e respeito as diversidades:
cultural, de género, racial, formas etc. Aprendizagem significativa: da sala de aula ao cotidiano. Gestéo
Escolar: espaco de construcdo da cidadania. Arte, Movimento, Teatro, Cultura e Lazer no chédo da
escola. Meio Ambiente, Educacédo Sexual e Educacao Basica: caminhos interligados. Planejamento do
ensino e da aprendizagem e sua importancia para a qualidade das aulas. Sistema de avaliagdo:
provinha Brasil, Prova Brasil e SAEB.

PROVA DE TiTULOS

PROFESSOR
Conforme o especificado no subitem 9.13 Dos Titulos.
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CONCURSO PUBLICO
ANEXO Il - EDITAL N° 01/2020

MODELO DE REQUERIMENTO E LAUDO MEDICO

llIma. Sra.

Presidente da Comissao do Processo Seletivo Publico

Eu, , inscricdo n°.
, CPFn° portador (a) do documento de identificacdo n°.
, expedido pelo(a) , candidato(a) ao cargo de Agente Comunitario de

Saude no Processo Seletivo Publico n° 02/2020 do Poder Executivo Municipal de Cachoeira Dourada, Estado de Goi-
as, me declaro portador de deficiéncia, nos termos da Lei Federal n° 7.853/1989, Decreto Federal n° 3.298/1999 e
suas alterag@es, e solicito a minha participagdo neste Processo Seletivo dentro dos critérios assegurados ao
Portador de Deficiéncia.

Anexo a esta declara¢do Laudo Médico atestando:

a) a espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa refe-
rénciaao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencas (CID10);
b) gue sou portador de deficiéncia e 0 enquadramento dessa deficiéncia.

Nestes termos,

Peco deferimento.

, de de 2020.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)
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CONCURSO PUBLICO
ANEXO Il - EDITAL N°01/2020

MODELO DE LAUDO MEDICO - PORTADOR DE DEFICIENCIA

O candidato devera enviar o original deste laudo, as suas expensas, via SEDEX, para INFOCOL INFOR-
MATICA E CONCURSOS LTDA, Avenida 85, n® 1940, Galeria Nacional, sala 07, Setor Marista, Goiania - GO,
CEP: 74160-010. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do Edital:

a) ter data de emisséo posterior a data de publicacé@o deste Edital;

b) constar o nome e o nimero do documento de identificagdo do(a) candidato(a) e 0 nome, nimero do
registrono Conselho Regional de Medicina—CRM, eassinaturado médicoresponsavel pelaemissdodo laudo;

C) descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como, a provavel causa da mesma, com
expressareferénciaao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas (CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, proteses ou adaptacdes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria
recente, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des;

f) no caso de deficiente visual, olaudo devera viracompanhado do original do exame de acuidade visual em
AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri-
coes.

O(a) candidato(a) \

documento de identificagdo n° (RG): , CPFn° , foi submetido(a) nesta data a
exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA conforme legislagéo vigen-
te.

a) DEFICIENCIA FiSICA

() I - Paraplegia () VII - Triplegia

() Il - Paraparesia () VIII - Triparesia

() Il - Monoplegia () IX - Hemiplegia

() IV - Monoparesia () X - Hemiparesia

() V - Tetraplegia () XI - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () XII - Paralisia Cerebral

b) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() I- Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
()l-Surdez acentuada: apresenta perdaauditivade 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;
()Ill-Surdezsevera: apresentaperdaauditivade 71 (setentaeum)a90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL:

( )1-Cegueira: quando nao hapercepcao de luz ou quando aacuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05 WHO), ou
ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor correcdo, quando possivel;

() 1-Vis&o subnormal: quando a acuidade visual é igual ouinferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcgao.

() Il = Visdo monocular — acrescido pela lei n° 16.494/2009.

d) DEFICIENCIA MENTAL:
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() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a mé-
dia, com manifestacao anterior a idade de 18(dezoito) anos aliado a limitacdes associadas a duas ou mais areas da
conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no
gue tange a: comunicacado, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou inde-
pendéncia na locomocao, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

, de de 2020.

Local

Assinatura, Carimbo e CRM do Médico

Assinatura do Candidato
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CONCURSO PUBLICO

ANEXO IV - EDITAL N°01/2020

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
Este requerimento destina-se ao candidato que necessita de condigdes especiais para a realizagéo da prova do Pro-
cesso seletivo Pablico N° 02/2020 do Poder Executivo Municipal de Cachoeira de Goids — GO. (portador de deficién-
cia, recém-acidentado, recém-operado ou que esta acometido de alguma doenca).

lIma. Sra.
Presidente da Comissao do Processo Seletivo PUblico

Eu, ,inscrigdo n° , CPFn°

portador(a) do documento de identificag&o n° , expedido pelo(a) , candi-

dato(a) ao cargo de Agente Comunitario de Saude, no Processo Seletivo Pablico N° 02/2020 do Poder Executivo
Municipal de Cachoeira Dourada, venho requerer a V. Sa., condi¢Ges especiais para realizar a prova objetiva, conforme
asinformac0es prestadas aseguir:
MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( )Portadorde deficiéncia( ) Outro. Qual?

1. PORTADOR DE DEFICIENCIA
11 VISUAL

Especifique os recursos necessarios para fazer a prova:

Caso necessite de prova ampliada, indique o tamanho da fonte. Observe os exemplos abaixo.
() Tamanho 14; ( )Tamanho 16; ( )Tamanho 18; ( )Tamanho 20.

Necessita de tempo adicional? Sim () Nao ()

12 AUDITIVA

() Total () Parcial

Faz uso de aparelho? Sim () N&o ()

Precisa de Intérprete de LIBRAS? Sim ( ) Nao ( ) Necessi-

tadetempoadicional? Sim ()Nao()

Registre, se for o0 caso, outras condi¢des especiais necessarias:
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1.3 FISICA
Parte do corpo:

(') Membro superior (bragos/méos) () Membro inferior (pernas/pés)
() Outrapartedocorpo. Qual?

Necessita de umfiscal parapreencher o cartdo resposta? Sim( )N&ao( )
Utiliza algum aparelho para locomogao?
Sim()N&o () Qual?

Necessita de algum mdvel especial parafazeraprova? Sim () Nao ()
Necessita de tempo adicional? Sim ( ) Nao ( )

Registre, se for o caso, outras condi¢Bes necessérias:

2. CANDIDATO NAO PORTADOR DE DEFICIENCIA,

Especificar as condi¢cBes necessarias para realizar a prova:

/ /12020.

Local

Assinatura do(a) candidato(a)
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ATENCAO!

. As condicOes especiais solicitadas serdo concedidas mediante andlise prévia do grau de necessidade, segundo
os critérios de viabilidade e razoabilidade.

. O candidato portador de deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para fazer a prova devera anexar a
este requerimento a justificativa da necessidade, acompanhada de parecer do especialistada area de sua defici-
éncia.

. O candidato que sofreu acidente, ou foi operado recentemente, ou esta acometido por alguma doenca devera
enviar atestado médico.
. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizar a prova devera enviar o original deste Reque-

rimento e do Formulario de Condi¢Ges Especiais para Realizagcdo da Prova, juntamente com o laudo ou atestado
médico, as suas expensas, via SEDEX, para INFOCOL INFORMATICA E CONCURSOS LTDA- Avenida 85, n°
1940, Galeria Nacional, sala 07, Setor Marista, Goiania-GO. CEP: 74160-010, devidamente preenchidos, até a
data estipulada neste Edital.
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