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UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2 43/2019-UFLA

Processo: 23090.021244/2020-11. Contratante: Universidade Federal de Lavras - UFLA,
CNPJ 22.078.679/0001-74; Contratada: Fokus Informdatica e Microfilmagem Eireli, CNPJ
05.399.623/0001-00. Objeto: Enquanto vigorar os atos normativos internos da UFLA que
determinaram a suspensdo das aulas presenciais e a instituicdo do trabalho remoto,
suspender a prestagdo de servigos executados pela contratada no ambito do Contrato n2
043/2019-UFLA a partir de 23/3/2020 e cessada a suspensdo, restituir o prazo de vigéncia
do Contrato pelo tempo que restava na data em que foi suspenso, prorrogando-o por 6
(seis) meses e 12 (doze) dias. Pregdo n2 007/2018, UASG 201057. Fundamento Legal:
Artigo 65, inciso I, Lei 8.666/1993, Acdrddo 2.353/2006 TCU-Plenario, Decreto Legislativo
6/2020, Lei 13.979/2020, Portarias Reitoria/UFLA 231/2020, 232/2020, 233/2020, 246/2020
e 247/2020. Assinatura: 2/10/2020.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 6/2020 - UASG 153032

Numero do Contrato: 6/2016.

N2 Processo: 23090023454202044.

PREGAO SISPP N2 102/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -.CNPJ
Contratado: 04552404000149. Contratado : ADCON - ADMINISTRACAO E -CONSERVACAO
EIRELI. Objeto: Prorrogacdo por mais trés meses do prazo de vigéncia do contrato.
Fundamento Legal: Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e 8.078/1990. Vigéncia: 01/11/2020 a
01/02/2021. Valor Total: R$2.537.051,55. Fonte: 8100000000 - 2020NE800013. Data de
Assinatura: 29/10/2020.

(SICON - 06/11/2020) 153032-15251-2020NE800046
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2020 - UASG 153032

Numero do Contrato: 23/2018.

N2 Processo: 23090023823202007.

PREGAO SISPP N2 46/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -.CNPJ
Contratado: 04552404000149. Contratado : ADCON - ADMINISTRACAO E -CONSERVACAO
EIRELI. Objeto: Prorrogagdo por mais doze meses do prazo de vigéncia do contrato.
Fundamento Legal: Leis 8.666/1993, 10.520/2002 e 8.078/1990. Vigéncia: 30/10/2020 a
30/10/2021. Valor Total: R$7.434.983,85. Fonte: 8100000000 - 2020NE800030 Fonte:
8100000000 - 2020NE800480. Data de Assinatura: 29/10/2020.

(SICON - 06/11/2020) 153032-15251-2020NE800046

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 18/2020 - UASG 153032

N2 Processo: 23090008226202044. Objeto: Contrata¢do de servigos continuados sem mao
de obra exclusiva, de coleta, transporte, tratamento e disposic¢do final de residuos quimicos
sélidos e liquidos gerados nas dependéncias da Universidade Federal de Lavras, incluindo
o fornecimento de recipientes e equipamentos adequados para a armazenagem e
movimentagdo interna e externa dos residuos até seu tratamento e disposi¢cdo final,
conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos..
Total de Itens Licitados: 1. Edital: 09/11/2020 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h59.
Endereco: Praga Prof. Edmir S& Santos - Cx. Postal 3037, - Lavras/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153032-5-00018-2020. Entrega das Propostas: a partir
de 09/11/2020 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 19/11/2020
as 08h30 no site www.gov.br/compras. Informacdes Gerais: .

ALFREDO CARLOS JUNIOR
Diretor de Licitagdes, Contratos e Convénios

(SIASGnet - 06/11/2020) 153032-15251-2019NE801029

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N¢ 614, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO
SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte
especificagdo:UNIDADE: Faculdade de Medicina. DEPARTAMENTO: Oftalmologia e
Otorrinolaringologia. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Otorrinolaringologia .
TITULACAO: Doutorado em Otorrinolaringologia e Areas Afins . PRAZO DE INSCRICAO:~10
(dez) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicacdo do Edital. DATA DA SELECAO:
até 15 (quinze ) dias Uteis apds o encerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAO:
andlise de "curriculum vitae" e endtrevista por videoconferéncia. As instrugdes para a
realizagdo da videoconferéncia e critérios de avaliagdo das provas estardo disponiveis na
pagina eletrénica http://www.medicina.ufmg.br/oft/. Endereco eletrdnico para contato:
oft@medicina@ufmg.br. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO: 6 (seis) meses,
contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgdo interessado
no certame.

1 As inscricGes serdo realizadas por meio eletrénico no enderego
https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/, com o envio de toda a documentagdo
informada no item 1.1.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher os campos solicitados e
anexar os seguintes documentos, em formato pdf: I) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd
comprovar ser portador do visto pertinente ou de autoriza¢do de residéncia; Il) CPF; Ill)
prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servigco militar, quando
couber; 1V) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitdrios e certificados
de cursos de especializacdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo estrangeira
com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e)
publicagbes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V)
documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a autorizagdo de residéncia, comprovada por meio de certiddo de registro ou
documento equivalente, ou, no minimo, o visto temporario com prazo de validade
compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo do
candidato, a apresenta¢do do protocolo do pedido de autorizagdo de residéncia, sob pena
de ser declarada a insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da
selegdo.

2. A apuragado do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica, por
videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44
e incisos | a V, da Resolu¢do Complementar No 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020110900090

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do
Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Processo
Seletivo.

4. Apdés a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, serd submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacao.

6. O resultado final serda divulgado por Edital publicado em o6rgdo de
comunicagdo, interno ou externo a Universidade, por ordem de classificagdo e respeitados
os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n2 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que
trata o Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados
serad considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n2 9.739/2019.

6.3. Caberd recurso a instancia imediatamente superior contra a homologacdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de divulgagdo oficial do resultado
final.

7. Conforme dispde a Lei n? 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que a contratacdo seja precedida
de processo seletivo simplificado de provas ou de provas e titulos.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de nao possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-4 no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 20 (vinte) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

8.1. Os candidatos excedentes poderdo ser contratados caso haja autorizagdo
de concessdo de vaga de professor substituto a Unidade e ao Departamento e na area de
conhecimento informados no caput deste edital, dentro do periodo de validade do
processo seletivo.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Doutor, serd de RS 3.522,21 (trés mil quinhentos e vinte e dois reais e vinte e um
centavos).

10. No ato da inscrigdo, estard disponivel para o candidato no sistema de
inscricdo copia deste edital; da Resolugdo n2 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel no
que couber naquilo que ndo for incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do
Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43
e exclusivamente do caput do art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N°
02/2013, do Conselho Universitério, da Lei n? 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5,
da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo,
do programa do processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que sera
adotada para avaliagdo do '"curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletrénico
http://www.medicina.ufmg.br/oft/.). A inscri¢do implica o compromisso tacito por parte do
candidato de aceitar as condigOes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo,
fixadas nos aludidos atos, das quais ndo podera ser alegado desconhecimento.

11. O candidato é responsdvel pelo correto acesso, preenchimento de dados e
encaminhamento da documentac¢do na pagina eletronica informada no item 1 deste edital
para efetivar a inscrigdo, bem como para providenciar equipamento, programas especificos
e internet necessérios a realizagdo da (prova/entrevista) por videoconferéncia, eximindo-se
a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscricdo ou (prova/entrevista) ndo efetivada
ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a computadores, falhas de
comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, procedimento
indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a transferéncia de dados.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 615, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscri¢des de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO
SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte
especificagdo:

UNIDADE:Faculdade de Medicina. DEPARTAMENTO: Medicina Preventiva e
Social. VAGA(S): 01(uma). AREA DE CONHECIMENTO:Atengdo Primaria a Saude e Saude
Coletiva . TITULACAO: Graduagdo em Medicina e, preferencialmente, com residéncia ou
especializagdo em Medicina de Familia e Comunidade . PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias,
a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital. DATA DA SELECAO: até 10 (dez)
dias Uteis apds o encerramento das inscricGes. FORMA DE SELECAQ: analise de "curriculum
vitae" e entrevista por videoconferéncia. As instru¢bes para a realizagdo da
videoconferéncia e critérios de avaliagdo das provas estardao disponiveis na pagina
eletronica  https://www.medicina.ufmg.br/mps. Endereco eletronico para contato:
dmps@ufmg.br. PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO: 6 (seis) meses, contados a
partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologag¢do do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do o6rgdo interessado no
certame.

1 As inscricbes serdo realizadas por meio eletronico no enderego
https://aplicativos.ufmg.br/solicitacao_externa/, com o envio de toda a documentagido
informada no item 1.1.

1.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher os campos solicitados e
anexar os seguintes documentos, em formato pdf: |) Carteira de Identidade ou outro
documento que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, devera
comprovar ser portador do visto pertinente ou de autorizagdo de residéncia; 1I) CPF; Ill)
prova de quitagdo com a justica eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando
couber; 1IV) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados
de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo estrangeira
com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administracdo académica; e)
publicagGes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V)
documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

1.2. O candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto tempordrio. Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a autorizagdo de residéncia, comprovada por meio de certiddo de registro ou
documento equivalente, ou, no minimo, o visto tempordrio com prazo de validade
compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo do
candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de autorizagdo de residéncia, sob pena
de ser declarada a insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da
selegdo.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica, por
videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44
e incisos | a V, da Resolugdo Complementar No 02/2013, do Conselho Universitério.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:
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