ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPE Me”aa&a
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° CONCURSOS & CONSULTORIA
01/2010

0 MUNICIPIO DE SAPE, Estado da Paraiba, por seu Prefeito Constitucional, no uso das atribuicdes e prerrogativas contidas no art. 37,
incisos | e Il, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 67, inciso |, da Lei Federal n® 9.394/96(LDB); Lei Federal n® 10.741/03, Art. 27,
Paragrafo Unico; Decreto Federal n° 3.298/99; Lei Organica Municipal; Leis Municipais 796/2000; 905/2005; 801/2001; 855/03,
838/2002 e 993/2009, e nas demais leis municipais que regem a espécie, divulga e estabelece normas para a abertura das inscrices e
realizacéo de Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos destinadas a selecionar Candidatos para provimento de vagas do Quadro
Permanente de Pessoal e Cadastro de Reserva, para os cargos de Advogado, Agente Administrativo, Agente de Transito, Agente Fiscal de
Tributos, Arquiteto, Assistente Social, Atendente de Consultério Odontoldgico, Auxiliar de Servigos Gerais, Agente Fiscal de Obras,
Bibliotecério, Borracheiro, Carpinteiro, Coveiro, Encanador, Eletricista, Enfermeiro, Enfermeiro (Plantonista), Enfermeiro (PSF), Engenheiro
Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro Mecanico, Farmacéutico/Bioquimico, Fisioterapeuta, Mecanico, Médico Anestesista, Médico
Cardiologista, Médico Cirurgido, Médico Clinico Geral, Medico Clinico Geral (PSF), Motorista (AB), Motorista (D), Médico Dermatologista,
Médico Endocrinologista, Fonoaudidlogo, Médico Geriatra, Médico Ginecologista, Médico Mastologista, Médico Neurologista, Médico
Neuropediatra, Médico Obstetra, Médico Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista, Médico Pediatra, Médico Perito, Médico
Pneumologista, Médico Psiquiatra, Médico Radiologista, Médico Reumatologista, Médico Ultrassonografista, Médico Urologista, Médico
Veterinario, Monitor de Creche, Musico, Nutricionista, Nutricionista Técnico PE, Odontélogo, Odontdlogo do PSF, Paisagista, Pedagogo
Técnico PE, Pedreiro, Professor P1, Professor P2 (Hist6ria), Professor P2 (Matematica), Professor P2 (Artes), Professor P2 (Inglés),
Professor P2 (Geografia), Professor P2 (Ciéncias), Professor P2 (Portugués), Psicologo, Servente de Obras, Soldador, Supervisor Escolar,
Técnico em Agropecuéria, Técnico em Edificagdes, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Enfermagem, Técnico em Estradas, Técnico em
Informética, Técnico em Laboratério, Técnico em Saneamento, Turismélogo e Vigia, observadas as disposi¢des constitucionais, e, em
particular as normas contidas neste Edital, nas &reas descritas nas instrugfes Preliminares e Especiais.

. INSTRUGOES PRELIMINARES E ESPECIAIS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime Estatutario, nos cargos publicos atualmente vagos, dos que vagarem
e dos que forem criados, bem como para formacao de cadastro de reserva, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo, a contar da data da homologagéo do certame, a critério da Prefeitura Municipal de Sapé.

2. Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado final do
certame. O cadastro de reserva somente serd aproveitado, para cargos publicos especificos mencionados neste Capitulo. O Concurso
Publico sera realizado sob a responsabilidade da METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, com registro no Conselho Regional de
Administracéo, CRA/PB sob n.°© PJ-0624, regularmente contratada através de procedimento licitatério, de caréater publico, obedecidas as
normas da Lei Federal 8.666/93, sendo a responsavel técnica e operacional pelo desenvolvimento das etapas relativas ao presente
certame, acompanhada e fiscalizada pela “Comissédo de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico”, nomeada através de Ato
proprio pelo Prefeito Constitucional, Portaria 012/2010.

3. Os cargos/vagas estabelecidas neste Edital destinam-se ao preenchimento das unidades administrativas Municipais de Sapé, nas areas
urbana e/ou rural, conforme a necessidade do servigo publico.

4. A carga horaria segue o estabelecido nas Leis Municipais 796, de 15 de junho de 2000 e 838, de 13 de maio de 2002.

5. A opcdo de Cargo/Area de Atuacgdo, escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas, vencimentos e taxa de inscricdo s&o os
estabelecidos nos quadros a seguir:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

. 2 R Cadastro de Vencimentos Taxa de Inscri¢&o
* o Kk
Cargos Escolaridade/ pré-requisitos Vagas by R9) R9)
Advogado Nivel Superior em Direito com I‘E—Z‘ngtl‘O no Conselho de o1 o1 700,00 65,00
Classe Especifico
Arquiteto Nivel Superior em Arquitetura com Tegistro no conselho o1 i 700,00 65,00
de classe especifico
Assistente Social Nivel Superior Servico Social com registro no conselho de o1 o1 700,00 65,00
classe especifico
Bibliotecario Nivel Supeqor em Biblioteconomia e Docume’n‘tagao com o1 i 700,00 65,00
registro no Conselho de Classe especifico
Enfermeiro Nivel Superior em Enfermagem com registro no Conselho 06 07 700,00 65,00
de Classe especifico
Enfermeiro Nivel Superior em Enfermagem com registro no Conselho
(Plantonista) de Classe especifico 03 i 700,00 65.00
. Nivel superior em Enfermagem com registro no Conselho 700,00 +
Enfermeiro (PSF) de Classe especifico e especializagdo em PSF 10 10 Gratificagdo do PSF 65,00
Enggnhewo Nivel Superior em Agronomia com registro no Conselho o1 o1 700,00 65,00
Agrénomo de Classe especifico
Engenheiro Civil Nivel Superior em Engenharia Civil com registro no o1 o1 700,00 65,00
Conselho de Classe especifico
Engerjhglro Nivel Superior em Engenharia Mecamc’a‘com registro no o1 i 700,00 65.00
Mecanico Conselho de Classe especifico
Farmacéutico/Bioqu Nivel superior em Farmé&cia com especializacdo em
imico q Bioquimica com registro no Conselho de Classe 03 04 700,00 65,00
especifico
Fisioterapeuta Nivel Superior em Fisioterapia com registro no Conselho 02 03 700,00 65,00
de Classe especifico




Nivel Superior em Medicina com especializagdo em

Médico Anestesista anestesiologia e registro no Conselho de Classe 01 01 700,00 65,00
especifico
Médico Nivel Superior em Medicina com especializacdo em
Cardiologista cardiologia e registro no Conselho de Classe Especifico 01 700,00 65,00
.- . x Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
Médico Cirurgizio cirurgia geral e registro no Conselho de Classe especifico 01 01 700,00 65.00
Médico Clinico geral Nivel Superior em Medicina com}r(‘eg|stro no Conselho de 04 04 700,00 65,00
Classe especifico
Médico Clinico Geral | Nivel Superior em Medicina com Especializacdo em PSF e 10 10 700,00 + 65.00
(PSF) registro no Conselho de Classe especifico Gratificagdo do PSF ’
Med|col Nivel Superior em Medicina com especializacio em o1 700,00 65,00
Dermatologista Dermatologia e registro no Conselho de Classe especifico
Médico Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
: ) Endocrinologia com registro no Conselho de Classe 01 700,00 65,00
Endocrinologista P
especifico
Fonoaudi6logo Nivel Superior em Fonoaudiologia com registro no o1 o1 700,00 65,00
Conselho de Classe especifico
Médico Geriatra vagl S‘upenor‘em Medicina com espeuallzagao’e‘m o1 700,00 65,00
Geriatria e registro no Conselho de Classe especifico
. Med|cq ‘vael Supenor em Medicina com especializacio em o1 o1 700,00 65,00
Ginecologista ginecologia e registro no Conselho de Classe especifico
Nivel Superior em Medicina com especializacdo em
Médico Mastologista mastologista com registro no Conselho de Classe 01 700,00 65,00
especifico
Médico Neurologista Nivel Superior em Medicina com especializagdo em o1 700,00 65,00
neurologia com registro no Conselho de Classe especifico
Médico Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
; neuro-pediatria e registro no Conselho de Classe 01 700,00 65,00
Neuropediatra P
especifico
Médico Obstetra vae] $uper|0r em Medicina com especializacao em o1 700,00 65,00
obstetricia com registro no Conselho de Classe especifico
Médico Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
Oftalmologista Oftalmologia e registro no Conselho de Classe especifico 01 02 700,00 65,00
Médico Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
Otorrinolaringologista Otorrinolaringologia e regis‘frp no Conselho de Classe 01 700,00 65,00
especifico
Médico Pediatra vagl S‘upenor‘em Medicina com espeuallzagao’e‘m 02 03 700,00 65,00
Pediatria e registro no Conselho de Classe Especifico
Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
Médico Perito Pericia Médica e registro no Conselho de Classe 01 01 700,00 65,00
especifico
Médico Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
Pneumologista Pneumologia e registro no Conselho de Classe especifico 01 700,00 65.00
Médico Psiquiatra Nivel Superior em Medicina com especializagéo em 01 01 700,00 65,00
Psiquiatria e registro no Conselho de Classe especifico
Médico Radiologista Nl\(el Sgpenor em Medicina com especializacao em o1 700,00 65,00
Radiologia e registro no Conselho de Classe especifico
Médico Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
Reumatologista Reumatologia e registro no Conselho de Classe especifico 01 700,00 65.00
Médico Nivel Superior em Medicina com especializagdo em
. Ultrassonografia e registro no Conselho de Classe 01 700,00 65,00
Ultrassonografista o
especifico
Médico Urologista Nivel Supenq em Medicina com espeuallzagao,e‘m o1 700,00 65,00
Urologia e registro no Conselho de Classe especifico
Médico Veterinrio Nivel Superior em Medicina Veterlnar’lg e registro no o1 o1 700,00 65,00
Conselho de Classe especifico
L Nivel Superior em Nutri¢do e registro no Conselho de
Nutricionista Classe especifico 02 01 700,00 65,00
Nutricionista Nivel Superior em Nutri¢do e registro no Conselho de
Técnico PE Classe especifico 01 762,72 65.00
odontélogo Nivel Superior em Odontologia e}r(‘eglstro no Conselho de 05 05 700,00 65,00
Classe especifico
. Nivel Superior em Odontologia com Especializa¢do em 700,00 +
Odontslogo do PSF PSF e registro no Conselho de Classe especifico 04 05 Gratificagdo do PSF 65,00
Paisagista Nllvel Superior em Arquitetura com especializacéo em o1 700,00 65,00
paisagismo e registro no Conselho de Classe especifico
Psicologo Nivel Superior em Psicologia e rfeglstro no Conselho de 02 03 700,00 65,00
Classe especifico
Turismoélogo Nivel superior em Turismo ou Hotelaria 01 700,00 65,00

** Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).




C AR GO SDE NIVEL MEDIO

Cargos™

Escolaridade/ pré-requisitos

Vagas**

Cadastro de

Vencimentos

Taxa de Inscricéo

Reserva (R$) (R$)
Aggnte . Ensino médio completo 05 20 510,00 35,00
Administrativo
Agente de Transito Ensino Médio Completo com CNH categoria “AB” 06 07 510,00 35,00
Agentgblilasscal de Ensino Médio Completo 03 04 510,00 35,00
Agente Fiscal de Ensino Médio Completo 02 02 510,00 35,00
Tributos
Atendente de Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
Consultério ao Ensino médio) na area especifica com registro no 07 09 510,00 35,00
Odontolégico conselho de classe especifico
Monitor de Creche Ensino Médio Completo 05 10 510,00 35,00
Misico Ensino Médio completo com habilidade Instrumental 06 10 510,00 35,00
Técnico em Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
- ao Ensino médio) na area especifica com registro no 01 510,00 35,00
Agropecudria by
conselho de classe especifico
Técnico em Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
S ao Ensino médio) na area especifica com registro no 01 01 510,00 35,00
EdificacOes o
conselho de classe especifico
Técnico em Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
P ao Ensino médio) na area especifica com registro no 01 510,00 35,00
Eletrotécnica o
conselho de classe especifico
Técnico em Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
ao Ensino médio) na area especifica com registro no 10 20 510,00 35,00
Enfermagem o
conselho de classe especifico
Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
Técnico em Estradas ao Ensino médio) na area especifica com registro no 01 510,00 35,00
conselho de classe especifico
Técnico em Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
o ao Ensino médio) na area especifica com registro no 01 01 510,00 35,00
Informética -
conselho de classe especifico
Técnico em Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
. ao Ensino médio) na area especifica com registro no 02 04 510,00 35,00
Laboratério o
conselho de classe especifico
Técnico em Curso Técnico Profissionalizante Completo (equivalente
Saneamento ao Ensino médio) na area especifica com registro no 01 510,00 35,00

conselho de classe especifico

** Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).

C AR GO S DE NIVEL ELEMENTAR

Cargos™

Escolaridade/ pré-requisitos

Vagas**

Cadastro de

Vencimentos

Taxa de Inscricéo

Reserva (R$) (R$)
Auxiliar de Servicos .

Gerais Alfabetizado 25 15 510,00 25,00
Borracheiro Alfabetizado 01 01 510,00 25,00
Carpinteiro Alfabetizado 02 02 510,00 25,00

Coveiro Alfabetizado 06 09 510,00 25,00

Eletricista Alfabetizado 03 03 510,00 25,00
Encanador Alfabetizado 03 02 510,00 25,00
Mecanico Alfabetizado 01 01 510,00 25,00
Motorista (AB) Alfabetizado e Carteira Nagx)é\"al de Habilitagéo categoria 02 03 510,00 25.00
Motorista (D) Alfabetizado e Carteira Nac‘lgqal de Habilitagdo Categoria 02 03 510,00 25.00
Pedreiro Alfabetizado 02 03 510,00 25,00
Servente de Obras Alfabetizado 05 10 510,00 25,00
Soldador Alfabetizado 01 510,00 25,00
Vigia Alfabetizado 25 25 510,00 25,00

** Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).

3




CARGOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

. . . Cadastro de Vencimentos Taxa de Inscri¢éo
* o Kk
Cargos Escolaridade/ pré-requisitos Vagas A (RS) R9)
Curso Magistério Normal, Técnico Pedagdgico, Curso Pro6-
Professor P1 formacéo ou Nivel Superior em Pedagogia com 15 20 588,38 35,00
habilitacdo em Ensino para as Séries Iniciais
Prof‘esslolr P2 Nivel Superior de Licenciatura Plena em Histéria 01 - 767,72 65,00
(Histéria)
Professqr‘PZ Nivel Superior de Licenciatura Plena em Matematica 02 04 767,72 65,00
(Matematica)
Pro(f;ffe()sg P2 Nivel Superior de Licenciatura Plena em Artes 01 01 767,72 65,00
Professgr P2 Nivel Superior qu th:enuatu’ra Plena em Letras com o1 i 767.72 65.00
(Inglés) habilitacdo em Lingua Inglesa
Profsssqr P2 Nivel Superior de Licenciatura Plena em Ciéncias 04 03 767,72 65,00
(Ciéncias)
Professor P2 Nivel Superior de Licenciatura Plena em Geografia 01 - 767,72 65,00
(Geografia)
Professor P2 Nivel Superior de Licenciatura Plena em Letras com
(Portugués) Habilitacdo em Lingua Portuguesa 02 02 767,72 65,00
PedagogpoETecmco Nivel Superior em Pedagogia 01 01 767,72 65,00
Supenvisor Escolar Nivel superior em Pedagogla com especializacdo em 05 07 767,72 65,00
Supervisdo Escolar

Legenda:

* Os cargos que sdo remunerados com salario minimo obedecerdo ao reajuste do Governo Federal.

** Total de Vagas/Area de Atuagdo (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).
(-) N&o havagas.

I1. DAS INSCRIGOES E INVESTIDURA

1. As Inscriges ficardo abertas no periodo de 08 a 26 de margo de 2010, no Centro Social Urbano Poeta Augusto dos Anjos, localizada na
Rua Luiz Figueiredo S/N, Bairro Nova Brasilia, Sapé-PB, no horario das 08 as 12:00 das 14:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta-feira.

2. O candidato aprovado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser investido no cargo se atendidas as seguintes
exigéncias:

3. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal.

4. Estar em gozo de direitos politicos.

5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os Ultimos comprovantes de votacdo ou certiddo da Justica Eleitoral.

6. Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagédo, em caso de candidato do sexo masculino.

7. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cées do cargo avaliada pela junta médica do municipio.

9. Apresentar documentacéo comprobatéria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no Capitulo | deste edital:

10. Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para investidura no cargo exigidos neste Edital.

11. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislacéo em vigor.

12. Cumprir as determinac8es deste Edital.

No ato da inscric@o ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior, no entanto, o candidato que né&o
as satisfaca no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado ser4 automaticamente eliminado do concurso.

2.1. No periodo das Inscri¢des o candidato devera:

1. Receber do Coordenador de Inscricéo a ficha de inscricdo que estara disponivel ao candidato no local designado no item 1 deste
capitulo, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, de segunda a sexta, e ap6s o preenchimento da mesma, dirigir-se a
Agéncia do Banco Bradesco ou Agencia dos Correios e Telégrafos (correspondente bancario), para efetuar o depésito da respectiva taxa de
inscricdo na Conta Corrente 5579-4, Agencia 0793-5, em favor da METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, de acordo com os valores
especificos para cada fungdo técnica qualificada, cobrada a titulo de ressarcimento das despesas com material e servicos para a
realizacéo do Concurso.

2. Preencher na Ficha de Inscri¢do todos os campos com caneta esferografica de tinta azul ou preta, em letra de forma com nitidez e
legibilidade;

3. Ao Candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento da Ficha de Inscri¢éo, especialmente quanto aos campos
“Opcéo de Cargo”. O preenchimento do campo “Opgao de Cargo” na Ficha de Inscrigdo, inexistente ou o ndo preenchimento deste campo,
invalidara a inscri¢céo, uma vez que impossibilita o preparo do material personalizado do candidato;

4. Preencher e assinar a declaracéo contida no Requerimento de Inscrigdo, sob as penas da lei, que atende as condi¢fes exigidas no Edital;
5. Apresentar copia da Cédula de Identidade (R.G.), de Carteiras expedidas por Orgéio ou Conselhos de Classe ou da Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97). Qualquer um dos citados documentos em original dever&o ser apresentados
para a realizacé@o das provas, sob pena de impossibilitar a participac&o do candidato.

6. Os depositos deverao ser realizados nos caixas de atendimento direto dos bancos ou através de transferéncia on-line, ndo sendo aceitos
depdsitos nos caixas de auto-atendimento.



7. Ap6s o pagamento da taxa de inscricdo deverd o candidato entregar ao Coordenador de Inscricéo os seguintes documentos que deverdo
ser anexados a ficha de inscric@o devidamente preenchida:

» O original do comprovante de depdsito bancério, referente ao valor da Taxa de Inscricdo ao cargo pleiteado.

> Anexar fotocOpia da cédula de Identidade frente/verso na ficha de Inscrigéo.
8. Receber do Coordenador de Inscricdo o Comprovante de Confirmagao de sua Inscri¢do e manual do candidato;
9. Sdo considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo feito o pagamento do valor de inscri¢do, ndo tenham preenchido e
devolvido a respectiva Ficha de Inscrigio no periodo das inscri¢6es, sob qualquer condi¢&o ou pretexto.
10. Observar as orientagdes contidas na propria Ficha e no Edital, pois ndo seréo admitidas quaisquer alteracdes posteriores a efetivacéo
da inscri¢éo.

2.2. Por Procuragdo

1. Sera permitida a Inscricdo por procuracdo, devendo ser apresentado o respectivo instrumento publico ou particular, indicando
expressamente o cargo, acompanhado de cdpia autenticada dos documentos de identidade do candidato e do procurador.

2. 0 procurador de mais de um candidato deverd apresentar uma procuragdo para cada candidato, que ficara retida.

3. O Candidato Inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informac@es prestadas pelo seu procurador, no formulério de
Inscricdo, arcando com eventuais erros de preenchimento daquele documento.

Importante: Ndo serdo aceitos como documentos de identidade, certidfes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista sem foto, carteiras funcionais sem valor de identidade, fotocépias ainda que autenticadas, bem como
documentos ilegiveis ou danificados.

4. Objetivando evitar 6nus desnecessérios, o candidato dever& orientar-se no sentido de recolher o valor da inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso.

5. N&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigo para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscrigdo
para pessoa diferente daquela que a realizou.

6. O candidato que fizer duplicidade de inscri¢&o, que vier a coincidir o horério da realizacéo das provas, prevalecera a primeira inscri¢do,
sendo nula a segunda, sem direito a ressarcimento desta ultima inscri¢éo.

7. Efetivada a Inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer alteragio na ficha de Inscricdo, bem como n&o havera devolucdo da
importéncia paga a titulo de ressarcimento das despesas com materiais e servigos em hipétese nenhuma.

8. Serdo canceladas, a qualquer tempo, as inscrigdes, provas ou nomeacdo do Candidato, se verificadas falsidade de declaracdo ou
irregularidade nas provas ou documentos.

2.3 PelaInternet

1.As inscricbes ao Concurso serdo disponibilizadas no site da empresa METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA,
www.mettaconcursos.com.br, por meio do Formulario de Inscri¢éo via Internet, no periodo de 9 horas do dia 08/03/2010 as 23:59
horas do dia 26/03/2010, observado o horério de Brasilia.

2. Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico www.mettaconcursos.com.br durante o periodo das inscri¢@es e, por
meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscri¢cdo, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.

4. Efetuar o pagamento referente a inscrigdo, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos da Internet e bancérias
relativas a inscri¢do, de acordo com as instrugdes constantes no enderego eletronico, até o dia 27/03/2010, nos valores especificados
nos quadros do Capitulo | do presente edital. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

5.0 candidato deveré efetuar o pagamento do valor da inscrigao por boleto bancério, pagavel em qualquer banco.

6.0 boleto bancério, disponivel no enderego eletrénico www.mettaconcursos.com.br, devera ser impresso para o pagamento do valor da
inscri¢do, apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscri¢&o on-line.

7.0 candidato inscrito pela internet NAO devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informac0@es cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

8. A partir de 26/04/2010, o candidato poderéa conferir, no enderego eletrdnico www.mettaconcusos.com.br, se os dados da inscri¢do
efetuada pela Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢&o foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, telefone (0XX83) 3271-1047, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis, das 08 as 16 horas (horario de Local), ou no e-mail mettaconcursos@hotmail.com, para verificar o ocorrido.

9. As inscri¢des somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do respectivo pagamento.

10. As solicitagdes de inscri¢éo cujos pagamentos forem efetuados ap6s o dia 27/03/2010, ndo seréo aceitas.

11. Efetivada a inscri¢8o nédo seréo aceitos pedidos de devolugdo da importancia paga em hipétese alguma.

12. N&o serdo aceitos pedidos de isen¢éo do pagamento do valor da inscrigao,

[1. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

1. As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que Ihes sao facultadas no Inciso VIl do Art. 37 da
Constituicio Federal e Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto N°. 5.296/2004, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso
Publico, reservados 5% (cinco por cento) das vagas, desde que a deficiéncia de que séo portadoras seja compativel com as atribuicbes
objeto do cargo em provimento, sendo reservadas as vagas seguintes:

Vagas reservadas no Cadastro
Cargos Vagas g i FrerEs
Agente Administrativo - 02
Atendente de Consultério o1
Odontol6gico
Auxiliar de Servigos Gerais 02 01




Coveiro - 01
Enfermeiro (PSF) 01 01
Enfermeiro - 01
Médico Clinico Geral (PSF) 01 01
Monitor de Creche - 01
Musico - 01
Professor P1 01 02
Servente de Obras - 01
Técnico em Enfermagem 01 02
Vigia 02 02

2. Nos demais cargos, devido ao numero resumido de vagas, ndo ha reservas para candidatos portadores de deficiéncia.

3. No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia est& obrigado a declarar, no campo préprio do requerimento de inscri¢do, a
deficiéncia de que é portador, e se necessita de condi¢des especiais para se submeter & prova prevista neste edital, sob pena de serem as
mesmas consideradas desnecessarias, em caso de omissao.

4. O candidato que declarar ser portador de deficiéncia deverg, no ato da inscrico, apresentar laudo médico, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacio Internacional de Doenga — CID, emitido, no
méximo, 60 (sessenta) dias antes da data de inscri¢éo.

5. O candidato portador de deficiéncia devera declarar no ato da inscri¢do, no campo préprio a necessidade de condigdes especiais para se
submeter & prova, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita, sob pena de, em néo o fazendo, realizar as provas nas mesmas
condicBes que os demais.

6. O candidato que néo apresentar laudo médico contendo as informag@es indicadas no item 3 perdera o direito de concorrer a reserva de
vagas referida no item 1, ainda que declarada tal condi¢éo na Ficha de Inscrigdo.

7. A relacéo dos candidatos que declararam ser portadores de deficiéncia e que tiveram sua inscri¢do como tal deferida, por apresentar
todas as exigéncias constantes dos itens 3 e 8, seré publicada em separado da relac&o geral dos candidatos inscritos no Concurso Publico.
8. Da deciséo que indeferiu a inscri¢do do candidato como deficiente fisico por n&o conter os requisitos formais exigidos por este edital,
n&o cabera recurso.

09. O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo, & avaliagdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

10. Os deficientes visuais (cegos) que requererem prova em Braille, deverdo levar, no dia de aplicagio das provas, reglete e pungéo, para
que suas respostas sejam dadas também em Braille.

11. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com tamanho maximo de letra
correspondente a corpo 20.

12. O candidato portador de deficiéncia, se habilitado e classificado na forma deste Edital, serd, antes de sua nomeac&o, submetido a
avaliacdo de uma comissdo, homeada pela Prefeitura Municipal de Sapé, que decidira, de forma terminativa, com base nas normas do
Concurso Publico Municipal — Edital 01/2010 — Prefeitura Municipal de Sapé, sobre a qualificacdo do candidato como portador de
deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢fes do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

13. Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista geral de classificagao,
ter&o seus nomes publicados em separado, por classificagio especifica.

14. Caso o candidato ndo tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, passara a concorrer juntamente com os candidatos de
ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classifica¢do, ndo cabendo recurso dessa decisao.

15. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres. O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito e especificar o tipo de deficiéncia e o cargo em que se
inscreveu. Os candidatos que ndo o fizerem até o término da inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a prova especial
preparada.

16. No ato da inscri¢éo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, na Ficha de Inscricéo, essa condi¢éo e a deficiéncia da qual é
portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo sera retido e ficard
anexado a Ficha de Inscrigdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢édo na Ficha de Inscri¢éo.

17. O laudo médico valera somente para este concurso e nao sera devolvido. Além disso, ndo sera fornecida cépia do laudo.

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Atesto para fins de inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sapé que o Sr(a) é portador(a) da
deficiéncia ,CID n° , enquadrando-se assim no que estabelece o Art. 4° do Decreto 3.298, de 20/12/1999, sendo
compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicdes do cargo de , disponibilizado no referido Concurso,

conforme Edital 001/2009.
Data (ndo superior a 90 dias)
Nome, assinatura, n.° do CRM do médico e carimbo.

IV. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. O candidato somente fard a prova se munido de um dos documentos exigidos no ato da inscrigdo, conforme item 3.
2. Néo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolos ou quaisquer outros documentos de
identificacéo diferentes dos acima estabelecidos.
3. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados.
Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.
4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo
digital em formulario proprio.
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5. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizag8o das provas, os candidatos poder&o ser
submetidos a sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante sua realizagdo, podendo, também, ser
submetidos a sistema de detecgdo de metais quando do ingresso na sala de aplicagéo de provas.

6. A identificac@o especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente davidas relativas a fisionomia
ou a assinatura do portador.

7. Por ocasido da realizacéo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 1
deste capitulo, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

8. As provas serdo realizadas no municipio de Sapé, em data a ser estabelecida no Cartdo de Confirmacao de Inscricdo do Candidato, com
horario e local a serem definidos e publicados inclusive no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sapé, e através da Internet no
endereco eletrnico www.mettaconcursos.com.br. O candidato devera a partir do dia 26/04/2010, obter informac8es quanto ao local da
prova. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta da data, local e horario de realizagdo das provas. E
recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizacdo da respectiva prova. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de locais (espaco fisico) adequados do municipio de Sapé, a METTA CONCURSOS reserva-se o direito de aloca-los em Municipios
proximos para realizacdo das provas, ndo assumindo quaisquer despesas com alojamento ou locomogé&o dos candidatos.

9. A Prefeitura Municipal de Sapé e a METTA CONCURSOS nao se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de
provas e quaisquer outras atividades.

10. Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de local e horario da prova, nem do gabarito e do resultado.

11. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, comprovante de inscricdo e documento de
identificag&o original, INDISPENSAVEL.

12. O candidato devera observar atentamente o Cartdo de Inscricdo que especifica os horéarios e locais de realizagdo das provas, inclusive
estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homdnimos.

13. O candidato dever assinar a lista de presencga de acordo com o que consta no seu documento de identifica¢&o, vedada a aposic¢éo de
rubrica.

14. Nao sera permitida a entrada de candidatos, sob qualquer pretexto, apds o fechamento dos portdes, que sera impreterivelmente as
08:00 horas, horario local.

15. Nao havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento seja qual for o motivo que tenha determinado a auséncia do
candidato, implicara na sua eliminacéo automatica.

16. Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso. E expressamente proibido fumar durante a prova.

17. Na ocorréncia de eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, data de nascimento etc., o candidato
deverd solicitar ao fiscal de classe a devida corre¢c@o no dia da prova, que serd constado em Ata, ou anteriormente através do SAC da
METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, ou através do e-mail mettaconcursos@hotmail.com, para verificar o ocorrido.

18. O tempo de duragdo da prova seréd de 04:00 (Quatro horas). N&o havera por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a
aplicagdo das provas. N&o havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera
determinado pelo fiscal de sala, conforme estabelecido no Cartdo de Inscrigdo do Candidato, dando tratamento isondmico a todos 0s
candidatos presentes.

19. O candidato que por ventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, podera interrompé-las até que se restabeleca, no préprio
local de realizacdo das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo habil para terminar sua prova dentro do horéario
estabelecido, estara eliminado do concurso publico.

20. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizac8o das provas devera requerer esse direito, até 72 horas que
antecede a prova, bem como, devera no dia da aplicacédo da prova, levar acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade
e sera responsavel pela guarda da crianga.

21. Apés resolver todas as Questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta,
na Folha de Respostas Optica, onde serdo de sua inteira responsabilidade:

22. 0 preenchimento correto das bolhas épticas deverd ser feito conforme as instru¢des especificas no Caderno de Questbes, contidas
também na prépria Folha.

23. Os prejuizos advindos das marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas Optica, sendo consideradas marcagdes incorretas:
dupla marcagdo, marcagdo rasurada, marcacdo emendada, campos de marcacdo ndo preenchidos integralmente, marcacéo
ultrapassando o campo determinado e marcac&o que néo seja feita com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

24. Os fiscais da sala ndo estéo autorizados a fazer retificagcBes de qualquer natureza nas instrugdes ou no enunciado das questfes da
prova. Se o proprio coordenador de prédio, reconhecido por um distico bem visivel, ndo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre
alguma alteracéo, o candidato n&o devera fazer nada que contrarie o que especifica o seu caderno de provas.

25. No dia de realizacdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da coordenagdo de aplicagdo destas, informacdes
referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacéo.

26. Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida a comunica¢é@o dos candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras,
aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular, Walkmam, receptor, gravador) e outros equipamentos similares, livros, anotac@es, impressos.
27. A METTA CONCURSOS nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizac8o das provas, nem por danos neles causados.

28. Ao término da prova o candidato devera devolver ao fiscal, o0 Caderno de Questdes e o Cartdo-Resposta DEVIDAMENTE ASSINADO,
esclarecendo que por razbes de seguranca, a METTA CONCURSOS néo fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes aos candidatos,
somente com o decurso de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data da prova, sendo os respectivos modelos dos cadernos
disponibilizados no site da organizadora.

29. Apo6s o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova, sendo terminantemente
proibido ao mesmo fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a(s) prova(s), sob pena de ser excluido do concurso publico.
30. A avaliagdo da prova seré realizada por sistema eletrdnico de processamento de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente,
as respostas transferidas para o Cartdo-Resposta.

31. Aos portadores de deficiéncia serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo a
coordenagédo do Concurso o cumprimento das demais condig6es do Edital.

32. 0 Gabarito para conferéncia do desempenho dos candidatos seré divulgado pela Empresa até o 2° (segundo) dia Util apds a realizacdo
da respectiva prova.

33. O Candidato que estiver hospitalizado na sede do municipio de Sapé devera comunicar a METTA CONCURSOS, até 12 (doze) horas
antes da realizagdo das provas. Para tanto, o seu representante dever4 comparecer, apresentando documento oficial de identidade e
munido de:



» Atestado do médico que esteja acompanhando o Candidato, declarando a impossibilidade de locomogéo e atestando que o
Candidato tem condigdes de ler, redigir e marcar a Folha de Respostas;
» Autorizag8o do hospital para acesso do(s) fiscal (is) no horario de realizagdo das provas;
» Documento de Identidade do Candidato (o mesmo apresentado no ato da inscri¢céo);
» Dados constantes no Cartéo de Informag&o: niumero de inscri¢8o, estabelecimento e sala de realizagdo das provas em questéo;
Informacdes referentes ao local do internamento.
34. Caso o Candidato ndo apresente estas condigdes, a METTA CONCURSOS néo autorizara a aplica¢do da prova.

E de responsabilidade do Candidato entregar o Cartdo-Resposta e o caderno de questdes ao fiscal antes de sair da sala de provas, para

devida conferéncia. Caso néo seja devolvido o candidato estara sumariamente eliminado do Concurso Publico, sem direito a recurso ou
reclamacin nasterior

V. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara de prova objetiva, de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, de carater classificatério e eliminatoério,
para os cargos de Advogado, Auxiliar de Servigos Gerais, Agente Administrativo, Agente de Transito, Agente Fiscal de Tributos, Agente
Fiscal de Obras, Atendente de Consultério Odontologico, Arquiteto, Assistente Social, Bibliotecario, Borracheiro, Carpinteiro, Coveiro,
Eletricista, Encanador, Enfermeiro, Enfermeiro(Plantonista), Enfermeiro (PSF), Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro
Mecéanico, Farmaceutico/Bioquimico, Fisioterapeuta, Mecanico, Médico Anestesista, Médico Cardiologista, Médico Cirurgidao, Médico Clinico
Geral, Médico Clinico Geral (PSF), Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Fonoaudiélogo, Médico Geriatra, Médico Ginecologista,
Médico Mastologista, Médico Neurologista, Médico Neuropediatra, Médico Obstetra, Médico Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista,
Médico Pediatra, Médico Perito, Médico Pneumologista, Médico Psiquiatra, Médico Radiologista, Médico Reumatologista, Médico
Ultrassonografista, Médico Urologista, Médico Veterinario, Monitor de Creche, Motorista (AB), Motorista (D), Musico, Nutricionista,
Nutricionista Técnico PE, Odont6logo, Odontélogo do PSF, Paisagista, Pedagogo, Pedreiro, Psicologo, Professor P1, Professor P2 (Historia),
Professor P2 (Matematica), Professor P2 (Artes), Professor P2 (Ciéncias), Professor P2 (Inglés), Professor P2 (Geografia), Professor P2
(Portugués), Servente de Obras, Soldador, Supervisor Escolar, Técnico em Agropecudria, Técnico em Edifica¢Bes, Técnico em Eletrotécnica,
Técnico em Enfermagem, Técnico em Estradas, Técnico em Informatica, Técnico em Laboratério, Técnico em Saneamento, Turismoélogo e
Vigia.

2. Para os cargos de Advogado, Arquiteto, Assistente Social, Bibliotecario, Enfermeiro, Enfermeiro (Plantonista), Enfermeiro (PSF),
Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro Mecanico, Farmacéutico/Bioquimico, Fisioterapeuta, Médico Anestesista, Médico
Cardiologista, Médico Cirurgido, Médico Clinico Geral, Médico Clinico Geral (PSF), Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista,
Fonoaudidlogo, Médico Geriatra, Médico Ginecologista, Médico Mastologista, Médico Neurologista, Médico Neuropediatra, Médico Obstetra,
Médico Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista, Médico Pediatra, Médico Perito, Médico Pneumologista, Médico Psiquiatra, Médico
Radiologista, Médico Reumatologista, Médico Ultrassonografista, Médico Urologista, Médico Veterinario, Nutricionista, Nutricionista Técnico
PE, Odontdlogo, Odontélogo do PSF, Paisagista, Pedagogo Técnico PE, Psicélogo, Supervisor Escolar e Turismoélogo, a prova objetiva
constara de 10 questdes objetivas, versando sobre Portugués, valendo 20 pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Conhecimentos
Gerais, valendo 20 (vinte) pontos e 20 questBes objetivas versando Conhecimentos Especificos, valendo 60 (sessenta) pontos, totalizando
100 (cem) pontos.

3. Para os cargos de Agente Administrativo, Agente de Transito, Agente Fiscal de Tributos, Agente Fiscal de Obras, Atendente de
Consultério Odontolégico, Monitor de Creche, MUsico, Técnico em Agropecudria, Técnico em Edificagdes, Técnico em Eletrotécnica, Técnico
em Enfermagem, Técnico em Estradas, Técnico em Informatica, Técnico em Laboratério e Técnico em Saneamento a prova objetiva
constara de 10 questbes objetivas versando sobre Portugués, valendo 20 (vinte) pontos, 10 questdes objetivas versando sobre
Conhecimentos Gerais, valendo 20 (vinte) pontos e 20 questdes objetivas versando Conhecimentos Especificos, valendo 60 (sessenta)
pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

4. Para os cargos de Auxiliar de Servi¢os Gerais, Borracheiro, Carpinteiro, Coveiro, Eletricista, Encanador, Mecanico, Pedreiro, Servente de
Obras, Soldador e Vigia, a prova objetiva constara de 20 questbes objetivas, versando sobre Portugués, valendo 60 (sessenta) pontos; 10
questdes objetivas, versando sobre Matematica, valendo 20 (vinte) pontos e 10 questdes objetivas versando sobre Conhecimentos Gerais,
valendo 20 (vinte) pontos, totalizando 100 (cem) pontos, todas ao nivel do 1° segmento do Ensino Fundamental.

5. Para os cargos de Motorista (AB) e Motorista (D) a prova objetiva constara de 10 questdes objetivas versando Portugués, valendo 20
(vinte) pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Conhecimentos Gerais, valendo 20 (vinte) pontos e 20 (vinte) questdes objetivas
versando sobre Conhecimentos Especificos, valendo 60 (sessenta) pontos, totalizando 100 (cem) pontos, de carater classificatério e
eliminatorio e prova pratica, de carater apenas eliminatorio.

6. Para os cargos de Professor P1, Professor P2 (Histéria), Professor P2 (Ciéncias), Professor P2 (Matematica), Professor P2 (Artes),
Professor P2 (Inglés) e Professor P2 (Geografia) a Prova Objetiva constara de 10 questdes objetivas versando sobre Portugués, valendo 20
(vinte) pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Fundamentos da Educacgdo, valendo 20 (vinte) pontos e 20 questdes objetivas
versando sobre Conhecimentos Especificos, valendo 60 (sessenta) pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

7. Para o Cargo de Professor P2 (Portugués) a Prova Objetiva constara de 10 questdes objetivas versando sobre Conhecimentos Gerais,
valendo 20 (vinte) pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Fundamentos da Educacdo, valendo 20 (vinte) pontos e 20 questfes
versando sobre Conhecimentos Especificos, valendo 60 (sessenta) pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

8. Para todos os cargos, os conteidos programaticos e as atribuicdes para os candidatos inscritos encontram-se no Anexo | e Il deste Edital
e serdo divulgados amplamente, no periodo das inscricbes e no site www.mettaconcursos.com.br, afixados no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Sapé-PB.

9. ApGs a realizagé@o das Provas Objetivas, a METTA CONCURSOS divulgara os respectivos gabaritos e as provas digitalizadas no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas no site www.mettaconcursos.com.br.

8. A Prova Pratica ser4 realizada para os candidatos ao cargo de MOTORISTA, néo eliminados na Prova Objetiva e cuja classificagio seja
correspondente a até TRES VEZES o nimero das vagas previstas para os referidos cargos. A Prova Prética é eliminatéria e declarard o
candidato Apto ou Inapto para o exercicio do cargo.

9. As provas praticas tém o objetivo de avaliar a aptidao do candidato para o exercicio das atividades inerentes a fungao.

5.1 — Da prova pratica

5.1.1. A Prova Pratica sera realizada na cidade de Sapé, em data a ser divulgada através de listas que serao afixadas na Prefeitura
Municipal de Sapé e amplamente divulgada no site www.mettaconcursos.com.br.

5.2.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova no site
www.mettaconcursos.com.br.



9.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informag@es constantes no item 5.1.1, deste capitulo.

5.1.3. Ndo seré permitida, em hip6tese alguma, a realizac&o das provas em outro dia, horéario ou fora do local designado.

5.2. Para a realizagdo das Provas Préticas serdo convocados todos os candidatos aprovados nas provas Objetivas, que estiverem na
margem de 03 (Trés) vezes o numero de vagas, excluindo-se as vagas do cadastro de reserva, observando-se a ordem de classificago.
5.2.1. Os candidatos inscritos como portador de deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a prova pratica e
participarado desta fase conforme o que estabelece o item 5.2., deste Edital.

5.3.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de documento
oficial de identidade original e de Carteira Nacional de Habilitagdo ou protocolo, de acordo com a categoria pretendida, em validade.

5.3.2. As provas préticas buscam aferir a capacidade de adequagéo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho
eficiente das atividades.

5.3.3. A prova prética constara de um percurso de itinerario a ser determinado, com a presenga de examinadores. Na avaliacdo da prova
de percurso, 0 examinador observard como o candidato desempenha os comportamentos considerados mais importantes, especialmente:
a) ao dar a partida,;

b) no transito;

) ao parar;

d) ao ultrapassar ou mudar de faixa;

e) quando é ultrapassado;

f) nas curvas e retornos;

g) ao entrar ou cruzar via preferencial;

h) diante de semaforo ou guarda regulador de transito;

i) quando ha intersecéo nédo controlada;

j) ao estacionar em vaga;

I) guando péara ou da partida em aclive ou declive;

5.3.4. A prova prética serd realizada em veiculo compativel com a categoria objeto do concurso.

5.3.5. A Prova Prética teré carater exclusivamente eliminatério.

5.3.6. O candidato sera considerado apto ou inapto para o desempenho eficiente das atividades do cargo publico.

5.3.7. O candidato considerado inapto na prova pratica ou que ndo comparecer para realizar a prova, serda automaticamente eliminado do
concurso.

5.3.8. Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo das provas seja qual for o motivo alegado

VI. DA PROVA DE TITULOS

1. Os titulos deverdo ser entregues no mesmo periodo de realizacdo e local das inscri¢Ges, aos coordenadores de inscricdo, ou enviados via
Correios com aviso de recebimento a METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, localizada na Av. Osério de Aquino 33, Centro, Sala 201,
Guarabira-PB, Cep. 58.200.000, com data de postagem de até o Ultimo dia das inscrigdes. Somente sera recebido e examinado quando
entregue em envelope devidamente IDENTIFICADO e no prazo das inscri¢des.

2. Na somatoria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

3. Serdo computados os titulos dos candidatos que estiverem na ordem de até 03 (trés) vezes o nimero de vagas, em ordem decrescente
de classificagdo, para os cargos de Professor P1, Professor P2 (Todas as &reas), Supervisor Escolar e Pedagogo, excluindo-se as vagas do
cadastro de reservas.

4. Os Titulos a serem considerados sdo os constantes do quadro abaixo, ndo se admitindo pontuacéo a qualquer outro documento:

TITULO Mammo::oTltulos / Pontos por Titulo
Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduagdo, em nivel de doutorado 1 6.0
(titulo de doutor) na area especifica que concorre. '
Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduacéo, em nivel de mestrado 1 40
(titulo de mestre) na area especifica que concorre. '
Certificado de curso de especializagéo, em nivel de p6s-graduagdo, com carga horaria 1 30
minima de 360 horas, na area especifica que concorre. '
Certificado de Curso de graduagdo em licenciatura plena diferente da érea a qual > 50
prestara o concurso. '
Participacdo em eventos cientificos e/ou de carater profissional promovidos por
instituicbes, entidades de classe ou 6rgdos competentes (conferéncias, congressos, 2 0,5
etc.).
Publicacéo de livro sobre educagéo e ensino com ISBN 2 2,0
Certificado de Curso de capacitacdo, de aperfeicoamento, de treinamento ou de
formagdo continuada com no minimo 40 horas/aula na &rea objeto do Concurso 2 1,0
Publico, a qual concorrera ao cargo.
Efetivo exercicio na area profissional 5 0,5
Publicagéo de artigos sobre a area profissional em periddicos cientificos 3 0,5

OBSERVAGAO
Os titulos deverao ser apresentados em fotocopias autenticadas e sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os
requisitos da comprovacgao e/ou que néo esteja especificado no presente quadro.
A comprovagdo da atividade no magistério far-se-a através de CERTIDAO da diregdo da unidade de exercicio do interessado,
especificando o periodo do efetivo exercicio. Sob pena de ser desconsiderada a declaragdo apresentada.
Os artigos publicados sao considerados quando os mesmos séo publicados em revistas e jornais especializados e na area especifica da
disciplina do candidato com o minimo de 2 (duas) laudas.
O(s) livro(s) deve(m) ser comprovado na integra através de copias ou exemplares com ficha catalografica. A nota maxima do exame de
titulos ndo ultrapassara 28 pontos para a somatoria no resultado final, podendo o candidato obter até 128 pontos.
Para efeito de classificacdo no resultado final do concurso, o candidato, mesmo que n&o obtenha nota na prova de titulos, poderé ser
aprovado, desde que a sua nota nas provas escritas ndo seja inferior a 50 pontos.




5. Apés o prazo n&o serdo aceitos pedidos de incluséo de titulos sob qualquer hipétese ou alegacdo. A avaliagdo dos titulos sera feita pela
METTA CONCURSQS, e o seu resultado sera divulgado, juntamente com o resultado final das provas objetivas, no Diéario Oficial do Municipio
de Sapé e no site www.mettaconcursos.com.br.

VII. DA CLASSIFICAGAO E APROVAGAO

1. A classificacé@o dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por op¢éo de cargo, sendo classificado o
candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50,0 (cinglienta) pontos.

2. Os candidatos com nota inferior a 50,0 (cinglienta) pontos estarao automaticamente eliminados.

3. Na hipotese de igualdade de nota final entre os candidatos, tera preferéncia, para fins de desempate, ap6s a observancia do art. 27,
Paragrafo Unico da Lei Federal n°. 10.741/03, sucessivamente, o candidato que:

4. Para os cargos de Advogado, Arquiteto, Assistente Social, Bibliotecario, Enfermeiro, Enfermeiro (Plantonista), Enfermeiro (PSF),
Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Engenheiro Mecanico, Farmacéutico/Bioquimico, Fisioterapeuta, Médico Anestesista, Médico
Cardiologista, Médico Cirurgido, Médico Clinico Geral, Médico Clinico Geral (PSF), Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista,
Fonoaudi6logo, Médico Geriatra, Médico Ginecologista, Médico Mastologista, Médico Neurologista, Médico Neuropediatra, Médico Obstetra,
Médico Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista, Médico Pediatra, Médico Perito, Médico Pneumologista, Médico Psiquiatra, Médico
Radiologista, Médico Reumatologista, Médico Ultrassonografista, Médico Urologista, Médico Veterinario, Nutricionista, Nutricionista Técnico
PE, Odontologo, Odontologo do PSF, Paisagista, Psicologo e Turismdlogo, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) o que tiver maior idade;

e) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio.

5. Para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Borracheiro, Carpinteiro, Coveiro, Eletricista, Encanador, Mecanico, Pedreiro, Servente de
Obras, Soldador e Vigia aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Portugués;

b) obtiver maior nota na prova de Matematica;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) o que tiver maior idade;

e) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio.

6. Para os Cargos de Agente Administrativo, Agente de Transito, Agente Fiscal de Tributos, Agente Fiscal de Obras, Atendente de
Consultério Odontoldgico, Monitor de Creche, Motorista (AB), Motorista (D), Musico, Técnico em Agropecudaria, Técnico em Edificaces,
Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Enfermagem, Técnico em Estradas, Técnico em Informéatica, Técnico em Laboratdrio e Técnico em
Saneamento, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) o que tiver maior idade;

e) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio.

7. Para os cargos de Professor P1, Professor P2 (Historia), Professor P2 (Matematica), Professor P2 (Artes), Professor P2 (Ciéncias),
Professor P2 (Inglés) e Professor P2 (Geografia) aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Fundamentos da Educacéao;

¢) obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

€) 0 que tiver maior idade;

f) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio.

8. Para o Cargo de Professor P2 (Portugués) aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Fundamentos da Educacéo;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) obtiver maior nota na prova de Titulos;

€) 0 que tiver maior idade;

f) Persistindo 0 empate, o desempate sera por sorteio;

9. Para o cargo de Pedagogo Técnico PE e Supervisor Educacional aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

€) 0 que tiver maior idade;

f) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio.

VIll. DO RECURSO

1. Ser& admitido recurso quanto a, aplicacéo das provas, questdes da Prova Objetiva, gabaritos preliminares e resultados das provas.

2. O prazo para interposicéo de recurso seréd de 48 (quarenta e oito) horas ap0s a concretizacéo do evento que lhes disser respeito, tendo
como termo inicial o 1° dia Gtil subseqliente ao evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1° deste Capitulo, devidamente fundamentado.

4. Os recursos deverdo ser impetrados exclusivamente através dos Correios e Telégrafos para a Divisdo de Concursos da METTA
CONCURSOS, localizada na Avenida Os6rio de Aquino 33, Centro, Edificio Leonel Ferraz, sala 201, Cep. 58.200.000, Guarabira/PB, de
acordo com as instrucdes constantes na pagina do Concurso Publico no site www.mettaconcursos.com.br e neste capitulo.

5. Durante a realizagdo das provas objetivas, sera disponibilizado pela METTA CONCURSOS aos candidatos formulério de recurso, bastando
o candidato requerer ao fiscal de sala.

6. Nao serado aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
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7. Somente serdo apreciados o0s recursos impetrados conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site da METTA CONCURSOS.

8. Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital.

9. A METTA CONCURSOS e a Prefeitura Municipal de Sapé nao se responsabilizam por recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica,
falhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio dos mesmos.

10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberao recursos
adicionais.

11. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo seréo avaliados.

12. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questédo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulac&o de recurso.

13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung&o dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12 deste capitulo e/ou em caso de provimento de recurso, podera haver, eventualmente,
alteragcdo da classificacéo inicial obtida para uma classificacéo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacédo do
candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a prova. Os recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo indeferidos.
15. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site da METTA CONCURSOS,
www.mettaconcursos.com.br, e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 07 (sete) dias a contar da data de sua divulgagao.

16. O recurso serd protocolado junto & empresa METTA CONCURSOS, no enderego constante deste Capitulo ou impetrado no dia da
aplicacdo das provas objetivas, em uma via acompanhada conforme o caso, de cépia de documento que entenda pertinente. Sendo
facultado ao candidato recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s a publicacdo do gabarito parcial das provas objetivas, resultado
parcial e resultado final.

17. O recurso somente sera recebido e examinado quando a decisdo recorrida decorrer de erro material ou de omissdo objetivamente
constatada, sendo aplicavel, inclusive, como Unico fundamento no questionamento de resposta considerada correta pela Organizadora.

18. Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolizado fora do prazo e que ndo discrimine de forma analitica o objeto da
impugnacéo, cabendo recurso tdo somente quanto a erro material. Nao ser&o aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama
ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

19. Nao sera conhecido o recurso que apresente fundamentacao deficiente ou ndo traga delimitadas as matérias objeto de impugnacéo.
20. Somente ser&o apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo, com indica¢cdo do nome do Concurso, nome do candidato, nimero
de inscri¢do, cargo que esta concorrendo e assinatura, conforme modelo abaixo disponibilizado no site www.mettaconcursos.com.br.

Concurso: Prefeitura Municipal de Sapé.
Nuamero de Inscri¢ao: Nome:
Cargo:

Questionamento:

Data: Assinatura:

IX. DO PROVIMENTO

1. A aprovagdo em concurso cria direito & nomeagéo aos candidatos que estiverem dentro do nimero de vagas, excetuando-se o cadastro
de reserva, e, essa, quando ocorrer, obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo dos candidatos.

2. A nomeacgdo dos aprovados obedecer4 a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a necessidade da
Administracé&o.

3. Os candidatos aprovados deverdo tomar posse no prazo de 30 dias apés a publicacdo do ato de provimento, tendo o prazo maximo de
05 (cinco) dias para entrar em exercicio de fungao, no lugar para onde for designado.

4. Somente podera tomar posse o candidato que apresentar a prova de sanidade fisica e mental.

5. O candidato que nomeado néo tomar posse no prazo de 30 dias, perdera o direito & sua classifica¢do, passando a ser o Ultimo da lista
de classificados. O Candidato, no momento do ato de convocagcdo dever4 apresentar para a nomeacdo no cargo o original de
comprovante(s) de qualificagcdo exigida para o exercicio do cargo, expedido por instituicdo oficial de ensino, devidamente reconhecido pelo
orgao competente; 02 (duas) fotografias 3x4, recentes e iguais; Original e fotocOpia autenticada do documento de identidade oficial,
Declaracdo de bens; Declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo publica (no servico Federal, Estadual ou Municipal);
Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida pela Justica local.

6. Todos os documentos comprobatdrios dos requisitos para a investidura no cargo exigidos neste Edital, deverdo ser apresentados por
ocasido da convocagéo para nomeacgao e posse no cargo.

7. O candidato que fizer qualquer declarac8o falsa ou inexata ao se inscrever, e caso ndo possa satisfazer todas as condicdes e
determinagdes enumeradas neste Edital, ter4 anulada sua inscrigdo e seréo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha
sido aprovado no Concurso Publico.

8. A nomeacdo, bem como todos os atos do presente concurso, serdo publicados no Diério Oficial do Municipio, comunicadas aos
candidatos nomeados através de Correspondéncia do Aviso de Recebimento e afixados nos quadros de aviso da Prefeitura Municipal de
Sapé, registrados no livro préprio dos atos do Poder Executivo.

X. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Todas as convocacBes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso, serdo afixados no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Sapé e divulgados pela Internet no site www.mettaconcursos.com.br.

2. Sera publicado no Diario Oficial do Estado, pela Prefeitura Municipal de Sapé, apenas o resultado dos candidatos que lograrem
classificagdo no Concurso Publico de acordo com o nimero de vagas oferecidas. Os demais candidatos aprovados dentro do cadastro de
reserva e na lista geral terdo seus nomes publicados no Diario Oficial do Municipio e divulgados no site www.mettaconcursos.com.br.

3. O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos casos interpostos e comprovada a sua regularidade sera,
através de relatdério, encaminhado pela Comissdo Especial de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico ao Prefeito
Constitucional do Municipio de Sapé, que o homologard, e fara publicar nos meios de comunicagao oficiais, para posterior anélise dos atos
pelo Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

4. N&o ser4 fornecido ao candidato, a titulo gratuito ou oneroso, qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso, valendo
para esse fim, a homologac&o publicada no Diario Oficial do Estado para aqueles considerados classificados e para os demais a
homologagéo publicada no Diério Oficial do Municipio.

11



5. A aprovacgdo no presente Concurso Publico dos candidatos considerados classificados gerara direito a nomeacao, dentro do prazo de
validade do concurso que é de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a critério da administragdo municipal,
respeitando a legislagé@o pertinente, e para os demais considerados aprovados gerard expectativa de direto, uma vez que integrardo
Cadastro de Reservas, mas ambas, quando se fizerem, respeitaréo rigorosamente a ordem de classificacéo final.

6. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da inscri¢cdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo de medidas judiciais cabiveis.

7. Caber& exclusivamente a Prefeitura Municipal de Sapé, através de seu Prefeito Constitucional, a publicacdo e homologacdo dos
resultados finais do Concurso Publico, nos meios e formas legais devidos.

8. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em
edital, aviso ou comunicado a ser divulgado no site da empresa METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, www.mettaconcursos.com.br.
9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a METTA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, localizada na Avenida
Osoério de Aquino, 33, Edificio Leonel Ferraz, Sala 201, Centro, Guarabira-PB, CEP 58.200-000, até a data de publicacéo da homologag&o
dos resultados e, apos esta data, junto a Prefeitura Municipal de Sapé, situada na Rua Orcine Fernandes, 135, Centro, Sapé-PB, CEP.
58.340-000, aos cuidados da Secretaria de Administracdo Municipal, através de correspondéncia com Aviso de Recebimento.

10. E de responsabilidade de o candidato manter seu endereco e telefones atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

11. A Prefeitura Municipal de Sapé e a empresa METTA CONCURSOS nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de endereco nédo atualizado; enderego de dificil acesso; correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes de fornecimento
de endereco errado do candidato ou correspondéncia recebida por terceiros.

12. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

13. A Prefeitura Municipal de Sapé e a empresa METTA CONCURSOS néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicag6es referentes a este Concurso.

14. A Prefeitura Municipal de Sapé e a METTA CONCURSOS nao se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo
candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE EDITAL DO CONCURSO PUBLICO.

15. Os casos omissos do presente certame serdo resolvidos pela Comissé@o Especial de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Sapé e pela METTA CONCURSOS.

Sapé(PB), 25 de fevereiro de 2010.

JOAO CLEMENTE NETO
PREFEITO

METTA CONCURSOS &
CONSULTORIA LTDA
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

As eventuais sugestdes de matérias constantes dos programas, deste Edital, constituem a Unica fonte para a formulagdo das questdes da Prova Objetiva
de miltipla escolha; as quais poderdo basear-se em outras, observando-se, no entanto, a escolaridade exigida para o cargo. Como bibliografia serdo
admitidas obras didaticas e paradidaticas, gramaticas, dicionarios, Atlas geogréficos, periédicos e serdo usadas informacoes veiculadas pelos meios de
comunicagdo. O candidato tem livre escolha para consultar bibliografia referente ao conteido programatico.

Considerando a edi¢do do Decreto Federal n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, que promulgou o Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa, assinado em
Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, e o periodo de transicéo nele previsto, vem a publico comunicar que as novas alteragdes previstas no Decreto n°
6.583/2008, NAO serdo matéria de avaliacdo, devendo os candidatos aterem-se & ortografia anteriormente vigente.

CONTEUDO PROGRAMATICO AOS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, BORRACHEIRO, CARPINTEIRO, COVEIRO, ENCANADOR,
ELETRICISTA, MECANICO, PEDREIRO, SERVENTE DE OBRAS, SOLDADOR E VIGIA

LINGUA PORTUGUESA: Compreens&o e interpretagio de textos. Ortografia. Acentuagao. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacéo de
verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas.
Pontuac&o. Sindnimo e antdnimo. Separacéo silabica.

MATEMATICA: Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adig&o, subtragéo, multiplicag&o e divisdo. Problemas envolvendo as quatro
operacdes. NogBes de conjunto. Sistema de medidas: tempo, comprimento e quantidade. Sistema monetério brasileiro. Raciocinio légico.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social do Municipio de Sapé, da Paraiba, do
Brasil e do mundo. Principios de organizacéo social: cultura, salde, meio ambiente, politica e economia dos entes federativos. Analise dos
principais conflitos socio-politico-culturais nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
veiculados nos ultimos dois anos pela imprensa falada ou escrita de circulagé&o nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou
internet. Processo de formacgao das cidades do Estado da Paraiba; Aspectos geogréaficos, historicos, econdmicos e culturais da cidade de
Sapé, da Paraiba e do Brasil. Meios de locomogao, comunicacéo, de transporte. Autoridades municipais, estaduais e federais.

CONTEUDO PROGRAMATICO AO CARGO DE MOTORISTA (AB) e MOTORISTA (D)

LINGUA PORTUGUESA: Compreens#o e interpretagdo de textos. Ortografia. Acentuacao. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacéo de
verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas.
Pontuac&o. Sindnimo e antdnimo. Separacéo silabica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social do Municipio de Sapé, da Paraiba, do
Brasil e do mundo. Principios de organizagdo social: cultura, satide, meio ambiente, politica e econdmica dos entes federativos. Anélise dos
principais conflitos socio-politico-culturais nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
veiculados nos ultimos dois anos pela imprensa falada ou escrita de circulag&o nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou
internet. Processo de formacgao das cidades do Estado da Paraiba; Aspectos geogréaficos, histéricos, econdmicos e culturais da cidade de
Sapé, da Paraiba e do Brasil. Meios de locomogao, comunicacéo, de transporte. Autoridades municipais, estaduais e federais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo Nacional de Transito. Conhecimentos de mecanica de veiculos
automotores. Conhecimentos de elétrica de veiculos automotores. Rela¢gbes humanas. Primeiros socorros. Diregao defensiva e ofensiva.
Nogbes de seguranca de dignitarios Higiene pessoal. No¢bes de salde e de seguranca individual, coletiva e de instalagcbes. Noc¢des de
cidadania. Resolugdes do CONTRAN: no 26/98, 205/06, 210/06, 277/08, 278/08, 280/08, 290/08, 303/08, 304/08 e 312/09.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretagdo de textos; Tipos e géneros textuais: descricdo, narragdo, dissertagdo, propaganda,
editorial, cartaz, anuincio, artigo de opinido, artigo de divulgacéo cientifica, bula, charge, tirinha, oficio, carta; Estrutura Textual: Progresséo
temética, paréagrafo, periodo, oragdo, enunciado, pontuagdo, tipos de discurso, coesdo e coeréncia; Nivel de linguagem: variedade
linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, adequag&o comunicativa; Lingua padrdo: ortografia,
crase, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal; Morfossintaxe: estrutura, formacao, classe, funcéo e emprego de
palavras; Semantica: estudo da significagio das palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social do Municipio de Sapé, da
Paraiba, do Brasil e do mundo. Principios de organizac@o social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econdbmica dos entes
federativos. Andlise dos principais conflitos socio-politico-culturais nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou
internacional - amplamente veiculados, nos Gltimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio,
televisao, jornais,revistas e/ou internet. Aspectos geograficos, histéricos e econdmicos do Municipio de Sapé, da Paraiba e do Brasil;
Processo de formacéo das cidades do Estado da Paraiba; Aspectos geogréficos, historicos, econdmicos e culturais da cidade de Sapé-PB.

CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO

AGENTE ADMINISTRATIVO: Redacgdo Oficial: Oficio, Carta, Circular, Memorando. MATEMATICA: Funcdes e equacdes: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais. Equacfes de 1° e 2° graus. Fung8es e equagdes lineares, quadréticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonomeétricas; polindmios e equagdes. Probabilidade e analise combinatéria. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Nimeros e
grandezas direta e inversamente proporcionais: raz8es e propor¢des, divisdo proporcional; regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juros: Simples e Composto. Geometria no plano e no espaco. Perimetro. Progressdes. Probabilidade: contagem, permutag@es, arranjos e
combinac@es. Probabilidade e eventos independentes. Sistema de medidas legais. Resolucéo de situagfes problema. Sistema monetério
brasileiro. Poténcia. INFORMATICA: Conceito de Internet; Conceitos basicos e modos de utilizac&o de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/ Intranet; Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacgao, de correio eletrénico; Procedimentos,
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aplicativos e tipos de computadores, conceitos de hardware e de software; Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento
de dados e para realizac@o de copia de seguranca (backup); Conceitos de organizacdo gerenciamento de arquivos, pastas e programas,
instalacé@o de periféricos; Principais aplicativos comerciais para: MS-Windows; Conhecimento de teclado; Nogdes elementares do Sistema
Operacional do Windows; Word; Excel.

AGENTE DE TRANSITO: Conteudo Programatico: Sistema Nacional de transito: disposicdes gerais; da composicdo e da competéncia do
Sistema Nacional de Transito. Das normas Gerais de Circulagdo e Conduta. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo motorizados. Do
Cidaddo. Da Educacd@o para o transito. Da sinalizacdo de Transito. Dos veiculos: disposicBes gerais; da seguranca dos veiculos; da
identificacdo do veiculo; dos veiculos em circulagdo Internacional; do registro de veiculos; do licenciamento. Da condugdo de escolares. Da
habilitac8o. Das infraces. Das penalidades. Das medidas administrativas. Dos conceitos e definicdes. Sugestdes Bibliograficas: BRASIL.
Lei n.° 9503, de 23 de setembro de 1997. Cddigo de Transito Brasileiro. Toda a Legislagao de Transito (Lei, Decreto-lei, Portaria, Resolugao,
Instrucdo Normativa e etc.)

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS e AGENTE FISCAL DE OBRAS: Cadigo de Postura e Legislacéo Tributaria do Municipio de Sapé. Estatuto das
Cidades (Lei Federal 10.257/01). Codigo Tributario Nacional: Imposto, Taxas, Contribuicdo de Melhorias. MATEMATICA: Fungdes e
equacdes: numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Equagdes de 1° e 2° graus. Func8es e equagdes lineares, quadraticas,
exponenciais, logaritmicas e trigonomeétricas; polindmios e equacdes. Probabilidade e andlise combinatéria. Matrizes, determinantes e
sistemas lineares. Nimeros e grandezas direta e inversamente proporcionais: razbes e proporgdes, divisdo proporcional; regra de trés
simples e composta. Porcentagem. Juros: Simples e Composto. Geometria no plano e no espago. Perimetro. Progressdes. Probabilidade:
contagem, permutac@es, arranjos e combinagdes. Probabilidade e eventos independentes. Sistema de medidas legais. Resolucdo de
situagdes problema. Sistema monetério brasileiro. Poténcia. INFORMATICA: Conceito de Internet; Conceitos basicos e modos de utilizagio
de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/ Intranet; Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegagdo, de correio eletrnico; Procedimentos, aplicativos e tipos de computadores, conceitos de hardware e de software;
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranca (backup); Conceitos de
organizagao gerenciamento de arquivos,pastas e programas, instalagao de periféricos; Principais aplicativos comerciais para: MS-Windows;
Conhecimento de teclado; Nog6es elementares do Sistema Operacional do Windows; Word; Excel.

ATENDENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Definicdo de odontologia. Etica profissional — principios basicos de ética e relagbes
humanas, humanizacgdo na assisténcia. Administracdo do consultério e agendamento. Controle de estoque. Reconhecimento da denticdo
permanente e temporéria através da representacdo grafica e numérica. Morfologia da denticdo. Meios de protecéo de infeccdo na prética
odontoldgica. Meios de contaminagdo de hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes. Prevencao, fllor e selante. Cérie e gengivite. Nogdes
de radiologia, materiais dentérios, prétese, dentistica e cirurgia. Nomenclatura de instrumentais. Psicologia aplicada a odontologia.
Emergéncias odontoldgicas. Conhecimento do funcionamento e manutencéo do equipamento odontolégico. Nogdes de bio-sseguranga.

MONITOR DE CRECHE: Lei de Diretrizes e Base da Educacional Nacional atualizada, LDB, Lei 9.394/1996, Provinha Brasil, Lei
10.639/2003-11.645/2008 - Cultura Afro — Brasileira, Diretrizes Curriculares da Educac&o Infantil; ParAmetros Curriculares de Qualidade
da Educac8o Infantil; Educacdo do Campo; Educacio Especial; educagdo para diversidade; a relacdo ensino aprendizagem numa viséo
construtivista e sécio interacionista; Estatuto da Crianga e do Adolescente; desenvolvimento global da crianca de O a 6 anos; importancia
do processo de socializagdo da crianga; importancia dos jogos e brincadeiras no desenvolvimento da educagao infantil.

MUSICO: Conhecimento e emprego do conjunto de sinais e termos basicos empregados na escrita de partituras: Relago entre a “clave de
sol” e a “clave de f&” na 42 linha — transposicdo de claves; Emprego dos acidentes sustenido, bemol, duplo-sustenido e duplo bemol e
bequadro; Notas enarmonicas; Elementos basicos da escrita ritmica: valores (ou figuras) de tempo com suas respectivas pausas, ponto de
aumento, ligadura de prolongacéo, férmulas de compassos, compassos simples e compassos compostos. Escalas e Tonalidades: Estudo
das escalas com base em sua estruturagdo nos modos maior e menor e relagdo entre tonalidades (ou tons): Escala maior: estrutura do
modo maior, denominacdo dos graus de uma escala no modo maior (tbnica, supertdnica, mediante, subdominante, dominante,
superdominante e sensivel); Escala menor: estrutura do modo menor, denominagdo dos graus de ma escala menor, emprego das trés
formas de escala no modo menor, formas, natural (primitiva ou antiga), harmoénica e melddica; Tonalidades (ou tons): estruturacéo das
escalas maiores e menores nas diferentes tonalidades, armaduras de claves (dos tons maiores e menores), tons relativos. Intervalos:
Estudo basico de intervalos, restrito ao conjunto dos intervalos simples (ndo superiores & oitava): Classificacéo e formagao de intervalos
pela sua denominacéo: por exemplo, 12 Justa (ou unissono), 22 Menor e 22 maior; Intervalos enarmdnicos, ou seja, relagdo entre
intervalos com espagos sonoros equivalentes e denominagdes diferentes (por exemplo: 22 menor e 12 aumentada); Semitom diatdnico e
semitom cromatico; intervalos consonantes (perfeitos e imperfeitos) e dissonantes. Acordes: Estudo dos acordes triades (acordes de trés
sons), em estado fundamental, baseado em sua classificagdo (ou identificagdo), construgao e relagdo com as tonalidades: Tipos de acordes
triades: maiores e menores; Acordes possiveis no modo maior (escalas/tonalidades maiores); Acordes possiveis no modo menor
(considerando-se trés formas de escala empregadas neste modo); Acordes consonantes e dissonantes.

TECNICO EM AGROPECUARIA: NogBes de administragdo rural, Nogbes de organizagdes sociais rurais, Crédito rural, Comercializagio de
produtos agropecudrios, Agregacéo de valores aos produtos rurais, Industrias rurais, Programas oficiais de apoio ao meio rural, Projetos
agropecuérios, Nogdes de legislacdo ambiental, No¢cdes de meio ambiente, Uso correto de defensivos agricolas, caracteristicas das plantas,
influencias do meio ambiente no cultivo de plantas, Origem e formacé&o dos solos, Caracteristicas dos solos, Noc¢Ges de correcdo de solo e
adubacdo, Preparo e conservagdo do solo, Cultivo de plantas anuais, semi-perenes e perenes (do preparo do solo a colheita), NocGes para a
criagdo de animais domésticos (bovinocultura:corte e leite, ovinos, caprinos, equinos, asininos, muares, peixes e abelhas), No¢des de
agrometereologia, Alimentacéo de inverno, Preparo e utilizacio correta de silagem, Nogdes de suplementacdo na alimentagcdo animal.
Mecanizac&o agricola, Unidades de medidas na agropecuéria.

TECNICO EM EDIFICA(;OES: Tramo de viga; Teste de Slump; Contra - Flecha; Concretos - Tracos em Volume; Aceleradores e Redutores;
Escoramento de laje macica; Sarrafos e Ripas; Cotas de piso; No¢Oes Bésicas de topografia, aparelhos topogréficos; Medidas de angulo e
métodos de levantamento; Introducdo aos tipos de aglomerantes; Agregados, argamassas e concreto; Construcéo Civil: Projetos de
edificagdes: instalacBes prediais; Planejamento e controle da obra; Canteiro de obras; Locagdo da obra; Alvenarias de tijolo ceramico;
Esquadrias Revestimentos; Coberturas; Impermeabilizagdes; Pintura; Orcamentos; Terraplenagem, drenagem, arruamento e
pavimentacao; fundac@es superficiais e profundas; Normas ABNT; Nogdes de desenho e meio eletrénico (AUTOCAD); Matematica aplicada;
Decreto Estadual 12.342 de 27 de setembro de 1978; Desenho Técnico; Desenho Arquitetdnico; Desenho de instala¢des hidraulicas.
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TECNICO EM ELETROTECNICA: Desenho Técnico. Conceitos Basicos de Segurancga e Higiene no Trabalho. NogBes de Organizagio e Normas.
Nogbes de Mecénica Técnica e Resisténcia dos Materiais. No¢Bes de Autocad. Psicologia e Relagdes Humanas no trabalho. Médulo I1.
Grandezas Elétricas e Magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Simbologia e Diagramas Elétricos. Circuitos Elétricos de Corrente
Continua. - Circuitos de Corrente Alternada: Corrente e Tensdo Senoidais. Valor de Pico. Valor Eficaz. Impedancia. Notagdo Fasorial.
Diagrama de Poténcia: Poténcia. Ativa, Reativa e Aparente. Correcdo de Fator de Poténcia. Circuitos. Monofasicos e Trifésicos.
Eletromagnetismo. Medidas Elétricas. Utilizacdo dos Instrumentos de Medicdo. Nogfes de Eletronica Analdgica: Diodos, Transistores e
Tiristores. Nogdes de Eletrdnica Digital: Portas Légicas e Circuitos Combinacionais. Modulo Ill. Maquinas Elétricas: Transformadores.
Geradores e Motores Sincronos, Geradores e Motores de Corrente Continua e Motores de Indugdo. Geracéo, Transmissédo e Distribuicio de
Energia Elétrica. Dispositivos de Protec8o e Controle. Acionamentos e Comandos elétricos: Partida Direta, Soft Starter e Inversor de
Frequéncia. Instalacdes Elétricas de Alta e Baixa Tens&o. lluminacdo. Aterramento.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Nogdes Basicas de Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano. Nutricio: Fatores que Alteram o Apetite e a
Digestdo, Dietas Especiais, Alimentacé@o por Gavagem, Epidemiologia e Esquema de Vacina de Rotina (Antip6lio, Anti-Sarampo, DPT, BCG,
Dupla), Assepsia, Desinfeccéo e Esterilizag8o. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com Distlrbios dos Sistemas: Gastrointestinal,
Cardiovascular, Respiratério e Hematol6gico. Técnicas Basicas de Enfermagem: TP, RPA, Peso, Altura, CA. AdministracBes de
Medicamentos (Vias, Doses, Indica¢Bes e Contra Indicagdes), Curativos, Oxigenoterapia, Nebulizagéo e Coleta de Amostra para Exames
Laboratoriais. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com Doengas Neoplasicas (Consideracdes Gerais, Medidas Preventivas e
Assisténcia em Radioterapia e Quimioterapia). Infecciosas: Aids, Sarampo, Tuberculose, Tétano, Poliomielite, Difteria, Coqueluche e Célera;
Aspectos Eticos na Assisténcia de Enfermagem. Politicas da Sadde Publica: Evolugo histérica da satide no Brasil, Sistema Unico de Sadde
SUS (principios, diretrizes, controle social e leis da saude), normais operacionais basicas da salde, sistema de informacéo em saude,
modelos de atendimento a saude (MS), organizacéo das politicas de saude nacional regional e municipal.

TECNICO EM ESTRADAS: Topografia; Locagdo de edificios; Estradas rodoviarias e ferrovidrias; Levantamento cadastral; Célculo de
cadernetas de campo; 6- Sistema de coordenadas planas. Movimento de Terras. Locagdo de obras. Mecénica dos Solos. Sondagens.
Fundacdes. Controle tecnoldgico de materiais (cimento, agregados, aditivos, concreto, aco, madeira, materiais cerdmicos, vidros). Estradas.
Planimetria e altimetria (tangentes, curvas circulares, transi¢do e verticais; superelevacdes e rampas). Projeto geométrico; Drenagem;
Obras especiais; Pontes, pavimentagdo. Principios bésicos de constru¢éo. Detalhamento, desenvolvimento e interpretacdo de projetos de
arquitetura; Estrutura; Instalagdes elétricas; Hidraulicas; Esgoto. Normas de Desenho Técnico, de Arquitetura, de Instalacdes e de Estrutura.
Escalas. Cotagem. Ferrovias: projeto geométrico (planialtimétrico) de vias e patios; projetos da superestrutura ferroviaria
(dimensionamento); especificacdes de materiais (brita, dormentes, trilhos, fixacBes, AMV’s); gabaritos ferrovidrios. Maquinas e
equipamentos utilizados na construcéo civil. Orcamentos e composic&o de custos unitérios, parciais e totais: levantamento e quantidades.
Nogbes de higiene e seguranca do trabalho. Legislacdo ambiental. No¢BGes gerais em informéatica em ambiente grafico aplicado a
topografia. Nogbes de desenho em Autocad.

TECNICO DE INFORMATICA: Pacote Office 2000/XP/2003; Internet Explorer; Conceitos em Hardware; conectividade e configuracéo de
ambiente de usuério; Sistemas Operacionais (98/2000/XP/2003): Instalacéo e configurago; Sistemas de Arquivos; Servicos de rede em
ambiente Windows 1S, DNS, WINS, DHCP, Grupos de Usuarios e Unidades Organizacionais, Dominios, Sites, Diretivas de Grupo, Backup;
Jogos educativos, aplicacdo e acompanhamento do aluno em softwares educacionais construtivistas e instrucionistas. O uso do
computador na Escola, as novas tecnologias, Tecnologias da Informagéo e Comunicagdo na Educacdo e a formacéo docente, o papel do
Professor na era digital e a utilizagdo da tecnologia como meio de pesquisa e ferramenta no processo de ensino aprendizagem; Sistema
Operacional Linux; Ambientes Virtuais de Aprendizagem, Portais de Informacg&o, Bibliotecas Virtuais; Sistemas Multimidia, Linguagem,
Multimidia, Hipertexto e Hipermidia.

TECNICO EM LABORATORIO: Identificacdo e uso de equipamentos: Centrifugas, estufas, espectrofotdmetro, microscopio, banho-maria,
autoclave e sistemas automatizados. Identificacdo e utilizag8o de vidrarias; Limpeza e preparo de materiais de laboratério. Biossegurancga:
Equipamentos de protecdo e de uso individual e coletivo e suas utilizagbes, Descontaminacdo e descarte de materiais; Coleta e
manipulac@o de amostras bioldgicas para exames laboratoriais: Preparo do paciente, Coleta de sangue, Obtencdo de amostras: sangue
total, soro, plasma urina fezes e liquidos bioldgicos, transporte, acondicionamento e conservacéo de amostras, Anticoagulantes: tipos e
funcdo. Exames hematoldgicos; Exames bioquimicos; Exames imunoldgicos; Exames parasitol6gicos; Exames microbiolégicos; Nogdes
gerais de histologia.

TECNICO EM SANEAMENTO: Principios basicos de: sistemas de agua e esgotos e de sistema condominal de esgotamento sanitario.
Processos de tratamento de 4gua e esgotos. Pecas e tipos de materiais para sistema de agua e esgotos. Abastecimento publico de agua:
importéncia e conceitos de: saude, salde publica, saneamento, doencas de veiculacdo hidrica. Ciclo hidroldgico e recursos hidricos
naturais. Caracteristicas fisicas, quimicas e biolégicas da agua. Padrdes de potabilidade; controle da qualidade da agua; andlises de agua:
fisico-quimica, bacteriolégica e hidrobiol6gicas. Consumo per-capita, fatores que afetam o consumo, variagées de consumo. Proje¢des de
consumo: projecdes de populacéo, distribuicdo demogréfica. Captacédo de agua subterrnea; captacéo em fontes de afloramento de 4gua e
captacédo de aguas superficiais. Estacdes de bombeamento, adutoras, estacio de tratamento de 4gua potével, processos de tratamento de
agua, reservacdo, subaducdo, rede de distribuicdo, ramais prediais, micro e macromedic&o, perdas. Manutengdo preventiva e corretiva nos
servigos de agua e esgoto. Controle de qualidade de materiais. Nogdes de hidraulica bésica para sistemas de abastecimento de &gua.
Esgotamento sanitério: sistema de coleta de &guas residuérias: ramais prediais, redes coletoras, coletores-tronco, interceptores, estaces
elevatdrias, emissérios, estaco de tratamento; tratamentos: preliminar, primério, secundério e terciario. Disposi¢do final das &guas
residuérias. Reuso. Estac@o de condicionamento de lodo de esgoto sanitario. NogBes de hidraulica bésica para sistemas de coleta de
esgotos. Prevencéo e controle de poluicdo das dguas e do meio ambiente. Sistemas de medigdo aplicadas ao saneamento. Tarifas de
servigos de saneamento. Seguranga em servicos de saneamento. Construc@o e/ou de fiscalizag&o de obras; tubulagbes empregadas na
construcdo em sistemas de distribuicdo de agua, coleta de esgoto e drenagem. Locagdo de condutos em planta e perfil. Execugdo de valas.
Classificagé@o de material de escavacgao, reaterro, esgotamento, seguranga de pedestres. Assentamento de tubulagbes. Obras de protecéo:
escoramento, revestimentos anti-corrosdo, blocos de ancoragem. Reservatdrios. Esta¢fes de tratamento de 4gua e/ou esgoto. Casa de
bombas: fundagbes, pogo de succéo, leito filtrante, montagem de materiais e equipamentos; tubulagdes, conjuntos elevatdrios, vélvulas e
outros equipamentos hidraulicos. Quadros elétricos, transformadores e prote¢@o contra incéndios. Organizacdo de canteiros de obras.
Retirada em geral de vazamentos em canaliza¢cdo de agua e/ou "fugas" em tubulacdes de esgoto. Limpeza e desinfec¢do de tubulacdes.
Ligacdes prediais de agua e/ou esgoto. Conhecimentos gerais sobre eletrotécnica e mecanica. Controle de materiais de obras. Suprimento
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para operacdo e manutencéo de agua e/ou esgoto. Nogdes de construgao civil, concreto, terraplanagem e pavimentacgao. Interpretacéo de
projetos gréficos. Topografia. Interpretacéo de desenhos e plantas. Levantamentos planialtimétricos, perfis e curvas de nivel. Determinagdo
de niveis de maxima enchente. NogBes de corte, aterro e protecéo de taludes. Conhecimentos préticos de trabalho em teodolito e niveis de
levantamentos topograficos. Célculos de areas e volumes por meio de métodos topograficos e aritméticos. Calculo de coordenadas.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE ADVOGADO, ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO MECANICO, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, FISIOTERAPEUTA, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO
PLANTONISTA, ENFERMEIRO (PSF), MEDICO (PSF), MEDICO (TODAS AS ESPECIALIDADES), NUTRICIONISTA, NUTRICIONISTA TECNICO PE,
ODONTOLOGO E ODONTOLOGO DO PSF, PAISAGISTA, PEDAGOGO TE(;NICO PE, PSICOLOGO, PSIQUIATRA, SUPERVISOR EDUCACIONAL E
TURISMOLOGO

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretagdo de textos; Tipos e géneros textuais: descricdo, narragdo, dissertagdo, propaganda,
editorial, cartaz, anuncio, artigo de opinido, artigo de divulgacéo cientifica, bula, charge, tirinha, oficio, carta; Estrutura Textual: Progresséo
temética, paréagrafo, periodo, oragdo, enunciado, pontuagdo, tipos de discurso, coesdo e coeréncia; Nivel de linguagem: variedade
linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade lexical, adequag¢&o comunicativa; Lingua padréo: ortografia,
crase, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal; Morfossintaxe: estrutura, formacao, classe, funcéo e emprego de
palavras; Semantica: estudo da significagio das palavras.

CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social do Municipio de Sapé, da
Paraiba, do Brasil e do mundo. Principios de organizac@o social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econémica dos entes
federativos. Andlise dos principais conflitos socio-politico-culturais nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou
internacional - amplamente veiculados, nos dltimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio,
televisao, jornais,revistas e/ou internet. Aspectos geograficos, histéricos e econdmicos do Municipio de Sapé, da Paraiba e do Brasil;
Processo de formacéo das cidades do Estado da Paraiba; Aspectos geogréficos, histéricos, econdmicos e culturais da cidade de Sapé-PB.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE ADVOGADO, ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO MECANICO, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, FISIOTERAPEUTA, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO
PLANTONISTA, ENFERMEIRO (PSF), MEDICO (PSF), MEDICO (TODAS AS ESPECIALIDADES), NUTRICIONISTA, NUTRICIONISTA TECNICO PE,
PAISAGISTA, PEDAGOGO TECNICO PE, PSICOLOGO, PSIQUIATRA, SUPERVISOR EDUCACIONAL E TURISMOLOGO

ADVOGADO:Direito Administrativo: Administracdo publica. Poderes administrativos. Principios. Responsabilidade civil da administracéo
publica. Atos administrativos. Licitacdo Publica. Contratos administrativos. Servicos publicos. Servidores publicos. Dominio publico.
Controle da administragdo publica. Direito constitucional: Constituicdo e Direito Constitucional: Noc¢des gerais, ciclos constitucionalis,
classificagdo das Constituicdes. A diviséo do Direito Constitucional. As suas rela¢cdes com outras disciplinas juridicas. Fontes do Direito
Constitucional. Poder Constituinte. Poder estatal e poder constituinte. Espécies de poder constituinte: originario, instituido e decorrente.
Poder constituinte e revolucdo. A supremacia da Constituicdo. Controle de constitucionalidade das leis. Controle politico e controle
jurisdicional. Tipos de controle no direito brasileiro. A¢8o declaratéria de inconstitucionalidade. Aplicabilidade das normas constitucionais.
Clausulas mandatérias e diretdrias. Normas auto-executaveis e ndo auto-executaveis. Normas de eficacia plena, contida e limitada. Efeitos
da Constitui¢cdo nova sobre a Constituigo anterior: o fendmeno juridico da desconstitucionalizagdo; sobre a legislacéo ordinéaria anterior:
fenémenos juridicos da recepgdo e da repristinacdo. A Constituicdo nova e os direitos adquiridos. Interpretacdo constitucional.
Interpretacdo e construgdo. A doutrina dos poderes implicitos. O predmbulo das Constituigdes. Principios fundamentais: definigdo e fungao.
Direitos fundamentais. Direitos individuais e coletivos. Direitos econdmicos e sociais. Direitos de solidariedade. Protecdo dos direitos
fundamentais: contra o legislador e o administrador. Os direitos fundamentais e as circunstancias politicas excepcionais. Garantias
constitucionais e a¢des mandamentais. Nacionalidade e cidadania. Condig&o juridica do estrangeiro. Direitos politicos ativos e negativos.
Inelegibilidades. Partidos politicos. Estado federal: Unido, Estados-Membros, Distrito Federal e Municipios. Reparticdo de competéncias
legislativas. As intervencdes. Autonomia estadual e municipal. Principio da separacéo de poderes. O Legislativo: estrutura, funcionamento e
atribuigdes. Do processo legislativo. As espécies normativas. Executivo: atribuicdes e responsabilizacéo politica. Chefia de Estado, chefia de
governo e chefia da administragdo. O Judiciério: 6rgéos, garantias e competéncias. Fungdes essenciais a Justica. Tributacdo e Orgamento:
Principios gerais; Limitaces ao poder de tributar; Impostos da Unido, dos Estados e do Distrito Federal e dos Municipios; Reparticdo das
receitas tributérias; Finangas publicas: Normas Gerais e Orcamentos. Ordem econdmica: Principios Gerais da Atividade Econémica.
Politica Urbana. Politica agricola e fundidria a sua constitucionalizagdo no Brasil. Principios. Atua¢do do poder publico no dominio
econdmico. Ordem Social: Salde e Assisténcia Social. Educagao, Cultura e Desporto. Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e ldoso.
Direito civil: Lei de introdugdo ao Cadigo Civil: Vigéncia, inicio e cessacéo de sua obrigatoriedade. A integracdo da norma juridica. Parte
Geral: Relacdo juridica, os direitos subjetivos e o exercicio dos direitos. Das pessoas: personalidade, capacidade e estado. Domicilio.
Pessoas juridicas. FundagOes privadas e Associagdes. Dos bens. Ato, fato e negdcio juridico, pressupostos e requisitos, a inexisténcia, a
invalidade e a ineficicia. Atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Direito de Familia. Casamento: conceito, natureza, caracteristicas, fins, os
impedimentos matrimoniais, o processo de habilitagdo, a celebracéo e suas modalidades, anulacéo, nulidade e inexisténcia. Efeitos do
casamento. Direitos e obrigacdes dos conjuges. Regime de bens. Separacé&o e divorcio. Relagfes de parentesco. Obrigacéo alimenticia. A
adocao, a filiagdo e investigacdo de paternidade. Patrio poder. Tutela, curatela e auséncia. Concubinato e unido estével: conceitos,
caracteristicas, direitos e obrigacdes, e efeitos juridicos. Direito das Sucessdes. Sucessdo hereditaria: caracteristicas e pressupostos,
sucessdo a titulo universal e singular. Abertura da sucess8o, devolucdo sucesséria e aquisicdo da heranca. Aceitagdo e rendncia.
Capacidade sucesséria e indignidade. Cessdo da heranga. Heranca jacente e vacante. Ordem de vocagdo hereditéria. Direito de
representacdo. Peticdo de heranga. Direito das Coisas. Posse: conceito, natureza e classificacdo. Aquisicdo da posse, efeitos, perda e
composse. Aquisicdo e perda da propriedade: conceitos, elementos constitutivos, classificagdo, restricdes e modos de aquisicao.
Usucapido. Propriedade rural e urbana. Fungdo social da propriedade. Usufruto: disposi¢des gerais, direitos e obriga¢cdes do usufrutuério.
Direito das ObrigacGes. Modalidades, fontes, efeitos e os contratos em geral. Obrigacdes por declaracdo unilateral de vontade.
Responsabilidade civil: Pressupostos, fundamentos e efeitos. Direito processual civil: A¢&o: conceito e teorias da agdo. Sujeitos da relacéo
processual. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros: assisténcia, nomeacdo a autoria, denunciacdo da lide e chamamento ao processo.
Ministério Publico no Processo Civil. Teoria das invalidades processuais. Conceito, espécie e regime juridico. Jurisdicdo Contenciosa e
Voluntaria. Conceito. Procedimento comum ordinario e procedimentos especiais: conceito e natureza juridica. Procedimento Sumario (Lei
n® 9.245/95). Sistemas de direito probatério. Onus da prova. Sentenca: conceito e classificagdes. Coisa julgada: conceito. Limites
subjetivos e objetivos. Recursos: conceito, espécie, regime juridico e efeitos. Execugdo por quantia certa contra devedor solvente. Embargos
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de devedor e de terceiros. Conceito, natureza juridica, competéncia para os respectivos procedimentos, legitimados e efeitos. Processo
cautelar. Tutela cautelar e tutela antecipatéria. Eficacia temporal dos provimentos cautelares. A¢8o cautelar inominada. Arresto. Seqestro.
Busca e apreens&o. Asseguracao de provas., Alimentos provisionais. Posse em nome do nascituro. Medidas provisionais do Direito de
Familia. Ac8o de alimentos. Acdo de mandado de seguranca/Lei 12.016/09. Acdes possessoérias. Separagdo e divorcio. Acdo de
usucapido. Acéo de Investigacdo de Paternidade. Acdo Monitéria. Direito Tributério: Lei de Responsabilidade Fiscal. Sistema Tributario
Nacional: principios gerais. Competéncia tributaria. Os impostos da Unido, Estados e Municipios. Responsabilidade tributaria. Imunidade e
isencéo. Crédito Tributério: lancamento, suspensdo, extingdo. Privilégios. Anistia. Direitos Difusos E Coletivos: Agdo Civil Publica.
Inquérito Civil: objeto, instauracéo, poderes instrutdrios, compromisso de ajustamento de condutas e arquivamento. Lei n.° 9.605/98.

ARQUITETO: Conhecimentos gerais e atuais de teoria e histéria da arte, arquitetura e urbanismo. Levantamentos — Nog¢6es de topografia.
Levantamento arquitetdnico e urbanistico. Locagdo de obras. Dados geocliméticos e ambientais. Legislacdo arquitet6nica e urbanistica.
InstalagcBes de obras e construgdes auxiliares — Servigos preliminares. Canteiro de obras. Marcacdo de obras. Movimentos de terra.
Escoramentos. Projeto de Arquitetura — Fases e etapas de desenvolvimento do projeto. Andlise e escolha do sitio. Adequacéo do edificio as
caracteristicas geocliméticas do sitio e do entorno urbano. Sistemas construtivos. Especificacdes de materiais e acabamentos. Sistemas
prediais de redes. Acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico — Desenho urbano. Morfologia urbana, andlise
visual. Redes de infra-estrutura urbana, circulagdo viaria, espagos livres, percursos de pedestres. Renovacdo e preservagdo urbana.
Loteamentos, remembramento e desmembramento de terrenos. Projeto paisagistico — Conceitos de paisagem. Paisagismo de jardins e
grandes &reas. Arborizagdo urbana, equipamentos e mobiliarios urbanos. Projetos de reforma, revitalizacéo e restauracdo de edificios.
Fiscalizacdo e gerenciamento — Acompanhamento, coordenagdo e supervisdo de obras. Aceitacdo dos servigos. Administracdo de
contratos de execugdo de projetos e obras. Caderno de encargos. Atividades e servigos adicionais — Estudos de viabilidade técnica,
econdmica, financeira e legal. Estimativas de custos. Orgamentos. Laudos e pareceres técnicos. NocBes de representacéo grafica digital:
AutoCAD. Tecnologia das construgdes — Fundacdes, estruturas. Mecanica dos solos. Sistemas construtivos.

ASSISTENTE SOCIAL: O Servigo Social, as Politicas Sociais e a questdo dos Direitos Sociais no contexto da Reforma do Estado brasileiro. A
contra-reforma do Estado e as Politicas Sociais no Brasil na contemporaneidade. A questao dos direitos sociais no sistema de seguridade
social: previdéncia, assisténcia e salde. A Reestruturagdo das politicas sociais no Brasil e as novas formas de regulagéo Social. O lugar
ocupado pelo Servigo Social na implementac&o das Politicas Sociais no contexto da descentralizacdo e municipalizagdo: a gestéo social e
participativa. A politica de assisténcia social como politica de prote¢é@o social e 0 SUAS. A questdo social no cenério contemporaneo, as
diferentes expressfes concretas na sociedade brasileira e a sua centralidade no Servico Social. Metamorfoses da quest&o social nos
meandros das rela¢des entre o Estado e a Sociedade no Brasil contemporaneo. Pobreza, exclusdo social e subalternidade: expressées
concretas da Questao Social no Brasil contemporaneo. A questédo social como base no fundamento do trabalho do assistente social. O
projeto etico-politico profissional, os espagos ocupacionais e o trabalho profissional do Assistente Social no contexto da reestruturagdo do
capital e da ldgica neoliberal em defesa dos direitos sociais. As dimensdes éticas e politicas do projeto profissional. O projeto profissional e
as estratégias para fazer frente as diferentes expressfes da Questdo Social. O assistente social como trabalhador coletivo: o trabalho
profissional, demandas e requisicbes que exigem competéncia teérica, metodoldgica, ética, politica, técnica e operativa no fazer
profissional na defesa dos direitos sociais. A legislacéo social e o trabalho profissional, instrumento socio-juridico e legal na efetivacéo e
defesa dos direitos sociais. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso.

BIBLIOTECARIO; Documentagdo e Informagéo: conceito, desenvolvimento e estrutura da documentagdo geral e juridica. Fontes
institucionais: centros, servigos e sistemas de documentacéo. Instrumentos da documentagéo: tipos de documentos. Processos e técnicas:
selecdo, tratamento (anélise, armazenagem e recuperacéo) e disseminag&o. A normalizag&o e as linguagens documentarias. Técnicas de
elaboracdo de descritores, cabecgalhos de assuntos, vocabulario controlado. Automagéo de servigos bibliotecarios. Principais sistemas de
informag&o automatizados: nacionais e internacionais. Informética: no¢Bes béasicas. Organizacéo e Administragdo de Bibliotecas: Principios
basicos de OAB. Planejamento bibliotecario. Processamento Técnico da Informacéo - classificagdo: classificagdo decimal universal:
historico, estrutura. Sinais e simbolos utilizados na CDU. Uso das tabelas auxiliares. Programas de entrada: autoria individual e mdltipla,
entidades coletivas, publica¢des periddicas, documentos legais (legislagdo e jurisprudéncia). Catalogacdo descritiva. Indexacéo e resumos.
Bibliografia: ABTN - NBR 6023 - 6024 e 6029 - agosto/1989 - Referéncias Bibliogréaficas. Referenciacédo de livros e publicagdes no todo e
em parte (nUmeros especiais e suplementos) referenciacdo de artigos de periodicos. Referéncia: conceituagdo do servico de referéncia.
Atendimento a pesquisas e consultas. Estudo do usuario. Técnicas de busca; intercAmbio. Utilizagcdo de fontes gerais e juridicas de
informac&o: enciclopédia, dicionérios, ementérios, bibliografias, diretérios. Servigos de alerta e disseminacéo da informag&o. Consciéncia
Profissional: legislacao, ética, organismos de classe.

ENFERMEIRO, ENFERMEIRO (PSF) e ENFERMEIRO (PLANTONISTA): Processo Saude e Doenga (conceito, condi¢cBes de saude). Anatomia e
Fisiologia. Conforto, seguranca e Higiene do paciente. Verificacdo de sinais vitais (temperatura, pulso, respiracéo e pressdo arterial).
Anotagdes no Prontuario. Administracdo de medicamentos (preparo e vias de administracdo). A¢des de Enfermagem em tratamentos
especiais (curativos e aplicacBes). Coleta de material para realizacdo de exames. A promoc&o da salde como base das agdes de
enfermagem em saude coletiva. Vigilancia Epidemiol6gica. Vigilancia das doencas transmissiveis. Prevengdo e controle da Hanseniase e
Tuberculose. Imunizagdo (calendario de vacinacédo). Doencas sexualmente transmissiveis e AIDS. Doengas crbnicas degenerativas
(hipertenséo e diabetes melitos) Saude da mulher. Saide da crianca. Satde do Adolescente. Saude do Homem. Salide do Idoso. Saude
Bucal. Sistema Unico de Sadde - SUS. Etica profissional (principios basicos de ética e relagdes humanas. COFEN e COREN. AtribuigBes dos
membros da Equipe Saude da familia. Programa de Atencdo Bésica Ampliada (PSF). Visitas domiciliares. Fundamentos de Enfermagem;
Etica Profissional; Enfermagem Médica-Cirirgica; Enfermagem Materno-Infantil, Assisténcia de enfermidade no domicilio, Controle Social,
Trabalho com grupos educativos, Trabalho em equipes, Diretrizes basicas do Sistema Unico de Sadde (SUS); Administracdo Aplicada a
Enfermagem: Administracéo aplicada em Unidades da Rede Bésica de Saude; Epidemiologia: Coeficiente e indicadores de salde mais
utilizados pela saude publica; Saneamento Basico.

ENGENHEIRO AGRONOMO: Os solos da Regido — Classificacdo, morfologia e génese. Caracteristicas e propriedades quimicas, fisicas e
bioldgicas. Aptidao agricola dos solos. Planejamento e praticas conservacionistas. Caracteristicas quimicas dos solos. Fertilidade: adubos e
adubacdo. Calagem. Microbiologia dos solos. Natureza e propriedades dos solos. Clima. Varidveis climaticas. Hidrologia. Ciclo Hidroldgico.
Meteorologia. Bacias Hidrogréaficas. Produgdo vegetal. As principais culturas da Regido. Tratos Culturais. Pragas e fitossanidade. Hidraulica
Agricola. Principios Fundamentais. Estruturas hidraulicas e seu dimensionamento. Irrigacéo e drenagem. A agua no solo. Relac&o solo-
agua-clima-planta. Evapotranspiracdo. Os métodos de irrigacdo. Drenagem: principios gerais; tipos de drenos. Barragens de terra.
Caracteristicas gerais. Detalhes construtivos. Comportas e vertedores. Bacias hidrogréaficas e hidraulicas. Produc@o animal: principais
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aspectos técnicos das exploragbes bovina, ovina, suina e avicola. Nutricdo animal: principios fundamentais, macro e micro-nutrientes.
Alimentos concentrados e volumosos. A Aquicultura. Agro-ecologia. Conceitos e principios.Zoneamento agricola e regides agroecoldgicas
da Bahia. Avaliac8o e pericia agrondmica. Principios gerais, objetivos e metodologias. As pastagens nativas e cultivadas. Manejo e
conservacdo. Agrotoxicos: conceito e caracteristicas gerais dos produtos.

ENGENHEIRO CIVIL: Topografia. Dados Técnicos para projeto: Levantamento Planialtimétrico, Poligonais, Levantamento Altimétrico, Perfis,
Curvas de Nivel. Sondagens de reconhecimento do sub-solo: tipos e apresentacdes; Tipo de Solo — Caracteristicas e Classificagdo Geral;
Muros de Arrimos : tipos. EdificacBes: Concepgdo estrutural adequada ao projeto arquitetonico; cargas atuantes; carregamento. Uso e
ocupacdo da terra e do sol o urbano. Noc¢des de avaliagdo de projetos de desenvolvimento sustentavel e de conservacéo e preservacéo
ambiental. No¢Ges de avaliacdo de impacto ambiental da ocupagéo da terra (expanséo urbana, setor agropecuério, industrial e de ser
vigos) projetos de infra- estrutura (sistemas viarios urbanos e rurais, rodoviaria, geracéo e transmissao de energia, telecomunicagdes). O
controle da erosdo, drenagem de aguas superficiais, infra-estrutura sanitaria e técnicas de movimento de terra. Projetos de Sistemas de
Tratamento de agua e de efluentes domésticos e industriais. Projetos-elementos graficos necessarios a execugdo de uma edificacéo:
Arquitetdnico, estrutural, instalagdes elétricas e hidraulicas, e outros projetos complementares. Usos da agua, fatores que influenciam o
consumo e conservagdo dos recursos hidricos. Hidradlica/hidrologia. Conceitos B&sicos quanto ao enquadramento dos Corpos d’agua.
Polui¢do das Aguas, do Ar, do Solo e Subsolo.

ENGENHEIRO MECANICO: Fisica; Solugdo de problemas enfocando a estética e a dindmica de corpos rigidos; Termodindmica; Estado
termodin@mico e propriedades termodindmicas; Primeira lei e a conservacéo de energia; Segunda lei aplicada a ciclos e processos; Gases
perfeitos; Ciclos tedricos de geracdo de poténcia e refrigeracdo; Mecanica dos fluidos; Propriedades e natureza dos fluidos; Hidrostética;
EquacGes constitutivas da dindmica dos fluidos; Anélise dimensional e relagdes de semelhanca; Escoamento em tubulacBes; NocBes de
escoamento compressivel em bocais; Transmissao do calor; Fundamentos e mecanismos de transferéncia de calor; Abordagem elementar
dos processos de conducéo, convecgdo e radiacdo; Principios de operagdo dos trocadores de calor; Resisténcia dos materiais; Tracdo e
compresséo entre os limites elasticos; Analise das tensdes e deformacgdes; Estado plano de tens@es; Forca cortante e momento fletor;
TensBes/deformagfes em vigas carregadas transversalmente; Problemas de flexdo estaticamente indeterminados; Tor¢do e momento
torsor; Momento de inércia das figuras planas; Maquinas de fluxo; Principios de funcionamento e operagdo de ventiladores, bombas
centrifugas, compressores alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a vapor e a gas; Aspectos termodinamicos
associados aos processos desenvolvidos por essas maquinas; Influéncia das condi¢bes do servigo efetuado por essas méaquinas sobre o
desempenho das mesmas e célculo de poténcia de operacéo; Ciclos de geragdo de poténcia; Conceitos praticos relativos aos ciclos de
Rankine e Brayton; Balango energético e calculo de eficiéncia do ciclo; Principais fatores da perda de eficiéncia; Equipamentos auxiliares
para implementacdo desses ciclos; Selecdo de materiais; Fatores gerais de influéncia na selecdo de materiais; Principais materiais
metalicos e ndo-metélicos de uso industrial e respectivas. indicag¢des e contra-indicagdes ao uso; Propriedades mecanicas dos materiais;
Ligas ferro.-carbono; Tratamentos térmicos, Mecanismos para aumento da resisténcia mecénica e tenacidade dos agos-carbonos; Controle
automatico; Principios do controle automatico de processos; Estruturas de controle em feedback; Conceitos de erro, overshoot,
estabilidade; Sistemas lineares e respectiva representacdo através de transformadas de Laplace. Nogdes de eletricidade basica e
segurancga em instalagdes energizada.

FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO: Coleta, obtencgdo e conservacio de amostras para uso em diagndstico laboratorial; Controle de qualidade
em andlises clinica; Determinagdes bioquimicas pelos diferentes métodos, com destaque para a metodologia e interpretacéo clinica dos
resultados; Fatores interferentes nas andlises bioguimicas; Microbiologia Clinica: classificagio dos diversos géneros de bactérias; meios de
cultura; provas de identificac@o bacterioldgicas; antibiograma; processos de esterilizagao; patologias de origem bacteriana; coprocultura;
hemocultura; urocultura; Parasitologia: estudo epidemiol6gico das parasitoses; classificacio e caracteristicas de helmintos; protozoérios e
hematozoarios, diagndstico laboratorial das parasitoses; Hematologia: estudo das células do sangue; determinagdo dos indices
hematimétricos com interpretagao clinica; imuno-hematologia; sistemas ABO e Rh; realizacéo e interpretacdo do hemograma; Imunologia:
realizacdo e interpretacdo clinica dos testes imunolégicos com especial atencdo aos ensaios imunoenzimaticos; doengas auto-imunes;
processos de resposta imunoldgica antigeno/anticorpo; Técnicas de coloracéo e preparo de |aminas para ensaios microcdspicos.

FISIOTERAPEUTA: Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitacdo: conceituagdo, objetivos, sociologia, processo e equipe
técnica. Papel nos servicos de saude. Modelos alternativos de atengdo & salde das pessoas deficientes. Processo de avaliagdo de
fisioterapia: semiologia; exame e diagnostico, postura, diagnésticos das anomalias posturais (patomecénica e correcdo). Processos
incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de atengéo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doengas infecto-
contagiosas, cronico-degenerativas e as condi¢cdes de vida). Trabalho multidisciplinar em saude; papel profissional e as instituigdes de
saude. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia. Fisioterapia em Neurologia e Neuro-Pediatria. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia nas
AfeccBes Reumdticas. Fisioterapia em Queimados. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em Ginecologia e Reeducacéo
Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Reabilita¢8o profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em
Fisioterapia. Prevengdo: modelos alternativos de atengdo a saude.

MEDICO ANESTESISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolug@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia;sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
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pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal; cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; disturbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensao arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencgas das artérias e das veias. Preparo pré-
anestésico; Farmacologia dos anestésicos; Transmissao e blogueio neuromuscular; Anestesia venosa; Anestesia inalatoria; blogueio
subaracnoideo e peridural; bloqueios periféricos; Recuperacédo pds-anestésica; Monitorizacdo; Parada cardiaca e reanimagao; Autacdides e
derivados dos lipidios; Reposic@o volémica e transfusdo sanguinea; Anestesia em cirurgia abdominal, Anestesia em cirurgia cardiaca;
Anestesia em cirurgia ortopédica; Anestesia em Urologia; Anestesia em cirurgias obstétricas; Anestesia ambulatorial; Complicagdes da
anestesia; Choque.

MEDICO CARDIOLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toracica; Cirurgia de Cabega e pescoco. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigildncia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratéria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitaria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doengas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distdrbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolug@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias.

MEDICO CIRURGIAO; CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgio do trato urinario; leptospirose; infecgbes sexualmente transmissiveis (IST); dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepatica; tumores hepéticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distUrbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncolégicas. Programa Saude da Familia- e SUS. Principios basicos;
atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentérias; evolucéo histdrica; ética nas visitas domiciliares; atividades
comunitérias; programas e agdes nas unidades bésicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de saude(recrutamento,
composicado e atribuicdes); Legislac@o(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996;
Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepcéo; amenorréia; sindrome dos ovarios policisticos;
climatério. Diagnéstico de gravidez e data provavel do parto; modificacdes gerais do organismo materno; assisténcia pré-natal;
aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios caréncias; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias.

MEDICO CLINICO GERAL: Aspectos clinicos, epidemiolégicos, fisiopatologia e tratamento de: Insuficiéncia Cardiaca, Insuficiéncia
Coronariana, Insuficiéncia Hepética, Insuficiéncia Renal Aguda e Crénica, Pneumonias, Doengas Pulmonares Obstrutivas (Asma, Bronquite
Cronica, Enfisema Pulmonar), Sindrome do Desconforto Respiratério do Adulto, Diarréia Aguda e Crdnica, Imunodeficiéncias primarias e
adquiridas, Diagndstico Diferencial e Abordagem do Paciente em Coma, Anemias, Doengas autoimunes (LUpus Eritematoso Sistémico,
Artrite ReumatGide, Febre Reumaética, Artrites Soronegativas), Distarbios do Equilibrio Acido-Bésico, Distirbios Hidroeletroliticos,
Neoplasias Primarias e Metastéticas, Diabetes Mellitus e suas complicagbes agudas e crdnicas, Sindrome do Hipo e Hipertireoidismo,
Distarbios Somatoformes, Desnutri¢do no Adulto, Disturbios da Hemostasia, Diagnostico Diferencial das Artrites, Leucemias e Linfomas e
suas complicagdes. Conhecimentos gerais de Medicina Legal. Suporte avancado em trauma. Suporte avangado em cardiologia

MEDICO CLINICO GERAL (PSF): Politicas publicas de salde no Brasil: Evolugdo histdrica; Sistema Unico de Sadde (SUS). Epidemiologia,
Fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencéo das doengas cardiovasculares (insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertenséo arterial,
choque); pulmonares (insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crbnica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias); sistema digestivo (gastrite e Ulcera péptica, cilicistocopatias, diarréia
aguda e crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias , doenca
diverticular de colo, tumores de colo); renais (insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites, distirbios hidroeletroliticos e do
sistema &cido base, nefrolitiase, infecgdes urinarias); metabdlicas e do sistema enddcrino (hipovitaminoses, desnutri¢céo, diabetes mellitos
, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipéfise e da adrenal); hematoldgicas (anemias hipocénicas, macronciticas e homoaliticas,
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anemia apléstica, leocopenia, purpuras , distarbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo); reumatoldgicas
(osteoartrose, doenga reumatdide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doenga do coldgeno); neuroldgicas (coma,
cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, ecefalopatias, psiquiatricas, alcoolismo, abstinéncia
alcdolica, surtos psicéticos, panico, depressao); infecciosas e transmissiveis (sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase); doengas sexualmente transmissiveis, (AIDS); doencas de chagas, esquistossomose,
leichmaniose, lesptopirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias , doenca meningocécica, infeccdes por anaerdbicos,
toxoplasmose, viroses; dermatolégicas (escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des
bacterianas; imunoldgicas, doenga do sono, edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia, ginecoldgicas, doenca inflamatéria pélvica, cancer
ginecoldgico, leucorréias, cancer da mama, intercorrentes no ciclo gravidico. PSF- Programa Saude da Familia — SUS. Principios basicos;
atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentérias; evolucéo histdrica; ética nas visitas domiciliares; atividades
comunitérias; programas e agdes nas unidades bésicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitarios de salde(recrutamento,
composicdo e atribuicbes); Legislac8o(Lei N.8.080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996;
Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006).

MEDICO DERMATOLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; VigilAncia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenca pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulméo.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgsio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenca do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepéatica; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulag&o.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolugd@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acBes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; disturbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricAo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias. Hanseniase;
acne; micoses superficiais; alopecias;psoriase; cancer de pele; larvas migrans cutaneas.Antibidticos topicos.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigildncia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgsio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distarbios da coagulag&o.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolugé@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias. Diabetes
Melitus; Obesidade, Disturbios Nutricionais; Doencas da Tiredide; Disturbios do Metabolismo.

FONOAUDIOLOGO: FONOAUDIOLOGIA E SAUDE PUBLICA; Fonoterapia em: Autismo, Sindrome de Down, Paralisia Cerebral, Parkinson e
Sequelas de Acidente Vascular Encefalico; Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem; Afasias; Dislexia; Gagueira; Alteracbes da Fala:
Disartrias e Dispraxias; Disturbios das Fung¢Bes Estomatognaticas; Sistema Auditivo e Desenvolvimento das Habilidades Auditivas;
Intervencdo Audioldgica na Crianca e no ldoso; Triagem Auditiva Neonatal; Disturbios do Processamento Auditivo Central; Avaliacdo
Eletrofisiolégica da Audicdo; Voz e fala do Deficiente Auditivo; Indicagdo, Selegdo e Adaptacdo de Préteses Auditivas, Fonoaudiologia do
Trabalho: voz e audicdo; Desenvolvimento e Alteragdes Fonoldgicas; Alteragcbes Oromiofuncionais; Disfagia; Fissuras Labiopalatinas;
Fisiologia da Fonagao; Disfonias: prevencéo, avaliagdo e fonoterapia; Voz em Cancer de Cabeca e Pescogo; Planejamento e Programas
Preventivos em Fonoaudiologia;

MEDICO GERIATRA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta endécrina e imunolégica ao trauma; queimaduras; cicatrizagdo
de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabeca e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de saude
coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
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pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgsio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulag&o.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolug@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acBes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacéo na infancia; crescimento
e desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; disturbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estavel e instavel; infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; GERIATRIA: Fisiologia do idoso; O Processo de Envelhecimento;
Osteoporose senil; Deméncia; Hipertensao Arterial no Idoso; Tumores Abdominais Mais Frequentes na Pessoa |dosa; Cardiopatias Mais
Comuns no ldoso; Pneumonia comunitaria entre ldosos. Cuidados especificos da Pessoa ldosa.

MEDICO GINECOLOGISTA/ OBSTETRA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma;
gueimaduras; cicatrizacdo de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabeca e pescoco. MEDICINA
PREVENTIVA. Medidas de saude coletiva; Vigilancia da Saude; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais e do
Trabalho); Normas Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratéria aguda; doengas pulmonares ocupacionais; pneumonia
comunitaria; pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenca pulmonar obstrutiva crénica; cancer do
pulm&o. DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urindrio; leptospirose; infecgdes sexualmente transmissiveis (IST) ;
dengue; febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenca do
refluxo gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras gastricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da
vesicula; doengas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepatica; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome
do intestino irritavel; hemorragia digestiva baixa; doengas anorretais; doenga de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulacéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolug@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacéo na infancia; crescimento
e desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distirbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias. GINECOLOGIA
E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos ovérios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto;
modificagbes gerais do organismo materno; assisténcia pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e
mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal; cesariana; prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta endécrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagdo de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabega e pescoco. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencgas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitdria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdio do trato urinario; leptospirose; infecgdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer gastrico; hemorragia digestiva alta; doengas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doengas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distlrbios da coagulagao.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolugdo historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacdo(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provéavel do parto; modifica¢cBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensao arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estavel e instavel, infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias.
OFTALMOLOGIA: Retinopatias, Sindrome do Olho Vermelho; Glaucoma, Catarata; Distirbios da Refracéo.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma;
gueimaduras; cicatrizagcdo de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA
PREVENTIVA. Medidas de saude coletiva; Vigilancia da Saude; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais e do
Trabalho); Normas Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratdéria aguda; doengas pulmonares ocupacionais; pneumonia
comunitaria; pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva crénica; cancer do
pulm&o. DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ;
dengue; febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenca do
refluxo gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras gastricas e duodenais; cancer gastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da
vesicula; doengas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepatica; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome
do intestino irritavel; hemorragia digestiva baixa; doengas anorretais; doenga de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distirbios da coagulacéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
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basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolugdo histérica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia;sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modifica¢cBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensao arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estavel e instavel, infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias.
OTORRINOLARINGOLOGIA: Anatomofisiologia da voz e da Audicéo; Otites; Sindrome de Méniére; Otosclerose; Implante Coclear; Disturbios
da Voz e da Audicdo. Indicacdo de Préteses Auditivas; AlteracBes Oromiofuncionais em respiradores orais; Neoplasias; Fissuras
Labiopalatinas; Rinosinusite e suas ComplicacGes; Obstrucdes de Vias Aéreas; Distlrbios do Sistema Vestibular; Vertigem.

MEDICO PEDIATRA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagdo de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toracica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitaria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer gastrico; hemorragia digestiva alta; doengas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencgas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distdrbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolugdo historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acBes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicao e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provéavel do parto; modifica¢cBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. CARDIOLOGIA. Hipertenséo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia
coronariana; Angina estavel e instavel; infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doengas das artérias e das
veias. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade;
disturbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica; disturbios carenciais; obesidade infantil.

MEDICO PERITO: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta endécrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras; cicatrizagdo
de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabeca e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de saude
coletiva; Vigilancia da Saude; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulméo.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infecgbes sexualmente transmissiveis (IST); dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulag&o.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolug@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia;sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensao arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instével; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias. PERICIA
MEDICA: Pericia Civil; o Perito e a Prova Pericial; Laudo Pericial; Formulagdo de Quesitos; Pericia na Justica do Trabalho; Normas
Regulamentadoras; Aspectos Periciais. Pericia Previdenciaria.

MEDICO PNEUMOLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta endécrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratéria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitaria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer gastrico; hemorragia digestiva alta; doengas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doengas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distdrbios da coagulag&o.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolugdo historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
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saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provéavel do parto; modificacGes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensao arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias.

MEDICO PSIQUIATRA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigildncia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulméo.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgsio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulag&o.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolugd@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doengas das artérias e das veias. PSIQUIATRIA:
Disturbio bipolar; aspectos fundamentais do pensamento; Esquizofrenia; Emergéncias Psiquiatricas; Medicamentos em Psiquiatria.

MEDICO RADIOLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgsio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distUrbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentérias; evolugé@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia;sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias. RADIOLOGIA:
Bases da fisica na Radiologia e Radioterapia; Diagndstico por imagem das patologias mamarias: Ultassonografia e Mamografia;
Diagnostico por imagem das patologias pulmonares; Diagnostico por imagem das patologias abdominais; Diagnostico por imagem das
patologias neuroldgicas; Diagnostico por imagem das patologias reumatolégicas e osteoarticulares em geral.

MEDICO REUMATOLOGISTA; CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabeca e pescoco. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratéria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitdria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distUrbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolucdo histérica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislagao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacdes gerais do organismo materno; assisténcia
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pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensao arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estavel e instavel, infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias.
REUMATOLOGIA: Osteoartrite; artrose; lombalgia; artrite reumatoide; espondiloartropatias soronegativas; vasculites; lupus eritematoso
sistémico.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma;
gueimaduras; cicatrizagcdo de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabeca e pescogo. MEDICINA
PREVENTIVA. Medidas de saude coletiva; Vigilancia da Saude; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais e do
Trabalho); Normas Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratdria aguda; doengas pulmonares ocupacionais; pneumonia
comunitaria; pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenca pulmonar obstrutiva crénica; cancer do
pulm&o. DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ;
dengue; febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenca do
refluxo gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras gastricas e duodenais; cancer gastrico; hemorragia digestiva alta; doengas da
vesicula; doengas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepatica; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome
do intestino irritavel; hemorragia digestiva baixa; doengas anorretais; doenga de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distirbios da coagulacéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentarias; evolugdo historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provéavel do parto; modifica¢cBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estavel e instavel, infarto agudo do miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias.
ULTRASSONOGRAFIA: Fundamentos da propagacéo do som; Ecografia Maméria; Ecografia da Prostata; Ecografia da Tiredide; Ecografia do
Abdome Superior; Ecografia dos Rins e Vias Urinarias; Ecografia Obstétrica, Ecografia Pélvica.

MEDICO UROLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; VigilAncia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenca pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgsio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenca do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doengas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepéatica; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distarbios da coagulag&o.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolug@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acBes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentacdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distirbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricAo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doencas das artérias e das veias. UROLOGIA:
Calculos renais; Tumores do Sistema Urinario; Infeccbes do Trato Urinério; Patologias benignas e malignas da Prostata; Incontinéncia
Urinaria.

MEDICO MASTOLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitaria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgsio do trato urinario; leptospirose; infeccdes sexualmente transmissiveis (IST) ; dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do péancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepética; tumores hepaticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenca de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA Leucemias; sindromes paraneoplasicas; emergéncias oncoldgicas.; PSF- Programa Saude da Familia — e SUS. Principios
basicos; atribuicdes dos membros da equipe; recrutamento; fontes orgamentéarias; evolug@o historica; ética nas visitas domiciliares;
atividades comunitérias; programas e acdes nas unidades basicas; Conselho municipal de salde; Agentes comunitérios de
saude(recrutamento, composicéo e atribuicdes); Legislacao(Lei N. 8080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990;
NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos
ovarios policisticos; climatério. Diagndstico de gravidez e data provavel do parto; modificacBes gerais do organismo materno; assisténcia
pré-natal; aconselhamento genético pré-natal; estudo da estatica fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana;
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prematuridade e ruptura prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e
desenvolvimento normais; adolescéncia e puberdade; distarbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica;
disturbios carenciais; obesidade infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina
estével e instavel; infarto agudo do miocérdio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doengas das artérias e das veias. Patologias
benignas da mama; Neoplasias mamarias; Intervencdo clinica e cirdrgica das patologias mamarias; Ginecomastia; Diagndstico por
imagem das patologias mamarias; Radioterapia, Quimioterapia e Hormonioterapia. Cirurgias plasticas.

MEDICO NEUROPEDIATRA CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunoldgica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Toréacica; Cirurgia de Cabega e pescogo. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigildncia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratoria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitéria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infecgbes sexualmente transmissiveis (IST); dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géstricas e duodenais; cancer géastrico; hemorragia digestiva alta; doencas da vesicula;
doencas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepatica; tumores hepéticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenga de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, disturbios da coagulagéo.
ONCOLOGIA. Leucemias; sindromes paraneoplésicas; emergéncias oncoldgicas. Programa Salde da Familia. Principios basicos; atribui¢cdes
dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentérias; evolugéo historica; ética nas visitas domiciliares; atividades comunitarias;
programas e agfes nas unidades bésicas; Conselho municipal de saude; Agentes comunitarios de saude (recrutamento, composicdo e
atribuigdes); Legislacdo (Lei N. 8.080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM
de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenorréia; sindrome dos ovérios policisticos; climatério.
Diagnostico de gravidez e data provavel do parto; modificacdes gerais do organismo materno; assisténcia pré-natal; aconselhamento
genético pré-natal; estudo da estética fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal; cesariana; prematuridade e ruptura
prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e desenvolvimento normais;
adolescéncia e puberdade; disturbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica; distlrbios carenciais; obesidade
infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina estavel e instavel; infarto agudo do
miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doengas das artérias e das veias. Hidrocefalia, Paralisia Cerebral; Disrafismos;
Tumores benignos e malignos do Sistema Nervoso Central; Meningites, Retardo do Desenvolvimento Neuropsicomotor. Semiologia
neuroldgica neonatal. Traumatismo perinatal. Hemorragia intracraniana do recém nascido. Encefalopatia hipoxico-isquémica. Transtornos
metabolicos neonatais com repercussfes neuroldgicas. Erros congénitos do metabolismo de apresentagdo neonatal. Pesquisa neonatal
dos erros congénitos do metabolismo. Convulsdes no recém-nascido Infecgfes intracranianas. Recém nascido de alto risco neuroldgico.
Retardo mental. Sindromes dismérficas especificas que evoluem com retardo mental. Enfermidades genéticas e cromossémicas.
Fendmenos destrutivos e malformag@es do sistema nervoso central. Malformagdes do desenvolvimento cortical. Microcefalia.

MEDICO NEUROLOGISTA: CODIGO DE ETICA MEDICA. CIRURGIA. Trauma; resposta enddcrina e imunolégica ao trauma; queimaduras;
cicatrizagao de feridas e choque. Cirurgia do abdome; Cirurgia Torécica; Cirurgia de Cabega e pesco¢o. MEDICINA PREVENTIVA. Medidas de
saude coletiva; Vigilancia da Salde; Saude do Trabalhador (Acidentes de Trabalho e Doengas Ocupacionais e do Trabalho); Normas
Regulamentadoras. PNEUMOLOGIA. Insuficiéncia respiratéria aguda; doencas pulmonares ocupacionais; pneumonia comunitaria;
pneumonia nosocomial; abscesso pulmonar; bronquiectasias; tuberculose; doenga pulmonar obstrutiva cronica; cancer do pulmao.
DOENGAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS. Infecgdo do trato urinario; leptospirose; infecgbes sexualmente transmissiveis (IST); dengue;
febre amarela; amebiase; goardiase; malaria; ascaridiase; ancilostomiase; estrongiloidiase. GASTROENTEROLOGIA. Doenga do refluxo
gastroesofagiano; acalasia; gastrites; Ulceras géastricas e duodenais; cancer gastrico; hemorragia digestiva alta; doengas da vesicula;
doencas do pancreas; hepatites agudas virais; hepatites cronicas; cirrose hepatica; tumores hepéticos; diarréia aguda; sindrome do
intestino irritdvel; hemorragia digestiva baixa; doencas anorretais; doenga de Crohn. HEMATOLOGIA. Anemias, distarbios da coagulagao.
ONCOLOGIA. Leucemias; sindromes paraneoplésicas; emergéncias oncoldgicas. Programa Salde da Familia. Principios basicos; atribui¢cdes
dos membros da equipe; recrutamento; fontes orcamentérias; evolucéo historica; ética nas visitas domiciliares; atividades comunitarias;
programas e agfes nas unidades bésicas; Conselho municipal de saude; Agentes comunitarios de salde (recrutamento, composi¢ao e
atribuigdes); Legislacdo (Lei N. 8.080 de 19 setembro de 1990, Lei 8142, de 28 de Dezembro de 1990; NOB-Sus 1996; Portaria n. 399/GM
de 22 de Fevereiro de 2006). GINECOLOGIA E OBSTETRICIA. Concepgao; amenotrréia; sindrome dos ovarios policisticos; climatério.
Diagnostico de gravidez e data provavel do parto; modificaces gerais do organismo materno; assisténcia pré-natal; aconselhamento
genético pré-natal; estudo da estética fetal e mecanismos do parto; assisténcia ao parto vaginal, cesariana; prematuridade e ruptura
prematura de membranas ovulares. PEDIATRIA. Aleitamento materno; alimentagdo na infancia; crescimento e desenvolvimento normais;
adolescéncia e puberdade; disturbios do crescimento e desenvolvimento; desnutricdo energético-proteica; distdrbios carenciais; obesidade
infantil. CARDIOLOGIA. Hipertensdo arterial; insuficiéncia cardiaca; insuficiéncia coronariana; Angina estavel e instavel; infarto agudo do
miocardio; arritmias cardiacas; valvulopatias cardiacas; doengas das artérias e das veias. Hidrocefalia, Paralisia Cerebral; Disrafismos;
Tumores benignos e malignos do Sistema Nervoso Central; Meningites, Retardo do Desenvolvimento Neuropsicomotor. Semiologia
neuroldgica neonatal. Traumatismo perinatal. Hemorragia intracraniana do recém nascido. Encefalopatia hipoxico-isquémica.Cefaléias,
paralisia facial; vertigem. Epilepsias; Acidente vascular encefélico; doenca de Parkinson; sindromes neurol6gicas; tumores do SNC(sistema
nervoso central);esclerose mdltipla; sindrome de Guillain-Barré; miastenia gravis;esclerose lateral amiotrofica; meningites.

MEDICO VETERINARIO: Nogbes de Epidemiologia Geral; Nogdes de Saneamento Ambiental; No¢Bes de Estatistica Vital, Saide Publica
Veterinaria; Controle de Alimentos e Zoonoses; Nogdes de Zootecnia e veterinaria suas principais fungdes; Nogdes de genética quantitativa
e de populacBes - frequéncia genética. Fatores que alteram a frequéncia genética. Anatomia, Morfisiologia bacteriana; Microbiologia,
Reproducdo. Vermes, Parasitas ou Helmintos, Protozoarios , Generalidades, Parasitologia, Sistema cardio-circulatério dos animais,
Doencas gerais, epidemiologia.

NUTRICIONISTA TECNICO PE: Unidades de Alimentacédo e Nutricdo -objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos humanos,

abastecimento e armazenamento, custos, lactério, banco de leite e cozinha dietética. Nutrico Normal: defini¢éo, leis da alimentacéo /

requerimentos e recomendacBes de nutrientes - Alimentacdo enteral e parenteral. Planejamento, avaliacdo e célculo de dietas e ou

cardapio para: adultos , idosos, gestantes, nutrizes, lactentes, pré-escolar e escolar , adolescente e coletividade sadia. Diagnosticos

Antropométricos: padrdes de referéncia / Indicadores: vantagens, desvantagens e interpretacdo / avaliacéo nutricional do adulto: indice de

massa corporal (classificacdo de GARROW). Dietoterapia nas enfermidades digestivas: trato gastro-intestinal / glandulas anexas.
25



Dietoterapia nas enfermidades renais. Dietoterapia nas enfermidades do sistema cardiovascular. Dietoterapia nos distirbios metabdlicos:
obesidade: Diabete Mellitus e dislipidemias. Dietoterapia nas caréncias nutricionais: desnutricdo energético-protéica-calorica, anemias
nutricionais.Vitaminas. Acidos Graxos. Aminodcidos. Lipidios . Terapia Nutricional. Nutri¢3io enteral e parenteral. Influéncia medicamentosa
nos nutrientes corporeos. Avaliagdo nutricional ao paciente portador de HIV. Gastos energéticos. Processo de digestdo e Vias de excregdo
de nutrientes.

ODONTOLOGO e ODONTOLOGO DO PSF: Sistema Unico de Salde; Estratégia Saude da Familia e Politica Nacional de Saude Bucal.
Promoc&o de Salde e Educac@o em Saude. Vigilancia em Saude e em Saude Bucal. Biosseguranga em Odontologia. Epidemiologia geral e
das doencgas bucais — SB Brasil 2003. Etiopatogenia, diagndstico e tratamento da Carie e da Doenga Periodontal. Fluorterapia em
Odontologia. Farmacologia em Odontologia. Diagnéstico Oral. Repercussdes Estomatoldgicas locais e sistémicas. Odontogeriatria. Cancer
Bucal. Urgéncias e Emergéncias em Odontologia. Controle Quimico e Mecénico da placa bacteriana. Planejamento e Programagéo em
saude bucal.

PAISAGISTA: Conhecimentos gerais e atuais de teoria e historia da arte, arquitetura e urbanismo. Levantamentos — Noc¢Bes de topografia.
Levantamento arquitetdnico e urbanistico. Locagdo de obras. Dados geocliméticos e ambientais. Legislacdo arquitet6nica e urbanistica.
InstalagcBes de obras e construgdes auxiliares — Servigos preliminares. Canteiro de obras. Marcacdo de obras. Movimentos de terra.
Escoramentos. Projeto de Arquitetura — Fases e etapas de desenvolvimento do projeto. Andlise e escolha do sitio. Adequacéo do edificio as
caracteristicas geocliméticas do sitio e do entorno urbano. Sistemas construtivos. Especificacdes de materiais e acabamentos. Sistemas
prediais de redes. Acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico — Desenho urbano. Morfologia urbana, andlise
visual. Redes de infra-estrutura urbana, circulagdo viaria, espagos livres, percursos de pedestres. Renovagdo e preservacdo urbana.
Loteamentos, remembramento e desmembramento de terrenos. Projeto paisagistico — Conceitos de paisagem. Paisagismo de jardins e
grandes areas. Arborizagdo urbana, equipamentos e mobiliarios urbanos. Projetos de reforma, revitalizacéo e restauracdo de edificios.
Fiscalizacdo e gerenciamento — Acompanhamento, coordenacdo e supervisdo de obras. Aceitacdo dos servigos. Administracdo de
contratos de execucdo de projetos e obras. Caderno de encargos. Atividades e servigos adicionais — Estudos de viabilidade técnica,
econdmica, financeira e legal. Estimativas de custos. Orcamentos. Laudos e pareceres técnicos. NocBes de representacéo grafica digital:
AutoCAD. Tecnologia das construgdes — Fundacdes, estruturas. Mecénica dos solos. Sistemas construtivos.

PEDAGOGO TECNICO PE: Didatica e pedagogia: Aspectos histéricos, filoséficos e socioldgicos. Planejamento educacional e organizagéo do
ensino no Brasil (Niveis e modalidades). Curriculo, globalizagdo, género e diversidade. Teorias, tendéncias e conceitos de ensino e
aprendizagem. Planejamento de ensino: concepcdes, objetivos, conteddos, métodos, recursos de ensino e avaliagdo. Pardmetros
Curriculares Nacionais (PCNs). Referéncias Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil (RECNEI). Novas tecnologias em educagdo (Midias e
educacdo a distancia). Politicas publicas de educagdo. Gestao educacional e gestédo escolar. Gestao democrética, cidadania e participagdo
da sociedade civil na escola publica. Sistemas de ensino. Conselho municipal de educagdo e conselhos escolares. Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE). Formagdo e valorizacdo dos profissionais da educagdo. Financiamento da educacéo brasileira:
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE). Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgéo (FUNDEB). Salario-Educacé&o. Programas federais de financiamento (PNAE, PNLD, PNLA, PNBE, PNATE, PDDE, outros). Legislagio
educacional: Constitui¢cdo Federal do Brasil (Dispositivos sobre educacdo), Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira (Completa e
atualizada), Estatuto da Crianga e do Adolescente (Dispositivos atualizados sobre educac&o). Resolu¢des do Conselho Nacional de
Educacéo (CNE).

PSICOLOGO: A préaxis do psicologo. Politica de saide e salde mental. Terapéuticas ambulatoriais em sadde mental. Desenvolvimento
mental do ser humano. Doencas e deficiéncias mentais. Diagndstico Psicoldgico: conceitos e objetivos, teorias psicodindmicas, processo
diagnostico, testes. Terapia grupal e familiar. Abordagens Terapéuticas. Principais aspectos tedricos de Freud, Piaget e Lacan.
Psicossociologia: elaboragéo do conceito de instituicdo, o individuo e as institui¢cBes, a questdo do poder e as instituicdes, a instituicdo da
violéncia. Psicopatologia: natureza e causa dos distirbios mentais. Neurose, psicose e per versao: diagnostico. Conceitos centrais da
Psicopatologia Geral. Prevengdo e atencdo priméaria em salde. Conhecimento comum x conhecimento cientifico, discurso popular x
discurso cientifico, satde e educacao popular. Psicologia do desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo.

SUPERVISOR ESCOLAR: Histéria da educagéo brasileira (Colonia, Império e Republica). Fundamentos historicos de superviséo e orientagao
educacionais. Teorias e tendéncias pedagoégicas. Filosofia da educagdo. Sociologia da educagdo. Psicologia da educacgdo. Niveis e
modalidades de ensino. Educac&o Especial, Educagdo Indigena. Educagéo profissional. Educagdo de Jovens e Adultos. Educacio Popular.
Histdria do pensamento educacional brasileiro (Fernando Azevedo, Anisio Teixeira, Lourenco Filho, Paulo Freire, Darcy Ribeiro). Legislacéo
educacional: Constitui¢cdo Federal do Brasil (Dispositivos sobre educacdo), Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira (Completa e
atualizada), Estatuto da Crianga e do Adolescente (Dispositivos atualizados sobre educacdo). Resolu¢bes do Conselho Nacional de
Educacéo (CNE).

TURISMOLOGO:: Contelido programaético: Conceituagéo e organizagdo do turismo; Dimenséo: Andlise estrutural; metodologia de pesquisa;
Elementos historicos de turismo; caracteristicas importantes; fatores determinantes. Legislagdo sobre Turismo. Anélise macroecondmica
do turismo. Sociologia do lazer e do turismo.Hotelaria:historico, conceitos e tipologia: funcbes e importéncias. Turista: conceitos e
tipologias. Turismo, meio ambiente e patriménio cultural.Fundamentos geograficos do turismo.Turismo, bens culturais e elementos de
museologia. Marketing em Turismo. Turismo e cultura popular. elementos de estatistica em turismo. Técnica publicitaria.Técnicas de
relagBes publicas e eventos de turismo. Planejamento e organizag@o do turismo. Planejamento, organizacdo e execugdo de eventos
culturais.

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE PROFESSOR DE NiVEL SUPERIOR (EXCETO PORTUGUES)

LINGUA PORTUGUESA:: Interpretacéo de texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacéo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢éo,
conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e
nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacéao de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e
pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagéo das
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palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Processos de coordenag&o e subordinagdo. Colocac@o pronominal. Equivaléncia e
transformac&o de estrutura.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAQ: Didatica e pedagogia: Aspectos histéricos, filoséficos e sociolégicos. Planejamento educacional e
organizagdo do ensino no Brasil (Niveis e modalidades). Curriculo, globalizac&o, género e diversidade. Teorias, tendéncias e conceitos de
ensino e aprendizagem. Planejamento de ensino: concepgdes, objetivos, contetidos, métodos, recursos de ensino e avaliagdo. Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs). Referéncias Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil (RECNEI). Novas tecnologias em educagdo (Midias e
educacdo a distancia). Politicas publicas de educagdo. Gestdo educacional e gestéo escolar. Gestao demaocrética, cidadania e participagdo
da sociedade civil na escola publica. Sistemas de ensino. Conselho municipal de educagdo e conselhos escolares. Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE). Formagéo e valorizagdo dos profissionais da educagdo. Financiamento da educagdo brasileira:
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE). Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgéo (FUNDEB). Salario-Educac&o. Programas federais de financiamento (PNAE, PNLD, PNLA, PNBE, PNATE, PDDE, outros). Legisla¢do
educacional: Constitui¢cdo Federal do Brasil (Dispositivos sobre educagdo), Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira (Completa e
atualizada), Estatuto da Crianga e do Adolescente (Dispositivos atualizados sobre educac&o). Resolu¢Ges do Conselho Nacional de
Educacéo (CNE).

CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO AOS CARGOS DE PROFESSOR DE NIVEL SUPERIOR (EXCETO PROFESSOR DE PORTUGUES)

PROFESSOR P2 (ARTES): Teoria da Arte: Histéria da arte-educacdo no Brasil; fundamentos da arte-educacéo; significados da arte. Historia
da Arte: Origem, caracteristicas; principais obras e artistas dos estilos da arte: renascentista, barroco, impressionista, expressionista e da
arte brasileira (século XIX, moderna e contemporanea). Modalidades Artisticas — Desenho/Pintura: composi¢éo plastica e seus elementos,
estudo das cores; Musica: o som (fontes sonoras, qualidade do som, nomes dos sons musicais), a voz (classificacdo vocal, tipos de
conjunto), musica folclérica e popular brasileira (nacional e paraense); Teatro: histéria do teatro no Brasil. No¢Ges Geométricas: ponto,
linha, reta, plano; figuras geométricas: triangulo, quadrilatero e poligonos.

PROFESSOR P2 (CIENCIAS): Aspectos metodolégicos do ensino de Ciéncias; Matéria e suas propriedades; A evolugdo da quimica: Da
alquimia a quimica dos nossos dias: classificacdo dos elementos e misturas — substancias e reacGes quimicas; As funcBes e as leis
quimicas — A utilizacdo dos elementos quimicos e de seus compostos pelos seres vivos; A quimica no progresso de ciéncias e da
tecnologia-bioquimica; Energia: formas, transformagdo da energia e a qualidade de vida humana, fontes alternativas; Nog¢Bes de Fisica:
Movimento, forca inércia, massa e peso — maquinas — reducdo do espaco para a realizacdo do trabalho — Optica; Constituicdo do
organismo; Os principais eventos histéricos no estabelecimento da teoria celular; A evolucéo celular; Aspectos gerais na organizacéo e
funcionamento da célula; Diferenciacdo entre células, tecidos e sistemas; Estudo dos tecidos; Exigéncias nutritivas basicas e minerais;
Aspectos béasicos na organizagdo e fisiologia dos aparelhos: digestorio, circulatério, respiratério, excretor, nervoso, endécrino, reprodutor,
locomotor, caracteristicas anatdmicas e fisiologicas das glandula enddcrinas; A descoberta do sexo — métodos contraceptivos, doencas
sexualmente transmissiveis e prevencdo da AIDS; Sexo na adolescéncia; Origem, evolucao, classificagcdo e caracteristicas dos seres vivos —
ecossistemas, populagdes e comunidade; Relacdo Produtor/ Consumidor/decompositor; Evolucdo da Astronomia: estudo dos astros,
instrumento para pesquisa do Universo; O homem e as viagens espaciais; O planeta terra: a importancia para os seres vivos; Fésseis, solo:
litosfera, uso, nutrientes do solo e seu aproveitamento; Agua: ciclo atmosférico: as fungdes vitais e naturais, ar e salde humana.

PROFESSOR P2 (GEOGRAFIA): As relagbes sociedade natureza no ensino da geografia; Os principios e objetos de estudos da Ciéncia
Geogréfica e suas relagdes com a natureza; Sistemas econdmicos do mundo atual, Globalizagdo; As relagbes de producéo,
circulagdo,distribuicdo e consumo do comercio; As fases da industrializagdo mundial e brasileira; A producdo de energia mundial e no
Brasil; O processo da urbanizagdo mundial e brasileiro; a relagdo campo / cidade e a relacdo com o meio ambiente; A producéo
agropecuéria mundial e brasileira: Populacdo mundial e brasileira; A regionalizagdo do territorio brasileiro; As regides geoeconomicas
brasileiras; O processo de ocupagéo do territorio brasileiro; A divisdo politico-administrativa e o planejamento da organizac&o do territorio
brasileiro; Os grandes conjuntos morfoclimaticos do Brasil e seu processo de utilizac&o, conservacdo e degradacéo ; Os recursos minerais
do Brasil; Escala Geolégica do tempo; Aspectos fisicos do Brasil (relevo, clima, vegetacéo, hidrografia); A questdo ambiental (ecossistemas,
impactos naturais e urbanos, poluicdo, movimentos e lutas em defesa do meio ambiente) e Geografia da Paraiba.

PROFESSOR P2 (HISTORIA): Aspectos metodoldgicos do ensino da Historia; A Historia como conhecimento humano; Formagéo do aspecto
social brasileiro; a apropriagdo da América pelos Europeus, formagéo da sociedade brasileira; a organizagdo administrativa, a organizagao
econdmica e as formas de trabalho, a sociedade colonial, expansao territorial e das descobertas das minas, influencia das ideologias
liberais na Historia do Brasil e movimentos politico-sociais no final do século XVIII, transformagc8es ocorridas na Europa no inicio do século
XIX e a vinda da Corte Portuguesa para o Brasil; Formac&@o do Espago Social Brasileiro Independente: a colonizag8o da América — sistemas
coloniais e Mercantilismo; movimentos de Independéncia; a organiza¢éo do Estado brasileiro, movimentos populares e agitacdes politico-
sociais nas provincias, mudancas no panorama mundial e transformagdes s6cio-econdmicas no Brasil, o Brasil do século XX, a Segunda
Republica e a crise mundial, uma experiéncia democrética no Brasil — Deposi¢ao de Vargas e a Era de JK, o golpe de 1964 a abertura
democratica; O Estado nacional brasileiro na América Latina: o Estado brasileiro atual, os Estados nacionais na América Latina
(semelhancas e diferencas ), a formagdo  dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIIl e XIX nas Américas, a modernizacdo dos
Estados Republicanos na América Latina e suas manifestacfes; As novas relagbes econdmicas e politicas — a Globalizacéo e o Mercosul,
as manifestacdes culturais da América Latina — ontem e hoje; a construgdo do Brasil contemporéneo na ordem internacional: transicéo do
Feudalismo para o Capitalismo, potencias européias e a disputa pelas regifes produtoras de matéria -prima , consolidagéo do Capitalismo
monopolista nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes potencias e a consolidacéo do Capitalismo
monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de redemocratizagdo, desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil
no contexto do mundo atual.

PROFESSOR P2 (INGLES): Verbo To be (presente/passado); Pronomes, Reflexivos, Relativos, Interrogativos, Demonstrativos, Indefinidos e
Possessivos ; Adjetivos Possessivos; Artigos; Substantivos: Género e Numero; Caso Genitivo; Adjetivos: Nogbes Gerais; Grau dos Adjetivos;
Uso de How Much e How Many; Preposices: In, On, At, By, To, From, With; Tempos Verbais: Simple Present, Simple Past, Simple Future,
Present Perfect, Past Perfect; Passado dos Verbos Regulares e Irregulares; Present Continuous, Past Continuous; Futuro Imediato; Tag
Questions; Verbos Modais; If Clauses. Voz Ativa e Voz Passiva; Nimeros Cardinais e Ordinais; Formacgao dos Advérbios.
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PROFESSOR P2 (MATEMATICA): Geometria Analitica e Vetores em Duas e Trés Dimens@es: Operagdes Vetoriais, Produtos Escalar, Vetorial e
Misto; Retas, Conicas, Planos e Circunferéncias; Bases, Transformagdes e Projecdo Ortogonal. Geometria Plana: Congruéncia de tridngulos;
Poligonos Convexos; Poligonos Regulares; Angulos numa Circunferéncia; Quadrilateros notéveis; Segmentos proporcionais; Triangulos
semelhantes; Triangulo retangulo; Triangulo qualquer; Comprimentos de circunferéncias; Areas. Geometria Espacial: Paralelismo e
perpendicularismo; Projecdo ortogonal e distancias; Poliedros; Prisma; Piramide; Cilindro e cone de revolugdo; Esfera; Troncos; Inscricdo e
circunscri¢cdo de solidos Algebra: Teoria dos conjuntos; FuncBes; Equagdes e inequagbes; Polindmios; Nimeros Complexos; Matrizes e
determinantes; Sistemas lineares; Progressdes. Probabilidade e Estatistica: Analise Combinatdria; Calculo de probabilidades; Estatistica
Descritiva; Distribuicbes de probabilidade discretas e continuas. Calculo: Limites de fungdes; A derivada e suas aplicacBes; Integrais
definidas e indefinidas; Fun¢Bes exponencial e logaritmica; FuncBes trigonométricas; Series infinitas; Integrais multiplas; Equagdes
diferenciais de 1a e 2a ordem.

CONTEUDO PROGRAMATICO AO CARGO DE PROFESSOR P1

LINGUA PORTUGUESA:: Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacéo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢éo,
conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime as relacdes entre as oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e
nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacao de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e
pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formacéo das
palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Processos de coordenac&o e subordinagdo. Colocac@o pronominal. Equivaléncia e
transformac&o de estrutura.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAQ: Didatica e pedagogia: Aspectos histéricos, filoséficos e sociolégicos. Planejamento educacional e
organizagdo do ensino no Brasil (Niveis e modalidades). Teorias, tendéncias e conceitos de ensino e aprendizagem. Planejamento de
ensino: concepgdes, objetivos, contedidos, métodos, recursos de ensino e avaliagdo. ParAmetros Curriculares Nacionais (PCNs). Referéncias
Curriculares Nacionais da Educacao Infantil (RECNEI). Novas tecnologias em educagéo (Midias e educacéo & distancia). Politicas publicas
de educacdo. Gestdo educacional e gestdo escolar. Gestdo democrética, cidadania e participacio da sociedade civil na escola publica.
Sistemas de ensino. Conselho municipal de educagdo e conselhos escolares. Plano de Desenvolvimento da Educagdo (PDE). Formacéo e
valorizacéo dos profissionais da educago. Financiamento da educacéo brasileira: Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE). Fundo
de Desenvolvimento da Educag&o Basica e Valorizag@o dos Profissionais da Educacédo (FUNDEB). Salério-Educagdo. Programas federais de
financiamento (PNAE, PNLD, PNLA, PNBE, PNATE, PDDE, outros). Legislacédo educacional: Constituicdo Federal do Brasil (Dispositivos sobre
educacdo), Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileira (Completa e atualizada), Estatuto da Crianca e do Adolescente (Dispositivos
atualizados sobre educacao).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: MATEMATICA: FuncBes e equacBes: nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Equagfes de
1° e 2° graus. Funcdes e equacles lineares, quadrédticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; polindmios e equaces.
Probabilidade e andlise combinatéria. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Numeros e grandezas direta e inversamente
proporcionais: razdes e proporc¢des, divisdo proporcional; regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros: Simples e Composto.
Geometria no plano e no espaco. Perimetro. Progressées. Probabilidade: contagem, permutages, arranjos e combinagdes. Probabilidade e
eventos independentes. Sistema de medidas legais. Resolugdo de situagdes problema. Sistema monetério brasileiro. Poténcia. ESTUDOS
SOCIAIS: Grupos Etnicos do Brasil; Hidrografia Brasileira; As Regides Brasileiras; Relevo Brasileiro; Empresas Publicas e Privadas; A
Quest&o Agraria no Brasil. CIENCIAS DA NATUREZA: Os seres vivos e 0 ambiente, as rochas e o solo, a &gua e o ar.

CONTEUDO PROGRAMATICO AO CARGO DE PROFESSOR DE PORTUGUES

CONHECIMENTOS GERAIS: Fatos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social do Municipio de Sapé, da Paraiba, do
Brasil e do mundo. Principios de organizag¢&o social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econémica dos entes federativos. Andlise
dos principais conflitos sécio-politico-culturais nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagéo nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou
internet. Aspectos geogréficos, historicos e econdmicos do Municipio de Sapé, da Paraiba e do Brasil; Processo de formacé&o das cidades do
Estado da Paraiba; Aspectos geograficos, historicos, econdmicos e culturais da cidade de Sapé.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAQ: Didatica e pedagogia: Aspectos histéricos, filoséficos e socioldgicos. Planejamento educacional e
organizagdo do ensino no Brasil (Niveis e modalidades). Curriculo, globalizac&o, género e diversidade. Teorias, tendéncias e conceitos de
ensino e aprendizagem. Planejamento de ensino: concepgdes, objetivos, contetdos, métodos, recursos de ensino e avaliacdo. Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs). Referéncias Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil (RECNEI). Novas tecnologias em educagdo (Midias e
educacdo a distancia). Politicas publicas de educagdo. Gestao educacional e gestdo escolar. Gestdo democrética, cidadania e participagio
da sociedade civil na escola publica. Sistemas de ensino. Conselho municipal de educagdo e conselhos escolares. Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE). Formagédo e valorizacdo dos profissionais da educagdo. Financiamento da educacéo brasileira:
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (MDE). Fundo de Desenvolvimento da Educagdo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgéo (FUNDEB). Salario-Educac&o. Programas federais de financiamento (PNAE, PNLD, PNLA, PNBE, PNATE, PDDE, outros). Legislagio
educacional: Constitui¢cdo Federal do Brasil (Dispositivos sobre educacdo), Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira (Completa e
atualizada), Estatuto da Crianga e do Adolescente (Dispositivos atualizados sobre educac&o). Resolu¢bes do Conselho Nacional de
Educacéo (CNE).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Intelecco de textos verbais, literarios e midiaticos; Fonética: Adequagfes Ortogréficas, Acentuacéo
Grafica, Crase; Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal, Semantica: Significacdo das Palavras, Polissemia, Antonimia, Sinonimia,
Denotacdo e Conotagdo; Estilistica: Figuras de Linguagem; Pontuacdo; Fungfes da Linguagem. Coesdo e Coeréncia; Ambiguidade.
Linguistica e o ensino de Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental: concepgdes de linguagem, de lingua, de discurso e de texto. A lingua
oral: usos e formas; adequacdo da linguagem a agdo comunicativa. A lingua escrita: usos e formas. Concepcdes de leitura. Coesdo e
Coeréncia textual. Tipologia e géneros textuais: orais e escritos. Variacéo lingiistica. Literatura infanto-juvenil. Literatura popular no Ensino
Fundamental. Estilos de Epocas na Literatura. Géneros Literarios. Principais Autores e Obras Representativas da Literatura Brasileira.
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~ ANEXOII
DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Advogado - Representar judicialmente e/ou extrajudicialmente o Municipio, acompanhando o andamento de processos, apresentando
recursos em qualquer instancia, comparecendo as audiéncias e outros atos, cabendo-lhe ainda nos termos de lei, as atividades de
consultoria e assessoria do poder Executivo, e, privativamente, a execugdo de divida ativa de natureza tributéria e ndo tributéria,
observando a Constituicdo Federal, leis, cddigos, jurisprudéncia, atos normativos, politica publica fixada, e/ou outros documentos, bem
como observando os principios éticos e morais inerentes aos agentes publicos, e seguindo as orientagdes de seus superiores.

Arquiteto - Analisar e elaborar projetos arquitetonicos, de loteamentos de areas urbanas, verificarem projetos de urbanizacdo em terrenos
e éreas, apreciar as solicitacdes de loteamentos, elaborar e analisar projetos paisagisticos em geral, acompanhar a execucéo de parques,
pragcas jardins e outros, participar de programas de preservacéo, defesa e desenvolvimento do meio ambiente.

Assistente Social - Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social, preparar programas de trabalho referentes ao
Servigo Social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitacéo profissional, encaminhar
pacientes a dispensérios e hospitais, acompanhando o tratamento e recupera¢do dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e
promover inquéritos sobre a situac8o social de escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou
encaminhamento; estudar os antecedentes da familia, participar de estudo e diagnosticos dos casos e orientar 0s pais em grupo ou
individualmente, sobre o tratamento adequado; supervisionar o Servico Social através das Agéncias; orientar, nas sele¢des socio-
econdmicas, para a concessdo de bolsas de estudo e ingresso nas coldnias de férias; selecionar candidato a amparo pelos servicos de
assisténcia a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.; orientar investigagdes sobre situacdo moral e financeira de pessoas que
desejarem receber ou adotar criangas abandonadas; fazer levantamentos sdcio—econdmicas com vistas a planejamento habitacional nas
comunidades; prestar assisténcia a condenados por delito ou contravengdo, bem como a suas familias e na sociedade; executar outras
tarefas correlatas ao cargo.

Bibliotecério - Difundir a importéncia da leitura e os beneficios do uso da informagao; Preservar e disseminar o conhecimento; Analisar os
recursos e as necessidades de informacgdo da comunidade em que esté inserido; Formular e implementar politicas para o desenvolvimento
de servicos da biblioteca; Promover programas de leitura e eventos culturais; Planejar politicas para os servi¢os da biblioteca, definindo
objetivos, prioridades e servicos, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacéo; Participar do
Planejamento do Projeto Politico-Pedagdgico e do Planejamento Estratégico Situacional das Unidades Educativas; Promover treinamento
da equipe da biblioteca; Orientar o usudrio para leitura e pesquisa; Processar 0 acervo, através de técnicas biblioteconémicas; Realizar
estatisticas dos servicos da biblioteca; Oferecer orientacdo sobre o funcionamento da biblioteca; Prestar atendimento aos usuérios;
Executar a politica de selecéo e aquisicdo de acervo; Efetuar parcerias com organismos relacionados & educagao e areas afins; Orientar os
usuarios na normalizac&o de trabalhos; Restaurar o acervo e zelar por sua conservacdo; Realizar outras atividades correlatas com a funcéo.

Enfermeiro, Enfermeiro Plantonista e Enfermeiro do PSF - Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo, a familia e a comunidade em
situagdes que requerem medidas relacionadas com a promog&o, protecéo e recuperacdo da saude, prevengao de doengas, reabilitacdo de
incapacitados, alivio do sofrimento e promo¢do do ambiente terapéutico, levando em consideracdo os diagnosticos e os planos de
tratamento médico e de enfermagem,; zelar pela provisdo e manutencé@o adequada de enfermagem ao paciente; programar e coordenar
todas as atividades de enfermagem que visam o bem estar do cliente. Exercer fun¢des de coordenador, encarregado da chefia, quando
designado; desenvolver suas func¢des de acordo com a conveniéncia do servigo. Aplicar tratamentos prescritos, bem como participar de
programas voltados a salde publica. Comparecer as reunides técnico-cientificas e administrativas quando solicitado, executar outras
tarefas correlatas ao cargo.

Engenheiro Agrénomo - Elabora, analisa, orienta e aprova projetos agricolas. Realiza estudos de viabilidades técnicas. Elabora estudos,
conduz e realiza trabalhos técnicos. Pesquisa novas técnicas, materiais e procedimentos. Presta assisténcia técnica aos produtores rurais.
Promove e executa a extensao rural, produgdo e hortifrutigranjeiros e produgdo/animal, producdo de mudas e sementes aos pequenos
produtores; realizar especificagdes e quantificagdes de materiais; realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na elaboracéo de plano
diretor do Municipio; examinar projetos e proceder a vistorias de construgdes e obras rurais; realizar assessoramento técnico; emitir
parecer sobre questdes de sua especialidade; realizar e executar outras atividades afins. Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme a necessidade do Municipio.

Engenheiro Civil - Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, estudando caracteristicas, preparando planos, métodos de trabalho e
demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢&o, manutencao e reparo em obras e assegurar padrfes técnicos exigidos,
bem como analisar processos de solicita¢cdes diversas, projetos arquitetonicos de loteamentos, desmembramentos, visando atender as
solicitagdes.

Engenheiro Mecénico - Elaborar estudos e projetos de sistemas ou elementos de méquinas, desde sua concepgao e selecdo de materiais,
até sua fabricagdo; participar da direcdo, fiscalizagdo e execucdo de instalacbes mecénicas, termodindmicas e eletromecénicas; de
trabalhos de organizac&o industrial-mecéanica, referentes ao processo e ao produto; tratar de assuntos de engenharia legal.

Farmacéutico/Bioguimico — Realizar manipula¢6es farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos; manipular drogas
de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricdes medica; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer
requisicBes de medicamentos, drogas e materiais necessérios a farmacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a farmécia; ter custodia de drogas toxicas e narcoticos; realizar inspecdes relacionadas & manipulacdo farmacéutica e
aviamento de receituario medica; efetuar analise clinicas ou outras, dentro de sua competéncia; fiscalizar as drogarias, farmacias e
estabelecimentos de manipula¢&o do municipio; executar tarefas afins.

Fisioterapeuta — AtribuicGes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profisséo, como efetuarem atendimento de
consultas em nivel ambulatorial; efetuar atendimentos fisioterapicos diversos, indicando as providencia a serem tomadas para estabelecer
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a salde do paciente; efetuar diagndsticos dentro de sua &rea de atuagdo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho; executar outras atribui¢@es afins.

Medico Anestesista, Médico Dermatologista, Médico Perito, Médico Pmeunologista, Médico Neurologista, Médico Radiologista, Médico Ultra-
sonografista, Médico Geriatra, Médico Endocrinologista, Médico Reumatologista, Médico Otorrinolaringologista, Médico Cardiologista, Médico
Cirurgido, Medico Clinico Geral, Fonoaudi6logo, Médico Ginecologista, Médico Mastologista, Médico Neuro-pediatra, Médico Obstetra, Médico
Oftalmologista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Urologista e Médico Veterinario - Atender diversas consultas médicas em
ambulatério, hospitais, unidade sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos
municipais para fins de controle de ingresso, licenga e aposentadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins
de controle de faltas por motivo de doenca; preencher e assinar laudos de exames e verificagéo; fazer diagnéstico e recomendar a
terapéutica indicada para caso; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laborais, tais como: sangue, urina, raio x e outros;
encaminhar casos especiais a setores especializados; preencher a ficha Gnica individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos
as atividades do cargo; executar outras tarefas correlatas. Orientar cuidados com medicina comunitaria, executar outras tarefas correlatas
ao cargo. Prestar assisténcia médico-cirirgica e/ou preventiva; diagnosticar e tratar das doencas do corpo humano, dentro de sua
especialidade. Desenvolver agdes de planejamento e programag&o em saude e outras atividades afins.

Nutricionista e Nutricionista Técnico PE - Planejar, orientar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas & &rea de alimentacéo e
nutricdo sob sua responsabilidade; planejar e elaborar os cardapios, de acordo com as necessidades de sua clientela; orientar o trabalho
do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo das refei¢des, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e
distribuicao; orientar e supervisionar os servicos nas areas de cocc¢éo dos géneros alimenticios, de acordo com o cardépio do dia; planejar e
racionar a quantidade de géneros alimenticios necessarios, de acordo com o cardapio preestabelecido; estimar custo mensal das
refei¢cBes, por meio de fichas de controle diario, saida de alimentos da despensa, cotacdo de precos e numero de refei¢des servidas;
elaborar periodicamente tabelas e quadros demonstrativos do consumo de géneros alimenticios; elaborar escalas mensais de trabalho,
prevendo a disponibilidade de recursos humanos nomes, para atendimento da demanda de consumo prevista; programar e desenvolver o
treinamento do servico do pessoal da érea de nutrigao,objetivando racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servicos.

Odontdlogo e Odontodlogo do PSF - Promover a recuperacdo da sadde bucal, bem como orientar a forma de higiene bucal dos usuérios do
sistema de saude publica municipal e redes de ensino municipal, prestando assisténcia odontoldgica e realizando pericia odontolégico-
administrativa.

Paisagista - Analisar e elaborar projetos paisagisticos, de loteamentos de areas urbanas, verificarem projetos de urbanizagdo em terrenos e
areas, apreciar as solicitagdes de loteamentos, elaborar e analisar projetos paisagisticos em geral, acompanhar a execugdo de parques,
pracas jardins e outros, participar de programas de preservacéo, defesa e desenvolvimento do meio ambiente.

Psicélogo - Realizar diagndstico psicolégico através de entrevistas, observacéo e testes, com vistas & prevencao e tratamento de problemas
de ordem existencial, emocional e mental; realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo adequado as diversas faixas
etérias, em institui¢ces de prestacdo de servigo de saude ou em consultérios particular; realizar atendimento familiar para orientagdo ou
acompanhamento psicoterapico, realiza atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedag6gicos;
acompanhar psicologicamente a gestante durante a gravidez e o puerpério para fornecer apoio emocional e informagdes, além de
conscientizagéo e integracdo das vivéncias corporais proprias dessas fases; preparar psicologicamente pacientes para cirurgias, para
exames que constrangem fisica e psicologicamente e para alta hospitalar; promover a adaptacéo de pacientes ao ambiente hospitalar;
trabalhar a situac&o de debilidade emocional, em fase de momentos criticos inerentes a vida, inclusive de doengas em fases terminais;
participar da elaboracéo de programas de pesquisa sobre a salide mental da populag&o, bem como sobre a adequacéo das estratégias
diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da clientela; criar e sistematizar tecnologias préprias dirigidas ao treinamento em
salde, particularmente em salde mental, com objetivo de qualificar o desempenho das vérias equipes, participar da elaboragdo de
programas educativas e de treinamento em saide mental, em nivel de atencdo priméria, em instituicdes como: creches, asilos, sindicatos,
associacgles, instituicdes de menores, penitenciérias, entidades religiosas dentre outros, colaborar em equipe multiprofissional no
planejamento das politicas de saude, em nivel de macro e microssistema, coordenar e supervisionar as atividades de psicologia em
instituicdes ou estabelecimentos destinados ao tratamento psicoldgico ou que se incluam em suas atividades; realizar pesquisas visando a
construcdo e a ampliagdo do conhecimento tedrico e aplicado, no campo de salde.

Turismologo - Executar estudos, pesquisas e projetos ligados ao turismo, objetivando o desenvolvimento do turismo e beneficiando a
populagéo.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/ TECNICO

Agente Administrativo - Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgdos municipais ou altos funcionarios; elaborar pareceres
fundamentados na legislagdo ou em pesquisas efetuadas; redigir e/ou datilografar/ digitar oficios, memorandos, cartas, secretariar
reunides, lavrar atas e expedientes; atender a publico; exarar despachos interlocutérios ou néo, de acordo com a orientacdo do superior
hierarquico; revisar atos e informagdes antes de submeté-los & apreciacéo das autoridades superiores, reunir informacdes que se fizerem
necessarias para decisdes importantes na 6rbita administrativa; estudar a legislacéo referente ao 6rgdo que trabalha ou de interesse para
0 mesmo, propondo as modifica¢gdes necessarias; efetuar pesquisas para o aperfeicoamento dos servigos; propor a realizagéo de medidas
relativas & boa administragdo de pessoal e de outros aspectos dos servidores publicos, atender ao publico e pagar e receber valores e
executar outras tarefas correlatas.

Agente Municipal de Transito — Monitorar, orientar e atender pedestres e condutores; Identificar irregularidades referentes ao transito;
Interditar ruas e auxiliar na organizagdo do trénsito em caso de eventos, obras e acidentes; Orientar o transito proximos a escolas; Lavrar
autos de infragdo de transito quando necessério; Realizar rondas ostensivas com intuito de inibir o cometimento de infraces; Acompanhar
cortejos funebres, passeatas e outras manifestagdes populares; Atender o prestar informagdes sobre problemas no transito e seméforos
inoperantes; Participar de campanhas educativas relacionadas ao transito; Fiscalizar taxis, mototaxis, transporte de escolares e fretes,
verificando as condic¢bes dos veiculos, alvara de licenga, condi¢gBes de segurancga, vestimenta do condutor e documentacéo do veiculo e
condutor; Verificar dendncias de irregularidades referentes a sinalizag&o e pontos de 6nibus; prestar atendimento em caso de acidentes de
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transito, monitorando o local do acidente, marcando a via e informando ao SIATE quando houver vitimas; Auxiliar em caso de qualquer
evento em que exista vitima, como por exemplo ataques cardiacos, epilépticos etc. O agente deve proteger a pessoa de algum acidente,
telefonar para o SAMU, e esperar o atendimento, ou ainda, o préprio agente pode encaminhar o doente ao hospital com a viatura, se
necessario; Atender reclamagdes de veiculos estacionados em locais irregulares; Passar informac@es por meio da central de radio, para
todos os agentes através do radio HT e central;

Agente Fiscal de Obras - Compreende o conjunto de atribuigdes destinadas a orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e
normas concernentes as obras publicas e particulares, como verificar e orientar o cumprimento da regulamentagdo urbanistica
concernente a obras pulblicas e particulares; verificar imoveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das
instalacBes sanitéarias e o estado de conservacéo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessado de
habite-se; controlar a qualidade do material empregado e os tragos utilizados, a fim de verificar se estdo dentro das especificacBes
técnicas requeridas; executar outras atribui¢@es afins.

Agente Fiscal de Tributos — Orientar e fiscalizar o cumprimento da legislacéo basica Municipal, com referéncia a edifica¢gdes publicas e
particulares; Levantar obras particulares em constru¢éo sem o devido Alvara expedido Pela Prefeitura, comunicando ao setor competente
para lancamento dos tributos; Auxiliar o Departamento de Tributac@o na atualizagdo do Cadastro Imobiliario; Efetuar vistorias nas obras
em construcéo, observando a execugdo do projeto aprovado pelo Municipio; Expedir laudo de vistoria para fins de concesséo de Habites;
Proceder a fiscalizagdo do cumprimento do Codigo de Posturas Municipal, informando & autoridade competente das irregularidades
encontradas; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Atendente de Consultério Odontoldgico — Proceder a desinfecgéo e esterilizacdo de materiais e instrumento utilizados; Sob superviséo do
cirurgiao dentista ou do THD, realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciardo de
placa bacteriana, escovacéo supervisionada, orientacdes de escovagao, uso de fio dental;, Preparar e organizar o instrumental e materiais
(sugador, espelho, sonda, etc.) necessario para o trabalho; Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizacdo de
procedimentos clinicos(trabalho a quatro mé&o); Agendar o paciente e orienté-lo ao retorno e a preservagdo do tratamento; Acompanhar e
desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da Familia no tocante a satde bucal.

Monitor de Creche - Executar atividades diérias de recrea¢8o com criancas e trabalhos educacionais de artes diversas; acompanhar as
criangas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar a
crianga na alimentagao; servir refeicbes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagao
motora; observar a salde e o bem estar das criancas, levando-as quando necessario para atendimento médico e ambulatorial; ministrar
medicamentos conforme prescricdo médicas; prestar primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorréncia; orientar os pais
quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer acidentes ou
dificuldades ocorridas; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou
responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a freqiiéncia diaria e mensal dos menores; executar tarefas
afins.

Musico — Proporcionar, com base no uso da instrumentalizagdo, o conhecimento da arte musical voltados para o desenvolvimento do
apuro e gosto musical.

Técnico em Agropecuéria - Compreende o conjunto de atribuicbes que se destinam a executar tarefas de carater técnico, relativas a
programagcao, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agropecuarios, para auxiliar os especialistas de nivel superior no
desenvolvimento da reproducéo agropecudria, assim como organizar os trabalhos em propriedades agricolas, promovendo a aplicacéo de
técnicas novas ou aperfeicoadas de tratamento e cultivo da terra; orientar agricultores na execugdo do plantio, adubacao, cultura, colheita
e beneficiamento das espécies vegetais, orientando a respeito de técnicas, maquinas, equipamentos agricolas e fertilizantes adequados;
executar outras atribuicGes afins.

Técnico em EdificacBes - realizar estudos no local das obras, procedendo a medi¢des, analisando amostras de solo e efetuando célculos
para auxiliar a preparacdo de plantas e especificacdes destinadas a construcéo, reparo e conservacéo de edificios e outras obras de
engenharia civil; executar esbocos e desenhos técnicos estruturais; preparar estimativas detalhadas sobre quantidade e custo de mé&o-de-
obra, efetuando célculos referentes a materiais, pessoal e servigos; promover a inspecdo dos materiais, estabelecendo testes a serem
realizados, de acordo com as especificacdes e o emprego de cada material para controlar a qualidade e observancia das especificagdes;
executar levantamentos e pesquisas, coleta de dados e registro de observacdes relativas a solos, constru¢des, equipamentos, aparelhos,
materiais e instalacdes em geral; identificar problemas que surjam, aplicando conhecimentos teéricos e préticos sobre construgéo,
instalacBes hidraulicas, sanitarias e elétricas, para assegurar o desenvolvimento dos trabalhos; emitir relatério periddico sobre suas
atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito de irregularidades encontradas; executar outras tarefas semelhantes.

Técnico em Eletrotécnica — Realizar manutencdo em instrumentos utilizados nos processos de medi¢do de vaz&o, pressdo, nivel e
instrumentacdo analitica; atua na atividade de manutencéo e programacdo de equipamentos utilizados nos sistemas de automacéo e
controle ( UTR’s, CLP’s, inversores de frequencia e radios modem); fornece suporte técnico no startup de sistemas e na fiscalizagdo de
obras para implantacdo de sistemas automatizados e de instrumentacgao; realiza acompanhamento técnico nos startup e fiscaliza a
instalacé@o de sistemas supervisorios e a manutencéo de sistemas existentes; desenvolve documentagao, fornecendo apoio e treinamento
as atividades de operacé@o e manutencdo, no gerenciamento de backups destes sistemas.

Técnico em enfermagem - Efetuar atividades de assisténcia de enfermagem em unidade de isolamento, movimentagdo do paciente;
prevencdo e controle de infeccdo hospitalar: medidas de assepsia, higienizacdo, desinfeccdo, anti-sepsia e esterilizag8o, preparo de
material para esterilizagdo; prevencdo de acidentes mecénicos, fisicos e quimicos; seguranca do paciente acamado: movimentagao,
transporte, precaucdes e conforto; pesagem e mensuracao; verificagdo de temperatura, pulso, respiracéo e tensao arterial; exames fisicos
e laboratoriais; atendimento as necessidades de higiene corporal; finalidades e cuidados nas aplicagdes guentes e frias, no cateterismo,
instilacéo e irrigacdo vesical, na lavagem intestinal e clister, na lavagem vaginal e nos curativos; administracdo de medicamentos por via
oral e parenteral; preparo de drogas e solugdes; cuidados na pungdo lombar, aspiracéo, oxigeno terapia, nebulizacdo, drenagens, lavagem,
transfuséo sangiinea e balango hidrico; assisténcia ao parto normal e operatorio; assisténcia ao puerpério normal e patol6gico; assisténcia
ao recém-nascido, na sala de parto e neonatalogia; assisténcia a crianca menor de 5 (cinco) anos: controle de crescimento e
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desenvolvimento; assisténcia ao adolescente; cuidados a pacientes com problemas respiratorios, circulatorios, geniturindrios,
hematol6gicos, dermatoldgicos, landulares, digestivos e neurolégicos; cuidados no pré, trans e pds operatoérios; cuidados a queimados e
poli traumatizados. Deve ainda assistir o enfermeiro: no planejamento, programacéo, orientacéo e supervisio das atividades de assisténcia
de enfermagem; na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem; na prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave; na prevencéo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na prevengao e no
controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia da saude; integrar a equipe de saude,
executar outras tarefas correlatas.

Técnico em Estradas - Planejar a execucéo do trabalho e supervisionar equipes de trabalhadores de construcdo de obras de infra-estrutura.
Auxiliar engenheiros no desenvolvimento de projetos, no levantamento e tabulagio de dados e na vistoria técnica. Estruturar o servi¢o de
coleta de residuos sélidos das obras, controlando os procedimentos de preservacéo de meio ambiente. Realizar trabalhos de laboratérios,
vendas e compras de matérias e equipamentos. Padronizar procedimentos técnicos; executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade do servico e orientacdo superior.

Técnico em Informatica — Desenvolver atividades de suporte técnico e manutencéo de equipamentos (hardware) distribuidos em todos os
estabelecimentos da prefeitura, fazendo a integracéo com a rea de informética.

Técnico em Laboratério - Fazer curativos, aplicar injecBes e outros medicamentos de acordo com a orientacéo recebida, verificar sinais
vitais e registrar no prontuério; Proceder a coleta para informacdes sanguineas e transfusdes, efetuando os devidos registros; Auxiliar na
colocagao de talas e aparelhos gessados; Pesar e medir pacientes; Efetuar a coleta de material para exames de laborat6rio; Preparar a
instrumentac&o para intervencdes cirdrgicas; Auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal, preparar e esterilizar o material e instrumental,
ambiente e equipamentos obedecendo a prescri¢do; Zelar pelo bem estar e seguranga dos doentes; Zelar pela conservagdo dos
instrumentos utilizados; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade.

Técnico em Saneamento - Elaborar, dirigir e/ou executar projetos de engenharia civil relativos as obras e instalagdes destinadas ao

saneamento bésico, estudando caracteristicas e especificagdes e preparando orcamentos de custo, recursos necessérios, técnicas de
execugdo e outros dados.

CARGOS DE NIVEL ELEMENTAR

Auxiliar de Servigos Gerais, Borracheiro, Carpinteiro, Encanador e Mecénico - Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias e
prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, mdveis e instalages sanitarias; remover o lixo e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer
arrumagcdes em locais de trabalho; proceder a remogao e conservacdo de madveis, maguinas e materiais em geral; preparar café e servi-lo;
preparar e servir merenda escolar; fazer a limpeza de patios; executar outras tarefas correlatas; Executar trabalhos de restauracéo e
conservacdo de madeira em mdveis e imoveis historicos; Executar servicos de borracharia; montar e desmontar pneus; reparar, conferir e
corrigir o controle do estado de conservacdo dos pneus e das camaras de ar, em veiculos leves e pesados; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servi¢o e orientagé@o superior; Efetuar manutenc&o preventiva e corretiva da rede hidraulica, levantar
e preparar materiais hidraulicos necessarios para realizag&o dos servicos, efetuar instalacdes ou modificacBes na rede, visando manté-la
em condicGes de uso; Inspecionar e efetuar manutengdo mecénica e hidraulica de automoével méaquinas, tratores e caminhdes da
Prefeitura, solicitando pecas e material, para execugdo dos servigos.

Coveiro — Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e saude publica; proceder a inumagao e cadaveres; providenciar a
exumacéo de cadaveres, quando necessério, em atendimento a mandado judicial ou agdo policial em articulagdo com a policia judiciéria;
executar a manutencao e limpeza de cemitério ou locais destinados aos mortos; atender a normas de higiene e seguranga do trabalho;
executar outras tarefas correlatas.

Eletricista - Executar servigos elétricos durante reformas de instalacdes prediais e sistemas elétricos; executar instalacdo e manutengdo
elétrica preventiva e corretiva de instalagdes e equipamentos prediais; executar instalacdo e manutencéo de comando elétrico e de painel
de controle, conforme projeto especifico; executar manutengGes preventivas e corretivas de equipamentos elétricos, de sistemas de
automacéo predial, de transformadores, de disjuntores, de subestacBes e de painéis elétricos; instalar, substituir, ampliar, modificar,
vistoriar, trocar e recuperar componentes de redes elétricas, utilizando equipamentos e ferramentas adequadas; executar atividades de
reparos, inspec¢des, testes e ensaios elétricos como: troca de disjuntores, substituicdo de componentes e equipamentos em painéis
elétricos, testes de comandos e sistema de protecdo reaberto em conexdes de barramentos, chaves e operacéo de equipamentos elétricos,
visando o diagnostico e/ ou analise de falha dos sistemas prediais, utilizando instrumentos, ferramentas e equipamentos especificos.

Motorista (Todas as categorias de CNH) — Conduzir veiculos peruas e/ou camionetes, transportando passageiros e/ou cargas diversas para
locais determinados, fazendo ou coordenando o carregamento e descarga de materiais diversos.

Pedreiro - Executar servicos de construgdo, manutencdo e reformas de muros, pontes, caixa de captacédo de agua (bocas-de-lobo), cal¢adas,
paredes, pisos etc., preparando a base, assentando, rejuntando e fixando materiais, a partir de plantas, croquis ou instrucdes, para
edificagdo e conservagéo de prédios publicos.

Servente de Obras - Compreende as atribui¢cGes que se destinam a executar, sob superviséo imediata, tarefas bragais simples, que ndo
exijam conhecimentos ou habilitaces especificas, como capinar e rogar terrenos e logradouros publicos; preparar argamassa, concreto e
executar outras tarefas auxiliares de obras; quebrar pavimentos, abrir e fechar valas; carregar e descarregar veiculos, empilhando as
mercadorias nos locais indicados; transportar materiais,

moveis, equipamentos e ferramentas; limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as
instrugdes recebidas; dar mira e bater estacas nos trabalhos topogréficos; carregar e armar equipamentos de topografia; auxiliar na
construcdo de palanques, andaimes e outras obras; auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagdo; executar outras atribui¢fes
afins.
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Soldador - Confeccionar portas, janelas, basculantes e portbes; fazer esquadrias de aluminio e de ferro; trabalhar com solda elétrica e com
poli-corte; executar servicos especializados de serralheria, utilizando ferramentas e maquinério apropriados; executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade do servi¢o e orientagéo superior.

Vigia - Fazer ronda de inspe¢do em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e danificacdes nos
edificios e materiais, sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portées e portas de acesso ao local que
estiver sob sua responsabilidade; verificar as autorizagdes para ingresso nos referidos locais e vedar a entrada as pessoas nédo autorizadas;
verificar se as portas e janelas estao devidamente fechadas; investigar quaisquer condi¢cdes anormais que tenha observado; responder as
chamadas telefonicas e anotar quaisquer irregularidades verificadas; executar outras tarefas correlatas.

ATIVIDADES DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Professor P 1 E P2 (todas as areas) - Executar tarefas que promovam a educagdo de criangas, jovens e adultos, utilizando técnicas
didéticas especificas as necessidades, seguindo curriculos pré-organizados, para uma integracéo social satisfatdria, conforme o campo de
habilitac8o. Orientar a aprendizagem dos alunos; participar do processo de planejamento das atividades da escola; organizar as operacdes
inerentes ao processo de ensino — aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino; planejar e executar o trabalho
docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacéo; constatar necessidades e
caréncias do aluno e repor seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacédo pedagodgica e
orientacdo educacional; organizar registros de observacdo do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar area de estudo;
integrar 6rgaos complementares da escola; executar tarefas afins.

Pedagogo - Propiciar atendimento pedagdgico especializado aos educandos com dificuldades de aprendizagem, matriculados nas escolas
da rede municipal de ensino, possibilitando avancos no seu processo de ensino e de aprendizagem.

Supervisor Escolar - Planejar, supervisionar, avaliar e reformular o processo ensino aprendizagem, tracando metas, estabelecendo normas,

orientando e inspecionando o cumprimento das mesmas e criando ou modificando processos educativos, em estreita articulagdo com os
demais componentes do sistema educacional, para impulsionar a educagao integral dos alunos.
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