PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA

Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Educacéo

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 02/2020

De ordem da Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio de Catanduva/SP, através da Secretaria Municipal
de Educacdo, no uso de suas atribuicdes, torna publicas as instruces relativas a realizacdo do Processo
Seletivo para atendimento da legislacéo vigente.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes, sendo sua
execucao coordenada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM, e o acompanhamento
do Certame sera de responsabilidade da Comissédo Especial de Acompanhamento, designada por meio

do Decreto n°® 7872 de 18/11/2020.

1.2. As funcgbes, os requisitos necessarios para habilitacdo, os valores dos respectivos salarios base, o
namero de vagas e a jornada de trabalho s&o os constantes da Tabela abaixo.

Cddigo Denominagéo da Funcéo Escolaridade / Requisitos / Jornada de Trabalho Valc;ru::lora
Curso do ensino médio completo na modalidade
Normal (magistério), com estudos na area de
101 | Bercarista educacéo infantil e/ou Ensino Superior em curso de 14,44
Licenciatura de graduacdo plena em Pedagogia,
com estudos na area de educacéo infantil.
Curso do ensino médio completo na modalidade
Normal (magistério), com estudos na area de
educacdo infantii ou com habilitacdo nas séries
102 | Professor | iniciais do Ensinp Fundamental elou En§ino Superior 14,44
em curso de Licenciatura de graduacdo plena em
Pedagogia, com estudos na area de educacao
infantil ou com habilitagdo nas séries iniciais do
Ensino Fundamental.
Curso do ensino médio completo na modalidade
Normal (magistério) e/ou Ensino Superior completo
em curso de Licenciatura em Pedagogia, com
o estudos na area de educacéo infantil e/ou Ensino
103 | Recreacionista Superior em curso de Licenciatura de graduacéo 14,44
plena em Educacao Fisica, com estudos na area de
educacao infantil. Registro no CONFEF/CREF (para
os graduados em Educacao Fisica).
Professor II:
01- Arte Ensino superior em curso de licenciatura de
02- Ciéncias graduacdo plena, com habilitacdo especifica na area
03- Educagéo Fisica em que deva atuar e para a.qual queira se inscrever.
04- Espanhol P.ara as aulas de informética, o docente.devle ter
104 i Licenciatura Plena em Matemética ou Ciéncias e 18,82
05- Geografia curso de informética (oferecido em escolas de
06- Historia Informética) com carga horéria minima de 72 horas.
07- Inglés Registro no CONFEF/CREF (para os graduados em
08- Lingua Portuguesa Educacéo Fisica).
09- Matemética
Professor de Educacdo Especial: Ensino Superior
em curso de Licenciatura Plena em Educacdo
105 Professor de Educacéo Especial e/ou Ensino Superior em curso de 18,82

Especial

Licenciatura Plena e, Pedagogia, com
especializacdo em Educacdo Especial, com carga
horaria minima de 600 (seiscentas) horas.

* Todas as func¢bes receberdo vale alimentacéo.




1.3.

1.4.

2.

O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, para contratagdo em carater temporario, por periodo determinado
ndo superior a (06) seis meses, podendo ser prorrogado por até (06) seis meses, findo os quais serdo
dispensados na forma da lei.

Os Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:

1.4.1. Anexo | — Atribuicdes das funcdes.

1.4.2. Anexo Il — Programas das Provas.

1.4.3. Anexo lll — Formulario para solicitacao de condi¢ao especial para realizagdo das provas.

1.4.4. Anexo IV- Normas e rotinas de prevencéo e controle da disseminacao do Coronavirus (COVID-19)

DAS INSCRICOES

INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos (inclusive o novo Anexo IV, que contém informacdes de
seguranca para controle e prevencdo da disseminacdo da pandemia pelo COVID-19) e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais retificacées, comunicados e instru¢cdes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

Ao inscrever-se no Processo Seletivo, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicagédo das provas, em especial o item a seguir.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de uma fungdo, desde que pertencentes a blocos
diferentes conforme Tabela abaixo.

Bloco A Bloco B
» Professor | * Bercarista
* Recreacionista « Professor de Educacao Especial
« Professor Il (todos)

2.4.1. Somente nos casos previstos na Tabela acima sera garantida a aplicacdo de provas em horarios
diferenciados.

2.4.2. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo para funcdes constantes do mesmo bloco, sera
considerado, para efeito deste Processo Seletivo, aquele em que o candidato estiver presente na
prova objetiva sendo considerado ausente nas demais op¢des.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apés a habilitagdo no
Processo Seletivo e no ato da contratacéo, ira satisfazer as seguintes condi¢des:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢cdes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;
c) Estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;
d) Estar em situacéo regular com a Justica Eleitoral,

e) Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a funcdo e, quando se tratar de profissao
regulamentada, no ato da contratacdo, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo
Orgao fiscalizador;

f) N&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) Submeter-se, por ocasido da admissao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

h) Preencher as exigéncias para provimento da fun¢gédo segundo o que determina a Lei e a Tabela do
item 1.2 do presente Edital;

i) Nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico
publico, bem como nao ter sido demitido a bem do servigo publico.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatoria a sua comprovacao quando da convocacgao para contratagdo, sob pena de
desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

As inscrig8es ficardo abertas exclusivamente através da Internet no periodo do dia 19 de novembro

até as 12h30 do dia 15 de dezembro de 2020.

2.7.1. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comisséo do Processo Seletivo e do IBAM.

2.7.2. A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrdnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

O valor da inscricdo € o que segue:
- Bercarista, Recreacionista e Professor I: R$ 73,0 0
- Professor Il e Professor de Educacdo Especial: R$ 83,00

Ao se inscrever, o candidato devera indicar o cddigo da op¢éo da funcéo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2 deste Edital.

As informacdes prestadas no formulario de inscricao via Internet serao de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Catanduva e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo da opcéo da funcgéo.

2.11.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

Nao havera devolugdo da importancia paga seja qual for o motivo alegado.

2.12.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Processo Seletivo para
terceiros, para outros Certames ou para outra fungao.

Nao sera concedida isencéo do valor da inscricao.

N&o serdo aceitas inscricdes por via postal ou que nao estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) que necessite de condicdo especial para realizacdo da prova,
devera solicita-la, por escrito mediante preenchimento do formulario constante do Anexo Il deste Edital,
gue devera ser encaminhado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do
IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. Catanduva — PROCESSO SELETIVO
01/2020 no mesmo periodo destinado as inscricbes de 19/11 até o dia 15/12/2020,
IMPRETERIVELMENTE.

2.15.1. Além do requerimento mencionado no item 2.15, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar
laudo médico que justifique a solicitagdo de condig 80 especial para a realizagdo das
provas .

2.15.2. Nao sera concedida condicdo especial ao candidato q ue ndo apresentar o laudo médico
conforme item 2.15.1.

2.15.3. Para efeito do prazo estipulado no item 2.15, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.15.4. O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitagdo de condi¢cdo especial para a
realizacdo da prova, juntamente com o laudo mencionado no item 2.15.1, até o término das
inscrigfes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condigéo atendida.

2.15.5. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.15.6. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que nao importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento frente aos demais candidatos.

O(A) candidato(a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em contato
com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo qual
deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagfes prestadas.

2.16.1. Quando das publicacBes dos resultados e divulgacBes no site do IBAM, sera considerado o
nome e género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formulario de
Inscricdo.

2.16.1.1. O (A) candidato (a) que ndo efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.16 no periodo
destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n®
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Processo Seletivo, podera solicitar
esta opcdo para critério de desempate.
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2.17.1.

2.17.2.

O documento comprobatorio devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa
Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF.
CATANDUVA — PROCESSO SELETIVO 01/2020 no mesmo periodo destinado as inscricdes do
dia 19/11 ao dia 15/12/2020 , IMPRETERIVELMENTE.

O candidato que nao atender ao item 2.17.1 deste Capitulo ndo terd sua condicdo de jurado
utilizada como critério de desempate.

2.18. A inscricao do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do
presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.19. As inscri¢cdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 19 de novembro de 2020 até
as 12h30 do dia 15 de dezembro de 2020 e para inscrever-se o candidato devera:

2.20.

2.19.1.
2.19.2.
2.19.3.
2.19.4.
2.19.5.
2.19.6.

acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br

Localizar o link correlato ao presente Processo Seletivo.
Preencher total e corretamente o formulario de inscricéo.
Conferir e transmitir os dados informados.

Imprimir o boleto bancario.

Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscricdo sera utilizado o boleto bancéario gerado no ato da inscricdo que
deverd ser quitado até o dia 15/12/2020 respeitado o horario bancario.

2.20.1.

2.20.2.

2.20.3.

2.20.4.

2.20.5.

2.20.6.

2.20.7.

2.20.8.

2.20.9.

Para seguranca do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Catanduva ndo  se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lo téricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 15/12/2020, caso contrario, ndo
ser& considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

N&o sera aceito pagamento correspondente a inscrigdo por deposito em caixa eletrénico, via
correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta-corrente, condicional, cheque ou fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio
diferente do especificado neste Edital.

2.20.5.1. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera
atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o
débito do valor agendado (e conseqiiente crédito na conta do IBAM) a inscricdo nao
sera considerada valida.

As inscricdes somente serdo confirmadas apdés a comprovacdo do pagamento do valor da
inscricao.

Serdo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido e as solicitagcdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés a data de
encerramento das inscricdes ou de formas diferentes as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscrigdo podera ser feita pelo candidato a partir de
dois dias (teis ap6s o pagamento do boleto através endereco eletrénico do Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal (IBAM), da seguinte forma:

2.20.8.1. Para efetuar consultas o0 candidato dever4d acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento.
Para tanto é necessario que o candidato cadastre es  ses dados corretamente

2.20.8.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera
entrar em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

As correcdes dos dados cadastrais poderédo ser feitas SOMENTE até o término das inscri¢cdes e
mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

2.20.9.1. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a
avaliagdo por parte da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida
apresentada / solicitacao efetuada pelo candidato.

2.20.9.2. O candidato que nao efetuar as corre¢cdes dos dados cadastrais (especialmente os
dados utilizados como critério de desempate) ndo poderda interpor recurso em favor
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de sua situacdo apOs a divulgacdo dessas informacdes na lista de classificagédo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.20.10. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informac¢éo dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas
da lei;

2.20.11. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura do Municipio de Catanduva néo
se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacédo, congestionamento de linhas de comunicacéo,
erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos
pagamentos, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.20.12. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacao no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscricdo.

2.20.13. O descumprimento das instrucbes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a néo
efetivacdo da inscrigéo.

2.20.14. O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servi¢cos publicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa Sao Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para
acesso a internet) em todas as regides do Estado de Sao Paulo.

2.20.14.1. Estes Programas sdo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.20.14.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.

3. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo serd assegurada nos termos
da Lei Federal n® 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de
1.999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296 de 02 de dezembro de 2004, da Simula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ e Lei Municipal n° 3.609 de 15/12/1999.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicbes da funcéo,
especificadas no Anexo Il deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso 1V do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018 e Lei Municipal n® 3.609 de
15/12/1999, o candidato devera comprovar sua deficiéncia apresentando, no ato da inscricao, laudo
médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como sua provavel causa,
juntamente com o formulario constante do Anexo lIl.

3.3.1. O laudo médico original mencionado no item 3.3 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021— aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos
Publicos, CEP: 04045-972, REF. CATANDUVA — PROCESSO SELETIVO 01/2020 no mesmo
periodo destinado as inscricbes de 19/11 até o dia 15/12/2020 , IMPRETERIVELMENTE.

Além do laudo mencionado no item 3.3, o candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento
diferenciado no dia de aplicagdo das provas devera especifica-la no formulario de inscri¢édo indicando as
condicBes de que necessita para a realizacdo das provas e, ainda, enviar juntamente com o laudo, o
requerimento constante do Anexo Il deste Edital.

3.4.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.3.1, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.4.1.1. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo condicdo especial a seu destino.

3.4.2. A ndo solicitacdo de recursos especiais, ou a solicitacdo feita tempestivamente, conforme o
disposto no item 3.4, implica a sua nao concessao no dia da realizacao das provas.

3.4.3. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questao, a
alternativa que serd marcada pelo fiscal indicado pela Coordenacdo do IBAM na folha de
respostas.

3.4.3.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo
podendo a Prefeitura do Municipio de Catanduva e/ou o IBAM serem responsabilizados,
posteriormente, por qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricdo provocados pelo ledor.



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.
3.15.

3.16.

3.17.

4.
4.1.

3.4.4. Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas dever&o ser transcritas pelo mesmo
sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
puncéo.

A realizacdo das provas pelos candidatos deficientes, em condi¢gbes especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste capitulo,
nao poderd interpor recurso em favor de sua condicao.

As alteracbes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serao considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcéo.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptagéo da
func&o ou concesséo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de condigBes com os
demais candidatos no que se refere a conteddo, aval iagdo, nota de corte, data, horario e local de
realizac&o das provas.

Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como da Lei Municipal n®
3.609/99, serdo reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de
cada funcdo observada a aptidado plena para o exercicio das atribuic6es da funcao escolhida.

3.11.1. Conforme estabelece o artigo 3° da Lei Municipal 3.609/99, as fracdes decorrentes do calculo de
percentual de que trata o item 3.11, somente serdo arredondadas para o0 numero inteiro
subsequente quando maiores ou iguais a 5 (cinco).

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por funcéo e de
listagem especial.

3.12.1. Nao havendo candidato deficiente habilitado, sera emitida apenas a lista geral.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverao submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
funcdo, observada a legislagéo aplicavel a matéria.

A pericia médica seré realizada em conformidade com a Lei Municipal n® 3.609/99.

A ndo observancia pelo candidato deficiente, de qualquer das disposic6es deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

3.16.1. Os documentos encaminhados n&o serdo devolvidos.

A divulgacéo da relacéo de solicitacdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no Processo Seletivo
como candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 23/12/2020 no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Catanduva e no site do IBAM e da Prefeitura.

3.17.1. O candidato cuja inscricao na condigdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instru¢bes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de
inscricdo como pessoa com deficiéncia.

3.17.2. O candidato que ndo interpuser recurso nos prazos e condigBes constantes do Edital
mencionado no item 3.17.1 sera Unico responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omisséo.

DAS PROVAS OBJETIVAS

As provas objetivas, de carater classificatorio e eliminatério, com duracdo de trés horas, terdo a seguinte
composicao para todas as funcdes:

Area do Conhecimento Numero de itens
Conhecimentos Basicos - Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Pedagégicos e de Legislacao 15
Conhecimentos Especificos 05

4.1.1. O conteldo das questdes consta do Anexo Il deste Edital



4.2.

4.3.

4.4,

4.1.2. Cada questao apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas.
4.1.3. Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto

4.1.4. Para ser considerado habilitado na prova objetiva, o candidato devera obter, no minimo, 15,00
(quinze) pontos.

4.1.5. Os candidatos com nota inferior a 15,00 (quinze) serdo excluidos do Processo Seletivo.

A prova objetiva, para todas as fun¢des, tem como data prevista para aplicacdo o dia 10 de janeiro de
2021.

4.2.1. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

4.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Catanduva/SP, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em
cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento dos candidatos.

4.2.3. Considerando a existéncia de Pandemia do COVID-19 (novo coronavirus), nos termos
declarados pela Organizacdo Mundial de Saude e medidas de prevencao estabelecidas através
do Ministério da Saude, a data de aplicagdo da prova dependerd de autorizacdo dos 6rgaos
responsaveis e podera ser modificada em virtude da seguranga aos candidatos.

4.2.4. Havendo alteracdo da data prevista no item 4.2, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

A confirmacgédo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através
de Edital de Convocacéo para as provas a ser publicado no dia 23 de dezembro de 2020 no Diario
Oficial Eletrdnico do Municipio de Catanduva - www.catanduva.sp.gov.br e no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br.

4.3.1. O IBAM podera enviar informag8es referentes a convocagao por e-mail, no endereco eletrdnico
informado no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutenc¢éo/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

4.3.1.1. Nao serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endereco eletrénico informado
no Formulério de Inscricao esteja incompleto ou incorreto.

4.3.1.2. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Catanduva ndo se responsabilizam por
informacBes de endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrénico
cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel que o candidato sempre consulte o site do IBAM para
verificar as informac¢des que lhe sdo pertinentes.

4.3.1.3. A comunicacdo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, devendo o
candidato acompanhar no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Catanduva a
publicacéo do Edital de Convocacao para as provas e demais publicac8es oficiais.

4.3.1.4. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Catanduva ndo se responsabilizam por
publicacdes feitas em outros sites ou em jornais diversos, sendo as publica¢@es oficiais
aquelas realizadas nos sites do IBAM e da Prefeitura e no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Catanduva.

Ao candidato sO sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horério,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicacdo das provas, no Edital de Convocacéo divulgado no
Diario Oficial do Municipio de Catanduva e no site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal —
IBAM.

4.4.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos do horéario divulgado no Edital de Convocacédo para fechamento dos
portoes.

4.4.2. O candidato que se apresentar ap6s o horario determinado pelo Edital de Convocacdo para
fechamento dos portdes serda automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

4.4.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacgéo.

4.4.4. Nao sera admitido, em nenhuma hipétese, o ingresso do candidato no local da prova apés o
horario estabelecido para fechamento dos portdes.

4.45. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacbes, as

7



4.5,

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

opcdes de transporte publico consultando antes horarios e freqliéncias das linhas de 6nibus aos
domingos bem como, rotas e tempo de deslocamento.

4.46. O IBAM e a Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario apropriado e que
independem da organizacdo do Processo Seletivo jA que ndo possuem geréncia sobre transito
ou trafego bem como outras situacdes que escapam de seu ambito de atuacéo.

4.4.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

4.4.8. A auséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara
desisténcia do mesmo e resultara na eliminagdo do Processo Seletivo.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou Passaporte.

4.5.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscrigdo: Boleto
Bancério pago.
45.1.1. O comprovante de inscricdo — boleto bancario pago — ndo terd validade como
documento de identidade.

4.5.2. Nao serédo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os especificados
no item 4.5, nem mesmo a via digital.

4.5.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

4.5.3.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.

No dia da realizagédo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procedera a inclusédo do candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovacgédo de pagamento, e preenchimento de formulario especifico.

4.6.1. Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricao.

4.6.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

46.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caber4 recurso,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo — 0 que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a
sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, 0 registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacao digital.

4.7.1. ApoOs a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de
respostas, 0 mesmo somente podera se ausentar da sala, acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacao.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicacao externa, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

4.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizacdo das provas.

4.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

4.9.3. E aconselhavel que o candidato n&o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores
no dia da realizacdo das provas.

4.9.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizard por perda ou extravio
de documentos ou objetos, ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.



4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.9.5. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de
identificacao e caneta esferogréafica para resolucao de sua prova.

4.9.6. A critério da Comissdo do Processo Seletivo e da Coordenacdo do IBAM, no dia da realizacdo
das provas, candidatos que estiverem portando mochilas ou grandes volumes, poderao ter esses
pertences mantidos em local apropriado, durante a realizacdo das provas.

Durante a prova, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a terceiros, a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

4.10.1. Quando, apos a prova, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato ter4 sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,
unico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugbes
especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

4.11.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢des contidas na Capa do Caderno de Questbes e
na Folha de Respostas.

4.11.2. As instrugBes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

4.11.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.11.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.11.5. Nao serdo computadas questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacéo,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.11.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correcdo da
mesma.

4.11.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

4.11.8. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacao das provas ndo sendo aceitas reclamacfes posteriores.

4.12.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questfes / material personalizado de aplicagdo das
provas, em razdo de falha de impressédo, niumero de provas incompativel com o niumero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

O candidato, ao terminar a prova objetiva, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impresséo digital.

4.13.1. Somente apos decorrido o tempo de uma hora e 30 minutos do inicio das provas, o candidato
podera deixar, definitivamente, a sala de aplicacéo.

4.13.1.1. Somente apods decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera levar
consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

4.13.1.2. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios além do
descrito no item 4.13.1.

4.13.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.
4.13.3. Os 02 (dois) dltimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicacéo juntos devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda
da crianca.

4.14.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagdo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

4.14.2. A candidata, nesta condicao, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
4.14.3. Nao havera compensacédo do tempo de amamentacédo no tempo de duragdo de prova.



4.15.

4.16.

5.2.

5.3.

6.2.

6.3.

6.4.

4.14.4. Exceto no caso previsto no item 4.14, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicacdo das provas.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.

Em razéo da Pandemia ocasionada pela disseminag¢éo do Coronavirus, € obrigatorio o uso de mascara e

reserva de mascara.

4.16.1. O candidato que utilizar mascara descartavel devera, ao término do processo, descarta-la com
responsabilidade, em lugar seguro e apropriado. A mascara ndo devera ser descartada no chéo
do local de aplicagédo de provas ou em qualquer outro lugar onde haja circulacéo de pessoas.

4.16.2. Durante toda aplicacao de prova o candidato devera permanecer com a mascara sobre o rosto,
cobrindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o candidato
necessitar ingerir algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faga de maneira segura, a fim
de contribuir para que se evite o risco de contagio dos demais candidatos e pessoal envolvido.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final, em listas de
classificacdo para cada funcao.

Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os
deficientes habilitados e uma especial apenas para os candidatos com deficiéncia habilitados.

5.2.1. Na&o ocorrendo inscri¢cdo no Processo Seletivo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003 (estatuto do idoso), entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questfes de Conhecimentos Especificos da prova
objetiva;

c) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questfes de Lingua Portuguesa da prova objetiva;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°® 11.689/2008 e

até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este Processo Seletivo, conforme item 2.17 e
subitens.

5.3.1. No ato da inscricao, o candidato fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicdo de recursos € de 02 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do fato que Ihe deu
origem considerando a data inicial aquela da publicac&o/divulgacao.

Para a interposicao de recurso o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrdnico
www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o formulario/tela préprio disponibilizado
para o recurso e envia-lo das 09h as 16h de cada dia Util, devendo o candidato utilizar um formulario/tela
para cada questdo no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500
caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Seré liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao légica e consistente que
permita sua adequada avaliacéo;

b) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

C) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento;

d) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
€) que esteja em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.
6.14.

7.1.

7.2.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

dos Editais de divulgacdo dos eventos;

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo, reanalise de recurso interposto ou pedidos de
reviséo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnagfes ou correcdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteracBes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

6.7.1. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a
desclassificacdo do mesmao.

N&o serdo respondidos 0s recursos interpostos em pr azo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas objetivas
serdo corrigidas de acordo com as alteracbes promovidas.

A decisdo do Recurso sera divulgada através de publicagdo no Diario Oficial Eletronico da Prefeitura
(www.catanduva.sp.gov.br) e no site www.ibamsp-concursos.org.br

A Banca Examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decis6es, razao
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

Em hip6tese alguma havera reviséo de recurso.

DA ATRIBUICAO

A atribuicdo aos candidatos a funcdo docente sera realizada em data e horario estabelecidos em
cronograma constante em Resolucdo prépria, publicada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Catanduva.

O candidato que ndo comparecer na data estabelecida, sera considerado desistente da atribuicéo.

DA CONTRATACAO

A contratacdo far-se-a na forma estabelecida na Legislacéo.

8.1.1. A convocagdo para contratagdo sera feita através do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Catanduva.

A admisséo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo, obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo final e as condi¢des dispostas na Tabela
do item 1.2 e nas exigéncias constantes do item 2.5 deste Edital.

A aprovacao do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratagdo.

Independentemente da aprovacdo nas provas, os candidatos somente serdo contratados se aprovados
nos exames médicos e psicoldgicos realizados pela Prefeitura ou por sua ordem.

As despesas de deslocamento, hospedagem e demais despesas pessoais para contratacdo serao de
inteira responsabilidade do candidato.

Além das disposi¢des constantes no Capitulo 2 deste Edital, o candidato devera atender as seguintes
condi¢des, quando de sua convocacao:

a) submeter-se ao Exame Médico Admissional;

b) providenciar, a cargo da Prefeitura do Municipio de Catanduva ou por sua ordem, 0s exames
complementares que se fizerem necessarios a realizacdo do Exame Médico Admissional (a relacao
dos exames sera fornecida pela Prefeitura do Municipio de Catanduva);

c) atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para provimento da funcgéo.

Serd vedada a contratacdo de ex-servidor publico demitido ou destituido de cargo, nas situacfes
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8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

9.2.

9.3.

9.4.

previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Catanduva ou legislagdo correlata.

O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes, obedecendo a ordem de classificacéo,
sera convocado para ser submetido a Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, para
avaliagdo da saude fisica e mental do candidato, oportunidade em que podera ser detectada
incapacidade ou enfermidade impeditiva para o desempenho das tarefas da fungéo publica, podendo,
nestes casos, serem solicitados exames complementares.

As decisGes do Servico Médico, indicado pela Prefeitura do Municipio de Catanduva, terdo carater
eliminatério para efeito de contratacao, seréo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, sera considerado
desistente, implicando sua eliminacéo definitiva e convocacao do candidato subsequente, imediatamente
classificado.

A convocacdo para atribuicdo de aulas, ocorrera por publicagédo no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de Catanduva através de resolucédo da Secretaria Municipal de Educagéo.

O candidato aprovado devera comparecer a atribuicdo de classes e/ou aulas, munido de comprovante
original da habilitacdo/escolaridade, constando data de colagdo de grau ja efetivada (quando atestado
através de certificado de concluséo), bem como do historico escolar original.

8.12.1. O candidato que nao houver colado grau até a data da atribuicdo de classes e/ou aulas, ficara
impedido de ser contratado.

Nos casos previstos na Constituicdo Federal de acumulos de cargos, os classificados que desejam

acumular cargo/fungéo publica, deverdo protocolar a solicitagdo na Central de Atendimento, localizado

no Paco Municipal térreo, impreterivelmente até o dia Util seguinte a atribuicdo, juntamente com a

declarag&o de horarios do cargo que ja possui. Transcorrido o prazo previsto para o referido protocolo, o

pedido sera indeferido por decurso de prazo, e a questdo do acumulo de cargos néo sera analisada.

8.13.1. Ainda que o candidato ndo possua outro vinculo de cargo publico, devera ser solicitada nos
mesmos termos e prazos estabelecidos no item 7.13, a analise de compatibilidade de horario no
caso de exercicio de qualquer outra atividade remunerada com vinculo privado, apresentando
para tanto, declaracdo do empregador e/ou, em se tratando de atividade autbnoma e/ou exercida
como MEI, declaragao de préprio punho.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucfes e a tacita aceitacdo das
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢cées especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este edital, o
foro da Comarca de Catanduva para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente Processo Seletivo,
a excecao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

N&o sera fornecida informacéo relativa a convocacéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢cdes pela participacdo no Certame.

No dia da realizacao das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao ou
pelas autoridades presentes, informacbes referentes ao conteddo das provas ou os critérios de
avaliacédo e classificagéao.

Motivara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Processo Seletivo, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da
Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apo6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
gualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais nao permitidos, sem
autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

iy for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacdo da prova, sem
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9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.
9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicagéo das provas;

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificac6es e no Edital de Convocagéo
para a realizacédo das provas.

p) faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplicagdo das provas, com
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a
admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocacdes, avisos e resultados até sua
homologacdo serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico de Catanduva e divulgados no site
www.ibamsp-concursos.org.br e www.catanduva.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos relativos ao Processo Seletivo por esses meios.

Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

A Prefeitura do Municipio de Catanduva e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto néao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Catanduva e pelo site do IBAM e da Prefeitura, as eventuais
retificacdes.

A Prefeitura do Municipio de Catanduva e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Processo Seletivo.

O prazo de validade deste Processo Seletivo é para o ano letivo de 2021, a contar da data de
homologacéo.

O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pela Prefeita de Catanduva.

A publicagdo dos atos relativos a convocacao para contratacdo, ap6és a homologacdo do Processo
Seletivo, sera de competéncia exclusiva da Prefeitura do Municipio de Catanduva.

Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certidfes, relativos a habilitagéo, classificagdo ou nota
de candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através do Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Catanduva e do site do IBAM e da Prefeitura.

N&o serao fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que nao o fizer até o segundo dia util, apés a publicacdo do mesmao.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissdo designada para a realizagdo do presente Processo Seletivo e pelo IBAM, no
que couber.

Catanduva SP, 18 de novembro de 2020.

Comissao do Processo Seletivo, conforme Decreto n® 7872/2020.
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ANEXO | — ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Bercarista:

Recebe criancas de bercario e maternal, verificando suas condicfes de salde e higiene; planeja, executa e
avalia as atividades educativas e de assisténcia sanitaria, alimentar e social das criangas; acompanha, orienta,
incentiva, registra em fichas apropriadas e avalia o desenvolvimento das criangas em seus aspectos ludicos,
sociais, fisicos, emocionais e intelectuais; participa na elaboracdo de planos educacionais e projetos
especificos em conjunto com os demais profissionais da area da Educacdo Municipal; cumpre as demais
tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato.

Professor I

Participa na elaboracéo do planejamento, de atividades pedagogicas desenvolvendo o ato de ler e escrever;
executa e avalia programas referente a regéncia de classes; seleciona textos; estimula a expressao por meio
de desenhos, cantos, pintura, conversacdo e outros meios; motiva e educa as criancas; planeja jogos e
brincadeiras; orienta as criancas no habito de higiene, limpeza e outros atributos morais e sociais; executa
outras tarefas afins determinadas pelo superior imediato.

Professor I

Participa na elaboracao do planejamento; planeja e estuda o programa a ser desenvolvido; prepara e seleciona
o material didatico para o desenvolvimento das aulas; incentiva o trabalho e a pesquisa em grupo; elabora e
aplica avaliacdes do rendimento escolar; executa outras atividades correlatas quando solicitado pelo superior
imediato.

Professor de Educacgéo Especial:

Cabera a atuacdo no Atendimento Educacional Especializado - AEE para alunos com deficiéncias diversas,
transtorno do espectro autista e altas habilidades/superdotacéo, desempenhando as seguintes atividades:
elaboracdo de estudo de caso, identificando as necessidades especificas e as habilidades desses alunos;
elaboracdo e execucdo do Plano de AEE; atendimento ao aluno, organizando o tipo de frequéncia de
atendimentos por semana das unidades escolares; producdo de materiais, indicacdo de materiais para
aquisicdo; acompanhamento do uso dos recursos em sala de aula; orientacdo as familias; articulacdo com o
professor de sala de aula, profissionais da area clinica, com profissionais das instituicdes especializadas
conveniadas, visando informac6es que complementam o AEE e assessoramento e acompanhamento as
unidades escolares; assumir postura ética e respeitosa com 0s alunos, pais e demais profissionais e participar
das discussBes educativas/pedagégicas propostas pela unidade escolar e pela Secretaria Municipal de
Educagédo. Participar das HTPC's — Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo, buscando um processo de
capacitacdo e formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliagdo do seu
conhecimento, podendo propor a¢fes e grupos de

formacéo.

Recreacionista:

Desenvolve atividades educativas, planejando e executando jogos, recreacdo e atividades musicais,
preparando textos e materiais pedagdgicos, realizando o desenvolvimento de atividades de coordenacao
motora; promove trabalhos de desenho, pintura, modelagem, teatro, canto e danca, examinando e corrigindo
habitos de higiene, limpeza, obediéncia e tolerancia; elabora estudos, pesquisas e levantamentos que
subsidiem a definicdo e implementacdo de planos e programas na area cultural, articulados com setores
competentes; implementa eventos, programas e projetos de incentivo ao desenvolvimento e preservacéo da
cultura local e regional, além de outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS BASICOS
LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODAS AS FUNGOES)

Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocacao. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacédo. Redacéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Inteleccéo de texto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E DE LEGISLAGAO
BERCARISTA E RECREACIONISTA

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento; Atividades adequadas
e utilizacdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a acdo pedagodgica; A avaliacdo
da aprendizagem.

Bibliografia:

BACICH, Lilian; TANZI, Adolfo Neto; TREVISAN, Fernando de Mello — Ensino Hibrido Personalizacao e
tecnologia na educacéo. Penso Editora Ltda,2015.

BACICH, Lilian; MORAN,José — Metodologias Ativas para uma Educacao Inovadora. Penso Editora Ltda, 2018.
BASSEDAS, Euldlia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel — Aprender e Ensinar na Educacéo Infantil. Artmed,
1999.

CARDOSO, Beatriz (org.); LERNER, Delia; NOGUEIRA, Neide; PEREZ Tereza — Capitulo Ill. In Ensinar:
tarefa para profissionais. 12 ed. Record, 2007.

CARVALHO, Mara I. Campos; RUBIANO, Marcia R. Bonagamba — Organiza¢do do espa¢o em instituicdes
pré-escolares. In: OLIVIERA, Zilma de Moraes R. de (org.). Educacdo Infantil: Muitos Olhares. 92 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2010, p. 107.

FRIEDMANN, A. — O brincar no cotidiano da crianca. Sao Paulo: Moderna, 2006.

GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON, Sonia — Capitulo Il. Educacédo de 0 a 3 anos: O Atendimento em Creche —
22 Ed. Porto Alegre: Grupo A, 2006.

GUENTHER, Zenita Cunha — Desenvolver capacidades e talentos: um conceito de inclusédo. 12 ed. Petropolis:
Vozes, 2000.

LUCKESI, Cipriano Carlos — Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢des. 222 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.

VYGOTSKY, L.S. — A formacéo social da mente. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

ZABALA, A; ARNAU, Laia — Como aprender e ensinar competéncias. Artmed, 2010.

WEISZ, Telma — O Diélogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000.

Documentos

- Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Resolugao CNE/CP n° 02/2017 — Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser
respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educacao Basica.
Disponivel em http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

- Nova BNCC (Base Nacional Comum Curricular homologada no dia 20/12/2017);

- Plano Nacional de Educacao: LEI N°13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014;

- Plano Municipal de Educacéo: Lei n°® 5.707, de 11 de novembro de 2015;

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Artigo 5°, Artigos 37 ao 41, 205 a 214 e 227 ao 229;

- Lei Federal n°. 9394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,

- Parecer CNE/CEB 17/2001, publicado DOU de 17/08/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na
Educagéo Basica;

- Resolugdo CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial
na Educacao Basica;

- Resolucdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil;

- Parecer CNE/CEB n° 11/2010, aprovado em 7 de julho de 2010 publicado no DOU 09/12/2010 - Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos;

- Resolugdo CNE/CP n° 04/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf;

- Lei Complementar n® 0185, de 28/12/2001 — Institui o Plano de Carreira, Vencimentos e Salarios dos Profissionais
da Educacao Basica da Secretaria Municipal de Educacéo de Catanduva, e suas alteragfes posteriores.
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PROFESSOR |

O sistema escolar brasileiro segundo a legislacdo atual; a construcdo do conhecimento; Atividades adequadas
e utilizacdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a agcao pedagodgica; A avaliagao
da aprendizagem.

Bibliografia:

BACICH, Lilian; TANZI, Adolfo Neto; TREVISAN, Fernando de Mello — Ensino Hibrido Personalizacao e
tecnologia na educacéo. Penso Editora Ltda,2015.

BACICH, Lilian; MORAN,José — Metodologias Ativas para uma Educacao Inovadora. Penso Editora Ltda, 2018.
BASSEDAS, Euldlia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel — Aprender e Ensinar na Educacdo Infantil. Artmed,
1999.

CARDOSO, Beatriz (org.); LERNER, Delia; NOGUEIRA, Neide; PEREZ Tereza — Capitulo lll. In Ensinar:
tarefa para profissionais. 12 ed. Record, 2007.

CARVALHO, Mara |. Campos; RUBIANO, Marcia R. Bonagamba — Organizacdo do espaco em

instituicbes pré-escolares. In: OLIVIERA, Zilma de Moraes R. de (org.). Educacéo Infantil: Muitos Olhares.
92 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010, p. 107.

DOLZ, Joaquim; GAGNON, Roxane; DECANDIO, Fabricio de — Producdo Escrita e Dificuldades de
Aprendizagem. 12 ed. Campinas: Mercado de Letras, 2010.

FORNEIRO, L.I. — A organizacdo dos espacos na educacgdo infantil. In. ZABALA, M.A. — Qualidade em
educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

FRIEDMANN, A. — O brincar no cotidiano da crianca. Sao Paulo: Moderna, 2006.

GUENTHER, Zenita Cunha — Desenvolver capacidades e talentos: um conceito de inclusdo. 12 ed. Petrépolis:
Vozes, 2000.

LERNER, Delia — Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o0 necessario. 12 ed. Artmed, 2002.

LUCKESI, Cipriano Carlos — Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 222 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.

MACEDO, Lino — Capitulos 1, 2, 3, 4, 5, 10 e 13. In: Ensaios Construtivistas. 62 ed. Casa do Psicélogo, 2010.
PARRA, Cecilia et al. — Didatica da Matematica: Reflex6es Psicopedagdgicas. 12 ed. Artmed, 1996.

SOLE, Isabel — Estratégias de Leitura. 62 ed. Penso, s.d.

TOLEDO, Mauro; TOLEDO, Marilia - Didatica da Matematica — Como Dois e Dois: A Construgdo Matematica.
12 ed. S&o Paulo: FTD, 1997.

VYGOTSKY, L.S. — A formacao social da mente. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

WEISZ, Telma — O Diélogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000.

ZABALA, A. — A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ZABALA, A; ARNAU, Laia — Como aprender e ensinar competéncias. Artmed, 2010.

Documentos

- Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Resolugdo CNE/CP n° 02/2017 — Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser
respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educagdo Basica.
Disponivel em http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

- Nova BNCC (Base Nacional Comum Curricular homologada no dia 20/12/2017);

- Plano Nacional de Educacao: LEI N°13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014;

- Plano Municipal de Educacéo: Lei n°® 5.707, de 11 de novembro de 2015;

- Constituicao da Republica Federativa do Brasil — Artigo 5°, Artigos 37 ao 41, 205 a 214 e 227 ao 229;

- Lei Federal n°. 9394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

- Parecer CNE/CEB 17/2001, publicado DOU de 17/08/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na
Educagéo Basica;

- Resolugdo CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial
na Educacéo Basica;

- Resolugado n° 3 — CNE-CEB, de 03 de agosto de 2005 — Define normas nacionais para a ampliagdo do Ensino
fundamental para nove anos de duracéo;

- Resolugcao CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil;

- Parecer CNE/CEB n° 11/2010, aprovado em 7 de julho de 2010 publicado no DOU 09/12/2010 - Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos;

- Resolugdo CNE/CP n° 04/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf;

- Lei Complementar n° 0185, de 28/12/2001 — Institui o Plano de Carreira, Vencimentos e Salarios dos Profissionais
da Educacao Basica da Secretaria Municipal de Educacéo de Catanduva, e suas alterages posteriores;
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PROFESSOR Il E PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

Os diferentes ritmos na construcdo do conhecimento. Integracdo escola, familia e comunidade. O papel do
professor no mundo atual.

Bibliografia

BACICH, Lilian; TANZI, Adolfo Neto; TREVISAN, Fernando de Mello — Ensino Hibrido Personalizagéo e
tecnologia na educacéo. Penso Editora Ltda,2015.

BACICH, Lilian; MORAN,José — Metodologias Ativas para uma Educacao Inovadora. Penso Editora Ltda, 2018.
CORTELLA, Mario Sergio — A Escola e o Conhecimento: Fundamentos Epistemologicos e Politicos. 142 ed.
Séo Paulo: Cortez, 2011.

DOLZ, Joaquim; GAGNON, Roxane; DECANDIO, Fabricio de — Producédo Escrita e Dificuldades de
Aprendizagem. 12 ed. Campinas: Mercado de Letras, 2010.

GUENTHER, Zenita Cunha — Desenvolver capacidades e talentos: um conceito de inclusdo. 12 ed. Petrdpolis:
Vozes, 2000.

IMBERNON, Francisco — Formacdo Docente e Profissional: Formar-se para a mudanca e a incerteza. 82 ed.
S&o Paulo: Cortez, 2011. Volume 14. (Colecéo Questdes da Nossa Epoca).

LERNER, Delia — Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. 12 ed. Artmed, 2002.

LUCKESI, Cipriano C. — Avaliacdo da Aprendizagem Escolar: Estudos e Preposi¢cfes. 222 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.

MACEDO, Lino — Capitulos 1, 2, 3, 4, 5 e 10. In: Ensaios Construtivistas. 62 ed. Casa do Psicologo, 2010.
SOLE, Isabel — Estratégias de Leitura. 62 ed. Penso, s.d.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos — Indisciplina e disciplina escolar: Fundamentos para o trabalho docente.
12 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010.

VYGOTSKY, L.S. — A formacao social da mente. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

WEISZ, Telma — O Diélogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000.

ZABALA, A. — A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

ZABALA, A; ARNAU, Laia — Como aprender e ensinar competéncias. Artmed, 2010.

Documentos

- Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Resolugdo CNE/CP n° 02/2017 — Institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum Curricular, a ser
respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas modalidades no ambito da Educagdo Basica.
Disponivel em http://basenacionalcomum.mec.gov.br/

- Nova BNCC (Base Nacional Comum Curricular homologada no dia 20/12/2017);

- Plano Nacional de Educacao: LEI N°13.005, DE 25 DE JUNHO DE 2014;

- Plano Municipal de Educacéo: Lei n°® 5.707, de 11 de novembro de 2015;

- Constituicao da Republica Federativa do Brasil — Artigo 5°, Artigos 37 ao 41, 205 a 214 e 227 ao 229;

- Lei Federal n°. 9394, de 20/12/1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional;

- Parecer CNE/CEB 17/2001, publicado DOU de 17/08/2001 - Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na
Educacao Basica;

- Resolugcdo CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial
na Educacéo Basica;

- Resolugao n° 3 — CNE-CEB, de 03 de agosto de 2005 — Define normas nacionais para a ampliagdo do Ensino
fundamental para nove anos de duracéo;

- Resolugcao CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil;

- Parecer CNE/CEB n° 11/2010, aprovado em 7 de julho de 2010 publicado no DOU 09/12/2010 - Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos;

- Resolugdo CNE/CP n° 04/2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf;

- Lei Complementar n° 0185, de 28/12/2001 — Institui o Plano de Carreira, Vencimentos e Salarios dos Profissionais
da Educacao Basica da Secretaria Municipal de Educac¢éo de Catanduva, e suas alteragdes posteriores;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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BERCARISTA E RECREACIONISTA

Unidade entre educar e cuidar na educacgao basica. Valorizagao de todas as linguagens infantis. Os diferentes
ritmos na construgéo do conhecimento. Integracdo escola, familia e comunidade. Arvore do saber: cultura e
educacdo. Natureza (destacando os quatro elementos fortes) e Sociedade. Jogos e brincadeiras. Dramatizacdo
Infantil. Mdsica e Danca.

PROFESSOR |

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Alfabetizacao
e Letramento. Géneros textuais. Descritores e Ensino de Lingua Portuguesa. Discussdo, narracdo e
dissertacdo. Sindnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

Matematica: Operacbes com nimeros reais. Minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. Razao e
proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equacédo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e
gréficos. Sistemas de medidas usuais. No¢cbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema
de Pitagoras. Resolucao de situa¢gdes-problema.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir do primeiro semestre de 2016, divulgados na midia local e/ou nacional.

PROFESSOR Il - ARTE

Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes Plasticas: historia geral das artes;
histéria e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: arte como producdo, conhecimento e expressdo; a obra de
arte e sua recepcdo; artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicacdo na
contemporaneidade. MuUsica: aspectos histéricos da musica ocidental; elementos estruturais da linguagem
musical; tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica na sala de aula; visao interdisciplinar do
conhecimento musical. Danca: histéria da danca; papel da danca na educacao; estrutura e funcionamento do
corpo para a danca; proposta triangular: fazer, apreciar, contextualizar. As dancas como manifestacfes
culturais.

PROFESSOR Il - CIENCIAS

O conhecimento cientifico: evolucao histdrica. Ensino de Ciéncias: evolucdo e contextualizacdo na sociedade
brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais: ambiente, salde, orientacdo sexual, ética e pluralidade
cultural. Relacdo entre os seres vivos e 0 ambiente: 0 homem e a sua agdo sobre o ambiente; principios
basicos que regem as fungdes vitais dos seres vivos; relagdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas
adaptacdes ao meio; caracterizacdo dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo
em equilibrio: saude e orientacdo sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo. Continuidade das
espécies: evolugdo; reproducao, hereditariedade. Fundamentos teéricos da Quimica: conceitos, lei, relacdes e
principios basicos; interacdes e transformag¢des quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos, leis,
relag@es e principios basicos.

PROFESSOR Il - EDUCACAO FISICA

Aspectos histéricos e politicos da Educacéo Fisica brasileira. Aspectos sociais e antropoldgicos da Educacéo
Fisica brasileira. Etica profissional e aspectos filoséficos da Educacdo Fisica Escolar: conceitos, principios,
finalidade e objetivos. As diferentes manifestacfes da cultura corporal: jogos, esporte, lutas, dancas, ginasticas.
Aspectos didatico-pedagégicos das manifestacdes da cultura corporal no contexto escolar. Dimensbes da
infancia e adolescéncia no seu desenvolvimento. Conhecimento sobre o corpo: Conhecimentos de Anatomia:
ossos, musculos; Corpo humano: identificar, nomear e representar graficamente, suas partes e fungdes; Os
cuidados do corpo, sexualidade e os habitos de higiene, convivio e lazer; Alimentagdo saudavel: habitos de
alimentacdo saudavel e reconhecer o papel dos nutrientes para a saude; Conhecimentos de Fisiologia:
frequéncia cardiaca, queima de calorias, perda de agua e sais minerais alteracdes que ocorrem durante as
atividades fisicas, e aquelas que ocorrem em longo prazo — condi¢cao cardiorrespiratoria, massa muscular,
forca e da flexibilidade e diminuicao de tecido adiposo; Higiene corporal e prevencdo de doencas: a importancia
da higiene corporal e do ambiente para a prevencdo de doencas; Prevencdo de acidentes: cuidados
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necessarios para a prevengdo de acidentes. Objetivos do ensino, conteldos, estratégias de ensino e
Avaliacao. Avaliagdo do rendimento escolar nas dimensdes quantitativa e qualitativa: testes antropométricos;
posturais; cardiorrespiratérios, neuromusculares; relacionais e cognitivos. Socorros de Urgéncia em incidentes
comuns em ambientes onde se realizam atividades fisicas. Educagao para a autonomia do aluno em relagdo
ao desenvolvimento de um estilo de vida ativo: desenvolvimento da aptiddo fisica: conceitos e componentes
basicos da aptidao fisica, riscos e beneficios envolvidos na pratica regular de exercicios fisicos, esforco,
intensidade e frequéncia nos exercicios. Habitos posturais e atitudes corporais: Equilibrio, ritmo e controle do
corpo; Coordenacdo motora, esquema corporal, lateralidade e organizacao espacial; Atividades ritmicas e
expressivas. A questao da inclusdo nas aulas de Educacéao Fisica escolar.

PROFESSOR Il - ESPANHOL

1 Interpretacdo e compreensdo dos diversos aspectos textuais; uso e dominio das Estratégias de Leitura:
compreensdo geral do texto; reconhecimento de informagfes especificas; inferéncia e predicdo; palavras
cognatas e falsos cognatos; abordagem da linguagem sob novos enfoques. 2 Vocabulario: dominio de
vocabulario compativel com a interpretacao e elaboracéo de texto, dentro do contetdo exigido. 3 Aspectos
gramaticais: el alfabeto grafico y oral; articulos; pronombres; personales de tratamiento; presente de indicativo:
ser, estar y tener; adjetivos posesivos, la familia; contracciones; combinaciones; perifrasis de futuro; lugares y
medios de transporte; los numerales; el articulo neutro LO; objetos variados; los colores; adverbios y
expresiones de tiempo; verbos; pronombres demostrativos; adverbios y pronombres interrogativos; formacion
del plural. 4 Aprendizagens em lingua estrangeira. 5 Relacéo entre Lingua, cultura e sociedade.

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

Evolucdo do pensamento geografico. Natureza e sociedade: os sistemas naturais; as agées humanas sobre a
natureza. O espaco geografico mundial e brasileiro: o processo de industrializacéo; o processo de urbanizacao;
0 espaco agrario; o papel do Estado na organizacdo do espaco; a dinamica demogréfica; globalizacao e
geopolitica. O ensino de Geografia: principios metodolégicos; o uso de representacbes cartogréficas.

PROFESSOR Il - HISTORIA

Ensino de Historia: Saber histérico escolar; selecdo e organizacdo de conteldos histéricos: metodologia do
ensino de Histéria; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histéria. Conhecimento
historico contemporaneo: saber historico e historiografia; histéria e temporalidade. Histéria do Brasil e a
construgdo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil; historia nacional, regional e local;
historia brasileira: da ocupacao indigena ao mundo contemporaneo. Histéria da América e suas identidades:
lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais. Histéria do mundo Ocidental: legados culturais da
Antiguidade Classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; histéria africana e
suas relacdes com a Europa e a América. Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo capitalista.

PROFESSOR Il - INGLES

Fundamentos tedricos do processo de ensino - aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens
metodoldgicas. Compreensdo, interpretagdo e producao de textos: Estratégias de leitura, tipologia, estrutura e
organizacao textual. Coeréncia e coesao: Principais elementos e relagbes da estrutura linguistica do Inglés
(morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario). O ensino de Linguas para comunicacdo. Dimensdes
comunicativas no Ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. Interculturalidade e
Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua Estrangeira: Lingua como Discurso:
Conhecimento Contextual (Conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e objetivo do ato comunicativo);
Conhecimento Textual (Organizacdes textuais diferentes como descricdo, exploracdo e argumentacdo);
Conhecimento Linguistico / Sistémico. (Conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo); Uso Social
da Lingua. Ensino da Lingua Inglesa: Concepcbes sobre o ensino - aprendizagem da Lingua Inglesa;
Tendéncias pedagdgicas: Métodos e abordagens de ensino; O processo de ensinar e aprender uma lingua
estrangeira; O papel da Lingua Inglesa no curriculo.

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA

Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e funcgdes; ensino e aprendizagem da gramatica normativa.
Linguagem: uso, fungdes, andlise; lingua oral e escrita; variacdes linguisticas; norma padrédo. O texto: tipologia
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textual; intertextualidade; coesédo e coeréncia textuais; o texto e a pratica de analise linguistica. Leitura e
producéo de textos. Literatura brasileira.

PROFESSOR Il - MATEMATICA

NuUmeros e operacdes: resolucdo de situacBes problema, compreendendo diferentes significados das
operacBes, envolvendo numeros naturais, inteiros, racionais e irracionais; obtencdo de expressdes
equivalentes a uma expressao algébrica por meio de fatoracbes e simplificacdes; traducédo de situacdes —
problema por equacdes ou inequagfes de 1% 2° graus, discutindo o significado das raizes encontradas em
confronto com a situacéo proposta; uso de funcdes para descrever a interdependéncia de duas grandezas em
situagBes concretas; identificagdo de gréaficos que representam fungdes reais, analisando suas propriedades
(crescimento e decrescimento, zeros, etc.); resolucdo de situagBes-problema envolvendo fungfes polinomiais
do 1° e do 2° graus; resolucéo de situacBes envolvem porcentagem e juros. Espaco e forma: interpretacéo, a
partir de situagBes problema (leitura de plantas, croquis, mapas), da posicdo de pontos e de seus
deslocamentos no plano, pelo estudo das representacdes em um sistema de coordenadas cartesianas;
classificagdo de figuras tridimensionais e bidimensionais, segundo critérios diversos, como: corpos redondos e
poliedros; poliedros regulares e nao regulares, prismas ,piramides e outros poliedros; circulos, poligonos e
outras figuras; nimero de lados dos poligonos; eixos de simetria de um poligono; paralelismo de lados,
medidas de angulos e de lados; analise em prismas e piramides da posicdo relativa arestas (paralelas,
perpendiculares, reversas) e de duas faces (concorrentes, paralelas, perpendiculares); identificacdo de &ngulos
congruentes, complementares e suplementares em feixes de retas paralelas cortadas por retas transversais;
determinacdo da soma dos angulos internos de um poligono convexo qualquer; resolucao de situacdes
envolvendo congruéncia e/ou semelhanc¢a de tridngulos; aplicacdo do teorema de Tales e do teorema de
Pitdgoras. Medidas: resolugdo de situagBes-problema envolvendo grandezas (capacidade, tempo, massa,
temperatura) e as respectivas unidades de medida, fazendo conversdes adequadas para efetuar célculos e
expressar resultados; calculo da area de superficies planas; calculo da area da superficie total de alguns
sélidos geométricos (prismas e cilindros), célculo do volume de alguns prismas retos e composi¢des destes;
estabelecimento da relacdo entre a medida da diagonal e a medida do lado de um quadrado e a relacdo entre
as medidas do perimetro e do didmetro de um circulo. Tratamento da informacéo: leitura e interpretacdo de
dados expressos em graficos de colunas, de setores, histogramas e poligonos de frequéncia; obtencdo das
medidas de tendéncia central de uma pesquisa (média, moda e mediana), compreendendo seus significados
para fazer inferéncias; construcdo do espaco amostral, utilizando o principio multiplicativo e a indicacao da
probabilidade de um evento por meio de uma razdo. Objetivos e selecdo de conteldos da Matemética no
Ensino Fundamental. Aprender e ensinar Matematica no ensino fundamental: professor e o saber matematico;
o aluno e o saber matematico; as relagdes professor-aluno e aluno-aluno. A resolucdo de problemas e o
ensino-aprendizagem de Matematica. Avaliagdo em Matematica. Meios para ensinar e aprender Matematica no
Ensino Fundamental: possibilidades da histéria da Matematica; jogos nas aulas de Matematica; o uso das
calculadoras.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL

EDUCACAO ESPECIAL - legislacdes pertinentes a area disponiveis em:
http://portal.mec.qgov.br/secretaria-de-educacao-continuada-alfabetizacao-diversidade-e-
inclusao/legislacao

Resolucdo n.° 4, de 2 de outubro de 2009 CNE/CEB - Institui Diretrizes operacionais para atendimento
Educacional especializado na Educacéo Basica, modalidade especial.

disponivel em:

http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf

BRASIL. Secretaria de Educacdo Especial. Politica Nacional de Educacdo Especial na perspectiva da
educacéo inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf
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ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDAT O COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
PROCESSO SELETIVO N° 02/2020
ATENCAO: QBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O L AUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

No DE INSCRICAO: DOCUMENTO DE IDENT IDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

() Portador de deficiéncia () Amamentacd o ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( ) Fisica ( ) Auditiva ( )Visual ( ) Mental ( ) Mdltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CON DIGCAO ESPECIAL:

( )Sim ( ) N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condi¢ ao especial para realizacdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: /12020
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ANEXO IV
NORMAS E ROTINAS DE PREVENQC&O E CONTROLE DA DISSEMI NACAO
DO CORONAVIRUS (COVID-19)

O presente Anexo contém as normas e as rotinas que deverdo ser observadas e seguidas a risca por todas as
pessoas envolvidas na realizacdo do Concurso Publico, incluindo aplicadores das provas, fiscais, equipe
da limpeza, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como, a equipe de apoio presente durante a
realizacdo do Concurso, com 0 objetivo de se evitar a disseminacdo e proliferacdo do Coronavirus
(COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos de seguranga previstos para 0 concurso e, além
disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mdascara, o fazendo somente quando estritamente
necessario.

O protocolo de seguranc¢a do concurso estabelece que:

a. Todas as pessoas envolvidas para a realizacdo deste Concurso Publico, deverdo utilizar mascaras de
protecdo, cobrindo a boca e o nariz, durante todo tempo que permanecerem dentro dos prédios e
instalacdes onde se realizardo as provas;

a.l. Durante toda aplicacdo de prova o candidato devera permanecer com a mascara sobre o rosto,
cobrindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o candidato necessitar
ingerir algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faca de maneira segura, a fim de contribuir
para que se evite o risco de contagio dos demais candidatos e pessoal envolvido.

b. O candidato devera portar sua prépria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo destes itens. A
assinatura da lista de presenga também sera feita com a propria caneta de cada candidato.

c. Todas as pessoas envolvidas na realizacdo deste Concurso Publico, bem como os candidatos serdo
submetidos a medicdo de temperatura corporal, sendo certo que, todas aquelas que estiverem com
temperatura corporal igual e/ou superior a 37,8° C (trinta e sete virgula oito graus célsius), conforme
protocolo de testagem do Governo do Estado de S&o Paulo, serdo proibidas de permanecer no local, bem

como, realizar as provas evitando-se, assim, eventuais prejuizos a coletividade;

d. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes, antes de ingressarem nos locais onde serdo
realizadas as provas, deverdo passar alcool em gel nas maos, cujo fornecimento e aplicagdo sera feita
pela equipe de apoio do Concurso, no ato de ingresso no recinto das provas.

e. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes deverdo respeitar o espacamento minimo de 2 (dois)
metros entre uma pessoa e outra, durante o tempo em que permanecerem nas dependéncias e
instalacdes dos prédios onde serdo realizadas as provas do Concurso, evitando-se, assim, a aglomeracao
de pessoas. A distancia entre uma pessoa e outra também devera ser respeitada pelos candidatos
guando da abertura dos portdes e na saida.

—h

A cada 4 horas de uso da mascara o candidato devera substitui-la por outra, dando destinagcdo segura a
mascara substituida.

g. O descarte das mascaras sera de responsabilidade do candidato, devendo, para tanto descarta-las em local
seguro para evitar possivel contagio e preservar a saude das pessoas e do meio ambiente.
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