ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RESTINGA SECA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 017/2020.

Abre inscricdes para o processo seletivo simplificado destinado a
contratacdo fempordria de excepcional interesse piiblico para o
cargo de Assistente Social.

O Prefeito Municipal de Restinga Séca Paulo Ricardo Salerno, no uso de suas atribui¢des, visando
selecionar candidatos para contratacdo temporaria de carater emergencial, amparado em excepcional interesse publico
devidamente reconhecido por intermédio da Lei Municipal N° 3.546/2020, com fulcro no Art. 37, Inciso IX, da
Constituicdo da Republica, e Artigos 205 a 209 da Lei Complementar N° 1/2007 (Estatuto dos Servidores Piiblicos do
Municipio de Restinga Séca), torna puablica a realizagio de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas
normas estabelecidas neste Edital e no Decreto N° 26/2011 (Regulamento para a realizagio de Processo Seletivo
Simplificado).

O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar profissionais em carater tempordario para a fun¢fo
abaixo especificada, além de cadastro reserva para as vagas que poderdo surgir durante o periodo de validade deste
processo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

‘1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissio composta por trés servidores,
designados através da Portaria N° 31/2017.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serio prestigiados, sem prejuizo de outros, os
principios estabelecidos no Art. 37, “caput”, da Constitui¢io da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de publicac¢des
oficiais da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br), no minimo cinco dias antes do
encerramento das inscrigdes.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br).

1.5 Os prazos definidos neste Edital observariio o disposto no Art. 4° do Decreto N° 26/2011.

1.6 O processo seletivo simplificado constituir na analise de curriculos dos candidatos pela Comissdo, conforme
critérios definidos neste Edital.

1.7 Todos os interessados em participar deste processo seletivo deverdo, obrigatoriamente, realizar a leitura integral e
acurada deste edital, sendo sua responsabilidade conhecer o regramento editalicio uma vez que, por forga do principio
da vinculagdo ao instrumento convocatério, a realizagio da inscrigdo neste processo seletivo implica no conhecimento
¢ aceitagdo tacita do regramento, descabendo quaisquer alegagdes de desconhecimento e/ou discordancia, sendo tinica
¢ exclusiva responsabilidade do candidato seguir estritamente as instrugdes contidas neste edital, bem como
acompanhar as publicagdes oficiais referentes ao andamento desta selecdo.

1.8 E responsabilidade tmica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu e entregou corretamente os
dados/campos~ da FICHA DE INSCRICAO (ANEXO III), GRADE CURRICULAR (ANEXO IV) e
DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS (ANEXO V), certificar-se de que a documentacio
esta correta e completamente anexada, sem erros, dentro de envelope fechado. Qualquer constatagio de irregularidade

e/ou falsidade nas informagdes prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo candidato, ainda que verifidada %
Fone/Fax: (55) 3261-3200
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posteriormente & contratagio, acarretara rescisdo contratual, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade
competente para apuragio.

1.9 O periodo da contratagio serd pelo prazo determinado de acordo com Lei Especifica a qual autorizara a
contrata¢do em carater emergencial, dentro da conveniéncia ¢ oportunidade da Administragio Publica.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2. DO NUMERO DE VAGAS, DA ESCOLARIDADE, DA CARGA HORARIA:

N® CARGO ESCOLARIDADE CARGA HORARIA | VENCIMENTO
VAGAS SEMANAL
02+ CR ASSISTENTE Curso de nivel superior em Servigo 40 h RS 4.072,99
SOCIAL Social e registro no Conselho
competente.

2.1 DAS ATRIBUICOES DOS CONTRATADOS: As atribuigdes ¢ fungdes constam no ANEXO I, parte integrante
deste Edital.

2.2 Pelo efetivo exercicio da fungio temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado, nele compreendendo-se
além da efetiva contraprestagio pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.2.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolagio da carga horaria didria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarguico; adicional
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noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato; inscri¢io no Regime Geral de Previdéncia Social.

2.2.2 Sobre o valor total da remuneragfo incidirdo os descontos fiscais e previdencirios.

2.5 Os deveres ¢ proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabeiecidos para os demais servidores
estatutarios pelos Artigos 142 e 143 da Lei Complementar N° 1/2007 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
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de Restinga Séca), sendo a apuragiio processada na forma do Regimc Disciplinar do mesmo Diploma, no quc couber.

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo implica, desde logo, o conhecimento prévio e aceitacdo pelo candidato das condi¢des estabelecidas no
inteiro teor deste Edital, nfio podendo alegar desconhecimento.

3.2 O periodo para a realizaco das inscricdes sera de 15/06/2020 a 19/06/2020 , conforme ANEXO II.

3.3 A inscricdo devera ser realizada presencialmente junto ao Centro Administrativo da Prefeitura, situado 4 Rua
Moisés Cantarelli, 368, com entrega de documentos em envelope fechado devidamente protocolado na recepgio, das
8h 30min as 11h 30min e das 13h 30min as 16h 30min.

3.4 Podera, ainda, ser efetuada a inscrigio através de terceiros, desde que junte procuracio com firma legalmente
reconhecida em Cartorio e com poderes especiais ¢ expressos, munido da documentagio compieta.

3.5 O candidato que prestar declaragdes falsas ou inexatas tera sua mscrigdo cancelada, e anulados todos os atos dela

decorrentes. 5
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3.6 O valor das inscrigdes sera de R$ 37,78 (Trinta e sete reais e setenta e oito centavos). De acordo com a Lei
Complementar n° 13/2018 - Codigo Tributario Municipal, Tabela IX.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente ao enderego e
nos horarios € prazos indicados no item 3.3, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou
particular de mandato (com poderes cspeciais para realizar a sua inscrigio no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, ENVELOPE FECHADO CONTENDO DENTRO OS SEGUINTES
DOCUMENTOS:

4.1.1 Ficha de Inscrigdo conforme (ANEXO I1I), devidamente preenchida. Devera ser entregue em uma via, anexada
externamente ao envelope com a documentagdo (obrigatoria ¢ da prova de titulos), momento em que o inscrito
recebera seu comprovante de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado.

4.1.2 COPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE OFICIAL COM FOTO, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, peio
Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por
forga de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.:
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 PROVA DE QUITACAO DAS OBRIGACOES MILITARES (para sexo masculino):
4.1.4 PROVA DE QUITACAO DAS OBRIGACOES ELEITORAIS (certidio de quitagdo eleitoral).
4.1.5 PROVA DE INSTRUCAO: Habilitagio especifica de curso superior em Servigo Social.

4.1.6 CURRICULO PROFISSIONAL de acordo com a Grade Curricular que deve ser preenchida, apresentada no
ANEXO IV do presente edital, acompanhado de copia dos titulos que comprovam as informag@es contidas na grade
(documentos numerados, organizados ¢ identificados de acordo com a grade) .

4.1.7 As copias contidas dentro do envelope, referente aos documentos necessarios, ¢ de responsabilidade do
candidato, junto deverd conter a DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS (ANEXO V),
estando ciente o candidato de que prestar declaragio falsa ¢ crime previsto no Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.,
sujeitando o declarante a suas penas sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

5. HOMOLOGACAQ DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.2, a Comissio publicara, no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal ¢ no site da Prefeitura (www.restingaseca.rs.gov.br), no prazo de um dia, edital contendo a relagio
nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nfo tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos escritos perante a
Comisséo, conforme modelo apresentado no ANEXO VI, no prazo de um dia, mediante a apresentagio das razdes que
ampararem a sua irresignacio.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comisso, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo, hipotese ng qual o nome
do candidato passara a constar no rol de inscri¢des homologadas.
tone/Fax: {55) 3261-3200
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5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no
prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de um dia, apos a decisdo
dos recursos.

£
.

B

6.1 Os documentos relativos aos Titulos, deverfio ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, dentro de envelope fechado
devidamente protocolado na recepgdo do Centro Administrativo de Restinga Séca, conforme prazo estabelecido nos
Itens 3.2 ¢ 3.3

6.2 A comprovagio das atividades de experiéncia poderdo ser efetivadas mediante apresentacdo de: Carteira de
Trabalho, ou Certiddo ou declaragdo de Tempo de Servigo ou Termo de Posse ou contrato, desde que acompanhado
com o uitimo comprovante de rendimento.

Obs.: (1) Fragdo de tempo superior a 06 meses serd considerada como 01 (um) ano. (2) N&o havera somatério de
periodos fracionados durantc o ano.

6.3 Sera desconsiderado do quadro de titulos o certificado que nio for emitido por instituigdo autorizada pelos 6rgios
competentes ¢ ndo apresentar carga horaria, conteudo programético, CNPJ, assinatura do Representante Legal, ¢ se o
mesmo néo estiver concluido.

6.4 Nenhum titulo, curso ou experiéncia da fungio tera dupla valoracio;

6.5 Documentos comprobatérios de cursos, emitidos via Internet, obrigatoriamente deverdo constar a chave de
autenticacio.

6.6 Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituigio brasileira,

6.7 Néo serfio pontuados titulos relativos a quaisquer servicos prestados, remunerados ou ndo, inclusive tempo de
n

servigo public

participagdo em cursos, simpdsios, congressos, etc. como docente, palestrante ou organizador.

ou privade declarado como estagics, trabalhos veluntrics, bolsas ou moniterias, bem como

6.8 Nao serdo considerados comprovantes de Tempo de Servico os que ndo contenham a data inicial ¢ final da
prestacdo de servigos, tendo em vista que o tempo de servigo serd apurado em dias.

6.9 O curriculo profissional deverd ser preenchido pelo candidato nos moldes do ANEXO IV do presente Edital.
6.10 Os critérios de avaliagio dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.
6.11 A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo nio sera objeto de avaliagio.

6.12 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que
atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.13 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagdo dos titulos apresentados, em uma escala de

ZCro a com poiitos, conforme os scguintcs critérios:

Fone/Fax: {55] 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n2 368 — Centro — CEP: 972000-000 Resfinga SEea, ferva de thert Cownouge: Terrar de Tradicionalisias
CNPJ: 87.490.306/0001-51
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PONTUACAO |
TiTULOS ACADEMICOS Doutorado | 40 a0
s Doty | - 5
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[Exercicio da profissio de Assistente Social, comprovado através
de: Carteira de Trabatho, ou Certiddo ou declaragio de Tempo de |
Servigo ou Termo de Posse ou contrato, desde que acompanhado |

gﬁgﬁgﬁ%ﬂ;& com o ultimo comprovante de rendimento. ~ Olporano | lOé
‘ Obs.: (1) Fragdo de tempo superior a 06 meses sera considerada, P
| como 01 {um) ano. (2) Nio havera somatorio de periodos;

| ﬁacionados__fiu{amte 0 ano. ! - |
'CURSOS . , _ Olpor |
EXTRACURRICULARES CUf0s oxmeumcules nadreadeatuagdo. | qoniicaqo |10
| TOTAL: 100

7. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de 2 (dois) dias, a Comissdo devera proceder 4 contagem de pontos .

7.2 Ultimada a contagem dos pontos o resultado preliminar serd publicado no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal e em meio eletronico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos,
nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagio preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma tunica vez, no prazo
comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal, conforme modelo
apresentado no ANEXO VI

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos ¢ documentos na presenga da Comisséo, permitindo-se anotagdes.

8.1.3 flavendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo. o nome do candidato passara a constar no
rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no
prazo de um dia, cuja decisio devera ser motivada.

9.CRITERIOS PARA DESEMPATE

\
o
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2.1 Verificando-sc a ocorréneia de empate om relagio as notas roccbidas por dois ou mais candidat s, terd preforéneia

na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato que:

9.1.1Tiver obtido a maior nota no item TITULOS ACADEMICOS;
9.1.2 Tiver obtido maior nota no item EXPERIENCIA PROFISSIONAL;

9.1.3Apresentar IDADE MAIS AVANCADA, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos.

9.1.4 SORTEIO EM ATO PUBLICO. N
o S~
Fone/Fax: (55] 3261-3200
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9.1.5 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos candidatos
interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer outro meio que assegure a certeza
da ciéncia do interessado.

9.2 A aplicago do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos ¢ antes da publicacdo da lista final

dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposicio de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissio encaminhara o
Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologagio, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, ser4 langado edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovados, quando,
entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.3 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no enderego eletronico (www.restingaseca.rs.sov.br),
contendo a classificagdo de todos os candidatos.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, e autorizada a contrataciio pelo Prefeito,
sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel uma tnica vez, a critério da
Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes condi¢es:
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11.1.4 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de gozar de boa saude fisica
e mental.

11.1.5 Apresentar declaragio de bens e rendas.

1i.z A convocagdo do candidato classificado sera realizada pessoaimente ou por teiefone, correio eletrénico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

11.3 Néo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das condigdes exigidas para a
contratagao, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, prorrogavel, uma tnica vez,
por igual periodo.

11.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacio pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo para
esse fim a publicagio do resultado final. A

Fone/Fax: [55) 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n® 368 — Centro — CEP: 972000-000 Restinga Séea, tervar de lperd Cammargo: Terva de Tradied
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12.2 Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus telefones de contato ¢ endereco. o Z j
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12.3 Respeitada a natureza da funcfio temporaria, por razdes de interesse publico, poderd haver a readequagio das
condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagio local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Restinga Séca, 15 de junho de 2020.

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se;

Jodo Iraja Rosa da Silva
Sec. Munic. De Administracio

Fone/Fax: (55) 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n¢ 368 — Centro — CEP: 972000-000 Restingar Séea, terva de lpert Cownduge: Tervo. e Tradieionalisias
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL — 40h

ATRIBUICOES - Conforme Lei Municipal n° 2349/2007 e suas alteragdes.

Descrigiio sintética: Atuar na elaboragdo, coordenagdo, orientagiio, execugdo, avaliagio, pesquisa, prestar assessoria,
consultoria ¢ encaminhamento afins bem como administrar beneficio em servigos sociais.

Descricdo analitica:Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos e projetos na
area de assisténcia social; planejar, organizar ¢ administrar programas e projetos em unidades de atendimento social;
prestar assessoria e consultoria a todos os 6rgdos da administragio piblica municipal em matéria de servigo social;
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e coordenar associagdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisa em servico social no Municipio; coordenar
scmmaﬁos, Cucontios, congressos ¢ cventos asscmclhiados sobre assuntos do scr v1§30 social no Luliﬁic‘p' 3. rcalizar

outras atribui¢des compativeis com sua especializagio profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos.
b) Grau de Instrugdo: Curso de nivel superior em Servigo Social e registro no Conselho competente.

Fone/Fax: (55} 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n® 368 — Centro — CEP: 972000-000 Regtinga. Stea, ferra de lhert Cornango. Terva de T #’W
CNPI: 87.490.306/0001-51
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ANEXO II

CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO —ASSISTENTE SOCIAL

Abgituia das Inscrigdes 5 dhas 15 a 15/66/2026
Publicagido dos Inscritos 1 dia 22/06/2020
Recurso da ndo homologagio das inscrigdes 1 dia 23/06/2020
Manifestacdo da Comissio na reconsideragdo I dia 24/06/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 25/06/2020
Publicac¢do da reiagdo finai de inscritos i dia 26/06/2020
Analise dos curriculos / critério de desempate 2 dias 01/07/2020
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia 02/07/2020
Recurso 1 dia 03/07/2020
Manifesta¢do da Comissdo na reconsideracido 1 dia 06/07/2020
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicagio do ]

critério de desempate S e
Publicagio do Resultado Final 1 dia 08/07/2020
TOTAL 17 dias

OBSERVACOES: - Os prazos previstos no cronograma deste edital poderdo sofrer alteragdes de acordo com o
interesse da Administra¢io Publica, desde que dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

D 9

Fone/Fax: (55} 3261-3200
Rua Maisés Cantarelli, n® 368 — Centro — CEP: 972000-000 Restingar Séea, tervas de lbert Camargo: Terva de TP’W
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ANEXO III
FICHA DE INSCRICAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESTINGA SECA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ASSITENTE SOCIAL - EDITAL N° 017/2020

Nome do Candidato:

Fndoavrarn (amnlatn

AR LA D‘ru \./\Jll.l[ll‘uku

Cidade: UF:
Fone: Carteira Identidade:

Data de Nascimento:__/ _/ CPF:

= Pt b
USRI T

termos do Edital de Processo Seletivo n® 017/2020, exigidos para inscrigio ¢ ingresso, bem como declaro a veracidade

das informagdes e documentos anexados por ocasifio da inscrigio.

Restinga Séca, de de 20 .

ASSINATURA DO CANDIDATO

>- 9

Fone/Fax: (55) 3261-3200 J
Rua Moisés Cantarelli, n2 368 — Centro — CEP: 972000-000 Restungar SEea, terva de lbert Cavnarge Terra de Tradicd 3
CNPJ: 87.490.306/0001-51




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RESTINGA SECA

ANEXO IV
GRADE CURRICULAR
CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nomedo Candidato:
Cargo:
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES:

CAMPOS PREENCHIDOS PELO CANDIDATO

(DEIXAR EM
BRANCO)

I-TITULOS ACADEMICOS: Doutorado — Mestrado -
Especializagdo Lato Sensu (minimo 360 horas);

N°de |2-EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pré -
horas ) pontuagdo
3-CURSOS EXTRACURRICULARES NA AREA DE
ATUACAQ.

ND

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO:
OBSERVACAO:

-Preencher em LETRA DE FORMA OU DIGITAR nos campos destinados ao candidato.
- Reproduzir a quantidade necessaria de linhas.

- NUMERAR OS TiTULOS, de acordo com a numeragdo descrita na grade acima.

- O niio preenchimento nos moldes acima, implicara na desclassificacéo do candidato.

Agssinatura do candidato: Data: A

Fane/Fax: {55] 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n? 368 — Centro - CEP: 972000-000 Restinga Steas, feirva de lbert Camarge: Terva de TrW
CNPJ: 87.490.306/0001-51




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RESTINGA SECA

ANEXO V

DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS
(TEM QUE SER REDIGIDA TOTALMENTE A PROPRIO CUNHO)

Eu,

portador da Carteira de Identidade n°

e CPEFn°

residente e domiciliado (a) na rua

n Bairro

na cidade de . declaro para os devidos fins que todos os
documentos apresentados em copia simples correspondem fielmente aos seus originais, sendo que a qualidade e

integralidade da reprodugfc assim como sua veracidade € de minha vinica ¢ exclusiva responsabilidade, sendo em caso

3% 22212321l wax CALIUSEY et ey wivaitla TEll A

de posterior comprovagio de falsidade ou manipulagdo das informagdes podendo ser responsabilizada civel ¢

criminalments.

Declaro estar ciente de que prestar declaragfo falsa é crime previsto no Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro,
sujeitando o declarante a suas penas sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

de de 2020,

Assinatura

B ﬁ
Fone/Fax: (55} 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n® 368 — Centro — CEP: 972000-000 Restinga Séea, tervra de lbert Covnavge Terva de Traow.ouaum/
CNPJ: 87.490.306/0001-51




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RESTINGA SECA

ANEXO VI
FORMULARIO DE RECURSO
Ao
PrefeitoMunicipal

Restinga Séca - RS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 017/2020.

CANDIDATO:

RGN°.:

CPF: Emaii:

ENDERECO:

Justificativa do candidato/razdes do recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em LETRA DE FORMA OU DIGITAR e encaminhar para o
Comissfio de Processo Seletivo.

Data; / /

Assinatura do candidato

™

Fone/Fax: {55) 3261-3200

Rua Moisés Cantarelli, n2 368 — Centro — CEP: 972000-000 Restinga Stea, terva de lbert Cavnayge. Teira e TrW
CNPJ: 87.490.306/0001-51




