SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE GRADUACAO EM DIREITO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS QUE VIEREM A SURGIR NO PRAZO DE VALIDADE DESTA
SELEGAO NA COMARCA DE RIO PARANAIBA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N° 02/2020

O Excelentissimo Senhor Juiz de Direito Dr. Luis Mario Leal Salvador Caetano, Diretor do
Foro da Comarca de Rio Paranaiba/MG, no exercicio das atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo artigo 13, I, da Portaria Conjunta n® 297/2013, de 05 de julho de 2013, e
do artigo 3° da Resolugédo 400/2015, ambos do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais - TJMG, torna publica a abertura de inscrigbes para selegdo publica para
provimento de vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade desta selecao
de estagiarios do curso de graduagéo em Direito na Comarca de Rio Paranaiba do Estado
de Minas Gerais, nos termos deste Edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Poderédo participar da selegdo publica, estudantes dos cursos de graduacgd@o em
Direito, nos termos da Lei n® 11788, de 25 de setembro de 2008 e da Portaria-Conjunta n°®
297/13. '

1.2 A selecéo publica serd executada e acompanhada pela Direcdo do Foro da comarca
de Rio Paranaiba/MG.

1.3 A carga horaria para a realizagido do estagio é de 30 (trinta) horas semanais, com
jornada diaria de 06 (seis) horas diarias.

1.4 O estagiario fara jus ao recebimento de bolsa de estagio que, atualmente, possui o
valor de R$ 1047,00 (um mil e quarenta e sete reais), e também de auxilio-transporte, em
pecunia, em quantia equivalente a 10% (dez por cento) do valor da bolsa de estagio.

1.5 A participagdo na presente selecdo pulblica é aberta aos estudantes do curso de
Direito que cursam do 3° ao 9° periodo do curso, sendo que a admissado do candidato
aprovado esta condicionada ao cumprimento de requisitos quanto ao periodo académico
minimo e maximo para ingresso, & matricula e frequéncia regular e a comprovagao da
regularidade documental do convocado, dentre outros requisitos descritos neste Edital e
na Portaria-Conjunta n°® 297/2013.

1.6 A selegado publica sera executada e acompanhada pela Comissdo composta pelo Dr.
Luis Mario Leal Salvador Caetano e as servidoras Dannielle Darlley Silva Pereira e
Isabela Cristina Ribeiro Silva, cabendo ao MM° Juiz de Direito Dr. Luis Mario Leal
Salvador Caetano, presidi-la.

2 DAS VAGAS E DOS CURSOS

2.1. A presente selegao destina-se & formacao de cadastro de reserva para as vagas que
surgirem no prazo de validade desta selecgo puUblica no Gabinete dos Magistrados ou nas
Secretarias dos Juizos desta Comarca, conforme conveniéncia administrativa.

3. DAS INSCRIGOES % -
3.1 Nao sera cobrada taxa de inscricao.



3.2 A inscricao podera ser realizada pessoalmente ou por procuragdo, devendo o
estudante de direito ou seu constituinte/representante, mediante apresentacdo de
instrumento de procuragéo, comparecerem ao local da inscrigdo munido dos documentos
de identidade (Regisqro Geral), CPF ou qualguer outro de identificagéo do candidato, com
foto, cujas informﬁgoes prestadas sobre os dados pessoais serdo de inteira
responsabilidade do inscrito.

3.3 O TIMG exime-se de responsabilidade sobre quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo candidato na Ficha de
Inscrigéo.

3.4 As inscrigbes seréo realizadas no periodo de 23/11/2020 a 27/11/2020, no horario de
13:00 horas as 18: 60 horas, na Administracdo do Férum Emiliano Franklin de Castro,
localizado na Averrida Trajano José da Silva, 485, Bairro Olhos D’Agua, RIO
Paranaiba/MG.

3.5 N&o havera, sob gqualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea,
assim como por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que ndo estabelecido
neste edital.

3.6 No periodo corre%pondente as inscrigdes, os candidatos que possuirem certificado de
tempo de atividade como conciliador voluntario nos Juizados Especiais do Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais deverao apresenta-los, nos termos da Portaria-
Conjunta n® 297/2013.

3.7 O candidato devera comparecer ao local da inscrigdo munido de documento de
identidade, recebendo, no ato, o respectivo comprovante de inscrigdo. O comprovante de
inscricao do candidato sera a sua 22 via, protocolizada em seu nome.

3.8 A Secretaria do Juizo ndo se responsabiliza pelas inscrigbes nao recebidas por
motivos de ordem téq:nica el/ou falhas de comunicagao.

4. DAS VAGAS AESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DAS
CONDIGOES ESPECIAIS
|

4.1 Os candidatos c%m deficiéncia, inscritos nesta modalidade, que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes sao facultadas pelo inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo da
Republica de 1988,Lbem como pelo artigo 37 do Decreto Federal n® 3298, de 20 de
dezembro de 1999 e alteragdes, que regulamenta a Lei n°® 7853, de 14 de outubro de
1989, e pela Lei Estadual n° 11867, de 28 de julho de 1995, é assegurado o direito de
concorrer as vagas reservadas, conforme estabelecido neste Edital.

4.2 Nos termos da Lei Estadual n® 11867, de 28 de julho de 1995, 10% (dez por cento)
das vagas emstente e das que vierem a surgir ou que forem criadas dentro do prazo de
validade deste cert@me serdao reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia
aprovados na SelegTo Publica regida por este Edital.

4.3 O percentual de vagas para os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia
sera sempre arredondado quando resultar de um numero fracionario, sendo que, se este
for uma fragao igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito para o
numero inteiro subslequente e, se a fragado for inferior 5 (cinco décimos), para o
numero inteiro anterior.




4.4 A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, ficam
destinadas aos candidatos inscritos como deficientes, no prazo de validade da selecao
publica.

4.5 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera declarar-se com deficiéncia,
no momento da inscrig3o.

4.6 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, de acordo com a legislacgo aplicavel e o previsto neste edital.

4.7 Para os fins de identificagédo da deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4°
do Decreto Federal n°® 3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°
7853, de 14 de outubro de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n° 5296,
de 02 de dezembro de 2004, bem como a Stimula 377 do STJ.

4.8 Caso n&o existam candidatos com deficiéncia classificados em nimero suficiente para
preenchimento das vagas existentes e que vierem a surgir no prazo de validade da
selecao publica, seréo convocados estudantes da lista geral.

4.9 Os estudantes com deficiéncia que necessitam de condicdo especial para realizacdo
da prova deverao solicitar a referida condicdo quando da inscricao.

4.10 O candidato que por alguma razdo necessitar de condigbes especiais para a
realizagdo das provas, devera apresentar na Administragdo do Férum, das 12:00 as 18:00
horas, em até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a data de realizacdo das provas,
requerimento por escrito, datado e assinado, indicando as condicdes de que necessita
para a realizagdo das provas e as razdes de sua solicitagao.

4.11 A concess@o das condigdes diferenciadas fica condicionada a possibilidade técnica
de atendimento examinada pela Direcdo do Foro.

4.12 A ndo solicitagdo de condigdes especiais para a realizacdo da prova, conforme
disposto neste Edital, implicara a ndo concessao destas ao candidato, ndo lhe cabendo

qualquer reivindicagdo a esse respeito no dia da prova ou posteriormente, seja qual for o
motivo alegado.

4.13 A relagédo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condicées diferenciadas
indeferidos seré divulgada no Atrio do Férum no periodo de 03 (trés) dias antes da data
de realizagdo da prova.

4.14 Os candidatos aprovados na selecdo publica que se declararam deficientes deverso
apresentar, quando da contratacdo, atestado médico original que tenha sido expedido em,
no maximo, noventa dias a contar da data de entrega, na qual conste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao CID.

4.15 A critério do TJMG, quando da admissdo, o candidato deficiente podera ser

submetido a pericia médica oficial, a ser realizada pela Geréncia de Satide do Trabalho —
GERSAT.

4.16 O candidato, que se declarou deficiente quando da inscricdo, mas que apés a
analise do atestado médico e/ou da pericia médica nao foi considerado deficiente, sera

excluido da respectiva lista de classiﬁcagéwr apenas na lista geral.
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SERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E DAS CONDIGOES

negros que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
ucdo n° 336, de 29 de setembro de 2020, do Conselho Nacional de

segurado o direito de concorrer as vagas reservadas, conforme

dital.

Resolugao n® 336/CNJ/2020, 30% (trinta por cento) das vagas do
no prazo de validade deste certame, seréo reservadas aos negros
so seletivo simplificado para contratagdo temporaria regido por este

5.3. O percentual df; vagas para os candidatos inscritos como negros sera sempre
arredondado quandq resultar de um numero fracionario, sendo que, se este for uma
fragéo igual ou superjor a 0,5 (cinco décimos), o arredondamento sera feito para o niUmero
inteiro subsequente; e, se a fragao for inferior a 0,5 (cinco décimos), para o numero inteiro

anterior.

5.4. A 32 (terceira), a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava), a 232
(vigésima terceira) e assim sucessivamente ficam destinadas aos candidatos inscritos
como negros e aprovados nessa condigéo, no prazo de validade processo seletivo.

5.5. Para concorrer %s vagas reservadas o candidato devera apresentar manifestacao, no
ato de sua inscricao, declarando-se negro, mediante preenchimento da declaracdo anexa.

5.5.1. O candidato qLe néo apresentar a declaragéo tera sua inscrigao validada para fins
de concorréncia as vagas reservadas aos candidatos negros.

9B. Presumir-se-éi verdadeiras as informagbes prestadas na autodeclaragéao
manifestada, sem pr‘juizo da apuragéo das responsabilidades administrativa, civil e penal
na hipoétese de constatacao de declaracgéo falsa.

5.7. O candidato in§orito como negro concorrera concomitantemente as vagas a ele
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de

classificagao no processo seletivo simplificado para contratagcdo temporaria.

5.8. Para avaliagac

) da condigdo de ser negro serd verificada a autodeclaracdo
manifestada pelo car

didato e as suas caracteristicas fenotipicas.

5.9. Se apos o ato
convocagéo sera tor
inscritos como negro

da convocagao for constatado que o estudante ndo é negro, a
nada sem efeito e o nome do candidato sera excluido da lista de
s e ele passara a concorrer apenas ha ampla concorréncia.
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5.10. Ocorrendo a situagdo descrita no item 5.9, sera oportunizado prazo para o
estudante apresentar recurso contra a decisdo que o excluiu da lista de candidatos
negros, a fim de garantir o contraditério e a ampla defesa.

5.11. Caso o recurso ndo seja acatado pela Comissao do processo seletivo, este devera
ser encaminhado & COEST, que convocard uma comissio de avaliagéo, a ser designada

pelo Tribunal, a qual entrevistara o estudante para aferir a veracidade da autodeclaracao
de ser negro.

6. DA SELECAO

6.1 A prova de selecéo tera 03 (trés) horas de duragdo e sera aplicada no dia 15 de
dezembro de 2020, as 13:00 horas, na Escola Municipal Tancredo Neves, com sede
nesta cidade.

6.2 A Selegéo Publica para preenchimento das vagas de estagio na Comarca de Rio
Paranaiba/MG e as que vierem a surgir, durante o prazo de validade do certame, sera

composta de uma prova objetiva de multipla escolha de carater eliminatério e
classificatorio.

6.2.1 A prova de mdltipla escolha contara com 20 questOes de conhecimentos especificos,
com 04 (quatro) alternativas, sendo somente 01 (uma) correta, sobre temas elencados no
conteddo programatico (Anexo 1) e assim divididas:

a) 04(quatro) questdes de Direito Penal:

b) 04(quatro) questdes de Direito Processual Penal:

c) 04(quatro) questdes de Direito Civil:

d) 04(quatro) questées de Direito Processual Civil;

e) 04(quatro) questdes de Direito Constitucional.

6.3 Integra este edital 0 anexo correspondente ao contetido programatico.

6.4 O tempo de duragéo das provas abrange também a assinatura e transcricdo das
respostas para a folha de respostas, e, em nenhuma hipétese havera prorrogacdo do
tempo de duracéo das provas, nem mesmo sera permitido ao candidato prestar a prova
fora da data, horario ou local determinado neste Edital.

6.5 Os candidatos deverao comparecer ao local designado para a realizacéo das provas,
com no minimo, 15 (quinze) minutos de antecedéncia do horério fixado para o seu inicio,
munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta e do comprovante de inscri¢3o.

6.5.1. Quando da realizacdo da prova serao observadas as regras de seguranca
sanitarias considerando o estado de pandemia, sendo obrigatério o uso de mascara
durante todo o periodo.

6.6 Sera obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade oficial com foto, que
permita a identificagio segura do candidato e com prazo de validade e vigente, expedidos
por érgéo publico, que, por lei, valham como identidade, para a realizagéo das provas.

6.7 N&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizac@o das provas apés o
horério fixado para o seu inicio.

6.8 O candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
e
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acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagéo da equipe para aplicagdo de provas.

6.9 As provas aplicadas ficardo arquivadas no Férum desta Comarca e serdo expurgadas
apo6s o periodo de validade do certame.

6.10 As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida,
durante sua realizagdo, a comunicacédo entre os candidatos ou utilizagéo de aparelhos
eletrénicos (beep, t?lefone celular, walkman, agenda eletrénica, palmtop, notebook,
receptor, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio
tipo databank, gravac{or, Pager, etc.), livros, anotagdes e similares.

6.11 Nao havera seg‘unda chamada para realizagado das provas. O ndo comparecimento
implicara a eliminagég automatica do candidato.

6.12 Sera eliminado da selegao o candidato que ndo obtiver pelo menos 50% (cinquenta
por cento) do total da nota.

6.13 Sera eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esta
Selegdo Publica, por qualquer meio, durante a realizagéo da(s) prova(s),

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) Portar arma no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento de
licenga para o respectivo porte;

e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o periodo de realizagdo das
provas, de qualquer equipamento eletrénico ou de instrumentos de comunicagéo interna
ou externa;

f) Fizer uso de livros,

codigos, manuais, impressos e anotagoes;

g) Deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas, na Folha de

Respostas e demais

realizagéo das prova

i) Registrar a identific

finalidade;

6.14 Nao havera sub

6.15 Na correcéo da

assinaladas, as que

inteligiveis.

6.16 O candidato na
prejuizos advindo da

#

h) Deixar de entregar a

orientagdes expedidas, durante a realizagdo das provas;
Folha de Respostas das provas objetivas, findo o prazo limite para

S,
agdo em quaisquer das provas, em local diverso do indicado para tal
stituicdo da Folha de Resposta por erro do candidato.

Folha de Respostas serdo computadas como erros as questdes ndo
> contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda que

o podera danificar a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os

impossibilidade de sua corregéo.

6.17 Sera considerac
bem como a que p

a nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis,
ossuir qualquer forma de identificagdo do candidato fora do lugar

especificamente indicado para tal finalidade.

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 A nota final sera

obtida pela soma da nota alcangada na prova de multipla escolha e,
%
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apos, somado a pontuagdo alcangada em razdo da atuacéo de conciliador voluntario.
7.1.1 A nota da prova objetiva sera calculada a razio de um ponto por acerto.

7.2 Aclassificagao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos.

7.3 Caso haja empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo unico da Lei
10.741/03;

b) Maior idade;

d) Sorteio.

7.4 Os classificados seréo convocados, durante o prazo de validade da selecao, & medida
que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de classificacdo.

7.5 A classificacao final sera divulgada em trés listas, uma geral, contendo a pontuacao de
todos os candidatos, e 2 (duas) especificas, com a pontuacdo dos candidatos com
deficiéncia e dos candidatos negros.

7.6 A classificacio final sera divulgada no Férum desta Comarca.
8. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1 Cabera interposicdo de recurso fundamentado dirigido & Diregdo do Foro, contra as
seguintes decisbes:

a) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

b) classificag&o final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagio obtida.

8.2 O prazo para a interposicao dos recursos a que se refere o item 7.1 deste capitulo
sera de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia til, subsequente 3 data da
divulgagao do objeto do recurso.

8.3 Os recursos mencionados no presente Edital deverdo ser apresentados a Diregao do
Foro em 02 (duas) vias e deverzo ser entregues na Secretaria Judicial da Comarca.

8.4 Os recursos deverdo ser entregues em um envelope, tamanho oficio, fechado,
identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Selecdo Publica
para Estagiarios — Edital 01/2020, referente Recurso contra (citar o objeto do recurso),
nome completo e nimero de inscricdo do candidato.

8.5 O recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de mltipla escolha devera ser
apresentado com obediéncia as seguintes especificacoes:

a) com indicagéo do niimero da questao questionada, da resposta do gabarito oficial e da
resposta marcada pelo candidato:

b) em folhas separadas, para cada questao recorrida;

c) com identificacdo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identificagéo do candidato no corpo do recurso:

€) com argumentacao légica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisada para
fundamentar seus questionamentos.

8.6 N&o serdo conhecidos os recursos:

a) interpostos coletivamente; //



b) sem a devida fundamentacéo;
¢) intempestivos;
d) com a identificagado do candidato no corpo da petigéo, ou seja, em local ndo indicado
para tal finalidade.

8.7 A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere este
Capitulo sera divulgado no rol do edificio do Férum, no local de afixagéo de editais.

8.8 Adeciséo tera ca(éter terminativo e ndo sera objeto de reexame.

8.9 Os pontos relativps a questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e nao obtiveram pontuagéo nas referidas questbes
conforme o primeiro qabarito oficial, independentemente de interposi¢géo de recursos.

1
8.10 Os candidatos| que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os
recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagéo a mais.

8.11 Na ocorréncia go disposto no item 8.10 podera haver alteragédo da classificagao
inicial obtida para uma classificagéo superior ou inferior.

8.12 No caso de alteracdo do gabarito podera ocorrer a eliminagéo do candidato que néo
obtiver a nota minimé exigida.

8.13 Serao afixados no rol do Férum, os seguintes resultados:
a) das inscri¢des efetivadas;

b) da inscri¢do nas vagas reservadas aos deficientes e negros;
c) da prova objetiva de mdltipla escolha;

d) da classificagéo final,

e) de todos os recursos.

9. CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

91 O preenchimencﬁo das vagas existentes e das que vierem a surgir até o periodo de
validade da Selecdo Publica sera realizado de acordo com a ordem de classificagao,
observado o period& em curso e o turno disponivel para estagio, registrado na ficha de
inscricdo, considerada a conveniéncia administrativa.

9.1.1 Caso a jornad% de estagio seja incompativel com o horario de atividade escolar ou
a vaga de estagio| exija periodo superior ao cursado pelo estudante, o candidato
convocado permanecera na lista de classificagdo até o surgimento de vaga compativel,
observado o prazo dle validade da selecéo publica.

9.2 Os candidatos com deficiéncia serdo convocados de acordo com a respectiva lista de

classificagao, ressaITada a hipétese de melhor classificagdo na lista geral de candidatos.

9.3 A convocagdo para o preenchimento das vagas de estagio na Comarca de Rio
Paranafba do Estado de Minas Gerais sera realizada mediante contato telefénico e envio
de e-mail, além de a(ixagéo no rol do Férum, no local destinado aos editais.

9.3.1 Serdo considerados para convocagdo, os telefones e e-mail registrados pelo
estudante quando da inscrigdo, sendo de responsabilidade do candidato manter sempre

atualizados os dadoé- ///,,
f



9.3.2 Todas as tentativas de contato por telefone e por e-mail com os candidatos serao
registrados pela Comarca.

9.4 Sera remanejado para o final da lista o aprovado que:

a) nao se encontrar regularmente matriculado, no momento da admissdo, no periodo
minimo exigido para o estagio;

b) n&o for localizado em razéo das tentativas fracassadas de contato por enderecgo
eletrénico e telefone;

C) requerer seu remanejamento para o final da lista de classificagao;

d) apds ser convocado, nao comparecer ao Férum no prazo de 02 (dois) dias:

) recusar a vaga oferecida.

9.4.1 Os candidatos serao remanejados para o fim da lista de aprovados 01 (uma) vez.

9.5 O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de
classificagéo.

9.6 Apds ser convocado, o estudante devera comparecer ao Férum no prazo de 02 (dois)
dias.

9.7 Aceita a vaga para a qual foi convocado, o candidato aprovado tera 07 (sete) dias
uteis para providenciar e apresentar a documentacdo necessaria para o ingresso nas
atividades de estagio, a saber:

a) copia da carteira de identidade e do cadastro de pessoa fisica do estudante;

b) declaragéo original da instituicdo de ensino superior, contendo informag&o sobre a
matricula, a frequéncia regular e o periodo cursado:

c) declaragdo do estudante indicando agéncia e conta-corrente, em estabelecimento
bancario definido pelo TIMG, para depdsito dos valores relativos a bolsa de estagio e ao
auxilio-transporte:

d) declaracdo do estudante informando se & parente, até o terceiro grau, inclusive, de
magistrado do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais ou de servidor investido em
cargo de diregdo, chefia ou assessoramento;

e) uma foto 3x4;

f) em se tratando de estudante deficiente, atestado médico original de que conste a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao CID, expedido em
até noventa dias antes da data da sua entrega.

9.8 Sera eliminado da Selegcdo Publica o candidato que se recusar a observar as
condigbes estipuladas pelo TIMG.

9.9 Durante o periodo de validade da selec@o publica, o candidato aprovado devers
manter seus dados cadastrais (e-mail, telefone, endereco, horarios disponiveis para
realizagdo do estagio, etc) atualizados junto a Diregdo do Foro, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagao dos dados
pessoais.

10. DA CONDIGAO PARA INIiCIO DAS ATIVIDADES

10.1 O candidato aprovado na Selecao Publica e convocado para preencher a vaga
ingressara no Programa de Estagio do TIMG por meio de celebracdo de Termo de
Compromisso de Estagio, no qual estardo estabelecidas as condigbes para a realizacso
do estagio, nos termos da Portaria-Conj 2tan® 297 de 2013 do TIMG.




11. DA VALIDADE DA SELECAO PUBLICA

11.1 A Selecéo PuinLa tera validade de 01 (um) ano, a partir da divulgagéo do resultado,
podendo ser prorrogado a criterio da Direcao do Foro.

12. DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Todas as divulgagdes oficiais referentes ao concurso seréo feitas no rol do Férum, no
local de afixagdo de editais e publicadas no site do TIMG.

12.2 E vedada a realizagdo de estagio por estudante que possua vinculo profissional ou
de estagio com advogado ou sociedade de advogados, que seja policial civil ou militar,
que seja titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal e que seja
conjuge/companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, dos magistrado% e dos chefes de Secretaria, na respectiva Unidade Jurisdicional.

12.2.1 Aplica-se & contratagéo de estagiario no ambito do TJMG o disposto no Enunciado
Administrativo n® 7, do Conselho Nacional de Justica, de 21 de junho de 2007.

12.3 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das regras da
Selegao Publica, tai‘ como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a
realizacao do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

12.4 A realizagéo dl estagio néo estabelece vinculo empregaticio do estudante com o
TIMG. |

12.5 O acompanhaJnento da divulgagéo deste Edital e de comunicados relacionados a
Selecdo Publica & de% responsabilidade exclusiva do candidato.

12.6 Nao seréo ace}tas apresentacdo de documentos ou a interposi¢éo de recursos via
fax, telex, telegramaj correio eletrénico, ou outro meio ndo especificado neste Edital.

12.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, néo bavendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao
de quaisquer recursos ou documentos apos as datas e em desacordo com as formas
estabelecidas neste ‘Ed ital.

recursos, excluir-se-a o dia da divulgagao e incluir-se-a o Gltimo dia do prazo estabelecido
neste Edital, desde
util subsequente.

12.8 Para contageh do prazo de apresentagdo de documentos e interposicao de

que dia Util, sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia
12.9 A comprovacgio da tempestividade da apresentagéo de documentos e de recursos
sera feita pela data do protocolo de recebimento.

12.10 Os recursos deverdo ser apresentados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacao, s‘uplementagéo, inclusdo e/ou substituigdo durante ou apds os prazos
estabelecidos neste Edital.

12.11 Informacgdes e orientagdes referentes a Selegao Publica poderdo ser obtidas na
Comarca de Rio Paranaiba/MG - telefone (34) 3855-1122.
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12.12 O resultado final da selecao publica sera homologado pelo Juiz Diretor do Foro.

12.13 A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou
falsidade de qualquer declaragao implicara, ainda que homologado o concurso, a
anulacao da inscrigdo do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

12.14 Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela Direcdo do Foro da
Comarca e, em Ultima andlise, pelo Superintendente da EJEF.

12.15 O presente Edital sera fixado no Férum da Comarca de Rio Paranaiba/MG e no site
do TIMG.

Rio Paranaiba/MG, 19 de novembro de 2020.

LUiS MARIGZEAT SALVADOR CAETANO
~~Juiz Diretor do Foro




ANEXO AO EDITAL N° 02/2020 - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Direito Penal
1.1 Parte geral do dédigo Penal Conceito, fungbes e caracteristicas do Direito Penal.
Evolucgo do Direito Penal e do Direito Penal brasileiro. Fontes e principios do Direito
Penal. Justica Restaﬁjrativa. 2. Teoria da norma penal. Lei penal: fontes, caracteristicas,
interpretagéo, integragéo, vigéncia, e aplicagéo. A lei penal no tempo e no espaco. A lei
penal em relagdo as pessoas. Conflito aparente de normas. O titulo | da Parte Geral do
Cédigo Penal brasileiro. 3. Teoria do crime: conceito de crime, evolugao histérica e
principais sistemas. Bem juridico. Dano e perigo. Teoria da conduta. Condutas comissivas
e omissivas. Teoria do tipo penal. Classificagées. Tipos dolosos e culposos. Relagao de
causalidade. Imputagéo. Imputagéo objetiva. llicitude e causas excludentes. Culpabilidade
e dirimentes. Erro FIe tipo e de proibigdo. Iter criminis. Consumagéo e tentativa.
Exaurimento. Desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e arrependimento posterior.
Crime impossivel. IrAputabiIidade penal. Concurso de pessoas. Os Titulos Il, il e IV da
Parte Geral do Cédigo Penal brasileiro. 4. Teoria geral das penas. Penas em especie e
medidas de segurarﬁc;a. Aplicagéo, dosimetria e regime de cumprimento das penas.
Concurso de crimes. Erro na execugdo e resultado diverso do pretendido. Limites da
penas. Execugdo penal. Suspensdo condicional da Pena. Agao penal. Extingdo da
punibilidade. Os Titulos V, VI VIl e VIII da Parte Geral do Cédigo Penal brasileiro.

10. Sumulas e jurisprudéncia do STF e do STJ.

2. Direito Processu?l Penal

2.1 Processo penal em geral. Fontes e principios do direito processual penal. Sistemas
processuais. 2. Norma processual penal. Interpretacao, integragéo, aplicagéo e eficacia
temporal, espacial e subjetiva da lei processual penal. 3. Investigagéo criminal. Sistemas
de investigagéo, pbderes, deveres, metodologias e atos investigatérios. A Policia
judiciaria. O inquér‘ito policial. 4. Agdo penal. Agdo civil ex delicto. Jurisdicédo e
competéncia. Sujeit?s processuais. 5. Medidas cautelares pessoais. Priséo. Liberdade
proviséria. Audiéncia de custodia. Medidas cautelares reais. Questoes e processos
incidentes. Prisao ezpecial. 6. Comunicagéo dos atos processuais. As provas no direito
processual penal. Prazos processuais. Defeitos processuais. Nulidades. 7. Atos
jurisdicionais. Despachos. Decistes. Sentengas. Acoérdaos. Decistes monocraticas.
Transito em julgado. Coisa julgada. 8. Recursos em geral. Remédios autbnomos. Habeas
corpus. 9. Processos e procedimentos em espécie, do Cddigo de Processo Penal.
Disposicées processuais penais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e do
Codigo Penal brasileiro. 10. Disposigées processuais penais contidas na legislagao
especial: drogas (Lei n° 11.343/03), violéncia doméstica (Lei n° 11.340/06), prisao
temporaria (Lei n° 7.960/89), prisdo, medidas cautelares, liberdade provisoria (Lei n°
12.403/11), juizados especiais (Lei n® 9.099/95), depoimento especial (Lei n° 13.431/17),
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interceptacao telefénica (Lei n° 9.296/96), Stimulas e jurisprudéncia do STF e do STJ.

3. Direito Civil

3.1 Lei de Introducao &s normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657 / 1942 e suas
alteragdes) 2. Cédigo Civil Brasileiro (Lei n ° 10.406 / 2002 e suas alteracdes) 3. Das
Pessoas. Das Pessoas Naturais. Das Pessoas Juridicas. Do Domicilio. Da
desconsideracdo da personalidade juridica. 4. Dos bens. 5. Dos fatos juridicos. Do
negaocio juridico. Dos atos licitos e ilicitos. Da prescricdo e decadéncia. Da prova. 6. Do
direito das obrigagdes. Das modalidades. Da transmiss&do. Do adimplemento e extingao
das obrigagdes. Do inadimplemento das obrigagbes. 7. Dos contratos em geral. Das
varias espécies de contrato. Leis extravagantes. 8. Dos atos unilaterais. 9. Da
responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. A responsabilidade civil
na Constituigdo. 10. Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade.
Da superficie. Das servidées. Do usufruto. Do uso. Da Habitagdo. Do direito do promitente
comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Da laje.

4. Direito Processual Civil

4.1. Das normas fundamentais do processo civil e sua aplicacao. 2. Jurisdicdo e acéo.
Conceito, natureza e caracteristicas. Condigées da acdo. 3. Dos limites da jurisdicio
nacional e da cooperacéo internacional. 4. Da competéncia interna: disposicoes gerais, da
modificacado da competéncia e da incompeténcia. Da cooperacao nacional. 5. Dos sujeitos
do processo: capacidade processual; dos deveres das partes e seus procuradores; dos
deveres; da responsabilidade das partes por dano processual: das despesas, dos
honorarios advocaticios e das multas; da gratuidade de justica: dos procuradores e da
sucessao das partes e dos procuradores. 6. Do litisconséreio, da intervencao de terceiros:
disposicées comuns; da assisténcia simples; da assisténcia litisconsorcial; da
denunciacéo da lide; do chamamento ao processo; do incidente de desconsideraczo da
personalidade juridica; do amicus curiae. 7. Do Juiz, do Ministério Plblico e dos Auxiliares
da justica. 8. Da advocacia e da defensoria publica. 9. Da forma, do tempo, do lugar e
comunicagédo dos atos processuais. Dos prazos. 10. Das nulidades. Formalismo e
instrumentalidade das formas. Convalidagdo do ato processual. Preclusdo. 11. Da
comunicagdo dos atos processuais: disposices gerais; da citagdo; das cartas:; das
intimagdes. Do valor da causa. 12. Tutela proviséria. Disposicdes gerais. Da tutela de
urgéncia e da tutela de evidéncia. 13. Da formagdo, da suspensdo e da extincdo do
processo. 14. Procedimento comum: da peticdo inicial: requisitos, do pedido e do
indeferimento da peticdo inicial. 15. Da improcedéncia liminar do pedido. 16. Da
conversao da ac&o individual em coletiva. 17. Da audiéncia de conciliacdo e mediacao.
18. Da contestacao, reconvencao e da revelia. 19. Das providéncias preliminares e do
saneamento: da n&o incidéncia dos efeitos da revelia; do fato impeditivo, modificativo ou
extintivo do direito do autor, Das alegacdes do Réu. 20. Do julgamento conforme o estado
do processo: da extinggo do processo; do julgamento antecipado do merito; do julgamento
antecipado parcial do mérito; do saneamento e da organizacdo do processo. 21. Da
audiéncia de instrugdo e julgado. 22. Das provas: disposicbes gerais; producdo
antecipada da prova; da ata notarial; do depoimento pessoal: da confiss&o; da exibiczo de

-~



documento ou coisa; da prova documental; da forga probante os documentos; da arguigao
de falsidade; da proiugéo da prova documental; dos documentos eletronicos; da prova
testemunhal: da admissibilidade e do valor da prova testemunhal; da produgao da prova
testemunhal; da prova pericial; da inspegao judicial. 23. Da sentenca e da coisa julgada:
disposicées gerais; dos elementos e dos efeitos da sentenca; da remessa necessaria; do
julgamento das a\géeiJ relativas as prestagdes de fazer, de néo fazer e de entregar coisa;
da coisa julgada. Liquidagéo de sentenga. 24. Do cumprimento da sentenca: disposicoes
gerais; do cumprimento provisério da sentenca que reconhece a exigibilidade de
obrigacédo de pagar quantia certa; do cumprimento definitivo da sentenca que reconhece a
exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia certa; do cumprimento de sentenga que
reconhece a exigibilidade de obrigagéo de prestar alimentos; do cumprimento de sentenca
que reconhega a exigibilidade de obrigagéo de pagar quantia certa pela fazenda publica;
do cumprimento de s}entenga que reconhega a exigibilidade de obrigagéo de fazer, de nao
fazer ou de entregar coisa; do cumprimento de sentenga que reconhega a exigibilidade de
obrigagao de fazer, tre nao fazer ou de entregar coisa; do cumprimento de sentenga que
reconheca a exigibilidade de obrigacao de entregar coisa. 25. Agao de alimentos e
alimentos gravidicos. 26. Do processo de execugédo: da execugao em geral; das diversas
espécies de execug%; da execugéo contra a fazenda publica; da execugéo de alimentos;

dos embargos & execugdo; da suspensdo e da extingdo do processo de execugédo. 27.
Recursos. Disposigbes gerais; da apelagdo; do agravo de instrumento; dos embargos de
declaragdo; 28. Juizados Especiais Civeis. Ag8o civil publica. Mandado de segurancga.
Agao popular.

5. Direito Constitucional

Nogdes de Direito Constitucional (artigos 1° ao 5° da Constituicdo Federal de 1988)
Constitucionalismo e teoria da constituicdo. Constituigdo e neoconstitucionalismo. 2.
Poder constituinte.  Supremacia da Constituigdo. 3. Controle da constitucionalidade:
lineamentos gerais' € modalidades. Controle da constitucionalidade no ambito da
Constituicdo do Estado de Minas Gerais. Agéo Direta de Inconstitucionalidade. Agéo
Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. Mandado de Injungdo. Acéo Direta de Inconstitucionalidade por Omissao.
Acao Direta de Inconstitucionalidade Interventiva. 4. Preambulo da Constituigéo.
Principios fundamentais. Direitos e Garantias fundamentais. 5. Organizagao dos poderes:
Executivo, Legislativo e Judiciario. 6. Poder Judiciario. Autonomia administrativa e
financeira dos Tribunais. Das fungdes essenciais & Justica: Ministério Publico, Advocacia
Plblica, Advocacia e Defensoria Publica. 7. Defesa do Estado e das Instituicoes
Democraticas. 8. Ordem Social: seguridade social, satde, previdéncia social e assisténcia

social: educagao, cultura e desporto; meio ambiente; familia, crianga e adolescente, jovem
e idoso; indios.

6. Bibliografia
De escolha do candidato.




FICHA DE INSCRICAO
EXAME DE SELECAO PUBLICA PARA ACADEMICOS DE DIREITO DO TRIBUNAL DE
JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - COMARCA RIO PARANAIBA MG.
Edital n° 02/2020

Numero de Inscrigio:

1. DADOS PESSOAIS:

Nome:

CPF: C. Identidade:
Nome do Pai:

Nome da Mae:

Data de Nascimento: / / Estado Civil:

Endereco:
Cidade: UF:
CEP: Telefone Fixo: Telefone
Celular: E-mail:

2. FORMAGCAO ACADEMICA:

Instituicdo de Ensino:
Periodo do curso: Turno:

3. INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

3.1 — Se ja fez estagio, informar onde e quais as atividades desenvolvidas:

3.2 — Portador de Deficiéncia: () SIM () NAO

3.3 — Necessita de condigées especiais para a realizagédo da prova: ()SIM () NAO
Em caso afirmativo, qual (is):

3.4 — Atuou como conciliador voluntario em Juizado Especial: () SIM () NAO

Declaro, sob as penas da lei que as informacgdes acima s3o verdadeiras.
de
H

de

CANDIDATO(A)



AUTODECLARAGAO

Eu, )
nimero de inscricao i abaixo assinado, de
nacionalidade \ , hascido(a) em / / , ho
municipio de | ,
estado , filho(a) de

@
de )
estado civil , residente e domiciliado(a)
na CEP
n° ; portador(a) da cédula de identidade
n°® , expedida em / / , orgao
expedidor , CPF n°

DECLARO, sob as penas da lei, que sou () preto () pardo.

Estou ciente‘ de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as
sangbes prescritas no Cédigo Penal, sem prejuizo da apuragao das

responsabilidades administrativa e civil.

. de de 2020. (Local, data)

Assinatura do(a) estudante




