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Exmo. Sr. Presidente da

Fundagdo Cultural de Araxa
FABRICIO BORGES OLIVEIRA

Av. Ministro Olavo Drummond, 05
Bairro Novo Sdo Geraldo

CEP: 38.180-129 - Araxa/MG

A Prefeitura de Pedrindpolis-MG., através do Prefeito Municipal, no uso de
suas atribui¢bes legais, NOTIFICA V. Exa. o CANCELAMENTO do Concurso
Publico n. 01/2020, nos termos do despacho anexo.

Notifica, ainda, sob os fundamentos discorridos no despacho em anexo, a
UNIARAXA determine, incontinenti a SUSPENCAO IMEDIATA DAS
INSCRICOES bem como a IMEDIATA RETIRADA DO EDITAL E DE TODAS
AS INFORMACOES sobre o referido Concurso do site institucional.

Notifica, por derradeiro, a UNIARAXA informe no site oficial do Concurso
o referido CANCELAMENTO.

Na oportunidade informamos a essa conceituada Instituigies que estamos a
disposig¢do para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

CENTRO UNIVERSITARIO DO

PLANALTO DE ARAXA ael Fe tva
. PROTOCOLO ‘reféito Municipal
Protocoluado ne livio proprio R:ref:lti Municipal de
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Anexo: Copia Despacho.
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COMUNICADO
CONCURSO PUBLICO - N. 01/2020

O Prefeito do Municipio de PEDRINOPOLIS-/MG, no uso das atribui¢es que lhe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor e em conformidade com o despacho anexo,
COMUNIC A atodos os interessados o CANCELAMENTO do referido

Concurso Puablico,

Pedrin6polis-MG., 19 de Janeiro de 2020.
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DESPACHO

O Prefeito Municipal de PEDRINOPOLIS-MG., no uso de suas atribuicdes
legais, determina o CANCELAMENTO do Concurso Ptblico n2 01/2020,
de 30 de novembro de 2.020, conforme fundamentagio abaixo:

CONSIDERANDO o Principio da Autotutela Administrativa,
fundamentado em poder/dever de zelar pela legalidade de seus atos e
condutas;

CONSIDERANDO o Decreto n? 26/2020 de 18 de maio de 2.020, que
estabeleceu as medidas de prevenc¢do ao Contagio e Contingenciamento
da Pandemia relacionada ao Corona Virus (COVID 19), que impossibilita
a aglomeracdo de pessoas para evitar a disseminacio do virus;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo do limite legal estabelecido
na Lei de Responsabilidade Fiscal, de comprometimento de seu
orcamento com folha de pessoal;

CONSIDERANDO a necessidade de melhor avaliagao da necessidade de
novos servidores;

E, finalmente, CONSIDERANDO que o contrato n? 026/2020, firmado
com o objeto de realizagdo do concurso n® 01/2020 se extinguiu em

31/12/2020, sem que fosse prorrogado;

Resolve, CANCELAR o Concurso Publico n 01/2020 de 30 de novembro
de 2.020.

Publique-se.

Pedrinépolis-MG., 19 de janeiro de 2021.

Rafael a Silva
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA

PREFEITURA MUNICIPALDE PEDRINGPOLIS/MG

ERRATA 01 - EDITAL 01/2020, 15 de Dezembro de 2020

Concurse Piblice para provimento de Cargos da Prefeitura Municipal de Pedrinépolis/MG

A Prefeitura Municipal de Pedrindpalis/MG e a F undagéo Cultural de Araxa (FCA) tomam plblica e estabelecem
normas para & realizagio de Concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos de Nivel
Fundamental Incompletc e Completo, Nivel Médio ¢ Téenico e Nivel Superior, do Quadro do Servidores Publicos da
Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/MG, observados os termos Le Orgénica da Prefeitura Municipal de

Pedrindpolis/MG; Lei n® 872/2013, Lei n.2 508/90 e alteragbes posteriores, e demais normas contidas neste Edital.
Art. 1° « Por meio da presente errata fica alterado o regime previsto no ltem 2.7 do edital, sendo que os
empossades estardo subordinados ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Péblicos do Municipio de

Pedrindpolis/iMG (PEDRIPREV)

Art. 2°- Fica alterado o item 3.1 deste edital ficando da seguinte farma:

3.1~ Este concurso oferta um total de 126 {cento e vinte e seis vagas), conforme Anexo | deste Edital.
Art.3° Fica alterado o item 5.2.2 deste edital ficando da seguinte forma:

5.2.2 - Asinserigbes deverdo ser efetuadas via internet, das 09:00 (nove) horas do dia 08 de Fevereiro do ano de 2021

8823:59 (vinte e trés horas e cinguenta e nove minutos) horas do dia 26 de margo de 2021,
Art 4°- Fica alteradc o itemn 5.2.3 lefra “d” deste edital ficando da seguinte forma:

5.2.3 d) Efetuar o pagamento da impertancia correspondente ao cargo escolhido, observado os valores disposios no
item 5.2.1 deste Edital, até o dia 26 de margo de 2021,

An S’ - Fica alterado os itens 54.1; 5.4.11 e 5.4.13 deste edital ficando da seguinte forma:

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitagOes de ordem financeira, ndo puder arcar como pagamento do valor de
inscricao, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, poderd requerer isengdo do
pagamento do valor de inscrigdo exclusivamente das (9:00 (nove) horas do dia 08 de Fevereiro de 2021 &s 23:00
(onze) horas e 59 minulos até o dia 19 de fevereiro de 2021, por meio de requerimento préprio disponivel para

preenchimento no enderego eletrénico <www.uniaraxa.edu.br/concursos>.

5.4.11. Apartirde 08 de margo de 2021,.dapuracio do resullado da andlise do requerimento de isengio do pagaments

go valor de inscriggdo serd
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA

PREFEITURA MUNICIPALDE PEDRINGPOLIS/MG

<www.uniaraxa.edu.br/concursos>, onde constara lisiagem dos candidatos por nome em ardem alfabética e

numero deinscricao, apresentando ainformagéo sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.13. O candidato que tiver o pedido de iseng8o Indeferido poderd se manifestar formalmente por meio de

recurso administrativo previsto no item 12.1, alinea “a”, deste Edital.
Art 8° - Fica alterado o item 8.1 deste edital ficando da seguinte forma:

8.1 - Os candidatos que necessitarem de atendimento especial por motivos religiosos deverdo, além de indicar
essa condigdo na solicitagéo de inscrigao via Internet, anexar requerimento digitalizado a Area do candidato, no
site www.uniaraxa.edu.br, em que conste o nimero do CPF, até o dia 19 de Fevereiro de 2021, anexando
declarag@o da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua condig&o de membro da igreja. A falta
de apresentagéo do requerimento devidamente documentado, ne citado prazo, implicara a ndo concessao de
atendimento especial ao candidato.

Art 7° - Fica alterado o item 8.2 deste edital ficando da seguinte forma:

8.2. A relagao dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido ou indeferido serd divulgada no
enderego eletrdnico <www.uniaraxa.edu.br/concursos>, no dia 08 de margo de 2021.

Art 8° - Fica alterado o item 8.3 deste edital ficando da seguinte forma:

8.3 - O candidato dispora de 03 {trés) dias Uteis a partir da divulgagéo da relacdo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento. Para tanto, deverd preencher o Formulério proprio, constante no endereco
eletrénico <www.uniaraxa.edu.briconcursos - “Area do Candidato”, anexando a documentagdo que julgar
necessaria para fundamentagdo de seu Recurso. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedides de revisao. A
resposta ao Recurso Administrative de que (rata este item, sera divulgada até a data de 22 de Marco de 2021.

Art 8° - Fica alterado o itens 9.1 e 10.1.2 deste edital ficando da seguinte forma:

9.1. A FCA divulgard através do enderego eletrdnico <www.uniaraxa.edu.br/concursos>, para consulta e
impressao pelo proprio candidato, até 10 {dez) dias antes da data de realizagéo das provas, o Comprovante

Definitivo de inscrigéo (CDI), que contera a data, o hordrio e o local de realizagédo das provas.

10.1.2 - A aplicagéo da Prova Objetiva ocorrera n di@-’JD&'I-de abril de 2021, a partir das 09h da manhé, com duragéo total de 03

(trés) horas para os cargos de Nivel F dio, e de 04 {quatro) horas para os cargos de Nivel Supericr e sera

realizada no Municipio de Pedrindpolis/



CONCURSO PUBLICG PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA

PREFEITURA MUNICIPALDE PEDRINGPOLIS/MG

Art 10° - Fica alterado o item 10.3 4 deste edital ficando da seguinte forma;
10.3.4 — As disciplinas e o valor das quesides da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo |l deste Edital,
Art 11°- Fica alterado o itens 10.4.1 e 10.5.2 deste edital ficando da seguinte forma:

10.4.1 - As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Pedrindpolis/fMG, no dia 04 de abril de 2021,
ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados & realizagéo das provas.

10.5.3. Os candidatos aprovados terdo 04 {quatro) dias (iteis, a partir do dia seguinie aa da publicagéo da Divulgagéo final
da Nota e resultado preliminar do Concurso, para apresentarem titulos a serem examinados. Os titulos deverdo ser
entregues digitalizados e anexados a area do candidato, no site www.uniaraxa.edu.brfconcurses, dentro da prazo previsto
em edital, contendo os dados do nome compieto do candidato, nimero da inscrigdo e cargo/area de conhecimento para o
qual concorrera.

Art. 12° Altera-se a nomenclatura do item 30 do Anexo | para Professor de Educagéo Fisica e inclui-se no Anexo | 04

{quatro) novos cargos, passando a vigorar a da seguinte forma:

Jornada de
Cargo Valor trabalho
Nivel Escolaridade R$ semanal - HS Vagas
Agente it 19, Grau PISO NACIONAL LEI 974 19/03/2019 4¢ 4
Comunitaria de Completo 1.400,00
Salde

1. Agente Comunitario de Satde: Desenvolver atividades de prevencdo de doencas e promagao da sadde, por meio di
agdes educativas individuais e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob superviso competente; Utiliza
instrumentos para diagnosticos demogréfico e sécio cultural da comunidade de sua atuago; executar atividades di
educacdo para a sadde individual e coletiva; registrar para controle das agbes de salde, nascimento, dbitos, doengas «
outros agravos a saude; estimular a participagfo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista di
qualidade de vida; realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagoes de riscos a familia; Participa
ou promover agdes que fortalecam os elos entre o setor Satde e outras politicas ptblicas que promovam a qualidade di
vida; desenvalver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Satde; Executar tarefas correlatas a

antes descritas, a critério dos superiores hierarquicos.
Agente de Y 1. Grau 1.152,67 40 3
fiscalizag@o Complelo ))
¢ B
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sanitaria

2. Agente de fiscalizagdo sanitéria; Executar servigos de profilaxia e politica sanitaria sistematica; inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condigbes sanitdrias dos seus
interiores, limpeza do equipamento, refrigeragio adequada para alimentos pereciveis, suprimento de dgua para lavagem
de utensilios, gabinetes sanitdrios e condigies de asseio e saude dos que manipulam os alimentos; inspecicnar
estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagbes, alimentos fornecidos aos alunos, cendigoes de ventilacdo e
gabinetes sanitarios; investigar queixas que envolvam situagbes conltrrias a salde publica; sugerir medidas para
melhorar as condigdes sanitarias consideradas insatisfatérias; comunicar a quem de direito os casos de infragdo que
constatar; identificar problemas e apresentar sofucoes as autoridades competentes; realizar tarefas de educagdo e salde;
realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de Saneamente Comunitario: participar na organizagido de
comunidades e realizar tarefas de saneamento junto @s unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; participar do
desenvolvimento de programas sanitérios; fazer inspecdes rotineiras nos acougues e matadouros; fiscalizar 0s locais de
matanga, verificando as condi¢des sanitdrias de seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e
derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento sanitério; reprimir matancas clandestinas, adctando as medidas que se
fizerem necessarias, apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessdria inspecdo; vistoriar as
estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos

pelos auxiliares de saneamento; executar outras tarefas semelhantes.

ASG - Ajudante Ensino 1.152,67 40 19
de servigos Fundamental
gerais

3. ASG - Ajudante de servicos gerais: Participar da elaboragéo, execucéo, controle e avaliagdo do projeto pedagégico e do
planejamento institucional da escola; realizar trabalhos de limpeza e conservacéo das instalagdes, moveis e equipamentos
escolares, zelando pela sua ordem e higiene; preparar e distribuir alimentos, zelando pela limpeza, higiene e adequada
utilizagao dos utensilios e géneros alimenticios; cuidar do controle de estocagem de produtos alimenticios; realizar
pequenos reparos; movimentar moveis e equipamentos e outros materiais; cuidar da portaria e portdes, controlando a
entrada e saida de alunos, funcionérios e do publico; ajudar no controle e cuidado dos aluncs ne 4mbito da escola &
eventos promovidos pela inslituigao, responsabilizar-se, em casos emergenciais, pelo acompanhamento de alunos, da
escola para casa ou de casa para a escola; participar, quando convocado ou convidado, de reunides, cursos, encontros e
festividades promovidas pela escola; exercer a vigilancia de prédios, suas instalagées e equipamentos, exercer outras

atividades correlatas.

liar de 2° Grau
Auxilia W — i 3
Administracao | Incompleto
4. Auxiliar de Adminisiragéo | : Planejar, orientar executar afividades periinentes & administragdo em seus varios

segmentos, dando suporte administrativo e técnico a Chefia da unidade e promovendo contatos com os diversos setores

da Administracdo publica e terceiras. /m

Auxiliar de W 2 Grau / / /152 67 [ 3

W =
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Enfermagem Completo +

l; Qualificacéo

5 . Auxiliar de Enfermagem: Executar acbes assistenciais de enfermagem, sab supervisao do Enfermeiro, e quandc
necessario, observar e registrar sinais e sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos, ministrandc
medicamentos e outros. Participar da elaboragdo do plano de assisténcia de enfermagem, contribuindo com sugestdes
dados e informagdes. Atuar na supervisdo de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem, fransmitindo informagdes
prestando assisténcia técnica e acompanhando a execuciio de tarefas. Colaborar no desenvolvimento de programas
educativos, atuando no ensino de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na educacdo de grupos da comunidade
Coletar dados e informagBes junto a pacientes e seus familiares, realizando visilas e entrevistas, para subsidiar
elaboragdo do plano de assisténcia de enfermagem. Participar as assisténcia aos pacientes durante o ato cirdrgico
Auxiliar o cirurgido na instrumentagéo, quando da intervengdes cirlirgicas, executar atividades inerentes ao emprego dc
Centro Cirdrgico, UTI, Emergéncia, Maternidade, Clinica Médica, Clinica Cirargica, Pediatria, Bergario, Odontologia
Ambulatério, etc. Exercer as atividades de sua area de acordo com a conveniéncia do servigo. Outras tarefas que =
legislag&o determinar.

Auxiliar de | 1° Grau 1.152.67 40
laboratb6rio i Completo

1

8. Auxiliar de laboratdrio: Auxiliar na execugéo de trabalhos técnicos de laboratdrio relacionados com a area de

especialidade, realizando ou orientando coleta, andlise de materiais e substancias através de métodos especificos.

Auxiliar de ! 1° Grau 1.152,67 40 2

limpeza urbana Completo

7. Auxiliar de fimpeza urbana: Realizagdo de alividades em geral de limpeza e capina urbana. Varrer ruas, pragas
avenidas publicas. Executar as atividades auxiliares e necessérias ao bom andamento do servigo e atividades publicas
como a coleta de lixo domiciliar, comercial e industrial; executar servicos de conservacio de pargues e jardins; e executal
outras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo

Auxiliar de Ensino 1.152,67 40 1
servigos gerais - Fundamental
CRAS

8. Auxiliar de servigos gerais - CRAS; Exscutar trabalhe de limpeza em geral, nas areas internas e externas do CRAS,
servicos de copa e cozinha, conhecimentos basicos inerentes as atividades do carge e prestar servigos auxiliares.

Auxiliar de H 18, Grau 1.152,67 40 | 10
|

servigos || Incompleto

9. Auxiliar de servigos It: Realizar trabalhos de limpezas nas dependéncias e nos prédios publices, limpar pfsés, lustres,
vidros, moveis e instalagbes sanitarias; remover lixos e detritos, lavar e encerrar asscalhos, fazer arrumagtes em locais de
trabalho, proceder a remogdo e conservacdo de mdveis, maquinas e matérias em geral, realizar servigo de copa, com &
preparar cafés e lanches em geral, realizar servigo de copa, com a preparar cafés e lanches em geral, servindo-os, nas

dependéncias dos prédios pablices, executar ouiras tar}ta/v@;,ﬁ
ili e 1.152,67 40 k|
Auxiliar de 1] {°. Grau /// /}/ o
y

4]
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servigas urbanos Incompleto

10. Auxiliar de servigos urbanos; Executar servigos de limpeza, varrendo ruas, avenidas, pracas e jardins e demais
logradouros publicos em geral; realizar a coleta de lixo domiciliar, comercial e industrial; recolher lixo dos mercados, feiras
e cemitérios; carregar e descarregar veiculos; incinerar lixo, montar andaimes e palangues; execular servigos de poda,
jardinagem e de conservagdo de parques e jardins; executar a demoligdo de construgbes e remover o material; executar
ouiras atividades compativeis com as atribuigdes do cargo.
" Auxiliar i 2°_Grau 115267 40 1
odontolégico Caompleto

11. Auxiliar odontoldgico: Compreende as tarefas relalivas a executar, sob supervisao técnica do Cirurgido-Dentista e do
Técnico de higiene dental, nos procedimentos de atividades preventivas, de instrumentagéo, manutengao e limpeza e na
recepcdo de pacientes. Recepciona as pessoas, identificando-as, averiguando suas necessidades e o histarico clinico
para encaminha-las ao Cirurgido-dentista. Cantrola a agenda de consultas, verificando horarios disponfveis e regisirando
as marcacdes feitas, para manté-la organizada. Orienta o paciente quanto ao relorno para a manutengéo do tratamento.
Prepara o instrumental e materiais para o uso diario ( sugador, espelho, sonda e demais materiais necessarios para ¢
trabaiho como rolos de algodédo, gases, efc.). Realiza procedimentos educativos e preventivos como escovagédo
supervisionada, evidenciagdo de placas bacteriana e bochechos fluorados na unidade basica de saude da familia e
espacos soclais identificades. Instrumentaliza o Cirurgi&o- Dentista ou THD durante a realizagdo de procedimentes clinicos
e manipula os materiais de uso cdontologico. Cuida da manuieng@o e conservagdo dos equipamentos odontolégicos.
Prepara o pacienie para o atendimenio. Procede & desinfecc@o e esterilizag@o de materiais e instrumento utilizados.
Mantém em ordem o arquivo e fichdrio. Revela e monta radiografias intra-orais. Orienta na aplicagao de fllor para a
prevengdo da cérie, bem como demenstra as técnicas de escovagdo para criangas e adultos, colaborando no
desenvolvimento de programas educativos. Seleciona moldeiras e confecciona modelos de gesso. Acompanha e apoia o
desenvolvimento dos trabatnos da equipe de Salde da Familia no tocante a saude bucal. Registra no mapa diario os
procedimentos de sua competéncia realizados (com CD e THD). Garante o sistema de controle de revisdo de tratamento a
cada periodo de 06 meses, para criangas atendidas pelo municipio. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato,
Faxineiro i *Grau | TT1.452,67 YA 1"

Incompleto

12 Faxineiro: Realizar trabalhos de limpeza, nos logradouros plblicos, nas dependéncias e nos prédios piblicos, fimpar |
pisos, lustres, vidros, méveis e instalagbes sanitarias; remover lixos e detritos, lavar e encerrar assoalhos, fazer
arrumacBes em locais de trabalho, proceder a remocao e conservacéo de moveis, maquinas e matérias em geral, fazer a

| limpeza dos pétios, executar outras tarefas afins.

' 1¢ Grau 1.152,67 40
Lixeire 4
1] incompleto

" 13.Lixeiro: Efetuar a coleta de fixo domiciliar, comercial e industrial; recolher lixos dos mercados, feiras e cemitérios; |
iexecutar servicos de limpeza em geral, carregar e de;,e{-mégar veiculos: limpar catacumbas, incinerar lixa, montar
'andaimes e palangues; executar servigos de poda,(,jé;di?agem e de conservacdo de parques e jardins, executar a
| F i ra

, (\\ . ‘_\
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demoligéo de canstrugdes e remover o material, executar outras atividades compativeis com as atribuicbes do cargo.
Mecanico vV 1° Grau 1.152,67 40 1
Completo

14. Mecanico: Observar o veiculo, motores e similares para determinar seus defeitos e anormalidades, estudando ¢
trabalho de reparagéo. Fazer o desmonte e limpeza do motor, érgdos de transmissdo, diferencial e outras partes qut
requeiram exame. Executar o trabalho necessdrio apds diagnostico realizado. Testar o velculo ou motor a fim de
comprovar o resultade da tarefa realizada. Proceder & manutencdo do vefculo ou motor para prevencao de defeilos
Executar demais atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato. Conhecimento do ferramsntal utilizado par:
conserto/manutengao de motos, velculos, caminh&es ¢ maquinas

Motorista - MOT Ensino 1.152,67 ' 40 3
Secretaria Fundamental
Municipal de
Educac#o

15. Motorista - MOT Secretaria Municipal de Educac&o: Dirigir os velculos automotares, zelando pela seqguranga do:
passageiros, exercendo, enfre outras, as seguintes atividades; examinar rotineiramente o estado de conservacdo, de
seguranga e condicées mecanicas do veiculo; cuidar de sua limpeza; fazer viagens e cumprir o itinerario estabetecido

respeitar as leis do trénsito; executar outras tarefas correlatas.

Motorista v 1° Grau 1.152,67 40 3
Escolar Completo

16. Motorista Escolar: Dirigir os veicufos automotores, zelando pela seguranca dos passageiros, exercendo, entre outras
as seguintes atividades: examinar rotineiramente o estado de conservagéio, de seguranga e condigdes mecanicas dc
veiculo; cuidar de sua limpeza; fazer viagens e cumprir o itinerario estabelecido: respeitar as leis do transito; executa

outras tarefas correlatas.

Motorista | IV 1° Grau 1,152,867 40 3

Completo

17. Motorista I: Conduzir veiculo motarizado, automdveis ou utilitarios leves, nos termos do Cadigo de Transilo Brasileiro
lei 9.503 de 23/091997; zelando pela conservagéo do veiculo, verificando diariamente: pneus, freios, faréis, luzes, buzinas
agua, nivel do dleo, elc.; informar de imediato qualquer defeito detectado, conferir as ferramentas e acessoérios do veiculo

executar outras atividades compativeis com as atribuigbes do cargo.

N

Motorista 1 v 1° Grau 1495267 40
Completo

18. Motorista It: Conduzir veiculo utilitario leves e pesados, nos termos do Coédigo de Transito Brasileiro- Lei 9.503 de
23/09/1897; tais como: caminhonetes, caminhdes de carrocerias planas ou basculantes, caminhdes tangues, coletcres de

lixo e carretas; registrar o combustivel utilizado; zelar pela conservagéo do veiculo, comunicar a chefia quaisquer avarias

com as atribuicdes do cargo

ou defeitos graves; responsabilizar-se pelas ferramt?e- &sgorics do veiculo; execular outras atividades compativei:
Operador de v 19 Grau / / % 1.152,67 40 ' l

e ]
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maquina | Incompleto

18. Operador de maquina I: Operar maquinas rodovidrias agricolas, tratores e equipamentos moveis. Operar maquinas
agricolas, tratores e outros; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar
as correias, auxiliar no conserto de maquinas, promover o abastecimento e lubrificag@o; executar tarefa afins, observando
as normas de trénsito.

Operador ETE Vi 1° Grau 1.152,67 40 1

Incomplato

20. Operador ETE: Controlar o funcionamento, 2 manutencéo e o reparo da estagéo de tratamento de esgoto (ETE),
verificando as condigdes de pressio e volume de dgua e residuos nos reservatérios, instaiar e consertar condutares de
agua e de esgotos; execular instalacbes e reparos de aparelhos sanitarios e equipamentos similares; controlar o
funcionamento da instalacéo, lende e interpretando as marcagtes dos indicadores, observando o desempenho dos seus
componentes, para verificar as condigdes de pressédo, nivel e volume de material transladado, registrando dados
observados para permitir o controle das operagées; efetuar a manutengdo do equipamento, lubrificando as partes méveis
das maquinas, executando as regulagens e pequenos reparos, para conserva-los em bom estado; efeluar zeladoria da

estacdo de tratamento de esgoto; & outras atividades afins.

Pedreiro v 1° Grau ' 1.152,67 40 2

Incompieto

21. . Pedreiro: Verificar as caracteristicas da obra, Assentar tijolos, ladrithos, pisos e pedras, superpondo-os em filgiras ou |
seguindo os desenhos, para levantar poco de visita de agua e de esgofo, paredes, viga, pilar, degraus de escadas e
outras partes da construgdo. Construir base de concreto efou outro material, baseando-se nas especificagdes para
possibilitar a instalag@o de maquinas, postes de rede elétrica e para outros fins. Construir caixas para sistema elétrico e
hidraulico, de bueiros para agua pluvial, de registro de dgua e casa de claro. Executar servigos de acabamento em geral,
tais como colocagao de telhas, revestimento de pavimentos ou paredes com ladrihos e azulejos, inslalacdo de rodapé,
verificando material e ferramentas necessarias para a execug¢dc do trabalho. Executar irabalhes de manutencdes
corretivas de prédios, calgadas e estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, aparelhos sanitérios e outra pecas,
chumbando as bases danificadas, para reconstruir essas estruluras. Rebocar as estruturas construidas, empregando
argamassa de cal, cimento e areia & alendendo ao prumo ¢ nivelamento das mesmas para torna-las aptas a outros tipos
de revestimento. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Recepcionista fl 1% Grau 1.162,67 40 3

Completo

a— o s e,

22. . Recepcionista; Realizar a recepgdo ou acolhimento do publico em geral, encaminhando aos setores e ou

departamentos responsaveis, executar outras tarefas afins.

“Téonico em raio VIl 2° Grau 1.152,67 40 1
X Modalidade .
Teéenico em
Raio X [T
s el M"“-u X

/ , < PR \\“\
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23. Técnico em raio X. Executar afividades de natureza especializada, relacionadas com a execugdo de servigos de

radiologia e orientag3o de trabalhos auxiliares; Operar aparelho de Raio X na realizagdo dos diversos lipos de exame

zelar pela conservagéo dos equipamentos radiograficos e auxiliar na assisténcia ao paciente; Exacutar todas as técnicas

de exames gerais e especiais de competéncia do técnico, excetuadas as que devam ser realizadas pelo prépric

radiologista; Fazer radiografias, revelar e ampliar filmes e chapas radiograficas; Preparar pacientes a serem submetidos &

exames radiograficos, usando a técnica especlfica para cada caso.

Trabalhador | 1,152,67 40 8

bracal

24, Trabalhador bragal: Executar trabalho bracais sem especializagdo; carregar e descarregar veiculos em geral:
transportar mercadorias € matérias diversos, executar servigos de capina, remogéo de detritos e outros, colocar e distribuir
esgotos pluviais, executar outros trabathos de construgdo e conservagéo da via permanente; transportar instrumentos de
topografia, matérias de construgace de agua e esgotos; preparar argamassa, preparar andaimes e podar arvores; fazer
servicos de calgamento de ruas e aberturas de valas executar iimpeza e conservagéo das dreas internas e externas de
locais plblicos; executar outras tarefas afins.
Vigia | 1° Grau 1.152,67 40 1

Incomplsio

25. Vigia: Executar servicos de vigilancia e recapgdo dos bens plblicos municipais, baseando-se em regras de condutz
pré-determinadas, para assegurar a ordem do prédio e a seguranca do local: efetuar ronda diurna e noturna nas
dependéncias dos prédios publicos, reparticbes, ruas e avenidas assim como em pragas em parques € jardins piblicos.
Verificar, se estdo devidamente fechadas, portas, janelas e outras vias de acessos aos prédios publicos; controlar
movimentag&o de veiculos e pessoas erm geral fazendo os controles pertinentes; Realizaras tarefas relacionadas & guarda
e vigia de logradourcs e prédios publicos, realizando a vigilia e ronda noturna no perimetro urbano no municipio , executar
outras tarefas afins.
Assistente VI Superior 1.348,71 20 1

Sacial Complelo

26. Assistente Social (20hs); Realizar o orientar estudos e pesquisas no campa de assisténcia social; realizar e

interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os frabalhos nos casos de reabilitagdo profissional; planejar e promovei
inguéritos sobre a situagao social de escolares e de suas familias, fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou
encaminhamento; estudar os antecedentes da familia; participar de semindrios para o estudo e diagndstico dos casos @
orientar os pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequando; orientar nas selegdes socioecondmicas
para a concessio de bolsas de esiudo e ingresso em colbnias de férias; fazer levantamentos socioecondmicos com vistas

a planejamento habitacional, nas comunidades; axecutar outras tarefas correlatas que e a legislacdo especificar.

Assistente Superior 2.077.57 40 1
Social CRAS Completo |
40h ‘{ -

do CRAS; Planejamento e implementacéo cdo P rdo cocm as caracteristicas do territorio de abrangéncia dc

| 27. Assistente Social CRAS (40h): Acalhida, ofert;c?ﬁ;zqﬁes e realizagao de encaminhamentos as jamllias usuarias
de
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'CRAS; Mediagdo de grupos de familias dos PAIF; Realizagac de atendimento particularizados © visitas domiciiares as
familias referenciadas ao CRAS; Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territério; Apalo técnico
continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no
territdrio ou no CRAS; Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos ofertados no fterritdrio ou no CRAS; Realizagiio da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projeios que visam prevenir aumento de incidéncia de situacbes de tisco: Acompanhamento das
familias em descumprimento de condicicnalidades; Alimentaggo de sistema de informagdo, registro das agbes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; Arliculag@e de agBes que potencializem as boas experiéncias
no territério de abrangéncia; Realizacde de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial:
Realizagfio de encaminhamentos para servigos setoriais; Participacéo das reunides preparatérias ao planejamento
municipal ou do DF; Parlicipagé@o de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das agfes ssmanais a serem
desenvolvidas, definigao de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuérios; organizagio dos
encaminhamentos, fluxos de informagtes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territorio

Enfermeiro Vil Superior 1,348,71 20 Z
padric Completo

28. Enfermeiro padrao: Planejar, organizar, executar e avaliar 0s Servicos e a assisiencia de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos, para promover a protegdo e a recuperacdo da salde individual e caletiva, bem como
tarefas relativas a observagao, ao cuidado, a educagdo sanitaria de toda clientela assistida, prescricdo de medicamentos
estabelecidos, administrag@o de medicamentos e tratamento prescritos, e/ou a aplicagéo de medidas para prevencio e
controle sisternatico de doengas & infecg@o hospitalar. Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de dificuldade.
Farmacéutico Vi Superior 1.348,71 20 1

20h Completo

29. Farmacéutico (20h). Execular tarefas relacionadas com a composicdo de medicamentos e oufros preparados

semelhantes a analise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matéria-prima e produtos acabados,
para atender a receitas médicas, cdontoldgicas e a dispositives legals, dentro de sua area de atuagdo, desenvolver tarefas

na area de farmacia Hospitalar & [aboratdrio de analise ¢linicas.

Professor de Educagéio Superior ART 36 E 37 LEI 832 {(PISO NACIONAL DO 25 ' 1
Fisica PES || Completo MAGISTERIO)
1803,80

30. Professor de Educagdo Fisica PEB Il; Executar alividades de orientagac infantil;, execular éti'\riaw."i‘tzl#é:sﬁlc?{é_riﬁgaé'
recreacdo com criangas e trabalhos educacionais de educacdo fisica; orientar e auxiliar as criangas no que se refere 3
higiene pessoal; vigiar @ manter a boa convivéncia das criangas sob sua responsabilidade; acompanhar as criangas em
eventos esportivos e passeios com atividade fisica, visit festividades; orientar as criangas na alimentacdo; auxiliar a

s ‘_\\)

T m«:ﬂ"“-“"‘ﬁ/l‘ﬁ
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]Eb'éﬁﬁ?&’ auxilier no desenvelvimento de sua curiosidade, imaginagio 6 capacidade  de “expressdc; culdar d
desenvolvimento emaocional das criangas; selecionar e organizar material esportiva; desenvolver atividades esportiva:
educacionais, oferecendo maleriais que incentivem a criatividade, a habllidade, entre outros, para possibilitar «
desenvolvimente intelectual, psicomator e social da crianca; acompanhar, orientar e estimular as criangas em sua higienc
pessoal, observando as alteragbes em lermos de salde e nutricdo; ensinar as criangas hébitos de limpeza, higiene
disciplina e telerancia entre outros atribulos morais e sociais; auxiliar na solugo de problemas individuais dos alune:
encaminhando ao especialista os casos em que seja necessdria assisténcia especial; arganizar, conservar e cuidar d:
higienizagdo do material esportivo-pedagégico, equipamentos e quaisquer ouiros materials ufilizados pelas criangas
desenvolver atividades, planejando e executando jogos e recreagéo, realizando o desenvolvimento de atividades d
Coordenagao motora; elaborar estudes, pesquisas e levantamentos que subsidiem a definicdo e implementacéo de plano:
& programas na area esportiva, articulados com setores competentes; planejar, executar e avaliar as atividades educativa:
e de assisiéncia sanitaria, alimentar e social das criangas, acompanhar, orientar, incentivar, registrar em ficha:
apropriadas e avaliar o desenvolvimento das criangas em seus aspectos esportivos, sociais, fisicos, emocionais ¢
Intelectuais; participar na elaboragdo de planos educacionais e projetos especliicos em conjunio com os demai
profissionais da drea da educag@o municipal, cumprir as demais tarefas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato
execular outras atribuicbes afins.

Professor de Educacio Superior ART 36 E 37 LEI 832 (PISO NACIONAL DO 25 15
Infantil « PEI Campleto MAGISTERIO
' 1803,90

31. Professor de Educagdo Infantil - PEI: Assumiir a responsabilidade pelo cuidado e docéncia das criangas, exercendc
entre outras, as seguintes atividades: parlicipar da elaboragéo, execugao, controle e avaliagao do projeto pedagdgico e d¢
planejamento  instilucional da escola; desenvolver atividades sdcio recreativas e pedagogicas; desenvolver os aspecto!
psicomotores das criangas, atendendo aos referenciais curriculares nacionais para a Educacédo Infantil; orientar a crianc:
nas suas necessidades figiologicas e no cuidado com a higiene pessoal e coleliva; acompanhar criangas, na chegada
saida da instituicdo até o transporte; monitorar as atividades de sala e extra sala, acompanhar a crianga ac banheiro; da
banho nas criangas; acompanhar e orientar as criangas no refeitdrio e escovacio de dentes; permanecer em sala de aul;
durante o repouso das criancas; acompanhar as criangas em tratamento odontoldgico e na estacdo de primeiro:
socorres, sempre gue necessario, participar de cursos, atividades e programas de formagédo profissional oferecidos o
recomendados pela Secretaria Municipal de Educacao; preparar e participar de apresentagéo artistica das criangas en

eventos,
Professor das séries iniciais Superior ART 36 E 37 LEI 832 (PISO NACIONAL DO 25 ' -
do Ensino Fundamental - Completo MAGISTERIO

PEB-I 1803,80

32, Professor das séries iniciais do Ensino Fundamental - PEB-I; Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas

pela orientagdo de aprendizagem da educagdo de Jovens e Adultos, pela substituigdo eventual de docente e pel:
":I . - )

recuperacéo de alunos com deficiéncia de aprendizagém, incluidas, entre oulras, as seguintes atribuigbes: participar di

; cfétrole e avaiiagéo/dgwmcg e do plano di

processo de planejamento, elaboracio, execu

/
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desenvolvimento institucional da escola; participar integralmente das horas-atividade constanies da sua carga horaria e
definidas no planejamento escolar e no Regimento da unidade de ensino; elaborar ¢ executar o plano de trabalho segundo
2 proposta pedagoégica da escola; acompanhar e avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos: assumir e saber
lidar com as diversidades pessoal, social @ cultural dos alunes, repudiando qualquer tipo de discriminagdo ¢ injustica;
desenvolver habitos de colaboragZo e trabalho em equipe;utilizar novas metodologias, estratégias e materiais de apoio:
implementar estratéglas de atendimento a alunos com menar rendimento ou em processo de incluso: Incentivar o uso
das tecnologias de informagdo ¢ de comunicagéo;participar de cursos, atividades e programas de formacio profissional
como parte integrante da jornada de trabalho; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; cumprir as tarefas Indispenséveis & consecugdo dos objetivos educacionais previstos no Projeto
Pedagdgico da escola. exercer atividades correlatas
Psicologo Vil Superior 1.348,71 200 2

Completo

33. Psicblogo: Fazer avaliagbes e diagnosticos de pacientes e tratamento ambulatorial; Desenvolver atividades com a
comunidade e o departamento no sentido de discutir os temas prdprios de salde mental; Avaliar a pertinéncia de
encaminhamentos clinicos e institucionais para a clientela; Trabalhar com a equipe no sentido da producio cientifica e da
pesquisa; Trabalhar na capacitaggo do pesscal de nivel médio envolvido no servigo de saide mental; Participar dos
trabalhos de oficinas de pacientes em NAPS; Executar oulras atividades correlatas que |hes forem atribuida

Psicdlogo CRAS Superior 2.077,57 40 1
Goempleto

34. . Psicélogo CRAS: Acolhida, oferta de informagdes e realizagéo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS:
Planejamento e implementagdo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territéric de abrangdncia do CRAS:
Mediacao de grupos de familias dos PAIF; Realizagdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS; Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territério; Apoio téenico continuado
aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou
noe CRAS;, Acompanhamento de famflias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territério ou no CRAS; Realizagdo da busca ativa no ferritério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento
de projetos gue visam prevenir aumento de incidéncia de situagbes de risco; Acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionaiidades; Alimentagdo de sistema de informacgao, registro das agbes desenvolvidas e
planejamente do trabalho de forma coletiva; Articulagdo de agbes que potencializem as boas experiéncias no territério de
abrangéncia; Realizagdo de encaminhamenfo, com acompanhamento, para a rede socioassistencial; Realizagdo de
encaminhameéntos para servigos setoriais; Participagio das reunibes preparatérias ao planejamento municipal ou do DF;
Participagéo de reunides sistematicas no CRAS, para plancjamento das agbes semanais a serem desenvolvidas, definigéo
de fluxos, instituicdo de rotina de atendimente e acolhimento dos usuarios; erganizagédo dos encaminhamentos, fluxos de
inforrmagbes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das

potencialidades do territdrio.

Superviser Pedagégica - Superior ART 23, INCISO i
sUpP Completo IV LEI 832/09
— i s
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1803,90
35. Supervisor Pedagégica - SUP; Dar suporte pedagogico direto 2 docéncia na educacéo basica, exercendo entre outras

as seguintes atribuicdes: participar da elaboragdo, execucdo, controle @ avaliagdo do projeto pedagdgico e dt
planefamento  institucional da escola; participar da gestao da escola contribuindo com a elaboracso, implementacio
coordenagdo, acompanhamento ¢ avaliagéo de  seu projeto pedagdgico; coordenar, no 8mbito da escola, atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;planejar, executar, coordenar cursos, atividades e programas
Internos de capaciiagiio profissional e trelnamento em servigo; participar do processa de avaliagdo dos
docentes;acompanhar o cumprimento do plane de trabalho de cada docente;articular-se com oufros especialistas n¢
busca de meios para a recuperagdo de alunos de menor rendimento e inclusao de alunos com de necessidades especiais
particlpar das atividades do Conselho de Classe ou coordena-as;atuar como articulador das relagbes interpessoait

internas e externas da escola, envolvendo os profissionais, os alunos, os pais e a comunidade.

Engenheiro Civil VAl Superior 1.348,71 20 1
Compieio e
Registro no
Conselho de

Classe

metodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar construgéo, manuteng@o e reparo em obras ¢
assegurar padrbes técnicos exigidos, bem como analisar processos de solicitacbes diversas, projetos arquitetdnicos de
loteamentos, projetos de construgéo, desmembramentos, visando atender as solicitacées. Elaborar planilhas e emiti
pareceres técnicos em assunios de engenharia civil. Acompanhar a execugéo de obras publicas. Desempenhar tarefas
afins previstas em regulamento. Atuar estrategicamente na elaboracio de planos e politicas plblicas, assessorar nc
estabelecimento de metas e indicadores e instrumentos de avaliacdio; zelar pelo efetive cumprimento de agbes de
governanga e integridade publica. Atuar em completa observancia &s normas requlamentadoras pertinentes a cada é&rez
de engéenharia e outras afetas aos servicos sxecutados

Técnico CRAS Superior 1.875,10 40HS S
Campleta l

37. Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagao do CRAS e a implementacao dos prograrmas, servigos
projetos de protecdo social basica operacionalizadas nessa unidade; Coordenar a execugdo e o monitoramento dos
servigos, o registro de informacgdes e a avaliagdo das agdes, programas, projetos, servigos e beneficios; Parlicipar ds
elaboragéo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a efetivagiio da referéncia e contrarreferéncia
Coordenar a execugdo das agdes, de forma a manter o didlogo e garantir a participagéo dos profissionais, bem como das
familias inseridas nos senvigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territéric; Definir, comr
participagao da equipe de profissionais, og critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos
servicos ofertados no CRAS; Coordenar a definicao, junto com a equipe de profissionais e representantes da reds
socioassistencial do territério, o fluxo de enirada, %/:J}Hamento. rmonitoramento, avaliagdo e desligamento das

asi a rede socioassistencial referenciada aoc CRAS; = Promover &

familias e individuos nos servigos de protecéo sog
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articulagao entre servigos, transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais na area de abrangéncia do CRAS; ]
Definir, junto com a equipe técnica, os meios ¢ as ferramentas tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos
setvigos de convivéncia, « Contribuir para avaliagio, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impaclos dos
programas, senigos e projetos na qualidade de vida dos usudrios; Efeluar agBes de mapeamento, articulagdo e
potencializag@o da rede socicassistencial no territdrio de abrangéncia do CRAS e fazer a gestéo local desta rede; « Efetuar
actes de mapeamento e articulagio das redes de apoio informais existentes no lerritério (liderangas comunitérias,
associaghes de bairro); Coordenar a alimentagdo de sistemas de informagéo de ambito local e monitorar o envio regular e
nos prazos, de informacgdes sobre os servigos socioassistencials referenciades, encaminhando-os & Secretaria Municipal
{ou do DF) de Assisténcia Social; Participar dos processos de arlicuiagédo intersetorial no territorio do CRAS; Averiguar as
necessidades de capacilagdo da equipe de referéncia e informar a Secretaria de Assisténcia Social (do municipio ou do
DF); - Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territdric de abrangéncia do CRAS, em consonancia com
diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social (do municipio ou do DF); Participar as reunides de planejamento promovidas
pela Secretaria de Assisténcia Sccial (do municipic ou do DF}, contribuindo com sugestbes estratégicas para a melhoria
dos servigos a serem prestadeos; « Parlicipar de reunides sistemalicas na Secretaria Municipal, com presenga de
coordenadores de outro(s) CRAS (quando for o caso) & de coordenador{es) do CREAS (ou, na auséncia deste, de
representante da protegéo especial).
Técnico CRAS 2 grau completo 1.152,67 A40Hs 02

{orientadorfeducador social)

38. Técnico CRAS {educador social):desenvolver atividadss sociceducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencao, defesa e garantia de direitos e proteg@o aos individuos e familias em situagées de vulnerabilidade €, ou, risco
social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungio protetiva da familia;desenvolver atividades instrumentais
e registro para assegurar direitos, (rejconstrugéo da autonomia, autoestima, convivio e participagao social dos usuarios, a
partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensoes individuais e coletivas, levando em consideragéo
o ciclo de vida e agbes intergeracionais; assegurar a pariicipacao social dos usuarios em lodas as elapas do frabalho
social; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na recepgéo dos usuarios possibilitando
ambiéncla acolhedora; apoiar na identificagdc e registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a
privacidade das informagoes; apoiar e participar no planejamento das agdes; organizar, facilitar oficinas e desenvolver
atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os
usuarios na execucdo das atividades apoiar na organizagéo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou,
na comunidade; apaiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho; apoiar na
elaboracgéio de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgéaos
de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar, apciar na
orientagdo, informagio, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda,
ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

apolar na articulacdo com a rede de servigos socioassis & politicas publicas; pariicipar das reunides de equipe

para o plangjamento das atividades, avaliagao de pro
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contribuam com a prevencio de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitandc a éuperagao d
situagdes de fragilidade social vivenciadas; apoiar na identificacéo e acompanhamento das familias em descumpriment
de condicionalidades; informar, sensibilizar ¢ encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso

participag@o em cursos de formag3o e qualificacdo prefissional, programas e projetos de inclusio produtiva e servigos di
intermediagao de mao de obra; acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuérios nos cursos por meio d

registros periodicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas de oporiunidades e demandas.

39. Medico (Clinico Geral) Superior 4.083,00 20Hs 03

Compleis em

orgdo de classe

Médica: prestar assisténcia médico-cirtrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano er
ambulatorios, hospitais ou érgéos afins; fazer inspecio de satde em servidores municipais, bem como em candidatos ;
ingresse no servigo publico municipal: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, faze
diagnésticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas, perturbagbes e lesdes do arganismo humano «
aplicar os métodos da medicina preventiva: providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervencde:
cirargicas {pequena complexidade); participar de reuniées médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva na
entidades assistenciais e comunitdrias; preencher e visar mapas de produgaoe e fichas médicas cem diagnéstico
tratamento; transferir, pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e do acompanhamento aos titulares de plantdc
atender aos casos urgentes de pacientes internadas, preencher os boletins de socorre urgente, mesmo os provisorios
com diagnéstico provavel ou incomplete dos doentss atendidos nas salas de primeiros socorros: supervisionar e orienta
os trabalhos da equipe de enfermagem, preencher as fichas dos doentes atendidos 2 domicilio; preencher relatério:
comprobatérios de atendimento; proceder ao registro dos pertences dos doentes ou acidentados em estado di
inconsciéncia ou que venham a falecer; atender a consultas médicas em1 ambulaidrios, hospitais ou outro:
estabelecimentos plblicos municipais; examinar funcionarios para fins de licenca, readaptagéo, aposentadoria e reversac
examinar candidatos a auxilios; fazer inspegio médica para fins de ingresso, fazer visilas domiciliares para fins ¢
concessdo de licengas a funcionérios, fazendo diagnésticos e recomendando a terapéutica; prescrever regimes dietéticos
prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinag@io e indicar medidas de higiene pessoal; emitir laudos
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias & execugéo das atividades proprias do cargo; e executar tarefa:
afins, inclusive as editadas no respectivo FBQW da profisséa.
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Art, 137 Inclui-se no anexo Il o conteddo das provas objetivas dos 04 {quatro novos cargos) novos cargos, passando a

vigorar & da seguinte forma;

AL ! i :
NIVEL: FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Auxillar de servigos Hl, Auxiliar de servigos urbanos, Faxineive, Lixgiro, Operador de méaquina 1,0perador

ETE, Padreiro, Trabalhador bragal, Vigla

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Porlugués B e B
“Matematica T 10

e g i,

NIVEL: FUNDAMENTAL COMPLETO
Ajudante de servigos gerais, Agente Comunitario de Salde, Agente de fiscalizag8o sanitéaria, Auxiliar
de Administracdo |, Auxiliar de laboratério, Auxiliar de limpeza urbana, Auxiliar de servigos gerais —
CRAS,Mecanico, Motorista - MOT Secretaria Municipal de Educacio, Motorista Escolar, Motorista

L Mctorista i, Bscepsionista

CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Parlugués hagniny
‘Matemética - e - o -
Conhecimento do Municipio e st

NIVEL: MEDIO COMPLETO(CURSO TECHICO)
Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar odentoidgics, Técnico em raio X
' CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Poriugués 5

AT R
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ConhectONTUREQ FEBHETBARA PROVIMENTOSDE CARGOS DA

Conhecimento do Municipio
UNHCIZALDE P!

Conhecimento Especifico
+ . — A

mmi%uusﬂms__

NIVEL: SUPERIOR ~ ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE
Assistente Socizal, Assistente Social CRAS, Enfermeiro Padrios. Farmacéutico 20h,Psicélogo,

Psictlogo TRAS

'CONTEUDO DAS PROVAS NS QUESTOES
Portugués - ' 10
Conheciinento de informatica 10
Conhecimento do Municipio BT
10

Cenhecimenio Especifico

"Lt T T

TS ————

e e o

NIVEL: SUPERIOR — EBUCAGAD
Professor de Educacdo Fisica PEB-II, Professor de Educagéo Infantll — PEI, Professor das séries

iniciais do Ensino Fundamental = PEB-l,Supervisor Pedagdgica - SUP

CONTEUDO DAS PROVAS | N°QUESTOES
_-Ea;‘lul:fwél_}:é% B e oo '-.“—-:!'6-_-'---e-_-—-m-w- e e
Matemética B i e
Conhedimento de Informdtica s o
“Conhecimento do Municiplo LT
Conhecimento Especifico

e e e e e S o A, A e i
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TECNICO _CRAS(orientadorfeducador sacial)

CONTEUDO DAS PROVAS K°® QUESTOES
Portugués 5
Matematica 5
Conhecimente de Informatica 5
Conhecimento do Municipio 5
“Conhecimento espesiico 10

NIVEL: SUPERIOR — ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE

COORDENADOR CRAS
‘ CONTEUDO DAS PROVAS N° QUESTOES
Portugués L T
Cenhecimento de informatica 10" o
Conhecimento do Municipic | 10
Conhecimento Especifico I
MEDICO (Clinico Geral)
CONTEUDO DAS FROVAS N® QUESTOES
g . i s S
Conhecimento de informatica 10
Conhecimento do Municipic 10
Canheacimento Especifico 10

NIVEL: SUPERIOR ~ BENGENMHARIA

ENGENHEIRO GIVIL

CONTEUDO DAS PROVAS

N QUESTOES

Portugués <
Conhecimento de informatica 10
Conhecimenio do Municipio a 10

Cenhecimento Especifico

N

passando a vigorar a da ssguinte forma:

NIVEL: ENSING FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CENTHO UNIVERSITARIC DO PLANALTO DE ARAXA
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CARGOS: TODOS

EDITAL DO CONCURSOQ PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2026?

PORTUGUES:
Interpretag@o de texto. Ortografia; ordem alfabética, silaba, diviséo sildbica. Nomes (substantives) &
adjetivos: conceito, emprego, flexo (masculino - feminino / singular - plural); sindnimos e anténimos.
MATEMATICA: !
NUmeros naturais, niimeros inteiros, nimeros racionais: quatro operagdes fundamentais (adicao,
subtragéo, divisic e multiplicagéio) em problemas envolvendo situagbes da vida prética.

NIVEL: FUNDAMENTAL COMPLETO

CARBOS: TOBOS

PORTUBUES:
Texto: Interpretagio e compreensdo de Texto (informativo, jornalistica ou literdrio). Classes
Gramaticais: reconhecimento e flexfio dos substantivos, adjetivos pronomes e verbos e reguiares.
Ortografia: emprego das letras. Ordem alfabélica, divisio sildbica, classificacdo guanto ao namero de

sllabas. Sindtims e anténimo.

MATENMATICA:

As quatro operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicacio e divisdo). Nogdes de conjuntos. Sequéncias
I6gicas. Numero e numeragdo. Operagdes com nlmeros racionais (fragbes).Porcentagem e juros
simples. Problemas contextualizados. Unidades de medida de comprimento, volums, capacidade e de

teripo,

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAC DO MUNICIPIO:

Atualidades e conhecimentos gerais do Municipie de Pedrindpolis, Conhecimentos relativos a

aspectos histdricos, geograficos, politicos, econdmicos, culturais e sociais do Municlpio de
Pedrindpolis. Conhecimentos sobre a Lei n® 509/80 - Dispbe Sobre o Estatuto dos Servidores
Piablicos do Municlpio de Pedrindpolis, das Autarquias, das Fundacdes e de Outras Providéncias

Publicas. Lei Orgénica do Municipio de Pediindpolis/iis.

NIVEL: MEDIO COMPLETO
CARGOS: TGLGE
PORTUGUES:
Texto: interprefagéo de texto (Informativo, literdric ou jornalistico). Ortagrafia: emprege das lafras.
Classes gramaticais: reconhecimento e flexdo do substantivo, do adjetivo, do pronome e dos verbos
regulares. Sintaxe: reconhecimento dos termos da oragéo; reconhecimento das oragbes num periodo.
Concordancia verbal, concordancia nominal; colocagéo de pronomes; ocorréncia da crase; regéncia

verbal; regéncia nominal. Pontuagdo: emprego da virgula; emprego do ponto final,
MATEMAYICA,




CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA Fu{:’%"
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISIMG

espacial: volume e capacidade. Equagbes do primeiro grau. Equagio do segundo grau. Média

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 81/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2020?
<u
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aritmética simples, ponderada e possibilidades; leitura e interpretagio de graficos e tabelas.
Porcentagem, juros simples ¢ composios. Razées e proporgbes. Regra de irés simples e composta:
Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de medidas decimais (comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e femperatura) ¢ conversdes: medidas des termpo e
conversdes; sistema monetério brasileiro; calculo e comparagio de perimetro e drea: aplicaces
geomélricas; Tratamento da informagBa: leitura, inierorelagiio e construcio de tabelas e graficos.
MWédia arlimética. Probabilidade

CONHECIMENTS DE INFORMATICA:

Sisteras operacionais: conhecimsntos do ambiente Windows XP, Windows 7, Windows 8, Windows

8.1 & Windows 10: configuragtes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); organizacao
de pastas e arquivos, operagbes de manipulagic de pastes e arquivos (criar, copiar,
mover, compactar, excluir e renomear). Conhecimento do pacole Office: Microsoft PowerPoint 2007
ou superior, Editor de texto Microsoft Word 2007 ou superior: Criagdo, edic@o, formatagio e
impressao; criagédo e manipulagdo de tabelas; insergio e formatagio de graficos e figuras; geracio
de mala direta. Planilha eletrénica Microsofl Excel 2007 ou superior: criagdo, edigéo, formatagéo e
impress@o; ulilizaggo de férmulas; geragfio de graficos; classificacdo e organizagdo de dados.
Conhecimentos de internet: Nogbes basicas; correio eletronico (receber e enviar mensagens; anexos;
catalogos de endereco; organizagdo das mensagens), navegadores (Intemet Explorer, Edge, Google
Chrome e Firefox); Computacdo nas Nuvens: nogdes basicas. Conceilos de seguranga da
informagao: nogdes bésicas. Dispositivos mdveis: nogdes basicas, manipulagéo de arquives, envio de
mensagens & nogdes basicas de seguranca.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAQ DO MUNICIPIO:

Atualidades & conhecimentos gerais do Municipio de Pedrinépelis, Conhecimentos relatives a

aspectos histéricos, geograficos, politicos, econdmicos, culiurais e scciais do Municipio de
Pedrindpolis. Conhecimentos sobre a Lei n°® 5090/20 - Dispbe Schre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Pedrindpolis, das Autarquias, das Fundagdes e de Quiras Providéncias
Puablicas. Lei Organica do Municipio de PadrindpolisiMG.

CONHECIENTO ESPECIFICD:

AUXILIAR DE ENFERMAGER/M

Programa de Atencéao a Salde do Recém nascide, Politica Nacienal do Idoso, Programa Nacional de
Imunizagao (PNI), Lei 7498 de 25 de junho de 1986 (competéncias do Auxiliar de enfermagem),
terminolegias, sinais vitais, primeiros socorros, téenicas de curativo, tipos de curativos, vias de
administragho & coletas, vias de administrago de vacinas, residuos resultantes das atividades de

vacinacao, rede de frios, arboviroses, dengue

criticts ¢ nao iifticss.

AUXILIAR ODONTOLOGICO

_,fllll = r~ £ )
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Auxiliar de Salde Bucal e suas funcdes no consultério odontolégico; Materiais odontoldgicos:
Nomenclatura, utilizagdo, preparos, manipulagdo e acondicionamento: Cimentos e bases protetoras:
materiais restauradores plésticos dirstos; materiais para 23 moldagem; instrumentos operatérios;
métodos de utilizagédo do flGor tépico e sistémico: dieta, nutricdo e care dentaria. Equipamento e
instrumental:  nomenclatura,  utiizagdo,  preperos, limpsza,  esterilizacdo/desinfeccdo,
acondicionamento, funciohamento, lubrificac&o, manutengdo e conservagio: Ergonomia: espago
fisico, postura, posi¢do de trabaiho, preparo do ambisnte para o trabalho, eto.; Placa bacteriana:
identificac@o, morfologia, fisioclogia, relacdes no meio bucal; Higiene dentaria: técnicas de escovagio
supervisionada; Anatomia e fisiviogia da cavidade bucal; Principais doengas na cavidade bucal: carig,
deenca periodontal, ma ocluséo e lesdes de mucosa. Coneeito, efiologia, evolucdo, medidas de
promogéoiprevengao: Manejo de pacientes na clinica cdontolégica; Medidas de prevengdo/promogio
da salde bucal, organizagda de programas coletivos e individuais de promocao de sadde bucal,
fluorterapia, educacdo em salde bucal. fndices epidemioldgicos ufilizades em odontologia,
preenchimento de fichas de confrole e fichas clinicas, regisiros em odontologia. Técnicas de
revelagdo radioldgica, cartonagem e cuidados necessédrios para controle de infecgdo. Diagndstcoe e
primeiros socorros de situagdes de urgéneia e emergéncia no consultdrio dentario.

TECNICG EM RAIO X

Fundamentos Fisicos das Radiagfes e Efeitos Bioldgices. Principios de Formacio da Imagem. Filmes

Radiogréficos, sistemas intensificadores & antidifusores. Processamentos Radiograficos: Revelacio,
camara escura e clara, produlos e eguipamentos para revelacdo. Fundamenios de Anatomiz
Humana, Anatomia Radiclégica. Posicionamento e incidéncias radioldgicas. Conhecimentos gerais
sobre mamografia. Exames contrasiados; Ressonancla Magnética; Tomografia Computadarizada;
Propriedades das RadiagGes: Obtengdo da Radiagiio X Propriedads Bioldgica — Nogdes de
Protec@o, Propriedade Folografica, Convengdo Luminosa. Técnicas de Realizagdo de Exames:
Radiografias de Cranio, Radiografias de Seis da Face, Radiografias de Cavum, Radiografias de
Mastoldes, Radiografias de Orbitas, Radiografias de Coluna Cervical, Radiografias de Coluna Dorsal,
Radiografias de Coluna Lombao Sacra, Radiografias de Sacro e Céceeix, Radiografias de Sacro-lliacas,
Radiografias de Bacia, radiografla de Tdrax, Radiograflas de Arcos Costais e Esterno, Radiografias
de Coragéio e Vasos da Base, Radiografias de Abdémen, Radiografias de Segmentos Apendiculares,
Radicgrafias de Arliculagbes, Conhecimentos sobre exames com equipamentos de RX poridtels e
intensificadares de imagem. Conhscimentc em radiologia digital. Diretrizes de protegio radiolégica

ern radiogiagnostico imadico.

PORTUGUES:

Texto: Interpretagio e compreensdo de Texta (informativo, jornalistico ou literdrio). Ortografia,
Acentuag8o. Pontuagio. Emprego das classes de palavras; substantive, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio. r_eposir;éo e conjungéo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que

erbais: ativa e passiva. Calocag&o pronominal. Concordéncia verbal e nominal,

inal. Crase. SinGnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
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CONHECIMENTO DE INFORMATICA:
Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows XP, Windows 7, Windows 8, Windows

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2(120#

8.1 e Windows 10: configurages basicas do Sistema Operacional (painel de controle); organizagéo
de pastas & arquivos; operagbes de manipulacic de pastas e arquivos (criar, copiar,
mover, compactar, excluir e renomear). Conhecimento do pacote Office: Microsoft PowsrPoint 2007
ou superior, Editor de texto Microsoft Word 2007 ou superior: Criagdo, edigdo, formatagdo e
impressédo; criagéo e manipulacdo de tabelas; insercdo e formatacdo de graficos e figuras; geracéo
de mala direfa. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2007 ou superior: criagdo, edicio, formatacio e
impresséo; ulilizagéo de férmulas; geracdo de graficos; classificagdo e organizagdo de dados.
Cenhecimentos de internet: Nogbes basicas; correio eletrénico (receber e enviar mensagens; anexos;
catalogos de enderego; organizagéio das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Edge, Google
Chrome e Firefox); Computagdo nas Nuvens: nogbes basicas. Conceitos de seguranca da
informacg&o: nogdes basicas. Dispositivos méveis: nogbes basicas, manipulagéo de arquives, envio de
mensagens e nogdes basicas de seguranga.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAQ DG MUNICIPIO:

Atualidades e conhecimenios gerais do Municipio de Pedrinopolis, Conhecimentos relativos a

aspecios hisldricos, gsograficos, politicos, econdmicos, culiurais e sociais do Municipio de
Pedrindpolis. Conhecimentos sobre a Lei n® 509/90 - Dispde Sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Pedrindpolis, das Autarquias, das Fundagdes e de Outras Providéncias
Publicas. Lei Organica do Municipio de Pedrindpolis/MG. Lel n® 872/2013 - Dispde sobre a
organizacBo da politica de assisténcia social, regulamenta a contratagio de pessoal do CRAS-
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, em atendimento ao PAIF - Programa de Atencgéo Integral
a Famllia no Municipio de Pedrindpolis e da outras providéncias.
CONHECIMENTO ESPEGIFICO

ASSISTENTE SOCIAL E ASSISTENTE SCCIAL CRAS
Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS); Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS); Norma Operacional Béasica de Assisténcia Sacial

(NOB/SUAS); Estratégias e Metas para Implementagdo da Politica de Assisténcia Social no Brasil;
Normas e orientagbes do CRAS e do CREAS; Tipificagdo Nacional de Servicos Sécio assistenciais do
SUAS; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estatuto do Idoso; Lei Maria da Penha; Estatuto da
pessoa com deficiéncia e Lei da Acessibilidade. Seguridade Social; Direitos Sociais; Movimentos
Sociais; Gestéo de Polfticas Publicas; Regulamentacdo da Profissdo de Servigo Social; Cédigo de
Etica do Assistente Sacial; Apartes tedricos e metodolégicos do Servico Social; projeto ético-politico
profissional; Instrumentalidade do servige social: Dimensoes tedrico-metodoldgica, ético- politica e
técnico-operativa.

A reforma psiquidtrica no Brasil. Aspectos gerals das alividades cotidianas do Assistente Soclal:

e < - oy s ”
isd0 e coordenagdo de programas e servigos sociais; mobhilizagéo, implantagéo

planejamento, sug

e avaliagdo prégramas soclais; encaminhamentos e orientacdes. Controle Social na saude:

Conselhos , movimenios sociais, estratégias de organizagdo da soci
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seus diversos contextos sociais. O Servigo Social com individuos: procedimentos metodoldgicos.
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Intervengac e trabalho com familias e grupos, Organizagdo dos servigos de salde. Participacao
Popular: Educagio e Satide. Politica de salde e salde mental. Politica publica de assisténcia e
abordagem ae usudrio de dlcool e outras drogas. Politicas dos segmentos (Crianga e Adolescente,
ldoso, Pessoa com Dsficiéncia, Juventude e mulher).. Programa de Salde da Famllia, Promocgéo a
Salde e Qualidade de Vida. Servico Social e a Justica (Aspectos Legais e Encaminhamentos).
Servigo Social & Saude. Trabalho com grupos. Trabalho em equipe.

ENFERMEIRO PADRAQO

Nogbes de saude coletiva: epidemiologia e politicas de salde. Programa Nacional de Imunizacgéo.

Rede de frio. Processo salde doenga. Educacdc em satde: acOes prevenlivas de prevengio e
promegdo da salde. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doengas crénicas: Diabetes,
Hipertensao, Doenga de Alzheimer: Cardiopatias, dentre outras. Atencgo priméria de satde & crianca
e ao adolescente: cuidados e orientagbes, doengas frequentes. Atencgdo primaria & satde do adulto e
do idoso. Atengdo primaria de salde da mulher: planejamento familiar, prevengéo do céncer de colo
uterinc & mama; climatério. Atengdo primaria de salde da mulher. No ciclo gravidico puerperal
(gravidez, parto e puerpério). Alengéio primaria de salde ao recém-nascido normal: cuidados,
orientagdes, crescimento e desenvolvimento. Aleitamento materno. Programa Nacional de Triagem
Neonatal. Assisténcia de enfermagem em urgéncias e emergéncias. Agente etiolGgico, sinais e
sintomas, formas de diagndsticc e tratamento das principais doencas infectocontagiosas e
parasitarias. Doengas Sexualmente Transmissiveis e AIDS. Limpeza, assepsia, antissepsia,
desinfeccdo e esterlizacZo: conceitos, importdncia, indicagdes. Prevengéo e controle de infeccdes
nas instituicdes de saide. Tratamento de feridas: papel do enfermeiro, curativos e coberturas.
Registros de enfermagem. Codigo de ética: direitos, deveres e competéneias profissionais.
Humanizagdo da assisténcia nas inslituicbes de salde. Programa de salde da familia: marco
conceitual, importancia, competéncias, atribuigdes do profissional na equipe, legislagdo especifica.
Outras questdes versanda sobre as atribuiges especificas da Funcdo.

FARMACEUTICO 20h

ASSISTENCIA FARMACEUTICA: ciclo da assisténcia farmacéutica, relagio municipal de
medicamentos, polftica de assisténcia farmacéutica no Sistema Unico de Salde, assisténcia

farmacéutica. Componentes da Assisténcia Farmacéutica. Medicamentos sujeitos a controle legal.
Loglstica Farmacéutica. Gestdo Técnica e Clinica do Medicamento. Servicos farmacéuticos
diretamente destinados ao paciente, a familia e & comunidade. Seguranga de Ulilizagdo de
Medicamentos

FARMACOTECNICA: formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissdlidas e parenterais:
conceito,importancia, aspectos biofarmacéuticos, preparo, acondicionamento.

FARMACOTERAPIA: farmacocinética; farmacoterapia na hipertenséo; farmacoterapia no diabetes;
farmacologia na tuberculose, hanseniase e leishmaniose;farmacologia e farmacolerapia nas doencgas

infecciosas agu -em atencdo primaria; farmaccterapia na asma e na doencga pulmonar obstrutiva

crénica; fapmdcoterapia nas Infecgbes sexualmente transmissiveis; farmacoterapia na insuficiéncia

cardiacay farmacgterapia nos distlrbios tirecidianos;principios da farmacoterapia em idosas;principios
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da farmacoterapia em pediatria processos da farmacoterapia; avaliacéo global da farmacoterapia,

FUNDASAD

suiR

anticoncepgao hormonal; reacbes adversas a medicamentos,interagbes medicamentosas.
Medicamentos de risco na gestacdo e lactagdo. Medicamentos empregados em parasitoses
humanas. Adesdo & terapia medicamentosa. Promogéo do uso racional de medicamentos.
PSICOLOGO E PSICOLOGO CRAS :

Relagbes humanas. Qualidade no atendimento & comunidade e as familias. Trabalho em equipe.

Diagnostico psicologico: conceito, objetivos, teorias psicodindmicas, processo diagnéstico, testes.
Terapia grupal e familiar. Abordagens terapéuticas. Principais aspectos tedricos de Freud, Piaget e
Lacan. Psicopatologia: natureza e causa dos distdrbios mentais. Neurose, psicose e perversdo:
diagnéstico. Conceitos centrais da psicopatologia Geral. Prevengio e atencéo primaria em salde. O
campo da psicologia organizacional: origem, desenvolvimento e perspectivas atuais. A categoria
“trabalho” na psicologia. Satude de pessoal: andlise de emprego, recrutamento, entrevista, o uso de
testes, avaliacdao de desenvolvimento, validacdo do processo. Treinamento e desenvolvimento de
pessoal: objetivos, etapas, pressupostos basicos, avaliagdo clinica. Treinamento versus capacitacao.
Etica profissional do Psicologo. Estatuto do Idoso e Psicologia do Envelhecimento, Estatuto da
Crianga e do Adolescente e respectivas alteragdes. Teoria do Desenvolvimento Humano. Teoria da
Personalidade. Psicologia SUS, SUAS e Politica Publica Vigentes. Avaliagéo Psicoldgica.
Psicodiagnéstico. Psicologia na Instituiggo de Satde e Processo das Relagdes Grupais.. Psicologia g
Familia, Psicoterapia, Aconselhamento Psicolégico e Escuta Psicoldgica, nas abordagens Cognitiva
Comportamental, Psicanalitica e Humanisiica.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR - EDUCAGAO

CARGQOS: TOBOS

PORTUGUES:
Texto: Interpretagdo e compreens@io de Texto (informativo, jornalistico ou literario). Odagrafia.
Acentuagdo. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetiva, numeral, pranome,
verbo, advérbio. Preposigdo e conjungd@o: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Vozes verhais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal, Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos e antdnimes. Sentido préprio e figurado das palavras.
MATEMATICA
Numeros Naturais: significados e Sistema de Numeragéo Decimal; NGmeros Racionais: significados,
representagdo decimal e fracionaria, equivaléncia, ordenagdo e localizagdo na reta numérica;
Operagbes com nimeros naturals e racionais: significados, propriedades e procedimentos de céjculo
das operagdes de adigéo, subtracéo, multiplicagio e divisdo; Mlitiplos e divisores. Divisibilidade.
Nameros primos; Linguagem algébrica; célculo algébrico; equacdes e inequacgtes; Espaco e forma:
descrigao, interpretagéo e representag@o da localizagdo e movimentagdo de pessoas e objetos.
Figuras geométricas espaciais e planas: caracteristicas, propriedades, elementos constituintes,
composicdo, decomposicdo, ampliagdo, redugdo e representacdo; Medidas: procedimentos e

instrumentos de medida; sistemas de medidas decimais (comprimento, superficie, voiume,

capacidade, mas e temperatura) e conversGes; medidas de tempo e conversdes; sistema

P

monetario brasi iz:"cé lo e comparagéo de perimetro e drea; aplicagdes ge ratamento
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da informagdo: leftura, inferpretagdo e construgdo de tabelas e graficos. Média aritmética.
Probabilidade; A Matemdtica e seus elementos tecnolégicos. Situacies problemas de racioc(nio
Ibgico-matematico.
CONHECIMENTO DE INFORMATICA:
Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows XP, Windows 7, Windows 8, Windows

8.1 e Windows 10: configuragées bésicas do Sistema Operacional {painel de controle); organizagéo
de pastas e arquivos; operagdes de manipulagio de pastas e arquivos (criar, copiar,
mover, compactar, excluir, @ renomear). Conhhecimento do pacote Office; Microsoft PowerPoint 2007
ou superior, Editor de lexto Microscft Word 2007 ou superior: Criagdo, edicdo, formatagdo e
impressao; criagio e manipulagdo de 1abelas; insergdo e formatagdo de graficos e figuras; geracéo
de mala direta, Planitha eletrbnica Microsoft Excel 2007 ou superior; criagdo, edigdo, formatacéo e
impressao; ulilizagao de formulas; geracdo de graficos; classificacdo e organizagdo de dados.
Conhecimentos de internet: Nogdes bésicas; correio eletrGnico (receber e enviar mensagens; anexos;
catalogos de enderego; organizagdo das mensagens); navegadores (Internet Explorer, Edge, Google
Chrome e Firefox); Computagdo nas Nuvens: nogdes basicas. Conceitos de seguranga da
informacéo: nogdes bésicas. Dispositivos méveis: nogbes basicas, manipulagédo de arquivos, envio de
mensagens e nogbes basicas de seguranga. TIC (Tecnologias da Informagéo e Comunicagao) na
Educagdo: Ferramentas. EducagBo a Distincia: ambiente virtual de aprendizado, tipos de
comunicacao, ferramentas WEB.
CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAQO DO MUNICIPIO:
Alualidades e conhecimentos gerais do Municipio de Pedrindpolis, Conhecimentos relativos a
aspectos histdricos, geogréficos, politicos, econdmicos, culturais e sociais do Municlpio de
Pedrindpolis. Conhecimentos sobre a Lei n° 509/90 - Dispde Sobre o Estatuto dos Servidores
Plblicos do Municipio de Pedrindpolis, das'Autarquias, das Fundagdes e de OQuiras Providéncias
Plblicas. Lei Orgénica do Municipio de Pedrindpolis/MG.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA PEB-I
Historicidade da Educagéo Fisica; Parametros Curriculares Nacionais: Educagdo Fisica; Lei 9696/98
(sobre a regulamentag@o da Profisséo de Educacgao Fisica); Resclugao CONFEF n® 232/2012 (sobre
Especialidade Profissional em Educagdo Fisica Escolar); Carta Internacional da Educagéo Fisica, da
Alividade Fisica e do Esporte (UNESCOQ); Abordagens/tendéncias pedagégicas da Educagdo Fisica
Escolar; O processo de ensino-aprendizagem na Educagdo Fisica; Abordagem metodoiogica e
didatica do ensino da Educagéo Fisica; Avaliagdo em Educagao Fisica; O ambiente de aprendizagem

na Educagdo Fisica; Cooperagdo e competicho na Educagdo Fisica Escolar, Aspectos
contemporaneos e Educacfo Fisica, Educagdo Fisica e Incluséo; Psicomotricidade; Aprendizagem
motora. Aspectos anatofuncionais e Fisiologia do Exercicio na fase escolar. Esportes, ginasticas,
jogos, lutas na escola; Brincadelras e jogos; Atividades ritmicas e expressivas na Educagao Fisica;

Corporeidade tura Corporal e Linguagem do Movimenio e Afividade Fisica e Saude.

B

{ obj ftivos, selecio de conteldos, estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e
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avaliag@o. Relagdes humanas no frabalho e ética profissional e no servigo publico. Estatuto da
Criang2 e do Adolescente.
PROFESSOR DE LINGUAS ESTRANGEIRAS PEB-)

Gramatica: Fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensio e

producdo de géneros textuais diversos. Fungbes Comunicativas; Presente simples, Passado simples,
Pronomes pessoais, demonstrativos e possessivos, Adjetivos possessivos, Artigos, Imperativo,
Verbos Modais can e would, Futuro com goingto. Passando simples verbos regulares e irregulares,
Uso de have + substantiva e feel + adjetivo, Preposicdo de lugar: on, onthecdrnerof, acrossfrom,
nexito, between, Verbo haver. Sentengas no condicional, - Passado continuo, Frases relativas,
Comparag8o, Uso do participio passado, Uso do genindia, Futuro perfeito. Verbo “tobe”, pronomes
pessoals, Adjetivos opostos e possessivos, Profissdes e horas, Estagdes do ano e atividade escrita,
Uso de quanlificadores e pronomes demonstrativos, Verbos no passado “was” e “were”, O verbo
“eould, Verbos reguiares — passado simples, Verbos irregulares — passado simples. Compreensso de
textos: textos de diversos tipos, de padrao contemporéneo, e provenientes de diversas fontes e niveis
de dificuldade. Prefixes and Sufixes. Passive voice. Reported Speech. Comparatives / Superlatives,
Verb Tenses. Relative Pronouns. Modal AuxiliaryVerbs. Personal Pronouns. Possessive Adjectives
and Pronouns. Definite and indefinite Pronouns. Conditional Sentences. False Friends. Quantifiers:
much/ many; very/very much; sofso much/ so many; tooftco much/ too many; enough. Prepositions.
Discourse Markers, Special Difficuities: raise/rise; layllie; rob/steal; spendiwaste; used to/to be used
to; would rather/ had betler; borrow/lend; lose/miss; remember/ remind; sayftell. Nounphrases,
Verbphrases, PhrasalVerbs, PrepositionalPhrases, AdjectivePhrases, Nounclauses, Adjectiveclauses,
Adverbial clauses. Parémetros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
lilngua estrangeira. Verbos: Simple Presente; Present Continuous: Simple Past; Past Continuous:
Present Perfect; Present Perfect Continuous; Past Perfect; Future (Will/Going to); Conditional.
Auxiliares: Modais: can, could, may, might, should, ought to, must, have to; To be, to have, to do;
There to be; Imperative; Gerund; Vozes: Atlva e Passiva; Questions — Tags; Artigos: Definido e
Indefinido. Substantives: Género, Numero, Caso Possessivo. Adjetivos: Reconhgcimento e
Colocagéo; Pessoais; Possessivos; Demonstrativos; Reflexivos; Interrogativos;  Indefinidos;
Preposigtes: Reconhecimento & Colocacéo das principals expressdes idiomaticas.

PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL — PE!

A Nova Base Nacional Comum Curricular — BNCC — Competéncias Gerais da Educagdo Basica —

Fundamentos Pedagdgicos - Marcos Legais - Estrutura Pacio Interfederative e a implementagio da
BNCC- Etapas da Educag¢aa Infantil e Ensino Fundamental. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional (LDB), Lei n°9.384/1998, atualizada. Didatica Geral. A Didatica na formagéo de professores.
Didaticas especificas. O planejamenio da ag#éo didatica. As teorias educacionais e a docéncia. O
professor como mediador no processo de ensino-aprendizagem. A Metodologia do Ensinc nas
concepgdes de educaco. Os métodos de Ensino. Avaliagio da aprendizagem. Psicologia do
Desenvolvimento. A brincadeira e o pensamento da crianca. Evolugdo da linguagem escrita. O

s da leitura. Alfabetizacdo e Letramento. O ludico nas séries iniciais. Ensino da
d0 inclusiva;

[
Matemati (-:;/7' Lingua Materna nas séries iniciais. Educacio inclusiva. Educa
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concepgdes, pressupostos tedricos e implicagdes pedagdgicas no cotidiano escolar, estratégias

metodoldgicas; Curiculo: concepgdes, tipos, formas de organizar, dimensdes, finalidade, adaptagbes
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para atendimento de alunos com necessidades especiais (tipos e nivels de adaptagbes curriculares
passiveis de serem adotadas para atender alunos com necessidades especiais); A Metodologia do
Ensino nas concep¢des de educagdo. Fundeb e Ideb e o Curriculo de Referéncia na Educagéo de
Minas Gerals,

PROFESSOR DAS SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PEB-

Lei de Direfrizes e Bases da Educacéo Nacional {LDB), Lei n®9.394/1996, atualizada. Base Nacional
Comum Curricular das séries iniciais do Ensino Fundamental Didética na formagéo do educador.
Praxis e fungéo docente. Planejamento e avaliacan. Elementos do planejamento: objetivo, sele¢do e
organizagdo de contetido, metodologia do ensino, recursos didaticos, relacao professor/aluno, planos
de trabalho e avaliagdo da aprendizagem. Pedagogia de projetos. Sequéncia Didatica. Pardmetros
Curriculares Nacionais (Lingua Portuguesa, Matemdtica, Historia, Geografia e Ciéncias).
Alfabetizacdio e fetramento. Abordagens: interacionista e sosiointeracionista. Psicogénese da lingua
escrita: concepcao e evolugao da escrita. Concepgdes sobre aquisigio/construgdo do conhecimento
matematico. Geografia nas séries iniciais do ensino fundamental. Ciéncias nas séries iniciais do
ensino fundamental. Histéria nas séries Iniciais do ensino fundamental . Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Educagdo inclusiva: concepgdes, pressupostos tedricos e implicagGes pedagdégicas no
cotidiano escolar, estratégias metodoldgicas; Curriculo: concepgdes, tipos, formas de organizar,
dimensbes, finalidade, adaptagdes para atendimento de alunos com necessidades especials (tipos e
niveils de adaptagbes curriculares passiveis de serem adotadas para atender alunos com
necessidades especiais); A Metodologia do Ensino nas concepgdes de educagio. Fundeb e ideb e o
Curriculo de Refer8ncia na Educacgioe de Minas Gerais.

SUPERVISOR PEDAGOGICA - SUP

Lei 9.384/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional {LDB) atualizada. (FUNDEB), Fundo
de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgao. Estatuio da Crianga e do Adolescente (ECA), Lei n.? 8069/1990, Decreto n° 7.611, de 17
de novembro de 2011, que dispde sobre a educacédo especial, o atendimento educacional

especializado ¢ da outras providéncias. O Plano Nacional de Educagéo (PNE 2014/2024). Base
Nacional Comum Curricular da Educagdo Infantil e Ensino Fundamenta!. Educagaao inclusiva. Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com deficiéncia, n® 13.146/15. O processo historico do supervisor
escolar. O papel do supervisor escolar no planejamento participativo-escalar. Fungdes da Supervisao
escolar. Planeiamento escolar; plana de aula; plano de ensino. O Supervisor Escolar na gestdo e

organizagao da escola. Conselhos de classe. Curriculo e avaliagdo: as dimensbes da avaliagéo

institucional & do processo ensino aprendizagem. As avaliagdes sistémicas: Prova Brasil, SAEB,
Provinha Brasil, IDEB.. Projeto Politico-Pedagdgico e ¢ papel que o supervisor escolar, A Nova Base
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NIVEL: MEDIO COMPLETO - TECNICO CRAS(orientador/educador social)
PORTUGUES: Texto: interpretacdo de texto (informativo, literario ou jornalistica). Ortagrafia: emprego

(Ciurasse

das letras. Classes gramaticais: reconhecimento e flex@o do substantivo, do adjetivo, do pronome e
dos verbos regulares. Sintaxe: reconhecimento dos termos da oracio; reconhecimento das oracoes
num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal; colocacio de pronomes: ocorréncia da
crase; regéncia verbal; regéncia nominal, Pontuag&o: emprego da virgula; emprego do ponto final,

MATEMATICA : Problemas contextualizados envolvendo: operagbes dentro dos conjuntos de
nurmeros reais; nogoes de linguagem dos conjuntos e de raciocinio légico. Geometria plana: areas e
perimeiros; geometria espacial: velume e capacidade. Equagdes do primeiro grau. Equagéo do
segundo grau. Média aritmética simples, ponderada e possibilidades: leitura e interpretagéo de
graficos € tabelas. Porcentagem, juros simples e compostos. Razdes e proporges. Regra de trés
simples e composta; Medidas: procedimentos e instrumenios de medida; sistemas de medidas
decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e conversdes;
medidas de tempo e conversoes; sistema monetario brasileiro; célculo e comparacéo de perfmetro e
area; aplicagbes geométricas; Tratamento da informagéo: leitura, interpretagéo e construgdo de
tabelas e graficos. Média aritmética. Probabilidade

CONHECIMENTO DE INFORMATICA: Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows
XP, Windows 7 e Windows 10: configuragGes bésicas do Sistema Operacional (painei de controle);
organizagao de pasias e arquivos; operagbes de manipulagdo de paslas e arquivos (criar, copiar,
mover, excluir e renomear). Conhecimento do pacote Office: Microsofi PowerPoint 2007 ou superior,
Editor de texto Microsoft Word 2007 ou superior: Criagéo, edigéo, formatagdo e impressao; criagdo e
manipulagéo de tabelas; inser¢éo e formatagéo de graficos e figuras; geragdo de mala direta. Planitha
eletrénica Microsoft Excel 2007 ou superior: criagdo, edigéo, formatagfio e impressdo; utilizagdo de
formulas; geracéo de gréaficos; classificagiic e organizagio de dades. Conhecimentos de internet:
Nogdes basicas; correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catilogos de enderego;

organizagao das mensagens), navegadores (Internet Explorer, Google Chrome e Firefox); nuvem

(“cloudstorage"}, Conceitos de seguranga da informagéo: nogdes bésicas.

CONHECIMENTG DO MUNICIPIO: Atualidades e conhecimentos gerais do Municipic de
Pedrindpolis, Conhecimentos relatives a aspecios histéricos, geograficos, politicos, econdmicos,
culturais e sociais do Municipio de Pedrindpolis.

Conhecimentos sobre a Lei n® 509/30 - Dispbe Sobre o Eslatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Pedrindpolis, das Autarquias, das Fundagdes e ds Qutras Providéncias Publicas

Lei Organica do Municiplo de Pedrinépolis/MG.

CONHECIMENTO ESPECIFICO:
Constituigéo Federal.de 1988 (Titulo VIli — da Ordem Social). A Politica Nacional de Assisiéncia
Social — PNAS/2f04. lorma Operaciona!l Bésica — NOB/SUAS. Lei Organica da Assisténcia Social.

y .
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FUNDACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA BE ARAXA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/MG

Estatuto da Crianga e do Adolescente. O trabalho comunitario e a consfrucio das redes sociais.
Nogbdes basicas de direitos humanos e cidadania. Protegdo Social: Funcio do Estado Brasileiro na

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2020?

garantia dos direitos. Violéncia intrafamiliar. Drogas: classificagéo e efeitos no organismeo. A Palitica
Nacional sobre drogas. Cadastro Unico dos Programas Socials no ambito municipal. Orientagbes
Tecnicas no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. O enfogue interdisciplinar e o
trabalho em equipe no CRAS. Programas e servigos de protegao as familias. O trabalho com as
familias no CRAS,

NIVEL: SUPERIOR — COORDENADOR CRAS
PORTUGUES:
Texto: Interpretago e compreenséo de Texto (informative, jornalistico ou literdrio). Ortografia.
Acentuagao. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio. Preposicdo e conjungéo: empregs e sentido que imprimem as relagbes que
sstabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras

CONHECIMENTO DE INFORMATICA
CONHECIMENTO DE INFORMATICA: Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows
XP, Windows 7 e Windows 10: configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel de controte);

organizagéio de pasias e arquivos; operagdes de manipulagao de pastas e arquivos (criar, copiar,
maver, excluir e renomear). Conhecimento do pacote Office: Microsoft PowerPalnt 2007 ou superior,
Editor de texto Microsoft Word 2007 ou superior: Criag#io, edigdo, formatacédo e impressao; criacio e
manipulagéic de tabelas; insergéo e formatagio de gréficos e figuras; geracio de mala direta. Planilha
eletrénica Microsoft Excel 2007 ou superior: criag@o, edigio, formatagdo e impresséo; utilizagdo de
formulas; geracdo de graficos; classificag8o e organizagio de dados. Conhecimentos de internet:
Nogdes basicas; correio eletrbnico {receber e enviar mensagens; anexos; catalogos de enderego;
organizagdo das mensagens);, navegadores (Internet Explorer, Google Chrome e Firefox); nuvem

(“cloudstorage™). Conceitos de seguranga da infformacgfo: nogdes basicas,

CONHECIMENTO DO MUNICIFIO: Afualidades e conhecimentes gerais do Municiplo de
Pedrindpolis, Conhecimentos relativos @ aspectos histéricos, geogréaficos, politicos, econdmicos,
culturais e sociais do Municipio de Pedringpolis.

Conhecimentos sobre a Lel n® 508/20 - Dispde Sobre o Estatuto dos Servidores Publices do
Municipio de Pedrindpolis, das Autarquias, das Fundagdes e de Outras Providéncias Publicas

Lei Organica do Municipio de Pedrinopolis/MG.

lei n° 872/2013 - Dispde sobre a organizag@o da politica de assisténcia social, regulamenta a

contratagdo de psssoal dg€RA8- Centro de Referéncia de Assisténcia Social, em atendimento ao

paif - programa de atgy tegral & familia no municipio de Pedrindpolis e da outras providéncias.
g
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EBITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2020?
) UNDACAO
CONCURSOPUBLICOPARAPROVIMENTC DE CARGOS DA ‘.!'E‘.';ﬁxk
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/IMG
CONHECIMENTO ESPECIFICO: Sisterna Unico de Assisténcia Social (SUAS); Politica Nacional de

Assisiéncia Social (PNAS); Norma Operacional Basica de Assisténcia Social (NOB/SUAS);
Estratégias e Metas para Implementagdo da Folitica de Assisténcia Social no Brasil: Normas e

orientacdes do CRAS; Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais do SUAS; Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Estatuto do Idoso; Lei Maria da Penha; Estatuto da pessoa com deficiéncia
e Lei da Acessibilidade. ). Declarag@o Universal dos Direitos Humanaos. Declaragdo Universal dos
Direltos das Criangas (UNICEF). Conhecimento de temaiicas em familia, crianga, adolescente, idoso,
populacdo em situacéo de rua, trabalho infantil, exploracdo sexual, violéncia e abuso sexual da
crianga e do adolescente, género, raga, efnia ¢ diversidade. Lel Orgénica de Assisténcia Social
(LOAS). . Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,

NIVEL: SUPERIOR — MEDICO (Clinico Geral)

PORTUGUES:

Texto: Interpretagao e compreensde de Texto (informativo, Jornalistico ou literdrie). Ortografia.
Aceniuagdo. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio. Preposigdo e conjungdc: empregoe e sentido que imprimem as relagbes que
estabelacem. Vozes verbais: aliva e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos e antdnimos, Sentido proprio e figurado das palavras

CONHECIMENTO DE _INFORMATICA
CONHECIMENTO DE INFORMATICA: Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows
XP, Windows 7 e Windows 10: configuragdes bdsicas do Sistema Operacional (painel de contrale);

organizagéo de pastas e arquivos; operaces de manipulacéo de pastas e arquivos (criar, copiar,
mover, excluir € renomear). Conhecimento do pacote Office: Microsoft PowerPoint 2007 ou superior,
Editor de texto Microsoft Word 2007 cu superior; Criagéio, edigio, formatagéo e impresséo; criagéo e
manipulagao de tabelas; insergéo e formatagéo de gréficos e figuras; geragéo de mala direta. Planitha
eletronica Microsoft Excel 2007 ou superior: criag8o, edicdo, formatagio e impressao; ulilizagao de
férmulas; geragdo de graficos; classificagao e organizagio de dados. Conhecimentos de internet;
Nogbes bésicas; correio eletrbnica (receber e enviar mensagens; anexos; catdlogos de enderego;
organizagéo das mensagens), navegadores (Internet Explorer, Google Chrome e Firefox); nuvem
{“cloudstorage”). Conceitos de seguranga da informagio: noges bésicas

CONHECIMENTO DO MUNICIPIO: Atualidades e conhecimentos gerais do Municipio de
Pedrincpolis, Conhecimentos relativos a aspecios histéricos, geograficos, politicos, econémicos,
culturais e sociais do Municipio de Pedrinépalis.

Conhecimentos sobre a Lei n® 509/90 - DispSe Sobre o Estatulo dos Servidores Publicos do
Municipio de Pedrindpolis, das Autarquias, das Fundagées e da Qutras Providéncias Publicas

Lei Orgénica do Muricipio de Pedrinépolis/MG.

Lei n® 872/2013 - Dispde sobre a organizagdo da politica de assisténcia social, regulamenta a
contratagédo de ?ess/)}:lo CRAS- Centro de Referéncia de Assisiéncia Social, em atendimento ac

_ééo integral & familia no municipic de Pedrindpolis e da oulras providéncias,

paif - programa/
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2020-‘f:_ )
CONCURSC PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA 8@;:.%‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/ING

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Epidemiologia, fisicpaloiegia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengds das doencas

cardiovasculares: insuficléncia cardiaca, insuficiéncia corondria, arritmias cardiacas, doenga
reumatica, tromboses venosas, hipertensiio arterial, insuficiéncia respiratoria aguda e crénica, asma,
doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar,
preumapatia intersticial, neoplasias, gastite e UGlcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e
crénica, pancreatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias,
doenga diverticular de célon, insuficiéneia renal aguda e crénica, glomeruloneferites, distirbios
hidraeletraliticos & do sistema &cido base, nefroletiase, infeccBes urindrias, hipovitaminoses,
desnutrigao, diabetes mellitus, hipotircidisma, hipertircidismo, doencas da hipdfise o da adrenal,
anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia apldstica, leucopenia, plrpuras, distirbios
da coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo: osteoartrose, doenca reumatdids
juvenil, gota, tupus eritematoso sistémico, aririte infecciosa, doenga do colageno; neurcléglcas: coma,
cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias,
alcvolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, télano, coqueluche, raiva, febre tifdide, hansenfase,
doencas sexuaimente transmissivels, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
lepstopirose, maldria, tracoma, estreptococciais, estafilocoscials, doenga meningocdcica, infecgbes
por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; escabiose. Atualidades relativas 3 profissdo; Conhecimentos
Inerentes & funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.
NIVEL: SUPERIOR ~ ENGENHARIA CIVIL

PORTUGUES:

Texto: Interpretagdo e compreensfio de Texto (informativo, jornallstico ou literdrio). Ortografia,
Aceniuagéo, Pontuagéo, Emprego das classes de palavras: substantive, adjetivo, numeral, prenome,
verbo, advérbio. Preposicdo e conjungdc: emprego ¢ senfido que imprimem 2s relagdes que
estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal € nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras

CONHECIMENTO DE INFORMATICA
CONHECIMENTO DE INFORMATICA: Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows
XP, Windows 7 e Windows 10: configuragdes béasicas do Sistema Operacional (painel de controle);

organizagdo de pastas e arquivos; operages de manipulagiio de pastas e arquivos (criar, copiar,
mover, exciuir e renomear). Conhecimento do pacote Office; Microsoft PowerPoint 2007 ou superior,
Editor de texto Microseft Word 2007 cu superior; Criagio, edicio, formatacao e impressdo; criacio e
manipulag@o de tabel

formulas; ger réficos, classificagdo e organizag@o de dados, Conhecimentos de internet:
"_,_.;-.-"'_-“‘—'l-ﬁ\n-.__.m“-
o ooy
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/MG

Nogbes basicas; correio eletrdnico (receber e enviar mensagens; anexos; catélogos de enderego:
organizagdo das mensagens), navegadores (Internet Explorer, Google Chrome e Firefox): nuvem
(‘cloudstorage’). Conceitos de seguranga da informagao: nogdes basicas

CONHECIMENTO DO MUNICIPIO: Atualidades e conhecimentos gerais do Municipio de
Pedrindpolis, Conhecimentos relativos a aspectos histéricos, geogréficos, politicos, econdmicos,
culturais e sociais do Municipio de Pedrinénalis.

Conhecimentos sobre a Lei n® 509/90 - Dispde Sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Pedrindpolis, das Autarquias, das Fundacdes e de Outras Providéncias Plblicas

Lei Organica do Municipio de Pedrindpolis/iG.

lei n® 872/2013 - Dispde sobre a organizagéio da poliica de assisténcia social, regulamenta a
contratagéo de pessoal do CRAS- Centro de Referéncia de Assisténcia Social, em atendimento ao
paif - programa de ateng20 integral & familia no municipio de Pedrindpolis e da outras providéncias.

CONHECIMENTO ESPECIFICO
Orgamento e composigio de custos, levantamento de quantitatives, planejamento e controle isico-

financeiro. Acompanhamento e aplicagéo de recursos (vistorias, emissdo de faturas, controle de
materiais). Critérios de Medi¢co de Obras. BD! e encargos socials incidentes em orgamentos de
obras. Sistema de gestéo da qualidade. Produtividade na construgéo civil. Orgamento e cronograma
de obras publicas. LICITAGAO DE OBRAS PUBLICAS: Projeto basico e projelo executivo.
Orgamento de referéncia para licitagdo. Confratos e aditivos. Principios de planejamento e de
orgamento puablico. AVALIACAQ DE IMOVEIS: Avaliacio de imdveis urbanos e rurais com o uso de
tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 - Partes 1, 2, 3 & 4. EDIFICACOES: Engenharia &
Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos, condominios horizontais e
verticais, habitag@o soclal). Nogbes gerais de engenharia e arquitetura de edificagbes pablicas para
uso administrativo, educacional, espertivo, turistico e cultural, hospitais e postos de saude,
restaurantes populares, cadeias e presidios. Sondagem e fundacdes. Estrutura. Instalagdes Elétricas.
InstalagGes hidrossanitarias. Prevengdo de incéndios. Controle ambiental das edificacdes (térmico,
acistico e luminoso). Memorial descrivo e especificacbes técnicas de materiais & servigos.
Acessibilidads. Construgdo industrializada. Critérios e pardmetros de desernpenho (NBR 15.575).
Nogbes de patriménio histérico e de legislagdo urbanistica. Sistemas consirutivos ndo tradicionais
para edificagées comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em ago. PERICIAS:
Vistoria de obras e de edificios. Vicios e patologias de construg@o. Recuperacio de estruturas e de
edificagbes. Responsabilidade técnica. SANEAMENTO AMBIENTAL: Sistemas de abastecimento de
agua (captagéo, tratamento, transporte e distribuigio). Sistemas de esgotamento sanitério (coleta,
tratamento e langamento). Coleta, fratamento ¢ disposicio de residuos sélidos. Sistemas de
drenagem urbana {macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatério. Estudos de viabilidade em
saneamento. PAVIMENTACAO E TERRAPLENAGEM: Geometria de vias urbanas e estradas,

Especificacdo e sionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservacédo de

pavimentos, Cefte terro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte, desmonte &
9
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE zozof
” FUNDACAD
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA ‘“'ﬁ&'ﬁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISIMG
compactagdo de solo. PLANEJAMENTO E MOBILIDADE URBANA: Nogdes de legislagdo e
instrumentos urbanisticos. Sistema Vidrio (caracterizagfio e hierarquizagdo de vias). Transporte
Publico (modais, planejamento e operagao, estudos de viabilidade). URBANIZACAQ: Parcelamento
do solo (condigdes e restricdes para parcelamento). Infraestrutura para urbanizagdo de glebas
(abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario, pavimentac2o, drenagem, rede de

distribuicdo de energia e iluminagdo plblica).

Urbanizago de assentamentos precérios.

Regularizagéo fundidria. Nogdes de sistema cartografico e de geoprocaessamento. Acessibilidade a
deficientes. GESTAO DE MANUTENCAQ PREDIAL: Tipos de Manutencio (preditiva, preventiva,
corretiva). Engenharia de Manutengéo. Indicadores de Performance de Manutengdo. Manutengdo e
gestdo de alivos patrimoniais. MEIO AMBIENTE: Licengas ambientais. Outorgas para uso de
recursos hidricos. Areas de protecio permanente e de proteg@o ambiental. GESTAO DE PROJETOS:

Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos

humanos alocados em projetes. Métricas de desempenho do projeto. Nogdes de andlise de risco

Art. 14° Retifica-se 0 anaxo V do editai o qua! passard a vigorar da saguinte forma:

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/MG

ANEHOV - CRONOCGEANA

. e \:__-: s _;I:f : '.".‘\r’;x‘f) 1{%Z§?c iy .,.-..
bens SPERIODOMATA - . RESPQNSAVEL
L. ) e #

Divulgacdo do adital no site

30/11/2020

nscrigées (oniine, envio de documentos

<www.uniaraxa.edu.brfconcursos> e
<www._pedrindpolis.mg.gov.br>

A partir das 9 haras do dia
08 de fevereiro de 2021 as

Inscrictes sitio;

isengéo ds inscricdo g ﬂdm'!l':}ﬂ[u

2021

2, d 20 horas <www.uniaraxa.edu.br/concursos> ¢
& pagamento de inscrigdo - =
pag o) do dia 26 de Margo de <www,pedrinépolis.mg.gov.br>
2021
A partir das 9 horas do dia o
Pedido de iseng&o de pagamento de | 08 de fevereiro de 2020 . .
Formulario propric em
3, inscrigéo e Atendimento especial por  |&s 23 horas e 59 minutcs .
. <www.uniaraxa.edu.br/concursos>
motivos religiosos do dia 1S de fevereiro de
2021
- |Divulgagio do deferimento dos pedidos T
4% R L\parﬁr de 08 de rmargo de -
4, dae <y Uniaraxa.edu brfconsursoss

SRR,

// ﬁ/r/ao UHIVERSITARIO DO PLANALTO DE ARAXA

Hoa,

Maistre Otavo Dommondd n/ﬁ

¢
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CONCURSQ PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINGPOLISIMG

D8 a 11 de margo de 2021

Formulario proprio em

<www.Uniaraxa.edu.br/concursos

22 de Marco de 2021

Nicleo de concurso da FCA

22 de margo de 2021

www Unigraxs edu, briconcursos

(4 de abril de 2021 a
partir das 9:00 horas

Locais ¢ hordrios indicados

05 de abril de 2021

www,uniaraxa.edu.briconcursos

06 a €8 de abril de 2021

Farmulario proprio em

<wwaw.uhiaraxa.edu.brfconcursos

19 de abril de 2021

Nilcleo de concurso da FCA

20 de abril de 2021

Nicleo de concurso da FCA

22 a 26 de abril de 2021

Formulario proprio em

<www, Uniaraxa.edu.br/concursos

03 de maio de 2021

Nieleo de concurso da FCA

especial por molives religiosos
Recurso contra indeferimento de isengéo
" de
- inscrigéo e Atendimento especial por
motivos religiosos
Divulgagdo do resultado definitive do
5 deferimento dos pedidos de isencao de
" | inscrigo e Atendimento especial por
motivas religioses
- | Comprovante definitivo de insctigio
1. {CDI) para
imprasséo
8, Prova ohjetiva
'8, Divulgagao do gabarito da prova objetiva
10 Recurso contra o gabarito da prova
' objetiva
14, Divulgagdo do gabarito definitive
4% Resultado preliminar do concurso
' (classificados)
13 Recurso contra nota e resultade
' preliminar do concurso
= Divulgagao Final da nota e do resultado
' preliminar do concurso
Envio de documentagao para prova de
15 titulo (somente candidatos de Nivel
Superior)
- <1
16, o
Resultado preliminar da prova de fitulo

04 a 07 de maio de 2021,

18hrs

Frefeitura Municipal de Pedringpolis,
siluada na Praca Sdo Sebastido, Centro,
Pedrindpolis/MG, (exceto sabados,
domingos e feriados),durante dias ulels,
no horario de 13h as17h,0u Geréneia de
Concursos da Fundag#o Cultural de
Araxa, localizada na av. Ministro Olavo
Drummond, 05, Bairro Novo S8o Geraldo
e Araxd/MG no horario das 8h as 11h30
Gu das 13h30 &s 16h30 (exceto sdbades,

domingos & feriados)

10 de maio de 2021

o ez

Nucleo de concurso da FCA

CEN{RO VERSITARIO DO PLANALTO BEARAXA —" =

Av. bunistro Olavs Drummand . 05 - Telafue (24) 3569 .2710 - CEP; 35100-064 - ARARA « MG - el uniarea@osprdxa.odubr HOME F—w, )
‘ " L
_‘-‘""».‘___\ r




EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE zozuaﬁ.m _
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA ‘“"'i'ﬂo
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/MG

Recurso contra prova de tituio para

todos os
cargos indicados no edital

18,

19 de maio de 2021

. : ) Formulario proprio em
17, candidalos nivel 11 a 13 de maio de 2024
. <www.uniaraxa.edu_br/concursos
superior
Divulgacio da classificagdo oficial para
18,

“www.Lniaraxa.edu.briconcursess

* Homologagéo do concurso e publicacio

na imprensa oficial

24 de maic de 2021

<www.pedrindpolis.mg.gov.br>

Araxa-Me, 18 de Dezembrode 26

et =

Prafeilcﬂ Prasidents da Camara M

Presldents - Fun

W

CENTRO UNIVERSITARIO DO PLANALTD DE ARAXA

Cullural de Araxa

Av Mimistra Otave Drummond n, 05 - Talefax (3] 3605-200 - CEP: 38 150084 - ARSAXA . MG - g

unfaraxatfuniaraxe.edu.br HOME PAGE: www.uniamxa.edu.br



N

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N* 01/2020, 30 DE NOVEMEBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/IMG

A Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/™G e a Fundagio Cultural de Araxa (FCA) tarmam
plblica e estabelecem normas para a reslizacdo de Concurso destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos de Nivel Fundamental Incomplete e Completo,
Nivel Medio e Técnico e Nivel Superior, do Quadro do Servidares Plblicos da Prefeitura
Municipal de Pedrintpolis/MG, observados ostermos Led Organica da Prefeitura Municipal
da Padrindpolis/G: Lel n® 87272013, Lei n.® 509/90 e alteragbes posteriores, e demais

normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos, alos complementares

e eventuais retlficagbes, sendo sua execugdo de responsabllidade da Fundagdo

Cultural de Araxa (FCA).

1.2, O Concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos plblicos efetivos da

Prefeitura Municipal de Pedrindpolis™G, conforme as vagas estabelecidas e

distribuidas no Anexo | deste Edital,

1.3. O Concursode que trata este Edilal serd de Provas Objetivas e de Titules, compesto
das seguintes etapas;

4} Primeira Etapa: Prova Objetiva de miltipla escolha, de cardter eliminatorio e

classificatorio paratodososcargos,

b} SegundaEtapa: Provade Titulos, de carater classificatdrio, para os cargos de Nivel

Superior.

1.4. Alegislacio e as alteragbes em dispositivos legals e normativos, com entrada em vigor

apis a data de publicagio deste Edital. ndo serdo objeto de avaliagio nas provas deste

Concurso.

1.5. Este Concurso tera validade de (2 (dois) anos, a contar da data da publicagio de =ua

homologagio, podendo ser promogado por igual periedo, a criléric da Prefeitura

Municipal de Pedrindpolis/MG .

1.6. Toda mengéo a horaro neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade

de Brasilia/DF.

1.7. Sefr.i disponibilizade, as pessoas que nao tveram acesso a intemet, um computador e

' 1 ———

Wy (

-




S

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISIMG

uma impressora com tinta @ papel para que possam realizar inscrighes, requerimentos,
solicitaghes e / ou recursos para qualguer elapa deste Concurse, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste
Edital, nos seguintes [ocais:

a) Gerénecia de Concursos da Fundagdo Cultural de Araxd, situada a av. Ministrg Olavo
Drummaond, 05, Bairro Nove S8c Geraldo em AraxdMG, nohordrio das 9h 4s 11h30min e
das 13h30min &s 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

b) Prefeitura Municipal de Pedrindpolis™G, situada na Praga Sao Sebastido, Centro em
PedrinGpolis/MG, (exceto sabados, domingos e feriados), durante dias uteis, no horéario
de 13h as 17h.

18. A Prefeitra Mumicipal de Pedrinopalis/G e & FCAUNIARAXA ndo se
responsabilizam, quande os motives de ordem técnica ndo Ihe forem imputdveis, por
inscrigdes ou recursos ndo recebidos por falhas de comunicagio; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituigbes bancarias, a&ssim como  no
processamento do boleto bancdrio; congestionamento das linhas de comunicagio,;
falhas de Impressio; problamas de ordem técnica nos computadores utiizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de
dados e impressdo do boleto bancario ou da 2° {segunda) via do bolato bancario.

1.9. O Edital completo deste Concurso poderd ser retirado pelo candidato por download
do arquivo, nos enderecos  eletrdnicos:  <wwwpedrindpolis.mg.govbr &
=waw. uniaraxa.edu_briconcursos>.

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO

2.1. A escolaridade minima axigida para ingresso nos cargoes & discriminada ho Anexo
| deste Edital.

2.2, A comprovacao da escolaridade minima exigida sers feita por melo de diploma
devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instifuigio de ensino
credenciada ne CEE oune MEC, conforme apontao Anexo | deste Edital.

2.3, Caso o candidato ainda néo esteja de posse do diploma, este documento poderd ser
substifuido provisoriamente por certiddo de conclus3o de curso acompanhada de histdrica

\r .
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ascolar, emitida por instituigao de ensino credenciada.

2.4. ACarga Hordria de Trabalho exigida para o cargo sera conforme 0 Anexo |l

2 5. O Vencimento |nicial dos cargos encontra-se discriminado no Anexo |.

2 6. Os candidatos nomeados estardo subordinados ac Regime Juridico Estatutario, em
conformidade com as normas estabelscidas na Lel Orgénica da Prefeitura Municipal de
Pedrinépolis/MG; Lei n® 872/2013, Lel n.” 508/90 e alteragbes posterniores.

27. Os candidatos nomeados & empossades estarfo subordinados ao Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS (INSS).

2.8. Oexercicio do cargo poderd implicar na necessidade deviagem do servidor, 8 critério da
Prefeitura Municipal de Pedrinopolis/MG.

2.9. As atribuiches gerais dos cargos constam do Anexo | deste Edital, conforme o
espedificado nalegizlagio vigente da Prefeitura Municipal de Pednnopolis/MG.

3. DASVAGAS

3.1 Este concurso oferta um total de 117 (cento e dezessete vagas), conforme
Anexo | deste Edital.

3.2, Em atendimento 4 Lei Federal N°® 7.853119689, 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas porcargo /fungio neste Concurso serdio reservadas apessoas com deficiencia.
3.3. A reserva de vagas serd feita de acordo com 08 critérios definidos pelo artigo 4° do
Decreto Federal M* 3.208/1998. combinado com a Sdmula 377 do Supenor Tribunal de
Justica — STJ (visgo monocular), observada a exigénoia de compatibilidade enlre a
deficiéncia e as atribuigies do cargo.

3.4. O percentual de 5% de reserva de que trata o item 3.2 desle Edital sera aplicado
sobre ondmero total de vagas disponibllizadas porcargo /fungéo, conforme disposto no
Anexoldests Edital e na Lei Federal N°7.853/1988.

3.5. Ao nimera de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital, poder3o ser acrescidas
novas vagas autorizadas dentro do prazo de validade do Concurso.

1.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de velidade do concurso, 5%
{cinco por cento) delas serde destinadas a pessoas com deficiéncia,

3.6.1. Casoa aplicacio do percentual resulte em nimero fracionade, arredondar-se-a a
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fracao igual ou superier a 0.5 (cinco décimos) para o nidmerno inteiro subsequente e a
fragéo inferior a 0.5 (cinco décimos) para o nimero inteiro anterior,

3.7. O candidato inscrito na condigio de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso
em igualdade de condigies com os demais candidatos no que se refere & avaliagio, ao
conteldde, ao horario, ao local de aplicagao das provas e 4 nota minima de aprovagio
exigida para todos os candidatos,

3.8. O candidato inscrifo na condigdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado
naste Concurso, além da figurar na lista de classificagio da ampla concoménaa, tera sua
classificagdo em listagem classificaténia exclusiva dos candidatos nesta condicio.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal N° 7.853/1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e submetido
& pericia médica, observada a distribuicio de vagas constante do Anexo | dests Editale a
ordem de classificagéo do candidato nessa concorréncia.

4, DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGDS
4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso serd investido no cargo se
comprovar, na data da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condigio de igualdade de
direitos com os brasileiros; no casodeser porfugués, comprovara condigiode igualdade
& gozo dos direitos politicos na formado art. 12, §1%da Constituigdo da Replblica.

b) Gozar dos direitos politicos.

¢) Estar quite com as obrigagbes eleitorais,

d) Estarquite com as cbrigacies do Servico Militar, quando se tratar de candidato do
sexo masculino,

e) Ter 18 anos complatos até a data de posse.

f) Ter aplid2o fisica @ mental para o exercicio das alribuicdes do cargo, a ser afernda em
pericia meédica oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da
legislagao vigente.

g) Comprovar aescolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo
| deste Edital,
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4.2. O candidato que, na data da posse, néo reunir os requisitos enumerados no tem
4.1 deste Edital ou que por qualguer motivo ndo puder comprova-ios, perderd o direito
& posse no cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRIGOES

5.1, Disposicdes gerais

51.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descrilas neste
Edital.

51.2. Antesde efetuar ainscricio e / ou o pagamento do valor de inscrigio, o candidato
deverd tomear conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de
gue preenche lodos os requisitos exigidos.

5143, A inscrice do candidate implicard no conhecimento e na tacita aceitaclo das
normae e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5414, N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisdria, condicional ou
extempordnea,

5.4.5. Maoseraadmitida, sobqualquer pratexto, inscrico feita por fax, via postal, ououtro
melo que ndo os estabelecidos neste Edilal.

51.6. A Ficha Eletrénica de lsenc¢ao, o Requerimento Eletrénico de Inscrigha e o valor
pago referente & inscrigio sdo pessoais e infransferivels.

51.7. O pagamento dovalor de inscrigdo, por i s6, ndo confere ao candidato o direito de

se submeter as etapas deste Concurso Publico.

54.8 O candidato podera concorrer a M {(um) carge do Concurso, ficando vedada a
inscricéo paramais de umdeles.

51.8 Depeois de confirmados @ transmitidos os dados cadastrades pelo candidato na
Ficha Eletrénica de Isengdo ou no Reguerimento Eletrénico de inscrigio, ndo serdo
aceitos;

a) AMeragio no cargo ( drea de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha
Eletrénica de Isencdo ou no Requerimenta Eletrbnico de Inscrigéo,

_F""-..
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b} Transferéncias de inscrigbes ou da isengao do valor de in scrigéio entra pessoas.

c) Transferéncias de pagamentes de inscricio entre pessoas.

d) Alteragiodainscriciodo concorrente na condiciio de candidato da ampla concorréncia
para a condicdo de portador de deficiéncia.

5110 A ndo comprovagio do pagamento do valor de inscri¢gSio ou o pagamento
efetuade em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigao.
5111 As informacBes constantes na Ficha Elelronica de |sengdo ou no
Requerimento Eletrdnico de Inscrigio s&o de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Prefeitura Municipal de Pedrinépolis™G e a FCA de quaisquer atos
ou fatos decorrentes de informagfes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou
codigo incorreto referente ao cargo [ area de conhecimanto pretendido, fomecidos
pelo candidato.

5,1.10.1. Declaragbes falsas ou inexatas constantes do Formuldric Eletrbnico de Inscri¢ao
determinariio o cancelamento da inscriglo @ a anulagao de todos os atos dela decorrentes,
em qualguer época, sem prejuizo das sangoes penais, assegurado o contraditdrio e a
ampla defesa.

51.11. NEo se exigira do candidato copia autenticada de nenhum decumento, no ato do

preenchimento do Reguerimento Eletrdnico de Instrigdo ou da Ficha Eletrinica de
Isencio, sendo de sua exciusiva responsabilidade a veracidade dos dados infarmados,
salvo nos casos previstos nesse Edital.

5142 No ato da inscrigo, o candidato devera indicar, em campo praprio, a opgao pelo
cargo ao qual concorrera, ndo podendo se NSGrever para mais de um cargo, observando

5241, O valora serpago atitulo de inscricio & o seguinte:

a. Cargosde Mivel Fundamental Incompleto & Completo: R$50,00 (Cinquenta reais)
b. CargosdeNivel Médio: RS 80,00 (Oitenta reais)

c. Cargos de Nivel Superior. R$ 150,00 (Cento ¢ Cinquenta reais)

522  AsinscrigBes deverso serefetuadas viaintemet, das 08:00 (nove) horas dodia 4 de
Janeire do ano de 2020 s 23:50 (vinte e trés horas e cinguenta e nove minuios) horas
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do dia 31 de janeiro de 2021.

523 Para se inscrever, o candidate devera acessar 0 enderegn  eletrdnico
<www._uniaraxa.edu briconcursos= no periodo @ horério disposto no item 5.2.2, por meio
do link correspondente 4s inscrigbes da Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Pedrindpolis/MG — Edital 01/2020, e efetuar sua inscrigio conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edilal disponivel no endereco  elefronico
<yoww.uniaraxa edu briconcursos=.

b) Preencher o Requerimento Eletrbnico de Inscrigo, indicando a opgo do carge [ drea
de eonhecimenta para o qual concorrerd de acordo como Anexo | deste Edital, confimar
os dados cadastradoes e transmiti-los pela internet.

¢} Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigio
comespondente

d) Efetuaropagamento daimportancia correspondente ao cargo escolhido, observade os
valores dispostos noitem 5.2.1 deste Edital, até odia 31 de janeiro de 2021.

524, O boleto bancirioaque se refere o item 5.2.3, alinea “c” sera emitido emnome
do requerents e deverd ser impresso em impressora alaser ou jato definta para possibilitar
a correta impressdo e leitura dos dados e do cédigo de barras e ser pago até o dgltimo dia
de inscrigdo.

525 O candidato, para efetivar sua inscrigao, devera, obrigatodamente, efeluar o
pagaments do valor da inscrigio impresso no bolelo bancério, na rede bancara
cradenciada, observados os hordrios de atendimento & das ransagdes financeiras de cada
instituicio bancdria, conforme item 5.2.3, alinea -

526. Emcasodeferiado ouevento que acarrete o fechamento de agéncias bancariasna
localidade em que se enconira, o candidato devera antecipar o pagamento,
considerando o 1% dia Gtil que anteceder o feniado.

52.7. A sequnda via do boleto bancario somente estard disponivel na intemet para
imprassao durants o periodo de inscri¢ho determinade no itern 5.2.2 deste Edital, ficando
indisponivel apds as 23:58 (vinte e trés horas &89 minutcs do dltim o dia de inscrigio).

528, A impressdo do boleto bancario ou da segunda via deste em outro fipo de

\ /"f ,6 !
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impressora & de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura
Municipal de Pedrindpolis/MG e a FCA de eventuais dificuldades na leilura do codigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivacao da inscrigio.

5.29. A inscricBo somente sera processada e validada apds a confirmagio
encaminhada & FCA, pela Instiluigio bancdria, do pagamento do valor de inscrigao
concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Reguerimento
Eletrdnico de Inscrigio em gue o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a
MENDT,

5.2.10. Serdo tormadas sem efeito as solichagdes de inscricdo cujos pagamentos
forem efetuados apds a data estabelecida no item 5.2.3, alinea "d", deste Edital.
5.2.11, N&o sers aceito pagamento do valor de inscriclo por depdsito em caixa eletrénico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de
pagamento ou gualguer outra forma diferente daquela prevista nesta Edital.

5.2.12, O comprovante provisoro de inscricdo do candidalo serd o beleto original
devidamente guitado, sem rasuras, emendas £ oulros, em gue consle a data da
efetivagio do pagamento feito até o Gitimo dia de inscrigéo.

5213, Considera-se efetivada ainscricdo do candidato que realizar o pagamento axato do
valor de inscricio alé a data prevista noitem 5.2.3, alinea "d”, nostermos do presente Edital,
bem como asinscrigbes deferidas atraves dos pedidos de isengac do pagamento do valor
de inscricdn.

5.2.14. Havendomaisde umainscricio pagaouisenta, independentemente da area de
conhecimento escolhida, prevalecera a Gltima inscrigdo ou isengio cadastrada, ou seja, &
de data e hordrio mais recentes. As demals isengdes ou inscricbes realizadas nao serao
consideradas.

5.215. O boleto bancério quitado sera o comprovante de requerimento de inscricio do
candidato neste Concurso Plblico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou
acompanhado do respectiva comprovante do pagamento realizado até a data-limite do
vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamentio de pagamento, uma
vez que aste pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras
situaghes que ndo permitam o pagamento efetivo do valor da inscricéo.

\-ﬁ ( -
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52.16. As inscrighes deferidas serdo publicadas junio 4 Prefeitura Municipal ce
Pedrinépolis/MG, bem como FCA, divuigadas nos enderegos eletrénicos
“www.pedrinopolis,mg.gov.br> e <www uniaraxa edu.briconcursos>.

5.217. Noscasosemque o candidato tiver sua inscric@o indeferida por inconsisténcia
no pagamento do valor de inscrigio, poderd se manifestar formalmente por meio de
recurso administrative previsto neste Edital.

5.218. O candidato inscrito por ferceiros assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu representante, arcando com as consequéncias de
eyentuais erros no preenchimento doformuldrio de inscrigao.

5.3. Da devolugdo do valor de inserigio

534. O valor de inscrigho sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e
cancelamento de cargos ou do Coneurso ou alteracdo da data da Prova Objetiva, se
devidamente solicitada por procedimento préprio previsio neste Edital.

512. A devolugio do valor de inscrigio prevista no item 5.3.1 devera ser requerida
por meio de formulario préprio de solicitagiio, na “Area do Candidato - Minhas
Inscrighes”, disponibilizado no endereco eletrénico “www. unlaraxa edu. briconcursos>.
ematé 20 (vinte) dias (iteis apds a data de publicago doato que ensejou o cancalamento,
suspensdoouanao realizagiodo certame, periodo em que o formulario de solicitacao
de devolugio do valor de inscrigio ficara disponivel.

5..2.1 Para obter a devolugdo, o candidato deverd informar nome e nimera do banco,
nimero da agéncia bancaria com digito e ndmero da conta comente com digito, bem como
o nome completo & CPF dotitular da conta, caso esta seja de terceiros.

533 O formularic de restituicBo devera preenchido alavées do site
www.uniaraxa edu.br/concursos, o qual devera ser anexado & drea do candidato apds ser
impresso, assinado pelo candidato e digializado. Devera ser anexado tambem juntamente
com o formulério a copia digitalizada do documento de identidade do candidato, em até
20 (vinte) dias Uteis apds a disponibilizagio do formulano de ressarcimento, devendo ainda
a data do envio ohedecer ao prazo estabelecido neste Edital,

5.3.6. A devolucdo do valor de inscriglo serd processada em até 20 {vinte) dias dteis
findado o prazo previsto no item 5.3.4 por meio de depdsito bancario na conta bancéria
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indicada na solicitagio, nos casos em gue todos os dados encaminhados estiverem
corretos.

5.3.6.1. E deinteira responsabilidade do candidato ainformagéo correta e completa detodos
os dados requeridos para & eventual devolugio do valor de inscri¢io, ndo se podendo
atribuir & Prefeitura Municipal de Pedrinopolis/G e a FCA a responsabilidade pela
imposshilidade de devolugio caso os dados sejam Insuficientes ou incorretes.

5.3.7. O valoraserdevolvido ao candidato serd comrigido monetariamente pela variagio
do IGPMIFGY ou por outro indice que vier a substitui-lo desde a data do pagamento da
inscrigao até a data da efetiva devolugao.

538, Seradevolvido ao candidato o valor de inscrigio pago em duplicidade ou fora
do prazo ou com valor em desconformidade com o do valor de inscrigdo, desde que
requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovagdo da extemporaneidade ouda
duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Noscasoselencados noitem 5.3.8, o candidato arcara com os custos bancarios do
boleto para o processamento da devolugdo.

53,82 Mo caso previsto na item 5.3.8 deste Edital, o candidalo devera reguersr a
restituigio do valor de inscrigio em até 10 (dez) dias dteis apds o término das inscrigbes,
por melo de requenmento na drea do candidato, que devera ser impresso, assinado
pelo candidato e digitalizade. O requerimento devera ser anexado a area do candidato,
juntamente com a documentago comprobatbria da duplicidade e extemporaneidade do

pagamento, tambem digitalizados.
5.3.8.3. Para devclugio de valor previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também

devera informar os seguinies dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no Concurso.
b) Nomeenimerodobanco, nome e nlmero da agéncia com digito, numero da conta
corrente @ CPF do titularda conta, caso a conta seja de terceiros.

g} Nimero de telefones, com cédigo de drea e e-mail para eveniual contalo.

5.3.9. A devolugdo do valor de inscrigio pago em duplicidade ou fora do praze ou com
guantia em desconformidade com o valor de inscrigho estard sujeita a analise do
requerimento e documentos comprobatdrios e consequente aprovagdo da FCA.
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5.3.10. O candidato que néo requerer a restituicio do valor de inscrigao no prazo e nas
formas estabelecidas noitem 5.3 deste Edital ndo podera requerd-la posteriormente.
fo an de Inscrica
5.44. O candidato que, em razdo de limitagties de ordem financeira, ndo puder arcar
como pagamento dovalorde inscriglo, sob pena de comprometimento do sustento priprio
e de sua familia, poderd requerer isencdo do pagamento do valor de inscrigac
exclusivamente das (9:00 (nove) horas do dia 04 de janeiro de 2021 as 23:00 (onze) horas
e 59 minutos atéodia T de janeiro de 2021, por meio de requerimento proprio disponivel
para preenchimento no enderego eletrinico <www.uniaraxa.edu. briconcursos>,
5.4.2. Para comprovar a necessidade de [sengo prevista neste Edital, o candidato
devera selscionar o campo correspondente & sua condiclo e apds deverd firmar de farma
eletrénica o Termo que sera disponibilizado,
5.4.2.1. Por mela do Terma Indicado no item 5.4.2, o candidato estara afirmando sua
condigio de desempregedo ou estar regulamente inscrito no Cadasiro Unico para
Pragramas do Gaverno Federal — CadUnico, ou for membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto N® 6.135, de 2007.
5.4.2.1.2. Os candidatos que salecionarem o campo de requerimento de isengdo por
estarem regularmente inseritos no Cadastro Unico para Programas do Govemeo Federal -
CadUnico, apés firmar o Termo eletronicamente, deveriio preencher no quadro proprio o
respective Nomero de Identificagde Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
requerimento de inscrigio quando de seu praanchimeants.
54.2.1.3 O disposto no item acima & de inteira responsabilidade do Candidato, podendo a
FCA consultar o drgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e
Combate 8 Foma MDS, para fins de comprovago dos dados fornacicos, que por sua vez,
nestes casos podera ensejar aisengao ou ndo do candidato.
5 4 4. As informagbes prestadas no requerimento gletrinico de isencio serdo de inteira
responsabilidade do candidaio que respondera civil @ criminalmente pelo teor das
afirmativas.
5.4.5. MN#oseraconcedidaisengio do pagamento do valor de inscrigdo ao candidato
gue:
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a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrigao pela internet.

b} Omitirinformagées e / ou torma-las inveridicas.

¢} Fraudare/ou falsificar decumento.

d) MNio informar o Ndmero de Identificacao Social (NIS) corretamente ou informd-lo
nas situacSes de invalido, excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra
pessoa, ndo informé-lo, com desatualizac#o cadastral por periodo superior a 48
(quarenta e oito) meses ou outro motive informado pelo MDS (6rgao gestor do
CadUnica).

5.4.6. As informacies prestadas no reguenmento de isengdo do pagamento do valor
de inscricio & no Termo disposto no item 5.4.2 deste Edital serdo de inteira
responsabllidade do candidato.

54.7. A declaracio falsa de dados para fins de isengio do pagamento do valor de
inscrigio determinard o cancelamento da inscrigio e a anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejulzo das sangdes civis @ penais cablveis pelo
teor das afirmativas, assegurado o contraditdrio & a ampla defesa.

54.8. Nao sera aceita solicitagiio de isengio do pagamento de valor de inscrigao
por outra forma gue ndo seja prevista neste Edital,

5.4.9. A comprovagao datempestividade do requerimento de isencao do pagamento do
valor de Insericio sera feita pelo registro elstrdnico do preenchimento do Termo disposto no
itern 5.4.2 deste Edital,

54.10. O pedido da isencio do pagamento do valor de inscricdo que nao atender a
guaisquer das exigéncias determinadas neste Edital serd indeferido, assegurado ac
candidato o direito de recurso previsto nos itens 11.1 e 12, deste Edital.

54.11. A partir de 12 de Janeiro de 2021, a spuragdo do resultade da analise do
requerimento deisenciio do pagamento do valor deinscrigio sera publicada nos enderecos
aletrénicos <www pedrinopolis. mg.gov.br = @ <www.uniaraxa edu.br/concursos>, onde
constara listagem dos candidatos por nome emordem alfabética e nimero de inscrigio,
apresentando a informacéo sobre deferimento ou indefenmento, para consulta.
5.4.12. O candidato que tiver sua solicitagio de isengio deferida tera sua inscrigéo
efetivada automaticamente no Concurso e deverd consultar e conferir o seu Comprovante
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Definitive de Inscrigao — CDI, em conformidade com o disposto neste Edital,

5.4.13. O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido podera se manifestar
formalmente por melo de recurso administrativa previsto nos itens 11.1 @ 12, deste
Edital.

5.4.14. A segunda via do bolelo bancério serd disponibilizada no endere¢o
eletrdnico <www.uniaraxa.edu.brfconcursos> durante todo o perlodo de inscrigio.
5.4.16. Constatadaairegularfidade dainscrigio, ainclusdo do candidato como isento serd
sutomaticamente cancelada, considerados nules todes os atos dela decorrentes,
assegurado o contraditério e a ampla defesa,

54.16. Poderio ser realizadas diligéncias relativas a situagso declarada pelo
candidato.

6. DA INSCRIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1, Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessca com
deficiéncia aguela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N* 3.288/1999 combinado com o enunciado da Stmula 377 do Superior Tribunal
de Justica — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos da corpo
humano, acaretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacio ou ausdncia de membro,
paralisia cersbral, nanismo, mambros com defarmidade congénita ou adquinda, excalo as
deformidades estélicas e as gue ndo produzam dificuldades para o desempenho das
funcdes.

b} Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz,
¢ Deficiéncla visual: cegueira, na quala acuidade visual & igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor corregao dptica; a baixa visdo, que significa acuidade
vizual entre 0,3 2 0.5 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos forigual ou mener que 80°, ou
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ocorréncia simultdnea de guaisquer condigdes anteriores. Visio monocular.

d) Deficidnecia mental; funcionamento intelectual significativamente inferior & media,
com manifestaciic antes dos 18 anos e limitaghes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, lais como: comunicaglo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizagao dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e
frabalho.

8) Deficiéncia maitipla: associagéo de duas ou mais deficiéncias.

8.2  As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerogalivas que [hes
sdo facultadas pela legislagio, & assegurado o direito de inscrigio para a reserva de vagas
em concurso plblics, nos termos do item 3.2 deste Edital, devendo ser observada a
compatibilidade das atribuigbes do carge com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a cormegdoc por equipamentos,
adaptaghes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das
atribuigtes especificadas para o cargo.

6.4, No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncla deverd declarar gue esta ciente
das atribulgtes do cargo para o qual pretende sa inscrever e que. No caso de vir a exercé-
Io, estara sujeito & avaliagio pelo desempenho dessas alribuigbes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado & classificado neste Concurso
Plblico, além de figurar na lista de classificacio daampla concorréncia, terd seu nome
constante dalista especifica de pessoas comdeficiéneia.

6.6. Na falta de candidatos aprovedos para as vagas reservadas &s pessoas com
deficiéncia, estas serdo preanchidas pelos demais concursados da ampla concorréncla,
obsarvada a ordem de classificacio.

87.  Ocandidato com deficiéncia, durante o preenchimente de Farmulario Elatrénico de
Inscrigdo, além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:
a) Informar ser portador de defichéncia.

b) Selecionaratipode deficiénea,

¢} Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condictes especiais para realizacéo das provas e indica-las,
nostermosdo § 1°doari. 40do Decrsto Federal N 3.258/1 589 e suas alteragdes.

* -l
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g) Manifestar inleresse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia.

6.8. O candidala com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulano
Eletrénico de Inscrigiio e ndo cumprir o determinado nesle Edital tera a sua inscrigio
processada como candidato de ampla concorréncla € nao podera alegar
posteriormente essa condigio para relvindicar a premogativa legal.

6.9, Para solicitar inscrigiio na reserva de vagas, o candidato com deficiénecia devera
anexar na area do candidato durante o periodo de inscriglo o laudo médico original
digitalizado & lagivel ou copia autenticada expedido no prazo maximo de até 12 (doze)
meses da data do término das inscrigGes, também digitalizado, atestando a espéciee o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo comespondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

640. O Lauda Médico deve conter todas as informacdes necessarias que permitam
caracterizar a deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N
3.208/1599 combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica
=8TJ.

641, O Laude Médico devera seranexado & drea do candidato, de forma digitalizada,
desde gue legivel, contendo nome complieto do candidato, nimero de Nsaicao e o cargo para a anea
de conhecmento para, 0 gual concomera

612, O candidato com deficidncia, além do envlo do laudo médico indicado no item 6.9
deste Edital, devera assinalar, no Formularic Elefronico de Inscrigio ou no
Regquerimento de lsengdo de Pagamento do Valor de Inscriclio, nos respectivos
prazos, a condigdo especial de gque necessitar para a realizagéo da prova, quando
houver,

613 Osdocumentosindicadosnoitem 6.9 deste Edital terdo validade somente para este
Concurso Publico enéo serdo devolvides.

B.14. O laudo médico serd considerado para andlise do enquadramento previste ne
arfigo 4° do Decreto Federal N® 3.298/1529 e suas alteragdes, combinado com ¢ enunciado
da Sdmula 377 do Superior Tribunal de Justica = 5TJ.
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615 Perdera o direito de concorrer s vagas destinadas neste Edital aos candidatos
com deficiéneia, mesmo que declarada tal condigge na Ficha Eletrénica de isengao ou no
Requerimento Eletrbnico de Inscrigio, o candidato que:

a) Nao entregar o laudo médico, conforme previsfo de edital.

b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 6.8,

¢] Entregarolaude médico sem data de expedico ou com data de expedicao superior 80
prazo maximo de 12 (doze) meses da data do término das inscrigbes.

d) Entregar laudo médico que ndoc contenha a expressa referéncia ao codigo
correspondents da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

) Entregar laudo médico que ndo contenha informacdes suficientes que permitam
caractarizar a deficiéncia nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N*®
4 7OR/1899 combinade com o enunclado da Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica
-5TJ.

§46. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos
dispositivos mencionades na item & e subitens deste Edital nao concorrerdo ds vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato o direito de
recursa previsto no item 11, deste Edital.

§17. A realizacho de provas nas condighes especiais soficitadas pelo candidato com
deficiéncia sera condicionada # legislagdo especifica e a possibilidade técnica
axaminada pela FCA.

§18. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condigbes diferenciadas e
| ou tempo adicional deferidos serd publicada nos enderegos eletronicos
<www. pedrinopolis.mg.gov. br= & <www uniaraxa.edu.briconcursos=,

619, Seraindeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que nao
segulr asinstrugdes constantes deste Edital para inscrigio nessa condig&o.

620, Apodsanomeagio do candidato, adeficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
aconcessdo de aposentadornia.,

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAC DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA
REALIZAGAO DE PROVAS

A
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7.4. Condighes especiais de realizagio das provas poderac ser requeridas tanto para
pessoas com deficiéncla quanto para pessoas que, em razdo de aiguma limitagao
temporaria, tenham necessidade.

7.2 O candidato podera requerer, no ato da inscrigio ou no memento do pedido de
isencao do valor de inscrigio, atendimento especial para o dia de realizacao das provas,
indicando as condigies de que necessita para & realizagao destas.

7.21. Armealizagio de provas nas condigies especiais solicitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestagio do exame respeclivo, sera
condicionada 4 solicitagao do candidato e & legislagfo especifica, devendo ser observada
a possibilidade técnica examinada pela FCA.

7.2.2, AFCA assegurara aos candidatos com deficigncia locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetbnicas e, guando for o caso, pessoas, equipamentos & instrumentos para auxilio
durante a realizacdo das provas.

729, 0O candidate com deficiéncia deverd requerer condigfies especiais (ledor,
intérprete de libras, prova ampliada, auxilio para transcriciio ou sala de mais facil
acesso). Caso ndo o faga, sejam quais forem os motives alegados, fica sob sua exclusiva
responsabilidade a opgéo de realizar ou no a prova sem as condigies especiais nao
solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condigies especiais para escrever devera indicar
sua condigo, informando, na soficitacio, que necessita de auxillc para transcricio das
respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura
Municipal de Pedrindpolis/MG e a FCA serem responsabilizados, sob qualguer alegacso
por parte do candidato, por eventuais eros de transcricio cometidos pelo fiscal,

73. 0 candidalo gue solicitar condigbes especials para realizacio de prova devera
assinalar, na Ficha Eletrdnica de |sangao ou no Requerimento Eletrnico de Inscrigao, nos
respectivos prazos, a condigio especial de que necessitar para a realizagao da prova,
quando houver,

7.4, O candidato que eventuaimente nio proceder conforme digposto no item 7.3 deste
Edital, ndo indicando nos formularios a condicdo especial de que necessila, podera fazé-
lo por meio de requerimento de proprio punho, datado, assinade @ digitalizado, o qual
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devera ser anexado & drea do candidato, até o término das inscrigbes, nas farmas previstas
no item 7.5, deste Edital,

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
encaminhar requerimento por escrite, datado, assinado & digitalizado, acompanhada de
parecer emitido por especialista daarea de sua deficiéncia, que justificara a necessidade do
tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 2% do art. 40, do Decreto
Faderal N° 3.208/1989, até o término do pericdo das inscrides, alravés do site
wwvL.uniaraxa edy, brfconcursas — Area do Candidalo.

7.6. As pessaas com deficiéncia visual gue solicitarem prova especial ampliada serdo
ofarecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 18 em A3, O participante
com balxa visdo gue, além de prova ampliada, tiver solicitadao auxilio de ledor ou transcritor
serd atendida em sala individual, Se necessaria uma prova ampliada em papel especial ou
fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico especificando a
necessidade de forma justificada, O numero de candidalos com prova ampliada gue nac
tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor serd de, no maximo, 12 (doze) por sala.
7.7, As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condigbes especiais, serdo
oferecidos Intérpretas de libras somente para tradugao das informacdes e | ou orientagoes
para realizacao da prova.

7.8. O= candidates que solicitarem auxilio ledor, servico especlalizado de |eilura da prova
para pessoas com deficiéncias, serd oferecido leitura em voz elta de toda a prova, sem
realizar nenhum tipo de interpretacio ou explicacdo sobre os conteddos.

7.9, A critério médico devidamente comprovado, por melo de laudo médice, o candidato gue
nég estiver concorrendo s vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma
razdo necessitar de atendimento especial para a realizagio das provas devera enviar a
FCA. em até 07 (sete) dias Gteis anteriores 4 data da Prova, requerimento de propric punha,
datade,assinada e digitalizado, o qual devers ser anaxado & Area do Candidato, indicando
as condigbes de que necessita para a reelizagdo das provas e as razdes desua solicitagao,
acompanhado do respectivo laudo médico, o qual também devera ser anexado de forma
digital. A concesséo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica
examinada pela FCA.

bl
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7.40. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova
poders fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposio no item 7.10.1 deste
Edital.

7.10.1. A solicitagio deverd ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de
realizagio da prova, por meio de requerimento, datado, assinaco e digitalizado, que
devera ser anexado & Area do candidato, no site www.uniaraxa edu.briconcursos.
7.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitagio no prazo estabelecido noftem 7.1 0.1
deste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a solicltagéo atendida por
questties de ndo adequacio dasinstalagfes fisicas de local de realizagao dasprovas.
7.10.3. Wa hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulade na item 7.10.1 deste Edital,
o atendimento a5 condigdes soficitadas ficard sujeito & analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela FCA,

7.10.4. Nao havera compensagao do tempo de amamentagio em favor da candidata.
7.10.5. Para amamentaco, a cranga devera permanecer no ambiente a ser
determinado pela coordenagio local deste Concurso Publico.

7.10.8. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulta responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera autonzada pela Coordenagao desie Concurso,

7.40.7. A candidata, durarte o periodo de amamentagio, serd acompanhada de um
fiscal, do sexo femining, da FCA que garantira que sua conduta esteja de acordo com o8
termas e condiches deste Edital,

7.40.8. Nos momentos necessarios 3 amamentagdo, a candidata lactante poderd
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. A amamentaciio dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, & na
sala reservada para amamentagan, ficardo somente a candidata laclante, a crlanga e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer oufras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata,

7.10.10.A FCA ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga, devendo a
candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de nao poder realizar as
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8. DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL POR MOTIVOS
RELIGIOSOS

8.1. Os candidaios que necessitarem de atendimento especial por motivos religiosos
deverio, além de indicar essa condigdo na solicitagcio de inscricao via Interne,
anexar requerimenio digitalizade 4 Area do candidato, no site www.uniaraxa edu.br,
em que conste o nimero do CPF, até o dia 7 de janeiro de 2021, anexando
declaragdo da congregacao religlosa a que pertencem, atestando a sua condicao
de membro da igreja. A falta de apresentagdo do requermento devidamentie
documentado, no citado prazo, implicara a ndo concessdo de atendimento especial

ao candidato.
8.2. A relacio dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido ou
indeferido sard divulgada no enderego elefrinico

<www. uniaraxa.edu. briconcursos> no dia 12 de janeiro de 2021.

8.3. O candidato dispora de 01 {um) dia a pariir da divulgagéo da relagdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento. Para tanto, devera preencher o
Formulario proprio, constanta no enderego eletréinico
<www.uniaraxa.edu briconcursos - “Area do Candidate®, anexando a documentagao
que julgar necesséria para fundamentagio de seu Recurso. Apds esse periodo, ndo
serdo aceitos pedidos de revisdo. A resposta ao Recurso Administrativo de que trata
este item, serd divulgada até a data de 22 de Janeiro de 2020.

8.4, As solicitagtes de atendimento especial por motives religiosos fora do prazo
e da forma estabelecidos neste edital serdo indaferidas.

8.5, Os candidatos que tiverem a solicitagdo de alendimento especial por motivos
religiosos deferida deverdo comparecer ao local designado para a realizagao das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horério fado para o seu inicio e
permanecer em recinto exclusivo até o pdr do sol, para, entiio, poderem realizar as

provas.

9. DA COMPROVAGAO DEINSCRIGAD

i
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9.1. A FCA divulgara através do enderego eletrbnico <www uniaraxa edu briconcursos=,
para consulta e impressdo pelo proprio candidato, ate 10 (dez) dias Utels antes da data de
realizacdo das provas, o Comprovante Definitivo de Inscrigo (CDI), que contera a data, o
hordrio e o local de realizagiio das provas.,

9.2 £ de inteira responsabilidade do candidsto consultar no endereco eletrdnico
<www.uniaraxa.edu briconcursos> as informagdes relativas ao hordrio & ao local da
prova.

8.3. No CDI estara expresso o nome completo do candidato, N° de inscricao, nome @
cidigo do cargo / drea de conhecimento para o qual concarra, nimero do documento
de identidade, data de nascimento, a data, o horério, o local de realizacao das provas
(escola/prédiolsala) & outras orientagbes Gteis ac candidato.

8,4, E obrigagdo do candidato conferir na CDI seu nome, ondmero do documento utilizado na
inscricdo, a sigla do 6rgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

9.5, Eventuals erros de digitagao ocorridos no nome do candidata, no nimera do decumenta
de identidade utiizada na inscrigio, na sigla do 6rgo expedidor ou na data de nascimento
deverso, cbrigatoriamente, ser comunicados pelo candidato & Geréncia de Concursos da
Fundagiio Cultural de Araxa per meio do site www. uniaraxa edu. brlconcursos - Area do
Candidato, ou ao Chefe de Prédio, no dia, no hordrio & no lecal de realizagao das provas,
apresentande a Cartsira de Identidade, o que serd anotado em formulario especifico.
9.8, O candidato que ndo solicitar a comregdo da data de nascimenio ate o dia da realizacéo
das provas ndc podera alegar postenormente essa condigdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.7, Em nenhuma hipolese serdo efetuadas alteragdes e / ou retificagbes nos dados
informados, confirmados e transmitidos pelo candidato no Requenmento de [sengio ouno
Eormulério Eletrénica de Inscrigio, relativos ao cargo / érea de conhecimento, bem como &
condicio em gue concorre (vagas de ampla concamréncia ou reservadas a pessoas com
deficiéncia).

10. DAS PROVAS

local de
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10.1.1. O concurso piblico de que trata este Edital serd composto de Prova Objetivade
miiltipla escolha, de carater alimingtério e classificatério paratodos os cargos ede Provade
Titulosdeformagdoacadémica, decaraterclassificatorio para os cargos de nivel superior,
10.4.2. A aplicagéo da Prova Objetiva ocorrera no dia 7 da feversio de 2021, 2 parir das 08h da
manha, com duragio total de 03 (trés) horas para os cargos de Nivel Fundamental & Médio, e
de 04 (quatro) horas para os cargos de Nivel Superior e serd realizada no Municipio de
Pedrindpolis/MG.

10.1.3. A confirmacio da data de realizagdo da Prova Objetiva sera publicada nos

enderagos elefronicos <wwww.pedrindpolis.mg.gov.br = C}
spww. uniaraxa adu.brfconcursos=  com antecadéncia minima de 10 (dez) dias
ininterruptos.

10.1.4. Havendo alteracao da data prevista, as provas poderdo ocormer em domingos
ou feriados.

10.4.5. O candidato somente poderd realizar as provas em data, local & horarics definidos
no Comprovante Definitiva de Inscrigio de que trata o item 9.1 deste Edital.

10.1.6. O candidate ndo podera alegar desconhecimento acerca da daia, do hordrio & do
local de realizacan da prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

10.2. Caso o nimero de candidatos inscrilos excada & oferta de locais adequados, a
FCA raserva-se o direito de alocé-los em cidades priximas as determinadas para
aplicacio das provas, nde assuminde, entretanto, gualquer responsabilidade guanto ao

transporte e alojamento desses candidatos,

10.3. DaProvaO a

10.3.1. A primeira etapa deste Concurso sera constituida de Prova Objetiva, de carater
eliminataria e classificatério, gue serd aplicada a todos 05 cargos.

10.3.2. A Prova Objetiva constard de um tota| de 2 i toe tivas de

10.3.3. Cada guestdo da Prova Objetiva gerd 05 (cinco rnati res :
devendo ser marcada como resposta apenas 01 (uma) alie
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10.3.4. As disciplinas, o nimero e o valor das questtes da Frova Objetiva eslio
definides no Anexo |l deste Edital.

10.3.5. As questoes da Prova Objetiva versardo sobre as referéncias de estudo
contidas no Anexo IV deste Edital.

10.3.6. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minima
B0% (sessenta por cento) de acerto no tolal das questbes @ néo zerar nenhum dos
contetdos da prova.

10.3.7. Sera excluido deste Concurso o candidalo que néo obtiver o minimo de acertos
exigidos para aprovacdo nos termes do item 10.3.6 deste Edital.

10.4. Das de reall da Prova Objetiv

10.4.1. As provas serfio eplicadas no Estado de Minas Gerals, na cidade de
Pedrindpolis™G, no dia 7 de feversiro de 2021, ficando esta data subordinada a
digponibilidade de locais adequados a reallzagdo das provas,

10.4.2. Nao haverd sequnda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso
Piiblica o candidato ausente por qualquer motivo.

10.4.3. Aduracio derealizagio das provas serd de 03 {trés) horas para 08 carges de Nivel
ircamariemadio e 04 {quatro) horas para os cargos de Nivel Superior.

10.4.4. Naohavera prorrogagio do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipoleses
previstas no item 7.5,

10.4.5. Pariududesigiln-ﬂanwapamuldnancwiﬁamuarusamaremdeﬂniilvudasala
de provas antes de decorrida 01 (umaj hora do inicio das provas.

10.4.6. Ao terminar a Prova Objetiva de Miltipla Escolha, o candidato entregara ao
fiscal o Cartio de Respostas, devidamente assinado no local apropriado.

10.4.7. O candidato ndo poderd fazer anotaco de questies ou informagbes relatives as
suas respostasno Comprovante Definitive de Inscrigae (CDI)ouemg uaisquer outros melos,
que ndo os permitidos nesse Edital e especificados nacapa da prova,

10.4.8. Otempodeduragiodas provas abrange a distribuigao das provas, aassinatura
da Folhade Resposias e a transcrigio das respostas do Cademo de Cuesides da Prava
Objetiva para a Folha de Resposias.

10.4.9. Nao sera permitide ao candidato prestar provas fora da data, do horario

| -l : C !-'- l\‘ JII
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estabelecido ou do espago fisico determinado pela FCA

10.4.10. O ingresso do candidato na sala para a realzagao das provas somente sera
parmitido dentro do hordrio estabelecido pela FCA, informado no CDI & divulgado na
forma prevista no Edital.

10.4.11. Oscandidatos deverso comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos
antes do horario previsto para o Inicie da realizagBo das provas, munidos do original de
documento de identidade oficial com foto, caneta esferografica azul nu preta, fabricada em
material transparente e preferencialmente do Comprovante Definivo de Inscrigio — CDY
ou do boleto ariginal quitado com comprovante de pagamento.

10.4.12. No dia de realizagio da Prova, os portdes de acesso aos locais de prova
serdo abertos B0 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio da
realizagdo das provas & seréo fechados no hordrio previsto para o inicio da realizacéo
das provas, de acordo com o Horario de Brasilia DF. Assim, sera proibida a enirada
do candidate que chegar ao local de prova apos o fechamento dos portdes. Apis o
fechamento dos portbes, o candidalo ndo poderd permanecer no local de aplicagac
das provas.

10.4.13.0s candidatos nac poderdo utilizar, em hipolese alguma, lapis, lapiseira, corrativos,
borracha ou lapis-borracha ou outro material distinto do previsto neste Edital.

10.4.14. Nocasode perda, rouboou na falta do documento deidentificagao como
qual se inscreveu neste Concurso Publico, o candidalo podera apresentar outro
documento de identificagiio equivalente, conforme disposto no item 10.3.14 desle
Edital ou no caso de extravio, perda, furfo ou roubo pederd, o Candidato, realizar as
provas, desde que: a) Apresente boletim de ocorréncia expedido por Grgao policial
ha, no maximo, 90 (noventa) dias do dia da prova E; b} Submeta-se a identificagéic
especial. com colela de dados e da assinatura do participante em formuldrio proprio.
10.4.15.Serdo considerados documentos deidentidade oficlal: Cédula Oficial de Identidade
(RG), Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, elc.), Carteira de
Trabalho & Previdéncia Social, Cerificado de Resenvista com foto, Carteira de Motorista com
foto e Passaporte, validos.

10.4.16.0 documento de identificacio deverd estar em perfsita condigao a fim de parmitir,
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com clareza, a identificagio do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagao,
fotografia, data de nascimento e assinatura.

10.4.17.N30 sera realizada a identificagio digital do candidato que nao estiver partando
documentos de identidade ou documente com prazo de validade vencido, legiveis, ndo
identificiveis e / ou danificados.

10.4.18.0 candidato guendo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito
noitern 10.4, 14 deste Edital ndo podera fazer aprova.

10.4.19.0 candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aguela
conetante noseu documenio de identidade apresentado.

10.4.20.Depois de identificado e instalado, o candidato somente padera deixar a sala
mediarite consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacho da
equipe de aplicagio de provas.

10.4.21.Nao =erd permitida, nos locals de realizagdo das provas, a antrada & | ou
permanéncia de pessoas ndo aulorizadas pela FCA, salvo 03 casos previstos nesle
Edital.

10.4.22.4 inviclabllidade dos maloles das provas sera comprovada no momenio do
rompimenta de seus lacres, mediante termo formal, na presenga de, no minimo, dois
candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagao das provas.

10.4.23, Serd proibido, durante a realizacBo das provas, fazer uso Ou portar,
mesmo que desligados, telefone celular, reldgios, pagers, beep, agenda eletrdnica,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravadar, fransmisserireceplor de mensagens
de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizacao deste
Concurso Publico vetar o ingresso do candidate com oulros aparelhos além dos
anteriormente citados.

10.4.24. Antes de ingressar na sala de provas, o participante deverd guardar,
no envelope porta-objetos fornecido pelo aplicador, tados os bens descritos no ilem
anterior. O envelope porta-objetos devera ser lacrado e identificado pelo participante
antes de Ingressar na sala de provas, ser mantido embaixo da carteira durante a
realizagiio das provas e permanecer lacrado alé a salda definitiva do local de provas,
sob pena de elimmagdo.
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10.4.28.0 candidato devera levar somente os objetos citados nos itens 10.3.11 e 10.3.14
deste Edital, Caso assim ndo proceda, os pertences pessoais serao delxados em kocal
indicado pelos aplicadores durante tedo o periodo de permanéncia dos candidatos no
local da prova, nfio se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Pedrinopolis/MG e a
FCA por perdas, extravies, furto, roubo ou danos gue aventualmenta ocorreram.
10.4.26.0s objetos ou documentos perdidos durante a reallzacio das proves, que
porventura venham a ser enlregues a FCA, serfo guardados pelo prazo de 80 (noventa)
dias e encaminhados posteriormeante a:

a) Secao deachados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos.

b) Instituighes assistencialisias, ratando-se de objetos.

10.4,27.Durante o perlodo de realizagao das provas, néo serd permitida qualquer espécie
de consulta ou comunicagiio enfre os candidatos ou entre estes e pessoas esiranhas,
oralments ou por escrito, assim come ndo serd permitido o use de livros, cadigos, manuais,
impressos, anotagbes ou quaisguer outros meios

10.4.28.Durante o perioda de realizacio das provas, ndo serd permitido o uso de dculos
escuras, bond, chapéu, gorro, lengo ol similares,

10.4,29.As provas serdo distribuidas aos candidates apés a autorizagio de infcio, fazendo
parte do periodode realizagho das provas o tempo dispendido duranie sua distribuigéo.
10.4.30.Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagBo das provas,
aindaquedeposse dedocumento oficial de licenga para o respeciivo porie.

10.4.31.As instrucdes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposla das
Provas Objetiva, bem como as orientagbes e instrugbes expedidas pela FCA duranta a
realizacdo das provas, complementsm este Edital e deverdo ser rigorosamente
observadas e seguidas pelo candidato.

10.4.32.Findo o horarioimite para a realizagio da prova, o candidato devera enlregar a
Folha de Respostas da Prova Objetiva, devidamente preenchida e assinada.

10.4.33.0 candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagao
das provas.

10.4.34.Sera eliminado deste Concurse Publice o candidato que se apresentar apos o
fechamento dos porides.
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10.4.35.Podera, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de wbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou
autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagiio com outros candidatos ou com pessoas estranhas a esle
Concursg Publico, por qualquer melo.

¢) Usarde meios ilicites para obter vantagem para &l ou para oulros.

d) Portar arma(s) no local de realizagéo das provas, ainda que de posse de doecumento
oficial delicenca para o respectivo porte.

8} Portar, mesmao que desligados ou fizer ugo, durante o pericdo de realizagio das
provas, quaisquer equipamentos eletrénicos como relégios, calculadors, walkman,
notebook, paimiop, agenda eleirdnica, gravader ou cutros similares, ou instrumentos de
comunicacio interna ou externa, tals como telefone celular, beep, pager, entre outros,
f) Fizer usode livros, codigos, manuais, impressos e anotages.

g) Deixardeatender 45 normas contidas no Cademo de Questéas e na Folha de Resposta
da Prova Objetiva e demals orientagbes e instrucbes expedidas pela FGA, durante a
realizacdo das provas.

h} Recusar-se a submeter-se a detector de matais e ndo apresentar documento de
identificag@o conforme especificade noitem 10.3.14e gindase estes esliveram com prazos
devalidade vencidos, legiveis, ndoidentificaveis e/ ou danificados.

i) Deixarde entregara Folha de Resposta da Prova Objetiva até o fim do prazo-limite
para realizagio da prova.

10.4.36.Caso ocorra alguma situagdo prevista no itam 10.4.32 deste Edital, a FCA lavrara
ocoméncia e, em seguida, encaminhard o referido documento & Comissio de
Acompanhamento da Prefeitura Municipal de Pedrindpolis®G, a fim de gue sejam
tomadas as providéncias cabliveis, ouvida a FCA no que [he couber,

10.4.37.Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas fellos com
caneta esferografica detinta azul oupreta, vedada guslguer colaboragio ou participagao de
terceiros, respeitadas as condigbes solicitadas & concedides aos poradores de
deficiéncia.

10.4.38.0 candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer maodo,
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danificar sua Folha de Respastas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejulzos
advindos da imposzibilidade de sua comegao.

10.4.39, N0 havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do
candidato.

10.4.40.A0 término do prazo estabelecido para a prova, os trés (liimos candidatos deverac
permanecer na sala até que o Gltimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a
Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagio das provas, retirando-se da sala de
prova de uma o vez.

10.4.41.Na correcao da Folha de Respostas, serfio computadas como efros as questbes
néo assinaladas, as que contiverem mais de uma resposia e as rasuradas.
10.4.42.Seré considerada nulaa Folha de Respostas da Prova Objetiva que estivermarcada
ol escrita a ldpis, bam comao centende qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo
(nome, pseudanimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato
fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

10.443.0 Caderno de Questbes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo
divulgados no enderego eletronico <www.uniaraxa.edu briconcursos>, no dia il
subsequente & data de realizago da prova.

10.4.44.Quando, apss as provas, for constatada, por meio eletrénico, esiatistico, visual ou
grafolégico ou porinvestigagao policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova
sara anulada & ale sera automaticamente eliminado deste Concurso.

10.4.45, Serdo obrigatérias as medidas de protegio ao COVID-18 por parie dos
candidaios, sob pena de eliminagao do concurso:

a) Uso de mascara, cobrindo nariz e a boca, por todos 08 candidatos, desde a entrada
ate a saida do local de aplicagao.

b) Higienizacio das maos com alcool gel antes de ingressar a sala de aplicacéo, e
apts qualguer contato com aplicadores, participanies ou materiais administrativos.
c) Distanciamento sccial da 2 metros.

10.5. Frova

10.5.1. A segunda etapa serd constituida de Prova de Titulos, para os candidatos
aprovados nos cargos de nivel superior, conforme aocs critérios estabelecidos neste
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Edital.

10.5.2. A Prova de Tiulos tera cardter classificatorio.

10.5.3. Os candidatos aprovados terdo 02 (deis) dias dtels, a partr do dia seguinie a0 da
publicagio do resultado da analise dos recurses contra totalizacdo dos pontos da Prova
Objetiva, paraapresentarem titulos a serem examinados. Ostitulos deverio ser entregue
digitalizados &  anexades a 4area do  candidato, no  site
www. uniaraxa.edu. briconcursos, dentro do prazo previsto em edital, contendo os
dados do nome completo do candidato, nimero da inscricio e cargo/area de
conhecimento para o qual concorrera.

10.5.4. DmndidaﬁuquenanﬁvarHtumuéliduanudei:ardeantragirluanﬂnaaréalrrnlna-:tn
do Concurso, porém delxard de computar a pontuagao relativa a esta etapa.

10.5.5. A documentagdo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de
um mesmo envelope, conter titulos de mais de um candidato.

10.5.6. Todos os titulos deverdio ser enviadas de uma Unica vaz, ndo sa admitinda
complementagdo, suplementagdo, inclusao e fou subsliluicio de documentos durania
ou apds os periodos eslabelecidos neste Edital.

10.5.7. Nao serdo aceitos tilulos entregues fora do prazo ou por qualguer outra forma nao
previsia neste Edital.

10.5.8. Toda documentacdc deverd ser apresentada mediante copla legivel dgtelzada e
devidamente autenticade em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas). Os
documentos que constarem o verso em branco deverao ser batidos um carimbo com a
expresséo "Em branco”.

10.5.9. Em caso de alleragio do nome civil do candidato (seja por retificacio ou
complementacéo) por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera
enviar, junto com os titules, copia autenticada do decumento oficial que comprove a
alteracio, que também devera astar encadernado.

10.5.10.5era da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentagéo
referente a thulos.

10.5.11.Serdo recusados, liminarmenie, os titulos que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

i
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10.6. Provade Titulos de formagao acadiémica
10.6.1. Serdo aceltos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas

e Cerlificados definitivos de conclusio de curso expedidos por Instituigao reconhecida, em
papel timbrade, e deverio conter carimbo & identificagao da instituigfio e do responsavel
pela expedigio do documento.

10.6.2. Serd pontuado apenas 01 (um) Titulo por formagdo académica, sendo: 01 (um)
titulo de especializacio lafo sensy, 01 (um) de stricto sensu Mestrado, 01 {um) de stricfo
sensy Doutorado, conforme pontuacao do Anexalll.

10.8.3. Acomprovacio de titulos referentes a pos-graduacao, paraa gualndo se aceitarfio
declaracoes, atestados & documentos em lingua esirangeira, observara os seguintes
criterios:

10.6.4. Nivellato sensy, mediante a apresentaciio defotocdpla autenticada em cartério, da
cariificado de concluséo, expedido por instituigio superior raconhecida pelo MEC ou pelo
CEE, comindicagio da carga horéria e dos conteddos ministrados/histarico.

10.6.5. Nivel siricto sensu (Mestrado e Doutorado), mediante a apresentagao de
fotocopias autenticadas em cartdrio, dos respectivos diplomas, expedidos par
instituigio superior reconhecida pelo MEC ou de fotocopias auterticadas em carlério
das Alas das Bancas Examinaderas, devidamente assinadas, com provando 8 aprovagao
das dissertages ou leses,

10.6.6. Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em
universidades estrangeiras s terdo seus curses considerados pare os fins deste Edital se
seusdiplomastiverem sidorevalidados conforme asregras estabelecidas pelo MEC.
10.6.7. Em nenhuma hipétese serdo devolvidas ou disponibilizadas copias, acs candidatos,
dos documentes entregues referentes aos titulos.

10.6.8. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

11. DO PROCESS0 DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS
11.1. Serd considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver 2 ponfuagao
minima exigida para aprovagao na Prova Objetiva, nos termos deste Edital.
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11.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso serd igual ao total de
pontos obtidos na Prova Objetiva, acrescido dos pontos obtidos na Prova de Titulos,
guando for o caso.

11.3. Ototalde pontos obtido na Prova Objetiva serd igual 4 soma dos pontos obtidos
emn todos os conteddos.

114. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serfo aplicados
critérios de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidalo gue tiver:
11.4.1. Cargos de Nivel Fundamental e Meédio:

a) IdadeigualousuperioraBl(sessenta)anos, conforme estabeleceo paragrafo (nico
do art. 27 da Lei Federal N® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para
essefim, adata de realizacio das Provas Objetivas.

b} Maior nimero de acerios na Prova Objetiva, nas questes de Portugués.

¢) Maior ndmero de acertos na Prova Objetiva, nas guesties de Conhecimentos de
Informitica.

d) |dade maor.

¢ Alnda assim permanecendo o empate, sortelo.

11.4.2. Cargos de Nivel Superior;

i) ldﬂde'rguatausupeﬁuraﬁﬂ{sassaﬂa}anas.mnmnnaestahalaceuparégrnfn tnico
do art. 27 da Lel Federal N* 10.741/2002 (Estaluto do Idoso), sendo considerada, para
eseafim, adata de realizag8o das provas objetivas.

b] Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questbes de Conhecimentos
Especificos.

¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questies de Portugués.

d) ldade maior.

el Ainda assim permanecendo o empale, sorteio.

115. Os candidatos aprovados neste Concurso serfo classificados em ordem
decrescente de nota final, observada & &rea de conhecimento para oS quais
CONCOMmeram.

11.6, A classificacio dos candidatos aprovados serd feita em duas listas, a saber
a) A primeira lista contera a classificagdo de todos os candidatos, ampia concorréncia e
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aqueles inscritos na condicio de pessoas com deficiéncia, respeitada a drea de
conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda fista conterd especificamente a classificacio dos candidatos inscrites na
condigdo de pessoas com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual
se Inscreveram.

11.7. O resulfado final deste Concurso serd publicado nos anderegos eletrdnicos
<www.pedrinopolis.mg.gov.br= & <www_uniaraxa.edu briconcursos> em gue constardio
as nolas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacdo por eles abtida.
11.8. O candidato ndo aprovado serd excluido do Concurzo e ndo constara da lista
de classificacio.

11.9.  Nao havera divulgagio da relagéo de candidatos reprovados.

11.8.1. O candidato reprovado poderd obler a informag@o sobre a sus situaco neste
Concurse  Plblico por meio de Consulta Individual no enderego  eletrénico
<WWW.uniaraxa.edu briconcurses> apos a publicagio dos resultados.

12. DOS RECURSOS

12.1.  Caberd interposicio de recurso administrative fundamentado d FCA, no prazo
de 03 (trés) dias (teis, no hordrio das §h do primeiro dia as 23h59 do ditimo dia,
inintesruptamente, contados do primeiro dia subsequente & data de publicaggo do objetodo
recurso, em todas asdecisdes profericas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como nas seguintes siluacbes:

8} Contra Indeferimento do Pedido de Isengio do valor de Inscricao.

b) Contra indeferimento da Inscrigéo.

¢) ContraindeferimentodaInscricio como pessoa com deficiénciae do pedido decondigso
especial pararealizagio das provas.

d) Conira o gabarite prefiminar e o conteide das questdes da Prova Objetiva,

e} Contra a nota (tofalizagdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra anota da Prova de Titulos.

g) Contra adassificagio preliminar (somatério de pontos da Prova Objetiva e da Prova de
Tilulos = quando for o caso) no Concurso,
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12. No caso deindeferimento da inscriclo, item 11.1 alinea"b”, além de proceder conforme
disposto noitem 12.2, o candidato devera, obrigatorismente, anexar na drea da candid ato,
no site www.uniaraxa.edu.br, cipia legivel do comprovante de pagamento do valor da
inscriglo, com autenticagio bancéria, bem como de toda a documentacio e das
Infermaces que o candidato julgar necessérias & comprovacio da regularidade de sua
inscricdo.

12.1. Para interposigic de recurso mencionado na alinea ", o candidato terd vista ao
julgamento de sua Prova de Tilulos através de arquivo digitalizado, no periodo recursal,
disponibilizado  exclusivamente para esta finglidade no onderego eletrénico
<WWw.uniaraxa.edu_briconcursos>. O candidato para ter acesso devera entrar na
"Area do Candidato’, no item “Minhas Inscrigdes’ e clicar no link referente ao Concurso
Plblico da Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/MG Edital 01/2020.

12.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverio ser realizados da
seguinte forma:

12.21. Via intermet pelo endereco eletrinico <www.uniaraxa.edu.briconcursos>, por
meio do link correspondente a cada fase recursal, conforme diseriminada noitem 11.1, que
estara disponivel das Bh do primeiro dia recursal &s 23h58 do ultimo dia recursal.

12.2.2. Os recursos devemn seguir as determinagfes constantas no  site
<www.uniaraxa,edu.briconcursos> e:

a) Nao conterqualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a gue se refere
asalineas"d” a "g" dosubitem 11.1.

b) Serem elaborados com argumentacio ldgica, consistente & acrescidos de indicagso da
bibliografia pesguisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Aprésentara fundamentagao referente apenas a questio previamente selecionada
para recurso.

d) Indicar corretamente o nimero da questio e as alternativas a gue se refere o
recurso.

123. Parasituagio mencionada noftem 11.1, alinea "d”, deste Edital, serd admitido um
Unica recurso, no qual constard quais as quesides da prova que serdo objeto do Recurso,
devidamente fundamentadas.
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124, Nao serdo aceilos recursos coletivos.

12.5. Serao indeferidos os recursos que:

4} Nao estiverem devidamente fundamentados.

b} Noapresentarem argumentagtes logicas e consistentes,

¢) Forem enceminhados fora do enderego elelrdnico disponibilizade na &rea do
candidato, juntamente com as documentagies pertinentes digitalizadas.

d} Foreminferpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.
) Apresentarem no corpo da fundamentacio outras questes gue nio a selecionada
para recurso,

12.6. Nao serdo deferidos 0s recursos a que se refere o ltem 11.1 que niio
atenderem as formas e aos prazos determinados neste Edital,

127.  Nio serfo considerados requerimentos, reclamagtes, nolificacfes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item
11.1 deste Edital.

128. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd
divulgada no enderego eletrinico <www.uniaraxa.edu briconcursos> em até 03 (trés)
dias ltels a contar do Gitimo dia para sua respectiva interposicio.

12.8. Apos a divulgagdo oficial de que trata este Edital, g fundamentacdo objetiva da
decisdo da Banca Examinadora sobre o recurso ficara dispunivel para consulta
individualizada do candidato no enderego eletréinico <www. uniaraxa.edu.briconcursos>,
na "Area do Candidate’, no item "Meus Recursos”, 2t o encerramento deste Concurso
Publico,

12.10. A decisdo de que Irata o item 12.9 deste Edital tera carater terminativo e ndo
sera objeto de reexame.

12.11. Os pontos relativos a questies aventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos que fizeram a prova e ndo obfiveram pontuagio nas referidas quasties
conferme o primeiro gabarito oficlal, independentemente de interposicao de recursos. Os
candidatos que haviam recebido pontos nas questies anuladas, apds os recursos, lerfo

esses pontos mantidos sem receber pontuaco a mais.
12.12. Alterado o gabarito cficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as
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provas serdo comigidas de acordo com o novaogabarito.

12.13. Na ocoméncia do disposio nos itens 12.11 @ 12.12 deste Edital, podera haver
alteracio da classificagio inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou,
ginda, poderd ocomer a desclassificagio do candidaio que ndo obtiver a nota minima
exiglda.

12.14. Ndo havera reapreciacio de recursos.

1215. Nao serdo permitidas ao candidato @ inclusdo, a complementagie, @
suplementagdo e / ou a substituigdo de documentos durante ou apds os periodos
recursals previsios neste Edital,

12.16. A Banca Examinadora consiitui ditima Inst&ncia para recurso, sendo soberana em
suasdecisoes, razdopelaqual ndo caberio recursos adicionais,

1247. Apos andlise dos recursos, sera publicada a decisfio nos endersgos
aetrdnicos <www.pedrinopolis.mg.gov.br> @ www. uniaraxa.edu.briconcursos>,
12.17.1. Emcasode alteragio do resultado, serd publicada a reclassificagio dos candidatos
@adivulgacdodanova lista de aprovados.

12.18. O resultado final deste Concurso Puablico serd publicado nos enderegos
eletrinicos <www.pedrinopolis.mg.gov.br > e <www. uniaraxa.edu brfconcursos>.
1218, A Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/G e a FCA n#o se responsabilizam,
quando os molivos de ordem técnica néo Ihe forem imputdveis, por recursos ndo
recebidos por falhas de comunicagfio. congestionamento das linhas de comunicagdo,
problemas de ordem técnica nos computadores ufilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a fransferéncia dos dados.

13. DA HOMOLOGAGAD DO CONCURSO

13.1. O resultado final do Concurso Pdblico serda homolegado por meio de ato da
Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/MG.

13.2.  Oatode homelogagio do resultado final do Concurse Piblico serd publicado nos
enderecos eletrbnicos <www.pedrinopolis.mg.gov.br> e
<www.uniaraxa.edu briconcurscs=,



S

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N* 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICD PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISIMG

14. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS.

14.1, Das Disposicdes Geraia

14.1.1. Todosos candidatos convocados para a posse em decorréncia de aprovacso neste
Concurso Pdblico deverdo se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a
responsabllidade da Prefeitura Municipal de Pedrinépolis/MG, gue concluird quanto a sua
aptidao fisica @ mental para o exercicio do cargo.

14.1.2. Para a realizagio do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd
apresentar os seguinies documenios:

a) Encaminhamento da Camara.

b) Decumento original de identidade, com foto @ assinatura.

¢) Comprovante de inscrigio no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

14.1.3. Para a realizagio do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera
apresentar também resultado dos seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Hemograma complelo.

b} Contagem de plaguetas.

¢) Urna rotina.

d} Glicemia de jejum.

14.1.4. Os exames descritos no item 13.1.3 deste Edital poderio ser realizados em
laboratorios de livre @scolha do candidato e somente terdo validade serealizados dentrode
30 {frinta) dias anterlores 4 data de convecacdo e marcaco do Exame Pré-Admissional.
14.1.6. O matenal de exame de urina de que trata a alinea “c" tem 13.1.3 deste Edital
devera ser cobhido no proprio laboratdrio, devendo esta infermacio constar do
resullado do exame,

14.1.8. Nos resultados dos exames descritos em fodas as alineas do item 13.1.3 deste
Edital, deverdo constar o nimero de ldentidade do candidato e a idenfificagio dos
profissionais gue os realizaram.

14,1.7. N&o serdo aceilos resultados de exames emitidos pela Internet sem assinatura
digital, folocopiados ou por fax.

14.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional, todos os candidatos deverdo responder ao
guestionario de antecedentes clinicos,
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14.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pre-Admissional podera
recorrer da decisda, no prazo maximo de 10({dez) dias corridos, contados da data emque
sederciénciado resultado dainaptiddo ao candidato.

14.1.10. Decorride o prazo para Interposicle de recurse de que trala o item 13.1.9 deste
Edital, o candidato considerado inaplo no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido
de tomar posse e tera seu ato de nomeagao tornado sem efeilo.

14.1.11. O recurso referido no ftern 13.1.10 desta Edital suspende o praze legal para a
posse do candidato.

14.2. Dosexames aplicéveis aos cand|

deficién

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e
nomeados neste Concurso Publico, além de apresentarem o atestado medico especiicado
no item 8.9 & o8 exames especificados no item 13.1.3 deste Edital, serSo convocados para
se submeter 4 pericia para caraclerizagio da deficiéncia, para avaliacio de aptidao fisica e
mental & para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades

inerentes a funcio para a qual concorne.

14.2.1.1. A Ingpecdo Médica para avaliagio do candidato com deficiéncia e a
caracterizacio de deficiéncla serfio feitas por Equipe Multiprofissional indicada pela
Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/™G.

14.2.2. Oscandidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverio comparecer a
pericia munidos de exames originais emitidos com antecedéncia maxima de 80 (noventa)
dias da data de suarealizacio, comprobatdrios da espédie e do grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cidigo correspondente da Classificagao Internacicnal de
Doenca (CIO).

14.2.3. A critério da pericia, poderio ser solicitedos exames complementares para a
constatagsio da deficiéncia, da aptidac ou da compatibilidade com a fungio para a qual
concorre.

14.2.4. A pericia sera realizada para verificar:;

a) Se a deficiéncia se enguadra na previséo da Sumula STJ 377, do art. 4° do Decreto
Federal N° 3.208, de 18099, que regulamentou a Lel Federal N° 7 853, de 1988, com as



S

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 30 DE NOVEMBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINGPOLISIMG

alteracGes advindas do Decreto Federal N° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,

b) Seocandidato enconira-se apto do ponto de vista flsico e mental para o exercicio
das afribuigbes do cargo.

¢) Sehacompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as alividades inerantes a
fungdo para aqual concorre.

14,2.5. Mos termos do art. 16, inciso VIl, §2° do Decreto Federal N® 3.298/1999, a
verificacdo disposta na alinea "¢” do item 13.2.4, desle Edital, sera feita por Equipe
Multiprofissional, composta por profissionais indicados pels Prefeifura Municipal de
Pedrinopolis/MG

14.2.6. O candidato somente serd submetido & etapa da pericia de cue trata a alinea "c" do
subitem 13.2.4 deste Edital se for considerado apto @ na condicdo de pessoca com
deficiéncia,

14,27, Serdo habiltados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os
candidatos que se enquadrarem no disposto nas alineas "a", "b" e "¢” do subitem 13.2.4
deste Edital.

14.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente
para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera exchiido da
refagéo de candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas no item 3.2 deste
Edital, mantendo a sua classificacio nalista de candidates de ampla concoméncia,

14.2.9, Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislagdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEAGAD, POSSE E EXERCICIO

16.4. Concluida o Concurso Pablico @ homolegadoe o resultado final, a nomeagdo dos
candidatos eprovadoes dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera aestrita
ordem de classificagdo, ao prazo de validade do Caoncurso e ao cumprimento das
disposigdes legais pertinentes.

15.2. A nomeacdo serd direito subjetivo do candidats aprovade dentro do ndmero de
vagas ofertadas neste Edital, no prazo de validade de Concurso.

16.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, 3s suas expensas, no

I I 1 —'—"_'__-__ ——
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prazo maximo & improrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do alo de
provimento do cargo, sob pana de ter seu ato de nomeagao tornado sem efeito.

15.4. A Prefeitura Municipal de PedrinopolisiMG emilird, na época de nomeagao dos
candidatos, aviso a ger  publicado nos enderegas eletrinicos
<www. pedrinopolis.mg.gov.br> e <www.uniaraxa.edu.briconcursos>, indicando
procedimentos e local para posse.

15,5, O candidato nomeado deverd apresentar obrigatoriamente, no ato da posse:
a) 2 (duas)foios 3x4 (recentes e coloridas).

b} Fotoctpia do documento de idenfidade com fotografia, acompanhada do original,
¢) Fotoctpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima eleicao,
acompanhada do original.

d} Fotocopia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do
original.

&) Folocdpiada Cartelra Nacional de Habiltagao (CNH), acompanhada do original (se
tiver).

fi Fotocdpia de Certidao de Nascimento ou de Casamento.

g) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdio, para
candidatos do sexo masculino, scompanhada do original.

hj Fotocépia do comprovantes de residéncia atualizado, acompanhada do original,

i) Declaragio de que exerce, ou ndo, outre cargo, emprego ou fungdo pablica nos
ambitos federal, estadual & / ou municipal,

]| Declaragio de bens atualizada até a dala da posse.

k} Carteira de Trabakho.

I} Carao de cadastramento no PIS/PASEP.

m) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condigdes
especificadasnoitem 2.1 e Anexol deste Edital.

15.6. O candidato nomeado serd responsabilizade administrativaments por quaisquer
informagbes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditono & a ampla

defesa.
15.7.  Estaraimpedido detomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um
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dos requisitos especificados no item 14.4 deste Edital.

16.8. Apds tomar posse, o candidato passard a condig@o de senvidor publico e devera
entrar em exercicio no prazo de 30 (ininta) dias, contados da dala da posse, conforme
estabelecido no Estatuto do Senidor Municipal de PedrindpelisiM G,

15.9. O candidato que for nomeado na condigio de pessoa com deficiéncia ndo poderd
arguir ou ulilizar essa condigio para pleitear ou jusiificar pedido de relotagao, reopgéo de
vaga, afteracBo de carga hordria, alteraclo de jomada de trabalho e limitagio de
atribuicfes para o desempenho da funcio.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A Prefeilura Municipal de Pedrinépolis’MG e a FCA eximem-se das despesas
com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Pliblico.
16,2, Todas as publicacfes oficiais referentes ao Concurso Plblico de que trala este
Edital sero feitas nos endersgos  eletrnicos  <www.pedrinopolis.mg.gov.br> e
<wWww.uniaraxa.edu briconcursos>,

16.3. O acompanhamentodaspublicagbes, atos complementares, awsos, comunicados
e convocagdes referentes ac Concurso Plblico & de responsabilidade exclusiva do
candidato.

16.4. O candidato devera consultar o enderego eletrdnico da FCA
(=www.uniaraxa.edu briconcursos=>) frequentemente para verificar as infarmagbes que
lhe sfo pertinentes referentes & execucio do Concurso Plblico, &té a data de
homologacao,

16.5. Apds a data de homologacio do Concurso, os candidatos deverfo consultar
informaches e avisos sobre nomeagdes, pericia médica, posse e exercicio no
enderego  eletrdnico  da  Prefeitura Municipal de  Pedrnopolis/G:
<www. pedrinopalis.mg.gov.br>.

16.6. Nao serdo prestadas, portelefone, informaches relativas ao resullado ou qualquer
outro género de informagéo deste Concursa Piblico.

16,7, A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos elefrinicos da Prefeitura
Municipal de Pedrinopolis’MG e da FCA ndo isenla o candidalo da obrigagfio de

|"-. 1 |
Ill = — J 2l
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acompanhar as publicagbes oficiais sobre este Concurso Plblico,

16.8. Incomporar-se-80 a este Edital, pare todos os efeitos, qualsquer atos
complementares, avisos, comunicadoes e convecacgdes, relativos a este Concurso Publico,
gue vierem a ser publicades nos enderegos eletrénicos <www.pedrinopolis.mg.gov.br &
<www.Liniaraxa edu briconcursos>. E ainda parte integrante deste Edital, Planilha
contendo o Resumo do Cronograma das datas e fases do Certame. (Anexo V)

16.9. Para fins de comprovaco de aprovacho ou classificaclo do candidato no
Concursp, sera valida a  publicacic nos  enderegos elelrbnicos
<www.pedrinopolis.mg.gov.br > & <www.uniaraxa.edu br/concursos=,

16.10. Qs prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusives, continuos e comuns a todos
os candidatos, néo havendo justificativa para o nao cumprimento e para a apresentacéo
da documentos apds as datas estabelecidas.

16.11. A Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/MG e a FCA ndc se responsabilizario por
gualsquer cursos, textos, apostilas e outres publicagfes referentes as matérias deste
Concurso Plblico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informacdes
que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

16.12. Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

16.13. Legislagio comentrada emvigor apds a data de publicacao deste Edital, berm como
asalteragies em dispositivos de leie atos normalivos a ela posteriores, nao serao objeto
de avaliagio nas provas do Concurso.

18.14. Para contagem dos prazos de interposicio de recursos, devera ser observado o
disposto no item 11 deste Edital,

16.16. Nao serf@o considerados requerimentos, reclamacgdes, noliflcagbes
extrajudiciais ou guaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de
recurso apontado neste Edital.

16.16. A qualquertempo poder-se-a anular a inscrigdo, provae /outomar sem efeito a
nomeagdo do candidato, em todos os atos relacionados & este Concurso Plblico, qguando
constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condigbes, iregularidade de
documentos ou, ainda, imegularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagéo, assegurado o contraditdrio ¢ a ampla defesa.
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16.16.1. Comprovada ainexatidao ou irregularidades descritas no item 16,16 deste Edital, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideclgica de acordo corn o art. 299
do Cadigo Penal.

16.17. Em caso de verificacio de incormegio nos dados pessoals (nome, enderaco e
lelefone para contato, data de nascimente) constantes do Formuldric Eletrénico de
Inscriglo, o candidato devera atualizar suas informagtes nas seguintes condigbes:

a) Alé a publicacio do Resultado Final, para alteragiio de endereco, telefones de
contato ou correio eletrénico, o candidato devera atualizar estes dados par meio do
enderego eletrdnico <www.uniaraxa.edu.briconcursos> - "Area do Candidato”, “Meu
Cadastro®.

b) Até a publicagdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome,
identidade, érgdo expedidor, data da expedicio edatade nascimentn), o candidato devers,
obrigatoriaments, comunicar 2 Geréncia de Cencursos daFundaglo Cultural de Araxa por
email através do endereco eletrdnico concursos@uniaraxs.edu br, ouaindacomunicaran
Chefe de Prédio, no dia, no hordrio e no local de realizacio das provas, apresentando a
Carteira de Identidade, o que serd anctade em formuldrio especifico.

€) Apcs apublicagdo do Resultado Final e até a hemologago deste Concurso Pablico, o
candidato deversd efetuar a atualizagio dedados pessoais (nome, enderego etelefonepara
contato, data de nascimento) junto & Fundagio Cultural de Araxa através do enderaco
eletrinico concursos@uniaraxa.edu. br.

d) Apdsadatade homelogagio e durante o prazo de validade deste Concursa Piblico, o
candidato deverd efetuar a atualizagdo dados pessoais (nome, endereco e lelefone para
contato, dsta de nascimento) junto a Prefeitura Municipal de Pedrndpolis™G, localzada na
Praca Séo Sebastiio, Centro, Pedrindpalis — MG, (excelo sabados, demingos & feriados),
durante dias Uteis, no hordrio de 13h as 17h.

16.18. A atualizagio de dados pessoais junto & Prefeitura Municipal de
Pedrindpolis/MG e & FCA ndo desobriga o candidato de acompanhar as publicagies
oficiais do Concurso, ndo cabendo a este amlegar perda ds prazo por auséncia de
recebimento de correspondé@ncia.

16.13. A Prefeitura Municipel de Pedrindpalis™G e a FCA néo se responsabilizam por

1
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eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrbnico incorreto e / ou desatualizado.

b} Endereco residencial desatualizado,

¢) Enderego residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razdes diversas.

e) Correspondéncia recebida portercairos.

16.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 08 duwidosos Serao
resolvidos pela Comissio de Concurso da Prefeitura Municipal de Pedrindpolis/MG e
pela Fundagiio Cultural de Araxa, no que a cada um couber,

16.21, Os ltens deste Edital poderSo sofrer eventuais alteragbes, stualizagbes ou
acréscimos enquanto néo consumada a providéncia cu evento que fhes disser respeito,
circunstancia que serd comunicada em Errata, Alo Complementar, Edital ou Aviso a ser
publicado nos  enderegos  eletrdnicos  <www.pedrinopolis mg.gov.br> &
<ywww uniaraxa. edu briconcursos®,

16.22. Ematendimento 3 politica dearguivos, a Prefeitura Municipal de PedrindpolisMG
procederd & guarda de documentos relatives ao Concurso, observada a legislagdo
especifica pelo prazo de 05 (cinco) anos.

16.23. Serd admitida a impugnacio deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias (teis a contar da sua publicagdo.

16.23.1. A impugnagio devera ser prolocolada pessoalmente ou enviada, dentro do
prazo estipulado, via Sedex com AR (aviso de Recebimento) enderecado a Geréncia
de Concurscs da Fundagdo Cultural de Araxa — Concurse Plblico da Prefeitura
Municipal de Pedrindpolis/MG - Edital 01/2020, localizada na Avenida Ministro Olavo
Drummond, 05, Bairre Nove Sio Geraldo, CEP 38.180-129, Araxa/G, ou para 0s
enderegos eletrdnicos <www.pedrinopolis.mg.gov.or> B
<www uniaraxa.edu.briconcursos=

16.23.2. O presentz edital podera ser allerado, revogado cu anulado, no todo ou em
parte, seja por declsio em mativo de interesse plblico ou exigéncia legal, ou em razdo
da pandemia de Covid-18, em decisao fundamentada, decorrente de fato supernveniente,
sem que isso impligue direito a indenizagio ou reclamacao de qualguer natureza,

<
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conforme legislacgo vigente.
16.24. Este Edital entra @m vigor na data de sua publicagac

Pedrindpolls MG, 35
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 3l DE NOVEMBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLIS/MG

WIVEL: FUNDAMENTAL MCOMPLETD
Ausdinr de servicos 1, Aundise 46 senigos wrbanas, Faenei,Likaire, Ciparadar da maguina |.Operador ETE, Pedreird, Trabatrador

bragal, Vigla
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W IIESTEEY
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KIVEL: FUNDAMENTAL COMPLETD

Ajudanls de servicoa gerais, Agerne Comunildfo de Salde, Agante da Tiecalizegso sanlana, Audie da Adminkuagsa |, A
o fabhoraiario, Aok de Smgsza ulhang, Sudar da sandpos gerals = CRAS Mecdinkco, Motoriss - MOT Secrstarnia Flrrvicipal
de Edurcacds, Molorista Esssfar, Molonata LMolorists . Recepoonsta
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MIVEL: MEDID COMPLETO[CURED TECNIZO)
Auygiiar da Endemmagen, fandliar odonologiss, Técric am raio X

T CORTENDT HEE PROVAE

TPt

Wl P

CorhmdmiTs 4% Forraiec

CoalaaTEn D 10 ﬁ:iﬁ

Curhedimens Eapacico
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 04/2020, §) DE NOVEMBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISIMG
HIVEL: SUPERIGR ~ EOUCAGAD
Professor de Educagan Fleics PEE-1 Professor de Lingues Estrangesas PER-Il, Professor de Educagao Infarl - PEL
Frofesscs dat gAnes Ficias do Ensino Fundaments! - PEB-| Sepervizcr Padapgica - SUF
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 3l DE NOVEMBRO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISMG

DISTRIBUIGAO DE PONTOS POR TITULACAQ ACADEMICA

| | e

Conclus&o de curso de pds- Conclusao de Conclusdo de curao
graduacdo lato sensl, com curso de pos- de pds- graduacio
carga horgria minima de graduagio glriclo sensy -
360 horas — Especializagio, siriclo sensy — Doutorado, na drea
na area de selegso Mestrado, na especifica a que
especifica a gue concorre. area especifica coOncore.

a gue concare,

1.0 | 2,0 a0
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 04/2020, &0 DE NOVEMERO DE 2020
CONCURS0 PUBLICO PARA PROVIMENTO DECARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISIMG

NIVEL: ENSIND FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS: TODOS

PORTUGLES

Intarpratacio de taxto, Ortoprafia; ardem alfabéfiea, sitaba, divisdo siabica Nomes (substanlivos) @ adetivos: concato,
emprago, fmcio (masculino - feminin / singular - plural); sindnimos & anbnimas.

MATEMATICA:

Mimarss natsrsis, mamaros inleites, AOmerss raclonsis quairo operscdes fundamentais (adicsio, subtraglio, divisEo @
mutfipicagia) em problemes ervolvende siuacies da vide pratica

NIVEL: FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS: TODOS

PORTUGUES:

Textn: Inferpreiagio ¢ compreensdo de Texto (informative, jornalisticn ou literario). Classes Gramaticals: rconhacimenta &

flexio dom subsiantvos, adiskves pronomas & verbos ¢ reglisnes. Orografia; emprego das latras. Ordem aifebeta, dhisao
silgblca, cessificacio quanto a0 ndmens de slabas. Sindnimo & anibnimo.

MATEMATICA;

Az guatro operagbes (adigho, subtraclo, multipliceclio o divishio). Nocdes de conjuntos. Sequincias ligices. Numero &
pumMeracano, Operaches com nomenos racongis [fragles) Porcandagem @ juros simples, Problemas cpnbextualizados.
inidadas do meadida de compriments, valume, capecidade e de tampa

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAD DO MUNICIPIO:

Augfdades e conbecimentes gerals do Bunkclpic de Pedrndpols, Conhecimentos relafivos a aspectos histiricos,
geograficos, politicos, @oondmices, cullurals @ socials do Municipio do Pedrindpoile. Conhecimentos scbre a Lei n® S08/50
Dispfe Sohee o Fstatulo dos Senddores Plblicos do Municiplo de Pedrindpolis, das Autamuiies, das Fundagies e da Crutras

Providancias Piblicas. Lef Orgénica do Municigio de PedrindpoisfiG.

NIVEL: MEDIC COM
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 0112020, ﬂ DE NOVEMBRO DE 2020
CONGCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISIMG

CARGOE; TODOS

PORETUGUES:

Texlo: interpretaca de texts (nfarmativo, litlessio ou jerralistico), Orogratia; emprego des letres. Classes gramaticas:
reconhecmeants  flexBo do substantive, do adjeliva, do pranome & Gos verbos regulares. Sintaxe: reconhecimens dos termos
da oragin; reconhecimento das oraghies num perots. Concordéncia verhal; concordéncia nominal: colocagdio de pronomes;
ocarrénema da crase, regéngia varbal; regéncia nominal. Pontuagda: emprans da virguls, amprega do pando fnal.

MATEMATICA

Prablernas condextualizados envolvendo: operacies deriro dos conjuntas de nimeros reals; noodes do linguagem dos
conjurlos & de raciscinio lGgico. (eomelria plana: dreas & perimetres; gaometrie aspaclal vedume & capadidade. Eguaches
clo prinvere graw. Equagis o segundo graw. Medie aritmética simples, ponderada & pessibilizades, leilura 8 interpretacio
de grafices & fabelas. Porcentagem, jurcs simples @ composlos. Razfes & proporgies. Repra de ik simples o composta
Medidas procedimentos e instrumentos de medida; sistemas da medides decimak {congdmants, suparficia, woume,
capatidade, massa & tempareiura) @ converatea; madiias de 1empd @ comersios sletems moneddno brasdair; caloudo g
camparacio da parimelro o drea; aplicegbes graméincas. Tratamanto da informesdo: keburn, inepretacio e consiresio do
labeing & grafioos. Midia arikmitica. Probabilidade

CONHECIMENTO DE INFORMATICA

Sisternas operacionais: conhecimantos do ambiznte Windows XP, Windows 7, Windows 8, Windows 8.1 & Windows 10
configuracdes basicas do Sislema Operacional (peinel de conliols), ofganizacis de paslas o arquivos; ooperacas oo
manipulacss de pastas & arquivos (cnar, coplar, mover, campactar, eagduir @ renomear). Conhecimento do pacole Offics:
Micresoft PowerPoint 2007 ou superior, Editor de lexis Micresoft Woard 2007 au superion GriacSo, ediclo, formalacho &
impressiio; criagdo 8 manipuacio da belas; insercdn o formatacso de graficos e figuras: ceracio de mala dirta, Plankha
algtrdnica Microsol Excal 2007 ou supericr: criagho, adighs, formalacio e impressio; ulilizacdo de Momulas; oeracio do
gréficos; classificpcdo o arganizaghe do dados. Conhacimentos de infemet Moghes basicas corein esbtinico (receber &
BMVIEr MEnsagens. anexos, catdkgos de enderegs; organizeclo des  mensagens); navegodoras  (Irbarnat
Explerer, Edge, Google Chrame o Firefox) Computacho nes Muvens: nogdes bdsicas. Conceitos de segurenca de
Imformacho noghes bisicas, Disposiivas mdveis: nopbes bisicas, manpulecho de erguivas, envio de mensapens & noghbes
beizicas de saguranca.

CONMECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO DO MUNICIPID:

Alualifades ¢ conhecimentos gerais do Municipio da Padrindpelis, Conhecimentos relativos 2 aspecios histtricos,
gecgraficos, paliticos, econdmicos, cullirgis & sociais do Muncipio de Pedindpolls. Conhecimanios sobre @ Lei n® BOOWR0 -
Dispte Score o Eslaiuln dos Servidonss Piblicos do Municisio de Pegrindpalis, das Aulanguias, das Furdastes & de Ouiras
Pravidénciss Pdblicas. Lei Orgdnica do Municipio de Pedrindpolia/McG.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Programa de Alencia a Sadde do Recém nascido, Poilica Nacional do idoso, Pragrama Nacional de imunizacso (PMI), Lel
T496 de 25 de junho de 1386 (compeldncias do Awedliar de enfermagem), terminalogias, snals wWias, primelns sooomos,
itenilcas de cursthvo, Hpos de curafmos, wiss de sdministraclio e coletss, wiss de sdministracso de vacinas, regiduos
regultantss dag atividedes de vacnacso, rede de frios, arbovircses, dengue(siniomas, prevengio @ tratamento), dosncas
Infecic comlegiosas, conceitos da apidamia, endemin @ pardemia dassificagio dos mabdnas crificos, semi orificos @ nio
cAtlicos,

ALKILIAR ODONTOLOGICO

Auxiliar de Salde Bucal 8 suse funcdes no consultdrio odonfoldgico. Matenals cdontolépoes: Momancisiuma, utlizagio,
preparns, manipulacso & acondiclonamento; Cimentos @ beses proletoras; matsnaie resiguradores plasticos dratos; maserials
para 23 maldagem; instrumantos cperatinos,; métodes de utilzagho do ko pico e sistbmise; dieta, nuligdo & chie denldra,
Eguipemanio & neirumsntal: nomenclstora, ublizagao, peparcs, impeza, esarizsciaidesinicgio, scondicionaments,
funcionamenia, Wbnficacdo, manutancao @ coneedacio; Eigonomia: aspaca figica, postura, posicho de irelbalho, prepana do
ambente para o trabalbs, 2., Place baclerana: identficesio, moroiogia, fislokgle, retactas no mels bucal; Higlens dentéda;
tenicas de eacovacfio supendsionada; Anajomia & fslologla da cavidade bucal; Principais doengas na cavidade bucel cérie,
doanga periodantal, ma oclusia 2 eedes de mucoea. Cancelto, aficlogia, evalugio, medidss da promogasioravengio: Manejo
e pacienies na clnice cdontoligica; Madidas de prevenganipromacio da salde bucal, erganizagio de programas coletvos
@ individugis de promogio de saide bucal, Muoterapss, sducacio em salde bucal indices epidemicidgicns ulilizados em
odondciogla, presnchimanty de fichas g8 condrols @ fiches clinicas, regieiros em odontodogip. Técnlcas de revelacdio
radicldgica, carlapagam & cusdados necassdrics para conbiale de infeccio. Deagndslico & primeires socormos de siluaches de
urpéncis e emergancla no consuldao dentdno,

TECNICO EM RAID X

Fundamanios Fisicos das Radiagdes & Elslos Bleldgicos. Principios de Formacdo da Imagsm. Fimes Radsograficos,
sistemas inbensifcadores o antidifgores. Prosessamenios Redografoss: Fevelacio, cAmars sacuna e clars, produlos @
equipamentas pare revalacio. Fundamentos de Anatemia Humana, Anatomia Radiciogica. Pesicienamento & incldéncias
raflalégicas. Conhecimantos gerals sobre memografia. Exames contrestagos; Ressonancis Magnétcs: Tomografia
Computadonzada; Propredades das Radiagias Obfencio da Radiaghe X, Proprisdade Bioldges — Nodles da Proegin,
Propriededs Falogrifica, Corvencdo Luminods. Téenicas de Realizacio de Exames; Radiegrafas de Cranis, Radiografias da
Swis da Face, Radiogralias de Cavwum, Radiografias de Mastoides, Radiografias de Orbilas, Radiografias de Coluna Canvical,
Rediografias de Coluna Dorsal, Radiografias de Coluna Lombo Saca, Radografias de Saam g Coool, Radiografiss de Sacro-
lligcas, Radiografias de Bacia, rediografie de Tomx, Radiografias de Arcos Costals @ Estornp, Radiggrafias de Comgdo o
Vasos oa Bage Radiografas de Abdbmen Radiografias de Segmentos Apendculares, Radiografas de AliculscBes
Canmecimantos sobre exemeas com equipamsantos de FX pordtsis & iImensificadores de imagem. Conhecimenio am rediclogia
digpiis] Direfrizes de protecSo radictdgica em reskodisgnistico medico
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HIVEL: SUPERIOR- SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

CARGOS: TODDS

PORTUGUES:

Teuto: Inferpratagio & compresnsin de Teo (informativa, jomalistics ou Fardra). Ortogratia Acantuagio. Pont vacan
Emprego dae classes do palavias: substsnbve, adefvo, numeral, pronome, warbo, adwérbio Preposicio e conjumgdon
amprego & sentkio que imgamem as relagies que estabelacem. Vezes verbais: afiva @ pessiva. Colocagdo pronominal
Concordancia verbal @ nominal. Repéncla verbal e nominal. Crase. Sindnimes & anifnimos. Santido prognio e fgurads das

paiawras

CONHECIMENTO DE INFORMATICA

Sistemas operaciongis: conhecimentos do ambients Windows XP, Windows 7, Viindows 3, Windows B 1 8 Windows 10:
configuragies bésicas do Swslema Operaciona! (painel de conlrole); organizacdo de pastss @ amquivos: optraghes da
manpulagao da pastag e arquivas {orar, copiar, maover, compactar, exclur & renomear). Conheciments do pacota Office
Microsot PowerPoinl 2007 ou supericr, Editer de lewta Microsaft Word 2007 ou superior: Criagio, ediclin, formatscio &
impraseao, criagio e manipulagio e fabelas; inserglo o formatacio de grificos @ figuras; geracdo de mala direta. Flantha
alelronica Microsoft Excel 2007 ou supedior eracho, sdigio, formalagss o impressfo; ublizacis de fGmulas; geragan de
prafices; cassificagio ¢ crganizacio de dadoes. Conhecimentos de intemet: Noches basicss: sorsio oletrnico (Fecaber &
Enviar mensagens; ensos; catiingos de endereco; organizagdo des mensagens); navagadoras (internet Explorgr, Edge,
Gocgle Chisfme e Firefox), Computaclio res Nuvens: noghes bdsicas. Conceitos de seguranca da infcemacao. noghes
basices. Dispositivos movais: nogdes bisicas, manpulagho de arquivos, envo 8¢ menssgens e nogies basices de

Aluslidades & mﬁmm garss do Murcipio de Fedindpois, Conhacmantos redatives @ aspectos histdricos,
peogrificos, polflicos, econdmices, culturals @ socies do Muniziplo de Pedrindpols. Conhecmentos sobre a Lel n® 50580 -
Disp2e Sobre o Estatuto dos Senidones Publices do Municiplo de Pedrindpols, des Autarguias. das Fundaphes e de Ouirss
Providdncias Publicas. Lel Orpfnica do Munioipio de PadrinépolisG. Lei n* 8722013 - Rispiia schre a organizagds da
pedifica d¢ assistincla social, regulampnta a contratacao de pessoal do CRAS- Centro de Roferdncia e Aasiabbncia Sooisl,
&m atendmanta a0 PAIF - Programa de Ateng8c Intagral & Familia ne Municipio de Pedringgalis © dé outras providdngias.

Lei Orgéanica de Assisténcia Sosial [LCL-H.E]. Sistema Unico de Assishincia Social (8UAS): Politica Neclonal 8& Assis®éncig
Socinl (PMASY Morma ﬂ-narmlmul Bésica de Assislincia Socisl (NOR/SLIAS): Estratégiss & Matas pars Implementagso da
Politica da .ﬂumtﬁnmp Eam:ﬂ no Brasil; Mormas & onentagles do CRAS o do CREAS, Tipificagio Macional de Senvigos Séclo
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assiatancleis do SUAS; Estatute da Cranca e do Adolescenis. Eslahulo do Idoso; Led Mara da Panha Estadulo da passce
cam defcienca e Lel ds Acessibiidade Seguridade Sodal, DEmibis Socles Movimentos Socmis; Gesiao de Pollticas
Plbiicas; Regulernantagdio da Profissdio de Sanigo Social, Cadipo de Elica do Assistents Saocipl, Apores ooroos &
motadolégioos do Servgo Soctal. projeto dlica-poliics profissional; Instrumentsidade do senvico aocial Dimenedies lebhoo-
matodolegica, &tlco- politica e tacnico-operstiva,

& raforma psiquidirica no Bresi. Aspectos garais das atvidades cobidianas do Assstante Social phanegameanto, supenisio @
coordenagin e programas 8 senvicos sociaes; moblizacio, mplantacio & avalinglio de programas socass; ancaminhamsnios
& oriantacias. Controle Sacial na salkle: Consslhios da salde, movimantos sacials, asiratdgiss de ofganizagsa da sociedada
civil, Farilia am seus dversos conbaxios socias. O Servigo Sodial com individues, procedimentos matodokigicos. Inenengao
& Irabalo com familias & gupos. Organizacio dos sendcos d2 salde. Parthcipasao Popular Educagdo e Sadde. Polilica de
salde ¢ sadde mental Pelitica pablica de assistancia @ abordagem @0 usudrio de Alcool & oulras drogas. Politicas cos
segmentos (Crianca @ Adolescente, Mosa, Pesson com Deficiéncla, Juvenlude & mulher) Programe de Sadde da Familia,
Promoho & Sadce & Qualiideds da Vida. Servigo Social e a Justica (Aspecios Legals & Encaminhamaniost. Servico Social &
Saldde. Trabalhe com grupos. Trabalho em equips.

ENFERMEIRO PADRAC

Moghes de sands coleifva; epidemiclogia & pofiticas de sabda. Programe Meckonal da imurzacio, Reds de frio. Prossesss
salde dosnga. Educacdo em saldda: agdes prevenlivas da pravengio e promogio da sadde. Assisténca de anfermagam a
pacientes com doenges cridnicas. Diabeles, Hipedensiéo, Doenga de 8lzhemern; Candiopalias, denlre oulres, tengio primdria
de salide 4 crianga & a0 adolescenbs cuidadas e anemacdes, doengas freguentes. Alencho prendna & sadide do adulio a da
idego. Atengo primana de satda da muker planeamanio familiar, prevencic do chnoar de cola utenno & mama; dimatén.
Atencdo primana de sadde da mulber. Mo ciclo gravidico puenperal (gravidez, parto e pusmesring, Atencan primédra de sedde
a0 racdm-nagcdo nomral: cuidades, ofeniabes, cregcimento o desenvaldmanio, Aeitamenbo materno, Programa Maconal
de Triapam Mepnalal. Assslénca de enfermagom em urgincias ¢ emorglncias. Agenls stiologico, sinais @ sinbomas, formas
de diagnasiico & ralemanio das principeis doencas infegincoriagiosas e paresitanas. Doangas Saxualmente Transmissvais
e AIDS. Limpeza, assenaia, anlissapsia, desinfeccio e esberlizachor concaling, Importncia. indicaphes. Provangiio o contrale
oe infeccties nas netduicias de eadde. Tratamenio da ferdes: papel do enfermedro, curativae & cobarturas, Registros de
enfemagam. Cadigo de ética: direlios, daveres & compaebincias profissionats. Humanizagdo da assistancla nas instiuighas
de sadde. Programa de salids da famiia: manco conceitusl, impotinda, compaténcies, atribuicies do profissional na equipe,
tagislacao aspecifica, COutras quasthes varsando sobre as atibuigbes especificas da Fungio.

EARMACEUTICO 200

ASSISTENCIA FARMACEUTICA: cicl da assisthncia frmachulica, rlagio municips de medicamentos, pollice de
assstincia famacduica no Sistomna Unice de Sadde, assisinca fammaciulica, Componentus da Assisténcia Famacéutica
Medicamenlas susilos & conlrole legal Logisfica FammacRulica, Gesi®o Técnica & Clinica do Wedicamenio Sendgos
farmacauticos dirstamenia destinados ao pacients, & famia e & comunidade. Sepurange de Lilzecko de Medicamanios
FARMACOTECNICA! formas farmacéutices sokdas, liquidas, semsatidas & parentarals: conceltn impertdncia, sspecios
bigtarmacduticos, prepan, acondicicramenio,

FARMACOTERAPMA: frmacocinética; farmacotarapia na hipartenafe; fAmacclarapie no disketes; fanracclogs ra
uberculoss, hﬂnnn}gulilnilhnmiun;ﬁmxnlngna fmmacotaregia nes doengas infaccicsas agudas em alencio primEna,

1 \

2

A1 o
i \

b1

L

\




S iy

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020, 0 DE NOVEMERO DE 2020
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRINOPOLISMG

farmacatarspia ni ksma o na doenga pulmonar obiirutiva cronica; farmaecolerapia nas Infacchas sswualments franamiss i
farmacoterapia na insuficiéneia cardiscs; Grmacoterspia nos dietirbios brmoidianospincipios da farmacoterapla em
idosos principios da farmacolerapia em pedlabla processos da farmacoterapia; avaliacso giobal da farracoberepia,
antivonoapgao harmonal, reacdes adversas a medicamentos iversches medicamenissas. Madicamenios de rsco na
gattagio & laciacis. Medicamantos ampregados em parasitoess humanas. Adesfio 8 teracia medicamaniosa. Proenoia do
uEd racional da medicamentos.

PSICOLOGO E PS|COLOGO CRAS :

Relaches humanas. Cuekdade no alendimenic & comunidade & as famllias, Trabatho em equipe. Disgnoatco paicaltgon
cencaite, cbjstivos, teoras psicodindmicas, processo disghéstico, testes. Terapia grupal o familiar, Abordagens tefapaulicas,
Princpais aspecins tedfices de Freud, Plaget & Lacan Psicopatologia: natureze & causa dos diskirbics mentals. Neuroas,
psicose & penerslo diagndafico. Cancellcs contrie da pelcopstoiogis Goeral, Prevencdo & atanclio pimdris em eadde O
campd d4 psoologia organizacional orgem, desanvolvimento & perspectivas atuais. A cabegoria rabalthe” na psicologia.
Salde d2 pesscal. andlisa de emprego. recridsmento, antrevista, o Leo de festes, avallagde de desemeivimento, validacin
to procesen. Treinamenio @ desenvoivimants de pesscal: objetivos, slspas. pressupostes biisicos, avsliag8o clinica.
Trainamento versus capacitagio. Edea profissional do Psicdiogo. Estatulo ds ldoes = Peicoionia do Emalheciments, Eatatuio
da Crianga & do Adolescents # respactives alteracies. Teoria do Desenvolviments Humang, Teoria da Personalidace,
Psicologia SUS, SUAS e Politica Piglica Vigentes. Avalischo Psicaligica. Psicodiagnstion Pricologla no Instiuigio de
Saude & Procasso des Relegdes Grupais. Psicolopia & Familia, Paicoterepia, Acanselamanto Psicoldgicn e Escula
Psicuidgica, nas abordapens Cogniliva Comporiamental, Psicansitics & Humanistics

CARGO DE NIVEL SUPERIOR - EDUCAGAD

CARGOS: TODOS

PORTUGUES:

Tewdn: Interpretaclio @ compresnado da Taxto (informativo, jornalistico ou (iterdnia), Orografie Acaniuacda. Porduacio,
Emprego des classes de palavas, substanivo, adefive, numenal, proname, verbo, edvérbio. Preposico & corjuncio:
BMprego & sonfido que imprimem A% relacdes que estabalecom. Viozes verbais afve & passiva. Colocaclo promaminal
Loncordancia varbal & nominal. Regéncla verbal & nominel Crese. Sndnimos & anlbnimes. Santido prdprio e igwads das
pialavras,

MATEMATICA
HNimaros Nalurals: significados e Sistema de Numeragio Decimal; Mimeros Racionais: sigrficadsos, repressntacia dacimal

8 fraciaming, equaslancla, ardensclo @ lobafzacdio na reta numdnica; Operagles com nimeos nabual & racionois
sipnificados, progriedades & procaditenios de célculo das nperaghes o8 adigho, subtracso, muliplicaco e diisds; MiHiplos
2 divisoras, Divislbidade. Nomeros primos; Linguagem algabrics cileuo aigabrico; aquagios e inecuacies; Espago « forma:
descrigin, intamtal:al_:_: & represantacao da localzagho e movimentacho de pessoas e objeles, Figuras giecimdticas aspacisis
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& planas: cafacieristicas. propradades, elsmenios constifuintes, composipio, decomposigdo, ampiacio, redugdo o
representacao; Madidas: procedimantos & inatumentos de medida; sistomas de medides decimais (comprimantn, supeficia,
woume, copacidade, massa o lempenatura) & converabas; medidas de fempo e conversdes; sslama monetado bresfel:
Galculo @ comparagdo de parmatro @ ares; splicaches geomaticas: Tratamento da infarmagdo: leibure, Interpretacio o
consifucho de |sbalas e graficos. Médie aftmitica, Probabilidads; & Matemiica e seus elementos tecnolbgicos. Siuaches
problemss de ciecinig Mgico-matemidtico,

CONHECIMENTO DE INFORMATICA

Sialemas aperacionais: conhecimenics do ambiente Windaws XP, Windows 7, Windows 3, Windows 81 & Windows 10
configurapias bdsicas do Sislema Operacional (pained de controle); organizagdo de pasins & Broguvoe; opecactes de
manipulagso de pastas e amuives (eriar, copiar, mover, compactar, excluin, o renomear). Conhecimente do pacole Office:
Micresoft PowerPoont 2007 cu suparior, Edior de toxto Microsoft Word 2007 ou superior: Criagfo, ediche, farmatacio o
impressao; crlagio e manipuacio de mbeles; insarcao e frmatecse de grificos o figuras; geracio de mala dirmta. Planilha
slelranica Microscft Excel 2007 ou superior: criagio, adicdo, formalagBo e impressdio; utiizaglo de formulas; peraclic de
gréficos; clessifcacdo @ organizagdo de dedos. Conhecimentos de inlemet: Nogles bdsicas: correio elstrdnico (receber e
efvial mensagens; anexos; catdlogos de endsmeco; aganizacio das mensagens), nevegadones (Intemet Explorer, Edgs,
Goagle Chrome & Fimefox); Computegdo nas Muvens: noghes basicas, Concsitoe de seguranca da infarmaghs: noches
bésices. Dispostves mivels: nogbes bdsicas, menipuiacho de arquivos, anvio de mensapens e nojbes basicas de
segurange. TIC (Tecnplogias da InformagBo e Comunicacio) na Educagdo Peramentas. Educacio a Distncle: ambiants
wirlual e aprendizado, fipos de comunicacio, femamentas WERB.

geograficos, politicos, @condmicas, cullureis e sociais do Municipio de Pedrntpolie. Conhecimenies sabre a Lai n® 508080 -
Dispde Sobve o Esiatulo dos Servidoras Publiess do Municipio de Pedrindpolis, das Aularquias, das Fundagies e da Oufras
Providancias POblicas. Lei Organice do Municipio de PedrindpolsiviG,

da Profissdo de Educagho Fisical, ResclugSo CONFEF n® 232/2042 {scbre Especlaldads Profissional em Bducacao Flaica
Eecolar), Carta Intemaciona! da Educeclo Fisica, da Allvidade Fisica ¢ do Esporie (UNESCO) Abordagens/tendéncias
pedagdgicas da Educagho Fisics Escolar, O processe de ensino-aprendizegem na Educagdio Fisica: Abardegem
metodelogics e didslica do ensing da EducagBo Fisica; Avaliag@io em Educagio Fisica; O amblente de aprandizagam na
Educacdo Fisica; Coopera¢lo ¢ compeligie na Educacio Fisce Escolar Aspectos contempariness & Educacso Fleios,
Educagdo Fisica e Inclusio, Psicomolricidads, Aprendizagem motora, Aspectas anatofuncionsis g Flsiglagia do Exarcicic na
iase ascofar, Esportes, gindetices, \ogoe. litas na eseols; Brincadeiras & |agoe: Afividades ritmicas & exprassvas na Educagio
Fislea; Corporeidade, Cullura Corporal & Linguagem do Movimenio o Atvdede Fisica & Sadde, Planejamento, objelivos.
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saleCio de conleddos, estralegias meledolbgicas, recurses de ensinD @ avaliacio, Relacies humanas no frabalho & Sica
prafsaional & no sanica poblica. Estalula da Cranca & do Adolescents.

divarsas. Funghes Comunicalivas; Presenbe simplas, Pessede smples, Pronomes pessoals. demanslralves & possassivas,
Adjelivas possessivos, Adigos, Imperativo, Verbos Madais can e would, Fuluro com goinglo. Passanda simples verbos
regularas @ Fregularas, Lso da have + substanliva @ fBal + adjetiva, Preposicho de lugar on, anthecdrnarof, acrasstam,
nextie, betwsan, Verbo haver. Sentencas no condicanal, - Passado continue, Frases relatives, Comparagio, Uso doparticipio
pessado, Uso do gerindio, Fudero perfaito, Verbo "tobe”, pronomes passpals, Adistves oposlos & possessivas, Profssias &
horag, Esfagiaes do ano & atvidade escrita, Uso de quartificadorss & pronames demansirallvag, Verbos no passado "was" o
“wera”, 0 varba “could Verbos regulanes - pesgado simples, Verbos regulares — passado simples. Compraansfo da textos:
textos de diveraos pos, de pRdreD Contemporangn, & provenienies de diversas fonbes & nivels de dificuldsda. Preftess and
Siffves Passhe wolce HAeported Spesch. Comparalbes [ Supsrslives, Verb Tensas. Relabve Pronours, Modal
AuniliaryVerbs, Parsonal Pronouns. Possessae Adjectives and Proncuns. Definile and Indefinile Pronouns. Condilional
Semnlerces, False Fiends, Quantifiers: much/ many, venghvary much; sofsa much! o many; loofoo muclh koo many, enough,
Pregositions. Discourss Meners. Spacial Dificulies: raseiise; lolie; robdsleal;, spendiwaste; used oo be usad to; would
rather’ hed better; borgwiend. losemiss remember’ femind, saytell,.  Nowmphrases, Verbphreses, PhrasalVaerbs,
FrepositionalPhrasss. AdeclivePhrases, Nouncauses, Adieciiveclsuses, Adverbial clawses. Parfmetos cuniculares
racianais: tarceing & guanto coke do ensno fundamental; Engua astrangsina, Verbos: Simpe Prasents; Presant Confinuous;
Bimpla Past Past Coniinuaus; Present Perect, Prasent Pardect Confnuous; Past Perdect: Future (WilliGoing o), Conditicnal.
Auilisres: Modals: can, onuld, may, might, should, ought 1o, must, have o Ta be, b have 86 do; There 1o b Imperate;
Gennd; Vores, Alva & Passiva, Ouestions — Tags, Artigos: Definido e Indefindn. Substantivos: Ginam, Nimar, Caso
Possessivo, Adiefvos: Reconhecimenio o CoiocacBo; Pesgoals, Possesssos Demonstrafives; Raflaxivos: inferrogatvos;
Indefinides; Pregosipdes: Reconheckmanto & Coocacdo das principals expressies idiomaticas,

PROFESSOR DE EDUCACAD INFANTIL — PEI

A Nova Bese Macioral Comum Gurricular — BNCC — Competéncias Gerale da Educacho Bidsica = Fundamentos Pedagagicos
- Marcos Legai - Esxirutura Paco Interfedarslivo & 8 implementacio da BNCC- Flapas da Fducacdo Infandil @ Ensno
Fundamenial, Lai de Diratrizes ¢ Bases da Educacio Nscional (LDE), Lei n*68.384/1986, alualizada. Didética Geral. A Didatica
na formagio de professores, Diddtices especiicas. O plansfamento da acso didética, As feorias sducaconss e a docingia
0 professor como mediador no plocesso de angino-mgrendizagem, A Metodologis do Enaing nes concepolias de aducaco.
O mélodes de Ensing. Avaliaghs da aprendizagem. Psicologis do Desenvolviments, A Brincadelta e o pensamenic da
crianga. Evolugdo dalingusgem escrita, O desemabimanto da leitura, Alfabelizacdo e Lelramento. O I0dico nas sénies inicieis
Eneno da Matemdlica & da Lingus Maierna nas séries iniclals. Educaclo inclusiva, Educachs inclisiva: concepoSas,
prassuposios tedricos @ implicaghes pedapbgicas no colidiano escolar, asiratdgias metodokigicas; Curmioun: concepeies,
Bpos, formas de arganizar, dimensdes, finafideds, adaplagies para atandimento d¢ alunos com nacessidades essacials (lipos
& nivais de adaplacies curnculares passivels de serem adoledas pera aterder alunos. com mecessidades especiaig); A
Metodeicgia do Ensing nas conceppies de aducachs. Funded @ ldeb a o Curricufo de Refaréncla np Educas®s de Misas
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PROFESS 3 : ENZING FUNDAMENTAL - PEB-

Lei de Diretrizes & Bases da Educagio Maclonal (LOB), Lei n®0.564/1586, atualzada, Base Nacional Camum Cufricuiar das
stiviod Iniclais do Ensing Fundamental Didatica na formagio do educedor, Prixis o fungao dacante. Plangamenio o avaliacio.
Elernantos do planajarenio: objstive, seleclio o erganizagio da conteddo, matedologia do ensing, recursos diddscos, ralacso
professoraiung, planos de trabalho e avaliacdo da sprendizagem. Pedagogia de projatos. Sequéncia Diddtica, Perametros
Cumiculares Macionals (Lingua Portugueasa, Matermdtica. Histira, Geografia @ Clénciag) Alfabetizagio e letramanto.
Abordagens: interacionista B socicinbaracionista PeicopBnese da lingua escrital concepréo & eévoluclio da escrita,
Concepcias sobre squisicioonstrucss do sonhesimenio matamilica, Geografia nas séres iniciais do ensing fundamental
Clénciae ras sanes iniciss de ensing fandsmental. Histiria nas sévies niclkals do ensing funcarmsntal _ Estabes da Crianga e
o0 Adpiesoente. Educacio inchesiva: concengtes. pressuposios tedeicas @ Implicacies pedagigicas no colidian esaotar,
esiraidgias metodologicas; Curriculo: concepgbes, tipos, formas de organizar, dmensdes. finalideds, sdtapiagtes parm
alandimentn de aluncs cam necessidades especiats (bpos & nivels de adaptactes curmcularss passhals de serem edotades
para atendar alungs com necessidedes especiais) A Metodoiegia de Ensino nas toncengias de edicaglio. Fundeb & Ideb &
o Curiculo de Referéncia ne Educacda de Minas Gerals,

SUPERVISOR PEDAGOGICA - SUP

Lei 8384180 - Lal de Dietizes & Bases da Educaciio Macional (LDE} aluakrads, (FUNDER), Fundo de Manuiencio @
Desarvohimants da Educacio Basica e de Valorizagio dos Profissionals da Educaciio. Estatuln da Crianca @ do Adolescsnia
(ECA), Lai n." BDSSM080, Decrslo n® 7.611, de 17 de novemiro de 2011, que disphe sobve & educagio especis, o
atendimento educacional espacializado ¢ da ouiras providénciss. © Plane Nacional de Educagio (PNE 2014/2024). Basa
Macional Comum Curricular ds Educscis Infantil @ Ensine Fundsmeanial Educagao incluehva, Lai Braslalm de Incluads da
Pessoa com deficiéncla, m® 13.146M5 O processo histdice do superviear escolar O papel do superviEosr escolar no
elansjamento participativ-escolar, Fungoes da Supervisac escolar. Planajamento ascolar plan de aula; plano de enging ©
Supandsor Escolar na gesido ¢ organizegao da escola. Consalhes de classe. Curriculo o avalleg@s s dmensies da
avakagin inslitucional & da procasso enino aprendizagerm. As avaliagtes ssibmicas: Prova Eragil, SAEE, Provinha Brasil,
IDEB., Projeto Polikso-Pedagbpicn & o papel que o supenvsor escolar. A Nova Base Mackomal Comum Curredar = BHNES =
Compatanclas Gersis da Educaciio Bésica — Fundamentcs Pedagdgicos - Marcos Legas - Estrutura Pacho Interfederative e
a mplemantacio da BNCC- Etapas da EducacSo Infantl @ Erigino Fundampnial
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ANEXO ¥ - CRONDGRAMA,

Divulgacao do edital no sie

W I.l'H'EFEH-B B:IIJ Elrl'tb'.'lhtl.l'mbu

<whdir. pacinnopohs. mg.gov.br>
: A partir dag § haras do dia 04 Irserigoes Sifio
YT, { Lmerios
g, | WOAITEE RN, i dhdon ® | oujanciro da 2021 s 20 hosss | <wwwurlarann. o belconcrsoss &
CagEmenta da Inscrighog :
cior dim 31 de fanefro de 2021 v padrindpois.mp god e
A partir das § horas do dia 04
3 P acikioifis? - iadal i de jaraire de 2020 as 23 horas Farmulano prigrio em
w{mengan : i # 6@ minutos dodia 7 de <y, Linlaraxs . edu. bo'con cugos>
jeneiro de 2021
Divulgacdo do daferlments dos padidos de A parir ge 12 de janerc de
4 li“. Pl S ' =wnw_ Unlaraxa edu hrfeancrsnss
menpao de ngsicia 2021
Racursa contra (ndeferimenio o iso ;P — Formuldna propio em
5, 3 b 13 » 14 de janair ds 2021 i '
nscneio <apw. Uniaraxa. sdu brcoroursos
T[T ulgamente de recuisn corira mosferimenio ds
&, : i i 15 dis janairn de 2024 Micheo de concurso da FCA
BenCAn de insersio
Devulgagso do resullado definidive do
T, defarimente dos padidos de isencdo de 18 da janaro de 2021 Muclee de comsusn da FCA
ingcrigha
: A pEINNOpliE Mo qov.br 8
8, | Confrmacdo da data de resfizacdo das proves 18 di janein de 2021 poiis.mg.g
=i iriaresa adu, briconcursoss
Comprovania Geliniove 08 INBCCa0 (GO) para :
8 1 20 de janeira de 2024 Wl Unimrasa.adu briconcursas
impressio
10, Prova objeiiva 07 de favergiro de 2021 8 Locais @ hordrios indiapdog
partic des 800 horas
" Divugsgio do gabarito @ prova chyethe 01 de feversio de 2021 W, UNiAraxa BdU brConCLISes
Fomularis proprio am
1z, Recurso contre o gabarilo 4a prova objetiva 02 a (4 de feversino de 2021
vel =www_iinlaresa edu biicancursos
i ents da Recurso contra o gabant da 4
13, s : 9 045 de fevarsing dg 2021 Hiickeo de concumso da FCA

~
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Divulpacio do gabarito definitive

{8 g fevenaino do 2021

Nl de concursn 08 FCA

15,

Resultado praliminar do concurss

04 de fevararg da 2021

Mocien de concurso da FOA

-

ielassFicados)
%, Racurso conirs s & resultado pralimines do 10 & 12 d janairo de 2021 Formulano prasaio em
) Comnreo =hanie LNk adu briconoursog
e Julgamento de Mourso contra nota e resultads P
i priminr i i ino de 22 Mucheo de concurso da FCA
18, Devulgaci do resuliads final do concurso 23 de feverana da 2021 Muicleo & consurss da FCA
Prefeitura Municipal de Pedrindpolis,
siiuada na Praca S8o  Sebastiso,
Genirg, Peadrndpolis/ MG, {excals
sabarles, domingos & fensdas) duranbs
dias ltgis, no hordno d= 13h &s17hou
8, Ervio dé documeniagis para prova de tibulo I4 8 25 de fevereiro do 2021, Geénos de Conoursos da Fundecin
(zoments candidatos da Nivel Supenar) 18hre Cultural de Arawd, lecallzada na av,
Miréstra Qisnvo Drummond, 06, Bairro
Mevo Sfo Gersido em Arasdmis no
| herano dag Sh 82 11h30 ou das 13h30
i 48 16h30 (exceto sabados, dominges &
fariadoe)
0, Resultade prelimingr da prove de oo 01 de mmangn oe 2021 Fliciao da concurss da FCA
Recursn contra prove o2 i para candideios
21, nived 02 & 04 de marpo da 2021, Pl pyeican
superice <y, Unienasn adu briconcureos
ga, | SRR TR ok A 05 de margs de 2021 Niclao d concurso da FCA
proved dis Fluile para candidatos nivel auparior
Divuligagio de classiicaqdo olicial pars todos
23, s 15 de margn de 2027 Cwwie Lniareye. e briconcursogs
carges indicados no edial
24 Hmmhga-:mldnmrmrmiwhlimﬁnm 196 e de 2024 <aivew padrindpolis. mg.gov brs
mprenga oficial
-
.




