ESTADO DO PARANA — PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2005



DEPARTAMENTO DA MAGISTRATURA
DIVISAO DE APOIO AO CONSELHO DA MAGISTRATURA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2005 PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
JUIZ SUBSTITUTO DO ESTADO DO PARANA

De ordem do Excelentissimo Senhor Desembargador TADEU MARINO LOYOLA
COSTA, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Parana, faz-se publico que estardo
abertas no periodo de 02 a 13 de maio de 2005, pela INTERNET, no site do Tribunal de
Justica, www.tj.pr.qgov.br, as inscricdes ao concurso publico para provimento de cargos de
JUIZ SUBSTITUTO de conformidade com a legislacdo em vigor.

| — DA COMISSAO DO CONCURSO

1. A Comissdo do Concurso, presidida pelo Desembargador Presidente do Tribunal de
Justica, sera constituida pelos seguintes membros:

a) Desembargadores indicados pelo Orgédo Especial;
b) Advogado designado pelo Conselho ou Seccional da Ordem dos Advogados do
Brasil, com o respectivo suplente.
2. A Comissdo do Concurso contard com uma Secretaria composta por funcionarios do
Tribunal de Justica especialmente designados para ordenar os trabalhos.

I - DO CONCURSO

1. Observado o disposto nos artigos 9.°, 11 e 15, 0 concurso consistird na prestacao de
provas de conhecimento e de titulos, versando sobre conteldos programaticos das
seguintes disciplinas: Direito Constitucional (incluindo Direito Eleitoral), Direito
Administrativo, Direito Processual Civil, Direito Comercial, Direito Penal, Direito
Processual Penal, Direito Tributario, Direito Civil (incluidos Registros Publicos e Direito
do Consumidor), Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, Juizados Especiais,
Organizacdo e Divisdo Judiciarias do Estado do Parana e Cdédigo de Normas da
Corregedoria-Geral da Justica.

2. As provas de carater eliminatorio e classificatorio realizar-se-do0 em trés fases: 1%)
prova preambular; 2%) prova escrita (tedrica e pratica); 32) prova oral. Completadas as
trés fases, haveré a avaliacdo de titulos com carater apenas classificatorio.

3. Durante o concurso serdo realizadas, com carater eliminatorio, sindicancias sobre a
vida pregressa dos candidatos e exames de sanidade fisica, mental, bem como de
aptidao psicolégica.

4. Este edital, o Regulamento do Concurso, o Conteddo Programatico e o requerimento
da Inscricdo Proviséria estardo disponiveis no site do Tribunal de Justica
www.tj.pr.gov.br, bem como o boleto bancario para pagamento da taxa de inscri¢ao.

5. As datas, horarios e local das provas serdo publicados no Diario da Justica e
divulgados pelo site www.tj.pr.gov.br, sendo eliminado do certame o candidato que a
elas ndo comparecer.

6. O candidato devera apresentar em todas as provas, 0 comprovante de inscricdo
juntamente com o documento de identidade civil ou profissional.

lIl - REQUISITOS PARA INSCRICAO



1.

4.

5.

Para inscrever-se no concurso, o candidato devera preencher, na data da inscricédo, 0s

seguintes requisitos:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigacdes
eleitorais e militares;

c) haver concluido o curso de Direito, por faculdade oficial ou reconhecida;

d) gozar de boa saude fisica e mental, e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite
para o exercicio da magistratura,

e) Ao efetuar a inscricdo, o candidato obriga-se a aceitar todas as normas do
Concurso, do Edital, bem como as decisdes da Comissdo do Concurso, admitindo
que preenche todos os requisitos constantes do Regulamento;

f) ndo possuir antecedentes criminais e nao ter sofrido penalidades no exercicio de
cargo publico, advocacia ou atividades profissionais.

Seré& cancelada a inscricdo do candidato responsavel por declaracdo falsa ou omisséo

relevante sobre sua vida atual ou pregressa, devendo ainda responder criminalmente

pela falsidade. Se o fato somente vier a conhecimento ap6s a nomeacéo, ficara o

nomeado sujeito a demissao durante os 2 (dois) primeiros anos de exercicio efetivo do

cargo.

Nao se admitira inscricdo condicional.

Em nenhuma hipdtese haverd a devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de

inscrigao.

N&o serdo aceitas inscrigoes via postal ou fax.

IV - DA INSCRICAO PROVISORIA

1.

2.

3.

As Inscri¢cdes Provisorias dar-se-ao da seguinte forma:

a) LOCAL: pela Internet no site do Tribunal de Justica www.tj.pr.gov.br;

b) PERIODO: de 02 a 13 de maio de 2005;

c) HORARIO: até as 17 horas do dia 13 de maio para o preenchimento da ficha de
inscricao;

d) VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 150,00 (cento e cinguenta reais);

e) LOCAL PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO: Qualquer agéncia
bancaria, no territério nacional (preferencialmente no Banco do Brasil), inclusive
pela Internet através do bankline.

f) O interessado devera requerer a Inscricdo Provisoria, preenchendo a ficha de
inscricdo e imprimir o boleto bancério referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao
no periodo e site acima indicados;

g) Fazer o recolhimento da taxa de inscricdo até o ultimo dia do prazo, observando o
horario bancario.

Apenas serdo aceitas as inscricdes efetuadas no site indicado neste Edital, as quais

somente serdo processadas apos o recolhimento da taxa de inscrigao.

O pagamento da taxa de inscricdo ndo implica a aceitacdo automatica da inscri¢ao,

cuja validade depende de deferimento pela Comissdo do Concurso, ato este que

outorga ao candidato o direito de submeter-se a prova preambular.




V - JULGAMENTO DAS INSCRICOES PROVISORIAS

1.

VI -

Findo o prazo das inscri¢cdes, a Comissédo fara publicar no Diario da Justica e divulgara
no site www.tj.pr.gov.br, a relacdo nominal dos candidatos cujas inscricbes foram
deferidas ou indeferidas, quando também serd divulgada a data, hora e local da
realizacdo da Prova Preambular.

O candidato que obtiver deferimento devera acessar o site www.tj.pr.gov.br e imprimir
o comprovante de inscricdo, assina-lo, bem como colar no espaco proprio, uma
fotografia datada do ano de 2005, tamanho 3x4, reservando uma outra fotografia
idéntica para fins do capitulo Ill, artigo 10 — item 2, alinea e, do Regulamento do
Concurso.

DA PROVA PREAMBULAR

O candidato somente ter4 acesso aos locais de realizacdo das provas mediante a
exibicdo de documento oficial de identidade civil ou profissional, da fotocopia do
mesmo e do comprovante de inscricdo do concurso.

A prova preambular, de cunho objetivo e classificatério, terd duracdo de 5 (cinco)

horas, incluindo o tempo de preenchimento dos cartdes-resposta, e constara de 100

(cem) questBes de multipla escolha, cada uma com 4 (quatro) opc¢des (a, b, c, d),

existindo apenas 1 (uma) correta. Para cada uma das matérias mencionadas no artigo

7° do Regulamento, deveréo ser formuladas 10 (dez) questodes.

Serdo classificados os primeiros 300 (trezentos) candidatos que alcangcarem nota

superior ou igual a 60 (sessenta) pontos. Havendo notas idénticas no 300° lugar, todos

os candidatos empatados serdo considerados como classificados.

A prova sera feita sem consulta.

4.1 O gabarito somente podera ser preenchido com caneta esferografica comum, de
TINTA PRETA, sob pena de anulacéo da prova.

4.2 E vedado ao candidato assinar as provas, escrever seu nome e nimero de
inscricdo ou apor qualquer sinal que possa identifica-lo, sob pena de ser ela
anulada e consequente eliminacdo do concurso.

4.3 O candidato nao podera levar o caderno de provas, devendo devolvé-lo, intacto, ao
fiscal.

A auséncia do candidato a prova, seja qual for o motivo, implicara no cancelamento da

respectiva inscrigao.

A prova sera divulgada, juntamente com o gabarito provisorio, vinte e quatro horas

(24h) apos sua realizagdo, pelo site www.tj.pr.gov.br, sendo o gabarito provisorio

também publicado no Diério da Justica.

6.1 Do gabarito provisorio cabera pedido de revisdo a Comissédo do Concurso, no prazo
de vinte e quatro (24h), contadas de sua publicacdo no Diario da Justica, mediante
peticdo fundamentada e individualizada por disciplina, com indicacédo precisa da(s)
guestao(bes) objeto da(s) impugnacao(des).

6.2 Julgados pela Comissdo do Concurso os pedidos de revisdo, publicar-se-a o
gabarito oficial e definitivo, com base no qual seréa corrigida a prova preambular,
publicando-se na mesma oportunidade a relacdo nominal dos candidatos
classificados, convocando-os para inscricao definitiva — 12 fase - Documental.

6.2.1 Nessa publicacdo também sera divulgada data, hora e local da realizacdo da
prova tedrica.

6.3 Do gabarito novamente publicado ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou




recurso.

VIl — DA INSCRICAO DEFINITIVA — 12 FASE - DOCUMENTAL

1.

A partir da data da publicacdo do resultado oficial da Prova Preambular no Diario da
Justica, o candidato tera o prazo de 3 (trés) dias para, na Secretaria do Concurso,
requerer a Inscricdo Definitiva - 12 FASE — DOCUMENTAL.

O requerimento de inscricdo para a 12 FASE — DOCUMENTAL, sera dirigido ao
Presidente da Comissdo do Concurso, instruido com os seguintes documentos:

a) fotocopia autenticada do diploma de bacharel em direito devidamente registrado ou
certiddo de colacéo de grau ou certiddo de concluséo de curso;

b) fotocopia autenticada da carteira de identidade expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica ou carteira de identidade profissional

c) fotocopia autenticada do CPF;

d) prova de estar em dia com as obriga¢Oes eleitorais, mediante certiddo de quitagcéo
da Zona Eleitoral em que estiver inscrito o candidato;

e) prova de estar em dia com as obrigacdes do servico militar;
f) 1 (uma) fotografia, tamanho 3x4, datada do ano de 2005;
g) n&o sera aceita inscricdo sem os documentos mencionados neste artigo;

h) as inscricbes definitivas somente serdo consideradas validas se realizadas na
Secretaria da Comisséo do Concurso.

VIl —= JULGAMENTO DAS INSCRICOES DEFINITIVAS — 12 FASE - DOCUMENTAL

1.

Findo o prazo da Inscricdo Definitiva — 12 Fase — Documental, 0os requerimentos,
instruidos com os documentos, estes, juntamente com a ficha de inscricao provisoéria,
protocolados e autuados, serdo submetidos a Comissdo Examinadora que fara publicar
no Diario da Justica e divulgard no site www.tj.pr.gov.br a relagdo nominal dos
candidatos cujas inscrigbes foram deferidas.

IX - DAS PROVAS ESCRITAS

1.

A prova escrita dividir-se-4 em teodrica e pratica, e compreendera temas dentro das
disciplinas mencionadas nas alineas A e B deste artigo. Serdo realizadas em dias
distintos, tendo, cada uma delas, a duracao de 5 (cinco) horas.

1.1.A cada disciplina da prova tedrica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez); o
mesmo se aplica a cada uma das sentencas da prova pratica.

1.2. O candidato podera consultar legislacdo ndo comentada e sem anotacao.

1.3. A simples transcricdo ou reproducdo de norma de direito positivo nao
representarda, por si so, abordagem suficiente do tema considerado.

1.4. E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome e nimero de
inscricdo ou apor qualquer outro sinal que possa identificd-lo, sob pena de sua
anulagcdo e consequente eliminacdo do concurso. A prova s6 podera ser redigida
com caneta esferografica comum, de TINTA PRETA, sob pena de anulagéo.

1.5. O emprego correto do idioma nacional no conteddo das respostas sera
considerado na atribuigdo das notas.




2.

3.
4.

A -

1.

2.

3.

1.6. O candidato devera devolver o caderno de prova ao fiscal, com todas as folhas.
A auséncia do candidato a qualquer das provas, seja qual for o motivo, implicara o
cancelamento da respectiva inscri¢ao.

As provas s0 serdo identificadas apds a correcéo e o langamento da média atribuida.
Serad considerado aprovado nas provas escritas o candidato que obtiver média
aritmética final ndo inferior a 6 (seis), das notas conferidas as provas tedrica e pratica,
as quais serdo publicadas por Edital, bem como divulgada, nos moldes do
Regulamento, a relacdo nominal por ordem de classificacdo, dos concorrentes.

DA PROVA TEORICA

A prova tedrica contera 4 (quatro) perguntas em cada uma das seguintes matérias:
- Direito Civil
- Direito Processual Civil
- Direito Penal
- Direito Processual Penal
- Direito Constitucional

Seré eliminado o candidato que ndo alcancar em cada uma dessas disciplinas nota igual

ou superior a 5 (cinco).

A nota da prova tedrica correspondera a média aritmética das notas atribuidas as 05

(cinco) disciplinas, a qual sera publicada por Edital e divulgada nos moldes do

Regulamento, e dela cabera pedido de revisdo a Comissdo do Concurso, no prazo de

vinte e quatro (24) horas, contados da data de publicagéo do resultado.

3.1 Julgados os pedidos de revisdo, a Comissdo do Concurso fara publicar no Diario da
Justica, e divulgara, no site www.tj.pr.gov.br, a relacdo nominal dos candidatos
admitidos a prestacdo da prova pratica, bem como divulgara as datas, horarios e
local de realizacdo. Na mesma oportunidade, serdo os candidatos convocados para
a realizagcdo dos exames médicos e da inscricdo definitva — 2.2 fase —
Investigatoria.

B — DA PROVA PRATICA

4.1.1. A prova pratica consistira na lavratura de 2 (duas) sentencas, uma criminal e
outra civel.
5. Serd excluido do Certame o candidato que ndo alcancar nota igual ou superior a 5

(cinco) em cada sentenca.

A nota final da prova pratica correspondera a média aritmética das notas atribuidas as
sentencas, a qual sera publicada por Edital e divulgada nos moldes do Regulamento, e
dela cabera pedido de revisdo a Comissdo do Concurso, no prazo de vinte e quatro
horas (24h), contados da data de publicagcéo do resultado.

Julgados os pedidos de revisdo, a Comissdo do Concurso fara publicar no Diério da
Justica, e divulgard, no site www.tj.pr.gov.br, a relacdo nominal dos candidatos
admitidos a prestacao da prova oral com divulgacéo de datas, horéario e local, bem como
das inscrices definitivas deferidas. Na mesma oportunidade, serdo convocados para a
apresentacao dos titulos.

A Comissao podera deliberar, oportunamente, sobre a possibilidade do uso de
computador nesta fase.




X - DAS INSCRICOES DEFINITIVAS - 22 FASE - INVESTIGATORIA

1. Apuradas as notas da prova teédrica, a Comissdo do Concurso fara publicar no Diario
da Justica a relagao dos aprovados, por ordem de classificagdo, os quais terdo o prazo
de 15 (quinze) dias para efetuar a Inscricdo Definitiva para a 22 Fase - Investigatoria.

2. O requerimento de inscricdo para a fase investigatéria sera dirigido ao Presidente da
Comisséo do Concurso, e instruido da seguinte forma:

a) certiddo do 6rgéo disciplinar a que estiver sujeito o requerente, comprovando nao ter
sido punido por faltas no exercicio da profissao, cargo ou fungao;

b) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Estadual e Federal, dos lugares
em que haja residido nos ultimos 10 (dez) anos;

c) atestado de antecedentes, fornecido por Instituto de Identificacdo da Secretaria de
Seguranca Publica dos Estados em que haja residido nos ultimos 10 (dez) anos;

d) curriculum vitae, detalhado e rigorosamente cronolégico, com indicacdo dos
lugares em que residiu nos ultimos 10 (dez) anos, dos estabelecimentos de ensino
cursados e de todos os cargos ou atividades que tiver exercido profissionalmente;

e) relacdo de 3 (trés) autoridades judiciarias, professores ou empregadores com 0s
quais tenha estado em contato profissional, indicando seus enderecos atualizados
e completos.

3. Do indeferimento das inscricbes ndo cabera recurso nem pedido de reconsideracao.

XII - DA SINDICANCIA

1. Divulgados os resultados da prova escrita, a Comissdo do Concurso examinara as
informacgdes obtidas pela Presidéncia do Tribunal de Justica e pela Corregedoria-Geral
da Justica sobre a vida pregressa e atual dos candidatos.

2. A Comissdo do Concurso podera também obter informacdes relativas a pessoa do
candidato junto a agentes publicos e privados.

3. Durante a sindicancia, os candidatos poderdo ser solicitados a exibir documentos,
justificar situacdes por escrito, ou ser convocados a prestar esclarecimentos pessoais a
Comisséo do Concurso.

3.1 A recusa do candidato acarretara a sua exclusao.

Xlll - DOS EXAMES DE SAUDE

1. O candidato habilitado para a prova pratica sera convocado a prestar exames de
sanidade fisica e mental, bem como de aptidao psicolégica, sendo que a auséncia nao
justificada a qualquer exame acarretara o cancelamento da inscricdo do candidato.

2. O Centro de Assisténcia Médica e Social do Tribunal de Justica programara a
realizacdo dos exames, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela
Comisséo de Concurso, nos termos do artigo 14 e seus itens do Regulamento.

XIV - DA PROVA ORAL



Os candidatos serdo arguidos pelos integrantes da Comissdo do Concurso, em local
aberto ao publico.

Cada examinador consignara, em papeletas avulsas e assinadas, nota de 0 (zero) a 10
(dez) pontos aos candidatos, recolhendo-as ao fim de cada reunido, em envelope que o
Presidente fara lacrar.

Sera eliminado o candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos
em cada disciplina.

A nota da prova oral correspondera a média aritmética das 10 (dez) notas atribuidas
pelos examinadores. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 6 (seis) pontos.

XV — PROVA DE TITULOS

1.

2.

Concluida a terceira fase do Concurso (prova oral), a Comissdo apreciara os titulos
apresentados pelos candidatos, divulgando a classificacéo final dos aprovados.

Constituem titulos:

a) exercicio da judicatura: peso maximo de 8 (oito) pontos, se o tempo de exercicio for
igual ou superior a 24 (vinte e quatro) meses; peso maximo de 6 (seis) pontos, se
inferior;

b) exercicio de cargo do Ministério Publico ou da Defensoria Publica: peso maximo de
7 (sete) pontos, se o tempo de exercicio for igual ou superior a 24 (vinte e quatro)
meses; peso maximo de 5 (cinco) pontos, se inferior;

c) exercicio do magistério juridico, desde que o candidato tenha sido admitido no corpo
docente mediante processo seletivo, ou esteja em atividade por tempo superior a 3
(trés) anos: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

d) aprovacdo em concurso para a judicatura, para o Ministério Publico ou magistério
juridico, desde que ndo sejam computados pontos com base nas letras a, b e c:
peso maximo de 4 (quatro) pontos;

e) publicacdo de livro com apreciavel conteddo juridico: peso maximo de 5 (cinco)
pontos;

f) exercicio de fungéo publica que exija admissao mediante concurso publico e amplos
conhecimentos juridicos: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

g) exercicio de fungéo publica que exija amplos conhecimentos juridicos: peso maximo
de 2 (dois) pontos;

h) curso de preparacdo a magistratura, concluido, realizado em convénio com o
Tribunal de Justica do Parana, com nota de aproveitamento: peso maximo de 4
(quatro) pontos;

i) prestacao de servigcos junto aos Juizados Especiais: 2 (dois) pontos, se o periodo for
superior a 6 (seis) meses; 4 (quatro) pontos, se superior a 1 (um) ano, com
comprovacao de frequéncia;

j) curso de preparacdo ao Ministério Publico, concluido com nota de aproveitamento:
peso maximo de 2 (dois) pontos;

k) aprovacao no exame da OAB: peso maximo 4 (quatro) pontos;

[) certificado de conclusédo e aproveitamento de Curso de Especializacdo na area
juridica, com um minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo
tenha considerado monografia de final de curso: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

m) diploma ou certificado de conclusdo com aproveitamento de mestrado na area
juridica: peso maximo de 6 (seis) pontos;



n) diploma ou certificado de conclusdo com aproveitamento de doutorado na area
juridica: peso maximo de 8 (oito) pontos;

0) aprovacado em concurso para professor titular ou livre docente na area juridica: peso
méaximo de 8 (oito) pontos.

Os titulos poderdo ser apresentados por meio de fotocOpias autenticadas ou por

certidGes com as devidas especificacdes.

A prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, devendo sempre ser
observado critério uniforme para sua avaliacao.

N&o constituem titulos:

a) trabalho cuja autoria ndo seja exclusiva nem comprovada;

b) atestado de capacidade técnica ou de boa conduta profissional,
c) trabalho forense;

d) diploma ou certificado de cursos de extensdo ou aperfeicoamento sobre matéria
juridica, sem apresentacao de monografia.

XVI - APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL

1.

A nota final de aprovacdo no Concurso correspondera a média aritmética ponderada
igual ou superior a cinco pontos e quatro décimos (5,4) na escala de 0 (zero) a 10
(dez), atribuindo-se:

a) peso 1 (um) a nota da prova preambular;

b) peso 4 (quatro) a nota final da prova escrita;

c) peso 4 (quatro) a nota final da prova oral;

d) peso 1 (um) a avaliagdo dos titulos.

1.1 Em caso de empate, tera preferéncia, na ordem de classificacédo, o candidato
gue tiver obtido a melhor média final na prova escrita e, sucessivamente, na prova oral.
Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

1.2 A classificacdo final dos candidatos aprovados, pela ordem decrescente da
nota obtida, sera publicada no Diario da Justica.

XVII - DA HOMOLOGACAO PELO ORGAO ESPECIAL

1.

2.

Compete ao Orgdo Especial do Tribunal de Justica homologar os resultados do
Concurso, a vista de relatério apresentado pelo Presidente da Comissdo do Concurso.
A nao-homologacéo do resultado em relacdo a algum candidato dependera de pedido
de destaque e de voto da maioria absoluta dos integrantes do Orgdo Especial.

Ser&o excluidos, por decisdo do Orgdo Especial, pelo voto da maioria absoluta de seus
membros, mesmo depois de realizadas as provas e homologados os seus resultados,
agueles concorrentes que, comprovadamente, ndo preencham as condi¢cfes objetivas
ou as qualidades morais exigidas para o ingresso na carreira.

Homologado o resultado final do concurso, as nomeacdes obedecerdo a ordem de
classificagao.

XVIII - DO PEDIDO DE REVISAO E DOS RECURSOS

PARA A COMISSAO:



2.
3.

Sera admitido pedido de revisdo das provas escritas, fundamentado e devidamente
instruido com copia da prova, com efeito suspensivo, perante a Comissado, dentro de
vinte e quatro horas (24h), contados da data da publicacdo do resultado no Diario da
Justica. As provas estardo a disposicdo dos candidatos na Secretaria do Concurso,
para retirada de coépias, pelo prazo de quarenta e oito horas (48h) apds a divulgacéao no
site www.tj.pr.gov.br , do resultado de cada uma das fases.

N&o se admitird pedido de revisdo interposto por via postal ou fax.
N&o se conhecera de eventuais pedidos de reconsideracao.

AO CONSELHO DA MAGISTRATURA

1.

XIX

w

Compete ao Conselho da Magistratura julgar, em carater definitivo e final, o recurso
interposto contra as decisbes da Comissdao do Concurso relativamente ao
indeferimento ou cancelamento de inscri¢do, a declaracao de inaptidao fisica, mental e
psicolégica e a classificacao final dos aprovados.

O recurso, devidamente fundamentado, sera interposto, no prazo de vinte e quatro
horas (24h), a contar da data de publicacdo da decisdo, por peticdo dirigida a
Comisséo do Concurso, que o0 apreciara previamente, em Juizo de reexame.

Mantida a decisdo, o recurso ira ao conhecimento e julgamento do Conselho da
Magistratura.

- DAS NORMAS COMPLEMENTARES

O candidato somente terd acesso aos locais de realizacdo das provas mediante a
exibicdo de documento oficial de identidade civil ou profissional, a fotoc6pia do mesmo
e 0 comprovante de inscricdo do concurso.

Anulada alguma prova, sera ela renovada; anulada alguma questdo, a Comisséo
decidird se a prova deve ser renovada ou se 0s pontos relativos a questdo serao
creditados a todos os candidatos.

E vedado o arredondamento de notas ou médias.

O Presidente da Comissdo do Concurso podera, a seu critério, designar outro
Desembargador para substitui-lo em qualquer fase do concurso, sem prejuizo da sua
Presidéncia.

O candidato que obtiver éxito no Certame, por ocasido da nomeacao para 0 exercicio
do cargo de Juiz Substituto, DEVERA apresentar o Diploma de Bacharel em Direito,
nos termos do Capitulo Ill, artigo 10 do item a do Regulamento, caso ainda ndo o tenha
apresentado.

O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contado da data de publicacdo
da classificac&o final, prorrogavel, por igual periodo, a critério do Orgdo Especial.

Apo6s a homologacéo e publicacdo do resultado final do Concurso no Diario da Justica,
0S processos de inscricdo, documentos, provas dos candidatos e seus incidentes e
demais materiais pertinentes ao Concurso serdo tratados de conformidade com o
contido nos itens 8, 9, 9.1, 9.2 e 9.3, do artigo 22, do Capitulo VIII do Regulamento do
Concurso.

A Comissdo do Concurso podera editar instrucdes e alterar prazos destinados a
viabilizar o cumprimento das normas do Regulamento, as quais serdo divulgadas no
site www.tj.pr.gov.br do Tribunal de Justica.

Os casos omissos e as duvidas serao resolvidos pela Comissédo do Concurso.




Tribunal de Justica do Estado, Secretaria do Concurso, aos 19 (dezenove) dias do més
de abril do ano de dois mil e cinco (2005).

ANETTE MARIE ROESNER
Secretaria da Comissao do Concurso



CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS CONSTANTES DO CONCURSO
PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DO ESTADO DO PARANA

Todas as disposi¢cdes dos Cddigos poderao ser objeto de questionamentos, ainda que néo
constem explicitamente nesta relagdo, inclusive eventuais modificacdes legislativas
ocorridas até 30 de abril de 2005.

| - DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito e classificacdo; conteaddo da Constituicdo; normas
constitucionais materiais e formais; supremacia da Constituigao.

2. Estado Democratico de Direito: conceito; fundamentos constitucionais; principio da
Republica.

3. Interpretacdo da Constituicdo: hermenéutica constitucional; critério da interpretacéo
conforme.

4, Aplicabilidade das normas constitucionais: classificacdo quanto a eficacia, normas
programaticas.

5. Controle de constitucionalidade: sistemas de controle; o sistema brasileiro; exercicio

do controle; efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade; efeitos da declaracdo de
constitucionalidade; a inconstitucionalidade por omisséao.

6. Poder Constituinte: conceito; legitimidade e limites; poder originario e poder
derivado; poder constituinte estadual.
7. Poder Legislativo: organizacdo, funcionamento e competéncias; Congresso

Nacional; processo legislativo; ComissGes Parlamentares de Inquérito e controle
jurisdicional; imunidades parlamentares; orcamento e fiscalizacdo or¢camentaria;
Tribunais de Contas.

8. Poder Judiciario: a funcéo jurisdicional; organizacdo do Poder Judiciario; Supremo
Tribunal Federal; Sumula Vinculante; Conselho Nacional de Justica; estatuto
constitucional da magistratura; Justica dos Estados.

9. Funcbes essenciais a Justica: Ministério Publico (natureza, principios e garantias,
estrutura e fungbes constitucionais); Advocacia (0 advogado e a administracdo da
Justica, direitos, deveres e inviolabilidade); Advocacia publica (procuradorias e
defensorias).

10. Poder Executivo: principios constitucionais da Administracdo Publica;
presidencialismo e parlamentarismo; organizacdo e estrutura do Poder Executivo;
eleicio e mandato do Chefe do Executivo; perda do mandato: hipoteses e
consequéncias; responsabilidade do Chefe do Executivo; Estado de sitio e Estado de
defesa; Medida Provisoria: natureza, efeitos, conteudo e limites; competéncia politica,
executiva e regulamentar.

11. Estrutura federativa brasileira: conceito e caracteristicas da federacao; reparticdo e
classificagdo das competéncias na Constituicdo de 1988; Unido (natureza da unidade
federativa; competéncias; organizacdao), Estados (competéncias, organizacdo e
autonomia), Municipios (competéncias, organizacdo e autonomia) e Distrito Federal
(natureza, competéncias, organizacdo e autonomia); os “consorcios publicos” (Lei
11.107/2005); intervencdo nos Estados e Municipios (autonomia e intervencéo,
competéncia interventiva, pressupostos formais e substanciais, limites e controle).

12.  Direitos e garantias fundamentais: declaracdo dos direitos e sua formacao historica;
natureza e eficacia das normas sobre direitos fundamentais; conceito de direitos e de
garantias; classificagao dos direitos fundamentais;



13. Direitos individuais: destinatarios; classificacdo; direito a vida; direito a privacidade;
dignidade da pessoa humana; igualdade; liberdade (pessoa fisica, pensamento, acéo
profissional); propriedade (conceito e natureza constitucional, propriedades especiais,
limitagGes ao direito de propriedade, funcdo social da propriedade);

14. Direitos sociais: conceito e classificagédo; direitos dos trabalhadores (individuais e
coletivos); direito a educacédo e a cultura; direito ambiental; direitos das criancas e dos
idosos; direito a saude e seguridade social (previdéncia e assisténcia social); disciplina
da comunicacéo social;

15. Direitos politicos: nacionalidade (conceito e natureza, direitos dos estrangeiros);
cidadania (direito a voto e elegibilidade); plebiscito e referendo (conceitos e distin¢des);
direitos politicos negativos (conceito e significado; perda, suspensao e reaquisi¢cado dos
direitos politicos; ineligibilidades); Partidos politicos e organizacdo partidaria; Lei
Orgéanica dos Partidos Politicos (Lei n° 9.096/95);

16. Sistemas politicos e eleitorais: Presidencialismo e Parlamentarismo; elei¢cBes
majoritarias e proporcionais; processo eleitoral; tutela jurisdicional do processo eleitoral
(6rgdos da Justica Eleitoral; atuacdo do Ministério Publico Eleitoral; crimes eleitorais;
acao de impugnacéo de registro de candidatura e acdo de impugnacdo de mandato
eletivo; investigacdo judicial eleitoral ou representacdo jurisdicional eleitoral; crimes
eleitorais);

17. AcOes Constitucionais: tutela de interesses individuais, difusos e coletivos; acdes
constitucionais em espécie (habeas corpus, habeas data, mandado de seguranca
individual e coletivo; mandado de injuncdo, acao civil publica, acado popular, acdo direta
de constitucionalidade, acdo direta de inconstitucionalidade, arguiicdo de
descumprimento de preceito fundamental).

Il - DIREITO ADMINISTRATIVO

1. A doutrina e jurisprudéncia na formac¢ao do Direito Administrativo. A importancia da lei
como fonte do Direito Administrativo.

2. As diferentes espécies de regulamentos administrativos. As instru¢des. Estatutos e
regimentos. Outras fontes do Direito Administrativo.

3. A codificacdo do Direito Administrativo. A codificacdo no Brasil.

4. Os sujeitos da relacao juridico-administrativa. A personalidade de Direito Publico. Nocao
de pessoa administrativa.

5. Aplicacéo da teoria do 6rgdo da pessoa juridica no Direito Administrativo.

6. Classificacdo dos orgaos e funcbes da Administracdo Publica. Administracdo Publica
ativa e consultiva.

7. A competéncia administrativa; avocacao e delegagcao de competéncia.
8. Auséncia de competéncia: 0 agente de fato.
9. A hierarquia; o poder hierarquico e suas manifestacoes.

10.Centralizagcéo e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Administracéo
Publica direta e indireta. Terceiro Setor. Organizagbes Sociais. Particulares em
colaboracdo com o Poder Publico.

11. A autarquia: natureza juridica. O controle sobre a autarquia. Classificacdes de entidades
autarquicas. Autarquias Especiais; Agéncias Reguladoras.

12.Sociedade de Economia mista e empresa publica. A fundacdo perante o Direito
Administrativo. Entidades paraestatais.

13.Descentralizagdo politica na federacdo brasileira. Poderes da Unido, Estados e
Municipios. Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal. Distrito Federal e



Territorios.

14.Atos da Administracdo Pdulblica. Atos e fatos administrativos. Elementos do ato
administrativo.

15.Formacao do ato administrativo. Procedimento administrativo. Validade, eficacia e auto-
executoriedade do ato administrativo.

16.Classificacdes dos atos administrativos. Atos simples, complexos, e compostos. Atos
unilaterais e multilaterais.

17.Atos vinculados e discricionarios. O mérito do ato administrativo.

18. Ato administrativo inexistente. Vicios do ato administrativo: ato nulo e anulavel. Teoria
dos motivos determinantes.

19.Revogacao e anulacdo dos atos administrativos. Convalidacéo: ratificacdo e conversao.

20.0 contrato administrativo. Conceito e caracteristicas. Os cadernos de encargos. Os
convénios administrativos. Parcerias Publico-Privadas.

21.Elementos e formacdo de contrato administrativo. Licitacdo: conceito, modalidade e
procedimentos.

22.Execucao do contrato administrativo: principios aplicaveis. Equilibrio financeiro.

23.Teorias do fato do principe e da imprevisdo. Extingdo do contrato administrativo: forca
maior e outras causas.

24.Contrato de obra publica. Contrato de concesséo de obra e de servi¢o publico. Contrato
de fornecimento. Outras espécies de contratos administrativos.

25.Poder de policia: origem e conceito. Policia judiciaria e policia administrativa. As
liberdades publicas e o poder de policia. Principais setores de atuacdo da policia
administrativa. Poder de Policia sobre os Servicos Publicos. Poder de Policia e
Atividade Econdmica.

26. Servico publico: conceito, caracteres, classificaces e garantias.

27.A concessdo do servico publico: natureza juridica. Permissdo e autorizacdo. Regime
financeiro e duracdo das concessdes. Formas de remuneracdo dos concessionarios.
Tarifa, Receitas Alternativas.

28.Extincdo da concessao de servico publico. Reversdo dos bens da concessao.

29.Bens publicos: classificacdes e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio
publico.

30.Dominio publico hidrico. Regime juridico das aguas publicas. Mar territorial e plataforma
continental. Dominio publico aéreo.

31.Dominio publico terrestre: terras publicas.

32.Dominio publico terrestre: vias publicas e alinhamento; cemitérios; portos.

33.Utilizagdo dos bens publicos: permissdo e concessdo de uso; ocupacao; aforamento e
concessao de dominio pleno.

34.Regimes juridicos especiais: jazidas e minas: quedas d’'agua.
35. Limitacdes administrativas; zoneamento.

36.Zonas fortificadas e de fronteira. Regime juridico das florestas. Bens do patriménio
historico e artistico nacional: tombamento.

37.Servidbes administrativas. Requisicdo da propriedade privada. Ocupacéo temporaria.
38. A desapropriacao por utilidade publica: conceito e fundamento juridico.

39.Procedimentos administrativo e judicial na desapropriacdo por utilidade publica. A
indenizagdo. Desapropriagdo por zona e direito de extensédo. Retrocesso. A chamada
desapropriacao indireta.

40.A desapropriagdo por interesse social: histéria, conceito e fundamento juridico.
Procedimentos administrativo e judicial.

41.Sistemas de controle jurisdicional da Administracdo Publica.



42.0 controle dos atos administrativos pelo Poder Judiciario: formas procedimentais
especificas. A prévia exaustao da via administrativa.

43.0 controle da atividade financeira do Estado. O Tribunal de Contas no Brasil e suas
atribuicoes.

44.Evolucédo histérica e fundamentos juridicos da responsabilidade patrimonial do Estado.
Teorias subjetivas e objetivas.

45. A responsabilidade patrimonial por atos da Administragdo Publica no Direito brasileiro. O
Cadigo Civil e a Constituicdo. Acao regressiva contra o agente responsavel.

46. Agentes publicos. Servidor e funcionario publico. Natureza juridica do emprego publico.
O regime juridico dos funcionarios publicos no Brasil. Estatutos gerais.

47.Espécies de cargos publicos e categorias de funcionarios. Processos de selecdo de
funcionarios. O concurso: modalidades e efeitos.

48.0 ato de nomeacdo: natureza juridica. Posse e exercicio do cargo publico. Outras
formas de provimento dos cargos publicos.

49. Funcionario efetivo: o estagio probatorio e a garantia da estabilidade.

50.Deveres positivos e negativos dos funcionarios publicos. Teorias a respeito do dever de
obediéncia.

51.Direitos dos funcionarios publicos. Natureza juridica dos vencimentos.

52.Responsabilidade dos funcionéarios. Penas disciplinares. O procedimento administrativo
disciplinar.

53. Aposentadoria: espécies. Demissdo e exoneracao. Outras modalidades de vacéancia dos
cargos publicos.

54.Processo e procedimento administrativo. A instancia administrativa. Representagcédo e
reclamacao administrativa. Garantias constitucionais. O contraditorio e a ampla defesa.
Processo Administrativo Disciplinar. O dever de motivacdo dos atos sancionatorios da
Administracdo Publica.

55.Controle interno da Administracdo. Pedido de reconsideracdo. Recurso hierarquico
proprio e improprio. Prescricdo administrativa.

lIl - DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Nocdes introdutorias: a) conflito de interesses e lide; b) autodefesa e autocomposicao;
c) jurisdicdo, acao e processo.

2. Principios do processo: a) principio dispositivo e inquisitério; b) juiz natural;, c)
igualdade, contraditério e ampla defesa; d) duplo grau de jurisdicéo; e) coisa julgada; f)
imparcialidade do juiz; g) livre conviccdo do juiz; h) impulso oficial; i) economia
processual e instrumentalidade das formas; j) publicidade dos atos processuais; )
oralidade; m) lealdade processual.

3. Norma processual: a) caracteristicas; b) fontes; c) interpretacao.
4. Eficécia da lei processual no tempo e no espaco.
5. Jurisdicao: a) conceito e caracteristicas; b a funcéo jurisdicional e as demais fun¢bes do

Estado.
6. Jurisdicdo voluntaria: a) conceito; b) teorias; ¢) peculiaridades.

7. Poder judiciario: a) funcdes; b) sua estrutura constitucional; c) 6rgdos federais e
estaduais.

8. Garantias do judiciario: a) garantias do Poder Judiciario; b) garantias dos Tribunais; c)
garantias dos Juizes.

9. Competéncia: a) conceito; b) critérios para sua divisdo; c) competéncia material e



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.
22.

23.
24,

25.

26.
27.

28.
29.

30.

31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

competéncia funcional d) Modificacbes da competéncia; e) competéncia absoluta e
relativa; f) prorrogacéo da competéncia; g) conexao, continéncia e prevencao.

Verificagdo da competéncia: a) competéncia relativa e absoluta; b) excecdo de
incompeténcia; c) conflito de competéncia.

Acéo: a) conceito; b) teoria.

Condicbes da acdo: a) possibilidade juridica do pedido; b) legitimidade de partes; c)
interesse de agir.

Classificacdo das acbes: a) critérios; b) classificacdo pela natureza da sentenca
pretendida.

Identidade e semelhanca entre acdes: a) elementos da acdo; b) semelhancas,
hipdteses e consequéncias.

Excecdo: a) bilateralidade da ac&do e do processo; b) conceito e natureza juridica da
excecao; c) classificacdo das excecoes.

Processo: a) processo e procedimento; b) natureza juridica do processo; c) relacédo
juridica processual e relacao juridica material.

Tipos de processos: a) processo de conhecimento; b) processo cautelar; c) processo de
execucao.

Sujeitos do processo: a) juiz; b) autor; c) réu; d) litisconsorte; e) terceiro interveniente; f)
Ministério Publico; g) advogado; h) auxiliares da justica.

Pressupostos processuais: a) conceito; b) classificacao; c) efeitos.

Tramitacdo do processo: a) instauracdo, curso e término do processo; b) suspensédo do
processo.

O juiz: a) capacidade processual; b) abstencéo e recusa; c) poderes e deveres.

As partes: a) conceito; b) substituicdo processual; c) sucessao de partes; d) legitimidade
para ser parte; e) capacidade para estar em juizo.

Litisconsorcio e Assisténcia: a) conceito; b) espécies.

Intervencédo de terceiros: a) conceito e espécies; b) oposi¢céo; c) nomeacdo a autoria; d)
denunciacéo da lide; e) chamamento ao processo.

Representacdo por advogado: a) auto-representacdo; b) advogados; c) mandato
judicial; d) assisténcia judiciaria gratuita.

Ministério Publico: a) fungcdes no processo civil; b) parte; c) fiscal da lei.

Ato processual: a) conceito e classificacdo; b) lugar para realizacdo; c) cooperacao
jurisdicional interna e externa.

Tempo para a pratica do ato processual: a) momento; b) prazos; c) férias forenses.

Despesas com 0 ato processual: a) despesas processuais; b) responsabilidade pelo
pagamento.

Validade do ato processual: a) condi¢cbes de existéncia do ato processual; b) condigbes
de validade do ato processual; ¢) nulidade do ato processual.

Nulidade absoluta e relativa: a) anulabilidade; b) convalidac&o do ato.

Tipos de procedimentos: a) procedimento comum ordinario; b) procedimento sumario; c)
procedimentos especiais.

Tutela jurisdicional antecipada: a) conceitos; b) requisitos.

Peticdo inicial: a) requisitos; b) emenda; c) indeferimento.

Pedido: a) conceito e fundamento; b) alteracdo e acréscimo, espécies:

Citacdo: a) conceito; b) citacéo real; c) citacdo presumida.

Resposta do réu: a) conceito; b) defesa direta; c) defesa indireta.

Excecdes processuais: a) conceito; b) incompeténcia; c) impedimento; d) suspeicao.
Contestacao: a) conceito; b) excec¢des materiais; c) forma e apresentacao.



40.
41.

42.

43.

44.
45.
46.
47.

48.
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56.
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60.

61.

62.
63.

64.

65.
66.

Revelia: a) conceito; b) consequéncias; c) efeitos.
Reconvencado: a) conceito; b) fundamento e pressupostos; c) cabimento e efeitos; d)
procedimento.

Providéncias preliminares: a) efeito da revelia; b) declaracdo-incidente; c) fatos
impeditivos, modificativos ou extintivos do pedido.

Julgamento conforme o estado do processo: a) extingdo do processo; b) julgamento
antecipado da lide; c) da audiéncia preliminar d) fixagdo dos pontos controvertidos.
Declaracdo de saneamento: a) momento; b) conteudo; c) forma.

Prova: a) conceito; b) objeto.

Onus da prova: a) finalidade; b) principios; c) disciplina.

Producdo da prova: a) proposicdo e admissao da prova; b) iniciativa do juiz; c)
producédo de prova; d) antecipacdo da prova e) prova emprestada.

Antecipacdo da prova: a) papel do juiz; b) sistema; c) posicédo do codigo (repeticdo de
conteudo com relacdo a antecipacdo da prova).

Prova: a) iniciativa do Juiz; b) producédo da prova; c) antecipacdo da prova; d) prova
emprestada; e) prova documental, testemunhal e pericial.

Prova: a) Indicios e presuncdes; b) prova ilicita.

Audiéncia de instrucdo e julgamento: a) momento e local da audiéncia; b)
caracteristicas da audiéncia; c) atos praticados na audiéncia.

Sentenca: a) conceito e requisitos; b) forma; c) tipos de sentenca; d) classificacdo das
sentengas definitivas; e) intimagédo e publicacdo da sentenca; f) vicios e corre¢des da
sentenca; g) complementacdo da sentenca.

Preclusao: a) preclusdo comum; b) preclusdo maxima; c) efeitos.

Duplo grau obrigatorio de jurisdicdo: a) remessa obrigatéria; b) imutabilidade e
indiscutibilidade da sentenca.

Principios gerais dos recursos: a) conceito e fundamento dos recursos; b) condicbes da
admissibilidade dos recursos; c) legitimidade para recorrer; d) atos processuais
recorriveis e irrecorriveis.

Extincdo dos recursos: a) renuncia, desercéo e desisténcia; b) julgamento do recurso.
Recursos no Processo Civil: a) classificacdo dos recursos previstos no Codigo; b)
apelacao; c) agravo; d) embargos infringentes; e) embargos de declaracao, f) recurso
ordinario; g) recurso especial; h) recurso extraordindrio; i) recurso adesivo; j) agravo
retido; 1) agravo regimental; m) correicdo parcial; n) recursos inominados; 0)
reclamacao.

Ordem dos processos no tribunal: a) processos de procedimento ordinario; b) de
procedimento sumario; c) sesséo de julgamento.

Processo nos tribunais: a) uniformizacdo da jurisprudéncia; b) declaracdo de
inconstitucionalidade;

Coisa julgada: a) coisa julgada material; b) coisa julgada formal; c) efeitos; d)
relativizacdo da coisa julgada

Acao rescisoria: a) pressupostos; b) admissibilidade; c) decadéncia; c) acdo rescisoéria
em jurisdicdo voluntaria;

Liguidacdo de sentenca: a) formas; b) procedimento;

Processo de Execucdo: a) legitimidade ativa; b) sujeitos passivos; c) obrigacdes
alternativas; d) nulidade;

Competéncia: a) execucdo fundada em titulo judicial; b) execucédo fundada em titulo
extrajudicial; c) execucéo fiscal.

Requisitos para execucdao: a) inadimplemento do devedor; b) titulo executivo.

Execucao definitiva. Execugéo provisoria.
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80.

81.

82.
83.
84.
85.

86.

Responsabilidade patrimonial do devedor: a) fraude de execuc¢éo; b) direito de retencao.
Espécies de execuc¢do: a) para entrega da coisa certa; b) das obrigacGes de fazer e ndo
fazer; c) por quantia certa contra devedor solvente; d) contra a Fazenda Publica; e) de
prestacao alimenticia (priséo civil e “Habeas Corpus”).

Atos expropriatérios e de alienagdo na execucdo por quantia certa contra devedor
solvente: a) penhora; b) impenhorabilidade; c) avaliagédo; d) arrematacgao.

Embargos do devedor: a) admissibilidade; b) termo inicial do prazo de oferecimento; c)
rejeicao liminar; d) impugnacao.

Embargos a execucdo fundada em sentenca. Casos de admissibilidade com efeito
suspensivo.

Excecdo no processo executodrio: a) de incompeténcia do juiz; b) de suspeicdo e
impedimento do juiz.

Excecao de pré-executividade.

Embargos a arrematacéo e a adjudicacao.

Insolvéncia do devedor: a) insolvéncia presumida; b) da declaracdo judicial da
insolvéncia e seus efeitos.

Remicao: a) objeto; b) espécies; c) direito de remir.

Suspenséo do processo de execugdo: a) cabimento; b) efeitos.

Extingdo da execucéo: a) casos de extingdo; b) efeitos.

Processo cautelar: a) competéncia; b) medidas preparatérias e na pendéncia do
processo; ¢) concessao de liminar e requisitos da liminar; €) cessacdo da eficacia da
medida cautelar;.

Arresto. Sequestro. Caucdo. Busca e apreensdo. Exibicdo. Producdo antecipada de
Provas. Alimentos provisionais. Arrolamento de bens. Justificacdo. Protestos,
notificacdes e interpelacbes. Homologacdo do penhor legal. Posse em nome do
nascituro. Atentado. Protesto e apreensao de titulos Outras medidas provisionais.
Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa: a) acdo de consignacdo em
pagamento; b) acdo de depodsito; ¢) acdo de anulacdo e substituicdo de titulos ao
portador; d) acdo de prestacdo de contas; e) acfes possessorias; f) acdo de nunciacao
de obra nova; g) acdo de usucapido de terras particulares; h) acdo de divisédo e
demarcacao de terras particulares; i) inventario e partilha; j) processo de arrolamento; k)
acao monitoria.

Embargos de terceiro: a) admissibilidade; b) procedimento.

Habilitac&o: a) cabimento; b) procedimento.

Venda a crédito com reserva de dominio.

Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria. Alienacdes judiciais. Separacéo
consensual. Curatela dos interditos. Especializagao da hipoteca legal.

Acao declaratoria. Acdo declaratoria incidental; A¢cdo de desapropriacdo indireta. A¢ao
de despejo e renovatéria. Mandado de seguranca. Mandado de injuncdo. “Habeas-
Data”. Acao popular. Acédo civil publica. Acdes coletivas.

IV - DIREITO COMERCIAL

Empresa e empresario. Estabelecimento empresarial.

Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n°® 48, de 10.12.84,
Lei n.° 9.317, de 5.12.96, Lei n.° 9.841, de 5.10.99): a) objetivo do sistema; b) defini¢cdo
de microempresa e empresa de pequeno porte; c) forma de opcao pelo sistema; d)
vedacdes a opcéo; e) enquadramento e desenquadramento.
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Propriedade Industrial. 3.1. Das patentes: a) do pedido; b) da concessdo da patente; c)
da protecéo; d) das nulidades; e) da cessao do pedido ou da patente; f) da extingdo da
patente. 3.2. Dos Desenhos Industriais: a) da titularidade e do pedido de registro; b) da
protecao legal; c) da nulidade e da extingdo do registro. 3.3. Das marcas: a) marcas
registraveis e ndo registraveis; b) processo de concessao; c) prazo de vigéncia; d) da
cessdao; e) da licenca de uso; f) da extingdo do registro.

4. Direito Societario. Conceito de sociedade. Formacdo e divisdo do capital.
Responsabilidade dos socios. Personalidade juridica. Desconsideracdo da
personalidade juridica. Classificacdo das sociedades mercantis. Da constituicdo das
sociedades. Das regras comuns aos contratos. Dos requisitos especificos aos contratos.

5. Das sociedades em espécie: a) sociedade em comum; b) sociedade em conta de
participacdo; c) sociedade simples; d) sociedade em nome coletivo; e) sociedade em
comandita simples; f) sociedade limitada; g) sociedade anbnima; h) sociedade em
comandita por agdes.

6. LigacOes societdrias: a) sociedade controladora; b) sociedades coligadas; c)
subsidiaria integral; d) grupo societario; €) consorcio.

7. Titulos de crédito. Codigo Civil de 2002: a) caracteristicas de titulos de crédito; b) a
circulacao dos titulos de crédito; c) conceito de titulo de crédito; d) requisitos essenciais
e nNao essenciais.

8. Da classificacao dos titulos de crédito.

9. Titulos de crédito nominativos.

10. Titulos de crédito ao portador.

11. Titulos de crédito a ordem.

12. Titulos de crédito: a) aval; b) endosso; c¢) protesto (Lei n.° 9.492, de 10.09.97).

13. Titulos de crédito em espécie: a) letra de cambio; b) nota promisséria; c) duplicata; d)
chequ