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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 62/2020

Processo de sele¢ao para estagio de graduagao em Direito no Ministério Publico do
Estado do Parana - MPPR.

A Promotora de Justiga, Dra. Susana Broglia Feitosa de Lacerda, no uso das atribuicoes
que lhe sao conferidas pelo Protocolo n.° 19.19.0524.0024711/2020-40, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente edital que estabelece as instrugdes destinadas a selecdo e admissao de
estagiarios de graduacao em Direito para atuarem junto a 242 Promotoria de Justica.

1.Das vagas
O processo de selecao regulado por este Edital destina-se ao preenchimento de 03
(trés vagas) para estagio de graduacao em Direito existente(s) na 242 Promotoria de
Justica, assim como a formacdo de cadastro de reserva, observando-se, para a
classificacao, o disposto no item 7 deste Edital.

1.1.Ficam reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas que vierem a
ser preenchidas por meio deste processo seletivo, nos termos da Resolugao
PGJ 4171/2016.

1.2.Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das
vagas que vierem a ser preenchidas por meio deste processo seletivo, nos
termos da Lei Federal n° 11.788/2008.

1.3.A reserva de vagas dos itens 1.2 e 1.3 sera aplicada considerando-se a
hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e a formagédo de
cadastro de reserva.

1.4.As vagas que eventualmente ndo forem preenchidas pelos candidatos
descritos nos itens 1.1 e 1.2 serdo destinadas a ampla concorréncia,
observada a ordem geral de classificagao.

1.5.0 cadastro de reserva podera, a critério exclusivamente do MPPR, ser
utilizado por outras unidades/promotorias. O candidato podera optar em
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aceitar a vaga da outra unidade ou permanecer no cadastro de reserva.

2.Da bolsa-auxilio
O candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.056,80 (Hum Mil e
Cinquenta e Seis reais e Oitenta Centavos) e a auxilio-transporte no valor de R$
198,00 (Cento e Noventa e Oito Reais).

3.Dos requisitos para a admissao
Para ser admitido como estagiario, o interessado devera:

3.1.ser estudante do curso de Graduacdao em Direito e estar regularmente
matriculado e frequente a partir do terceiro ano ou quinto periodo em
Instituicdes de Ensino devidamente conveniadas;

3.2.ter disponibilidade de 4 (quatro) horas diarias, de segunda a sexta-feira, no
periodo matutino ou vespertino;

3.3.ter conduta compativel com o exercicio das atribuicbes de estagiario do
Ministério Publico;

3.4.né0 ter exercido, anteriormente, o total de dois anos de atividade de estagio
de graduacéo em Direito no ambito do MPPR.

4.Das inscrigées
4.1 - Serdo realizadas, isentas de custas, pelo preenchimento de ficha de inscricao

disponivel em http://bit.'Y/ZJVjWVU no periodo de 01 de Dezembro (a
partir das 13h30min) a 08 de Dezembro de 2020 (até as 17h30min), a qual
devera ser impressa e entregue no local e prazo definidos no item seguinte.
4.1.1 - Para ser EFETIVADA A INSCRICAO, seré obrigatéria a apresentacdo. entre os dias
01 de Dezembro a 08 de Dezembro de 2020, na recepcao da Sede do Ministério Publico
(Rua_Capitdo Pedro Rufino, n.° 605, Jardim Europa, Londrina/PR), no horario das
13h30min as 17h30min, dos documentos abaixo:
a) Fotocopia da cédula de identidade, do CPF e do comprovante de residéncia;
b) Comprovante de matricula atualizado e compativel com o estagio pretendido (n&o serao
aceitos o historico escolar ou cépia de contrato);
c) Ficha de inscricao impressa e preenchida com os dados do candidato para o teste,
fornecida pelo 6rgao ministerial no enderego eletrénico acima.

4.1.2 - Sera permitida a entrega da ficha de inscricdo por terceiros, se devidamente
assinada pelo(a) candidato(a).

4.2 - Aos portadores de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Teste
Seletivo, desde que as atribui¢coes do cargo pretendido sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores, conforme estabelece o art. 37, inciso VIIl, da
Constituicao Federal, Lei 7.853, de 24/10/89 regulamentada pelo Decreto Federal 3.298
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.
4.2.1. E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas
categorias especificadas no Decreto Federal n® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.
4.2.2. Em obediéncia ao disposto no §5° do art. 17 da Lei n°® 11.788/2008 e art. 35 da
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Resolucdo 1952/2009-PGJ aos candidatos portadores de deficiéncia sera reservado o
percentual de aproximadamente 10% (dez por cento) do total das vagas existentes.
4.2.3. Aos candidatos portadores de deficiéncia serao resguardadas as condigcbes especiais
previstas no art. 38, da Lei Estadual n°® 15.139 de 31/05/2006 e no art. 41 do Decreto
Federal 3.298 de 20/12/1999, quais sejam, participardo do Concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao
€ aos critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagado das provas, e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.
4.2.4. Os candidatos portadores de deficiéncia que no ato da inscrigdo especificarem sua
necessidade de tratamento diferenciado no dia da prova, deverdao ainda requeré-lo por
escrito, durante o periodo das inscricbes e entregar na Secretaria do Ministério Publico no
Foérum Criminal (Avenida Duque de Caxias, 689 - Jardim Igapé — Londrina/Pr), indicando as
condicbes diferenciadas de que necessita para a realizagao das provas, anexando o laudo
médico atestando a espécie, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente a classificagao Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar revisao de adaptagao da sua prova.
4.2.5. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera entregar o requerimento e
laudo médico até o dia 08/12/2020, entre as 13h30 e 17h30, no enderegco acima
mencionado, com o titulo de LAUDO MEDICO — MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
PARANA.
4.2.6. Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo do periodo das inscricbes, aos
dispositivos mencionados nos itens 3.2.4 e 3.2.5 n&do serdo considerados como portadores
de deficiéncia e ndo terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.
4.2.7. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Teste
Seletivo, terdo seus nomes publicados em lista a parte e também na lista geral de
classificagao.
4.2.8. Os candidatos portadores de deficiéncia, que nao realizarem a inscrigdo conforme as
instrugdes Constantes deste Capitulo ndo poderdo impetrar recurso em favor de sua
situacao.
4.2.9. Sera eliminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo, nao se constate, devendo constar
apenas da lista de classificagao geral de aprovados.

5.Da data e local de prova
O local e data das provas sera definido em momento oportuno de acordo com o
numero de candidatos inscritos, sendo respeitados todos os critérios estabelecidos
pela OMS para prevengao da contaminagao pela COVID-19.

6.Do processo de sele¢ao
O processo de selecdo compreendera duas fases, compostas por:
6.1.uma prova tedrica, de carater eliminatério e classificatério, composta por
questbes objetivas e/ou discursivas, envolvendo os seguintes temas:
Direito Constitucional;
Direito Penal;
Direito Processual Penal;
Direito Processual Civil;
Lei n® 7.347/1985 (Acao Civil Publica);
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Lei n° 8.080/1990 (Lei Organica da Saude);

Lei n® 7.716/1989 (Crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor);

Lei n® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade — Capitulo Il, Se¢dao IX (outorga
onerosa, Secao Xll (estudo de impacto de vizinhanga e Capitulo il
(Plano Diretor);

Lei n® 6.766/1979 (Parcelamento do Solo Urbano).

Somente serdo corrigidas as questoes discursivas dos candidatos que

atingirem 50% das questées objetivas.
6.2.entrevista com a autoridade solicitante ou pessoa indicada por este;

6.3.0 candidato sera informado através do e-mail de contato por ele fornecido no
momento da inscrigcéo.

6.4.0 candidato tera o prazo de 4 horas para concluir a prova.

6.5.Para a realizagdo das provas, o candidato devera comparecer ao local
previsto com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido do
original do documento de identificagdo usado na inscricdo, caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

6.6.Durante a realizacdo das provas, sera adotado o procedimento de
identificagcdo civil dos candidatos, mediante verificacdo do documento de
identidade e da coleta da assinatura.

6.7.Nao sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que:

a) nao estiver munido do original do documento de identidade usado na
inscrigdo, que devera conter foto recente, filiagao e assinatura;

b) que se apresentar apds o horario indicado para inicio da prova.

6.8.Sera excluido do exame o candidato que:

a) se negar a ser identificado, nos termos do item 5.7;

b) se identificar na folha de respostas;

c) se retirar do recinto durante a realizacdo das provas sem a devida
autorizagao;

d) for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou pessoa
estranha, por escrito ou qualquer outra forma, ou que utilizar notas,
livros, impressos ou qualquer meio de consulta ndo autorizada;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico de comunicacgéo.

f) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade
presente ou qualquer dos pleiteantes a vaga de estagio.

7.Da avaliacao da prova e classificacao dos candidatos

7.1.Sera atribuida a prova a nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

7.2.Sera atribuida a entrevista a nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

7.3.Sera reprovado o candidato que n&o obtiver o minimo de 60% (cinquenta por
cento) dos pontos na prova ou na entrevista.

7.4.A nota final sera a média aritmética das notas da prova e da entrevista.

7.5.A classificacdo sera obtida pela ordem decrescente da pontuacao obtida
pelos candidatos aprovados, que serdo nomeados para ocupar as vagas
disponibilizadas obedecendo-se estritamente a essa ordem.

7.6.No caso de empate na pontuacao, tera preferéncia o candidato matriculado
nos anos mais iniciais do curso. Permanecendo o empate, a preferéncia sera
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do candidato que tiver maior idade, assim considerando ano, més e dia de
nascimento.

7.7.0 resultado do processo de selegcdo sera divulgado no site da Escola
Superior do MPPR.

7.8.0 recurso contra o resultado do processo seletivo devera ser apresentado
fundamentadamente, em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgacao, pelo e-
mail londrina.24prom@mppr.mp.br.

8.Da convocacao

8.1.0 candidato classificado sera convocado, observando-se a classificagao,
conforme disposto no item 7 deste Edital.

8.2.A convocacao oficial sera feita por meio do enderego eletrénico
informado na inscrigao.

8.3.Apds convocacgado, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para se
manifestar, podendo:

a) aceitar a vaga ofertada;
b) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do
cadastro de reserva.

8.4.Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, sera convocado para a
vaga o candidato seguinte na ordem de classificagao.

8.5.A desisténcia tratada no item 8.3.b é irretratavel.

8.6.Sera considerado desistente o candidato que nao responder a convocagao
no prazo estipulado no item 8.3.

8.7.Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera apresentar-se, no prazo de
10 (dez) dias contados da data da convocacido no enderego especificado
munido dos documentos relacionados no Art. 21 §1° do Regulamento de
Estagios do MPPR.

8.8.A falta de qualquer um dos documentos a que se referem o item 7.9
implicara a ndo admissao do candidato aprovado e a desisténcia tacita,
ocasido em que sera chamado o candidato seguinte na ordem de
classificacao.

9.Das disposic¢oes finais
9.1.Este Edital e o Regulamento de Estagios do MPPR ficarao a disposi¢ao para
consulta na unidade realizadora do presente processo seletivo na pagina da

Divisédo de Estagios do MPPR em https://escolasuperior.mppr.mp.br/pagina-
356.html

9.2.0 prazo de validade desta selecao publica € de 1 (um) ano, contado da data
da divulgacgao do resultado final da selegao.

9.3.Todas as instrugbes, convocacgdes e avisos relativos a selecdo regida por
este Edital serdo divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado do
Parana, por meio da pagina
https://apps.mppr.mp.br/estagiarios/ConsultaEditalList.seam

9.4.A inscricao implicara o conhecimento e a aceitagao, por parte do candidato,
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do que determina as legislagdes vigentes de estagio, o Regulamento de
Estagios do MPPR e este Edital.

9.5.A contratacdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o
Ministério Publico do Estado do Parana.

9.6.0s casos omissos serao resolvidos pelo Diretor-Geral da Escola Superior do
Ministério Publico do Parana.

Londrina, 13 de Novembro de 2020.

SUSANA BROGLIA Assinado de forma digital por
F EITOSA DE ELAJ(S:Q;\ISABROGLIA FEITOSA DE
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