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 FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU
 Edital nº 019/2020/FOB(ATAc)
ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO
O Diretor da Faculdade de Odontologia de Bauru, da Uni-

versidade de São Paulo, torna público a todos os interessados 
que, conforme aprovação do Conselho Técnico-Administrativo 
em sua reunião ordinária de 25.11.2020, estarão abertas por 
dez dias, no período das 9h do dia 30.11.2020 às 16h do 
dia 10.12.2020, as inscrições para o processo seletivo para a 
contratação de 01(um) docente por prazo determinado, como 
Professor Contratado III (MS-3.1, para os contratados com 
título de Doutor), com salário de R$ 1.918,72, como Professor 
Contratado II (MS-2, para os contratados com título de Mestre), 
com salário de R$ 1.371,79, ou como Professor Contratado I 
(MS-1, para os contratados somente portadores de diploma de 
graduação), com salário de R$ 927,33 referência mês de maio 
de 2019, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, 
junto ao Departamento de Prótese e Periodontia, disciplinas de 
Prótese Parcial Removível, Prótese Parcial Fixa, Prótese Total, 
Ocusão/DTM e Implantodontia, nos termos da Resolução nº 
5.872/10 e alterações posteriores, bem como das Resoluções nº 
7.354/17 e 8.002/20.

1. Os membros da Comissão de Seleção serão indicados 
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odon-
tologia de Bauru após o término do período de inscrições e de 
acordo com os termos da Resolução nº 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, 
no período acima indicado, devendo o candidato apresentar 
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Odontologia 
de Bauru, contendo dados pessoais e Área de conhecimento 
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes 
documentos:

I. Documento de identificação (RG, CRNM ou passaporte);
II. CPF (para candidatos brasileiros);
III. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-

fessor Contratado III) ou Mestre (para Professor Contratado II), 
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional, 
ou, caso esteja concorrendo à contratação como Professor 
Contratado I, portador de diploma de graduação, outorgado ou 
revalidado pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovação dos trabalhos 
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e 
das demais informações que permitam avaliação de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Não serão recebidas inscrições pelo correio, e-mail, fax, 
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscrição, os candidatos portadores de 
necessidades especiais deverão apresentar solicitação para que 
se providenciem as condições necessárias para a realização 
das provas.

2.3. Para fins do inciso III, não serão aceitas atas de defesa 
sem informação sobre homologação quando a concessão do 
título de Doutor ou de Mestre depender dessa providência no 
âmbito da Instituição de Ensino emissora, ficando o candidato 
desde já ciente de que neste caso a ausência de comprovação 
sobre tal homologação implicará o indeferimento de sua 
inscrição.

2.4. Não serão admitidos como comprovação dos itens 
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou 
qualquer outro remetendo a página passível de alteração pelo 
próprio candidato.

2.5. É de integral responsabilidade do candidato a realiza-
ção do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cífico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.6. É de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tação de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em 
arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente de que, se 
não sanar durante o prazo de inscrições eventual irregularidade 
de upload de documento incompleto ou ilegível, sua inscrição 
será indeferida.

2.7. Não será admitida a apresentação extemporânea de 
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. O processo seletivo terá validade imediata, exaurindo-se 
com a eventual contratação do(s) aprovado(s).

4. Atribuição da função: o(s) candidato(s) aprovado(s), 
ao ser(em) contratado(s), deverá(ão) ministrar as seguintes 
disciplinas:

BAP0114 Prótese Parcial Fixa Pré-Clínica I
BAP0116 Prótese Parcial Fixa Pré-Clínica II
BAP0115 Prótese Total Pré-Clínica
BAP0117 Prótese Parcial Removível Pré-Clínica
BAP0113 Implante Osseointegrado
BAP0108 Prótese I
BAP0109 Prótese II
BAP0111 Prótese III
2500030 Disfunção Temporomandibular
2500026 Clínica Integrada II - Estágio Supervisionado
2500028 Clínica Integrada III - Estágio Supervisionado
5. O processo seletivo será processado por meio de ava-

liações sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade 
com sua titulação.

5.1. Na primeira etapa de avaliações, serão convocados 
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do título 
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliações, os candidatos 
habilitados serão classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado será o candidato que obtiver o maior 
número de indicações, de acordo com as notas conferidas pelos 
examinadores;

II. O segundo colocado será o candidato que obteria o maior 
número de indicações, de acordo com as notas conferidas, caso o 
primeiro colocado não tivesse participado das avaliações;

III. Os demais candidatos serão classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissão de Seleção procederá 
ao desempate com base na média global obtida por cada 
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serão feitas as convoca-
ções para a contratação, até, caso necessário, esgotar-se a lista 
de habilitados.

5.4. Na hipótese de não haver habilitados na primeira 
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda à 
convocação para contratação, será iniciada a segunda etapa de 
avaliações, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do título de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliações, proceder-se-á de 
acordo com o disposto no item 5.2 e 5.3.

5.6. Na hipótese de não haver habilitados na segunda 
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda à 
convocação para contratação, serão chamados para avaliação, 
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduação 
que não tenham obtido título de pós-graduação stricto sensu, 
iniciando-se a terceira etapa de avaliações.

5.7. Na terceira etapa de avaliações, proceder-se-á de acor-
do com o disposto no item 5.2 e 5.3.

5.8. Não havendo inscritos portadores:
I. do título de Doutor: a primeira etapa de avaliações será 

realizada com os candidatos portadores do título de Mestre.
II. do título de Mestre: a segunda etapa de avaliações, caso 

necessária, será realizada com os candidatos portadores apenas 
de diploma de graduação;

III. dos títulos de Doutor ou de Mestre: será realizada etapa 
única de avaliações, com os candidatos portadores apenas de 
diploma de graduação.

8.3. A prova didática será pública, com a duração mínima 
de 40 (quarenta) e máxima de 60 (sessenta) minutos, e versará 
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 
137, do Regimento Geral da USP.

8.3.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e 
quatro) horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 
disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 
realização de outras atividades.

8.3.2. O candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário.

8.3.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, sobre a 
procedência da alegação.

8.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexão virtual 
depois do horário estabelecido não poderão realizar as provas.

8.3.5. Se o número de candidatos o exigir, eles serão 
divididos em grupos de no máximo três, observada a ordem de 
inscrição, para fins de sorteio e realização da prova.

8.3.6. Quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, 
a Comissão de Seleção deverá interromper o candidato.

8.3.7. Se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 
40º minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota 
zero ao candidato na respectiva prova.

8.3.8. As notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

9. Os pesos das provas são os mesmos estabelecidos no 
Regimento da Faculdade de Medicina da Universidade de São 
Paulo e, para o cálculo da média individual, a soma dos pesos 
será o divisor da divisão.

10. Serão considerados habilitados os candidatos que alcan-
çarem, da maioria dos examinadores, nota mínima sete.

11. O programa base do processo seletivo será o seguinte:
I. - A linguagem e os hemisférios especialistas;
II. - Disartrias;
III. - Apraxia de fala;
IV. - Afasias;
V. - Distúrbios da comunicação associados às lesões de 

hemisfério direito;
VI. - Distúrbios da comunicação associados aos traumatis-

mos cranioencefálico;
VII. - Gerenciamento dos distúrbios neurológicos de comu-

nicação associados à demência;
VIII. - Protocolos fonoaudiológicos de avaliação dos distúr-

bios da linguagem em adultos e idosos - cognitiva, linguística e 
de comunicação;

IX. - Protocolos fonoaudiológicos de tratamento das afasias;
X. - Protocolos fonoaudiológicos de tratamento das desor-

dens motoras adquiridas de fala;
XI. - Protocolos fonoaudiológicos de tratamento das desor-

dens de leitura e escrita nas afasias;
XII. - Aprendizagem e estabilidade motora e de fala - infan-

til, adulta e no envelhecimento.
12. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 

do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link 
https://uspdigital.usp.br/gr/, à página institucional da Assistência 
Acadêmica da Faculdade de Medicina da Universidade de São 
Paulo (www.fm.usp.br/atac), e às publicações no Diário Oficial 
do Estado de São Paulo.

13. A não participação do candidato nas provas progra-
madas implicará automaticamente sua desistência do processo 
seletivo.

14. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado pelo 
Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Medicina da 
Universidade de São Paulo, para fins de homologação, após 
exame formal.

15. A contratação será por prazo determinado e vigorará 
a partir da data do exercício e até 31 de julho de 2021, com 
possibilidade de prorrogações, desde que a soma dos períodos 
obedeça aos limites da legislação vigente à época de cada 
prorrogação e que estejam preenchidos os demais requisitos.

16. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

17. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
no Serviço de Concursos Docentes / Assistência Acadêmica da 
Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo, situada 
na Avenida Dr. Arnaldo, 455 – 2º andar, Sala 2301 – São Paulo/
SP, CEP 01246-903. E-mail: scdfm@usp.br.

 FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA E 
ZOOTECNIA
 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia
Extrato de Contrato
CONTRATO Nº: 188/2020
PROCESSO: 20.1.00687.10.5
CONTRATANTE: UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
CONTRATADA: Mend Com. Serv. Eletronicos Ltda. - Epp
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE SERVICO DE LOCA-

CAO EQUIPAMENTO DE COMUNICACAO
MODALIDADE: Dispensa"Compra Direta"
PARECER JURÍDICO: PG.P. 1424/19-RUSP e PG.P. 15795/20-

RUSP, emitidos pela Procuradoria Geral em 18/10/2019 e 
19/03/2020, respectivamente.

VALOR DO CONTRATO: 11.760,00
VIGÊNCIA: O presente contrato terá vigência adstrita ao 

recebimento definitivo de seu objeto e seu respectivo paga-
mento.

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 
12.122.1043.6351

CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA: 
3.3.90.39.19

DATA DA ASSINATURA: 17 de novembro de 2020
 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia
Extrato de Contrato
CONTRATO Nº: 66/2020
PROCESSO: 20.1.00784.10.0
CONTRATANTE: UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
CONTRATADA: Fundação Nacional da Qualidade
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE CONSULTORIA
MODALIDADE: Dispensa-Compra Direta
PARECER JURÍDICO: PG.P. 1424/19-RUSP e PG.P. 15795/20-

RUSP, emitidos pela Procuradoria Geral em 18/10/2019 e 
19/03/2020, respectivamente.

VALOR DO CONTRATO: 50.000,00
VIGÊNCIA: O presente contrato terá vigência adstrita ao 

recebimento definitivo de seu objeto e seu respectivo paga-
mento.

CLASSIFICAÇÃO FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 
12.122.1043.6351

CLASSIFICAÇÃO DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA: 
3.3.90.35.01

DATA DA ASSINATURA: 9 de novembro de 2020

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensi-
no pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar 
(frente e verso), expedido por instituição de ensino pública ou 
privada, ou por entidade de representação discente;

II – quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 
2 deste edital:

a) comprovante de renda, ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

III – Cópia digital do requerimento e cópia legível da docu-
mentação pertinente deverão ser enviados ao e-mail scdfm@
usp.br, até as 16h.

IV – No caso de emprego de fraude pelo candidato benefi-
ciado pela redução da taxa de inscrição, serão adotados os pro-
cedimentos indicados no art. 4º, da Lei 12.782, de 21/12/2007, 
e se confirmada a presença de ilícito, fica o candidato imediata-
mente excluído do processo seletivo, notificando-se o Ministério 
Público.

V – Em 10 de dezembro de 2020, o candidato deverá aces-
sar o site www.fm.usp.br/atac, para verificar se a sua solicitação 
de redução de 50% do valor da taxa de inscrição foi deferida.

VI – Em 11 de dezembro de 2020, os eventuais recursos 
deverão ser enviados ao e-mail scdfm@usp.br, até as 13h, não 
sendo permitido corrigir, substituir ou entregar nova documen-
tação.

VII – Em 14 de dezembro de 2020, o candidato deverá 
acessar o site www.fm.usp.br/atac, para verificar se seu recurso 
foi deferido.

5. O processo seletivo terá validade imediata, exaurindo-se 
com a eventual contratação do(s) aprovado(s).

6. Atribuição da função: o(s) candidato(s) aprovado(s), 
ao ser(em) contratado(s), deverá(ão) ministrar as seguintes 
disciplinas:

I. - MFT0367 - Distúrbios Fonoaudiológicos em Adultos e 
Idosos com Lesão Neurológica I

II. - MFT0902 - Estágio Supervisionado em Fonoaudiologia 
Hospitalar I

III. - MFT0809 - Bases Conceituais da Fala
IV. - MFT0765 - Introdução à Clínica Fonoaudiológica em 

Neurolinguística
V. - MFT0406 - Distúrbios Fonoaudiológicos em Adultos e 

Idosos com Lesão Neurológica II
VI. - MFT0903 - Estágio Supervisionado em Fonoaudiologia 

Hospitalar II
7. O processo seletivo será processado por meio de ava-

liações sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade 
com sua titulação.

7.1. Na primeira etapa de avaliações, serão convocados 
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do título 
de Doutor.

7.2. Encerrada a primeira etapa de avaliações, os candidatos 
habilitados serão classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado será o candidato que obtiver o maior 
número de indicações, de acordo com as notas conferidas pelos 
examinadores;

II. O segundo colocado será o candidato que obteria o maior 
número de indicações, de acordo com as notas conferidas, caso o 
primeiro colocado não tivesse participado das avaliações;

III. Os demais candidatos serão classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissão de Seleção procederá 
ao desempate com base na média global obtida por cada 
candidato.

7.3. Classificados os candidatos, serão feitas as convoca-
ções para a contratação, até, caso necessário, esgotar-se a lista 
de habilitados.

7.4. Na hipótese de não haver habilitados na primeira 
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda à 
convocação para contratação, será iniciada a segunda etapa de 
avaliações, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do título de Mestre.

7.5. Na segunda etapa de avaliações, proceder-se-á de 
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

7.6. Não havendo inscritos portadores do título de Doutor, 
a primeira etapa de avaliações será realizada com os candidatos 
portadores do título de Mestre.

8. As provas, em cada etapa, serão realizadas em uma 
única fase por meio de sistemas de videoconferência e outros 
meios eletrônicos de participação a distância, na seguinte 
conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova pública de arguição 
(peso 4)

II. Prova Didática (peso 3)
(pesos conforme previsão do Regimento da Faculdade 

de Medicina da Universidade de São Paulo para concurso de 
Professor Doutor)

8.1. As provas serão realizadas por meio de sistemas de 
videoconferência e outros meios eletrônicos de participação a 
distância.

8.1.1. É de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilização de equipamentos e de conexão à internet adequados 
para sua participação em todas as provas e etapas do certame.

8.1.2. Aos examinadores que estejam a distância será 
permitido avaliar e arguir nas mesmas condições que seriam 
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

8.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
çam a adequada participação de qualquer examinador ou do 
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferência ou 
outros meios eletrônicos será suspensa.

8.1.4. Se a conexão não for restabelecida no prazo de trinta 
minutos, o certame será suspenso.

8.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer 
prova, esta deverá ser retomada a partir do estágio em que 
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de 
retomada, deverá ser integralmente refeita.

8.1.6. Serão preservadas as provas finalizadas antes da 
ocorrência de problemas técnicos no sistema de videoconferên-
cia ou outro meio eletrônico.

8.1.7. Todas as ocorrências deverão ser registradas no rela-
tório da Comissão de Seleção.

8.1.8. A Comissão de Seleção se reunirá em sessão fechada, 
mediante utilização de sistema eletrônico seguro adotado pela 
Universidade, para:

I – a elaboração de listas de pontos;
II – a deliberação sobre eventual pedido de substituição 

de pontos;
III – concessão das notas respectivas, finda a arguição de 

todos os candidatos;
IV – a elaboração do seu relatório.
8.1.9. O relatório será assinado, após expressa concordância 

de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro 
da Comissão de Seleção pertencente ao Departamento ao qual 
pertence a vaga a ser ocupada.

8.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota 
global, incluindo arguição e avaliação, deverá refletir o mérito do 
candidato e será realizado de acordo com o disposto no artigo 
136 do Regimento Geral da USP.

8.2.1. No julgamento do memorial, a Comissão apreciará:
I – produção científica, literária, filosófica ou artística;
II – atividade didática universitária;
III – atividades relacionadas à prestação de serviços à 

comunidade;
IV – atividades profissionais ou outras, quando for o caso;
V – diplomas e outras dignidades universitárias.
8.2.2. Finda a arguição de todos os candidatos, a Comissão 

de Seleção, em sessão secreta, conferirá as notas respectivas.

Dra. Ana Maria de Oliveira Nusdeo – FD/USP, Prof. Dr. Dijon 
Moraes Júnior – UEMG e Prof. Dr Leonardo Augusto Gómez 
Castillo – UFPE. Assistência Técnico-Acadêmica da Faculdade de 
Arquitetura e Urbanismo da Universidade de São Paulo.

 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
 FACULDADE DE EDUCAÇÃO
EDITAL FEUSP 71/2020 – CONVOCAÇÃO
A Faculdade de Educação da USP convoca a candidata 

Flávia da Costa Lima Fernandes a entrar em contato com o 
Serviço de Pessoal da Faculdade de Educação da USP, no prazo 
de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir da data de publicação, 
das 9:00 às 12:00 e das 13:30 às 16:00 (e-mail: svpesfe@usp.
br – telefone: 11 3091-3568), munida de todos os documentos, 
para dar andamento à sua contratação, conforme Edital FEUSP 
52/2020 de Abertura de Processo Seletivo e Edital FEUSP 
70/2020 de Resultado Final/Classificação e Homologação, para 
a função de Professor Contratado I (Graduado), sob pena de ser 
considerada desistente do Processo Seletivo.

 FACULDADE DE MEDICINA
 FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/

FM/70/2020 - CONVOCAÇÃO
A Assistência Técnica Acadêmica da Faculdade de Medicina 

da USP comunica a data da realização do Concurso à Livre-
-Docência do Departamento de Gastroenterologia, com base 
no programa da Disciplina de Cirurgia do Aparelho Digestivo e 
Coloproctologia - Área de Cirurgia do Aparelho Digestivo, refe-
rente ao EDITAL ATAC/FM/40/2020, com base na RESOLUÇÃO 
7955/2020.

Candidatos inscritos: nº 1 - Dr. Flavio Roberto Takeda; nº 2 - 
Dr. Diogo Turiani Hourneaux de Moura; nº 3 - Dr. Ricardo Zugaib 
Abdalla e nº 4 - Dr. Denis Pajecki

INÍCIO DO CONCURSO: 14 de dezembro de 2020
Os candidatos deverão se apresentar às 7h15 do dia 14 de 

dezembro de 2020, na Sala do CETEC, nº 2305, 2º andar do Pré-
dio da Faculdade de Medicina da USP, Avenida Doutor Arnaldo, 
455 - São Paulo/SP, CEP 01246-903.

Pelo presente ficam convocados os candidatos e os mem-
bros da Comissão Julgadora.

 FACULDADE DE MEDICINA DA USP – EDITAL ATAC/
FM/71/2020 - ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade de São 
Paulo torna público a todos os interessados que, conforme apro-
vação ad referendum do Conselho Técnico Administrativo em 30 
de setembro de 2020, estarão abertas por quinze (15) dias, no 
período das 10h do dia 15 de dezembro de 2020 às 16h do dia 
29 de dezembro de 2020, as inscrições para o processo seletivo 
para a contratação de um (01) docente por prazo determinado, 
como Professor Contratado III (MS-3.1), com salário de R$ 
1.918,72 (referência mês de maio de 2019), ou como Professor 
Contratado II (MS-2, para os contratados com título de Mestre), 
com salário de R$ 1.371,79 (referência mês de maio de 2019), 
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao 
Departamento de Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupa-
cional – Curso de Fonoaudiologia, com base no programa das 
disciplinas MFT0367, MFT0902, MFT0809, MFT0765, MFT0406 
e MFT0903, nos termos da Resolução nº 5.872/10 e alterações 
posteriores, bem como das Resoluções nº 7.354/17 e 8.002/20.

1. Os membros da Comissão de Seleção serão indicados 
pelo Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina 
da Universidade de São Paulo após o término do período de ins-
crições e de acordo com os termos das Resoluções nº 7.354/17 
e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/, no período 
acima indicado, devendo o candidato apresentar requerimento 
dirigido ao Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade 
de São Paulo, contendo dados pessoais e Área de conhecimento 
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes 
documentos:

I. - Documento de identificação (RG, CRNM ou passaporte);
II. - CPF (para candidatos brasileiros);
III. - Prova de que é portador do título de Doutor (para 

Professor Contratado III) ou Mestre (para Professor Contratado 
II), outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. - Diploma de graduação em Fonoaudiologia;
V. - Memorial circunstanciado e comprovação dos trabalhos 

publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e 
das demais informações que permitam avaliação de seus méri-
tos, em formato digital;

VI. - Cópia digital do comprovante de pagamento da taxa 
de inscrição, no valor de R$ 47,97 (inscrição para Professor 
Contratado III / Doutor) ou R$ 34,29 (inscrição para Professor 
Contratado II / Mestre), nos termos da PORTARIA INTERNA Nº 
2451, de 29 de novembro de 2019, na conta 130.333-3, agência 
5960-9, Banco do Brasil, CNPJ 63.025.530/0018-52 em nome da 
Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo, mediante 
depósito/ transferência bancária, que deverá ser identificado 
pelo nome do candidato e o comprovante, enviado ao e-mail 
scdfm@usp.br. O pedido de inscrição será confirmado mediante 
o envio do comprovante de depósito/ transferência.

2.1. Não serão recebidas inscrições pelo correio, e-mail, fax, 
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscrição, os candidatos portadores de neces-
sidades especiais deverão apresentar solicitação para que se pro-
videnciem as condições necessárias para a realização das provas.

2.3. Para fins do inciso III, não serão aceitas atas de defesa 
sem informação sobre homologação quando a concessão do títu-
lo de Doutor ou de Mestre depender dessa providência no âmbito 
da Instituição de Ensino emissora, ficando o candidato desde já 
ciente de que neste caso a ausência de comprovação sobre tal 
homologação implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.4. Não serão admitidos como comprovação dos itens 
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou 
qualquer outro remetendo a página passível de alteração pelo 
próprio candidato.

2.5. É de integral responsabilidade do candidato a reali-
zação do upload de cada um de seus documentos no campo 
específico indicado pelo sistema constante do link https://
uspdigital.usp.br/gr/, ficando o candidato desde já ciente de que 
a realização de upload de documentos em ordem diversa da ali 
estabelecida implicará o indeferimento de sua inscrição.

2.6. É de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tação de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em 
arquivo legível, ficando o candidato desde já ciente de que, se 
não sanar durante o prazo de inscrições eventual irregularidade 
de upload de documento incompleto ou ilegível, sua inscrição 
será indeferida.

2.7. Não será admitida a apresentação extemporânea de 
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

3. Em cumprimento à Lei Estadual nº 12.782 de 20/12/2007, 
a redução do valor da taxa de inscrição, correspondente a 50% 
(cinquenta por cento), será concedida aos candidatos interessa-
dos que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I – sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nível de 
graduação ou pós-graduação.

II – recebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

4. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá encaminhar requerimento ao Diretor da Facul-
dade de Medicina da Universidade de São Paulo, nos dias 7 e 8 
de dezembro de 2020, acompanhado dos seguintes documentos 
comprobatórios exigidos, a saber:

I – quanto à comprovação da condição de estudante, de um 
dos seguintes documentos:

ABERTURA DE INSCRIÇÕES PARA PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO



pcimarkpci MjgwNDowZDQxOmVmZmE6ZDcwMDo4ZGYwOjQ2YjQ6OWNhNToyYzNl:VGh1LCAxMCBEZWMgMjAyMCAxNzoxODowNSAtMDMwMA==

210 – São Paulo, 130 (234) Diário Ofi cial Poder Executivo - Seção I sexta-feira, 27 de novembro de 2020

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email 
dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos solicitados no 
site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/ingresso/
contratacao-temporaria

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE ARARAQUARA
 Faculdade de Ciências e Letras
 O DIRETOR DA FACULDADE DE CIÊNCIAS E LETRAS DO 

CÂMPUS DE ARARAQUARA–UNESP, CONVOCA o candidato 
abaixo relacionado, habilitado no Concurso Público para con-
tratação de Professor Substituto, em caráter emergencial, para 
atender excepcional interesse público, para o 2º semestre letivo 
de 2020, e pelo prazo máximo de 05 (cinco) meses, em 12 horas 
semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e Legislação 
Complementar, a comparecer, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, 
contados a partir da publicação deste Edital, junto à Seção Téc-
nica de Desenvolvimento e Administração de Recursos Humanos 
desta Unidade. Os seguintes documentos digitalizados devem 
ser enviados no e-mail rh.fclar@unesp.br, dentro do prazo de 05 
(cinco) dias úteis, a contar da data de publicação deste edital:

1 - Fotocópia da Cédula de Identidade;
2 - Fotocópia do Título de Eleitor;
3 - Certidão de Quitação Eleitoral;
4 - Fotocópia do Certificado de Reservista (quando mas-

culino);
5 - Fotocópia do comprovante de graduação em curso em 

nível superior e de pós-graduação, com o histórico escolar;
6 - Fotocópia da Certidão de Nascimento ou Casamento;
7 - Fotocópia do cartão de inscrição no PIS/PASEP;
8 - Fotocópia do cartão do CPF;
9 - Comprovante de Situação Cadastral no CPF;
10 - Carteira de Trabalho e Previdência Social;
11 - 2 fotos 3x4 recentes;
12 - Declaração de bens e valores que compõem o seu 

patrimônio privado;
13 - Conta bancária no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta 

na ocasião do exercício).
O não envio dos documentos solicitados no prazo acima 

estabelecido, bem como a recusa a contratação ou, se consulta-
do e contratado deixar de entrar em exercício, terá exaurido o 
direito decorrente de sua habilitação no concurso.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº – DEPARTAMENTO – CLAS-
SIFICAÇÃO – NAS DISCIPLINAS – NOME – RG – EDITAL DE 
INSCRIÇÕES – PROCESSO-FCL/CAr:

080/2020 – Letras Modernas – 1º – “Língua Alemã 
III”; “Língua Alemã IV” – RENATO FABRETE HASUNUMA – 
29.808.298-6 – 066/2020 – 604/2020.

 CAMPUS DE ASSIS
 Faculdade de Ciências e Letras de Assis
 Retificação do Edital nº 089/2020-FCL/CAs., publicado no 

DOE de 26/11/2020, página 233:
Onde se lê: “EDITAL Nº 089/2020 - Faculdade de Ciências 

e Letras de Assis”
Leia-se: “EDITAL Nº 091/2020 - Faculdade de Ciências e 

Letras de Assis”
Processo nº 610-2020 FCL/CAs.

 CAMPUS DE MARÍLIA
 Faculdade de Filosofia e Ciências
 CAMPUS DE MARÍLIA
Faculdade de Filosofia e Ciências
Edital nº 156/2020-STDARH - CONVOCAÇÃO PARA AS 

PROVAS
A Diretora Técnica da Divisão Técnica Administrativa, da 

Faculdade de Filosofia e Ciências, CONVOCA a candidata inscrita 
no Concurso Público de Títulos e Provas para contratação de 1 
(um) Professor Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, 
junto ao Departamento de Fonoaudiologia, na disciplina/con-
junto de disciplinas: Audiologia e Estágio Supervisionado de 
Audiologia Clínica I, objeto do Edital nº 136/2020-STDARH, para 
as provas que serão realizadas no dia 07-12-2020, de forma 
remota, através da plataforma Google Meet, conforme segue:

Dia 07-12-2020 - às 08h30 min - ABERTURA DO CERTAME E 
SORTEIO DO PONTO DA PROVA DIDÁTICA – será comunicado o 
calendário de provas e sorteado um tema da lista do programa 
do concurso em reunião online, que terá seu link disponibilizado 
posteriormente através do e-mail informado no ato da inscrição 
da candidata abaixo:

PAMELA PAPILE LUNARDELO DA SILVA RG 421909328
Dia 07-12-2020, às 14h30 min - PROVA DIDÁTICA – A 

candidata deverá dar uma aula Teórica, através da ferramenta 
estabelecida neste Edital, que terá seu link disponibilizado pos-
teriormente através do e-mail informado no ato da inscrição, em 
nível de graduação, com duração de, no mínimo, 40 minutos e, 
no máximo, 60 minutos, sobre o tema a ser sorteado, conforme 
calendário definido no ato do sorteio.

A candidata deverá atentar para a seguinte instrução: 
acessar o link encaminhado para cada etapa específica no dia 
e horário estipulado, munidos de documento de identidade; não 
haverá segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo 
alegado, sendo a candidata responsável pela conexão da inter-
net no momento da prova, importando a ausência da candidata 
na sua eliminação do Concurso Público. (Proc. 602/2020).

 BEC - Bolsa Eletrônica 
de Compras

 SECRETARIA DE LOGÍSTICA 
E TRANSPORTES

 NÚCLEO DE FINANÇAS
UG EMITENTE Nº DA PD VALOR
160101 2020PD00329 310,50
TOTAL  310,50

 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

 DIVISÃO REGIONAL DE SÃO JOSÉ DO RIO PRETO
UGE PD VALOR
162111 202000060 2.490,00
162111 202000063 9.468,00

 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

 UG LIQUIDANTE Nº. DA PD VALOR R$

400105 2020PD00331 2.575,00
400117 2020PD00252 240,00
TOTAL GERAL DE PDS VENCIMENTO 28-11-2020...... R$ 2.515,00

11. O não participação do candidato às provas programadas 
implicará automaticamente sua desistência do processo seletivo.

12. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado pelo 
Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odontologia 
de Bauru, para fins de homologação, após exame formal.

13. A contratação será por prazo determinado e vigorará a 
partir da data do exercício e até 31/12/2021, com possibilidade 
de prorrogações, desde que a soma dos períodos obedeça aos 
limites da legislação vigente à época de cada prorrogação e que 
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

15. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
na Assistência Acadêmica da Faculdade de Odontologia de 
Bauru - USP, e-mail: academica@fob.usp.br –Telefone (14) 
3235-8280.

____________________
EDITAL Nº 020/2020/FOB(ATAc)
O Diretor da Faculdade de Odontologia de Bauru da Univer-

sidade de São Paulo, torna público a todos os interessados que, 
conforme aprovação pelo Conselho Técnico Administrativo-CTA, 
em 25.11.2020, aprovou o pedido de inscrição das candidatas 
Doutoras: Natalia Caroline Favoretto Alcalde e Roberta Lopes de 
Castro Martinelli, junto ao Processo seletivo para contratação 
docente por tempo determinado de 01 (um) Professor Contra-
tado III (MS-3.1, para os contratados com título de Doutor), 
ou Professor Contratado II (MS-2, para os contratados com 
título de Mestre), ou como Professor Contratado I (MS-1, para 
os contratados somente portadores de diploma de graduação), 
junto ao Departamento de Fonoaudiologia - área de Motricida-
de Orofacial, nos termos do Edital N. 016/2020/FOB(ATAc), de 
abertura de inscrições, publicado no D.O.E. de 15.10.2020. Não 
foi aprovada a inscrição na categoria de Mestre da candidata 
Gabriele Ramos de Luccas, pela falta de inclusão do verso de 
diploma de mestrado nos documentos de inscrição, conforme 
exigido no edital. Aprovou também os membros que comporão a 
Comissão de Seleção: Membros titulares: Profs. Drs: Katia Flores 
Genaro, Professora Associada Aposentada do Departamento 
de Fonoaudiologia da FOB-USP; Alcione Ghedini Brasolotto, 
Professora Associada do Departamento de Fonoaudiologia da 
FOB-USP; Leonardo Rigoldi Bonjardim, Professor Associado 
do Departamento de Ciências Biológicas da FOB-USP; Daniela 
Gamba Garib-Carreira, Professora Associada do Departamento 
de Odontopediatria, Ortodontia e Saúde Coletiva da FOB-USP 
e Daniela Rios Honório, Professora Associada do Departamento 
de Odontopediatria, Ortodontia e Saúde Coletiva da FOB-USP. 
Membros suplentes: Profs. Drs: Kelly Cristina Alves Silvério, 
Professora Associada do Departamento de Fonoaudiologia 
da FOB-USP; Lídia Cristina da Silva Teles, Professora Doutora 
do Departamento de Fonoaudiologia da FOB-USP; Ivy Kiemle 
Trindade Suedam, Professora Associada do Departamento de 
Ciências Biológicas da FOB-USP; Luiz Fernando Manzoni Lou-
rençone, Professor Doutor do Departamento de Odontopediatria, 
Ortodontia e Saúde Coletiva da FOB-USP e Thais Marchini de 
Oliveira Valarelli, Professora Associada do Departamento de 
Odontopediatria, Ortodontia e Saúde Coletiva da FOB-USP. Con-
forme deliberado em reunião do CTA, a presidência da Comissão 
de Seleção caberá à Profa. Dra. Alcione Ghedini Brasolotto.

 INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOMÉDICAS
 CONCURSO PARA OBTENÇÃO DE TITULO DE LIVRE-DOCÊN-

CIA DO DEPARTAMENTO DE FARMACOLOGIA
Edital ICB.ATAC. 08/2020
RESULTADO FINAL / HOMOLOGAÇÃO
O Diretor do Instituto de Ciências Biomédicas comunica as 

deliberações da 420ª sessão da Congregação, realizada em 25 
de novembro de 2020, conforme segue:

Resultado final e homologação do Concurso para Obten-
ção do Título de Livre Docência, realizado nos dias 12 e 13 
de novembro de 2020, conforme edital ICB.ATAC.01/2020 de 
abertura, publicado no D.O.E de 13 de março de 2020, no qual 
inscreveu-se a Profa. Dra. Alice Cristina Rodrigues.

A Comissão Julgadora composta pelos Prof. Dr. Marcelo 
Alves da Silva Mori, Profa. Dra. Miriam Galvonas Jasiulionis, 
Profa. Dra. Rita de Cassia Aleixo Tostes Passaglia, Prof. Dr. José 
Donato Junior, Profa. Dra. Rosana Camarini, indicou por unani-
midade a Doutora Alice Cristina Rodrigues e apresentou o rela-
tório final à Congregação do ICB/USP, o qual foi homologado. Os 
documentos pertinentes ao Concurso encontram-se apensos ao 
processo 2020.1.227.42.2.

 INSTITUTO DE QUÍMICA
 UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
INSTITUTO DE QUÍMICA
Edital ATAC222020/IQUSP
Realizou-se, em 16 e 17 de novembro de 2020, o concur-

so público de títulos e provas visando à obtenção do título 
de Livre-Docente – área de conhecimento de Bioquímica e 
Biologia Molecular– junto ao departamento de Bioquímica 
do Instituto de Química da Universidade de São Paulo (Edital 
ATAC092020/iqusp), tendo como candidato inscrito o Prof. Dr. 
ROBERTO KOPKE SALINAS. A Comissão Julgadora, constituída 
pelos Professores Doutores Prof. Dr. Richard Charles Garratt 
(Professor Titular – IFSC); Profa. Dra. Debora Foguel (Professora 
Titular – UFRJ); Prof. Dr. Fabio Ceneviva Lacerda de Almeida 
(Professor Associado – UFRJ); Profa. Dra. Déborah Schechtman 
(Professora Associada – IQUSP) e Prof. Dr. Frederico José Gueiros 
Filho (Professor Associado - Presidente da Comissão Julgadora), 
através de notas atribuídas após as respectivas provas, habilitou 
por unanimidade o candidato ROBERTO KOPKE SALINAS para 
a obtenção do respectivo Título junto ao Departamento de 
Bioquímica do IQUSP, indicando-o para tal fim à Congregação. A 
Congregação do IQUSP, em sua 427ª sessão ordinária, realizada 
em 26.11.2020, após o exame formal, homologou o relatório 
final da Comissão Julgadora.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

 REITORIA

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS 
HUMANOS
 Fica convocado(a) para contratação junto à UNICAMP, no 

prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 004/2019, Processo Nº15P-3480/2019, para 
preenchimento da função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Técni-
co de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensi-
no, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. 110º - Nome 
- SIMONE APARECIDA PAULA DE SOUZA. Para isso, é necessário:

6. As provas, em cada etapa, serão realizadas em uma única 
fase, na seguinte conformidade:

I. Julgamento do memorial com prova pública de arguição 
(peso 4)

II. Prova Didática (peso 3)
6.1. As provas serão realizadas por meio de sistemas de 

videoconferência e outros meios eletrônicos de participação a 
distância.

6.1.1. É de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilização de equipamentos e de conexão à internet adequados 
para sua participação em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distância será 
permitido avaliar e arguir nas mesmas condições que seriam 
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
çam a adequada participação de qualquer examinador ou do 
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferência ou 
outros meios eletrônicos será suspensa.

6.1.4. Se a conexão não for restabelecida no prazo de trinta 
minutos, o certame será suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer 
prova, esta deverá ser retomada a partir do estágio em que 
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de 
retomada, deverá ser integralmente refeita.

6.1.6. Serão preservadas as provas finalizadas antes da 
ocorrência de problemas técnicos no sistema de videoconferên-
cia ou outro meio eletrônico.

6.1.7. Todas as ocorrências deverão ser registradas no rela-
tório da Comissão de Seleção.

6.1.8. A Comissão de Seleção se reunirá em sessão fechada, 
mediante utilização de sistema eletrônico seguro adotado pela 
Universidade, para:

I – a elaboração de listas de pontos;
II – a deliberação sobre eventual pedido de substituição 

de pontos;
III – concessão das notas respectivas, finda a arguição de 

todos os candidatos;
IV – a elaboração do seu relatório.
6.1.9. O relatório será assinado, após expressa concordância 

de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro 
da Comissão de Seleção pertencente ao Departamento ao qual 
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota 
global, incluindo arguição e avaliação, deverá refletir o mérito do 
candidato e será realizado de acordo com o disposto no artigo 
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissão apreciará:
I – produção científica, literária, filosófica ou artística;
II – atividade didática universitária;
III – atividades relacionadas à prestação de serviços à 

comunidade;
IV – atividades profissionais ou outras, quando for o caso;
V – diplomas e outras dignidades universitárias.
6.2.2. Finda a arguição de todos os candidatos, a Comissão 

de Seleção, em sessão secreta, conferirá as notas respectivas.
6.3. A prova didática será pública, com a duração mínima 

de 40 (quarenta) e máxima de 60 (sessenta) minutos, e versará 
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e 
quatro) horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 
disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 
realização de outras atividades.

6.3.2. O candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário.

6.3.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, sobre a 
procedência da alegação.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexão virtual 
depois do horário estabelecido não poderão realizar as provas.

6.3.5. Se o número de candidatos o exigir, eles serão 
divididos em grupos de no máximo três, observada a ordem de 
inscrição, para fins de sorteio e realização da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, 
a Comissão de Seleção deverá interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 
40º minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota 
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas são os mesmos estabelecidos no 
Regimento da Faculdade de Odontologia de Bauru e, para o 
cálculo da média individual, a soma dos pesos será o quociente 
de divisão.

8. Serão considerados habilitados os candidatos que alcan-
çarem, da maioria dos examinadores, nota mínima sete.

9. O programa base do processo seletivo será o seguinte:
1. PRÓTESE PARCIAL REMOVÍVEL
1.1. Vantagens, desvantagens, indicações, contra-indicações 

e classificação dos arcos
parcialmente desdentados.
1.2. Delineador e delineamento em PPR.
1.3. Biomecânica das PPRs
1.4. Planejamento em PPR
1.5. Preparo pré-protético e protético em PPR
1.6. Moldagens em PPR
1.7. Entrega e controle posterior da PPR.
2.PRÓTESE PARCIAL FIXA
2.1. Preparos com finalidade protética.
2.2. Restaurações de dentes tratados endodonticamente.
2.3. Moldagem e modelos de trabalho.
2.4. Prova de infraestrutura, união para solda e remon-

tagem.
2.5. Cimentação das PPFs.
2.6. Próteses cerâmicas.
2.7. Coroas provisórias.
3. PRÓTESE TOTAL
3.1. Oclusão em Prótese Total.
3.2. Moldagem em PT.
3.3. Seleção de dentes, prova estética e funcional dos 

dentes artificiais.
3.4. Relações intermaxilares em próteses totais conven-

cionais
3.5. Instalação e controle posterior em PT
3.6. Higiene e adesivos em próteses totais convencionais
3.7. Reembasamento imediato e mediato em PT (bases 

acrílicas convencionais e resilientes)
4. OCLUSÃO/DTM
4.1. Etiologia e Epidemiologia das DTMs.
4.2. Diagnóstico das DTMs.
4.3. Tratamento das DTMs.
4.4. Articuladores semi-ajustáveis.
5. IMPLANTODONTIA
5.1. Planejamento reverso em implantodontia.
5.2. Seleção de pilares protéticos.
5.3. Coroas provisórias.
5.4. Tipos de implantes e de conexões protéticas.
5.5. Moldagem em implantodontia.
10. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 

do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link 
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, à página institucional da 
Faculdade de Odontologia de Bauru, e às publicações no Diário 
Oficial do Estado de São Paulo.
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