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RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG - SECRETARIA DE SAUDE - 1* CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO EDITAL
N°. 05/2021

1* CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 05/2021

O Prefeito do Municipio de Vazante - MG, no uso de suas atribui¢des legais, convoca os candidatos relacionados no Anexo I, deste Edital,
classificados no processo seletivo simplificado edital 05/2021, para comparecer na Secretaria Municipal da Saude, no edificio sede da Prefeitura
Municipal, situado na Avenida Castelo Branco, n°. 460, Bairro Independéncia, Vazante/MG, CEP: 38.780-000, para fins de receber autorizagdo para
firmar contrato de trabalho temporario por excepcional interesse publico, bem como a relagdo dos documentos necessarios.

Fixa-se o Prazo de 05 (cinco) dias uteis para o comparecimento sob pena de perda do direito em relagdo ao processo seletivo simplificado edital
05/2021.

O candidato que ndo comparecer no prazo fixado sera considerado eliminado por desisténcia espontanea e perdera o direito a vaga, sendo convocado
0 proximo aprovado.

Prefeitura Municipal de Vazante-MG, 01 de margo de 2021.

JACQUES SOARES GUIMARAES
Prefeito Municipal De Vazante

PROCESSO SELETIVO 05 2020 - RESULTADO FINAL - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CLASSIFICACAO NOME COMPLETO gg@lMENTO PEl ponTUACAO TOTAL | CODIGO CARGO ESPECIALIDADE LOCAL AREA ATUACAO
NEIVA SOARES DE] X SECRETARIA  MUNICIPAL
1 SOUZA 11206202 97 005-01 FISCAL MUNICIPAL | FISCAL SANITARIO DA SAUDE
Publicado por:

Eliete Aparecida de Oliveira Nunes
Cddigo Identificador:2B0923E6

RECURSOS HUMANOS _
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG - DESENVOLVIMENTO SOCIAL - 2* CONVOCACAO PSS EDITAL N°. 02/2021

2* CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 002/2021

O Prefeito do Municipio de Vazante - MG, no uso de suas atribuigdes legais, convoca os candidatos relacionados no Anexo I, deste Edital,
classificados no processo seletivo simplificado edital 02/2021, para comparecer na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e do
Trabalho, no edificio situado na Avenida Castelo Branco - n°. 460 - Bairro Independéncia, Vazante/MG, CEP: 38.780-000, para fins de receber
autorizagdo para firmar contrato de trabalho temporario por excepcional interesse publico, bem como a relagdo dos documentos necessarios.

Fixa-se o Prazo de 05 dias uteis para o comparecimento sob pena de perda do direito em relagdo ao processo seletivo simplificado edital 02/2021.

O candidato que nd3o comparecer no prazo fixado sera considerado eliminado por desisténcia espontanea e perdera o direito a vaga, sendo convocado
o0 proximo aprovado.

Prefeitura Municipal de Vazante - MG, 01 de margo de 2021.

JACQUES SOARES GUIMARAES
Prefeito Municipal de Vazante

ANEXO I - RELACAO DE CONVOCADOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA EDITAL 02/2021
PSS 02/2021- SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DO TRABALHO
CONVOCACACAO - 02

CLASSIFICACAO NOME DOCUMENTO PONTUACAO CODIGO CARGO ESPECIALIDADE

1 ERILDA DAS DORES GONCALVES 28/03/1972 126 02-004 Monitor de oficina Monitor de oficina Artesanato em Geral
2 DEBORAH ALVES SILVA 24/03/1996 110 02-004 Monitor de oficina Monitor de oficina Artesanato em Geral
CLASSIFICACAO NOME DOCUMENTO PONTUACAO CODIGO CARGO ESPECIALIDADE

1 POLLYANA CAIXETA CARVALHO 29/08/1990 124 02-007 Orientador Social Orientador Social

2 POLYANA GONCALVES CRUZEIRO 21/08/1980 117 02-007 Orientador Social Orientador Social

Publicado por:
Eliete Aparecida de Oliveira Nunes
Coédigo Identificador:54F408F5

RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG - SAUDE - EDITAL DE RECOMPOSICAO DE CADASTRO RESERVA 15/2020

EDITAL SMS 15/2020 -SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

RECOMPOSICAO DO CADASTRO RESERVA -01 DOS CARGOS QUE MENCIONA
ATUACAO NO ENFRETAMENTO DA COVID-19

Edital de selecdo publica para formacdo de banco de reserva destinado a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, para a Prefeitura Municipal de Vazante, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do da Republica e Lei
1772 de 08 de margo de 2019, no ambito DA SECRETARIAMUNICIPAL DA SAUDE, ATENDIMENTO COVID.
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O Municipio de Vazante, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria Municipal da Saude, no desempenho das atribui¢des elencadas
noartigo46,dalei 1699 de 22 de setembro de 2017,nostermosdalein.’1772/2019,tornaptiblica a REABERTURA de prazo de inscri¢ao e formagao
complementar do cadastro reserva para as especialidades DE FISIOTERAPEUTA E ENFERMEIRO para desempenho das atividades no hospital
municipal Nossa Senhora da Lapa no SETOR COVID, nos termos do item 11.11 do edital de Processo Seletivo Simplificado 15/2020.

DA RECOMPOSICAO DO CADASTRO RESERVA
O periodo de inscri¢@o para participagao da recomposi¢do do cadastro reserva do Processo Seletivo Simplificado 15/2020 sera no periodo de 02a04
de marco de 2021, no horario de 08 as 11 horas e de 13 as 17 horas na sede da Secretaria Municipal de Satde, situada na Rua Osoério Soares n°600,

bairro Independéncia, Vazante/MG.

Somente serdo aceitas inscrigoes de candidatos para os seguintes cargos constante do edital 15/2020:

15-031 TECNICO DE SERVICOS DE SAUDE Técnico de Enfermagem
15-048 ESPECIALISTA DE SERVICOS DE SAUDE 1 Enfermeiro
15-049 ESPECIALISTA DE SERVICOS DE SAUDE 1 Fisioterapeuta

A descrigao simplificada dos cargos e especialidades atribuidas e das areas de formagao estdo descritas no Anexo I deste Edital especificamente para
este cadastro e em atendimento a pacientes do setor COVID.

A documentagdo exigida para a inscri¢do € a constante do item 3.6 do edital 15/2020.

Os documentos para contratacdo s@o os dispostos na clausula 4 do edital 15/2020.

A etapa de entrevista de que trata o item 5.1.3 do edital 15/2020 sera cumprida no mesmo dia da inscricdo do candidato, em horario que sera
agendado neste ato.

O resultado da classificagdo provisoria estara disponivel na pagina eletronica da prefeitura municipal em http://www.vazante.mg.gov.br a partir do
dia 05 de margo de 2021.

O prazo e forma dos recursos quanto a classificagdo provisoria sdo os constantes do item 06 do edital 15/2020.

Vencido o prazo de recurso o resultado dos julgamentos, juntamente com o resultado oficial deste processo seletivo para recomposicao de vagas
estara disponivel na pagina eletronica da prefeitura municipal em http://www.vazante.mg. gov.br e mural oficial de publicagdes.

Os candidatos aprovados, ser@o classificados em lista complementar a seguir do ultimo aprovado no resultado oficial do processo seletivo 15/2020,
divulgado anteriormente, mantida a vigéncia original do processo seletivo.

Aplica-se para a recomposicao do cadastro reserva todas as demais clausulas constantes do edital de processo seletivo 15/2020 e suas retificagdes.
Vazante, 01 de margo de2021.

GABRIEL AFRANIO ROSA DE FARIA BARRA
Secretario Municipal De Sat

JACQUES SOARES GUIMARAES
Prefeito Municipal De Vazante

Salario
Inicial Requisit Minimos{ Setor/A /local  d
P - 3 < equisitos inimos] Setor/Area  /local e
Céd.| Cargo Especialidade Carga. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES Exigidos Atuagiio
Horaria
Base
TECNICO D R$ Orientar e executar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem aos usudrios do sistema publico Curso  Técnico  eml
15- Técnico def 1.303,91 | municipal de atendimento, auxiliar nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa nela desenvolvidos. . HOSPITAL NOSSA|
SERVICOS DE] . N . . PR Enfermagem, Registro ¢
031 . Enfermagem 40  horas| Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranga. Demais atribui¢des da| . SENHORA DA LAPA
SAUDE . - Lo . regularidade no COREN,
Semanais | especialidade constantes do anexo VII PCCR dos profissionais de satde.
R$ Prestar assisténcia ao paciente, realizar consultas de enfermagem; prescrever agdes de enfermagem; prestar| .
PP - i . . N . R, | Curso  Superior  em
1.955,87 | assisténcia direta a pacientes graves; realizar procedimentos de maior complexidade; solicitar exames; .
ESPECIALISTA DE . X : . P . ~ . . 'l Enfermagem, registro ¢
15- . . acionar equipe multi profissional de saude; registrar observagdes, cuidados e procedimentos prestados; . HOSPITAL NOSSA|
SERVICOS DE| Enfermeiro . A X > A S . regularidade noj
048 . 40  horas| analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem; acompanhar a evolugdo clinica de pacientes, no| . SENHORA DA LAPA
SAUDE 1 A P . P . N LS L i Conselho Regional def
Semanais | &mbito de sua competéncia profissional. Demais atribui¢des da especialidade constantes do anexo VII PCCR
PO , Enfermagem.
dos profissionais de saude.
RS Atender pacientes para prevengdo, habilitagdo e reabilitagio de pessoas utilizando protocolos ¢
1.466,90 | procedimentos especificos de fisioterapia. Realizar diagnosticos. Orientar pacientes, familiares, cuidadores ¢ .
responsaveis e adotar medidas de precaucdo padrdo de biosseguranga.Demais atribui¢des da especialidade| Curso ~ Superior ~ em| UNIDADES  BASICAS]
15- ESPECIALISTA DE] constantes do anexo VII PCCR dos profissionais de saude. Fisioterapia com registrol DE SAUDE
049 SERVICOS DE] Fisioterapeuta ESPECIFICAMENTE DE FORMA COMPLEMENTAR PARA ATENDER A PACIENTES DO SETOR|e  regularidade ~ nol CENTRO MUNICIPAL
SAUDE 1 30 ho.ras COVID DEVERA COMPROVAR conclusdo de curso de graduagdo de nivelsuperior em Fisioterapia, que| Conselho Regional de] DE ESPECIALIDADES]
Semanais |(onha  Certificado de  Conclusio  da Pos-graduagdo  ou  Residéncia em  Fisioterapia| Fisioterapia. MEDICAS
Respiratoria,Cardiopulmonar, Terapia Intensiva ou Urgéncia e Emergéncia e ou Experiéncia comprovada em
Fisioterapia Respiratoria.

Publicado por:
Eliete Aparecida de Oliveira Nunes
Cédigo Identificador:F2F2A722

RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG

EDITAL SMS 15/2020 -SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

RECOMPOSICAO DO CADASTRO RESERVA -01 DOS CARGOS QUE MENCIONA
ATUACAO NO ENFRETAMENTO DA COVID-19
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6 MARIA ANTONIA SANTIAGO| 26/10/1981 100 15-022 Ag'emc de Apoio da Saude 3 - Assistente Técnico de Apoio af FARMACIA P/TODOS
MOREIRA Saude
7 DIEGO DA SILVA GONCALVES 30/06/2002 100 15-022 ’S\ag;;‘f de Apoio da Satide 3 - Assistente Téenico de Apoio al s py1acrA P/TODOS
8 MARIA REGINA VIEIRA SOUSA 15/02/1965 99 15-022 ’S\if(;‘f de Apoio da Satide 3 - Assistente Técnico de Apoio al ¢\ pyracrA P/TODOS
9 SUDELI PEREIRA DOS REIS 16/07/1972 99 15-022 gf::;e de Apoio da Saiide 3 - Assistente Técnico de Apoio al y g \iacA P/TODOS
10 KAREN MARGANY CARDOSO 20/08/1987 87 15-022 /S*f:é‘;e de Apoio da Saiide 3 - Assistente Técnico de Apoio al g \iACIA PITODOS
11 TATIANE CRISTINA DA SILVA 16/02/1999 87 15-022 ’S\fﬁ? de Apoio da Saiide 3 - Assistente Técnico de Apoio al ypyracTA P/TODOS
12 VITORIA SANTOS ARAUJO 21/02/2000 78 15-022 ’S"f&;‘? de Apoio da Saiide 3 - Assistente Técnico de Apoio | g yiacIA P/TODOS
13 MARIANA FERNANDES SOARES 17/04/2002 75 15-022 gf;;‘;e de Apoio da Satde 3 - Assistente Técnico de Apoio a| s p\iACIA P/TODOS

2 — Os contratos derivados de convocagdes do referido cargo 15-022, devem ser formalmente adequados fazendo constar os dizeres “Agente de
Apoio da Saude 3 - Assistente Técnico de Apoio a Saude”, mediante termo aditivo.

3 — Ficam mantidas em inteiro o resultado final divulgado quanto aos demais cargos e especialidades que integram o edital de processo simplificado
15/2020.

Vazante, 16 de fevereiro de 2020.

GABRIEL AFRANIO ROSA DE FARIA BARRA
Secretario Municipal de Satde

JACQUES SOARES GUIMARAES
Prefeito Municipal de Vazante
Publicado por:
Eliete Aparecida de Oliveira Nunes
Codigo Identificador:EA44AFC4

RECURSOS HUMANOS B
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG - SECRETARIA DE SAUDE - RETIFICACAO 03 DO PROCESSO SELETIVO
EDITAL N°. 15/2020

RETIFICACAO 03 O EDITAL SMS 15/2020

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - EDITAL NORMATIVO N°
15/2020 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2021. — RETIFICACAO 03

O Municipio de Vazante, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria Municipal da Satde torna publica a Retificagdo 03 ao edital de
processo seletivo simplificado 15/2020, publicado em 07 de dezembro de 2020 de que passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

1 — O Anexo I: Descrigdo De Cargos/Especialidades Remuneragao e Pré-requisitos Exigidos, o cargo 15022 grafado originalmente Cargo AGENTE
DE APOIO DA SAUDE 2, especialidade Auxiliar de Servigos de Satide - Atendente; LEIA-SE Agente de Apoio da Satde 3, especialidade
Assistente Técnico de Apoio a Satde

Assistente Efetua diversas tarefas burocraticas, conferindo documentos, preparando correspondéncias, atualizando registro, operando

AGENTE DE|..." " R$1.130,06 | microcomputador e atendendo ao publico em geral, seguindo as rotinas estabelecidas, bem como proceder a pesquisa e planejamento| Ensino UNIDADE

15- Técnico de] N . N . s . < P o A

022 APOIO DA] Apoio a Satide 40 l_mras referentes a afiml»mstraga(») de pessoal, maternal,» or¢amento, organizagao e¢ métodos, e apresem_aqdo solugdes para situagdes novas, aj Médio FARMACIA
SAUDE 3 * | Semanais fim de contribuir para implementagdo de leis, regulamentos e normas referentes a administragdo geral e especifica, e para| Completo | PARA TODOS

compatibilizagdo dos programas administrativos com as demais medidas em execugdo

2— Ficam mantidas em inteiro teor as demais cldusulas do Edital de Processo Seletivo Simplificado 15/2020, da Secretaria Municipal da Satude.
Vazante, 16 de fevereiro de 2020.

GABRIEL AFRANIO ROSA DE FARIA BARRA
Secretario Municipal de Satde

JACQUES SOARES GUIMARAES
Prefeito Municipal de Vazante
Publicado por:
Eliete Aparecida de Oliveira Nunes
Codigo Identificador:04C86FE4

RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE-MG - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N°. 02/2021 - RESULTADO FINAL OFICIAL

PROCESSO SELETIVO N° 02 /2021 —

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DO MUNICIPIO DE VAZANTE EDITAL NORMATIVO N°02/2021.
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EDITAL SMS 15/2020 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONSOLIDADO COM RETIFICACAO 01 DE 08/12/2020

Edital de selecdao publica para formagdao de banco de reserva destinado a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para a
Prefeitura Municipal de Vazante, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da
Republica ¢ Lei 1772 de 08 de margo de 2019, no &mbito DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE.

O Municipio de Vazante, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria Municipal da Saude,
no desempenho das atribuigdes elencadas no artigo 46, da Lei 1699 de 22 de setembro de 2017,
nos termos da Lei n.° 1772/2019, torna publica abertura deste edital para fins de realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacdo por tempo determinado para atender a
necessidade de excepcional interesse publico, no ambito das Unidades de Atendimento Publico, da
Secretaria Municipal da Saude, nos termos da legislagdao e das normas deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital e a legislagdo aplicavel regulamentam o recrutamento, a selecdo, e a formagao de
banco de reserva para a contratagdo e a dispensa de profissionais por tempo determinado, para
atender a necessidade de excepcional interesse publico do Poder Executivo, no que se refere a
Secretaria Municipal de Saude e suas unidades de atendimento, referente aos cargos e
especialidades aqui mencionadas.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) a que se refere este edital ¢ o previsto na Lei n°
1772/2019, ndo se constituindo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme
determina o art. 37, inciso II da Constitui¢ao da Republica e art. 22 da Constitui¢do do Estado de
Minas Gerais.

1.3 Entende-se por banco de reserva, o conjunto de candidatos selecionados e
relacionados na listagem que conterd o resultado final do Processo  Seletivo
Simplificado para possivel contrato administrativo de Prestacdo de Servigo Temporario de
Excepcional Interesse Publico dos cargos/especialidades constantes do anexo I deste edital.

1.4 O banco de reserva somente sera aproveitado para cargos vagos ou mediante o
surgimento de caréncias decorrentes de afastamento legal, observado o prazo de validade do
presente Processo Seletivo Simplificado.

1.5 Entende-se por contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade de
excepcional interesse publico as hipodteses consignadas na Lei 1772/2019.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este edital, seus anexos, eventuais
retificagdes e comunicados posteriores.

1.7 A aprovagdo do candidato neste processo seletivo ndo implicara na obrigatoriedade de sua
contratacdo, cabendo a Secretaria Municipal de Satde, o direito de preencher as vagas de acordo
com as suas necessidades, as disponibilidades financeiras em obediéncia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

1.8 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado — Edital SMS 15/2020, para fins de
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contratagdo sera até o dia 31 de dezembro de 2021.

1.9 As contratagdes a que se refere este edital podem ser extintas antes de cessar a causa transitoria
de excepcional interesse, nas hipoteses de nomeacdo por concurso publico ou necessidade
administrativa a qualquer titulo.

1.10 O quadro com a descri¢do das fung¢des atribuidas, pré-requisitos, remuneracdo e a formagao
exigida encontram-se no Anexo I deste edital.

1.11 Nao poderdao ser contratados por meio do Processo Seletivo Simplificado servidores da
administra¢do direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios bem
como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.

1.12 O contratado sera contribuinte do Regime Geral de Previdéncia Social e o contrato firmado ¢
administrativo, o qual ndo gera vinculo empregaticio de qualquer espécie entre o contratado e o
Municipio de Vazante, seus 6rgdos ou entidades.

1.13As vagas para o Processo Seletivo Simplificado serdo ofertadas com equivaléncia
remuneratoria as carreiras dos Profissionais da Satude estabelecido pela Lei Municipal 1692 de 20
de setembro de 2017 ¢ suas alteragdes e as constantes do Anexo 1.

1.14 A alocagdo do contratado sera no 6rgdo contratante, conforme descricdo do cargo com
localizagdo constante do Anexo I, respeitada a op¢ao do servidor que se dara obrigatoriamente no ato
da inscrigao.

1.15 A realocacdo das vagas no 6rgdo devera ser submetida a andlise do Secretdrio Municipal de
Saude e autorizagdo do Chefe do Poder Executivo, em caso de superior interesse publico e
comprovada necessidade administrativa.

2. DOS REQUISITOS DE ESCOLARIDADE EXIGIDOS

2.1 O candidato podera se inscrever de acordo com a escolaridade minima exigida neste
Edital, feito em conformidade com a Lei Municipal de n® 1692/2017, que institui o Plano de
Carreira e remuneracdo dos profissionais da Saude e devera no ato da inscrigdo apresentar os
originais de todos os documentos e entregar copia simples de cada documento exigido no item 3.6.

2.2 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato podera ser excluido do processo seletivo
se verificada falsidade de declaracdo ou ilegalidade na obtencao de titulos.

3. DASINSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.2 O periodo de inscrigdo para participacdo no Processo Seletivo Simplificado sera no periodo de
09 a 11 de dezembro de 2020, no horario de 08 as 11 horas e de 13 as 17 horas na sede da
Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Osoério Soares n°600, bairro Independéncia,
Vazante/MG.

3.3 A descrigdo simplificada dos cargos e especialidades atribuidas e das areas de formacao de cada
estdo descritas no Anexo I deste Edital e a descricdo completa ¢ a constante do anexo VII da lei
1692/2017.

3.4 A inscrigdo do candidato sera realizada pessoalmente pelo candidato ou através de procuragdo
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outorgada a terceiros especifica para este fim com autenticacdo de assinatura d1g1tal ou em cartorio
publico.

3.5 As informagdes relativas ao processo seletivo, tais como comunicados, retificacdes, erratas,
resultados, dentre outros estardo disponiveis no sitio da prefeitura municipal de Vazante em
WWW.vazante.mg.gov.br.

3.6 A relacdo de documentos necessarios para inscricdo e participagdo nas etapas deste processo
seletivo ¢ a seguinte:

3.6.1 Copia simples ou digitalizada do documento de identidade (frente e verso), CPF.

3.6.2 Copia simples ou digitalizada dos diplomas, emitidos por institui¢ao de ensino oficial, relativos a
area de formacdo exigida para a vaga na qual o candidato se inscreveu e, quando for o caso,
titulos, formagdes ou capacitacdes adicionais que estejam relacionadas as atribuigcdes do cargo e
especialidade;

3.6.3 Copia simples ou digitalizada da Carteira de Trabalho ou documentagcdo equivalente que
declare tempo de servico e atividades desenvolvidas, fornecida pelo 6rgao ou institui¢ao para qual o
candidato prestou servigo, em papel timbrado com assinatura e carimbo do responsavel ou
autoridade responsavel/contratante, com vistas a comprovagao da experiéncia profissional;

3.6.4 No caso de trabalhador autdbnomo a analise sera de acordo com a documentagao apresentada
para comprovacdo, que deverd conter no minimo: duragdo da atividade, a atividade
desempenhada e comprovacao conforme regulamentagdo da carreira pelo Conselho de Classe;

3.6.5 Copia simples ou digitalizada do Registro no Conselho de classe profissional, quando couber.

3.7 Os interessados NAO poderdo se inscrever para mais de um cargo/especialidade descritas no
Anexo I, haja vista a previsao de realizagdo de entrevistas de forma concomitante.

3.7.1 Caso detectado inscricdo em mais de um cargo/especialidade serd considerada valida a ltima
inscricdo realizada pelo candidato dentro do prazo conforme item 3.2, sendo as demais
automaticamente eliminadas do sistema.

3.8 Serdo indeferidas as inscri¢des em desacordo com as normas deste Edital.

3.9 Ao efetivar a inscri¢ao, o candidato manifesta sua concordancia com todas as regras deste Processo
Seletivo Simplificado, tais como se encontram estabelecidas neste Edital e amparadas nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes,
realizadas na forma deste Edital, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.10 O candidato ¢ responsavel por todas as informagdes prestadas durante o Processo Seletivo
Simplificado e a constatacdo de irregularidades nas informagdes ou na documentagdo, em qualquer
fase ou mesmo na vigéncia do contrato, implicard na exclusdo do candidato ou rescisdo contratual e
aplicacdo de penalidades cabiveis.

3.11 E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda do comprovante de
inscrigdo, para posterior apresentacdo se necessario, nao sendo aceitas solicitagdes de inscricdo que
ndo atendam ao estabelecido este edital.

3.12 Compete ao candidato o acompanhamento de todos os atos, informacdes e divulgacdes
relativas a este Processo Seletivo Simplificado, pelo sitio eletronico https://www.vazante.gov.br.




PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE
Estado de Minas Gerais

Administracio 2017/2020 V ante

NOSS] gc nte, nosso or) ulho.

3.13 A Prefeitura Municipal de Vazante e a Secretaria Municipal de Satide ndo se responsabilizam
por informagdes ndo prestadas pelo candidato que possam comprometer a continuidade da
participag@o no Processo Seletivo, sua avaliagdo ou mesmo a formalizagdo do contrato.

3.14 Somente sera disponibilizado um unico cargo para contratagdo tempordria aos selecionados
no presente processo seletivo.

3.15 O candidato podera ser contratado com redugdo de carga horaria, conforme a Lei Municipal
1692/2017 e alteragdes posteriores, recebendo nessa hipdtese vencimentos proporcionais a carga
horéria efetivamente desempenhada.

3.16 O candidato selecionado para o cadastro de reserva tera apenas expectativa de direito sobre o
exercicio do trabalho, na fun¢do a qual foi classificado.

3.17 Nao sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscrigao.

4 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATACAO

4.1 Para contratagdo, o profissional devera comprovar as seguintes condigoes:
4.2 Para contratacdo, o profissional deverd comprovar as seguintes condigdes:
a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;
b) Ter idade minima de 18 anos na data da assinatura do contrato;
¢) Estar quite com a justica eleitoral,
d) Estar quite com o servigo militar;
e) Apresentar atestado de aptiddo fisica e mental;
f) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;
g) Nao ser aposentado por invalidez;
h) Nao ter sofrido limita¢des de fungdes;

i) Nao ter vinculo, por contrato temporario, com a administracdo publica, seus Orgaos ou
entidades, ainda que haja compatibilidade de horérios, salvo nos casos de acumulagdo licita,
prevista no artigo 37 da Constitui¢ao Federal,

j) Comprovar habilitacdo especifica para a vaga para a qual foi selecionado;

k) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital, seus
Anexos e suas retificacdes;

I) O candidato aprovado devera ter disponibilidade para viagem conforme necessidade do servico.

4.2 A comprovagdo das condi¢des elencadas do item 4.1 serd realizada no momento da contratagdo,
através da conferéncia de documentagdo comprobatéria e do preenchimento de declaragdes e
formularios especificos fornecidos pelo setor de Recursos Humanos.

S DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado sera composto por trés etapas:
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5.1.1 1° ETAPA: CANDIDATURA E HABILITACAO — Nessa etapa, o candidato devera
preencher as informagdes pessoais e dados curriculares em formulario de ficha de inscricdo e, em
seguida, anexar a documentagdo listada no item 3.6. Serd realizada a analise da documentacao
apresentada, para fins de checagem dos pré-requisitos, sendo esta etapa de carater eliminatorio.

5.1.1.1 Os Pré-Requisitos de Formacgao, constantes no Anexo I, constituem condi¢ao para habilitagao
no Processo Seletivo Simplificado.

5.1.1.2 Durante a inscrigdo, o candidato devera declarar que atendera aos requisitos minimos quando da
contratagdo. Assim, a nado conformidade com os incisos a, b, ¢, d, f, g, h, I do item 4.1, podera gerar
eliminagdo automatica do candidato no sistema.

5.1.1.3 A analise dos documentos sera conduzida pela Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado constituida por agentes publicos do 6rgdo contratante com representacao das areas
técnicas envolvidas. A Comissao Avaliadora conferira se as inscricdes obedecem as exigéncias de
prazo, condi¢des, documentos e itens expressos neste Edital.

5.1.1.4 Nao serdo aceitos quaisquer documentos que se refiram a fato efetivado apds decorrido o
prazo para entrega da documentagdo pelo candidato convocado neste Processo Seletivo
Simplificado.

5.1.1.5 Fica a cargo da Comissao Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado solicitar vista ao
documento original em caso de duvida.

5.1.2 2* ETAPA: ANALISE DE CURRICULO E TITULOS - Consiste em Anilise de Curriculo
e Titulos para verificagdo das informacgdes prestadas relativas aos titulos e experiéncia profissional,
que deverdo estar em conformidade com as atribuicdes da vaga. Esta etapa tem carater apenas
classificatorio.

5.1.2.1 A etapa de analise de curriculo e titulos tera como valor méximo 70 (setenta) pontos, conforme
Anexo II deste Edital.

5.1.2.2 A andlise dos documentos sera realizada pela Comissdao Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado. A Comissao atribuira pontuagao conforme os critérios estabelecidos no Anexo II.

5.1.2.3 Serdo pontuadas apenas as experiéncias profissionais informadas pelo candidato que sejam
compativeis com as atribuigdes da vaga selecionada, observados as exigéncias discriminadas no
anexo II.

5.1.2.4 Nao serdo consideradas fracdes de tempo menores que as exigidas no anexo II, nem feito
arredondado para célculo de pontuacdo das experiéncias profissionais informadas, sendo
desprezadas as fracdes e contando apenas inteiros.

5.1.2.5 Nao serao consideradas para efeito de experiéncia profissional a realizacdo de estagios
(académicos e profissionais) e a atuacao em empresa junior.

5.1.2.6 O candidato podera participar do Processo Seletivo Simplificado mesmo nao obtendo
pontuacdo nas experiéncias profissionais, uma vez atendidos as condi¢des estabelecidas na 1?
Etapa.

5.1.2.7 Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga e com igual pontuacdo na fase curricular,
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serd usado como critério de desempate a maior idade. Permanecendo o empate tera precedéncia o
candidato com melhor pontuacdo nos itens de “experiéncia profissional”, descrito no Anexo II.

5.1.3 3* ETAPA: ENTREVISTA - Consiste na realizagdo de entrevista individual com os
candidatos habilitados até a 2* etapa e tem por escopo, avaliar o perfil do candidato, voltado as ac¢des
a serem desenvolvidas na area de atuagcdo de modo a assegurar a escolha de agentes qualificados para
o exercicio da fungdo publica, sendo esta etapa de carater classificatorio e eliminatorio.

5.1.3.1 As entrevistas serdo realizadas por Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado
que atribuira a pontuagao maxima de 100 (cem) pontos, conforme os critérios estabelecidos pelo Anexo
IIL

5.1.3.2 A nota final desta etapa sera calculada por média aritmética simples do somatdrio geral das notas de
cada avaliador/entrevistador, quando for utilizado mais de um.

5.1.3.3 Os candidatos serdo convocados para a entrevista com antecedéncia minima de 01 (um) dia ttil
por meio do endereco eletronico informado no ato do cadastro, ou por telefone ou por WhatsApp,
publicacio no mural de avisos da prefeitura e ainda serd publicado no sitio eletronico
https://www.vazante.mg.gov.br , considerando-se como ciéncia do candidato quaisquer um destes
meios citados, ndo cabendo recurso do candidato sob a alega¢dao de desconhecimento da convocagao.

5.1.3.4 O local, a data e o horario das entrevistas serdo informados aos candidatos no ato de
convocacao tratado no item anterior 5.1.3.3.

5.1.3.5 Caso necessario, a exclusivo juizo da comissdo avaliadora a entrevista podera ser realizada
por meio de videoconferéncia, sendo de responsabilidade do candidato toda a infraestrutura
necessaria, como computador, internet e aplicativo a ser informado oportunamente.

5.1.3.6 Para participar da entrevista o candidato devera se identificar apresentando original da carteira
de identidade ou outro documento oficial que contenha foto, além de apresentar o comprovante
de inscrigao.

5.1.3.7 As entrevistas serdo individuais e poderdo ser gravadas em audio e/ou video a critério da
comissao avaliadora.

5.1.3.8 Todas as despesas decorrentes do deslocamento para as entrevistas ocorrerdo integralmente por
conta do candidato.

5.1.3.9 A auséncia do candidato a entrevista implicard automaticamente na sua eliminacdo do
processo seletivo sem opg¢ao de recurso sob nenhuma hipotese.

5.1.3.10 A tolerancia para comparecimento a entrevista sera de no maximo 15 (quinze) minutos do
horario agendado. O atraso superior a 15 (quinze) minutos implicard automaticamente na
eliminagdo do candidato.

5.1.3.11 Para ser considerado habilitado na etapa da Entrevista, o candidato devera alcancar no
minimo 60% (sessenta por cento) da pontuagdo prevista nesta etapa e obter pontuagdo em todos os
indicadores previstos no Anexo III deste Edital.

5.1.3.12 O candidato inabilitado na etapa da Entrevista, serd eliminado automaticamente do
Processo Seletivo.
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5.14. DA CLASSIFICACAO FINAL - A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de
classificagcdo geral, serd composta pelo somatorio da pontuagdo obtida em todas as fases do processo
(candidatura e habilitagcdo, analise de curriculo e titulos e entrevista).

5.1.4.1 Os candidatos serdo selecionados por ordem decrescente a comecar da maior nota, segregada
por cargo/especialidade

5.1.4.2 Havendo candidatos concorrentes a mesma vaga € com igual pontuacdo, sera usado como
critério de desempate o candidato com maior idade. Permanecendo o empate tera precedéncia o
candidato melhor avaliado na entrevista.

5.1.4.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado no sitio eletronico
https://www.vazante.mg.gov.br.

6 DOS RECURSOS

6.1 O candidato podera interpor recurso em qualquer etapa do processo. O recurso devera
ser protocolado em duas vias de igual teor no setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
por meio do preenchimento do Formulario de Recurso em até 2 (dois) dias uteis da data de
divulgacdo dos resultados provisérios do Processo Seletivo Simplificado.

6.2 O Formulario de Recurso devera ser preenchido com a fundamentacdo referente apenas a
etapa selecionada para o recurso, € os documentos adicionais que julgar pertinentes (se houver).

6.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito sob pena de indeferimento.

6.4  Os recursos interpostos em desacordo com as especificagcdes estabelecidas neste edital ndo
serdo avaliados, bem como nao serdo aceitos recursos sem fundamentacdo ou meramente
protelatorios.

6.5 Nao serdo considerados os recursos registrados fora do prazo ou encaminhados de forma diversa
do disposto no item 6.1 deste edital.

6.6  Admitir-se-4 um unico recurso para cada candidato.

6.7 O deferimento ou indeferimento do recurso sera informado ao candidato pela Secretaria
Municipal responsavel pela execucao do Processo Seletivo, em até dois dias tteis a contar da data
posterior ao protocolo do formulario de Recurso.

6.8 O provimento do recurso interposto dentro das especificagdes poderd eventualmente alterar a
classificacdo inicial obtida por qualquer candidato para uma reclassificagao superior ou inferior
quando da divulgacao da classificacao oficial final.

6.9 O prazo a que se refere ao item 6.1 iniciard no primeiro dia util apds a publicagdo do
resultado provisorio do Processo Seletivo Simplificado.

7. DAS CONVOCACOES

7.1. A convocacdo dar-se-a por ato publicado no Mural Oficial da Prefeitura de
Vazante e disponibilizado na pagina oficial da prefeitura municipal em http://
wWWww.vazante.mg.gov.br
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7.2. Para se processar a contratacdo tera preferéncia, primeiramente, o melhor classificado
pelo Processo Seletivo Simplificado.

7.3. O interessado no contrato deverd comparecer nos locais, datas e horarios
estabelecidos para contratagdo para assumir uma das vagas oferecidas, sendo de sua inteira e
exclusiva responsabilidade observar as publicagdes no Mural e site oficial da Prefeitura.

7.4. O ndo comparecimento implicard na perda da sua posicdo de classificagdo no banco de
reserva, na data da designacdo, caso em que sera convocado no ato, o proximo classificado
no Processo Seletivo Simplificado.

7.5. A critério da Administracdo e atendendo ao interesse publico o candidato convocado ausente
poderd ser reposicionado na ultima colocacdo do banco de reservas e ser aproveitado em
convocagdes futuras.

7.6. A primeira convocagao ocorrera em ordem crescente da classificacdo do cargo e as convocagdes
posteriores serdo realizadas a partir da ultima classificacdo contratada.

7.7. O candidato podera ser convocado para assumir o contrato no dia seguinte ao lancamento da
vaga, desde que atendido os requisitos legais.

7.8. O candidato que se encontrar em licenca para tratamento de saude ou em licenga a gestante,
quando convocado, NAO PODERA ASSUMIR A CONTRATACAO e seri remanejado para o
final da lista classificatoria.

8. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

8.1 O candidato devera se submeter a exames médicos pré-admissionais, que aferira a aptidao
fisica e mental para exercicio da fungdo, a critério da Secretaria que estiver coordenando o
processo seletivo simplificado.

8.2 O candidato considerado inapto no exame médico pré-admissional estard impedido de ser
contratado e, nesse caso, serd convocado o proximo candidato aprovado.

8.3 A marcagao da pericia médica somente devera ser realizada apos a convocacdo e se determinado
pelo 6rgao responsavel pela contratagao.

8.4 Para assumir o contrato o candidato devera ser considerado apto fisica e mentalmente para o
exercicio das atribui¢cdes da funcdo a qual se candidata, em laudo expedido por Médico clinico
Generalista do Trabalho, agendado pelo setor de RH.

8.5 A falta do atestado/laudo médico considerado como apto, acarretara na perda do direito a
contratacdo e eliminacdo do banco de reserva.

9 DA CONTRATACAO

9.1 O contrato terd prazo de 6 meses a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo prazo
necessario a superagdo da situacdo de emergéncia que ensejou a contratagao.

9.1.1 Para efeito de contratacdo, o processo seletivo simplificado tera validade de 12 meses, a contar
da divulgacao do resultado oficial.
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9.2 Para formalizar o contrato administrativo o candidato selecionado devera apresentar original
e copia de:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

¢) Titulo Eleitoral e Ultimo Comprovante de Votagio;

d) Comprovante de Endere¢o Residencial;

¢) Ultimo contracheque da institui¢do de origem (se foi servidor de outro orgdo ou entidade

estadual);
f) Diploma ou declaragdo de escolaridade;
g) 2 fotografias 3x4 recentes;

h) Cadastro no PIS/PASEP;
i) Certidao dos dependentes (menores de 21 anos);

j) Atestado Médico (se exigido);
k) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao, para candidatos do sexo masculino;

1) Certiddo nascimento ou de casamento;
m) Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil (conta corrente);
n) Carteira de Trabalho.

9.3 O candidato que ndo apresentar, quando solicitado, qualquer um dos documentos
especificados nos itens anteriores deste Edital, bem como ndao comprovar qualquer um dos
requisitos para investidura no cargo/especialidade, ndo podera assinar o contrato e sera
automaticamente eliminado do processo.

9.4 A carga horaria base do cargo/especialidade ¢ a definida na Lei 1692/2017, podendo ser
firmado contratos com carga horaria diferenciada e vencimentos proporcionais.

9.5 Havendo candidatos remanescentes aprovados no banco de reserva, por critério exclusivo da
Administragdo, em caso de necessidade administrativa o candidato podera ser convocado para
outra unidade de servigos desde que constante deste edital.

9.5.1. Caso aceite a contratacdo na hipdtese do item 9.5 o candidato serd excluido da listagem
original passando-se o direito ao proximo candidato remanescente.

9.5.2. Caso o candidato ndo aceite a contratagdo em outra unidade que nao seja a sua opgao de
inscricdo, permanecerd no banco de reserva da unidade de aprovacdo no aguardo de nova
convocacao, durante a vigéncia deste processo seletivo.

10 DA EXTINCAO, DO TERMINO E DA RESCISAO DO CONTRATO

10.1 O contrato celebrado nos termos do artigo 9° da Lei 1772/2019 sera extinto:
a) pelo término do prazo contratual;
b) por iniciativa do contratado;
¢) imediatamente, pelo término da causa que originou a contratagao temporaria;
d) imediatamente, quando o contratado incorrer em infragdo aos deveres e proibi¢des estabelecidas
no Estatuto dos Servidores, ou ainda pelo cometimento de infragao contratual ou legal,
e) por interesse publico do Poder Executivo Municipal.
f) por iniciativa do Municipio quando o contratado tiver, no decorrer do contrato, assumido 3 (trés)
faltas injustificadas ao trabalho.
g) por iniciativa do municipio quando constatado, por intermédio de processo de avaliagdo de
desempenho promovido pela Secretaria da Municipal de Satde que o contratado nao atende os
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requisitos para a fungao, além dos ja previstos neste Edital;

10.1.1. A exting¢ao do contrato, nos casos das alienas “b” e “d”, sera comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.

10.2 O contrato sera rescindido, ainda, em caso de infragdo disciplinar comprovada nos termos da
Lei Complementar 01 de 05 de setembro de 2002 que disciplina o regime juridico dos servidores
publicos municipais de vazante.

10.3 O contrato podera ser rescindido ainda em caso de substitui¢do do contratado por servidor
efetivo, em fun¢do de posse, remanejamentos ou determinagdes legais e judiciais.

10.4. Quando da rescisao contratual ou de sua extin¢ao, o contratado recebera os seguintes direitos:
a) saldo de salario se houver;

b) férias vencidas e proporcionais acrescidas de um tergo constitucional;

c¢) décimo terceiro proporcional,

10.5. No caso de rescisdo de contrato motivada por infragdo aos deveres e proibi¢des estabelecidas no
Estatuto do Servidor e no contrato administrativo, o contratado tera direito somente ao saldo de salario.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1  As publicagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital
estardo disponiveis no site https://www.vazante.mg.gov.br.

11.2  Somente poderd ser utilizado o cadastro reserva de que trata este processo seletivo, apds a
nomeacgao e posse dos aprovados no concurso publico edital 01/2018; ou na hipotese de nao haver
aprovados para o mesmo cargo/especialidade;

11.3 Realizada as nomeagdes e posses previstas no sub item 11.2, antes de se utilizar este cadastro
reserva, o Poder Executivo, devera convocar os aprovados no concurso publico em vagas excedentes
ao edital de concurso 01/2018, para manifestar o interesse em celebrar contratagdo temporaria junto a
Administragcdo para o mesmo cargo ¢ especialidade no qual foi classificado.

11.4 No decorrer do processo seletivo, caso ocorra aumento da necessidade administrativa, os
candidatos que foram classificados na 3* fase, mas nao foram convocados para assinatura de
contrato, poderdo ser chamados, de acordo com a ordem de classificacdo e disponibilidade de
horério informado no ato da entrevista, observado o periodo de validade do presente processo, ficando
dispensada a republicacdo do Edital.

11.5 Na situacdo de ndo haver mais candidatos classificados na 3* fase do Processo Seletivo
Simplificado em determinado cargo, mesmo que durante a vigéncia do presente Edital, podera ser
realizado novo processo seletivo simplificado para o cargo/especialidade, ressalvada a hipdtese do
item 11.11.

11.6  Os prazos estabelecidos neste Edital terdo inicio no primeiro dia util subsequente ao da
divulgacao dos atos, sendo preclusivos, continuos € comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento de qualquer exigéncia ou prazo estabelecido.

11.7 A Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado ndo fornecerda nenhum
documento (declaragdes, atestados, certiddes) referente a participacao ou aos resultados no processo
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de que trata este Edital.

11.8 O resultado da classificagdo provisoria estara disponivel na pagina eletronica da prefeitura
municipal em http://www.vazante.mg.gov.br até do dia 17 de dezembro de 2020.

11.9 No primeiro dia util posterior a divulgacao do resultado provisorio, comega automaticamente
0 prazo para recursos de que trata o item 6.1 deste edital.

11.10 Vencido o prazo de recurso sera divulgado o resultado dos julgamentos, juntamente com o
resultado oficial do processo seletivo disponivel na pagina eletronica da prefeitura municipal em
http://www.vazante.mg.gov.br e mural oficial de publicagdes.

11.11 Convocados todos os candidatos aprovados em determinado cargo/especialidade deste edital,
durante a sua vigéncia, o Poder Executivo podera abrir novo prazo para inscri¢ao de interessados para
recompor o banco de reservas, cumprida todas as etapas previstas neste edital.

11.12 Os candidatos aprovados na hipotese do item 11.11, serdo classificados em lista
complementar a seguir do ultimo aprovado no resultado oficial divulgado anteriormente, mantida a
vigéncia deste processo seletivo.

11.13 Demais informacdes e orientacdes sobre o Processo Seletivo Simplificado poderdo ser
obtidas por meio do e-mail_atencaoprimaria@vazante.mg.gov.br.

11.14 E de responsabilidade do candidato manter suas informagdes cadastrais atualizadas durante
o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11.15 Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo [ — Descri¢ao de Cargos/Especialidades Remuneracgdo e Pré-requisitos Exigidos
Anexo II - Critérios De Andlise Curricular Experiencia E Pontuagdo

Anexo III - Critérios De Analise e Pontuacdo da Entrevista

Anexo IV - Ficha de Inscri¢ao de Candidato

Anexo V — Formulario Modelo de Recurso

11.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretdria Municipal da Satide em conjunto com
Procuradoria Municipal.

Vazante, 07 de dezembro de 2020.

JEANCARLO RABELO GUIMARAES RODOVALHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE EM EXERCICIO

JACQUES SOARES GUIMARAES
PREFEITO MUNICIPAL DE VAZANTE



PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE
Estado de Minas Gerais

Administra¢do 2017/2020

V ante

Nosn gcn!c nosso orj;ulho

ANEXO | - DESCRICAO DE CARGOS/ESPECIALIDADES REMUNERAGAO E PRE REQUISITOS EXIGIDOS -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — 15/2020 — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONSOLIDADO COM A RETIFICACAO 01 DE 08/12/2020

Céd. Cargo Especialidade z::-:raloHIt:-laF:al DESCRIAC'G(\)/ISD:%::IA o Requisit_os_ Minimos Setor/Area {Iocal de
e Exigidos Atuacdo
Exercer atividades de prevencao
de doencas e de promocdo da
saude, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educacdo Popular em Salde, Completo.
mediante agdes domiciliares ou
comunitarias,  individuais ou - Comprovagdo de
coletivas,  desenvolvidas em | residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes do de Vazante,
SUS que normatizam a salde| especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atengdo basica em Microrregido UBS — NOVO
15-001 | SERVICOS DE Comunitério de 40 horas | SaUde, com objetivo de ampliar o correspondente a0 HORIZONTE
SAUDE Salde Semanais | 2cesso da comunidade assistida as Setor/Area de atua(;Nao
acdes e aos servigos de| € conforme disposicdes
informacdo, de salde, de| na LeiFederal 11.350
promogdo social e de protegdo da| de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervisdo do alteragdes da Lei
gestor  municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, | 17/06/2014 e Lei n®
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema Unico
de Saude - SUS.
Exercer atividades de prevencao
de doengas e de promogdo da
saude, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educagdo Popular em Salde, Completo.
mediante agdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou - Comprovacdo de
coletivas, desenvolvidas em residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes de Vazante,
do SUS que normatizam a satde especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atencdo basica em Microrregido UBS — SERRA
15-002 | SERVICOS DE Comunitério de 40 horas salide, com objetivo de ampliar o correspondente a0 DOGRAD A
SAUDE Salde Semanais acesso da comunidade assistida | Setor/Area de atua(;Nao
as acdes e aos servigos de e conforme disposigoes
informacdo, de salde, de na Lei Federal 11.350
promoggo social e de protegdo da | de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervisdo do alteragdes da Lei
gestor municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, 17/06/2014 e Lei n°
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satide — SUS.
Exercer atividades de prevengdo - Ensino Médio
de doengas e de promogdo da Completo.
saude, a partir dos referenciais da
Educacdo Popular em Salde, - Comprovagao de
mediante acoes domiciliares ou | residéncia no Municipio
comunitarias, individuais ou de Vazante,
coletivas, desenvolvidas em especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 | conformidade com as diretrizes Microrregido
15-003 SERVICOS DE Comunitario de 40 horas do SUS que normatizam a saude correspondente ao UBS — CEI';'TRAL IE
SAUDE Saulde Semanais preventiva e a atengao basica em | Setor/Area de atuagao

saude, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida
as agles e aos servigos de
informacdo, de salde, de
promocao social e de protecao da
cidadania, sob supervisdo do
gestor municipal, distrital,
estadual ou federal,

e conforme disposicdes
na Lei Federal 11.350
de 05/10/2006 com
alteragOes da Lei
Federal 12.994 de
17/06/2014 e Lei n°
13.595 de 05/01/2018.
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desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satde — SUS.
Exercer atividades de prevencao
de doengas e de promocdo da
salde, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educagao Popular em Salde, Completo.
mediante agOes domiciliares ou
comunitérias, individuais ou - Comprovagdo de
coletivas, desenvolvidas em residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes de Vazante,
do SUS que normatizam a salde especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atengdo basica em Microrregido UBS — CIDADE
15-004 | SERVICOS DE | Comunitario de 40 horas salde, com objetivo de ampliar o correspondente ao NOVA II
SAUDE Saude Semanais acesso da comunidade assistida | Setor/Area d_e atuagdo
as agBes e aos servigos de e conforme disposigoes
informagdo, de salde, de na Lei Federal 11.350
promoggo social e de protegdo da | de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervis&o do alteragBes da Lei
gestor municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, 17/06/2014 e Lei n®
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satide — SUS.
Exercer atividades de prevencdo
de doencas e de promocao da
saude, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educagdo Popular em Salde, Completo.
mediante agles domiciliares ou
comunitérias, individuais ou - Comprovagdo de
coletivas, desenvolvidas em residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes de Vazante,
do SUS que normatizam a salde especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atengdo basica em Microrregido UBS — VAZANTE
15-005 | SERVICOS DE Comunitario de 40 horas salde, com objetivo de ampliar o correspondente ao SUL
SAUDE Saude Semanais acesso da comunidade assistida | Setor/Area de atuagao
as agles e aos servigos de e conforme disposigdes
informacdo, de salde, de na Lei Federal 11.350
promog3o social e de prote¢do da | de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervisdo do alteragdes da Lei
gestor municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, 17/06/2014 e Lei n®
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satide — SUS.
Exercer atividades de prevencdo
de doencas e de promocao da
saude, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educagao Popular em Salde, Completo.
mediante agdes domiciliares ou
comunitérias, individuais ou - Comprovagdo de
coletivas, desenvolvidas em residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes de Vazante,
do SUS que normatizam a salde especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atengdo basica em Microrregido UBS — NOVA
15-006 |  SERVICOS DE Comunitario de 40 horas saude, com objetivo de ampliar o correspondente ao ESPERANCA
SAUDE Salde Semanais acesso da comunidade assistida | Setor/Area de atua(;Nao
as agles e aos servigos de e conforme disposigdes
informacdo, de salde, de na Lei Federal 11.350
promogdo social e de prote¢do da | de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervisdo do alteragBes da Lei
gestor municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, 17/06/2014 e Lei n°
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satide — SUS.
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Exercer atividades de prevencao
de doencas e de promocao da
saude, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educacdo Popular em Salde, Completo.
mediante agles domiciliares ou
comunitérias, individuais ou - Comprovagdo de
coletivas, desenvolvidas em residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes de Vazante,
do SUS que normatizam a salde especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atencdo basica em Microrregido UBS — CLARO DE
15-007 | SERVICOS DE Comunitario de 40 horas salde, com objetivo de ampliar o correspondente ao MINAS
SAUDE Saude Semanais acesso da comunidade assistida | Setor/Area de atuagao
as agdes e aos servigos de e conforme disposigdes
informagdo, de salde, de na Lei Federal 11.350
promogdo social e de prote¢do da | de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervisdo do alteragBes da Lei
gestor municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, 17/06/2014 e Lei n®
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satide — SUS.
Exercer atividades de prevencao
de doencas e de promocao da
saude, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educacdo Popular em Salde, Completo.
mediante agdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou - Comprovacdo de
coletivas, desenvolvidas em residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes de Vazante,
do SUS que normatizam a salde especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atencdo basica em Microrregido
15-008 SERVIgOS DE Comunitario de 40 horas saude, com objetivo de ampliar o corre:spondente aON UBS — CABELUDO
SAUDE Salde Semanais acesso da comunidade assistida | Setor/Area de atua(;Nao
as acdes e aos servigos de e conforme disposigoes
informacgdo, de salde, de na Lei Federal 11.350
promog3o social e de prote¢do da | de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervisdo do alteragBes da Lei
gestor municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, 17/06/2014 e Lei n°
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satide — SUS.
Exercer atividades de prevencao
de doengas e de promogdo da
saude, a partir dos referenciais da - Ensino Médio
Educacdo Popular em Salde, Completo.
mediante agdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou - Comprovacdo de
coletivas, desenvolvidas em residéncia no Municipio
conformidade com as diretrizes de Vazante,
do SUS que normatizam a salde especificamente na
AGENTE DE Agente R$ 1.400,00 preventiva e a atencdo basica em Microrregido
15-009 SERVIgOS DE Comunitario de 40 horas saude, com objetivo de ampliar o corre:spondente aON UBS — BAGRES
SAUDE Salde Semanais acesso da comunidade assistida | Setor/Area de atua(;Nao
as acdes e aos servigos de e conforme disposigoes
informacdo, de salde, de na Lei Federal 11.350
promoggo social e de protegdo da | de 05/10/2006 com
cidadania, sob supervis&o do alteracBes da Lei
gestor municipal, distrital, Federal 12.994 de
estadual ou federal, 17/06/2014 e Lei n°
desenvolvidas em conformidade | 13.595 de 05/01/2018.
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satde — SUS.
AGENTE DE Agente Exercer atividades de prevencao - Ensino Médio
15-010 SERVICOS DE Comunitério de | R$ 1.400,00 de doengas e de promogao da Completo UBS — VAZAMOR
SAUDE Saude saude, a partir dos referenciais da )
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40 horas Educacdo Popular em Salde, - Comprovagao de
Semanais mediante acoes domiciliares ou | residéncia no Municipio
comunitarias, individuais ou de Vazante,
coletivas, desenvolvidas em especificamente na
conformidade com as diretrizes Microrregido
do SUS que normatizam a salde correspondente ao
preventiva e a atencio basica em | Setor/Area de atuacdo
saude, com objetivo de ampliar o | e conforme disposigdes
acesso da comunidade assistida na Lei Federal 11.350
as agoes e aos servigos de de 05/10/2006 com
informagdo, de saude, de alteragdes da Lei
promocao social e de protecao da Federal 12.994 de
cidadania, sob supervisdo do 17/06/2014 e Lei n°
gestor municipal, distrital, 13.595 de 05/01/2018.
estadual ou federal,
desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do Sistema
Unico de Satde — SUS.
Atitudes de vigilancia, prevengao e
controle de doengas e promogao
da saude.
Discernimento e execugcdao das
atividades dos programas de |1 -
controle de zoonoses. Qualificagdo/Escolarida
. N o . | de exigida: Ensino
orientagao aos cidaddos quanto a Médio Completo.
prevencdo e tratamento de
doengas transmitidas por vetores, 2 - Conclusdo com
AGENTE DE Agente de R 1.400,00 participagdo em reunides, | aproveitamento, curso VIGILANCIA
15-011 | SERVICOS DE Combate a 40 horas | capacitagBes técnicas e eventos | de formag3o inicial, EPIDEMIOLOGICA
SAUDE Endemias Semanais | de mobilizagdo social, participacdo |  com carga horéria
em acoes de desenvolvimento das minima de quarenta
politicas de promogdo  da | horas antes do inicio de
qualidade de vida. participar em suas atividades
acles que fortalecam os elos entre profissionais na area de
o setor saude e outras politicas atuacdo
que promovam a qualidade de
vida. Demais atribuicdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.
Executar tarefas manuais de
cardter simples. , executar
servigos de limpeza e/ou
manutengdo em geral na
Secretaria Municipal de Saude,
providenciando produtos e
materiais necessarios para manter
as condicdes de conservacao e
Auxiliar de R$1.064 86 higieng, ver.ificar a existéncig de
AGENTE DE Servigos Gerais ' mate_rlal de limpeza e outros itens Ensino Fundamental UBS — CENTRAL I
15-012 | APOIO DA SAUDE . relacionados com o seu trabalho,
de apoio da 40 horas . . Incompleto. ElI
1 ; - comunicando o superior quando
salide Semanais ) -
da necessidade de reposicao,
executar as atividades em
conformidade com o]
planejamento definido pelo setor
competente, executar outras
tarefas correlatas. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.
AGENTE DE Executar tarefas manuais de .
15-013 | APOIO DA SAUDE |  Auxiliar de R$1.064,86 |cardter simples. , executar | Ensino Fundamental UBS — NOVA
1 Servigos Gerais servicos de limpeza e/ou Incompleto. ESPERANGA
manutengdo em geral na
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de apoio da
saude

40 horas
Semanais

Secretaria Municipal de Saude,
providenciando produtos e
materiais necessarios para manter
as condicdes de conservacao e
higiene, verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens
relacionados com o seu trabalho,
comunicando o superior quando
da necessidade de reposicdo,
executar as atividades em
conformidade com o]
planejamento definido pelo setor
competente, executar outras
tarefas correlatas. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

15-014

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
1

Auxiliar de
Servigos Gerais
de apoio da
saude

R$1.064,86

40 horas
Semanais

Executar tarefas manuais de
cardter simples. , executar
servicos de limpeza e/ou
manutengdo em geral na
Secretaria Municipal de Salde,
providenciando produtos e
materiais necessarios para manter
as condicdes de conservacao e
higiene, verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens
relacionados com o seu trabalho,
comunicando o superior quando
da necessidade de reposicdo,
executar as atividades em
conformidade com o]
planejamento definido pelo setor
competente, executar outras
tarefas correlatas. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Ensino Fundamental
Incompleto.

UBS — CLARO DE
MINAS

15-015

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
1

Auxiliar de
Servigos Gerais
de apoio da
saude

R$1.064,86

40 horas
Semanais

Executar tarefas manuais de
carater simples. |, executar
servicos de limpeza e/ou
manutengdo em geral na
Secretaria Municipal de Saude,
providenciando produtos e
materiais necessarios para manter
as condigbes de conservagao e
higiene, verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens
relacionados com o seu trabalho,
comunicando o superior quando
da necessidade de reposigdo,
executar as atividades em
conformidade com o]
planejamento definido pelo setor
competente, executar outras
tarefas correlatas. Demais
atribuicdbes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Ensino Fundamental
Incompleto.

UBS — CABELUDO

15-016

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
1

Auxiliar de
Servigos Gerais
de apoio da
saude

R$1.064,86

40 horas
Semanais

Executar tarefas manuais de
carater simples. |, executar
servigos de limpeza e/ou
manutengdo em geral na
Secretaria Municipal de Saude,
providenciando produtos e
materiais necessarios para manter

Ensino Fundamental
Incompleto.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGICA
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as condigbes de conservagao e
higiene, verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens
relacionados com o seu trabalho,
comunicando o superior quando
da necessidade de reposigdo,
executar as atividades em
conformidade com o]
planejamento definido pelo setor
competente, executar outras
tarefas correlatas. Demais
atribuicdbes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

15-017

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
1

Auxiliar de
Servigos Gerais
de apoio da
saude

R$1.064,86

40 horas
Semanais

Executar tarefas manuais de
cardter simples. , executar
servigos de limpeza e/ou
manutengdo em geral na
Secretaria Municipal de Saude,
providenciando produtos e
materiais necessarios para manter
as condicdes de conservacao e
higiene, verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens
relacionados com o seu trabalho,
comunicando o superior quando
da necessidade de reposicdo,
executar as atividades em
conformidade com o]
planejamento definido pelo setor
competente, executar outras
tarefas correlatas. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Ensino Fundamental
Incompleto.

HOSPITAL NOSSA
SENHORA DA LAPA

15-018

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
1

Auxiliar de
Servigos Gerais
de apoio da
saude

R$1.064,86

40 horas
Semanais

Executar tarefas manuais de
cardter simples. , executar
servicos de limpeza e/ou
manutengdo em geral na
Secretaria Municipal de Saude,
providenciando produtos e
materiais necessarios para manter
as condicdes de conservacao e
higiene, verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens
relacionados com o seu trabalho,
comunicando o superior quando
da necessidade de reposicdo,
executar as atividades em
conformidade com o]
planejamento definido pelo setor
competente, executar outras
tarefas correlatas. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Ensino Fundamental
Incompleto.

CAPS

15-019

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
1

Cantineiro

R$1.064,86

40 horas
Semanais

Preparar a refeigdes e lanches
para atender a demanda referente
a alimentacdo de pacientes e
servidores das unidades de saude,
cuidando da limpeza do local de
trabalho e dos utensilios
utilizados, garantindo um bom
padrao de higiene no desempenho
de suas tarefas.  Demais
atribuicdbes da  especialidade

Ensino Fundamental
Incompleto.

HOSPITAL NOSSA
SENHORA DA LAPA
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constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

15-020

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
2

Recepcionista

R$1.097,46

40 horas
Semanais

Recepcionar e prestar servigos de
apoio a profissionais da area da
salde, usuarios e pacientes,
prestar atendimento telefonico e
fornecer informagoes em
consultorios, hospitais e postos de
saude, executar tarefas
administrativas de baixa
complexidade, auxiliar as rotinas
de almoxarifado, operar micro
computadores, copiadoras e
outros equipamentos de uso
administrativo. Demais atribuicoes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Ensino Fundamental
Completo.

UBS — CIDADE
NOVA II

15-021

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
2

Recepcionista

R$1.097,46

40 horas
Semanais

Recepcionar e prestar servigos de
apoio a profissionais da area da
salde, usuarios e pacientes,
prestar atendimento telefonico e
fornecer informagoes em
consultorios, hospitais e postos de
saude, executar tarefas
administrativas de baixa
complexidade, auxiliar as rotinas
de almoxarifado, operar micro
computadores,  copiadoras e
outros equipamentos de uso
administrativo. Demais atribuicoes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Ensino Fundamental
Completo.

UBS — VAZANTE
SUL

15-022

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
2

Auxiliar de
Servigos de
Saude -
Atendente

R$1.097,46

40 horas
Semanais

Auxiliar na operacionalizagao dos
servigos profissionais na drea de
salde. Recepcionar e prestar
servicos de apoio a profissionais
da area da salde, usudrios e
pacientes, prestar atendimento
telefonico e fornecer informagoes
em consultérios, hospitais e
postos de saude, executar tarefas
administrativas de baixa
complexidade, auxiliar as rotinas
de almoxarifado, operar micro
computadores, copiadoras e
outros equipamentos de uso
administrativo. Demais atribuicoes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Ensino Fundamental
Completo.

UNIDADE
FARMACIA PARA
TODOS

15-023

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
2

Recepcionista

R$1.097,46

40 horas
Semanais

Recepcionar e prestar servigos de
apoio a profissionais da area da
salde, usuarios e pacientes,
prestar atendimento telefonico e
fornecer informagoes em
consultorios, hospitais e postos de
saude, executar tarefas
administrativas de baixa
complexidade, auxiliar as rotinas
de almoxarifado, operar micro
computadores,  copiadoras e
outros equipamentos de uso
administrativo. Demais atribuicoes

Ensino Fundamental
Completo.

CENTRO DE
ESPECIALIDADE
MEDICAS E
ODONTOLOGICAS
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da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

15-024

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
2

Recepcionista

R$1.097,46

40 horas
Semanais

Recepcionar e prestar servigos de
apoio a profissionais da area da
salde, usuarios e pacientes,
prestar atendimento telefonico e
fornecer informag0es em
consultérios, hospitais e postos de
saude, executar tarefas
administrativas de baixa
complexidade, auxiliar as rotinas
de almoxarifado, operar micro
computadores, copiadoras e
outros equipamentos de uso
administrativo. Demais atribuigdes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Ensino Fundamental
Completo.

HOSPITAL NOSSA
SENHORA DA LAPA

15-025

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
2

Recepcionista

R$1.097,46

40 horas
Semanais

Recepcionar e prestar servigos de
apoio a profissionais da area da
salde, usuarios e pacientes,
prestar atendimento telefonico e
fornecer informag0es em
consultérios, hospitais e postos de
saude, executar tarefas
administrativas de baixa
complexidade, auxiliar as rotinas
de almoxarifado, operar micro
computadores,  copiadoras e
outros equipamentos de uso
administrativo. Demais atribuigdes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Ensino Fundamental
Completo.

CAPS

15-026

AGENTE DE
APOIO DA
ASSISTENCIA
SOCIA 2

Auxiliar de
Servicos de
Saude —
Instrutor de
Oficinas em
programas de
saude

R$1.097,46

40 horas
Semanais

Auxiliar na operacionalizagdo dos
servicos profissionais na area de
saude, em  especial nos
programas de saude implantados
no municipio, como instrutor de
oficinas de cursos de capacitacado
profissional ou artistica ou
recreativa de acordo com as
diretrizes dos programas e de
acordko com a formagdo ou
habilidades técnicas e
profissionais do instrutor.

Ensino Fundamental
completo.

CAPS

15-027

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
3

Assistente
técnico de
Apoio da Saude

R$ 1.130,06

40 horas
Semanais

Efetua diversas tarefas
burocraticas, conferindo
documentos, preparando
correspondéncias, atualizando
registro, operando
microcomputador e atendendo ao
publico em geral, seguindo as
rotinas estabelecidas, bem como
proceder a pesquisa e
planejamento referentes a
administragdo de pessoal,
material, orcamento, organizacdo
e métodos, e apresentando
solugdes para situacdoes novas, a
fim de contribuir para
implementacao de leis,
regulamentos e normas referentes

Ensino Médio Completo.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE -SEDE
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a administragdo geral e especifica,
e para compatibilizagdo dos
programas administrativos com as
demais medidas em execucdo.
Demais atribuicoes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

15-028

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
3

Assistente
técnico de
Apoio da Saude

R$ 1.130,06

40 horas
Semanais

Efetua diversas tarefas
burocraticas, conferindo
documentos, preparando
correspondéncias, atualizando
registro, operando

microcomputador e atendendo ao
publico em geral, seguindo as
rotinas estabelecidas, bem como
proceder a pesquisa e
planejamento referentes a
administragdo de pessoal,
material, orgamento, organizagao
e métodos, e apresentando
solugdes para situacdoes novas, a
fim de contribuir para
implementagdo de leis,
regulamentos e normas referentes
a administragdo geral e especifica,
e para compatibilizagdo dos
programas administrativos com as
demais medidas em execugdo.
Demais atribuicoes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Ensino Médio Completo.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGICAS

15-029

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
3

Assistente
técnico de
Apoio da Saude

R$ 1.130,06

40 horas
Semanais

tarefas
conferindo
preparando

Efetua diversas
burocraticas,
documentos,
correspondéncias, atualizando
registro, operando
microcomputador e atendendo ao
publico em geral, seguindo as
rotinas estabelecidas, bem como
proceder a pesquisa e
planejamento referentes a
administragdo de pessoal,
material, orgamento, organizagdo
e métodos, e apresentando
solugdes para situagdes novas, a
fim de contribuir para
implementagdo de leis,
regulamentos e normas referentes
a administragdo geral e especifica,
e para compatibilizagdo dos
programas administrativos com as
demais medidas em execugdo.
Demais atribuicdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Ensino Médio Completo.

HOSPITAL NOSSA
SENHA DA LAPA

15-030

AGENTE DE
APOIO DA SAUDE
3

Assistente
técnico de
Apoio da Saude

R$ 1.130,06

40 horas
Semanais

tarefas
conferindo
preparando

Efetua diversas
burocraticas,

documentos,

correspondéncias, atualizando
registro, operando
microcomputador e atendendo ao
publico em geral, seguindo as
rotinas estabelecidas, bem como

Ensino Médio Completo.

CAPS
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proceder a pesquisa e
planejamento referentes a
administragdo de pessoal,
material, orgamento, organizagao
e métodos, e apresentando
solugdes para situagdes novas, a
fim de contribuir para
implementagdo de leis,
regulamentos e normas referentes
a administragdo geral e especifica,
e para compatibilizagdo dos
programas administrativos com as
demais medidas em execugdo.
Demais atribuicoes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

15-031

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de planejamento,
ensino e pesquisa nela
desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranca.
Demais atribuigdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

HOSPITAL NOSSA
SENHORA DA LAPA

15-032

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico  de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de  planejamento,
ensino e pesquisa nela
desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranca.
Demais atribuigdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

UBS SERRA
DOURADA

15-033

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico  de  assisténcia  de
enfermagem aos usudrios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de planejamento,
ensino e pesquisa nela
desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.
Demais atribuicoes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

UBS CENTRALTEII

15-034

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de planejamento,
ensino e pesquisa nela

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

UBS CIDADE NOVA
II
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desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.
Demais atribuicdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

15-035

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Orientar e executar o trabalho
técnico de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
R$ 1.303,91 |atividades de planejamento,
Técnico de ensino e pesquisa nela
Enfermagem 40 horas | desenvolvidos. Trabalhar em
Semanais | conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.
Demais atribuicoes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e UBS NOVA
regularidade no COREN. ESPERANCA

15-036

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Orientar e executar o trabalho
técnico de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas L.
R$ 1.303,91 |atividades de planejamento, Curso ~ Tecnico  em
Técnico de ensino e pesquisa nela Enfermggem, Registro e UBS CLARO DE
Enfermagem 40 horas | desenvolvidos.  Trabalhar ~ em | "egularidade no COREN. MINAS
Semanais | conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranca.
Demais atribuigdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

15-037

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Orientar e executar o trabalho
técnico  de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
R$ 1.303,91 |atividades de planejamento,
Técnico de ensino e pesquisa nela
Enfermagem 40 horas desenvolvidos.  Trabalhar em
Semanais | conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.
Demais atribuigdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN. | UBS CABELUDO

15-038

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Orientar e executar o trabalho
técnico  de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
R$ 1.303,91 |atividades de planejamento,
Técnico de ensino e pesquisa nela
Enfermagem 40 horas desenvolvidos.  Trabalhar em
Semanais | conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.
Demais atribuicdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN. UBS BAGRES
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15-039

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico  de  assisténcia de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de  planejamento,
ensino e pesquisa nela
desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.
Demais atribuicdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

UBS VAZAMOR

15-040

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico de  assisténcia  de
enfermagem aos usudrios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de planejamento,
ensino e pesquisa nela
desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranga.
Demais atribuicdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

CAPS

15-041

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de planejamento,
ensino e pesquisa nela
desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranca.
Demais atribuigdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGICAS

15-042

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico de
Enfermagem

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Orientar e executar o trabalho
técnico  de  assisténcia  de
enfermagem aos usuarios do
sistema publico municipal de
atendimento, auxiliar nas
atividades de planejamento,
ensino e pesquisa nela
desenvolvidos.  Trabalhar em
conformidade com as normas e
procedimentos de biosseguranca.
Demais atribuigdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Técnico em
Enfermagem, Registro e
regularidade no COREN.

LAR DE IDOSOS
SSVP

(Vaga Especifica
por determinagdo
judicial. Transitoria

15-043

TECNICO DE
SERVICOS DE
SAUDE

Técnico em
Radiologia

R$ 1.303,91

24 horas
Semanais

Preparar materiais e
equipamentos para exames e
radioterapia, operar aparelhos
médicos e odontoldgicos para
produzir imagens e graficos
funcionais como recurso auxiliar
ao diagndstico e terapia. Preparar
pacientes e realizam exames e
radioterapia, prestam
atendimento aos pacientes fora da

Curso  Técnico em
Radiologia Registro no
orgdo de Classe da
Profissao.

HOSPITAL NOSSA
SENHORA DA LAPA
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sala de exame, realizando as
atividades segundo boas praticas,

normas e procedimento de
biosseguranca e cddigo de
conduta, assessorar nas

atividades de ensino, pesquisa e
extensao. Demais atribuicoes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

15-044

TECNICO DE
SERVICOS DA
ADMINISTRACAO

Técnico em
Informatica

R$ 1.303,91
40 horas
semanais

Realizar atividades de natureza
especializada de nivel técnico,
relatvas a sua drea de
habilitagdo profissional, podendo
estes ser desenvolvidos nas
diversas secretarias municipais, e
que envolvam conhecimentos
gerais e especificos da area de
informatica, com agoes
operativas de organizar,
coordenar, gerir, executar,
controlar, analisar, avaliar,
vistoriar, prestar informacdes,
ministrar cursos e palestras,
acompanhar projetos, sugerir e
propor, em beneficio do exercicio
das funcBes necessarias ao
adequado funcionamento da
Administragdo Municipal. Demais
atribuicdbes da  especialidade
constantes do anexo XI PCCR dos
profissionais da Administragao.

Conclusdo do ensino
médio complementada
por curso técnico
profissionalizante em
qualquer area da
informatica

UNIDADES
BASICAS DE
ATENDIMENTO DE
SAUDE

15-045

ASSISTENTE DE
SERVICOS DE
SAUDE

Auxiliar de
Saude Bucal

R$ 1.163,74

40 horas
Semanais

Atender pacientes em consultdrios
dentdarios e executar, sob
supervisdo, pequenas tarefas
auxiliares de apoio a assisténcia
odontoldgica, bem como executar
outras atividades que, por sua
natureza, estejam inseridas no
ambito das atribuicdes do cargo e
da area de atuagdo. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Ensino Médio completo
e comprovacdao de
experiéncia nas fungdes
tipicas da especialidade
de no minimo 06 meses
através de carteira de
trabalho, ou atestados
técnicos/declaracdes

fornecidas por
entidades publicas ou
copia de contrato de
prestagdo de servigos.
Inscricao ou
Regularidade no
Conselho de Classe.

UNIDADES
BASICAS DE
ATENDIMENTO DE
SAUDE ODONTO

15-046

ASSISTENTE DE
SERVICOS DE
SAUDE

Auxiliar de
Saude Bucal

R$ 1.163,74

40 horas
Semanais

Atender pacientes em consultérios
dentdarios e executar, sob
supervisdo, pequenas tarefas
auxiliares de apoio a assisténcia
odontoldgica, bem como executar
outras atividades que, por sua
natureza, estejam inseridas no
ambito das atribuigdes do cargo e
da area de atuagdo. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Ensino Médio completo
e comprovacdao de
experiéncia nas fungdes
tipicas da especialidade
de no minimo 06 meses
através de carteira de
trabalho, ou atestados
técnicos/declaragbes

fornecidas por
entidades publicas ou
cépia de contrato de
prestagdo de servigos.
Inscrigdo ou
Regularidade no
Conselho de Classe.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGICA

15-047

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Enfermeiro

R$ 1.955,87

Prestar assisténcia ao paciente,
realizar consultas de enfermagem;
prescrever acdes de enfermagem;
prestar assisténcia direta a

Curso  Superior em
Enfermagem, registro e
regularidade no

UNIDADES
BASICAS DE SAUDE
E CAPS




PREFEITURA MUNICIPAL DE VAZANTE
Estado de Minas Gerais

Administra¢do 2017/2020

V ante

Noss! gcnlc nosso orgulho

40 horas
Semanais

pacientes graves; realizar
procedimentos de maior
complexidade; solicitar exames;
acionar equipe multi profissional
de salde; registrar observagoes,
cuidados e procedimentos
prestados; analisar a assisténcia
prestada pela equipe de
enfermagem; acompanhar a
evolugdo clinica de pacientes, no
ambito de sua competéncia
profissional. Demais atribuicdes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Conselho Regional de
Enfermagem.

15-048

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Enfermeiro

R$ 1.955,87

40 horas
Semanais

Prestar assisténcia ao paciente,
realizar consultas de enfermagem;
prescrever acdes de enfermagem;
prestar assisténcia direta a
pacientes graves; realizar
procedimentos de maior
complexidade; solicitar exames;
acionar equipe multi profissional
de salde; registrar observagoes,
cuidados e procedimentos
prestados; analisar a assisténcia
prestada pela  equipe de
enfermagem; acompanhar a
evolugdo clinica de pacientes, no
ambito de sua competéncia
profissional. Demais atribuigdes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Curso  Superior em
Enfermagem, registro e
regularidade no
Conselho Regional de
Enfermagem.

HOSPITAL NOSSA
SENHORA DA LAPA

15-049

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Fisioterapeuta

R$ 1.466,90

30 horas
Semanais

Atender pacientes para
prevencao, habilitacao e
reabilitacdo de pessoas utilizando
protocolos e  procedimentos
especificos de fisioterapia.
Realizar diagndsticos. Orientar
pacientes, familiares, cuidadores e
responsaveis e adotar medidas de
precaucao padrao de
biosseguranga. Demais atribuigdes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Curso  Superior em
Fisioterapia com
registro e regularidade
no Conselho Regional
de Fisioterapia.

UNIDADES
BASICAS DE SAUDE

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS

15-050

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Fonoaudidloga

R$ 1.466,90

30 horas
Semanais

Atender pacientes para
prevencao, habilitacao e
reabilitacdo  utilizando-se  de
protocolos e  Procedimentos
especificos de fonoaudiologia.
Orientar pacientes, familiares,
desenvolver programas de
prevengdo, promogao da salde e

qualidade de vida. Demais

atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Curso  Superior em
Fonoaudiologia com
Registro e regularidade
no Conselho Regional
de Fonoaudiologia.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGICA

15-051

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Educador Fisico
de Apoio a
Saude

R$ 1.955,87

40 horas
Semanais

Promover a pratica de atividades
fisicas para  possibilitar o
desenvolvimento harmonico do
corpo e a manutencao de boas
condigdes fisicas e mentais,
efetuar testes de avaliacdo fisica,

Curso  Superior
Educacdo Fisica,
bacharelado, com
registro no Conselho

em

UNIDADES
BASICAS DE SAUDE

CAPS
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Planejar as etapas de treinamento
para melhor condicionamento
fisico de pacientes em

recuperacao. Demais atribuicdes

da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Regional de educagéo
Fisica.

15-052

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Nutricionista

R$ 1.466,90

30 horas
Semanais

Prestar assisténcia nutricional as
unidades de saude, na
alimentagdo de pacientes,
elaboracdo de cardapios e dietas
dos pacientes, planejar, organizar,
administrar e avaliar unidades de
alimentagdo e nutrigdo, efetuar
controle higiénico-sanitario,
participar de programas de
educacdo nutricional. Demais
atribuicdbes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Curso  Superior em
Nutricdo com Registro
de regularidade no
Conselho Regional de
Nutricdo.

HOSPITAL NOSSA
SENHORA DA LAPA

15-053

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Psicologo

R$ 1.466,90

30 horas
Semanais

Estudar, pesquisar e avaliar o
desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituicoes.
Diagnosticar e avaliar distirbios
emocionais e mentais e de
adaptacao social. Planejar
estratégias no contexto de gestao
de pessoas. Acompanhar paciente
durante o processo de tratamento
ou cura. Demais atribuicGes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Superior em
Psicologia com Registro
de regularidade no
Conselho Regional de

Psicologia.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGICA

15-054

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 1

Psicélogo

R$ 1.466,90

30 horas
Semanais

Estudar, pesquisar e avaliar o
desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de
individuos, grupos e instituigdes.
Diagnosticar e avaliar distirbios
emocionais e mentais e de
adaptacao social. Planejar
estratégias no contexto de gestdo
de pessoas. Acompanhar paciente
durante o processo de tratamento
ou cura. Demais atribuicGes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.

Curso  Superior em
Psicologia com Registro
de regularidade no
Conselho Regional de

Psicologia.

CAPS

15-055

MOTORISTA DE
APOIO DA SAUDE

Motorista

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Conduzir a direcdo de
ambulancias, veiculos de passeio,
carga, van e similares para o
transporte de pacientes, materiais
e produtos, profissionais da area
da saude; zelando pela seguranga
dos passageiros e do veiculo.
Transportar 0s servidores da
Prefeitura e usuarios, em lugar e
hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou
instrucdes especificas. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Qualificagao/Escolar
idade exigida: Ensino
Fundamental
incompleto e Carteira
Nacional de Habilitacao
na categoria "D”

Prova pratica na
conducdo dos veiculos
de seu nivel de
complexidade e prova
de conhecimentos
especificos da legislagdo
de trénsito e primeiros
SOCOrTos,

UNIDADES
BASICAS DE SAUDE
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15-056

MOTORISTA DE
APOIO DA SAUDE

Motorista

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Conduzir a direcdo de
ambulancias, veiculos de passeio,
carga, van e similares para o
transporte de pacientes, materiais
e produtos, profissionais da area
da saude; zelando pela seguranca
dos passageiros e do veiculo.
Transportar 0s servidores da
Prefeitura e usuarios, em lugar e
hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou
instrugdes especificas. . Demais
atribuicdbes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Qualificagao/Escolar
idade exigida: Ensino
Fundamental
incompleto e Carteira
Nacional de Habilitacao
na categoria “D”

Prova prética na
conducdo dos veiculos
de seu nivel de
complexidade e prova
de conhecimentos
especificos da legislagao
de transito e primeiros
SOCOrros,

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE — TFD
VIAGENS
TRATAMENTO
FORA DO
DOMICILIO

15-057

MOTORISTA DE
APOIO DA SAUDE

Motorista

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Conduzir a direcao de
ambulancias, veiculos de passeio,
carga, van e similares para o
transporte de pacientes, materiais
e produtos, profissionais da area
da salde; zelando pela seguranca
dos passageiros e do veiculo.
Transportar 0s servidores da
Prefeitura e usuarios, em lugar e
hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou
instrugdes especificas. . Demais
atribuicdbes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Qualificagdao/Escolar
idade exigida: Ensino
Fundamental
incompleto e Carteira
Nacional de Habilitacao
na categoria “D”

Prova pratica na
conducdo dos veiculos
de seu nivel de
complexidade e prova
de conhecimentos
especificos da legislagdo
de trénsito e primeiros
SOCOrros.

HOSPITAL
MUNICIPAL NOSSA
SENHORA DA LAPA

15-058

MOTORISTA DE
APOIO DA SAUDE

Motorista

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Conduzir a direcdo de
ambulancias, veiculos de passeio,
carga, van e similares para o
transporte de pacientes, materiais
e produtos, profissionais da area
da salde; zelando pela seguranca
dos passageiros e do veiculo.
Transportar 0s servidores da
Prefeitura e usuarios, em lugar e
hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou
instrugdes especificas. . Demais
atribuicdbes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Qualificagao/Escolar
idade exigida: Ensino
Fundamental
incompleto e Carteira
Nacional de Habilitacao
na categoria “D”

Prova prética na
conducdo dos veiculos
de seu nivel de
complexidade e prova
de conhecimentos
especificos da legislagao
de transito e primeiros
SOCOITos.

CAPS

15-059

MOTORISTA DE
APOIO DA SAUDE

Motorista

R$ 1.303,91

40 horas
Semanais

Conduzir a direcdo de
ambulancias, veiculos de passeio,
carga, van e similares para o
transporte de pacientes, materiais
e produtos, profissionais da area
da saude; zelando pela seguranga
dos passageiros e do veiculo.
Transportar 0s servidores da
Prefeitura e usuarios, em lugar e
hora determinados, conforme
itinerario estabelecido ou
instrucdes especificas. . Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.

Qualificagao/Escolar
idade exigida: Ensino
Fundamental
incompleto e Carteira
Nacional de Habilitacao
na categoria “D” .Prova
pratica na conducdo dos
veiculos de seu nivel de
complexidade e prova
de conhecimentos
especificos da legislagao
de transito e primeiros
SOCOITos.

VIGLANCIA
EPIDEMIOLOGICA
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15-060

PROFISSIONAL
DE
ODONTOLOGIA

Odontdlogo
Com
especialidade
em Endodontia

R$ 1.955,87

20 horas
Semanais

Diagnosticar e avaliar pacientes e
planejar tratamento. Atender,
orientar e executar tratamento
odontoldgico em pacientes do
SUS, proferir palestras sobre
saude bucal em escolas e outros
locais. Realizar campanhas de
prevengdo de saude bucal no
ambito do SUS do municipio.
Administrar local e condigbes de
trabalho, adotando medidas de
precaugdo universal de
biosseguranca. Demais atribui¢des
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Curso  Superior em
Odontologia com
Registro e regularidade
no Conselho Regional
de Odontologia.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGIA

15-061

PROFISSIONAL
DE
ODONTOLOGIA

Odontdlogo
Com
especialidade
em Cirurgia
Oral

R$ 1.955,87

20 horas
Semanais

Diagnosticar e avaliar pacientes e
planejar tratamento. Atender,
orientar e executar tratamento
odontoldgico em pacientes do
SUS, proferir palestras sobre
saude bucal em escolas e outros
locais. Realizar campanhas de
prevencdo de saude bucal no
ambito do SUS do municipio.
Administrar local e condigbes de
trabalho, adotando medidas de
precaugdo universal de
biosseguranca. Demais atribuicdes
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Curso  Superior em
Odontologia com
Registro e regularidade
no Conselho Regional
de Odontologia.

CENTRO
MUNICIPAL DE
ESPECIALIDADES
MEDICAS E
ODONTOLOGIA

15-062

PROFISSIONAL
DE
ODONTOLOGIA

Odontologo N1

R$ 1.955,87

20 horas
Semanais

Diagnosticar e avaliar pacientes e
planejar tratamento. Atender,
orientar e executar tratamento
odontoldgico em pacientes do
SUS, proferir palestras sobre
saude bucal em escolas e outros
locais. Realizar campanhas de
prevencdo de saude bucal no
ambito do SUS do municipio.
Administrar local e condicdes de
trabalho, adotando medidas de
precaugdo universal de
biosseguranca. Demais atribui¢des
da especialidade constantes do
anexo VII PCCR dos profissionais
de saude.

Curso  Superior em
Odontologia com
Registro e regularidade
no Conselho Regional
de Odontologia.

UNIDADES
BASICAS DE
ATENDIMENTO DE
SAUDE ODONTO

15.063

ESPECIALISTA DE
SERVICOS DE
SAUDE 2

Médico
Veterinario

R$ 1.955,87

20 horas
Semanais

Praticar clinica médica veterinaria
em todas as suas especialidades,
contribuir para o bem-estar
animal, promover salde publica,
exercer defesa sanitaria animal,
elaborar laudos, pareceres e
atestados, assessorar na
elaboracdo de legislacao
pertinente, prestar
atendimento/apoio a produtores
rurais no ambito de sua
competéncia.

Curso  Superior em
Medicina Veterinaria
com Registro no
Conselho Regional de

Medicina Veterinaria.

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
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Realizar consultas e atendimentos
médicos dentro de sua area de
especializagdo, solicitar exames

complementares, interpretar Graduacio em curso
dados de exame clinico e superior de medicina
complementares, diagnosticar conclusio de curso d,e CENTRO
R$ 6.519,55 |estado de salde de servidores, especializacio em MUNICIPAL DE
PROFISSIONAL Médico do discutir diagndstico, prognéstico e | medicina do trabalho
15.064 . ‘ A, ESPECIALIDADES
DE MEDICINA trabalho 20 horas | tratamento de servidores, | registro e regularidade MEDICAS E
Semanais | responsaveis e familiares. Realizar | Conselho Regional de ODONTOLOGIA
atendimentos de urgéncia e | Medicina.
emergéncia e visitas domiciliares.
Demais atribuigdes da
especialidade constantes do anexo
VII PCCR dos profissionais de
saude.
Realizar andlises fisico-quimicas e
microbioldgicas de interesse para
0 saneamento do meio ambiente.
Atuar, sob supervisdo médica, em
servigos de hemoterapia, de
radiodiagnostico e de outros para N
RS 1.466,90 | % quais esteja  legalmente g_raduat_;a_o _em
ESPECIALISTA DE st habilitado, utilizar recursos de iomedicina e Registro
15.065 | SERVICOS DE Biomédico 30 horas | Informética. e Regularidade  no SZ?\I%&LD'\LOLS:Q
SAUDE 1 e dIeV|do ct::pngelhcl) de
Executar outras tarefas de | ClaSS€ profissional.

mesma natureza e nivel de
complexidade  associadas  ao
ambiente organizacional. Demais
atribuigdes da  especialidade
constantes do anexo VII PCCR dos
profissionais de saude.
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CRITERIOS DE ANALISE CURRICULAR EXPERIENCIA E PONTUACAO
ITEM FORMA DE . .
CURRICULAR COMPROVACAO PONTUACAO OBSERVACOES
1- Habilitagdo Legal Documentagao Apta 10 Pontos Pré-Requisito para a
Diploma ou Declaragao da demais pontuagdes
escolaridade minima
exigida
2 - Experiéncia profissional | Atestado ou Declaracao
P P ¥ (A) 05 — Pontos de

tempo de servico publico
no Municipio de
Vazante especifico do
Cargo Especialidade.

Sera considerada a
experiéncia profissional de
acordo com as atribuicdes
da vaga descritas no
Anexo I.

da Prefeitura Municipal
de Vazante ou Copia de
Contrato Administrativo
ou Portaria de
Nomeagdo e exoneragao

06 a 12 meses de
servico publico
Ou
(B) 05 Pontos para
cada periodo de 12
meses somadas todas a
contratagGes incluido o
tempo contato em (A)

A pontuagdo sera
cumulativa no limite de 20
pontos.

3 - Experiéncia profissional
tempo de servico publico
em qualquer funcao seja
em vazante, outros
municipios e Estados ou
Unido

Declaragdo do drgdo ou
entidade com fungao
exercida, tempo de
duragdo e publicagdo de
atos de nomeagdo,
exoneracgao e celebracao
e encerramento de
contratos temporarios.

03 Pontos para
cada periodo
Superior a 12

meses (ano
completo) limitado
a 05 anos

Para efeito de
pontuagdo, ndo sera
considerada fracdo de
ano.

A pontuagdo sera
cumulativa no limite de 15
pontos.

Podera ser acumulado com
a pontuagao do item 02
somente caso o candidato
tenha exercido fungdo
diversa da inscrigdo
especifica

4 - Experiéncia profissional
tempo de servico no
setor PRIVADO,
especifico do cargo
especialidade.

Sera considerada a
experiéncia profissional de
acordo com as atribuicoes
da vaga descritas no
Anexo I.

Atestado ou Declaragao
da Instituicdo em que
teve a experiéncia
profissional com
indicacdo da data de
admissao e rescisao e/ou
Carteira de Trabalho de
Previdéncia Social.

03 Pontos para
cada periodo
Superior a 12

meses (ano
completo) limitado
a 05 anos

Para efeito de
pontuacao, ndo sera
considerada fracdo de
ano.

A pontuagdo sera
cumulativa no limite de 15
pontos.

5 - Formagao superior

aquela exigida como

pré-requisito do Cargo
Especialidade

Sera considerada a
formagdo superior
aquela exigida como
pré-requisito de acordo
com as atribuicdes da
vaga descritas no
Anexo I.

Diploma, Certificado,
Declaragdo ou Historico
Escolar de instituigao
e/ou curso reconhecido
pelo MEC

(*) Graduagao = 5
pontos

Especializagao = 5
pontos

Mestrado ou
Doutorado = 10 pontos

(*) Somente quando
para Cargos/
Especialidades de
Nivel Médio ou
Técnico.

Especializagdo: No minimo
de 360 horas, em
instituicdo reconhecida
pelo MEC.

A pontuagdo sera
cumulativa no limite de 10
pontos.
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CRITERIOS DE ANALISE EPONTUACAO DA ENTREVISTA

Conforme item 5.1.3.1, a Comissao Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado devera pontuar a entrevista
conforme itens e critérios abaixo:

Pontuag¢io Maxima

Indicador
Motivagao, Necessidade e Entusiasmo do candidato em ser contratado 10
Capacidade de trabalho em equipe e Relacionamento com outros 10
Servidores
Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuagao 10
Comportamento ndo verbal e verbal do Candidato durante a 05

entrevista aparéncia profissional

Habilidade de comunicagéo ¢ articulagao institucional 05

Conhecimento das diretrizes do servigo publico, habilidade no trato e 10
respeito aos usuarios do servigo e comunidade em geral

Relato de Experiencias profissionais anteriores (resultados
i s 10
alcancados, estabilidade no emprego, reputacdo)

Demonstrag@o de experiencia, conhecimento ¢ dominio do contetido da 40
area de atuag@o em relacdo ao cargo/especialidade a ser desempenhada

Total 100
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ANEXO 1V - FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PREFEITURA MUNICPAL DE VAZANTE

SELETIVO N°: CODIGO CARGO/ESPECIALIDADE: ...........ccccccooevvirnnnnne.

INOME CARGO : ...ttt ettt sttt e et et e et e eae e teenbeesee st entesneenseenseeneenseenes
NOME DA ESPECIALIDADE ......coiiiiiiee ettt sttt sttt sneenaeeneas
SETOR/AREA OU LOCAL ATUACAOQ .......coooviioieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
NOME DO CANDIDATO: ...ttt ettt sttt e et esseebeeseesseeteeneesseenseeneans

SexoF( ) M( ) Estado Civil ...ccooveuvvveciiiiiieieeee. Nascimento........... oveeeeireaans [oveeeeeaereann

CPF s RG PIS/PASEP: ..ot

O candidato que firma a presente inscricdo declara que conhece, integralmente, os preceitos
estabelecidos por este Edital, referente ao Processo Seletivo Simplificado. Declara ainda, que aceita as
condig¢des vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo municipio de Vazante/MG, para contratagdo e
prestacdo de servigos temporarios. Declara que cumpre todas as exigéncias do edital em relacdo & documentacao,
formacdo profissional e todos os pré-requisitos exigido e ainda quanto ao local da prestagdo de servigos de acordo
com esta ficha de inscricdo. Declara ao final que aceita todos os Termos deste Edital, bem como da Legislagdo
Municipal Vigente ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena de
cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelacdo ou notificagdo prévia da parte do
Municipio.

DIAT A e

ASSINATURA DO CANDIDATO OU PROCURADOR:
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ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO-PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PREFEITURA MUNICPAL DE VAZANTE

SELETIVO N°: CODIGO CARGO/ESPECIALIDADE: ...........ccccccooevvirnnnnne.

NOME CARGO : ...ttt sttt st et e s et et sae e et e s e e neesaneenee e

ASSINATURA DO CANDIDATO OU PROCURADOR:



