CANDIDO GODOI
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Candido Godéi

Rua Liberato Salzano, 387 — E-mail: gabinete@candidogodoi.rs.gov.br

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2020
EDITAL N°01 - ABERTURA
EQUIPE SAMU

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT, Prefeito do Municipio de Candido Goddi, RS, no uso de suas atribui¢bes
legais e, nos termos da Lei Municipal n°1.120/95, torna publico a abertura do prazo de inscri¢des para
processo seletivo simplificado para a contratacdo de Técnico de Enfermagem e Motorista Socorrista —
SAMU, para a Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Candido Goddi, em carater temporario, por
interesse publico. O Processo Seletivo se regerd de acordo com as disposi¢des deste Edital, de acordo com
Portaria GM/MS n.° 2048, de 05 de novembro de 2002, pelo Decreto Municipal n°® 233/2019 e da Legislacéo
Municipal especifica.

I. EXECUCAO DA SELECAO
1.1. A Execucdo do Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Administracdo e Secretaria Municipal da Satde por meio da Comissdo Executiva designada
pela Portaria n° 537/2020, obedecendo as normas deste Edital e seus anexos.
1.2. Para informagBes complementares ou adicionais, o0s interessados deverdo enviar e-mail para
adm@candidogodoi.rs.gov.br.

I1. DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES
2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo em carater temporario, por interesse publico,
para atendimento na Secretaria Municipal da Saude no Programa SAMU.
2.2. A divulgacdo oficial das informacGes referentes a este Processo Seletivo Simplificado dar-se-a pela
publicacéo de editais no Quadro Oficial de Publicagdo da Prefeitura Municipal, no site oficial do Municipio
http://www.candidogodoi.rs.gov.br (edital de abertura e demais editais). Além disso, 0s extratos serdo
veiculados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, instituido e administrado pela
Federacdo das AssociacBes dos Municipios do Rio Grande do Sul — FAMURS, no sitio eletrénico
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs.
2.2.1. E obrigacéo exclusiva do candidato o acompanhamento dos editais nesses meios.
2.3. A contratagdo sera mediante contrato administrativo de carater temporério.
2.4. A remuneracdo estard sujeita ao adicional de insalubridade, assegurado ao contratado o constante na Lei
Municipal n°1.120/95, em seu art. 287.
2.5. As atribuigdes da funcéo sdo as constantes no Anexo | deste edital.
2.6. Para fins de Selegdo dos profissionais a serem contratados, ser realizada:
2.6.1. Avaliacdo e classificagdo de titulos dos candidatos, conforme tabela de pontuacéo de titulos do item V
—da Prova de Titulos deste edital.
2.6.2. A analise dos titulos sera realizada pela Comissao Executiva deste Processo Seletivo Simplificado.
2.6.3. Concluido o processo, os curriculos dos candidatos classificados em primeiro lugar, de ambos os
cargos, serdo enviados a Coordenagdo Estadual de Urgéncias e Emergéncias do SAMU, que efetuard sua
avaliacdo propria, cujo parecer poderé ser “APTO”, “ADEQUAR-SE” ou “NAO APTO”.
2.6.3.1. Sendo o curriculo definido como “APTO” ou “ADEQUAR-SE”, o candidato estara habilitado para
ser contratado.
2.6.3.2. O candidato com o curriculo definido como “ADEQUAR-SE”, serd admitido e terd o prazo de dois
meses para adequar as pendéncias apontadas pela Coordenacdo Estadual de Urgéncias e Emergéncias do
SAMU.
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2.6.3.3. O candidato cujo curriculo receba parecer da Coordenacdo Estadual de Urgéncias e
Emergéncias do SAMU definindo-o como “NAO APTO” estara eliminado do processo seletivo.
2.6.3.4. Para o candidato que tiver seu curriculo considerado como “NAO APTO” pela Coordenagéo
Estadual de Urgéncias e Emergéncias ndo caberé recurso.

2.6.3.5. Caso 0 curriculo enviado seja considerado “NAO APTO” sera encaminhado para avaliacio da
Coordenacdo Estadual de Urgéncias e Emergéncias do SAMU o curriculo do candidato seguinte na ordem
classificatoria, e assim sucessivamente.

2.7. A quantidade de vagas, 0s pré-requisitos, a jornada de trabalho, a remuneracdo mensal e o valor de
inscricdo do presente processo seletivo, estdo estabelecidos no quadro a seguir:

Cargo Vagas Carga horaria Vencimento Pré-requisitos
Técnicode | 01 + cadastro | 144 horas mensais | R$ 1.591,68 - Certificado de concluséo do Curso
Enfermagem | reserva (CR) em regime de Técnico de Enfermagem;
Socorrista revezamento — - certiddo de regularidade do
plantGes de 6 ou COREN;
12 horas - certificado dos cursos de BLS

(Suporte Basico de Vida) de, no
minimo, 8 horas, e APH
(Atendimento Pré Hospitalar), de no
minimo 20 horas.

- atestado ou certiddo de experiéncia
em atendimento de urgéncia e
emergéncia de no minimo 12 meses.

Motorista | Cadastro 144 horas mensais | R$ 1.680,12 Carteira de Habilitagdo categoria D,
socorrista | reserva (CR) em regime de com no minimo 12 meses de
revezamento habilitagéo;
plantbes de 6 ou e

- certificado do Curso para
Capacitacdo de Condutores de
Veiculos de Emergéncia;

12 horas

- certificado do curso de BLS
(Suporte Baésico de Vida) de, no
minimo, 8 horas,

- certificado do curso de APH
(Atendimento Pré Hospitalar), de no
minimo 20 horas;

- Ensino Médio completo (histérico
escolar ou certificado de concluso).

I11 - DA INSCRICAO
3.1. A inscricdo sera somente presencial junto a Secretaria Municipal da Salde, na Avenida

Concordia, 359, Centro, Candido Godoi, de 14 a 18 de dezembro de 2020, das 08h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min.
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3.2. O candidato devera apresentar, junto a ficha de inscricdo, 0o documento de identidade (Carteira de
Identidade) com fotografia, preencher e assinar o formulario de inscricdo, conforme anexo Il, entregar o
anexo Il e IV, disponibilizar as cdpias dos titulos e documentos, trazendo consigo 0s originais para fins de
autenticacdo por membro da comisso executiva, bem como disponibilizar cépias dos documentos
ESCANEADOS COLORIDO, observando o disposto no item 3.7 abaixo.

3.3. Somente serdo admitidas inscri¢cOes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos candidatos ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com poderes especiais.
3.4. Sdo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores; Cédula de Identidade de estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos
de Classe, a exemplo das carteiras do COREN; c6pia do Certificado de Reservista (homem); Passaporte;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na
forma da Lei n® 9.503/97.

3.5. Os documentos de identidade deverdo estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir com clareza, a
identificacdo do candidato.

3.6. No ato da inscricdo, o candidato deverd entregar:

3.6.1. Técnico de Enfermagem: Certificado de conclusdo do Curso Técnico de Enfermagem; - certiddo de
regularidade do COREN; - certiddo de quitacio com a Justica Eleitoral; - DECLARACAO pelo 6rgéo de
Recursos Humanos da instituicdo onde o candidato trabalhou ou trabalha para fins de comprovagédo de
experiéncia em atendimento de urgéncia e emergéncia, no cargo de técnico de enfermagem, de no minimo
12 meses, (NAO SERAO ACEITOS REGISTROS EM CARETIRA DE TRABALHO, CONTRATOS OU
DECLARACOES DE ORGAOS NAO OFICIAIS); - certificado dos cursos de BLS (Suporte Béasico de
Vida) de no minimo 08 horas e APH (Atendimento Pré-Hospitalar), de no minimo 20 horas; curriculo com
foto na forma do anexo Ill; - cdpia da Carteira de Identidade, titulo de eleitor e CPF, cdpia do registro no
Conselho Regional de Enfermagem; e se homem cépia do certificado de reservista, - a grade de titulos,
conforme Anexo 1V deste Edital, devidamente preenchido.

3.6.2. Motorista Socorrista: - copia da Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria D, com no
minimo 12 meses de habilitacdo; - certificado do Curso para Capacitacdo de Condutores de Veiculos de
Emergéncia; - certificado dos cursos de BLS (Suporte Basico de Vida) de, no minimo, 8 horas, e APH
(Atendimento Pré Hospitalar), de no minimo 20 horas; historico escolar ou certificado de conclusdo do
ensino médio; - certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral; - copia da Carteira de ldentidade, titulo de
eleitor e CPF; se homem, cdpia do certificado de reservista; - curriculo com foto na forma do anexo lll, - a
grade de titulos, conforme Anexo IV deste Edital, devidamente preenchido.

3.7. Ap6s a divulgacgdo dos candidatos inscritos, haveré prazo de recurso de 02 (dois) dias Uteis em relacdo a
lista de inscri¢Bes preliminarmente homologadas.

3.8. Além do disposto no item 3.6, no ato da inscricdo o candidato deverd entregar o Curriculo,
conforme Anexo 111 deste Edital acompanhado de copias autenticadas dos titulos e demais documentos
gue comprovem as informagdes nele apresentadas.

3.9. O curriculo e demais documentos comprobatdrios deverao ser entregues em envelopes lacrados com a
identificacdo do candidato, contendo as cdpias autenticadas dos documentos, devendo o envelope ser
entregue pessoalmente (mediante protocolo de entrega por servidor integrante da Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado, na Secretaria Municipal da Saude).

3.10. O candidato que ndo entregar o curriculo juntamente com os titulos no ato da inscricdo sera
desclassificado do Processo Seletivo Publico.

3.11. Néo serdo aceitos curriculos fora do prazo determinado no presente Edital.

3.12. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes
constantes no seu formuldrio de inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume gue esta ciente e de
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acordo com as exigéncias e condicdes estabelecidas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento, ficando o candidato, desde j&, cientificado de que as informacdes inveridicas ou
incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo na sua desclassificacdo.

3.13. Todas as coépias poderdo ser autenticadas na Prefeitura, ndo sendo necessaria
autenticacao em tabelionato.

IV — DA ANALISE DOS CURRICULOS PELA COORDENACAO ESTADUAL DE URGENCIAS E
EMERGENCIAS

4.1. Concluido o processo, os curriculos dos candidatos classificados em primeiro lugar, de ambos 0s cargos,
serdo enviados a Coordenacao Estadual de Urgéncias e Emergéncias do SAMU, que efetuara sua avaliacao
propria, cujo parecer podera ser “APTO”, “ADEQUAR-SE” ou “NAO APTO”.

4.2. Sendo o curriculo definido como “APTO” ou “ADEQUAR-SE”, o candidato estard habilitado para ser
contratado.

4.3. O candidato com o curriculo definido como “ADEQUAR-SE” tera o prazo de dois meses para adequar
as pendéncias apontadas pela Coordenacdo Estadual de Urgéncias e Emergéncias do SAMU.

4.4. O candidato cujo curriculo receba parecer da Coordenacao Estadual de Urgéncias e Emergéncias
do SAMU definindo-o como “NAO APTO” estara eliminado do processo seletivo.

4.5. Para o candidato que tiver seu curriculo considerado como “NAO APTO” pela Coordenacio
Estadual de Urgéncias e Emergéncias ndo cabera recurso.

4.6. Caso o curriculo enviado seja considerado “NAO APTO” sera encaminhado para avaliagio da
Coordenacdo Estadual de Urgéncias e Emergéncias do SAMU o curriculo do candidato seguinte na ordem
classificatoria, e assim sucessivamente.

4.7. Esta etapa é condicionada a Coordenacdo Estadual de Urgéncias e Emergéncias e o prazo de envio do
curriculo a Porto Alegre e o retorno do mesmo dependera da analise deste.

V - DA PROVA DE TITULOS

5.1. No ato da inscricdo o candidato devera entregar a grade de titulos, conforme Anexo IV deste
Edital, devidamente preenchido, juntamente com o envelope contento o curriculo e as colpias
autenticadas dos titulos e demais documentos que comprovem as informacdes apresentadas, de forma
numerada e ordenada.

5.2. A analise curricular de titulacdo e experiéncia profissional dos candidatos inscritos seguira a grade de
pontuacao abaixo:

5.2.1. Cargo de Técnico de Enfermagem:

TITULOS PONTOS PONTUACAO
POR MAXIMA
TITULO

BLS (curso presencial) 2 2

Curso de APH (curso presencial) 3 3

Cursos de urgéncia e emergéncia/carga min. de 08hs (curso presencial) 1 pts/curso 8

Cursos de urgéncia e emergéncia/carga min. de 20hs (EAD) 0,5 pts/curso | 4

NEU (por modulo) 1 3

Tempo de servico em APH/SAMU 1pt/ano 10

TOTAL 30
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5.2.2. Cargo de Motorista Socorrista:

TITULOS PONTOS VALOR
POR MAXIMO
TITULO

Curso de Conducdo de Veiculo de Emergéncia 1 1

BLS (curso presencial) 2 2

APH (curso presencial) 2 2

Cursos de urgéncia e emergéncia/carga min. de 08hs (presencial) 1 pts/curso 8

Cursos de urgéncia e emergéncia/carga min. de 20hs (EAD) 0,5 pts/curso | 4

NEU (por modulo) 1 3

Tempo de servico em APH/SAMU 1p/ano 10

TOTAL 30

5.3. Na Avaliacdo de Titulos somente serdo reconhecidos como documentos validos os que atendam os
seguintes critérios:

5.3.1. Cursos de atualizacdo na area de urgéncia/emergéncia com carga horéaria igual ou maior que 20 horas
para cursos EAD e 08 horas para cursos presenciais; Certificado emitido por instituicdo médico-hospitalar.
desde que sejam de institui¢des de ensino que haja certificagdo de responsabilidade técnica por profissionais
médico ou enfermeiros;

5.3.2. Experiéncia prévia em Servicos APH ou SAMU: Certificado emitido por instituicdo de atendimento
hospitalar ou declaracéo descrevendo o periodo de atuacdo emitida pelo setor competente.

5.4. Ndo serdo pontuados:

5.4.1. Titulos de formagéo de nivel médio ou técnicos ndo condizentes com a &rea de atuacao.

5.4.2. Titulos sem conteldo especificado.

5.4.3. Boletins de matriculas ou outra forma que ndo determinada acima, ndo devendo o candidato entregar
documentos que ndo estejam na forma exigida.

VI - DOS RECURSOS

6.1. E direito do candidato recorrer da lista preliminar dos inscritos e da classificacdo preliminar, com
recurso enderecado a Comissdo Executiva, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, conforme disposto no Anexo
V — Cronograma.

6.2. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as raz6es do pedido recursal.

6.3. Todas as etapas do Processo Seletivo serdo disponibilizadas no site oficial da Prefeitura Municipal de
Candido Godéi http://www.candidogodoi.rs.gov.br na secdo “Concursos e Sele¢des Publicas”, no Diéario
Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, instituido e administrado pela Federacdo das
Associagbes dos Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS, no sitio eletrbnico
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs e no Quadro Oficial de Publicacdo da Prefeitura Municipal.

6.4. Sera possibilitada vista da analise da prova de titulos na presenca da Comisséo.

VIl — DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Serdo classificados apenas os candidatos que tiverem pontuagdo acima de zero e preencherem os pré-
requisitos.

7.2. No caso da ocorréncia de empate em relacdo a classificacdo final por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

7.2.1. Apresentar idade mais avancgada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos;
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7.2.2. Sorteio em ato publico, a ser realizado na Secretaria Municipal de Administragdo, conforme o
CRONOGRAMA constante do ANEXO V deste edital;

7.3. A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos quanto & pontuagéo e
classificacdo preliminar pela comissdo e antes da publicacdo da homologacdo com a lista final dos
classificados.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera lancada por edital com a

classificagdo geral e oficial dos candidatos aprovados, quando entdo, passara a fluir o prazo de validade do

Processo Seletivo Simplificado.

8.2. Ndo sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovagdo ou classificagdo do candidato,

valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

8.3. Os candidatos classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos e contatos telefnicos e

eletronicos.

8.4. Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver a readequacédo

das condic¢Oes conforme dispuser a legislagéo local.

8.5. Durante o periodo de validade de Processo Seletivo Simplificado, os selecionados, dentre as

contratacBes autorizadas pela lei municipal aplicivel, serdo contratados com estrita observancia da

necessidade do servico publico.

8.6. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses, prorrogavel, uma vez,

por igual periodo.

8.7. O candidato assume inteira responsabilidade pelas informacBes constantes no seu formulario de

inscri¢do e documentos apresentados, sob as penas da lei, bem como assume gue esta ciente e de acordo com

as exigéncias e condigcbes estabelecidas neste Edital, do qual o candidato ndo poderd alegar

desconhecimento, ficando, desde ja, compromissado em aceitar as condigcdes de sua realizagdo, tais como se

acham estabelecidos neste edital e na legislacdo especifica.

8.8. O acompanhamento das publicacbes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de

responsabilidade Unica e exclusiva do candidato, devendo acessar, para tanto, o sitio eletrénico oficial

do Municipio www.candidogodoi.rs.qov.br e acessar a se¢iao “Concursos e Selecdes Publicas”, verificar

as publicagdes no quadro mural da Prefeitura Municipal e/ou o acessar o Diério Oficial dos Municipios do

Estado do Rio Grande do Sul, instituido e administrado pela Federacdo das Associa¢bes dos Municipios do

Rio Grande do Sul - FAMURS, no sitio eletrdnico http://www.diariomunicipal.com.br/famurs.

8.9. Caso o candidato ndo deseje ser contratado de imediato, podera, mediante requerimento

proéprio, solicitar para passar ao final da lista dos classificados e, para concorrer, observada

sempre a ordem de classificacdo e a validade do Processo Seletivo, a novo chamamento uma so

Vez.

8.10. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacBes ou acréscimos enquanto ndo

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a

prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

8.11. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado.
Gabinete do Prefeito de Candido Godoi, RS em 11 de dezembro de 2020.

Registre-se e publique-se.

Valdi Luis Goldschmidt Geni Maria Seibel
Prefeito Secretaria de Administragéo
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2020 - EQUIPE SAMU

ATRIBUICOES DOS CARGOS

TECNICO DE ENFERMAGEM:

AtribuicGes: assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao, orientacéo e supervisao das atividades de
assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob
supervisdo direta ou a distancia do profissional enfermeiro; participar de programas de treinamento e
aprimoramento profissional especialmente em urgéncias/emergéncias; realizar manobras de extra¢cdo manual
de vitimas. Exerce atividades auxiliares, de nivel técnico, sendo habilitado para o atendimento Pré-Hospitalar
Mavel, integrando sua equipe. Além da intervengdo conservadora no atendimento do paciente, é habilitado a
realizar procedimentos a ele delegados, sob supervisdo do profissional Enfermeiro, dentro do ambito de sua
qualificacéo profissional.

MOTORISTA SOCORRISTA:

AtribuicGes: conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes;
conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica do mesmo; estabelecer contato radiofénico
(ou telefonico) com a central de regulagcdo médica e seguir suas orientagGes; conhecer a malha viaria local;
conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local,
auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizacbes e
transporte de vitimas; realizar medidas reanimagdo cardiorespiratdria basica; identificar todos os tipos de
materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de salde.
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ANEXO I1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2020 - EQUIPE SAMU
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome do candidato:

Cargo:

TECNICO DE ENFERMAGEM MOTORISTA SOCORRISTA

Documento de ldentidade: CPF:

Escolaridade:

Enderego:

Municipio:

Telefone: E-mail:

Candido Godoi/RS, em de de 2020.

Assinatura do Candidato

Recebido:

Assinatura Servidor Municipio:
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ANEXO IlI1
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2020 - EQUIPE SAMU
MODELO DE CURRICULO PROFISSIONAL

CARGO:
FOTO (3X4)

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiacéo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de ldentidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor : Zona: Secéo:

2.4 Copia do certificado de reservista (homem):

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL
Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

3.2 ENSINO MEDIO
Curso:

Instituicdo de Ensino:
Ano de concluséo:

3.3 GRADUACAO
Curso:

Instituicdo de Ensino:
Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

WWW.pciconcursos.com.br



Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:
Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio:
Carga horéria:

CANDIDO GODOI
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Candido Godéi

Rua Liberato Salzano, 387 — E-mail: gabinete@candidogodoi.rs.gov.br

Data da concluséo:

Data da concluséo:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Empresa:
Periodo:
Cargo:

Empresa:
Periodo:
Cargo:

6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Candido Goddéi/RS, em__ de de 2020.

Assinatura do Candidato

WWW.pciconcursos.com.br



CANDIDO GODOI
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Candido Godéi

Rua Liberato Salzano, 387 — E-mail: gabinete@candidogodoi.rs.gov.br

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/2020 — SAMU — TECNICO EM ENFERMAGEM

PROVA DE TITULOS - GRADE MODELO

Nome do candidato:
Cargo:
Documento de Identidade: CPF:
Escolaridade:

DESCRICAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL :
Campos preenchidos pelo candidato CANDIDATO
NAO

PREENCHER

(deixar em branco)

N.°  |Descricao de Titulos e Experiéncia Profissional Documento Pontuagéo

(*) Comprobatorio n°
**

R90.9.9.9.9.9.9.9.9.9).9.9.9.9.9.9.9.9.9.9

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

TOTAL DE PONTOS

Obs: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato e entregar este formulério.
(*) Os titulos deverao ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.
(**) Neste campo descrever o titulo que comprove a escolaridade exigida.

Candido Godoi/RS, em de de 2020.

Assinatura do Candidato
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CANDIDO GODOI
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Candido Godéi

Rua Liberato Salzano, 387 — E-mail: gabinete@candidogodoi.rs.gov.br

ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 06/20209 — EQUIPE SAMU

CRONOGRAMA DE EVENTOS:

Data Prevista

Etapa — atividade

14/12/2020

Publicagdo do edital no quadro mural de publicacGes oficiais da Prefeitura
Municipal, no site oficial do Municipio www.candidogodoi.rs.gov.br e no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul, no sitio
eletronico http://www.diariomunicipal.com.br/famurs.

14/12/2020 a 18/12/2020

Periodo de Inscricdes

21/12/2020

Publicac&o da lista preliminar de inscritos

21/12/2020 e 22/12/2020

Periodo de recursos quanto a lista preliminar de inscritos

23/12/2020

Publicac&o da lista das inscricbes homologadas

28/12/2020

Publicac&o da pontuagdo e classificagdo preliminar

28/12/2020 e 29/12/2020

Prazo para recursos em relagdo a pontuacao preliminar

Publicagdo do resultado e convocacdo para sorteio de desempate (caso

30/12/2020 necessario) e caso nao haja empate, sera publicado o resultado final e
homologacéo do Processo Seletivo.

04/01/2021 Aplicacdo dos critérios de desempate (caso houver), cujo sorteio serd
realizado na Secretaria de Satde de Candido Godoi, as 9 horas e 30 minutos.

05/01/2021 Publicacgéo do resultado final e homologacgdo do Processo Seletivo.

** ATENCAO! Cada candidato DEVERA acompanhar as publicacdes pertinentes a este Processo
Seletivo Simplificado no site oficial do Municipio www.candidogodoi.rs.gov.br na se¢io “Concursos e
Selecoes Publicas™.
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