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QUEBRANGULO
Cuidando da Nossa Gente

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2020

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
QUEBRANGULO/AL.

O Municipio de Quebrangulo do Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob o n°® 12.241.675/0001-01, com sede a Praga Getulio Vargas, 50 —
Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Marcelo Ricardo Vasconcelos Lima,
torna publico o Edital do Processo Seletivo Simplificado, para vaga imediata e cadastro de
reserva, visando a contratagdo de profissionais para atuarem junto as Secretarias
Municipais, por prazo determinado, com base no inciso IX, do art. 37, da Constituicao
Federal de 1988, Lei Municipal n° 864/2020, através do Processo Administrativo n°
1201.0009.903/2020. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado para ofertar vagas e
formar cadastro de reserva, atendendo aos cargos necessarios ao pleno funcionamento
dos servigos publicos desempenhados na Gestao Publica Municipal.

A realizacao do Processo Seletivo Simplificado ocorrera de acordo com os termos e
condi¢des constantes deste Edital e suas posteriores alteracdes, ndo cabendo a nenhum
candidato alegar desconhecimento dos citados expedientes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este Edital e sera realizado sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Quebrangulo, no que concerne a analise
curricular, a convocacgao e a contratagao dos candidatos aprovados;

1.2. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegcdo de profissionais para
contratagao temporaria de excepcional interesse publico, por prazo determinado, para
suprir as necessidades imediatas das seguintes Secretarias:

1.2.1. Secretaria Municipal de Saude;

1.2.2. Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Recursos Humanos;

1.2.3. Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme cargos e fun¢des descritas
no ANEXO [;

1.3. O presente Processo Seletivo classificara candidatos em ordem decrescente de
classificacdo, de forma que a expectativa de direito a contratagcdo, ficando a
concretizacido desse ato, condicionada a exclusiva necessidade, oportunidade e
conveniéncia das Secretarias Municipais;

1.4. Este Edital contém as clausulas e condi¢gdes que regem o presente Processo Seletivo,
e o candidato ao se inscrever, declarara aceitacdo de todas as normas previstas no
mesmo;

1.5. O respectivo Edital estara disponivel exclusivamente no enderego eletrénico
www.quebrangulo.al.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato sua
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obtencao, devendo observar os requisitos e prazos previstos;

1.6. Cabera a Comisséo, supervisionar todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado,
desde a elaboragdo ao julgamento do certame, concluido com relatério que sera
apresentado ao Prefeito Municipal para a devida homologacéao, apés a publicagéo do
resultado final;

1.7. O Resultado Final deste processo Seletivo Simplificado sera publicado no site da
Prefeitura de Quebrangulo/AL no enderego eletrénico www.quebrangulo.al.gov.br;

1.8. Os candidatos que atenderem todas as condi¢des exigidas por este edital aceitam ser
contratados, conforme as vagas, estabelecidas e apresentadas no momento, bem
como serdo lotados em todo territério do Municipio, inclusive em distritos/zona rural,
conforme determinado pela Prefeitura Municipal;

1.9. O contrato sera temporario, por tempo determinado e mediante necessidade da
Administracdo e se extinguir-se-a sem direito a indenizagdo, nos termos da Lei
Municipal n°® 864/2020, observado o interesse publico, sendo dotado de regime
juridico administrativo.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscri¢cdes serao a partir das 00h01m do dia 14 de dezembro 2020 até as 23h59m
do dia 15 de dezembro de 2020 (horario de Brasilia), por meio do recebimento de
curriculos através do email pss2020@quebranqulo.al.qov.br;
2.2. A ficha de inscricdo estara disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de
Quebrangulo, juntamente com Edital, a partir do dia 14 de dezembro de 2020;
2.3. Para efetuar a inscrigdo o candidato devera enviar:
2.3.1. Eicha de Inscricdo preenchida pelo proprio, conforme modelo constante do
ANEXO Ill, acompanhada de uma cépia do documento de identidade;

2.3.2. Curriculo, conforme modelo constante do ANEXO IV, (com documentos

presentes no edital, certificados, diplomas, declaragdes);

2.3.3. Nome do cargo (igual ao disposto no edital) o qual pretende concorrer no campo

assunto do email a ser enviado.
2.4. O Curriculo devera conter as seguintes especificagoes:

a) nome completo do candidato, estado civil e numero do RG e CPF;

b) enderecgo, numero do telefone;

c) funcado a qual pretende concorrer de acordo com o Edital;

d) escolaridade, identificando os cursos, que deverdo estar relacionados com o cargo
pretendido;

e) qualificagcao profissional: nhome dos eventos, cursos avulsos ou seminarios que
participou, possuindo relagcdo com o cargo que deseja concorrer, informando
duracgao e periodos de realizacao;

f) experiéncia profissional: identificando o empregador ou entidade onde trabalhou e
periodo (s) em que exerceu as fung¢des informadas;

2.5. O candidato podera se inscrever somente para 1 (uma) area de atuacido, conforme
opcgoes constantes no ANEXO I;
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2.6. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera conhecer as normas estabelecidas
neste edital e na legislacdo pertinente, certificando-se de que preenchem todos os
requisitos exigidos para exercer a fungao a qual concorre;

2.7. Ainscricdo do candidato implica na aceitagédo as regras estabelecidas neste Edital e
na legislacéo vigente;

2.8. Apos ainscricao nao serao aceitos pedidos para quaisquer alteracoes. As informacodes
prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando a Comissao o direito de excluir aquele que néo preencher a ficha de
inscrigao, de forma completa, correta e legivel.

2.9. O candidato devera declarar na ficha de inscricdo, que tem ciéncia e aceita as
condigdes contidas neste Edital, caso aprovado e convocado, para a fungao;

2.10. A néo entrega de qualquer dos documentos previsto no Edital, causara a reprovagao
do candidato;

3. DAS _VAGAS OFERECIDAS, DA CARGA HORARIA, TEMPO DE
CONTRATACAO, DA REMUNERACAO E DOS REQUISITOS EXIGIDOS

3.1. Os Cargos, Carga horaria, Salario e Requisitos (por Secretaria) relacionados a este
Processo Seletivo estam discriminadas no ANEXO |, sendo desde ja determinado que
o candidato s6 podera se habilitar em apenas uma das respectivas, conforme item
2.5;

3.2. As atribui¢des inerentes a cada cargo consta no ANEXO II;

3.3. O contrato sera por tempo determinado de 12 (doze ) meses, podendo ser prorrogado
uma unica vez por igual periodo, conforme necessidade do servigo;

3.4. Os candidatos que ndo apresentarem os comprovantes relativos ao pré-requisito,
serao automaticamente excluidos do processo;

4. ANALISE CURRICULAR E JULGAMENTO
4.1. Os titulos apresentados serao julgados por uma Comisséao instituida pela Prefeitura
do Municipio de Quebrangulo, publicado mediante Portaria;
4.2. Critério de Classificagao:

4.2.1. A avaliagao curricular valera 100 (cem) pontos, conforme descrito a seguir:

RELAGAO DE TITULOS PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO*

. ~ Pontuacéao Pontuacgao
TITULO / DESCRICAO de cada titulo maxima
Diploma, devidamente registrado/reconhecido, de 65 65

conclusao nivel médio/ Curso Técnico na area
respectiva para a qual concorre.

5 pontos (por cada

Experiéncia profissional na area especifica para a qual ano) 35
concorre

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100
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RELAGAO DE TITULOS PARA CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR*

" X Pontuagao ~
TITULO / DESCRICAO de cada titulo 2(2;’21;;@%
Diploma, devidamente registrado/reconhecido, de
conclusdo de curso na area especifica para a qual 30 30
pretende concorrer.

Diploma, devidamente registrado/reconhecido, de

conclusdo de mestrado ou residéncia ou certificado de

conclusdo de curso, na area especifica para a qual 15 15

concorre.

Certificado de conclusdo de especializagdo na area

especifica para a qual concorre (Pds-Graduagao lato

sensu) ou Certificado de conclusdo de curso de 10 10

Residéncia em Unidade Hospitalar na area especifica

para a qual concorre.

Certificado de conclusdo de curso de capacitagdo ou

aperfeicoamento de 40 a 180 horas/aula na area 05 10

especifica para a qual concorre.

Egsséir?gcia profissional na area especifica para a qual 05 pontos (por cada 35
ano)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

4.3. Havendo empate das notas, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) Tiver maior idade;
b) Maior tempo de Formacgao e/ou experiéncia na fungao.

5. DO RESULTADO PRELIMINAR
5.1. A Comissao constituida conforme item 4.1, apds analise dos documentos, dara
publicidade ao resultado preliminar, no dia 22 de dezembro de 2020, através do site
www.quebrangulo.al.gov.br.
5.2. Apobs o prazo disposto no item 6, a Comissao dara publicidade ao resultado final no
dia 29 de dezembro de 2020, através do site www.quebrangulo.al.gov.br.

6. DO PRAZO RECURSAL

6.1. Os interessados terdo prazo de 24 (vinte e quatro) horas para recorrer;

6.2. O recurso sera recebido no mesmo endereco eletrénico informado para entrega da
documentagdo. A Comissao podera reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir,
devidamente informado, para decisao da autoridade maxima;

6.3. Ao recurso nao sera concedido efeito suspensivo.
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7.
7.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

DA CONTRATACAO

O selecionado convocado para assinatura de Contrato Administrativo devera
apresentar a original e copia de toda documentagédo apresentada no momento da
inscricdo, bem como os documentos indicados no item 7.2, em até 48 (quarenta e
oito) horas apdés a convocacgdo, obedecida a classificacdo, estando sujeito a
desclassificagdo caso ndo possua os documentos exigidos no ato da admisséo,
ou pelo nao comparecimento no prazo previsto.

. Documentos necessarios:

Documento original de identidade e CPF;

Foto;

Comprovante de residéncia, atualizado (ultimos 90 dias);
Dados bancarios;

Titulo de eleitor;

Cartdo do SUS;

Certificado de escolaridade;

Carteira do conselho, quando for o caso;

Comprovacao dos titulos indicados;

PIS/PASEP/NIT; e

Declaragao de nao acumulagao ilicita de cargos, com fulcro no inciso XVI, do art.
37, da Constituicdo Federal. (ANEXO V).

DAS DISPOSICOES GERAIS
Todas as publicagcbes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo
Simplificado, serao feitas no site www.quebrangulo.al.gov.br;
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo no site
www.quebrangulo.al.gov.br;
Os selecionados deverao comparecer a medida que forem convocados pela
Secretaria de Saude, para a entrevista pré-admissional e em caso de aprovacéo,
assinatura do contrato, munidos dos documentos descritos no presente documento;
A coépia dos documentos entregues pelo inscrito, independentemente da etapa ou
finalidade a que se destina, n&o lhe sera devolvida durante ou ao final do PSS;
O selecionado devera assumir suas atividades funcionais, 01 (um) dia, apds a
assinatura do Contrato Administrativo;
A contratacao decorrente deste certame tera duragao de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo;
Os contratos decorrentes deste certame poderao ser rescindidos, de acordo com o
art. 11 da Lei Municipal n° 864, de 1° de junho de 2020;
Havendo nomeacgdo através de concurso publico para o cargo ofertado neste
certame, 0 mesmo estara rescindido automaticamente;
O profissional contratado tera o seu desempenho avaliado pela chefia imediata
apos 30 (trinta) dias do inicio de suas fung¢des e durante a vigéncia do contrato;
Quando for evidenciado a insuficiéncia de desempenho funcional, o contratado tera
rescisdo imediata do contrato celebrado com o Municipio, respeitando a legislagao
vigente;
A aprovagao do candidato neste Processo Seletivo Simplificado n&o assegura a
sua contratagdo, mas apenas uma expectativa de ser convocado, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagcdo, mediante conveniéncia, necessidade e

Praga Getulio Vargas, 50 - Centro - CEP: 57750-000 - Quebrangulo — AL - CNPJ: 12. 241.675/0001-01
Email: contato@quebrangulo.al.gov.br | Site: quebrangulo.al.gov.br | Telefone: 82 3288-1159




nnnnnnnnnnnn

QUEBRANGULO
Cuidando da Nossa Gente,

interesse da Administracéo Publica;

8.12. Na hipdtese de extingao da causa justificadora da contratagao, este sera rescindido
de imediato, sem direito a indenizacgdes;

8.13. Ficam excluidos de participar do certame os candidatos pertencentes a grupo de
risco (mais de 60 (sessenta) anos ou comorbidades de risco) de acordo com o
Ministério da Saude;

8.14. Os contratos poderéo ser cancelados antes do prazo de sua vigéncia, por interesse
publico ou por decisdo judicial que interfira diretamente nas contratagdes, sem
direito a indenizagdes;

8.15. Integra este Edital os ANEXOS I, II, 11, IV e V;

Quebrangulo/AL, 14 de dezembro de 2020.

MARCELO RICARDO VASCONCELOS LIMA
Prefeito
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ANEXO | DO EDITAL N° 001/2020

AREA DE ATUAGAO, QUANTITATIVO, CARGA HORARIA, LOTAGAO E REQUISITOS
BASICOS PARA CONTRATAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

CARGO VAGAS CARGA ESCOLARIDADE/ REMUNERAGAO
OFERTADAS HORARIA REQUISITOS
AGENTE DE 1 40h Ensino Médio Completo  R$ 1.550,00
ENDEMIAS Semanais
AGENTE 1 40h Ensino Médio Completo  R$ 1.550,00
COMUNITARIO Semanais
DE SAUDE
ASSISTENTE 1 30 horas Curso Superior na R$ 1.600,00
SOCIAL Semanais.  respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.
AUXILIAR DE 1 40h Ensino Médio Completo  R$ 1.045,00
CONSULTORIO Semanais com Curso
DENTARIO Especifico/Registro no
Conselho
ENFERMEIRO 1 PLANTAO Curso Superior na R$ 240,00
PLANTONISTA 24H respectiva area do cargo
F(,'I\_"'myg;’s em Instituicdo de Ensino
POR MES) Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.
ENFERMEIRO 1 40h. Curso Superior na R$ 1.700,00
Semanais  respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.
FISIOTERAPEUTA 1 30h. Curso Superior na R$ 1.600,00
Semanais  respectiva area do cargo
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MEDICO
VETERINARIO

30h.
Semanais

Ensino Superior completo
em Medicina Veterinaria e
registro no conselho de
classe competente

R$

1.600,00

MEDICO

GINECOLOGISTA

20h.
Semanais

Ensino superior completo
em Medicina, Registro no
Conselho de Classe
Competente e Certificado
conferido por curso de
especializagao ou
programa de residéncia
meédica, emitido por
instituicdo reconhecida
pelo MEC

R$

4.000,00

MEDICO
PEDIATRA

20h.
Semanais

Ensino superior completo
em Medicina, Registro no
Conselho de Classe
Competente e Certificado
conferido por curso de
especializagao ou
programa de residéncia
meédica, emitido por
instituicdo reconhecida
pelo MEC

R$

4.000,00

MEDICO
PLANTONISTA
FINAL DE

SEMANA (SEX A
DOM)

PLANTAO
24H

Curso Superior na
respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

R$

2.500,00

MEDICO

PLANTONISTA
(SEG A QUI)

PLANTAO
24H

Curso Superior na
respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

R$

2.000,00

MEDICO PSF

40h.
Semanais

Curso Superior na
respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

R$

10.000,00
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FARMACEUTICO

40h.
Semanais

Curso Superior na
respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

R$

1.500,00

MEDICO
PSIQUIATRA

20h.
Semanais

Ensino superior completo
em Medicina, Registro no
Conselho de Classe
Competente e Certificado
conferido por curso de
especializagao ou
programa de residéncia
meédica, emitido por
instituicdo reconhecida
pelo MEC

R$

6.000,00

NUTRICIONISTA

40h.
Semanais

Curso Superior na
respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

R$

1.700,00

ODONTOLOGO
PSF

40h.
Semanais

Curso Superior na
respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

R$

5.000,00

PROFISSIONAL
DE EDUCACAO
FISICA

30h.
Semanais

Bacharelado em
Educacao Fisica ou
graduacéo de licenciatura
Plena regida pela
Resolugao CFE n°
03/87(antiga Licenciatura
Plena) e Registro junto ao
Conselho Regional de
Educacao Fisica de
Alagoas CREF19/AL.
Conselho.

R$

1.600,00

PSICOLOGO

30h.
Semanais

Curso Superior na
respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino

Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.

R$

1.600,00
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TEC. DE 1 40h. Curso de Técnico de R$ 1.045,00
ENFERMAGEM Semanais  Enfermagem,reconhecido
HOSPITAL pelo MEC, e Registro no
Conselho.
TEC. DE 40h Curso de Técnico de R$ 1.045,00
ENFERMAGEM 1 Semanais  Enfermagem,reconhecido
PSF pelo MEC, e Registro no
Conselho.
TEC. EM 1 40h. Ensino Médio e Curso R$ 1.045,00
ANALISES Semanais Profissionalizante de
CLINICAS Técnico em Patologia
Clinica ou Analises
Clinicas
TERAPEUTA 1 30h. Curso Superior na R$ 1.600,00
OCUPACIONAL Semanais  respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.
CARGO VAGAS CARGA ESCOLARIDADE/ REMUNERAGAO
OFERTADAS HORARIA REQUISITOS
GESTOR DE 1 30h Curso Superior em R$ 2.500,00
CONVENIOS Semanais  qualquer area de atuagéo

na respectiva area do
cargo em Instituicdo de
Ensino Superior,
reconhecido pelo MEC, e
curso de capacitagao no
SICONV.
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GESTOR DE 1 30h Curso Superior em R$ 2.000,00
CONTRATOS Semanais  qualquer area de atuagdo
na respectiva area do
cargo em Instituicdo de
Ensino Superior,
reconhecido pelo MEC, e
curso de capacitacao na

area afim.
MEDICO 2 20h. Curso Superior na R$ 1.500,00
(JUNTA MEDICA) Semanais  respectiva area do cargo

em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no

Conselho.
MEDICO 1 20h. Curso Superior na R$ 1.500,00
(JUNTA MEDICA) Semanais  respectiva area do cargo

em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, Certificado
conferido por curso de
especializagao ou
programa de residéncia
na area de psiquiatria ou
medicina do trabalho,
emitido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, e

Registro no
Conselho.
CARGO VAGAS CARGA ESCOLARIDADE/ REMUNERAGCAO
OFERTADAS HORARIA REQUISITOS
ASSISTENTE 1 30h. Curso Superior na R$ 1.600,00
SOCIAL Semanais  respectiva area do cargo
(CRAS) em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.
FACILITADOR DE 1 40h. Ensino Médio Completo R$ 1.045,00
OFICINA DE Semanais *Ter experiéncia em
ESPORTES atividades com criangas,
(CRAS) adolescentes e idosos
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FACILITADOR DE 40h. Ensino Médio Completo R$ 1.045,00
OFICINA DE Semanais *Ter experiéncia em
ESPORTES atividades com criangas,
ch\ﬁg RUA adolescentes e idosos
ORIENTADOR 40h. Ensino Médio Completo R$ 1.045,00
SOCIAL Semanais *Ter experiéncia em
(CRAS) atividades com criancas,
adolescentes e idosos
ORIENTADOR 40h. Ensino Médio Completo R$ 1.045,00
SOCIAL Semanais *Ter experiéncia em
(CRAS RUA atividades com criangas,
NOVA) adolescentes e idosos
PSICOLOGO 30h. Curso Superior na R$ 1.600,00
(CRAS) Semanais  respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.
ADVOGADO 30h. Curso Superior na R$ 1.800,00
(CREAS) Semanais  respectiva area do cargo
em Instituicdo de Ensino
Superior, reconhecido
pelo MEC, e Registro no
Conselho.
ENTREVISTADOR 40h. Ensino Médio Completo R$ 1.045,00
(PROGRAMA Semanais *Possuir Curso de

BOLSA FAMILIA)

Digitacéo
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R/

ANEXO 11 DO EDITAL N° 001/2020

CARGO ATRIBUICAO |

ADVOGADO Executar atividades de natureza juridico-social junto as equipes de referéncia de

CREAS protecdo social especial e aos usuarios do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS, envolvendo elaboragao de pareceres, estudo de processos e elaboragao
de relatdrios; Realizar estudos de caso junto a equipe de referéncia; Realizar
acompanhamento especializado por meio de atendimento familiar, individual ou
em grupo; Trabalhar em equipe interdisciplinar; Participar de reunido para
definigdo de fluxo, instituicdo de rotina de atendimento e acompanhamento dos
usuarios, organizagdo de encaminhamentos e fluxo de informagdo e
procedimentos; Participar de agbes de mobilizagdo e enfrentamento cujos
objetivos estejam relacionados ao SUAS; Acompanhamento dos casos junto ao
Sistema de Garantia de Direitos; Organizar compilagbes de leis, decretos e
jurisprudéncias firmadas, do interesse do SUAS; Participar de atividades de
capacitagao e reuniao da equipe de trabalho responsavel pela execucédo dos
servicos na promocao de acdes e processos socioassistenciais; Realizar a
acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de
informagdes e orientagdes; Elaborar, junto com as familias/individuos, o Plano
de acompanhamento Individual e/ou Familiar, considerando as especificidades e
particularidades de cada um; Realizar visitas domiciliares as familias
acompanhadas pelo CREAS, quando necessario; Realizar encaminhamentos
monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas publicas setoriais e
orgaos de defesa de direito; Alimentar registros e sistemas de informagéo sobre
as agbes desenvolvidas; Participar das atividades de planejamento,
monitoramento e avaliagdo dos processos de trabalho.

AGENTE DE Atividade de nivel elementar. Visitar domicilios periodicamente. Orientar a

ENDEMIAS comunidade para promog¢ao da saude. Rastrear focos de doencas especifica.
Promover educacéao sanitaria e ambiental. Participar de campanhas preventivas.
Incentivar atividades comunitarias. Participar de reunides profissionais. Executar
tarefas administrativas. Realizar mapeamento de sua area de trabalho. Cadastrar
os domicilios e atualizar permanentemente esse cadastro. Identificar situacdes
de riscos e conbate-las, inclusive com uso de borrifadores e outros
equipamentos. Realizar agdes e atividade, no nivel de suas competéncias.
Promover agdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

AGENTE Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacgéo da
COMUNITARIO equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
DE SAUDE vulnerabilidades; Manter atualizado o cadastramento das familias e dos

individuos no sistema de informacéao indicado pelo gestor municipal e utilizar, de
forma sistematica, os dados para analise da situagédo de saude considerando as
caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas
do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento
local; Realizar o cuidado da saude da populagao adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, e quando necessario no domicilio e nos demais
espacgos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros); Realizar agdes de
atencdo a saude conforme a necessidade de saude da populacdo local, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local; Garantia da
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atencado a saude buscando a integralidade por meio da realizagao de agdes de
promogao, protecao e recuperacdo da saude e prevencdo de agravos; Garantia
de atendimento da demanda espontdnea, da realizagcdo das agdes
programaticas, coletivas e de vigilancia a saude; Participar do acolhimento dos
usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude,
procedendo a primeira avaliagdo (classificacdo de risco, avaliacdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificacdo das
necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento
humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atencédo e viabilizando
o estabelecimento do vinculo; Realizar busca ativa e notificar doencgas e agravos
de notificagdo compulsoéria e de outros agravos e situagdes de importancia local;
Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros pontos de atengao
do sistema de saude; Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos
sociais que visa propor intervengdes que influenciem os processos de saude
doenca dos individuos, das familias, coletividades e da propria comunidade;
Participar das reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento
e avaliagao das agdes da equipe, a partir da utilizagao dos dados disponiveis;
Acompanhar e avaliar sistematicamente as ag¢des implementadas, visando a
readequacgado do processo de trabalho; Garantir a qualidade do registro das
atividades nos sistemas de informagdo na Atencdo Basica; Realizar trabalho
interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formagdes; Realizar acbes de educacdo em saude a populacdo
adstrita, conforme planejamento da equipe; Participar das atividades de
educacao permanente; Promover a mobilizagao e a participacdo da comunidade,
buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agbes intersetoriais; Realizar outras
acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais e
Planos Operativos Municipais; Orientar as familias quanto a utilizacdo dos
servigcos de saude disponiveis; Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas
as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser
programadas em conjunto com a ESF, considerando os critérios de risco e
vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més;
Seguir os protocolos do Ministério da Saude na promogéo da saude; Promover
acdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

ASSISTENTE
SOCIAL

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da
administracao publica; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas
e projetos que sejam do ambito de atuagao do Servigo Social com participagao
da sociedade civil; encaminhar providéncias, e prestar orientacdo social a
individuos, grupos e a populacgdo; orientar individuos e grupos de diferentes
segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos
no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar, organizar e administrar o
provimento de materiais atribuidos a saude; planejar, executar e avaliar
pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para
subsidiar agdes profissionais; prestar assessoria e consultoria; planejamento,
organizagdo e administragdo de Servicos Sociais nos Estabelecimentos de
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Saude em todos os ambitos; Realizar estudos s6cio-econdmicos com 0s usuarios
para fins de provimento de suplementos, medicamentos que n&o constem na
RENAME e outros insumos de responsabilidade da secretaria de saude.
Acompanhar a execugéo dos processos judiciais que envolvam situagbes que
necessitem da analise do profissional. Descrever através de Relatorios as
situagdes identificadas no que se refere aos pacientes monitorados. ; Promover
acdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

ASSISTENTE
SOCIAL CRAS

Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em
grupo, identificando as necessidades e ofertando orientagbes a individuos e
familias, fundamentados em pressupostos tedrico-metodoldgicos, éticos-
politicos e legais; Articular servicos e recursos para atendimento,
encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos; Trabalhar em
equipe interdisciplinar; produzir relatérios e documentos necessarios ao servigo
e demais instrumentos técnico-operativos; Realizar monitoramento e avaliagao
do servico; Desenvolver atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo
e participacao que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria;
Realizar a acolhida, oferta de informacgdes e realizacido de encaminhamentos as
familias usuarias do CRAS; Planejar e implementar o PAIF, de acordo com as
caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS; Mediar de grupos de
familias dos PAIF; Realizar atendimento particularizados e visitas domiciliares
as familias referenciadas e/ou acompanhadas pelo CRAS; Desenvolver
atividades coletivas e comunitarias no territorio; Apoiar tecnicamente os
profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e fortalecimento de
vinculos desenvolvidos no territorio ou no CRAS; Acompanhar as familias
mediante elaboragcdo do Plano de Acompanhamento Familiar; Realizar busca
ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolver projetos que visam
prevenir aumento de incidéncia de situag¢des de risco; Acompanhar as familias
em descumprimento de condicionalidades; Alimentar o sistema de informacao,
registro das ag¢des desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva.
Articular acbdes que potencializem as boas experiéncias no territério de
abrangéncia; Realizar encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial; Realizar encaminhamentos para servigos setoriais; Participar
das reunides preparatérias ao planejamento municipal; Participar de reunides
sistematicas no CRAS, para planejamento das agdes semanais a serem
desenvolvidas, definigdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e
acolhimento dos wusuérios; Organizar os encaminhamentos, fluxos de
informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as
demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio.

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Realizar acbes de promogao e prevencao em saude bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencao a
saude; Proceder a desinfecgdo e a esterilizagdo de materiais e instrumentos
utilizados; Manipular materiais de uso odontoldgico; Preparar e organizar
instrumental e materiais necessarios; Preparar o paciente para o atendimento;
Auxiliar no atendimento ao paciente; Instrumentalizar e auxiliar o cirurgiao
dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos; Cuidar da manutengao e
conservagao dos equipamentos odontolégicos; Marcar consultas; Revelar e
montar radiografias intra-orais; Preencher e anotar fichas clinicas; Manter em
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ordem arquivo e fichario; Controlar o movimento diario/mensal; Organizar a
agenda clinica; Desempenhar outras tarefas afins. Promover agdes inerentes ao
cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia
(COVID-19).

ENFERMEIRO
PLANTONISTA

Realizar consulta de Enfermagem; gerenciar o servico da unidade de
enfermagem: planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar 0 processo e 0s
servigos de assisténcia de enfermagem; planejar, organizar, coordenar e avaliar
as atividades técnicas e auxiliares de enfermagem nas unidades assistenciais;
elaborar, executar e participar dos eventos de capacitacdo da equipe de
enfermagem; implementar agdes para a promog¢ao da saude; prestar assisténcia
direta aos pacientes de maior complexidade técnica, graves com risco de morte
e/ou que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar
decisdes imediatas; participar e atuar nos programas de prevengao e controle
sistematico de infeccédo hospitalar; realizar e participar da prevencao e controle
sistematico de danos que possam ser causadas aos pacientes durante a
assisténcia de enfermagem; participar de projetos de constru¢do ou reforma de
unidades assistenciais; realizar demais atividades inerentes ao cargo. Promover
acdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

ENFERMEIRO

Realizar cuidados diretos de enfermagem, fazendo a indicagdo para a
continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar
exames complementares, prescrever/transcrever medicagbes, conforme
protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as
Disposi¢des legais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e
avaliar a USF; Executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; No nivel de sua
competéncia, executar assisténcia basica e ag¢des de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria; Realizar agbes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando
necessario, no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areas
prioritarias de intervengéo na Atencao Basica; Aliar a atuagéo clinica a pratica da
saude coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc,;
Supervisionar e coordenar agdes para capacitagao dos Agentes Comunitario de
Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
funcdes; Participar do processo de programacgao e planejamento das agdes e da
organizagao do processo de trabalho da Unidade. Incentivar vacinagao, controle
de pré-natal mensal, controle de pacientes com patologias mais comuns e
estimular e participar de debates sobre saude com grupos de pacientes e grupos
organizados, pela Secretaria Municipal de saude, UBS ou pela comunidade
geral; participar do Planejamento de Assisténcia a Saude, articulando-se com
outras instituicbes para implementagao de agdes integradas; integrar a equipe
multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da
populagao; realizar outras tarefas de acordo com as atribuicdes proprias da
Unidade Administrativa e de natureza do seu trabalho; notificar doencas
consideradas para "notificagdo compulséria" pelos érgaos institucionais de saude
publica; notificar doencas ou outras situagcdes bem definidas pela politica de
saude do municipio; participar ativamente de inquéritos epidemiolégicos quando
definidos pela politica municipal de saude; desempenhar tarefas afins com
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propiciar a recuperacao dos pacientes para que alcancem o melhor estado de
saude fisica, mental e emocional possivel, e de conservar o sentimento de bem-
estar espiritual e social dos mesmos, sempre envolvendo e capacitando-os para
o auto cuidado juntamente com os seus familiares, prevenindo doengas e danos,
visando a recuperacao dentro do menor tempo possivel ou proporcionar apoio e
conforto aos pacientes em processo terminal e aos seus familiares, respeitando
as suas crencas e valores. Realizar também todos os cuidados pertinentes aos
profissionais da area de enfermagem. Promover acgdes inerentes ao cargo,
propostas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia
(COVID-19).

ENTREVISTADOR
SOCIAL

Preencher os formularios e correlatos com letra de férma e legivel; Coletar
informacdes em visitas domiciliares ou em postos de cadastramento temporarios
ou permanentes, que possibilitem o atendimento adequado as familias; Atualizar
os registros cadastrais, sempre que houver modificagdo nos dados das familias,
ou apos completar o periodo maximo de dois anos da ultima entrevista; Realizar
entrevistas com usudrios para insercdo de dados no Cadastro Unico e demais
sistemas e cadastros relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia de
renda; Registrar, transcrever e digitar informag¢des, operando computadores;
executar outras tarefas compativeis com o cargo.

FACILITADOR DE

Elaborar planejamento das atividades sob sua responsabilidade; mediar
processos grupais dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos,
ministrando aulas correspondentes a sua fungao, planejamento do servigo e
cronograma da unidade, desenvolvendo e fomentando atividades de convivéncia
com criangas, adolescentes e idosos; registrar as atividades realizadas nos
grupos, a frequéncia e o desenvolvimento de novas habilidades das criangas,
adolescentes e idosos inseridos no servigo; participar de reunides de
planejamento e sistematizacdo das atividades e de avaliagdo do processo de
trabalho, com a equipe de referéncia do CRAS; desenvolver potencialidades e
estimular aptiddes e talentos, promovendo a auto-estima, a autodeterminacao e
autonomia; participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho
responsavel pela execugcao dos servicos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos; apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;
executar outras tarefas compativeis com o cargo; Organizar e coordenar
atividades sistematicas esportivas e de lazer, abarcando manifestacdes
corporais e outras dimensdes da cultura local; organizar e coordenar eventos
esportivos e de lazer; participar de atividades de capacitacdo da equipe de
trabalho responsavel pela execug¢ao do servigo socioeducativo.

OFICINA DE
ESPORTES
FARMACEUTICO

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producio, dispensacao,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos, e insumos correlatos; realizar
analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e
bromatolégicas; participar da elaboragéo, coordenagéo e implementagéo de
politicas de medicamentos; orientar sobre uso de produtos e prestar servigos
farmacéuticos; realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras
substancias sobre érgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos
animais; realizar preparagdo, produgdo, controle e garantia de qualidade,
fracionamento, armazenamento, distribuicdo e dispensacdao de
radiofarmacos; realizar demais atividades inerentes ao cargo. Promover
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acdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

FISIOTERAPEUTA

Acdes para prevencdo e reabilitacdo das doencas, tracando aspectos
importantes para a saude coletiva, visando a melhoria da qualidade de vida da
populacao atendida. Tendo como proposta a¢des de apoio, como: Interconsulta,
visita domiciliar, atendimento individual, participacdo em reunides de equipe,
educacado permanente e atendimentos coletivos através de grupos. Promover
acdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

GESTOR DE
CONVENIOS

Elaborar, considerando a legislagédo cabivel e pareceres da procuradoria juridica,
as minutas dos instrumentos necessarios a formalizacdo dos convénios oriundos
das parcerias firmadas; Solicitar e preparar a documentagao necessaria para a
celebracado dos convénios, termos e acordos, bem como seus termos aditivos;
Cadastrar e manter atualizado o registro no SICONV das transferéncias de
recursos oriundos de convénios, acompanhando os lancamentos dos
procedimentos relativos a execucdo, tais como contratagoes, licitacbes e
pagamentos de quaisquer natureza para fins de prestagédo de contas e todas as
demais informacdes necessarias e suficientes a sua publicidade; Solicitar a
autoridade competente a indicacdo de um fiscal para acompanhar a execugao
do convénio, que devera acompanhar e controlar as transferéncias realizadas;
Manter a memoria dos convénios encerrados; Manter sob sua guarda todos os
convénios em vigor; Acompanhar a tramitagdo dos processos de convénios;
Fornecer para o gestor e para o fiscal de convénio, copias de convénio, anexos
e termo aditivo; Prestar ao fiscal do convénio todo apoio necessario ao bom
desempenho de suas atribuicdes; Fazer as publicacdes dos convénios no Diario
Oficial da Unido; cumprindo os prazos legais. Zelar pelo controle dos prazos,
alertando os gestores 90 dias antes do término dos convénios, reiterando
oficialmente em 60 e 30 dias, respectivamente, antes do término do prazo de
vigéncia.

GESTOR DE
CONTRATOS

Redigir/revisar/propor os contratos; Conhecer todo o processo relativo a
contratacdao, bem como as normas aplicaveis; promover reunido inicial com a
contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e apresentar, formalmente,
o fiscal do contrato; Exigir o cumprimento do contrato, buscando qualidade,
economia e minimizacgao de riscos; Acompanhar as clausulas do contrato e tomar
providéncias para aditivos, penalizagcbes e rescisbes. Responsavel por
acompanhar, fiscalizar a execugédo contratual em conformidade com o objeto.
Executar reajuste; repactuacgao; reequilibrio econémico-financeiro; incidentes
relativos a pagamentos; de questdes ligadas a documentagado, ao controle dos
prazos de vencimento, da prorrogacao etc. Servico interno, administrativo.

MEDICO
VETERINARIO

Executar, dirigir, coordenar e controlar atividades de assisténcia veterinaria.
Examinar animais. Fazer diagndsticos e aplicar processos terapéuticos. Realizar
inspecoes relacionadas com a protecao a saude de animais. Executar trabalhos
clinicos, cirurgicos e profilaticos. Chefiar unidades de trabalho. Participar de
processo de planejamento, execugéo e avaliagcado de programas de saude animal.
Propor diretrizes, normas e procedimentos pertinentes a servigos de veterinaria
de 6rgdo de saude, especialmente de veterinaria. Desempenhar atividades
compativeis. Promover agdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de
Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).
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MEDICO
GINECOLOGISTA

Realizar atendimento na area de gineco-obstetricia; desempenhar fungdes da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico,
terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade
que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuigdes pertinentes ao
cargo e area. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos,
cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensao; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos campos da saude publica e da
medicina preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educagao em saude visando a melhoria de saude do
individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre
outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclus&o
diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugao da doencga; Realizar atendimento
individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar
a notificacdo compulséria de doencas; Realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de prestar informagdes e orientacdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo saude-
doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos
terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos
para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre os pacientes; Participar de reunides comunitarias em espagos publicos
privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que
favorecem enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos servigcos prestados a populagao;
Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em saude implementadas por
equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta
lotado em Conselhos, Comissdes, reunibes com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e
equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagao e guarda
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizacao; Utilizar equipamentos de protecéo individual
conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na
execugao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicbes afins.
Promover agdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

MEDICO
PLANTONISTA
FINAL DE
SEMANA

E responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de
tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como
pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialista em pediatria) em
demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos. Atender prioritariamente os
pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com protocolo de
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acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro Classificador de
Risco. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar
e interpretar seus resultados; emitir diagndsticos; prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para
promover, proteger e recuperar a saude do cidadao; Encaminhar pacientes de
risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internagao
hospitalar (caso indicado) contatar e colaborar com a organizagao e regulagao
do sistema de atencéo as urgéncias. Garantir a continuidade da atengdo meédica
ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia
ou na remocao e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional
e estadual, prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizar os
atos médicos possiveis e necessarios, até a sua recepcido por outro médico.
Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao
intensivista e de assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atencao
medica ao paciente em observagcdo ou em tratamento nas dependéncias da
entidade até que outro profissional médico assuma o caso. Preencher os
documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a atividade do
meédico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela SMS. Dar
apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de grande
porte, de responsabilidade da Instituicdo. Zelar pela manutengdo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas correlatas
a sua area de competéncia Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso
convocado. Obedecer ao Cédigo de Etica Médica. Promover acdes inerentes ao
cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia
(COVID-19).

MEDICO
PLANTONISTA
SEMANA

E responsavel por prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de
tratamento a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como
pediatricos, (em caso de ndo haver médicos especialista em pediatria) em
demanda espontanea, cuja origem € variada e incerta, responsabilizando-se
integralmente pelo tratamento clinico dos mesmos. Atender prioritariamente os
pacientes de urgéncia e emergéncia identificados de acordo com protocolo de
acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo Enfermeiro Classificador de
Risco. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios analisar
e interpretar seus resultados; emitir diagnosticos; prescrever tratamentos;
orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva ou curativa para
promover, proteger e recuperar a saude do cidaddo; Encaminhar pacientes de
risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou internacao
hospitalar (caso indicado) contatar e colaborar com a organizagdo e regulagao
do sistema de atencéo as urgéncias. Garantir a continuidade da atengao médica
ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia
ou na remocao e transporte de pacientes criticos a nivel intermunicipal, regional
e estadual, prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, realizar os
atos médicos possiveis e necessarios, até a sua recepcido por outro médico.
Fazer controle de qualidade do servigco nos aspectos inerentes a sua profissao
intensivista e de assisténcia pré-hospitalar; garantir a continuidade da atencao
médica ao paciente em observacdo ou em tratamento nas dependéncias da
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entidade até que outro profissional médico assuma o caso. Preencher os
documentos inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar a atividade do
meédico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimentos e prontuarios assim como outros determinados pela SMS. Dar
apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos eventos externos de grande
porte, de responsabilidade da Instituicdo. Zelar pela manutengdo e ordem dos
materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar outras tarefas correlatas
a sua area de competéncia Participar das reunides necessarias ao
desenvolvimento técnico-cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia, caso
convocado. Obedecer ao Cédigo de Etica Médica. Promover agdes inerentes ao
cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia
(COVID-19).

MEDICO PSF

Examinar pacientes, fazer diagndéstico, prescrever e realizar tratamentos clinicos,
cirurgicos e de natureza profilatica relativos as diversas especializagdes médicas;
requisitar, realizar e interpretar exames de laboratdrios e Raios-X; orientar e
controlar o trabalho de enfermagem; atuar no controle de moléstias
transmissiveis, na realizagdo de inquéritos epidemioldgicos e em trabalhos de
educacéo sanitaria; estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e
programas especiais de saude publica; orientar e controlar atividades
desenvolvidas em pequenas unidades médicas; realizar exames clinicos
individuais, fazer diagnosticos, prescrever tratamentos a pacientes, bem como
realizar pequenas cirurgias; emitir guias de internacdo e fazer triagens de
pacientes, encaminhando-os as clinicas especializadas, se assim de fizer
necessario; exercer medicina preventiva: incentivar vacinagao, controle de
puericultura mensal; controle de pré-natal mensal, controle de pacientes com
patologias mais comuns e estimular e participar de debates sobre saude com
grupos de pacientes e grupos organizados, pela Secretaria Municipal de saude
ou pela comunidade geral; participar do Planejamento de Assisténcia a Saude,
articulando-se com outras instituigdes para implementacao de agdes integradas;
integrar a equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populacio; realizar outras tarefas de acordo com as atribuicdes
proprias da Unidade Administrativa e de natureza do seu trabalho; notificar
doengas consideradas para "notificagdo compulséria" pelos 6rgaos institucionais
de saude publica; notificar doengas ou outras situagdes bem definidas pela
politica de saude do municipio; participar ativamente de inquéritos
epidemiologicos quando definidos pela politica municipal de saude;
desempenhar tarefas afins com propiciar a recuperagao dos pacientes para que
alcancem o melhor estado de saude fisica, mental e emocional possivel, e de
conservar o sentimento de bem-estar espiritual e social dos mesmos, sempre
envolvendo e capacitando-os para o auto cuidado juntamente com os seus
familiares, prevenindo doencas e danos, visando a recuperacao dentro do menor
tempo possivel ou proporcionar apoio e conforto aos pacientes em processo
terminal e aos seus familiares, respeitando as suas crencas e valores. Realizar
também todos os cuidados pertinentes aos profissionais da area medica.
Promover agdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

MEDICO
PSIQUIATRA

Realizar atendimento na area de psiquiatria; Desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica,
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acompanhamento dos pacientes; Executar qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das atribui¢gdes pertinentes ao cargo e area;
Participar, conforme a politica interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar
relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar
de campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacido em saude visando a melhoria de saude do individuo, da
familia e da populagdo em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em ambulatorios,
unidades sanitarias, escolas, setores esportivos, entre outros; Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento
prescrito e a evolucido da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacado
compulséria de doencgas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis de
pacientes a fim de prestar informacdes e orientacbes sobre a doenca e o
tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo saude-doenca aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos
através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagbes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os
pacientes; Participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou
em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populagao;
Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em saude implementadas por
equipe; Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta
lotado em Conselhos, Comissdes, reunibes com as demais Secretarias
Municipais; Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e
equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservagao e guarda
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade,
observando a sua correta utilizacao; Utilizar equipamentos de protecao individual
conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na
execugao das tarefas tipicas do cargo; Realizar outras atribuicées afins.
Promover agdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

MEDICO
PEDIATRA

Prestar assisténcia médica em pediatria efetuando os procedimentos técnicos
pertinentes a especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar
pacientes dentro de sua especialidade; realizar solicitacdo de exames-
diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes
normais para confirmar ou informar o diagndstico; emitir diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes, examinando-
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0s, anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugao da
doenga; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins;
coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver
indicadores de saude da populagéo; - elaborar programas educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado
ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal; respeitar a ética meédica; planejar e organizar
qualificacéo, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados
no orgao em que atua e demais campos da administragcdo municipal; guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento
do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigco publico
ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
apresentacao de relatérios semestrais das atividades para analise; executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu
cargo.

MEDICO DA
JUNTA MEDICA

Realizar exames médico-periciais nos consultérios que atenda a necessidade do
servigo, preenchendo os laudos médicos padrdes; avaliar o enquadramento legal
da situacdo do servidor, com relagdo aos beneficios previstos em lei para: a)
licenga para tratamento de saude; b) licenga compulséria, nos casos em que ao
servidor possa ser atribuida a condicdo de fonte de infeccdo de doencgas
transmissiveis, enquanto durar esta condicdo, na forma prevista no estatuto;

c) licengca para tratamento de saude de pessoa da familia que dependa
exclusivamente de cuidados do servidor, desde que devidamente comprovado;
d) licenga para tratamento de doenga ocupacional ou acidente do trabalho; e)
avaliagao da possibilidade de readaptacao profissional; f) licengca-gestante; g)
isencdo de recolhimento de Imposto sobre a Renda na Fonte (IRF) para os
aposentados que se enquadrem na legislacao; h) indicagao para aposentadoria;
i) outros procedimentos descritos em lei, que demandem avaliagdo médico-
pericial. Sugerir, quando julgar necessario, exames complementares e pareceres
de especialistas, para melhor esclarecimento do caso; Solicitar relatorio
pormenorizado dos médicos assistentes; Preencher os laudos e os campos da
conclusao de pericia médica de sua competéncia assim como todos os demais
formularios pertinentes ao caso; Orientar o servidor a respeito do seu parecer e
de suas consequéncias, assim como, no caso de discordancia da decisao.
Participar como membro de Junta Médica, conforme atos vigentes;

NUTRICIONISTA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);
planejam, organizam, administram e avaliam unidades de alimentagao e nutri¢ao;
efetuam controle higiénico-sanitario; participam de programas de educagéo
nutricional; podem estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor
de industrias de alimentos e ministrar cursos. Atuam em conformidade ao manual
de boas praticas. Promover agdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de
Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

ODONTOLOGO
PSF

Realizar acbes de promocao e prevencao em saude bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a
saude; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Prescrever medicamentos e
outras orientagcées na conformidade dos diagndésticos efetuados; Emitir laudos,
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pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as acdes
de assisténcia integral, aliado a atuacéo clinica a saude coletiva, assistindo as
familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local;
Coordenar agdes coletivas voltadas para promog¢ao e prevengao em saude bucal;
Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as ag¢des coletivas;
Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as acdes educativas
e preventivas em saude bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e integrar
acdes de saude de forma multidisciplinar; e Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF. Promover acdes
inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento
da Pandemia (COVID-19).

ORIENTADOR
SOCIAL

Executar o Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para
criancas, adolescentes e idosos na forma da Tipificagao Nacional dos Servigcos
Socioassistenciais; elaborar planejamento das atividades sob sua
responsabilidade; realizar mediagdo dos processos grupais, proprios do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e apoiar a equipe técnica de nivel
superior do Servigo de Protegcdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) no
desenvolvimento de processos grupais ofertados no CRAS, participagdo de
reunioes sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo
de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS, participacéo das atividades de
capacitacao (ou formagao continuada) da equipe de referéncia CRAS; registrar
as atividades realizadas nos grupos e a frequéncia; apoiar e desenvolver
atividades de abordagem social e busca ativa; executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.

PROFISSIONAL
DE EDUCACAO
FISICA

Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular
informacédo que visem a prevencido, a minimizagdo dos riscos e a protecao a
vulnerabilidade, buscando a producao do autocuidado; Incentivar a criagao de
espacos de inclusao social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia
social na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer,
das praticas corporais; Proporcionar Educagcdo Permanente em Atividade Fisico-
Pratico Corporal, nutricdo e saude juntamente com as Equipes PSF, sob a forma
de co-participagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de
Educacdo Permanente; Articular agdes, de forma integrada as Equipes PSF,
sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores
da administracdo publica; Contribuir para a ampliacdo da utilizagado dos espacgos
publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e atividade fisica;
Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes
do PSF; Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitarios de Saude,
para atuarem como facilitador monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e participativa,
as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade; Articular
parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populagao,
visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliagao das areas
disponiveis para as praticas corporais; Promover eventos que estimulem agdes
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que valorizem. Atividade Fisica/ Praticas Corporais e sua importancia para a
saude da populacédo; Outras atividades inerentes a funcdo. Promover acdes
inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento
da Pandemia (COVID-19).

PSICOLOGO

Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populagdo adscrito; Planejar agbes e desenvolver educagao
permanente; Acolher os usuarios € humanizar a atengcao; Trabalhar de forma
integrada com as ESF; Realizar visitas domiciliares necessarias; Desenvolver
acdes Inter setoriais; Participar dos Conselhos Locais de Saude; Realizar
avaliacdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto das
acdes implementadas através de indicadores pré estabelecidos; Desenvolver
grupos de portadores de transtorno mental, envolvendo pacientes e familiares,
com objetivo de reinsergcao social, utilizando-se dos recursos da comunidade;
Auxiliar no processo de trabalho dos profissionais das ESF no que diz respeito a
reinsercao social do portador de transtorno mental; Realizar a¢des coletivas
abordando o uso de tabaco, alcool e drogas, tragando estratégias de prevengéo
utilizando os recursos da comunidade; Realizar acdes de difusdo da pratica de
atencdo ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a estigmatizardo com
relagéo ao transtorno mental; Acolher de forma especial o egresso de internagao
psiquiatrica e orientar sua familia, visando a reinsergéo social e a compreensao
da doenca; Mobilizar os recursos da comunidade para constituir espacos de
aceitacao e reinsercao social do portador de transtorno mental; Manter contato
proximo com a rede de servigos de saude mental oferecidos pelo municipio, de
modo a poder acompanhar os usuarios de sua area de abrangéncia, que assim
0 necessitarem; Realizar consultas para diagnéstico e avaliagdo de casos
encaminhados pela ESF para definir projeto terapéutico a ser executado por toda
a equipe; Integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e
contra referéncia, seguindo fluxo pré estabelecido, mantendo vinculo com os
pacientes encaminhados; Realizar visitas domiciliares em conjunto com as ESF
dependendo das necessidades. Promover agdes inerentes ao cargo, propostas
no Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

PSICOLOGO
CRAS

Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em
grupo, identificando as necessidades e ofertando orientagdes a individuos e
familias, fundamentados em pressupostos tedrico-metodoldgicos, ético-politicos
e legais; Articular servigos e recursos para atendimento, encaminhamento e
acompanhamento das familias e individuos; Trabalhar em equipe interdiscipliar;
Produzir relatérios e documentos necessarios ao servico e demais instrumentos
técnico-operativos; Realizar monitoramento e avaliagdo do servigo; Desenvolver
atividades socioeducativas de apoio, acolhida, reflexao e participagao que visem
o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria; Realizar acolhida, oferta de
informacodes e realizacdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;
Planejar e implementar o PAIF, de acordo com as caracteristicas do territorio de
abrangéncia do CRAS; Mediar grupos de familias do PAIF; Realizar atendimento
particularizado e visitas domiciliares as familias referenciadas e/ou
acompanhadas pelo CRAS; Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no
territorio; Apoiar tecnicamente, de acordo com seu saber, os profissionais
responsaveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no territorio ou no CRAS; Acompanhar as familias mediante
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elaboracdo do Plano de Acompanhamento Familiar; Realizar busca ativa no
territorio de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam
prevenir aumento de incidéncia de situagdes de risco; Acompanhar as familias
em descumprimento de condicionalidades; Alimentar sistema de informacéo,
registro das a¢des desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva;
Articular acbes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia; Realizar encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial; Realizar encaminhamentos para servigos setoriais; Participar
das reunides preparatérias ao planejamento municipal; Participar de reunides
sistematicas no CRAS, para planejamento das agdes semanais a serem
desenvolvidas, definigdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e
acolhimento dos usuarios; Organizar encaminhamentos, fluxos de informagdes
com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territério.

TEC. DE
ENFERMAGEM
HOSPITAL

Auxiliar em procedimentos médicos e de enfermagem, bem como em
desenvolvimento de programas de saude. Prestar assisténcia de
enfermagem de carater preventivo e/ou curativo interno e externo da unidade,
conforme planejamento de trabalho estabelecido pelo enfermeiro; participar
das atividades nos programas especificos desenvolvidos na Secretaria de
Saude; executar e auxiliar na supervisdo e no controle de material
permanente, de consumo e no funcionamento de equipamentos; colaborar
na elaboragcdo de relatorios; realizar levantamento de dados para o
planejamento das ag¢des de saude; participar de reunides, treinamentos e
reciclagem; proceder ao registro de dados estatisticos e dos procedimentos
realizados; preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos;
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; ministrar medicamentos
por via oral e parenteral; realizar controle hidrico, fazer curativos,
nebulizag&o; colher material para exames laboratoriais; executar atividades
de desinfecgao e esterilizacao; orientar pacientes no pds consulta; executar
outras atribuicbes afins. Promover ag¢des inerentes ao cargo, propostas no
Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

TEC. DE
ENFERMAGEM
PSF

Auxiliar em procedimentos meédicos e de enfermagem, bem como em
desenvolvimento de programas de saude desenvolver com o0s agentes
comunitarios de saude atividade de identificagao de area de risco; realizar visitas
domiciliares as familias cadastradas no Programa de Saude da familia,
desenvolvendo acdes que competem a sua area e orientacdes de acordo com
as diretrizes do programa; acompanhar as consultas de enfermagem dos
membros das familias cadastradas no Programa de Saude da familia; preparar
pacientes para consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas executar, segundo sua qualificagao profissional, os
procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemiolégica nas areas de atengao a
crianga, a mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso; executar agdes de
controle, segundo sua qualificagao profissional, aos portadores de tuberculose,
hanseniase, doengas cronico-degenerativas e infecto-contagiosas; participar do
processo de discussao, programagao e organizagao do trabalho da unidade de
saude da familia; orientar pacientes no pds consulta; executar outras
atribuicoes afins. Promover acdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de
Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).
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TEC. EM
ANALISES
CLINICAS

Executar, sob supervisao trabalhos técnicos de laboratdrios relacionados com
dosagens e analises bacteriologicas, bacterioscopicas e quimicas em geral,
realizando ou orientando exames, testes de cultura e microrganismo, através da
manipulagédo de aparelhos de laboratério e por outros meios, para possibilitar o
diagndstico, tratamento ou prevengao de doengas. colher material para exames
laboratoriais; executar atividades de desinfecgao e esterilizagdo; Promover
acdes inerentes ao cargo, propostas no Plano de Contingéncia para o
Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas; Elaborar
programas de tratamento avaliando as consequéncias deles decorrentes;
Orientar a execucéao de atividades manuais e criativas para fins de recuperacao
do individuo; Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido,
corda e outros; Motivar para o trabalho, valorizando a expressao criadora do
individuo; Proporcionar condigbes para que os trabalhos realizados, sob sua
orientagao, sejam divulgados e valorizados através da participagao de concursos
e exposic¢oes; Avaliar a participacdo do individuo nas atividades propostas,
mediante ficha pessoal de avaliacao; Avaliar os trabalhos realizados; Promover
atividades soécio-recreativas; Promover reunides, visando ao melhor atendimento
dos participantes; - Participar de programas voltados para a saude publica; Emitir
pareceres sobre o assunto de sua especialidade; Orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; Executar
outras tarefas semelhantes. Promover agdes inerentes ao cargo, propostas no
Plano de Contingéncia para o Enfrentamento da Pandemia (COVID-19).
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ANEXO Il DO EDITAL N° 001/2020

FICHA DE INSCRICAO

NOME DO CARGO e FUNCAO
(como esta no edital)

NOME
DATA DE NASC SEXO CPF
ENDERECO NP CIDADE
CEP BAIRRO

TELEFONE(S)

Declaro que aceito as condi¢cdes descritas no Edital N° 001/2020 que rege este processo
seletivo

Quebrangulo/AL, de dezembro de 2020.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO IV DO EDITAL N° 001/2020

CURRICULUMVITAE

NOME:

CARGO e FUNGAO (Como esta no Edital):

RG:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL.:

Experiéncia

(informar periodos,

empregadores e
cargos/fungdes
exercidos).
*Necessaria a
comprovagao (copia
de carteira de trabalho
ou declaragcao onde
trabalhou).

Formacao Escolar

(informar instituicbes de
ensino, ano da
conclusdo, o curso €
area de habilitagcao)
*Necessaria a
comprovagao (copia
de declaragcdao da
escola, certificado ou
diploma).

Cursos de
Capacitacao
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(relacionado
cargo que
concorrer)
*Necessaria
comprovagao

de declaragao da
escola, certificado

com O
pretende

a
(copia
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Eu,

ANEXO V DO EDITAL N° 001/2020

Declaragao de Acumulo de Cargos

RG.:

, CPF.:

DECLARO, sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagao remunerada, que:
() ndo exerco ( ) exerco
() outro cargo () emprego ( ) fungéo publica

Os campos abaixo somente deverédo ser preenchidos no caso do declarante ocupar outro

cargo, emprego ou fungdo publica.

Se exercer cargo (s), tera que especificar detalhes do cargo (fung¢ao exercida, local,

tempo de atuagao).

Quebrangulo/AL, de dezembro de 2020.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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