MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico
Diretoria de Estagios e Convénios Académicos

EDITAL n? 470/2020

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO PUBLICA DE ACADEMICOS DE GRADUACAO EM DIREITO
DE INSTITUICOES DE ENSINO DEVIDAMENTE CONVENIADAS COM A PROCURADORIA-GERAL
DE JUSTICA

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das prerrogativas que lhe sdo
conferidas pela Lei Federal n? 11.788/2008, pela Resolu¢do CNMP n® 42/2009 e pela Resolugao
PGJ n? 30/2018, torna publico que serdo abertas as inscricées para a selecdo publica destinada ao
preenchimento de vagas de estagiarios de graduacdo em Direito do Ministério Publico de Minas
Gerais e a formacio de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

1. Das vagas

A selecdo publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de uma vaga de estagiario
de graduagdo em Direito existente na Promotoria de Justica da comarca de Candeias, assim como a
formacao de cadastro de reserva, observando-se, para a classificacdo, o disposto no item 07 deste
Edital.

2. Da bolsa-auxilio

O candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 905,00 (novecentos e cinco reais) e a
auxilio-transporte no valor de R$ 9,00 (nove reais) por dia de atividade efetivamente exercida.

3. Dos requisitos para a nomeacao

Para ser nomeado como estagiario, o interessado devera:

a) ser estudante do curso de Direito e estar regularmente matriculado e frequente a partir do
quinto periodo em Instituicdes de Ensino devidamente conveniadas;

b) ter disponibilidade de 5 (cinco) horas diarias, de segunda a sexta-feira no periodo da manhi
ou tarde;

C) ter conduta compativel com o exercicio das atribui¢cdes de estagiario do Ministério Piblico;

d) nao ter exercido, anteriormente, o total de dois anos atividade de estagio de graduacdo em
Direito no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

4. Das inscrigoes

4.1 As inscri¢0es serdo realizadas no periodo de 02/12/2020a 17/12/2020.



4.2. Para requerer sua inscricdo, o candidato devera encaminhar o pedido para o endereco
eletrdnico pjcandeias@mpmg.mp.br, aos cuidados de Osmane Gongalves Santana, Saullo Sena Elias
ou Michele Viana, informando:

a) nome completo;

b) data de nascimento;

¢) numero de documento de identidade (cujo original sera usado para a realizacdo da prova);

d) endereco eletronico (e-mail) e telefones de contato;

e) instituicdo de ensino e curso em que esta matriculado;

f) informacao da experiéncia juridica, se possuir, com o nome da entidade, o periodo de atuagdo e
a funcao assumida;

g) indicacdo da experiéncia académica, se possuir, com o nome da instituicdo, o periodo de
atuacao e a funcao assumida.

4.3 0 pedido de inscricdo encaminhado sem os itens a, b, c ou d sera desconsiderado.

4.4 Para a solucdo de qualquer problema na inscricdo, o candidato devera entrar em contato pelo
telefone (35) 3833-1192.

4.5. E de responsabilidade do candidato a manutengio do e-mail, telefone e dados curriculares
atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

4.6. A inscricdo implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas preestabelecidas do certame.

4.7. A constatagdo, em qualquer época, de auséncia de convénio, de irregularidades, inexatiddo de
dados ou falsidade de qualquer declaragdo na inscrigdo, implicard a eliminacdo do candidato,
cancelando-se sua inscricio e anulando-se todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
sancoes civis e penais cabiveis.

5. Do processo de selecao

5.1. O processo de selecio compreendera uma prova tedrica, de carater eliminatério e
classificatorio, composta por questdes objetivas e/ou discursivas, envolvendo os seguintes temas:
1 - DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Principios constitucionais 2. Dos principios fundamentais na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 3. Dos direitos e garantias fundamentais 4. Do
Ministério Publico: organizacdo, principios, func¢oes, garantias e veda¢des 5. Da ordem social 2 -
DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Principios da administracio publica 2. Improbidade administrativa
3. Licitagcdes e contratos da administracdo publica (Lei 8666/93) 3 - DIREITO PROCESSUAL
COLETIVO 1. Aspectos processuais e principiolégicos da Lei de A¢do Civil Pablica (Lei n. 7.347/85),
da Lei de A¢do Popular (Lei n. 4.717/65), do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078/90), da
Lei do Mandado de Seguranca Individual e Coletivo (Lei n. 12.016/09), da Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n. 8.429/92), do Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741/03) e da Lei de Protecdo as
Pessoas com Deficiéncia (Lei n. 7.853/89). 2. Inquérito Civil. Instauragao. Efeitos da instauracao.
Publicidade e sigilo. Compromisso de ajustamento de conduta. Efeitos do compromisso de
ajustamento de conduta. Procedimentos para expedir recomendagdes. 4 - DIREITO CIVIL 1. Dos
direitos da personalidade 2. Do direito de familia. Do casamento. Da dissolucdo da sociedade e do
vinculo conjugal. Dos regimes de bens. Dos alimentos. 5 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1. Principios
informativos do Direito Processual Civil 2. Ministério Publico 3. Processo e procedimento.
Disposi¢des gerais. Antecipa¢ido dos efeitos da tutela de mérito. 4. Ritos processuais. Peti¢do inicial.
Resposta do réu. Revelia. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo.



Provas. Audiéncia. Sentenca, coisa julgada e cumprimento de sentenca. 5. Processo Cautelar. Poder
geral de cautela. Procedimentos cautelares. Alimentos provisionais. Posse provisoéria dos filhos.
Separagdo de corpos. Regulamentacdo da guarda e do direito de visita dos filhos menores.
Alienacdo parental. 6. Alimentos. Lei 5478/68 7. A¢do Civil Publica. Ritos e Medidas antecipatorias
na protecdo da probidade administrativa e patriménio publico. Acdo de ressarcimento ao erario. 6.
DIREITO PENAL (INCLUINDO A LEI 13964 /19) 1. Principios do Direito Penal 2. Parte Geral: a. tipo
doloso, tipo culposo b. consumacdo e tentativa c. desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz,
arrependimento posterior e crime impossivel d. Ilicitude: conceito e causas legais de exclusao e.
Concurso de pessoas f. Concurso de crimes: material, formal e crime continuado g. Penas privativas
de liberdade h. Penas restritivas de direitos i. Livramento condicional j. Extincao da punibilidade k.
Prescricdo e decadéncia 3. Parte especial e legislagdo extravagante: a. Homicidio b. Roubo c. Furto
d. Receptacao e. Lesdo corporal f. Crimes contra a honra g Lei 11343 /06: crimes de trafico e uso de
substancia entorpecente h. Lei 11340/06 i. Lei 9503/97: artigos 302, 303, 306, 309 e 311 7.
DIREITO PROCESSUAL PENAL (INCLUINDO A LEI 13964/19) 1. Juizado Especial Criminal: a.
Principios b. Competéncia c. Rito processual d. Transacdo penal e. Suspensdo condicional do
processo f. Termo Circunstanciado de Ocorréncia g. Recursos 2. Inquérito Policial: conceito,
natureza juridica, caracteristicas, validade probatoéria. 3. Da competéncia: pelo lugar da infracao,
pelo domicilio ou residéncia do réu, pela natureza da infracio, por distribui¢ido, por conexdo ou
continéncia, modificagdo da competéncia. 4. Acdo penal 5. Meios de prova: exame do corpo de
delito, interrogatorio judicial, confissdo, ofendido, testemunhas 6. Prisdo em flagrante e prisao
preventiva 7. Liberdade provisoéria 8. Recursos: Apelacido e agravo em execucao.

5.2. A prova serd aplicada no dia 13/01/2021, as 13 horas, no endereco: Avenida 17 de Dezembro,
249, Candeias/MG (Antigo Forum).

5.3. 0 candidato tera o prazo de 2 horas para concluir a prova.

5.4. Sera considerada, na avaliacdo, a escrita, de acordo com as regras da Lingua Portuguesa.

5.5. Sera permitido consulta a legislacdo seca.

5.6. Para a realizacdo das provas, o candidato devera comparecer ao local previsto com no minimo
30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido do original do documento de identificacdo usado na

inscricdo, caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

5.7. Durante a realizacdo das provas, sera adotado o procedimento de identificacdo civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e da coleta da assinatura.

5.8. Ndo sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que:

a) ndo estiver munido do original do documento de identidade usado na inscri¢do, que devera
conter foto recente, filiacdo e assinatura;

b) que se apresentar apés o horario indicado para inicio da prova;

¢) ndo estiver usando mascara de protecao.

5.9. Sera excluido do exame o candidato que:
a) senegar a ser identificado, nos termos do item 5.7;

b) se identificar na folha de respostas;
c) seretirar do recinto durante a realizagao das provas sem a devida autorizagao;



d) for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou pessoa estranha, por escrito ou
qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta
ndo autorizada;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao.

f) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer
dos pleiteantes a vaga de estagio.

6. Da avaliacao da prova e classificacao dos candidatos

6.1. Sera atribuida a prova a nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. Sera reprovado o candidato que nao obtiver o minimo de 60 (sessenta) por cento dos pontos
distribuidos.

6.3. A classificacdo serd obtida pela ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos
aprovados, que serdao nomeados para ocupar as vagas disponibilizadas obedecendo-se

estritamente a essa ordem.

6.4. No caso de empate na pontuacao, tera preferéncia o candidato que tiver maior idade, assim
considerando ano, més e dia de nascimento.

6.5. O resultado do processo de sele¢do sera divulgado no Portal do MPMG.
6.6. O recurso contra o resultado do processo seletivo devera ser apresentado
fundamentadamente, em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgac¢do, pelo mesmo meio eletrénico

utilizado na inscric¢ao.

6.7. Podera ser feita entrevista, de carater eliminatorio e classificatério, a critério da
unidade realizadora do processo de selecao, sendo que as regras para tanto devem ser
informadas aos candidatos antes da realiza¢ao da prova.

7. Da convocagao

7.1. O candidato classificado serd convocado, observando-se a classificagdo, conforme disposto no
item 06 deste Edital.

7.2. A convocacio oficial sera feita por meio do endereco eletronico informado na inscrigao.

7.3. Ap6s convocacdo, o candidato terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para se manifestar, podendo:
a) aceitar a vaga ofertada;

b) solicitar a reclassificagao para o dltimo lugar do cadastro de reserva;

c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

7.4. Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, serd convocado para a vaga o candidato
seguinte na ordem de classificacdo.

7.5. A desisténcia tratada no item 7.3.c é irretratavel.



7.6. Sera considerado desistente o candidato que ndo responder a convocagao no prazo estipulado
no item 7.3.

7.7. A unidade demandante do preenchimento da vaga podera realizar entrevista com o candidato
convocado, sem prejuizo da classificacido deste no processo seletivo.

7.8. Caso a unidade demandante opte pela ndo contrata¢do do candidato convocado, pode-se fazer
a convocacdo do proximo classificado, desde que o candidato preterido seja nomeado para outra
unidade.

7.9. Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera apresentar-se, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data da convocagdo no enderego citado no item 8.1, munido dos seguintes
documentos:

a) documento comprobatério atualizado de regularidade escolar, emitido pela instituicio de
ensino, com indica¢do do ano ou periodo que esta cursando e as disciplinas ministradas;

b) histérico escolar atualizado da instituicdo de ensino superior;

c) formulario de solicitacdo de nomeacdo (modelo disponivel no Portal do MPMG);

d) declaracao pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes criminais;

e) copia da carteira de identidade e do CPF;

f) numero da conta corrente ou universitaria no Banco do Brasil;

g) copia de comprovante de endereco;

h) exame médico admissional;

7.10. Além dos documentos acima mencionados, o estagiario deve providenciar quatro vias do
termo de compromisso e plano de estigio (modelo disponivel no Portal do MPMG), a serem
assinados pela instituicdo de ensino, pelo supervisor do estagio e pelo préprio académico.

7.11. A falta de qualquer um dos documentos a que se referem os itens 7.9 e 7.10 implicara a nao
nomeacdo do candidato aprovado e a desisténcia tacita, ocasido em que sera chamado o candidato
seguinte na ordem de classifica¢do.

8. Das disposicoes finais

8.1. Este Edital e a Resolugdo PG] n? 30/2018 ficardo a disposicdo para consulta na unidade
realizadora do presente processo seletivo, no seguinte endereco: .

8.2. 0 prazo de validade desta sele¢do publica é de 6 meses, prorrogavel por igual periodo, contado
da data da divulgacao do resultado final da selegao.

8.3. As nomeacodes serdo feitas para inicio das atividades, observados os prazos previstos na
Resolucao PGJ n230/2018.

8.4. Todas as instrucdes, convocacgdes e avisos relativos a selecdo regida por este Edital serdo
divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do link
http://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios.

8.5. A inscricao implicard o conhecimento e a aceitacao, por parte do candidato, do que determina
as legislacoes vigentes de estagio, as Resolugdes da Procuradoria-Geral de Justica do Estado de
Minas Gerais e este Edital.



8.6. A contratacao de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais.

8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Ceaf.

Belo Horizonte, 2 de dezembro de 2020.

Edson Ribeiro Baeta
Procurador de Justi¢a
Diretor do Ceaf

Carlos Eduardo Avanzi de Almeida
Promotor(a) de Justica
Responsavel pelo Exame de Selecdo Publica



