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1.10. Do indeferimento da inscrigdo cabera pedido de reconsideragdo a
autoridade prolatora da decisdo, ou recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
CEPE, todos no prazo de 05 (cinco) dias, nos termos dos artigos 16 e seguintes do
Regimento Geral da Universidade.

1.11. O candidato que tiver sua solicitagdo de isen¢do indeferida devera efetuar
o pagamento da taxa dentro do prazo estabelecido pelo Procurador Federal no ato da
homologagdo das inscrigdes.

1.12. A inscrigdo do candidato implicard na declaragdo de que preenche todos
os requisitos constantes dos atos disciplinadores contidos neste Edital, bem como os
exigidos para a efetivagdo do contrato, em relagdo aos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

1.13. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Requerimento Eletrénico de
Inscri¢do determinardo o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangBes penais, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

2. DAS PROVAS.

2.1. A selegdo sera realizada por uma comissdo examinadora constituida por
trés docentes indicados pelo Departamento de Administragdo e Contabilidade, e
compreendera prova de didatica, seguida por entrevista, realizadas de forma virtual
através da plataforma Google Meet, e prova de titulos, nesta ordem, conforme previsto no
pardgrafo 42 do artigo 119, da Resolugio n2 08/2019-CONSU, disponivel em
(http://www.soc.ufv.br/?page_id=16258).

2.2. O processo de selegdo abrangera:

2.2.1. Prova de didatica, que devera ser gravada, de acordo com os tdpicos
constantes no anexo deste Edital, cuja duragdo serd de 30 (trinta) minutos, com tolerdncia
de 10 (dez) minutos, para mais ou para menos. O controle desse tempo é de
responsabilidade exclusiva de cada candidato, cabendo a cada examinador atribuir nota de
zero a dez.

2.2.2. Entrevista com o candidato, que deverd focar especialmente o contetdo
programatico definido no edital e tera duragdo maxima de 1 (uma) hora, cabendo a cada
examinador atribuir nota de 0 (zero) a 10 (dez).

2.2.3. Os aprovados na prova de didatica e na entrevista deverdo encaminhar,
para o e.mail dad@ufv.br, o curriculo com todos os comprovantes. O candidato que n3o
encaminhar esses documentos, considerado o cronograma entregue pela Comissdo
Examinadora, estara eliminado do concurso.

2.2.4. A média final de cada candidato serd a média aritmética das notas finais
das 3 (trés) avaliagBes previstas, considerando-se 2 (duas) casas decimais sendo a ultima
destas com arredondamento. O candidato que obtiver nota final inferior a 7 (sete) na
Prova de Didética ou na Entrevista esta eliminado.

2.2.5. No caso de candidatos aprovados com a mesma média final, para efeito
de classificagdo, tera prioridade o candidato que tiver mais tempo de magistério,
comprovado por documentos contidos no curriculo.

2.2.6. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 24 (vinte e quatro) horas
improrrogdveis, contadas a partir da data da divulgagdo no site da UFV (www.ufv.br), no
link "concursos/carreira_docente" do resultado do julgamento.

3. DISPOSICOES GERAIS.

3.1. O candidato aprovado que vier a ser contratado, sé-lo-a em regime de 20
(vinte) horas de trabalho semanais, distribuidas de acordo com os dias e horarios
estabelecidos pelos Departamentos/Institutos, em periodos diurnos ou noturnos, de forma
remota ou presencial e nos termos da legislagdo pertinente, sendo sua remuneragdo
compativel com a titulagdo solicitada no preambulo deste Edital, vedada a equiparagdo
salarial por qualquer outra titulagdo superior que o candidato possua ou que seja obtida
posteriormente.

3.2. O contrato posteriormente celebrado poderd ser prorrogado, a critério da
Instituicdo, nos termos do paragrafo 42, da Lei n? 8.745, de 09 de dezembro de 1993.

3.3. O prazo de validade deste concurso serd de 1 (um) ano, prorrogavel por
igual periodo, conforme estabelece o artigo 43 do Decreto n2 9.7339, de 28 de margo de
2019.

3.4. E proibida a contratagdo, nos termos do artigo 62 da Lei n® 8.745, de 09 de
dezembro de 1993, de servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de
suas subsidiarias e controladas.

3.5. Excetuam-se desta proibigdo, os servidores que ndo ocupem cargo efetivo,
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 7.596, de 10 de abril de 1987,
ficando a contratagdo condicionada a formal comprovagdo da compatibilidade de
horérios.

3.6. No ato da inscrigdo o candidato devera declarar ter conhecimento da
proibi¢do contida no artigo 99, inciso Ill, da Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993.

3.7. No ato de contratagdo, o candidato aprovado devera apresentar os
seguintes documentos:

3.7.1. Copia autenticada ou cdpia acompanhada de original do Diploma de
Graduagdo ou Pds-Graduagdo devidamente registrado e reconhecido pelo MEC, se
realizado no Brasil, segundo a titulagdo e area de formagdo exigida neste Edital e,
tratando-se de titulos obtidos no exterior, copia autenticada ou cdpia acompanhada de
original do titulo ja revalidado de acordo com a legislagdo vigente.

3.7.2. Copia autenticada ou cdpia acompanhada de original da Cédula de
Identidade, do CPF, do Titulo de Eleitor, da Carteira de Trabalho, do Certificado de
Reservista (sexo masculino) e demais documentos exigidos para o cargo.

3.7.3. Comprovagdo da existéncia de visto de trabalho permanente e cdpia
autenticada do passaporte, se estrangeiro.

3.8. Mais informagdes poderdo ser obtidas na Secretaria da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente pelos telefones (31) 3612-1040 ou (31) 3612-1041, e pelo
e-mail cppd@ufv.br.

Processo n? 23114.913502/2020-72

Vigosa, 22 de dezembro de 2020.
MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO
DIRETORIA DE POS-GRADUACAO

EXTRATO DO EDITAL PPFIS/INFIS/UFU N2 3/2020
SELECAO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO

Processo SEI n? 23117.078010/2020-09

O Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Fisica (PPFIS), do Instituto de
Fisica (INFIS), da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), faz saber a todos quanto virem o
presente Edital, ou dele tiverem conhecimento, que serdo abertas as inscri¢des e o processo de
selegdo extra para ingresso no primeiro semestre de 2021. O edital completo, as informagdes e
instrugdes pertinentes ao processo seletivo estdo disponiveis na secretaria e no sitio eletrénico
do PPFIS. O nimero de vagas oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2021, é:

Curso Ampla Concorréncia | Pretos, pardos, | Pessoas com | Total
indigenas deficiéncia
Alunos Regulares
Mestrado | 4 1 [ 6
Doutorado | 4 | 1 | 1 [ 6
Alunos Especiai
Mestrado | 5 1 [ - [ 6

Periodo de inscrigdo: 21/01 a 05/02/2021.
A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e
condigBes para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas pertinentes a matéria.

Uberlandia, 4 de janeiro de 2021.
EDSON VERNEK

EXTRATO DO EDITAL COPGC/FACOM/UFU N2 1/2021
SELECAO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO

Processo SEI n? 23117.000029/2021-12

O Coordenador do Programa de Pés-graduagdo em Ciéncia da Computagdo
(COPGC), da Faculdade de Computagdo (FACOM), da Universidade Federal de Uberlandia
(UFU), faz saber a todos quanto virem o presente Edital, ou dele tiverem conhecimento,
que serdo abertas as inscricdes e o processo de sele¢do para o COPGC para ingresso no
primeiro semestre de 2021. O edital completo, as informagdes e instrugdes pertinentes ao
processo seletivo estdo disponiveis no sitio eletrénico do COPGC. O nimero de vagas
oferecidas para ingresso no primeiro semestre de 2021, é:

Pretos, pardos,

Curso Ampla
indigenas

Concorréncia

Pessoas com | Total
deficiéncia

Periodo de ingresso Unico - 2021/1

Alunos Regulares

Mestrado | 46 \ 12 \ 3 | 61
Alunos Especiais
Mestrado ‘ 37 ‘ 10 ‘ 3 ‘ 50
Ingresso em Fluxo Continuo - Alunos Regulares

1° Periodo de ingresso - 2021/1

Doutorado | 17 \ 4 1 | 22
2° Periodo de ingresso - 2021/1

Doutorado ‘ 8 ‘ 2 ‘ 1 ‘ 11
3° Periodo de ingresso - 2021/1

Doutorado ‘ 8 ‘ 2 1 ‘ 11

Periodos de inscrigdo:

Periodo de ingresso Gnico: 23/01 a 05/02/2021

1° Periodo de ingresso: 23/01 a 05/02/2021

2° Periodo de ingresso: 06/02 a 26/03/2021

3° Periodo de ingresso: 27/03 a 14/05/2021

A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das
normas e condigdes para o processo seletivo contidas neste edital e nas demais normas
pertinentes a matéria.

Uberlandia, 4 de janeiro de 2021.
FLAVIO DE OLIVEIRA SILVA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
AVISO DE RETIFICACAO

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia,
no uso de suas atribuicdes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2. 95, de 05/01/2017, do Reitor da
Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em
09/01/2017, se¢do 2, p. 26, RETIFICA o Edital PROGEP N2 6/2020, cujo extrato foi
publicado no Diario Oficial da Unido em 13/01/2020, se¢do 3, pagina 79, e publicado
integralmente no sitio de internet oficial desta Universidade
http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

1) No item 2 - DA ESPECIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO

Onde se lé:

Qualificagdo Minima Exigida: Graduagdo em Medicina Veterindria e
Doutorado em Parasitologia.

Leia-se:

Qualificagdo Minima Exigida: Graduagdo em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas,
Enfermagem, Farmacia, Medicina, Medicina Veterinaria, Odontologia e doutorado em
Parasitologia.

1l) No item 3 - DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS

Onde se lé:

3.1 - (...) dia 10 de fevereiro de 2020 e encerrando-se as 23h59min do dia
10 de margo de 2020.

3.2 - O valor da inscrigdo sera de RS 220,00 (duzentos e vinte reais) para
todos os candidatos e o pagamento devera ser efetuado na rede bancaria, por meio
de GRU (Guia de Recolhimento da Unido) gerada exclusivamente no sistema de
inscrigdo. O pagamento da GRU deverd ser efetuado até as 21h59min do dia 11 de
margo de 2020. A confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢do sera disponibilizada
no sistema de inscricdo em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de
pagamento da GRU.

Leia-se:

3.1 - (...) dia 31 de janeiro de 2021 e encerrando-se as 23h59min do dia
02 de margo de 2021.

3.2 - O valor da inscricio serd de RS 220,00 (duzentos e vinte reais) para
todos os candidatos e o pagamento deverda ser efetuado na rede bancéria. O
pagamento deverd ser efetuado até as 21h59min do dia 03 de margo de 2021. A
confirmagdo do pagamento da taxa de inscricgdo sera disponibilizada no sistema de
inscricdo em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de pagamento do
boleto.

1) No item 4 - DAS PROVAS E TITULOS

Onde se lé:

4.2 - A sessdo de abertura sera realizada no dia 10 de maio de 2020 as
13h10, (...

4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera fechado as 13h00. Apds este
hordrio ndo serd permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo,
recomenda-se que o candidato chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir
sua entrada no Bloco 3Q.

4.6 - Critérios de avaliagdo da prova didatica procedimental:

ITEM CRITERIO DESCRICAO PONTUAGAO
MAXIMA
1 |Capacidade de reconhecer|Sera avaliado o grau de 35
o parasito e estruturas |conhecimento sobre os parasitos,
morfoldgicas presentes. |reconhecendo as estruturas
morfoldgicas dos diversos
estagios/estddios e da correta
nomenclatura cientifica.
2 |Demonstrar conhecimento|Serd avaliado o grau de 25

e dominio das técnicas de |detalhamento na montagem de
coleta e estocagem e |material de pesquisa e ou didatico,

conservagao de|[no qual o candidato devera
protozodrios, helmintos e |demonstrar se possui
artropodes. conhecimento das diferentes

técnicas de coloragdo.

3 |Capacidade de identificar |Sera a avaliada a capacidade de 25
cientificamente vetores e |reconhecer os diferentes vetores e
hospedeiros intermedidrios |[ou  hospedeiros  intermediarios
presentes nos ciclos de
protozodrios e helmintos.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302021010500069
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4 Demonstrar habilidade | Sera avaliada a utilizagdo adequada 15
para o ambiente de sala|dos recursos diddticos escolhidos
de aula para a aula, a motivagdo e a

movimentagdo no espago-tempo

da prova didatica, dic¢do, postura
corporal e o vocabulario.

Total 100

Leia-se:

4.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 02 de maio de 2021 as
13h10, (...

4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera aberto as 12h00 e fechado as
13h00. Apds este horario ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse
motivo, recomenda-se que o candidato chegue com antecedéncia para garantir sua
entrada no Bloco 3Q.

..)
4.6 - Critérios de avaliagdo da prova didatica procedimental:

ITEM CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO
MAXIMA

1 |Capacidade de reconhecer|Serd avaliado o grau de 40
o parasito e estruturas|conhecimento sobre os parasito,
morfolégicas presentes. |reconhecendo as estruturas
morfoldgicas dos diversos
estdgios/estadios e da correta

nomenclatura cientifica.
2 | Demonstrar conhecimento |Sera avaliado o grau de 30
e dominio das técnicas de |detalhamento na montagem de
coleta e estocagem e |material de pesquisa e ou didatico,
conservagao de|[no qual o candidato devera
protozodrios, helmintos e |demonstrar se possui
artropode. conhecimento das diferentes

técnicas de coloragéo.

3 |Capacidade de identificar |Serd a avaliada a capacidade de 30
cientificamente vetores e |reconhecer os diferentes vetores e
hospedeiros ou hospedeiros  intermediarios
intermediarios. presentes nos ciclos de

protozodrios e helmintos.
Total 100

IV) Acrescenta-se ao edital os seguintes dispositivos:

4. - Todas as atividades de aplicagdo das provas obedecerdo as
indicagBes e recomendagdes do Comité Municipal de Enfrentamento a COVID-19 e do
Comité de Monitoramento a COVID-19 UFU, bem como indicagdes e recomendagdes do
Comité de enfrentamento a Covid-19.

4.2.3.1. Por ocasido das provas, o candidato devera:

comparecer ao local de aplicagdo usando mascara cobrindo boca e nariz e
portando mascaras reservas, para possibilitar a troca de sua mascara a cada duas
horas;

armazenar as mascaras usadas em saco plastico transparente, que devera
ser trazido pelo candidato;

permanecer de madscara durante todo o tempo em que estiver nas
dependéncias dos locais de aplicagdo das provas;

submeter-se a verificagdo da temperatura corporal para a permissdo de
acesso ao local de aplicagdo;

observar o distanciamento adequado, conforme demarcagdo do piso em
frente ao portdo de acesso ao local de aplicagdo, na entrada das salas de provas e dos
banheiros;

observar distanciamento minimo exigido na legislagdo aplicavel entre os
candidatos nas salas de aplicagdo;

verificar o seu horario de acesso ao local de provas, conforme informado
na Ficha do Candidato;

submeter-se, apo6s a higienizagdo das médos, a identificagdo, a ser realizada
pelos fiscais, sem contato fisico e sem o manuseio dos documentos ou de qualquer
objeto dos candidatos, podendo ser solicitado, nesse momento, que o candidato abaixe
a sua mascara, de modo a permitir a visualizagdo do seu rosto - permitindo-se
somente ao candidato a manipulagdo de sua mascara -, mantendo-se o distanciamento
adequado de cerca de 2m de qualquer outro candidato ou membro da equipe de
aplicagdo;

permanecer de mdscara ao se retirar de sala para uso dos banheiros e
observar os procedimentos de higienizagdo das m&dos nesses ambientes

manter os cabelos presos enquanto estiver dentro dos locais de aplicagdo
no caso de ter cabelos compridos; e

submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas
para evitar aglomeragao

4.2.3.2. Além das instrugdes acima, devera ser observado o seguinte:

Somente serd permitido o ingresso de candidato ao local de aplicagdo
usando mascara;

As mascaras poderdo ser descartdveis, de tecido ou qualquer outro
material, desde que ndo contenham partes de metal.

O candidato poderd comparecer ao local de aplicagdo usando, além da
mdscara, protetor facial transparente (estilo viseira), vestimentas descartaveis (macacdo
impermedvel), luvas descartdveis (desde que tenham coloragdo leitosa ou
semitransparente), oculos de protegdo transparente e toalhas de papel para
higienizagdo de mdos e objetos, independentemente da higienizagdo a ser feita pela
equipe da DIRPS.

O candidato também deverd levar o seu proprio recipiente contendo alcool
gel, desde que esse recipiente seja transparente.

As mascaras e os frascos de alcool em gel deverdo ser de uso individual
e ndo poderdo ser compartilhados entre os candidatos.

A DIRPS ndo fornecera mascaras, frascos de dlcool em gel ou garrafas de
dgua aos candidatos.

A DIRPS disponibilizara frascos de alcool gel em todas as salas de aplicagdo
e nos locais de circulagdo, bem como sabdo liquido e papel toalha nos banheiros.

Cada candidato deverd levar agua para o seu préprio consumo, em
embalagem transparente. Ndo serdo disponibilizados bebedouros;

Além dos casos previstos no edital e em razdo da situagdo gerada pela
pandemia de Covid-19, serd eliminado o candidato que:

durante a realizagdo das provas, descumprir as medidas de protegdo
constantes deste edital; ou

apresentar temperatura corporal acima de 37.52 C.

4.2.3.3. Antes, durante e apds a aplicagdo das provas, serdo adotadas as

seguintes medidas:
a) Os locais de prova (piso, mesas, maganetas, cadeiras e outros) serdo ser
limpos com sabdo ou detergente neutro, agua e agdo mecanica (escovar, esfregar) para
remover a sujeira, detritos e outros materiais de superficies. Apds a conclusdo do
processo de limpeza, a desinfeccdo serd realizada para inativar (ou seja, matar) os
patdégenos e outros microrganismos em superficies. Para a desinfecgdo serdo
utilizados:
limpeza das superficies com sabdo e &dgua ou detergente usando agdo
mecanica;
limpeza das superficies com Hipoclorito de sddio (alvejante) na
concentragdo de 0,1% (1.000 ppm);
Alcool com concentragdo de, pelo menos, 70% para superficies que podem
ser danificadas pelo hipoclorito de sédio; e
limpeza e desinfeccdo dos locais imediatamente antes do inicio das
atividades e apds a realizagdo das provas.
b) Portas e janelas permanecerdo abertas durante a aplicagdo das provas;
c) O lixo sera retirado pelo menos duas vezes durante a realizagdo das
provas e acondicionado em recipientes e local apropriados;
d) Pisos, pias, sanitdrios e maganetas serdo limpos com material apropriado
antes da abertura dos portdes e apds a finalizagdo de cada dia de trabalho;
e) Lampadas permanecerdo acessas para evitar o toque nos acendedores;

f) O uso dos banheiros ndo excederd a um 1/3 da capacidade do local,
sempre utilizados em cabines alternadas;

g) Os candidatos fardo higienizagdo das mdos antes de ir ao banheiro e ao
voltar para a sala com uso de alcool 70%;

h) O lixo sera retirado a cada 30 min ou sempre que necessario, evitando
lixeiras cheias;

i) Cartazes informativos deverdo ser fixados na entrada e interior dos
banheiros lembrando as normas de higiene.

j) O distanciamento minimo entre carteiras/cadeiras dentro das salas sera
propiciado por meio do distanciamento lateral: diagonal; carteira sim/ carteira ndo;
distanciamento aproximado de 2m para os candidatos.

4.2.3.4. O acompanhante da candidata lactante deverda cumprir as
obrigagdes constantes neste edital e submeter-se ao detector de metais. Caso o
acompanhante apresente temperatura corporal acima de 37,5 ou ndo cumpra as
obrigagdes constantes neste edital, ndo poderda permanecer nas dependéncias onde se

realizam as provas.

Em 30 de dezembro de 2020.
MARCIO MAGNO COSTA

VISITE O
MUSEU DA
IMPRENSA

IMPRENSA

NACIONAL

MUSEU DA IMPRENSA
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O Museu da Imprensa estd
aberto para visitagdao em
hordrio reduzido e seguindo os
protocolos para a seguranga
dos visitantes e colaboradores.

Aberto aos dias Uteis,
das 9h as 15h.

Conexdo com a informagdo oficial

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021010500070
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL DE RETIFICACAO DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no
uso de suas atribuicdes e considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade
Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, segdo 2, p.
26.

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizagdo Mundial da Saude, em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n? 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saude, que declara Emergéncia em Salde Publica de Importdncia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que determina
medidas para enfrentamento de emergéncia em Saude Publica de importancia
internacional decorrente do novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n? 356, de 11 de margo de 2020, do Ministério da
Saude, que dispde sobre a regulamentagdo e operacionalizagdo do disposto na Lei n¢
13.979/2020;

CONSIDERANDO as Instrugdes Normativas N2s 19, 20, 21 e 27 do Ministério da
Economia, de 12, 13, 16 e 25 de margo de 2020, respectivamente, que estabelecem
orientagbes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica
Federal quanto as medidas de prote¢do para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO as indicagbes e recomendagbes do Comité Municipal de
Enfrentamento COVID-19, do Comité de Enfrentamento do Hospital de Clinicas da UFU,
nos quais a UFU vem acompanhando como membro titular e do Comité de
Monitoramento a COVID-19 UFU;

CONSIDERANDO a Portaria Reito N2 311, de 17 de margo de 2020, que
estabelece procedimentos e rotinas das atividades administravas para atendimento de
medidas de contingéncia frente a emergéncia de saude publica decorrente do novo
coronavirus (COVID-19), RETIFICA os Editais 173/2019 e 175/2019, cujo extrato foi
publicado no Didrio Oficial da Unido em 22/11/2019, se¢do 3, paginas 109 e 110, o Edital
2/2020, cujo extrato foi publicado no Didrio Oficial da Unido em 10/01/2020, se¢do 3,
pagina 136, e publicados integralmente no sitio de internet oficial desta Universidade
http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

1) No item 5 - DAS PROVAS E TITULOS

Para os Editais 173/2019 e 175/2019

Onde se é:

"5.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 22 de margo de 2020 as
13h10 (...)

5.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera fechado as 13h00. Apds este
horério ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomenda-
se que o candidato chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no
Bloco 3Q."

Leia-se:

"5.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 07 de fevereiro de 2021, as
13h10 (...)

5.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q serd aberto as 12h00 e fechado as
13h00. Apds este horario ndo serd permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse
motivo, recomenda-se que o candidato chegue com antecedéncia para garantir sua
entrada no Bloco 3Q."

Para o Edital 02/2020

Onde se lé:

"5.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 10 de maio de 2020 as
13h10 (...)

5.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera fechado as 13h00. Apds este
horario ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomenda-
se que o candidato chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no
Bloco 3Q."

Leia-se:

"5.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 21 de fevereiro de 2021, as
13h10 (...)

5.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q serd aberto as 12h00 e fechado as
13h00. Apds este horario ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse
motivo, recomenda-se que o candidato chegue com antecedéncia para garantir sua
entrada no Bloco 3Q."

Il) Acrescenta-se aos editais os seguintes dispositivos:

5.2.3 - Todas as atividades de aplicagdo das provas obedecerdo as indicagdes
e recomendagdes do Comité Municipal de Enfrentamento a COVID-19 e do Comité de
Monitoramento a COVID-19 UFU, bem como indicagdes e recomendagdes do Comité de
enfrentamento a Covid-19.

5.2.3.1. Por ocasido das provas, o candidato devera:

, comparecer ao local de aplicagdo usando mascara cobrindo boca e nariz e
portando mascaras reservas, para possibilitar a troca de sua mdscara a cada duas
horas;

,armazenar as mascaras usadas em saco pldstico transparente, que devera ser
trazido pelo candidato;

, permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas
dependéncias dos locais de aplicagdo das provas;

, submeter-se a verificagdo da temperatura corporal para a permissdo de
acesso ao local de aplicagdo;

, observar o distanciamento adequado, conforme demarcagdo do piso em
frente ao portdo de acesso ao local de aplicagdo, na entrada das salas de provas e dos
banheiros;

, observar distanciamento minimo exigido na legislagdo aplicavel entre os
candidatos nas salas de aplicagdo;

,verificar o seu horario de acesso ao local de provas, conforme informado na
Ficha do Candidato;

, submeter-se, apds a higienizagdo das mdos, a identificagdo, a ser realizada
pelos fiscais, sem contato fisico e sem o manuseio dos documentos ou de qualquer
objeto dos candidatos, podendo ser solicitado, nesse momento, que o candidato abaixe
a sua mascara, de modo a permitir a visualizagdo do seu rosto - permitindo-se somente
ao candidato a manipulagdo de sua mdscara -, mantendo-se o distanciamento adequado
de cerca de 2m de qualquer outro candidato ou membro da equipe de aplicagdo;

, permanecer de mascara ao se retirar de sala para uso dos banheiros e
observar os procedimentos de higienizagdo das m&dos nesses ambientes

,manter os cabelos presos enquanto estiver dentro dos locais de aplicagdo no
caso de ter cabelos compridos; e

,submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas para
evitar aglomeragdo.

5.2.3.2. Além das instrugdes acima, deverd ser observado o seguinte:

,Somente sera permitido o ingresso de candidato ao local de aplicagdo usando
mascara;

,As mascaras poderdo ser descartaveis, de tecido ou qualquer outro material,
desde que ndo contenham partes de metal.

, O candidato poderd comparecer ao local de aplicagdo usando, além da
mdscara, protetor facial transparente (estilo viseira), vestimentas descartaveis (macacdo
impermedvel), luvas descartdveis (desde que tenham coloragdo leitosa ou
semitransparente), 6culos de prote¢do transparente e toalhas de papel para higienizagdo
de mdos e objetos, independentemente da higienizagdo a ser feita pela equipe da
DIRPS.

, O candidato também devera levar o seu préprio recipiente contendo alcool
gel, desde que esse recipiente seja transparente.

,As mdscaras e os frascos de dlcool em gel deverdo ser de uso individual e ndo
poderdo ser compartilhados entre os candidatos.

,A DIRPS ndo fornecera mascaras, frascos de alcool em gel ou garrafas de agua
aos candidatos.

,A DIRPS disponibilizard frascos de alcool gel em todas as salas de aplicagdo
e nos locais de circulagdo, bem como sabdo liquido e papel toalha nos banheiros.

, Cada candidato deverd levar d4gua para o seu proprio consumo, em
embalagem transparente. Ndo serdo disponibilizados bebedouros;

, Além dos casos previstos no edital e em razdo da situagdo gerada pela
pandemia de Covid-19, sera eliminado o candidato que: durante a realizagdo das provas,
descumprir as medidas de protegdo constantes deste edital; ou apresentar temperatura
corporal acima de 37.52 C.

5.2.3.3. Antes, durante e apds a aplicagdo das provas, serdo adotadas as
seguintes medidas:

a) Os locais de prova (piso, mesas, maganetas, cadeiras e outros) serdo ser
limpos com sabdo ou detergente neutro, d4gua e acdo mecanica (escovar, esfregar) para
remover a sujeira, detritos e outros materiais de superficies. Apds a conclusdo do
processo de limpeza, a desinfec¢do sera realizada para inativar (ou seja, matar) os
patégenos e outros microrganismos em superficies. Para a desinfecgdo serdo utilizados:

, limpeza das superficies com sabdo e &gua ou detergente usando agdo
mecanica;

,limpeza das superficies com Hipoclorito de sddio (alvejante) na concentragdo
de 0,1% (1.000 ppm);

, Alcool com concentragdo de, pelo menos, 70% para superficies que podem
ser danificadas pelo hipoclorito de sddio; e

,limpeza e desinfecgdo dos locais imediatamente antes do inicio das atividades
e apos a realizagdo das provas.

b) Portas e janelas permanecerdo abertas durante a aplicagdo das provas;

¢) O lixo serd retirado pelo menos duas vezes durante a realizagdo das provas
e acondicionado em recipientes e local apropriados;

d) Pisos, pias, sanitarios e maganetas serdo limpos com material apropriado
antes da abertura dos portdes e ap6s a finalizagdo de cada dia de trabalho;

e) Ldmpadas permanecerdo acessas para evitar o toque nos acendedores;

f) O uso dos banheiros ndo excedera a um 1/3 da capacidade do local, sempre
utilizados em cabines alternadas;

g) Os candidatos fardo higienizagdo das mdos antes de ir ao banheiro e ao
voltar para a sala com uso de &lcool 70%;

h) O lixo serad retirado a cada 30 min ou sempre que necessario, evitando
lixeiras cheias;

i) Cartazes informativos deverdo ser fixados na entrada e interior dos
banheiros lembrando as normas de higiene.

j) O distanciamento minimo entre carteiras/cadeiras dentro das salas sera
propiciado por meio do distanciamento lateral: diagonal; carteira sim/ carteira ndo;
distanciamento aproximado de 2m para os candidatos.

5.2.3.4. O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigagdes
constantes neste edital e submeter-se ao detector de metais. Caso o acompanhante
apresente temperatura corporal acima de 37,5 ou ndo cumpra as obrigagdes constantes
neste edital, ndo poderd permanecer nas dependéncias onde se realizam as provas.

MARCIO MAGNO COSTA
EDITAL DE RETIFICACAO DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020

O Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso
de suas atribuigdes e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi outorgada por
meio da Portaria/R/UFU/n2. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017, se¢do 2, p. 26.

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizagdo Mundial da Saude, em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia
da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n2 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saude, que declara Emergéncia em Sadde Publica de Importdncia Nacional (ESPIN) em
decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que determina
medidas para enfrentamento de emergéncia em Saude Publica de importancia internacional
decorrente do novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n? 356, de 11 de margo de 2020, do Ministério da
Saude, que dispde sobre a regulamentagdo e operacionalizagdo do disposto na Lei n?
13.979/2020;

CONSIDERANDO as Instrugdes Normativas N2 19, 20, 21 e 27 do Ministério da
Economia, de 12, 13, 16 e 25 de margo de 2020, respectivamente, que estabelecem
orientagBes aos o6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica
Federal quanto as medidas de protegdo para enfrentamento da emergéncia de satde publica
de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO as indicagdes e recomendagdes do Comité Municipal de
Enfrentamento COVID-19, do Comité de Enfrentamento do Hospital de Clinicas da UFU, nos
quais a UFU vem acompanhando como membro titular e do Comité de Monitoramento a
COVID-19 UFU;

CONSIDERANDO a Portaria Reito N2 311, de 17 de margo de 2020, que estabelece
procedimentos e rotinas das atividades administravas para atendimento de medidas de
contingéncia frente a emergéncia de salde publica decorrente do novo coronavirus (COVID-
19), RETIFICA os Editais 179/2019, 180/2019 e 181/2019, cujo extrato foi publicado no Didrio
Oficial da Unido em 25/11/2019, se¢do 3, pagina 106, os Editais 191/2019, 192/2019, 1/2020,
3/2020, 4/2020 e 6/2020, cujo extrato foi publicado no Didrio Oficial da Unido em
13/01/2020, se¢do 3, pagina 79, e publicados integralmente no sitio de internet oficial desta
Universidade http://www.portalselecao.ufu.br, da seguinte forma:

1) No item 4 - DAS PROVAS E TiTULOS

Para os Editais 179/2019, 180/2019 e 181/2019

Onde se |é:

"4.2 - A sessdo de abertura sera realizada no dia 22 de margo de 2020 as 13h10

(--:)

4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera fechado as 13h00. Apds este horario
ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomenda-se que o
candidato chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco
3Q."

Leia-se:

"4.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 07 de fevereiro de 2021, as
13h10 (...)

4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera aberto as 12h00 e fechado as 13h00.
Apods este hordrio ndo serd permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo,
recomenda-se que o candidato chegue com antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco
3Q."

Para os Editais 191/2019, 192/2019, 1/2020, 3/2020, 4/2020 e 6/2020

Onde se lé:

"4.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 10 de maio de 2020 as 13h10

(...)

4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera fechado as 13h00. Apds este horario
ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo, recomenda-se que o
candidato chegue com 30 minutos de antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco
0)”

Leia-se:

"4.2 - A sessdo de abertura serd realizada no dia 21 de fevereiro de 2021, as
13h10 (...)

4.2.1 - O portdo de acesso ao Bloco 3Q sera aberto as 12h00 e fechado as 13h00.
Apos este hordrio ndo serd permitida a entrada de nenhum candidato. Por esse motivo,
recomenda-se que o candidato chegue com antecedéncia para garantir sua entrada no Bloco
3Q."

Este documento pode ser verificado no endereco eletrnico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302020120700104

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 3

ISSN 1677-7069 N2 233, segunda-feira, 7 de dezembro de 2020

I1) Acrescenta-se aos editais os seguintes dispositivos:

4.2.3 - Todas as atividades de aplicagdo das provas obedecerdo as indicagdes e
recomendagbes do Comité Municipal de Enfrentamento a COVID-19 e do Comité de
Monitoramento a COVID-19 UFU, bem como indicagdes e recomendagdes do Comité de
enfrentamento a Covid-19.

4.2.3.1. Por ocasido das provas, o candidato deverd:

, comparecer ao local de aplicagdo usando mascara cobrindo boca e nariz e
portando mascaras reservas, para possibilitar a troca de sua mascara a cada duas horas;

,armazenar as mascaras usadas em saco pldstico transparente, que devera ser
trazido pelo candidato;

,permanecer de mascara durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias
dos locais de aplicagdo das provas;

,submeter-se a verificagdo da temperatura corporal para a permissdo de acesso
ao local de aplicagdo;

,observar o distanciamento adequado, conforme demarcagdo do piso em frente
ao portdo de acesso ao local de aplicagdo, na entrada das salas de provas e dos banheiros;

, observar distanciamento minimo exigido na legislagdo aplicavel entre os
candidatos nas salas de aplicagdo;

,verificar o seu horario de acesso ao local de provas, conforme informado na Ficha
do Candidato;

,submeter-se, ap0s a higienizagdo das maos, a identificagdo, a ser realizada pelos
fiscais, sem contato fisico e sem o manuseio dos documentos ou de qualquer objeto dos
candidatos, podendo ser solicitado, nesse momento, que o candidato abaixe a sua mascara,
de modo a permitir a visualizagdo do seu rosto - permitindo-se somente ao candidato a
manipulagdo de sua mascara -, mantendo-se o distanciamento adequado de cerca de 2m de
qualquer outro candidato ou membro da equipe de aplicagdo;

,permanecer de mascara ao se retirar de sala para uso dos banheiros e observar
os procedimentos de higienizagdo das mdos nesses ambientes

,manter os cabelos presos enquanto estiver dentro dos locais de aplicagdo no
caso de ter cabelos compridos; e

,submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas para
evitar aglomeragdo.

4.2.3.2. Além das instrugBes acima, deverd ser observado o seguinte:

,Somente sera permitido o ingresso de candidato ao local de aplicagdo usando
mascara;

,As mascaras poderdo ser descartaveis, de tecido ou qualquer outro material,
desde que ndo contenham partes de metal.

,O candidato podera comparecer ao local de aplicagdo usando, além da mascara,
protetor facial transparente (estilo viseira), vestimentas descartaveis (macacdo impermeavel),
luvas descartdveis (desde que tenham coloragdo leitosa ou semitransparente), 6culos de
protecdo transparente e toalhas de papel para higienizagdo de mdos e objetos,
independentemente da higienizagdo a ser feita pela equipe da DIRPS.

,O candidato também deverd levar o seu prdprio recipiente contendo alcool gel,
desde que esse recipiente seja transparente.

,As mascaras e os frascos de dlcool em gel deverdo ser de uso individual e ndo
poderdo ser compartilhados entre os candidatos.

LA DIRPS ndo fornecera mascaras, frascos de dlcool em gel ou garrafas de agua aos
candidatos.

LA DIRPS disponibilizara frascos de alcool gel em todas as salas de aplicagdo e nos
locais de circulagdo, bem como sab3o liquido e papel toalha nos banheiros.

,Cada candidato deverd levar dgua para o seu préprio consumo, em embalagem
transparente. Ndo serdo disponibilizados bebedouros;

LAlém dos casos previstos no edital e em razdo da situagdo gerada pela pandemia
de Covid-19, sera eliminado o candidato que: durante a realizagdo das provas, descumprir as
medidas de protegdo constantes deste edital; ou apresentar temperatura corporal acima de
37.52 C.

4.2.3.3. Antes, durante e ap0s a aplicagdo das provas, serdo adotadas as seguintes
medidas:

a) Os locais de prova (piso, mesas, maganetas, cadeiras e outros) serdo ser limpos
com sabdo ou detergente neutro, dgua e agdo mecdnica (escovar, esfregar) para remover a
sujeira, detritos e outros materiais de superficies. Apds a conclusdo do processo de limpeza,
a desinfeccdo sera realizada para inativar (ou seja, matar) os patdgenos e outros
microrganismos em superficies. Para a desinfecgdo serdo utilizados:

, limpeza das superficies com sabdo e &4gua ou detergente usando agdo
mecanica;

Llimpeza das superficies com Hipoclorito de sddio (alvejante) na concentragdo de
0,1% (1.000 ppm);

,Alcool com concentragdo de, pelo menos, 70% para superficies que podem ser
danificadas pelo hipoclorito de sédio; e

,limpeza e desinfecgdo dos locais imediatamente antes do inicio das atividades e
apos a realizagdo das provas.

b) Portas e janelas permanecerdo abertas durante a aplicagdo das provas;

c) O lixo serd retirado pelo menos duas vezes durante a realizagdo das provas e
acondicionado em recipientes e local apropriados;

d) Pisos, pias, sanitdrios e maganetas serdo limpos com material apropriado antes
da abertura dos portdes e ap6s a finalizagdo de cada dia de trabalho;

e) Lampadas permanecerdo acessas para evitar o toque nos acendedores;

f) O uso dos banheiros ndo excedera a um 1/3 da capacidade do local, sempre
utilizados em cabines alternadas;

g) Os candidatos fardo higienizagdo das maos antes de ir ao banheiro e ao voltar
para a sala com uso de alcool 70%;

h) O lixo sera retirado a cada 30 min ou sempre que necessario, evitando lixeiras
cheias;

i) Cartazes informativos deverdo ser fixados na entrada e interior dos banheiros
lembrando as normas de higiene.

j) O distanciamento minimo entre carteiras/cadeiras dentro das salas sera
propiciado por meio do distanciamento lateral: diagonal; carteira sim/ carteira n3o;
distanciamento aproximado de 2m para os candidatos.

4.2.3.4. O acompanhante da candidata lactante deverd cumprir as obrigagbes
constantes neste edital e submeter-se ao detector de metais. Caso o acompanhante
apresente temperatura corporal acima de 37,5 ou ndo cumpra as obrigagdes constantes
neste edital, ndo poderd permanecer nas dependéncias onde se realizam as provas.

MARCIO MAGNO COSTA
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26/03/2020 SEI/UFU - 1966438 - Comunicado

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
Reitoria
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Diretoria de Provimento, Acompanhamento e Administracdo de Carreiras

Divisao de Apoio ao Docente
Av. Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - 12 andar - Bairro Santa Monica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: (34) 3239-4925/4924/4955/4959 - diado@reito.ufu.br

g

COMUNICADO

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso da competéncia
delegada pela Portaria R UFU n2 095, de 05 de janeiro de 2017, publicada no D.0.U. em 09 de janeiro de
2017, e tendo em vista o Parecer n. 00078/2020, da Procuradoria Federal junto a UFU, comunica que estd
SUSPENSO o concurso publico para o Instituto de Ciéncias Biomédicas, regido pelo Edital n2 6/2020, até
a finalizagdo dos procedimentos administrativos recomendados no citado parecer.

Uberlandia, 26 de marc¢o de 2020

MARCIO MAGNO COSTA

Seil Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pré-Reitor(a), em 26/03/2020, as
et ['ﬁ 15:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
eletrbnica 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23117.095388/2019-25 SEI n2 1966438
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 3

ISSN 1677-7069 Ne 8, segunda-feira, 13 de janeiro de 2020

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 2/2020 - UASG 154043

N2 Processo: 23117073363201971. Objeto: Contratagdo de servigos continuos para
instalagdo de forros, divisérias e paredes em Drywall, com fornecimento de materiais..
Total de Itens Licitados: 1. Edital: 13/01/2020 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00.
Endereco: Av. Jodo Naves de Avila, N2 2121, Campus Santa Mdnica, - Uberlandia/MG ou
WWw.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154043-5-00002-2020. Entrega das Propostas:
a partir de 13/01/2020 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
23/01/2020 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: O Edital
encontra-se no site wwww.licitacoes.ufu.br.

CLEITON RODRIGUES DE OLIVEIRA MARTINS
Diretor de Compras e Licitagdes

PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO

EXTRATO DO EDITAL SEI DIRPS N¢ 2, DE 13 DE JANEIRO DE 2020
PREENCHIMENTO DAS VAGAS DO CURSO DE MUSICA COM NOTAS DO ENEM PARA
INGRESSO NO PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO DE 2020. PROCESSO SELETIVO UFU - EDICAO
2020-1, VINCULADO AO SEI N223117.104126/2019-69

A Universidade Federal de Uberlandia (UFU) torna publico o Edital SEI DIRPS N2
2/2020, para preenchimento das vagas do curso de Musica com notas do ENEM para ingresso
no primeiro semestre letivo de 2020 ( Processo Seletivo UFU - Edigdo 2020-1), com os
procedimentos de inscrigdes e critérios de classificagdo descritos no processo de selegdo. As
inscrigdes iniciam-se no dia 31 de janeiro de 2020 e encerram-se as 15 horas do dia 14 de
fevereiro de 2020, exclusivamente pela internet. Fardo parte deste Edital demais informagdes
sobre o objeto do edital, disposi¢des preliminares, vagas, inscrigdes, taxas, atendimento
especial, aplicagdo das provas, resultados, classificagdo, recursos, bem como outras
informag@es. Edital completo disponivel em http://www.portalselecao.ufu.br.

ARMINDO QUILLICI NETO

(SIASGnet - 09/01/2020) 154043-15260-2020NE800532

Pré-Reitor

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAIS
CONCURSO PUBLICO

O Pro - Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio da Universidade Federal de Uberlandia - UFU, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegagdo de competéncia que lhe foi
outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2. 209, de 13/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 19/01/2017, se¢do 2, p. 31; e tendo em vista
o que estabelecem a Lei n2. 8.112, de 11/12/1990, a Lei 12.772 de 28/12/2012, bem como o Decreto n2 6.944 de 21/08/2009, o Decreto n2 7.485 de 18/05/2011, alterado pelo Decreto n2 8.259 de
29/05/2014 e pela Portaria Interministerial MPOG/MEC n2 111, de 02/04/2014 e o Decreto n? 8.260, de 29/05/2014; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, a Resolugdo n2 03/2015 e
02/2017 do Conselho Diretor da Universidade Federal de Uberlandia - CONDIR e demais legislagBes pertinentes, torna publico que sera(do) realizado(s) Concurso(s) Publico(s) de Provas e Titulos, para
o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal da Universidade Federal de Uberlandia, conforme Edital de Condigdes Gerais n2 58/2019
publicado no Didrio Oficial da Unido em 22/04/2019, segdo 03, p. 74, com sua publicagdo na integra no website (http://www.portalselecao.ufu.br) e especificagGes abaixo.

DA ESPECIFICACAO DOS CONCURSOS PUBLICOS

Ne do edital Unidade / Campus Area / Subarea Qualificagdo Minima Exigida Ne de | Regime de trabalho
vagas
EDITAL PROGEP N¢ | Faculdade de Engenharia Area: Geociéncias Doutorado em sensoriamento remoto, ou geodésia, ou geodésia fisica, ou geodésia geométrica, ou geodésia celeste, ou | 1 (uma) Dedicagdo Exclusiva
191/2019 Civil / Santa Ménica ia, ou cartografia basica ou geocartografia, com graduagdo em engenharia civil.
EDITAL PROGEP Ne | Faculdade de Engenharia Area: Construgdo Civil Graduagdo em Engenharia Civil e Doutorado na area de Construgdo Civil 1 (uma) Dedicagdo Exclusiva
192/2019 Civil / Monte Carmelo
EDITAL PROGEP N° | Faculdade de Engenharia | Area: Engenharia de | Graduagdo em Engenharia Elétrica ou Graduagdo em Engenharia Eletrénica ou Engenharia de Computagdo ou Engenharia | 1 (uma) Dedicagdo Exclusiva
1/2020 Elétrica / Patos de Minas | Telecomunicagdes Subdrea: | de Telecomunicagdes E Doutorado em Engenharia Elétrica ou Doutorado em Engenharia Eletrénica ou Doutorado em
Sistemas de Comunicagoes Engenharia de Telecomunicagdes
Méveis
EDITAL PROGEP N¢ | Faculdade de Engenharia Area: Geotecnia Graduagdo em Engenharia Civil e Doutorado na Area de Geotecnia 1 (uma) Dedicagdo Exclusiva
3/2020 Civil / Santa Ménica
EDITAL PROGEP N | Faculdade de Medicina /| Area I: Ginecologia e Obstetricia | Graduacdo em Medicina, Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia em Programa de Residéncia Médica reconhecido | 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 Umuarama pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Ginecologia e Obstetricia pela Associagdo Médica semanais
Brasileira e D na drea de Medicina
EDITAL PROGEP N2 | Faculdade de Medicina / | Area II: Clinica Médica Subdrea I: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Geriatria em Programa de Residéncia Médica reconhecido pela Comissdo | 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 Umuarama Geriatria Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Geriatria pela Associagdo Médica Brasileira e Doutorado na area semanais
de Medicina.
EDITAL PROGEP N¢ | Faculdade de Medicina /| Area II: Clinica Médica Subarea II: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Endocrinologia em Programa de Residéncia Médica reconhecido pela 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 Umuarama Endocrinologia Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Endocrinologia pela Associagdo Médica Brasileira e semanais
Doutorado na érea de Medicina
EDITAL PROGEP No | Faculdade de Medicina / | Area II: Clinica Médica Subérea Ill: | Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica em Nefrologia em Programa de Residéncia Médica reconhecido pela | 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 Umuarama Nefrologia Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de em gia pela A: Meédica Brasileira e semanais
Doutorado na drea de Medicina.
EDITAL PROGEP N2 | Faculdade de Medicina / | Area II: Clinica Médica Subarea IV: | Graduagio em Medicina, Residéncia Médica em Anatomia Patolégica em Programa de Residéncia Médica reconhecido pela | 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 U ia Patologica Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Anatomia Patoldgica pela Associagdo Médica semanais
Brasileira e D do na érea de Medicina.
EDITAL PROGEP No | Faculdade de Medicina / | Area Ii: Clinica Médica Subdrea V: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Psiquiatria em Programa de Residéncia Médica reconhecido pela Comissdo | 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 Umuarama Psiquiatria Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Psiquiatria pela Associagdo Médica Brasileira e Doutorado na semanais
érea de Medicina.
EDITAL PROGEP N2 | Faculdade de Medicina / | Area II: Clinica Médica Subérea VI: | Graduagdo em Medicina, éncia Médica em Radiologia e Di. por Imagem em Programa de Residéncia Médica | 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 Umuarama Radiologia e Diagnostico por | reconhecido pela Comissdao Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Radiologia e Diagndstico por semanais
Imagem Imagem pela Meédica Brasileira e Doutorado na drea de Medicina.
EDITAL PROGEP Ne | Faculdade de Medicina /| Area II: Clinica Médica Subarea VII: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Gastroenterologia em Programa de Residéncia Médica reconhecido pela 1 (uma) | 40(quarenta) horas
4/2020 Umuarama Gastroenterologia Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Gastroenterologia pela Associagdo Médica Brasileira semanais
e Doutorado na érea de Medicina.
EDITAL PROGEP N° | Faculdade de Medicina /| Area Ill: Cirurgia Subdrea I: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Cancerologia Cirdrgica em Programa de Residéncia Médica reconhecido | 1 (uma) | 20(vinte) horas
4/2020 Umuarama Cancerologia Cirdrgica pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Cancerologia Cirtrgica pela Associagdo Médica semanais
Brasileira e D na drea de Medicina
EDITAL PROGEP N2 | Faculdade de Medicina /| Area Ill: Cirurgia Subdrea II: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia Geral: Programa Avangado em Programa de Residéncia Médica | 1 (uma) | 20(vinte) horas
4/2020 Umuarama Cirurgia Geral reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Cirurgia Geral pela Associagao semanais
Meédica Brasileira e Doutorado na érea de Medicina.
EDITAL PROGEP N° | Faculdade de Medicina /| Area Ill: Cirurgia Subarea IIl: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia de Cabega e Pescogo em Programa de Residéncia Médica | 1 (uma) | 20(vinte) horas
4/2020 Umuarama Cirurgia Cabega e Pescogo reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Cirurgia de Cabega e Pescogo pela semanais
Associagéio Médica Brasileira e De na érea de Medicina.
EDITAL PROGEP N2 | Faculdade de Medicina / | Area Ill: Cirurgia Subédrea IV: | Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em Cirurgia do Aparelho Digestivo em Programa de Residéncia Médica | 1 (uma) | 20(vinte) horas
4/2020 Umuarama Cirurgia do Aparelho Digestivo reconhecido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica ou Titulo de Especialista em Cirurgia do Aparelho Digestivo pela semanais
Médica Brasileira e D na drea de Medicina.
EDITAL PROGEP N¢ | Instituto de Ciéncias Area: Parasitologia Graduagdo em Medicina Veterinaria e Doutorado em Parasitologia. 1 (uma) Dedicagao Exclusiva
6/2020 édi Umuarama

DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS

A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas no Edital de Condi¢des Gerais n? 58/2019 e nos editais especificos, em
relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O comprovante de inscricdo devera ser mantido com o candidato, pois podera lhe ser solicitado pela DIRETORIA DE PROCESSOS SELETIVOS -
DIRPS.

As inscricdes devem ser realizadas, exclusivamente online, pelo endereco eletrénico (http://www.portalselecao.ufu.br), conforme descrito no item 3.1 de cada edital especifico.
Informagdes sobre as inscrigdes deverdo ser obtidas na DIRPS pelo e-mail: atende.dirps@prograd.ufu.br, ou telefone: (34) 3239-4127/4128. Horario de Atendimento na DIRPS: 8h as 17h.

Podera haver prorrogagdo das inscriges, conforme item 3.3 do edital especifico.

0 valor da inscri¢do serd de RS 220,00 (duzentos e vinte reais) para todos os candidatos e o pagamento devera ser efetuado na rede bancaria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento
da Unido) gerada exclusivamente no sistema de inscri¢do. O pagamento da GRU devera ser efetuado conforme descrito no item 3.2 de cada edital especifico. A confirmagdo do pagamento da taxa
de inscrigdo sera disponibilizada no sistema de inscrigdo em até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.

A sessdo de abertura e a prova escrita ocorrerdo no dia 10 de maio de 2020, em local e hora definidos no edital especifico nos itens 4.2, 4.2.1 e 4.2.2.

Os editais completos estardo disponiveis no site oficial da UFU (http://www.portalselecao.ufu.br), a partir da data de publicacdo deste extrato no Didrio Oficial da Unido.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

RENAN BILLA

EDITAL DE 10 DE JANEIRO DE 2020

HOMOLOGACAO DE RESULTADO DE CONCURSO PUBLICO

O Pro - Reitor de Gestdo de Pessoas em exercicio da Universidade Federal de Uberlandia - UFU, no uso de suas atribuigBes e considerando a delegagcdo de competéncia que |he

foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2. 209, de 13/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Didrio Oficial da Unido em 19/01/2017, sec¢do 2, p. 31;

conforme a Resolugdo 03/2015 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP N2 132/2019 publicado no D.0.U. em 01 de agosto de 2019, secdo 3, pagina(s) 115, HOMOLOGA e torna publico,

nos termos do Anexo Il e do Artigo 16, do Decreto n? 6.944 de 21 de agosto de 2009, o resultado do concurso publico, realizado pelo(a) Faculdade de Medicina, da seguinte forma:
EDITAL DE HOMOLOGAGAO PROGEP N2 8/2020
Area I: Clinica Médica
Subdrea IV: Anatomia Patoldgica
N2 de vagas: 01
Regime de Trabalho: 20(vinte) Horas semanais
NAO HOUVE CANDIDATO APROVADO

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020011300079

RENAN BILLA
Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

w
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Boletim de Servico Eletronico em 17/05/2019

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Avenida Jodo Naves de Avila, 2121, Bloco 3P - Bairro Santa Monica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902

Telefone: +55 (34)3239-4957 - www.progep.ufu.br - secretaria@progep.ufu.br

EDITAL PROGEP N2 58/2019

17 de abril de 2019
Processo n?23117.010684/2018-83

Edital de Condi¢Oes Gerais para realizacdao de Concurso Publico de provas e titulos para preenchimento de
vaga(s) de Professor do Magistério Federal.

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Uberlandia, no uso de suas atribuicbes e
considerando a delegacdo de competéncia que lhe foi outorgada por meio da Portaria/R/UFU/n2 95, de
05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de Uberlandia, publicada no Diario Oficial da Unido em 09/01/2017,
se¢do 2, pag. 26; e tendo em vista o que estabelecem a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n2 12.772,
de 28 de dezembro de 2012, bem como o Decreto n2 6.944, de 21 de agosto de 2009, o Decreto n2 7.485, de 18 de
maio de 2011, alterado pela Portaria Interministerial n2 316, de 9 de outubro de 2017, e o Decreto n2 8.260, de 29
de maio de 2014; e também o Estatuto e o Regimento Geral da UFU, as Resolu¢des n? 03/2015 e 02/2017, do
Conselho Diretor da Universidade Federal de Uberlandia - CONDIR e demais legislacGes pertinentes, torna publicas
as condicOes gerais para realizacdo de Concurso Publico de provas e titulos para preenchimento de vaga(s) de
Professor do Magistério Federal, no ambito da Universidade Federal de Uberlandia.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital estabelece as normas gerais para realizacdo de concurso publico para preenchimento de
vaga(s) de Professor do Magistério Federal. Este edital estara disponivel no website da UFU
(http://www.ingresso.ufu.br) a partir da data de publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial da Unido.

1.1.1. As condicdes particulares para cada certame serdo definidas em editais especificos a serem
publicados posteriormente no Diario Oficial da Unido e no website da UFU (http://www.ingresso.ufu.br).

1.2. O concurso publico visa ao preenchimento de vaga(s) destinada(s) as Unidades Académicas ou
Unidades Especiais de Ensino da Universidade Federal de Uberlandia, conforme dispuser o edital especifico, pelos
candidatos nele habilitados e aprovados e considerados aptos em exame de saude, obedecida a ordem de
classificagdo.

1.2.1. Se porventura durante a validade do concurso ocorrer a distribuicdo pelo Conselho da Unidade de
novo cargo de professor para a mesma area e qualificacdo minima exigidas, o seu preenchimento, em qualquer das
situagOes, ocorrera de acordo com a ordem de classificacdo, podendo, inclusive, o candidato ser nomeado e lotado
para trabalhar nos campi de Uberlandia, ou demais campi fora de sede, conforme dispuser a portaria de nomeacao,
observando o interesse da Universidade.

1.3. Ao se inscrever em algum certame, o candidato:

a) declara que leu e entendeu todos os termos e condi¢des do presente Edital e do edital
especifico, e que aceita todo o regulamento pertinente ao certame;

b) compromete-se a tomar conhecimento de eventuais retificacdes, complementagdes, termos
aditivos ou avisos que vierem a ser publicados no endereco eletronico
http://www.ingresso.ufu.br, dos quais ndo podera alegar desconhecimento;

c) autoriza a UFU a, independentemente de prévio aviso, digitalizar e/ou eliminar documentos
fisicos que porventura venham a ser produzidos em razdo de sua participacdo no certame,
observadas as normas e procedimentos previstos na legislacdo pertinente.
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2. DO REGIME JURIDICO, REGIME DE TRABALHO E ATRIBUIGOES DO CARGO

2.1. Os concursos destinam-se a provimento de cargos de Professor do Magistério Superior ou Professor
do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

2.2. O regime juridico do professor investido em cargo efetivo sera o da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.
2.2.1. O regime de trabalho, a ser definido em edital especifico, podera ser de:

|- tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais;

Il - 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicacdo exclusiva, as atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo institucional e impedimento do exercicio de outra
atividade remunerada, publica ou privada, observado o que dispée o artigo 21 da Lei
12.772/2012; ou

I - excepcionalmente, 40 (quarenta) horas semanais, sem Dedicagdo Exclusiva, conforme §
12 do Art. 20 da Lei n? 12.772/2012, hipotese em que o candidato empossado podera exercer
outra atividade, publica ou privada, desde que comprovada a compatibilidade horaria, conforme
legislagdo pertinente.

2.2.2. Sdo atribuicdes do cargo de professor as atividades de Ensino, de Pesquisa, de Extensdo e gestdo
institucional, além daquelas previstas em legislacdo especifica, constantes de planos de trabalho e de programas
elaborados pelas Unidades Académicas ou Unidades Especiais de Ensino, ou de atos emanados de drgdos ou
autoridades competentes e demais disposi¢cdes do artigo 173 do Regimento Geral da Universidade Federal de
Uberlandia, e outras obrigacdes decorrentes da legislacdo federal ou da normatizacdo interna da Instituicdo.

2.2.3. No exercicio de suas atribui¢Ges o professor incumbir-se-a de:

|- participar da elaboracdo da proposta pedagdgica de sua Unidade Académica ou Unidade
Especial de Ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagédgica de sua Unidade
Académica ou Unidade Especial de Ensino;

I - zelar pela aprendizagem dos alunos;
V- estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

V- ministrar, com frequéncia obrigatdria, as aulas que lhe forem designadas pela sua
Unidade, nos dias letivos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, da Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino;

VI - colaborar com as atividades de articulagdo da UFU com a comunidade; e,

VII - realizar atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo e as inerentes ao exercicio de direcdo,
assessoramento, chefia, coordenacao e assisténcia na prépria instituicdo, além daquelas previstas
em legislacdo especifica constantes de planos de trabalho e de programas elaborados pela
Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino.

3. DA ESPECIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO

3.1. O edital especifico dispora sobre a drea e/ou subarea, nimero de vagas, qualificagdo minima exigida,
regime de trabalho, curso, campus e Unidade no qual o candidato devera atuar.

3.2. A Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino divulgard, até cinco dias antes do inicio das
inscricdes, as normas complementares ao edital especifico, no site oficial da UFU (http://www.ingresso.ufu.br),
contendo as seguintes informacdes: (Redacdo dada pelo Edital PROGEP n® 100/2019)

a) o programa e as referéncias bibliogréficas;
b) os critérios de desempate; e
c) para a prova didatica:

|- necessidade ou ndo de apresentagao pelo candidato de plano de aula para cada membro
da Comissao Julgadora;

Il - necessidade ou nao de indicagdo no plano de aula dos referenciais bibliograficos ou dos
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materiais que serdo indicados aos estudantes de graduacdo ou do ensino fundamental ou médio;

I - indicacdo de quais recursos poderdo ser utilizados e quais aqueles de uso vedado para os
candidatos, inclusive aqueles que serdo fornecidos pela Unidade Académica ou Unidade Especial
de Ensino e aqueles que correrdo a conta do candidato.

4. DA REMUNERAGAO
4.1.

A remuneracdo do candidato aprovado em concurso publico e investido no cargo efetivo de

Professor sera composta de Vencimento Basico e Retribui¢cdo por Titulagdo, conforme tabelas abaixo, nos termos

do Anexo Ill da Lein® 12.772/2012.
4.2.

O professor receberd ainda Auxilio-Alimentag3do, no valor de RS 458,00, para aqueles em regime de

trabalho de 40 (quarenta) horas semanais (com ou sem Dedica¢do Exclusiva) ou no valor de RS 229,00, para
aqueles em regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

Dedicagdo Exclusiva (DE)

Classe/Denominagdo Titulagdo Vencimento Basico | Retribui¢do por Titulagao Total
A/ Auxiliar (Magistério Superior) Graduagdo -- RS 4.463,93
uxiliar (Magistério Superior X
D | (Magistério do EBTT) Aperfeicoamento RS 428,51 RS 4.892,44
Especializagdo RS 824,12 RS 5.288,05
A/ Assistente-A (Magistério Superior) RS 4.463,93
2.204,2 . 2
D | (Magistério do EBTT) Mestrado RS 2.204,27 RS 6.668,20
A / Adjunto-A (Magistério Superior)
D I (Magistério do EBTT) Doutorado RS 5.136,99 RS 9.600,92
40 horas semanais
Classe/Denominagdo Titulagdo Vencimento Basico | Retribui¢dao por Titulagao Total
A/ Auxiliar (Magistério Superior) Graduagdo -- RS 3.126,31
uxiliar (Magistério Superior .
D | (Magistério do EBTT) Aperfeicoamento RS 218,68 RS 3.344,99
Especializacdo RS 449,97 RS 3.576,28
A/ Assistente-A (Magistério Superior) RS 3.126,31
D | (Magistério do EBTT) Mestrado RS 1.146,68 RS 4.272,99
A / Adjunto-A (Magistério Superior)
D | (Magistério do EBTT) Doutorado RS 2.660,37 RS 5.786,68
20 horas semanais
Classe/Denominagdo Titulagao Vencimento Basico | Retribui¢dao por Titulagao Total
A/ Auiliar (M s ) Graduacio - RS 2.236,31
uxiliar (Magistério Superior -
D | (Magistério do EBTT) Aperfeicoamento RS 106,36 RS 2.342,67
Especializacdo RS 206,35 RS 2.442,66
A/ Assistente-A (Magistério Superior) RS 2.236,31
D | (Magistério do EBTT) Mestrado RS 549,96 RS 2.786,27
A / Adjunto-A (Magistério Superior)
D | (Magistério do EBTT) Doutorado RS 1.213,52 RS 3.449,83
5. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

5.1.

A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital e nos editais especificos, em relagcdo as quais nao podera alegar desconhecimento, e o

comprovante de inscricdo devera ser mantido com o candidato, pois poderd lhe ser solicitado pela DIRETORIA DE

PROCESSOS SELETIVOS - DIRPS.
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5.2. As inscricobes devem ser realizadas, exclusivamente, pelo endere¢o eletronico
http://www.ingresso.ufu.br, nas datas e horarios estabelecidos nos editais especificos. Informagdes sobre as
inscrigdes deverdo ser obtidas na DIRPS pelo e-mail atendimento@dirps.ufu.br ou presencialmente no Bloco 1A,
Sala 111, Campus Santa Mdnica, situado a Avenida Jodo Naves de Avila, n? 2121, Uberlandia/MG, no horario de 8h
as 17h.

5.2.1. A UFU ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica associados
a computadores, a falhas de comunicacdo, a congestionamento de linhas de comunicacdo e a quaisquer outros
motivos de ordem técnica relacionados a terceiros que impossibilitem a transferéncia de dados para consolidacdo
da inscrigdo. Em caso de falhas técnicas no enderego eletronico http://www.ingresso.ufu.br, as inscricdes serdo
prorrogadas pelo mesmo periodo em que o site ficar inoperante. A divulgacdo da prorrogacao serd feita no préprio
site através de publicagdo realizada pela Diretoria de Processos Seletivos - DIRPS.

5.2.2. O candidato podera se inscrever para mais de uma area/subarea do concurso publico e efetuar o
pagamento das taxas de inscricdo para cada uma das dreas pretendidas. Caso haja coincidéncia do dia e do hordrio
de realizacdo das provas, o candidato deverd comparecer, no dia das provas, ao local e sala da opc¢do de drea
escolhida, sendo considerado faltoso nas demais areas.

5.2.3. O valor da taxa de inscricdo ndo sera restituido, exceto nos casos de invalidacdo ou revogacdo do
concurso publico por conveniéncia ou interesse da Universidade.

5.3. Encerradas as inscricdes e divulgado o seu deferimento, ndo havendo candidatos com inscricao
deferida em nimero igual ou superior ao numero de vagas, que tenham declarado preencher a qualificagdo minima
exigida na data da posse, poderd ser aberto novo periodo de inscricdes com exigéncia de titulacdo inferior aquela
exigida inicialmente, nos termos definidos em edital especifico.

5.4. O candidato devera preencher no ato da inscrigdo os formularios disponiveis no link de inscricdo do
Concurso, de modo que nele constem informacgdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscricao.

5.4.1. O candidato devera indicar a qualificacdo que possui no momento da inscricdo e eventual previsao
de conclusao de nova titulagao.

5.5. O valor da inscri¢do serd de RS 220,00 (duzentos e vinte reais) e o pagamento devera ser efetuado na
rede bancaria, por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Unido) gerada exclusivamente no sistema de inscri¢do.
O pagamento da GRU devera ser efetuado até as 15h do dia seguinte ao término do periodo de inscrigdes. A
confirmac¢do do pagamento da taxa de inscricdo sera disponibilizada no sistema de inscricdo em até 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir da data de pagamento da GRU.

5.5.1. O candidato devera acessar o endereco eletrénico http://www.ingresso.ufu.br e conferir os dados da
inscrigao.

5.5.2. Ndo sera aceita em hipdtese alguma inscri¢cdo condicionada.

5.6. A DIRPS divulgara, em até 05 (cinco) dias uteis apds o encerramento do prazo para o pagamento

das inscri¢des, no site oficial da UFU (http://www.ingresso.ufu.br), o resultado do deferimento da inscric3o.

5.6.1. Da publicacdo do indeferimento da inscricdo caberad recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
DIRPS.
5.7. Candidato de baixa renda podera solicitar isencdo do pagamento de taxa de inscricdo, nos termos

do Decreto n2. 6.593, de 2 de outubro de 2008 e Decreto n2. 6.135, de 26 de junho de 2007, se estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.7.1. Aisencdo devera ser solicitada no ato da inscricdo, indicando em seus dados cadastrais o Numero de
Identificacdo Social-NIS associado ao candidato, atribuido pelo CadUnico.

5.7.2. O candidato de baixa renda que ainda ndo possuir o Numero de Identificacdo Social-NIS devera
providencia-lo no Setor de Servico Social da Prefeitura Municipal de sua cidade.

5.7.3. O candidato sé tera seu pedido de isencdo confirmado se o NIS estiver validado pelo Orgdo Gestor
do CadUnico até 07 (sete) dias antes do encerramento das inscricdes.

5.7.4. Nao caberd recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de inscricdo.

5.7.5. Caberd ao candidato realizar consulta no préprio sistema de inscricdo no enderego eletrénico
http://www.ingresso.ufu.br para verificar sua situagdo com relagdo a isencdo da taxa.

5.7.6. O candidato que tiver seu pedido indeferido devera efetuar o pagamento da taxa devida no prazo
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estipulado no item 5.5 deste edital.

5.7.7. O candidato que tiver o seu pedido de isenc¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, na forma e no prazo estabelecido no subitem 5.5, tera sua inscricdo indeferida.

5.8. Candidato doador de medula éssea podera solicitar isengdao do pagamento da taxa de inscri¢do, nos
termos da Lei n2 13.656, de 30 de abril de 2018.

5.8.1. A isencdo _deverd ser solicitada no ato da inscricdio e a comprovacdo realizada com upload de
documento comprobatério da efetiva doacdo, expedido por estabelecimento credenciado e reconhecido pelo
Ministério da Saude, digitalizado em formato PDF. O candidato somente prosseguird no processo de inscricio apds
a correta insercdo do documento na plataforma. (Redacdo dada pelo Edital n® 83/2019)

5.8.2. Caberd ao candidato realizar consulta no préprio sistema de inscricdo no endereco eletrénico
http://www.ingresso.ufu.br para verificar sua situagdo com relagdo a isencdo da taxa.

5.8.3. O candidato que tiver seu pedido indeferido devera efetuar o pagamento da taxa devida no prazo
estipulado no item 5.5 deste edital.

5.8.4. O candidato que tiver o seu pedido de isenc¢do indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, na forma e no prazo estabelecido no subitem 5.5, tera sua inscricdo indeferida.

5.9. Sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacdo falsa com o intuito de
usufruir da isencdo de que tratam os itens 5.7 e 5.8 estard sujeito a:

| - cancelamento da inscri¢cdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacdo de seu resultado;

Il - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologac¢do do
resultado e antes da nomeacgado para o cargo; ou

I - declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicagao.
5.10. O candidato com necessidades especiais poderd solicitar, no ato da inscricdo, os seguintes
atendimentos especiais:
I - provas ampliadas com fonte Arial 18;

Il - auxilio ledor;

I - intérprete de Libras (Lingua Brasileira de Sinais) para sanar eventuais duvidas ou fornecer
informacdes sobre o Concurso Publico durante a aplicacdo da prova, sempre que solicitado pelo
candidato surdo ou com deficiéncia auditiva;

V- tempo adicional para realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme Art. 32, §22 do Decreto n2 9.508, de
24 de setembro de 2018; e

V- auxilio transcritor.
5.10.1. Sob pena de indeferimento do atendimento requerido, o candidato devera:

|- preencher requerimento de solicitacdo de atendimento especial para a realizagdo das
provas, disponibilizado no endereco eletronico http://www.ingresso.ufu.br, devendo ali
especificar e indicar o motivo que enseja o requerimento e as condi¢cdes necessarias para a
realizacdo das provas;

Il - tratando-se de motivo de ordem médica, anexar ao requerimento de que trata a alinea
“a” Relatério Médico atualizado, datado, assinado e carimbado pelo médico, e, sendo o caso,
indicando o CID alusivo ao motivo que enseja o atendimento especial;

I - realizar o upload do requerimento e documentos comprobatdrios no sistema até a data
limite para inscri¢do; e

V- submeter-se a avaliacdo pela Junta Médica Oficial da UFU para fins de ratificacdo ou nao
do Relatdrio Médico de que trata a alinea “b”, caso a Diretoria de Processos Seletivos entenda ser
necessario.

5.10.2. No requerimento deverdo ser especificadas e indicadas as condi¢Bes necessdrias para a realizagao
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das provas. Na auséncia do relatério ou do requerimento, o candidato ndo terd assegurado o atendimento
requerido.

5.10.3. A UFU divulgard o resultado da solicitagdo dos candidatos com Necessidades Especiais no
deferimento das inscrigoes.

5.10.4. A UFU ndo se responsabilizard por qualquer tipo de deslocamento do candidato com necessidades
especiais.
5.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas, além de solicitar

atendimento especial para tal fim, devera encaminhar a DIRPS cdpia da certiddo de nascimento da crianga, durante
o periodo de inscrigao, e devera levar, no dia da prova, um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.

5.11.1. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera se ausentar para amamentar. A UFU ndo
disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

5.11.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar podera solicitar ampliacdo do tempo de realizacdo
das provas em até 01 (uma) hora.

5.12. De acordo com o Decreto n2 8.727, de 28 de abril 2016, o candidato travesti ou transexual (pessoa
que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género), que desejar
atendimento pelo nome social na divulgagdo dos resultados, homologagdo e eventual nomeagdo, podera solicitar a
inclusdo e uso do nome social em sua inscrigdo on-line.

5.12.1. A solicitacdo para inclusdo de nome social efetuada apds a data de encerramento das inscricOes serd
indeferida.
5.12.2. A UFU reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condigao que

motiva a solicitagdao de atendimento declarado.

5.12.3. Quando das publicacdes no Didrio Oficial da Unido e nas listas de publicacdes no site da UFU o nome
social serd acompanhado do nome civil, que sera utilizado para fins administrativos internos.

6. DAS PROVAS E TITULOS
6.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos consistira das seguintes avaliagGes:
|- Prova escrita, valendo 100 (cem) pontos, de carater eliminatdrio e classificatério.
Il - Prova didatica (pedagdgica e/ou procedimental), valendo 100 (cem) pontos, de carater
eliminatorio e classificatério; e
I - Andlise de titulos, valendo 100 (cem) pontos, de carater classificatorio.

6.1.1. Todos os candidatos deverdo apresentar dominio dos padrdes de lingua culta, tanto na expressao
oral (prova didatica), quanto na expressdo escrita (prova escrita).

6.2. O candidato devera comparecer nas datas e horarios marcados para realizacdo de cada fase do
concurso publico, inclusive a sessdo de abertura e ao(s) sorteio(s) de tema(s) e/ou questdo(des), sendo
eliminados aqueles que ndo comparecerem ou se atrasarem. E vedado ao candidato fazer-se representar por
procurador legalmente constituido em qualquer dessas fases, salvo na entrega de titulos.

6.2.1. Caso o candidato ou seu procurador ndo compareca na entrega dos titulos, serd atribuida nota 0
(zero) nesta avaliagdo, ndo acarretando em eliminac¢do do candidato.

6.3. A Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino divulgara, no site oficial da UFU
(http://www.ingresso.ufu.br), em até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do prazo para o pagamento das
inscricdes, o cronograma com as datas, locais com endereco completo e horarios em que deverdo ocorrer a prova
didatica, e a entrega dos titulos.

6.4. No dia da prova escrita serd instaurada uma “sessdo de abertura”, na qual serdo feitos
procedimentos de identificagdo dos candidatos, avisos e sera realizado o sorteio da(s) questdo(6es) e/ou tema(s) da
prova escrita.

6.4.1. A sessdo de abertura e posterior sorteio(s) de temas e/ou questdes serdo realizados em dia, local e
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hordrio definidos nos editais especificos, sendo que qualquer alteracdo sera divulgada no site oficial da UFU
(http://www.ingresso.ufu.br).

6.4.2. Os candidatos que n3ao comparecerem ou se atrasarem para a sessdao de abertura serdo
considerados eliminados.

6.4.3. A(s) questdo(des) e/ou o(s) tema(s) da prova escrita serd(30) selecionado(s) por sorteio a partir de
uma lista elaborada pela Comissdo Julgadora, abrangendo assuntos do programa adequado a esse tipo de prova.

6.4.4. O sorteio do(s) tema(s) e/ou questdo(bes) serd realizado pela DIRPS de acordo com as seguintes
fases:

|- apresentacdo de todos o(s) tema(s) e/ou questdo(des) do programa, em papel ou meio
eletronico idoneo, com projecdo visual na sala de realizacdo do certame, para a conferéncia dos
candidatos;

Il - sorteio manual ou por processo eletronico de tema(s) e/ou questdo(&es) do programa;

I - apresentacdo, com leitura e projecdo visual do(s) tema(s) e/ou questdo(des) sorteado(s);
V- conferéncia do(s) tema(s) e/ou questio(des) sorteado(s), inclusive daqueles que foram
descartados; e

V- encerramento da sessao de abertura.

6.4.4.1. Encerrada a sessdo de abertura, serd lavrado termo de regularidade do sorteio que devera ser
assinado ao final por todos os candidatos participantes. Serd dada ao candidato a oportunidade de registrar
eventuais ocorréncias em termo proprio.

6.4.5. A prova escrita serd aplicada exclusivamente pela DIRPS e terd inicio uma hora apds o encerramento
da sessdo de abertura, sendo facultado ao candidato ausentar-se do local de prova e/ou realizar qualquer tipo de
consulta neste intervalo. O candidato devera estar presente no local de prova no horario estipulado pela DIRPS
para inicio da prova escrita, sob pena de ser eliminado do certame.

6.4.5.1. A Prova Escrita devera ser feita a mdo, em letra legivel, com caneta esferografica com corpo
transparente de tinta azul ou preta.

6.4.5.2. Serdo disponibilizadas a cada candidato 4 (quatro) folhas pautadas com a sua identificacdo,
totalizando 8 (oito) paginas numeradas, além de uma folha de rascunho, de uso opcional.

6.4.5.3. Ndo havera substituicdo das folhas de respostas por erros do candidato.

6.4.5.4. N3o serao disponibilizadas folhas adicionais aos candidatos.

6.4.5.5. A folha de rascunho ndo serad corrigida e o candidato deverd entrega-la junto com as folhas de
resposta.

6.4.6. O candidato devera portar documento de identidade e caneta esferografica (tinta azul ou preta,

com corpo transparente) para realizar a prova escrita.

6.4.6.1. Serdo considerados Documentos de Identidade: carteiras ou cédulas de identidade expedidas por
Secretarias de Seguranga Publica, For¢cas Armadas, Policias Civis ou Militares; carteiras expedidas por ordens ou
conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio profissional, desde que contenham o numero de
identidade que |hes deu origem; carteira nacional de habilitacdo; carteira de trabalho; carteira funcional;
passaporte ou outro documento oficial com foto. A Carteira de Estrangeiro ou Passaporte Visado sdo documentos
validos para candidato estrangeiro.

6.4.6.2. Para efeitos de identificacdo, o candidato poderd ser fotografado e ter colhidas suas impressdes
digitais.
6.4.7. O candidato devera permanecer no local de aplicagao da prova escrita por no minimo uma hora apds

seu inicio e dispora do tempo maximo de quatro horas para a realizacdo da prova escrita.
6.4.8. Durante a realiza¢do da prova escrita serdo vedados:
|- a comunicagao entre os candidatos;

Il - a utilizacdo de aparelhos eletrénicos, salvo aqueles expressamente previstos pelas regras
do certame;

I - a utilizacdo de aparelhos de sinal tele ou radiofonicos, de transmissdo, luminosos ou
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gualquer outro meio comunicacional ou de dados;

V- a utilizacdo de materiais de consulta, salvo aqueles expressamente previstos no edital;

V- a utilizacdo de qualquer meio fraudulento, valer-se de embuste, falsidade ou apoio ndo
permitido; e

VI - qualquer forma, sinal ou elemento grafico que permita identificacdo do candidato na

prova escrita.

6.4.8.1. Estdo compreendidos entre os equipamentos/materiais de uso vedado: telefones, celulares, relégios
(digital ou analdgico), bipes, pagers, agendas eletronicas ou similares, smartphones, tablets, iPod®, gravadores,
pendrives, aparelhos de mp3 ou similares, aparelhos eletronicos ou similares, calculadora, lapis, borracha, régua,
estiletes, corretores liquidos, impressos (de quaisquer tipos), anotacGes ou similares, bolsas, chapéus, bottons,
broches, pulseiras, colares, brincos ou similares; cabelos longos soltos, armas de qualquer espécie;

6.4.8.2. Somente serd permitido o uso de aparelho auditivo aquele candidato que tiver declarado
necessidade auditiva no ato da inscricdo e enviado comprovacdao médica, de acordo com o estabelecido no item
5.10.

6.4.8.3. O candidato que for flagrado na pratica de alguma das condutas vedadas pelo item 6.4.8, sera

automaticamente retirado do local de aplicagdo da prova e eliminado do concurso.
6.4.9. Os critérios de avalia¢ao da prova escrita serdao definidos nos editais especificos.

6.4.10. A comissdo julgadora devera elaborar um espelho de correcdo da prova escrita, com base no tema
ou questdo sorteado, que apresente aos candidatos o que deveria ser respondido para obteng¢do da nota maxima
em cada critério. Na correcdo das provas a comissdo devera indicar os motivos que levaram o candidato a ndo
obter a nota maxima em cada critério.

6.5. A prova didatica, sera realizada em sessdao publica, como fase posterior a prova escrita,
participando somente os candidatos aprovados conforme resultado preliminar daquela fase. Sua realizacdo
ocorrerd apenas apds o esgotamento dos prazos para interposi¢do de recurso contra a prova escrita. Sua assisténcia
serd vedada aos demais candidatos. Consistird em prova didatica pedagégica e/ou prova didatica procedimental,
conforme dispuser o edital especifico. A ordem de apresentag¢ao dos candidatos sera fixada por sorteio.

6.5.1. A prova didatica pedagdgica consistira na apresentagdo oral de um tema sorteado com, no minimo,
vinte e quatro horas e, no maximo, trinta e seis horas de antecedéncia, abrangendo assuntos do programa, e tera
duragdo minima de 40 (quarenta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos, podendo haver um acréscimo de até 30
(trinta) minutos para arguicdo do candidato pela Comissdo Julgadora. Caso o numero de candidatos impeca a
realizacdo das provas didaticas num mesmo dia, sera realizado um novo sorteio de tema para cada novo dia de
prova, respeitando-se o prazo de 24 horas entre um sorteio e outro.

6.5.1.1. O sorteio do(s) tema(s) da prova didatica sera realizado respeitando-se os seguintes procedimentos:
|- sorteio da ordem de apresentagao dos candidatos;

Il - apresenta¢do publica de todos os temas do programa, exceto o(s) que fora(m)
sorteado(s) para a prova escrita, em papel ou meio eletrénico, com projec¢do visual na sala de
realizacdo do certame, para a conferéncia dos candidatos;

I - sorteio manual ou por processo eletronico pelos membros da comissao julgadora, do(s)
tema(s) do programa; e
V- apresentacdo, com leitura e projecdo visual, a partir do tema sorteado, da questdo ou do
objeto da prova.

6.5.1.2. Os critérios de avaliagdo da prova didatica pedagodgica serdo definidos nos editais especificos.

6.5.1.3. A comissdo julgadora devera elaborar um espelho de correcdo da prova didatica, com base no tema
sorteado, que apresente aos candidatos o que deveria ser apresentado para obtencdo da nota maxima em cada
critério. Na corre¢do das provas a comissdo deverd indicar os motivos que levaram o candidato a ndo obter a nota
maxima em cada critério.

6.5.2. A prova didatica procedimental, quando houver, terd sua sistematica e critérios de avaliagdo
definidos no edital especifico.

8 de 16 17/05/2019 10:17



SEI/UFU - 1254267 - Edital https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

6.5.3. As provas serdo gravadas em audio e video que assegure boa qualidade e seu contelddo ndo podera
ser consultado por terceiros estranhos ao concurso, salvo autorizacdo expressa do candidato detentor do direito de
imagem, de acordo com o que dispde a Lei n? 12.527/2013.

6.6. A andlise de titulos sera realizada como fase posterior a prova didatica, quando houver, ou a prova
escrita. Somente serdo avaliados os titulos dos aprovados nas demais fases. Os titulos poderdo ser apresentados
pessoalmente, em data, local e horério a ser definido conforme item 6.3, ou por meio de correspondéncia postada
até a data limite fixada.

6.6.1. O candidato devera entregar os documentos comprobatérios especificados nas tabelas de titulos
constantes dos editais especificos, indicando para cada documento apresentado qual o item da tabela a ser
pontuado.

6.6.2. Na analise dos titulos académicos sera considerado apenas o titulo de maior grau e que seja na(s)

area(s) do conhecimento definida(s) no edital especifico, e ndo se pontuara a titulagio minima exigida para o
cargo, considerada requisito a investidura.

6.6.3. Somente serdo pontuados os titulos dos cinco anos anteriores a data de publicacdo do edital.

6.6.4. Na andlise de titulos no concurso publico para Professor do Magistério Superior sera atribuida a
seguinte pontuacao:

|- valoragdo das atividades didaticas e/ou profissionais nos ultimos cinco anos, em no
maximo de 20 (vinte) pontos; e

Il - valoracdo da producio cientifica e/ou artistica nos ultimos cinco anos, em no maximo de
80 (oitenta) pontos.

6.6.4.1. No caso de o concurso exigir, como qualificacgdo minima, titulagdo inferior a de doutorado, o inciso I
do item 6.6.3 sera valorado em no maximo 70 (setenta) pontos, e serdo valorados os seguintes titulos académicos,
observado o disposto no item 6.6.2:

|- titulo de doutor: 10 (dez) pontos;
Il - titulo de mestre: 05 (cinco) pontos; ou
I - titulo de especialista: 03 (trés) pontos.
6.6.4.2. A pontuacdo prevista no item 6.6.3.1 ndo sera computada cumulativamente.

6.6.5. Na andlise de titulos no concurso publico para Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico sera atribuida a seguinte pontuacao:

[ - valoragdo das atividades didaticas e/ou profissionais nos ultimos cinco anos, em no
maximo de 45 (quarenta e cinco) pontos;

Il - valoragdo da producio cientifica e/ou artistica nos ultimos cinco anos, em no maximo de
45 (quarenta e cinco) pontos;

I - titulo de doutor: 10 (dez) pontos;

V- titulo de mestre: 05 (cinco) pontos;
V- titulo de especialista: 03 (trés) pontos.
6.6.6. A pontuacgdo constante dos incisos Ill, IV e V ndo podera ser computada cumulativamente, e deverd

ser observado o disposto no item 6.6.2.

6.6.7. As atividades didaticas e/ou profissionais e da producdo cientifica e/ou artistica serdo pontuadas
conforme tabelas constantes dos editais especificos.

6.6.8. Somente serdo aceitas certiddes nas quais constem o inicio e o término do periodo declarado.

6.6.9. Somente serd aceito titulo de graduac¢do obtido em curso reconhecido pelo MEC e pds-graduacgao
obtido em curso credenciado e reconhecido pela CAPES, se nacional.

6.6.9.1. Os graus obtidos no exterior deverdo atender ao disposto nos §§ 22 e 32, do art. 48, da Lei n2 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) - e a legislacdo pertinente e
complementar.

9de 16 17/05/2019 10:17



SEI/UFU - 1254267 - Edital https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...

6.6.10. Serdo desconsiderados ou desclassificados os titulos que ndo preencherem devidamente os
requisitos da comprovacao.

6.6.11. Serdo admitidos somente documentos comprobatdrios apresentados até a data-limite fixada.

6.6.12. Cada titulo sera pontuado uma Unica vez.

7. DAS NOTAS E CLASSIFICACAO GERAL

7.1. Cada examinador atribuird uma nota entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos, por prova de cada candidato,

imediatamente depois de sua realiza¢do e apreciagao.

7.2. A nota de cada candidato em cada prova serd obtida pela média aritmética da pontuagdo atribuida
pelos examinadores.

7.3. A nota da analise de titulos serd obtida pela pontuacdo atribuida pelos examinadores.

7.4. A classificagdo geral dos candidatos far-se-a pela soma das notas obtidas na prova escrita, na prova

didatica e na andlise de titulos, observado o disposto no anexo Il do Decreto n2 6.944/2009.
7.5. Sera considerado desclassificado do Concurso Publico o candidato que:
a) obtiver pontuacgdo inferior a 70 (setenta) pontos na prova escrita ou;

b) obtiver pontuacdo inferior a 70 (setenta) pontos na prova didatica.

8. DA COMISSAO JULGADORA

8.1. O Concurso Publico serd avaliado por Comissdo Julgadora constituida por no minimo 03 (trés)
membros titulares e 03 (trés) membros suplentes, todos docentes de instituicdo de ensino, com titulagdo igual
ou superior a exigida dos candidatos, e presidida por docente da UFU.

8.1.1. A Comissdo Julgadora devera ter no minimo 01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente integrante de outra Instituicdo de Ensino. Em caso de impossibilidade de atuagdao do membro externo
titular, este devera ser substituido pelo membro externo suplente.

8.1.2. A Unidade Académica ou Unidade Especial de Ensino nomeara os membros da Comissdo Julgadora
do certame e divulgarad a portaria de nomeac3o no sitio oficial da UFU (http://www.ingresso.ufu.br), em até 10
(dez) dias apds o deferimento das inscrigdes.

8.2. Sera considerado impedido o membro da Comissdo Julgadora que:

I - tenha entre os candidatos inscritos, conjuges, companheiros, parentes consanguineos,
civis ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau civil;

Il - tenha atuado como procurador do candidato;

I - esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato, ou respectivo cénjuge
ou companheiro; e

V- tenha sido orientador do candidato em processo de titulacdo académica em nivel de
mestrado, doutorado ou em estagio de pds-doutoramento, nos cinco anos anteriores ao certame,
contados da data de publica¢do do edital.

8.3. Sera considerado suspeito o membro da Comissdo Julgadora que:
[ - seja empregador ou empregado, superior ou inferior hierarquico de um dos candidatos;
Il - seja herdeiro presuntivo, donatdrio de um dos candidatos;

I - for credor ou devedor de um dos candidatos, de seu cbénjuge, companheiro, ou de
parentes deste, em linha reta, ou colateral, até o terceiro grau civil;

V- tenha publicado, produzido, participado de projetos de extensdo ou pesquisa, com algum
dos candidatos, nos cinco anos anteriores ao certame, contados da data de publicacdo do edital;

V- tenha aconselhado algum dos candidatos sobre qualquer aspecto do certame;
VI - tenha recebido dadivas antes ou depois do certame; e
VII - tenha amizade ou inimizade notdria com um dos candidatos, de seu cOnjuge,
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companheiro, ou de parentes deste, em linha reta, ou colateral, até o terceiro grau civil.
8.4. Poderd ainda o membro da Comissdo Julgadora declarar-se suspeito por motivo de foro intimo.

8.5. Os membros da Comissdo Julgadora deverdo assinar uma declaracdo atestando a inexisténcia de
suspeicdo e impedimentos.

8.5.1. O impedimento ou a suspeicdo cessardo com a desisténcia ou qualquer forma de eliminagdo, do
Concurso publico, da pessoa que os causou.

8.6. A impugnacdo da comissdo julgadora, enderecada ao Diretor da Unidade Académica ou Unidade
Especial de Ensino, devera ser apresentada por escrito e protocolada junto a DIRPS, que fara os encaminhamentos
as autoridades competentes e demais procedimentos pertinentes.

8.6.1. O prazo para pedido de impugnacdo de membro (s) da Comissdo Julgadora sera de 05 (cinco) dias
corridos apos divulgacdo da portaria de nomeacgdo da mesma.

8.6.2. Caso a impugnacdo seja indeferida, cabe recurso ao Reitor, no prazo de 05 (cinco) dias corridos.

8.7. A Comissdo Julgadora tem a autoridade final na apreciacdo dos aspectos de conteddo académico do
Concurso Publico.

8.8. A Comissdo Julgadora deverd lavrar ata do certame, preferencialmente em meio eletrénico, com
relato detalhado de todo o seu desenvolvimento, com mencdo, de forma clara e objetiva, dos critérios adotados
para correcao das provas e atribuicdo de notas aos candidatos. Ao final do concurso publico, a Comissdo Julgadora
deverd encaminhar o processo a DIRPS para divulgacdo do resultado final.

9. DAS VISTAS DE PROVAS E DOS RECURSOS

9.1. A vista de prova consiste na disponibilizacdo de cdpias digitais dos documentos redigidos pelo
préprio candidato ou das gravacdes de sua prova, espelhos e gabaritos, quando houver. Ndo havera, neste
momento, espago para consideragdes, contraditas, argumentagdes ou reconsideragao pela Comissao Julgadora.

9.1.1. As datas para vista das avaliagOes serdo estabelecidas na divulgacdo do resultado de cada fase. Os
requerimentos de vista deverao ser enviados para o endereco recurso@dirps.ufu.br.

9.1.2. A prova escrita e o espelho de corre¢do serdo enviadas em meio eletrénico para o candidato, e o
video da prova didatica estara disponivel na Secretaria da Unidade Académica para gravacdo em midia a ser
fornecida pelo préprio candidato.

9.2. 9.2. O candidato podera ter acesso, mediante requerimento justificado, aos documentos e
conteldos produzidos pelos demais concorrentes, apds a divulgacdo dos resultados de cada fase. Serd garantido
ainda acesso aos documentos que contenham informagdes de carater publico e resultados consolidados.

9.2.1. Havendo requerimento deferido, a DIRPS ou a Secretaria da Unidade Académica agendardo data e
hora para que o acesso seja realizado, o que devera ocorrer no prazo maximo de 02 (dois) dias.

9.2.2. O acesso a prova escrita de outros candidatos serd realizado mediante fornecimento de cdpia
digitalizada ao candidato que tenha sua solicitagdo deferida.

9.2.3. Ndo sera franqueada ao candidato cdpia dos videos das provas didaticas dos demais candidatos, em
respeito ao direito de imagem, restringindo-se o acesso ao seu conteudo no recinto da Universidade.

9.3. 9.3. Sera permitido ao candidato apresentar recurso para cada fase do processo seletivo, referente a
suas avaliagdes, quanto ao contelddo das questBes e/ou temas ou a corregdo e avaliagdo feitas pela Comissdo
Julgadora. O recurso deverda ser devidamente fundamentado e encaminhado a DIRPS pelo e-mail
recurso@dirps.ufu.br.

9.3.1. Os recursos poderdo ser apresentados no prazo de 02 (dois) dias, contados da data de divulgagdo,
pela DIRPS, da realizacdo de todas as vistas ou acesso a documentos solicitados.

9.3.2. O recurso sera encaminhado a Comissdao Julgadora para avaliagdo. Caso nao seja acolhido, sera
submetido, pela DIRPS, ao Reitor para decisdo final.

9.3.3. As respostas aos recursos serdo enviadas exclusivamente em meio eletrénico ao candidato ou seu
procurador.
9.4. Os requerimentos de vista ou os recursos deverdo conter identificagdo do candidato (nome
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completo, CPF e numero de inscricdo) e do nimero do edital, e poderdo ser feitos pelo candidato ou por seu
procurador legalmente constituido.

9.5. A pontuacdo referente a questdes porventura anuladas serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de haverem recorrido.

10. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

10.1. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas por drea de
conhecimento e localidade, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, em
cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na forma do § 2¢
do Art. 52 da Lei Federal n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e do § 12 do Art. 12 do Decreto n? 9.508, de 24 de
setembro de 2018, devendo ser observada a compatibilidade entre as atribuicGes do cargo de professor e a
deficiéncia declarada.

10.1.1. O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera escolher
a area a que pretende concorrer e declarar, no ato da inscrigcdo, possuir deficiéncia, nos termos da legislagdo, sendo
as informacodes prestadas de sua inteira responsabilidade.

10.1.2. O candidato devera ainda apresentar documento de comprovacdo da deficiéncia, nos termos do
dispostono § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

10.1.3. O candidato que, no periodo das inscri¢cGes, ndo tenha requerido esta condicdo, ndo podera fazé-lo
posteriormente e, consequentemente, concorrerd apenas as vagas de ampla concorréncia.

10.2. Conforme o § 32 do Art. 12 do Decreto n2 9.508/2018, caso a aplicacdo do percentual de 10 % (dez
por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resulte em numero fracionado, este sera elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente. Contudo, serd respeitado o limite maximo de 20% (vinte por cento) na
reserva de vagas, conforme dispbe o § 22 do Art. 52 da Lei Federal n2 8.112/1990.

10.3. Somente havera reserva imediata de vagas destinadas a candidatos com deficiéncia para os cargos,
por area de conhecimento e localidade, com niumero de vagas ofertadas em nimero igual ou superior a 05 (cinco).

10.4. Os candidatos que se declararem como pessoas com deficiéncia, caso aprovados no concurso
publico, serdo convocados antes da posse para submeter-se a avaliacdo pela Junta Médica Oficial da UFU, que
verificara sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia nos termos do Art. 52 do Decreto n? 9.508/2018, e a
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢des do cargo.

10.4.1. Para fins da avaliacdo de que trata o item 10.4, o candidato sera convocado uma Unica vez. O ndo
comparecimento caracterizara a sua desisténcia da condi¢do de concorrente as vagas de pessoas com deficiéncia.

10.4.2. Compete a Junta Médica Oficial da UFU a afericdo da compatibilidade entre a deficiéncia
diagnosticada e o exercicio normal das atribui¢des do cargo.

10.4.3. A reprovagdo pela Junta Médica Oficial da UFU ou o ndo comparecimento a ela acarretard a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

10.4.3.1. Cabera recurso da decisdo da Junta Médica Oficial no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir do
resultado da avaliagdo médica. O recurso devera ser encaminhado a Junta Médica Oficial e o resultado sera
divulgado no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.4.4. O candidato com deficiéncia reprovado pela Junta Médica Oficial da UFU por ndo ter sido
considerado deficiente figurara na lista de classificacdo geral na vaga a qual concorreu, desde que conste na relagao
dos candidatos aprovados no certame, classificados de acordo com o que determina o Anexo Il do Decreto n2 6.944
de 21/08/2009.

10.4.5. O candidato qualificado pela Junta Médica Oficial da UFU com deficiéncia que figure na lista de
classificacdao geral dentro do nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia permanecera concorrendo as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

10.4.6. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n2 5.296, de 2
de dezembro de 2004.

10.4.6.1. N3do serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao.
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10.5. Os candidatos que fizerem a opgdo pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia concorrerdo,
concomitantemente, a estas vagas reservadas (Lei n2 8.112/90, art. 52, §29), bem assim as vagas destinadas a
ampla concorréncia, podendo, ainda, se for o caso, concorrer as vagas reservadas a negros (Lei n® 12.990/2012), de
acordo com a sua classificacdo no concurso publico, desde que atendidas as demais regras deste edital.

10.6. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto n?
9.508/2018, participara do concurso publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para aprovacao.

10.7. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada, em virtude de desisténcia de candidato,
contraindicagdo na avaliagdo médica ou por outro motivo, a vaga serd preenchida pelo candidato com deficiéncia
posteriormente classificado.

10.7.1. Na hipotese de ndo haver candidatos aprovados em nimero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso publico.

10.8. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o numero total de vagas e o niumero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia.

10.9. O candidato que prestar declaracbes falsas sera excluido do processo, em qualquer fase deste

concurso publico, e serdo nulos todos os atos delas decorrentes, além de responder, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato. Na hipdtese de ja ter sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo deste ato apos
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo,
igualmente, de outras sanc¢des cabiveis.

10.10. Ap0s a investidura do candidato com deficiéncia, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as
hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor
em atividade.

11. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

11.1. Serdao reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas por area de conhecimento e
localidade, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, em cumprimento a Lei
n212.990, de 09 de junho de 2014,

11.1.1. O candidato que pretenda concorrer as vagas reservadas a candidatos negros devera escolher a area
a que pretende concorrer e se autodeclarar preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, assinalando esta op¢do no ato da inscrigdo, sendo as
informacdes prestadas de sua inteira responsabilidade.

11.1.2. O candidato que, no periodo das inscri¢des, ndo tenha requerido esta condi¢do, ndo podera fazé-lo
posteriormente, e, consequentemente, concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.

11.2. Conforme o § 22 do artigo 12 da Lei n2 12.990/2014, caso a aplica¢cdo do percentual de que trata o
subitem 11.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fra¢do igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o ndmero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

11.3. Somente havera reserva imediata de vagas destinadas a candidatos negros para os cargos, por area
de conhecimento e localidade, com nimero de vagas ofertadas em ndmero igual ou superior a 03 (trés).

11.4. Os candidatos que se autodeclararem preto ou pardo, caso aprovados no processo seletivo, serdo
convocados, apés a divulgacdo do Resultado Final Preliminar e antes da Homologacdao do Resultado Final, para
submeter-se a procedimento de heteroidentificacdo por Comissdo da UFU designada para tal fim, com competéncia
deliberativa, conforme Portaria Normativa n2 4, de 6 de abril de 2018 da Secretaria de Gestdo de Pessoas do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest3o.

11.4.1. A convocacgado ocorrerd apoés a divulgacdo do Resultado Final e antes da sua Homologacao, através de
lista de convocagdo publicada na pagina do processo seletivo http://www.ingresso.ufu.br.

11.4.2. Para fins da verificacdo de que trata o item 11.4, o candidato serd convocado uma unica vez. O
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candidato que ndo comparecer ao procedimento serd eliminado do concurso publico, dispensada a convocacdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

11.4.3. Compete a Comissdo a qualificagdo do candidato como preto ou pardo, considerando os aspectos
fenotipicos do candidato, os quais serdo verificados obrigatoriamente com a presenca do candidato.

11.4.4. Serdo eliminados do processo seletivo os candidatos cujas autodeclara¢cdes ndo forem confirmadas,
ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e independentemente de alegacao
de boa-fé. A eliminagdo de candidatos por ndo confirmagdo da autodeclaragdo ndo enseja o dever de convocagdo
suplementar de candidatos ndo convocados.

11.4.4.1. Caberd recurso da decisdo da Comissdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir do resultado da
avaliacdo. O recurso devera ser encaminhado a Comissdo e o resultado sera divulgado no prazo de 05 (cinco) dias
uteis.

11.5. A autodeclaracdo terd validade somente para o certame para o qual o interessado se inscreveu, ndo

podendo ser aproveitada em outras inscricdes ou processos seletivos.

11.6. Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos que fizerem a opgdo pela reserva de vagas
concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas pela Lei n2 12.990/2014, bem como as vagas destinadas a
ampla concorréncia, podendo, ainda, se for o caso, concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (Lei n?
8.112/90, art. 59, §29), de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo, desde que atendidas as demais
regras deste edital.

11.7. O candidato que optar por se declarar negro para concorrer as vagas reservadas concorrerd em
igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacdo, ao hordrio e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para aprovacao.

11.8. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas a ampla concorréncia nao
serdo computados para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

11.9. Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada, em virtude de desisténcia de candidato,
contraindicacdo na avaliagdo médica ou por outro motivo, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.

11.9.1. Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas a negros, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

11.10. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos negros.

11.11. O candidato que prestar declaracGes falsas sera excluido do processo, em qualquer fase do certame,
e serdo nulos todos os atos delas decorrentes, além de responder, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato. Na hipdtese de ja ter sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo deste ato apds procedimento
administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo, igualmente, de outras
sangdes cabiveis.

12. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
12.1. O candidato aprovado no concurso publico serd investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias:

|- ter nacionalidade brasileira. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de
direitos politicos. Se estrangeiro, ser portador de visto permanente;

Il - estar em dia com as obriga¢Ges eleitorais;
Il - estar em dia com os deveres do servi¢co militar, para os candidatos do sexo masculino;

V- ser portador da titulagdo minima exigida obtida em curso credenciado e reconhecido nos
termos da legislacdo pertinente, conforme disposto no edital especifico;

V- ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada perante
a Divisdao de Saude Ocupacional da UFU; e
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VI - ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo outra penalidade
disciplinar.
12.1.1. Conforme Oficio Circular n? 818/2016-MP e Oficio-Circular n2 4/2017/GAB/SAA/SAA-MEC e n 5/2017

/GAB/SAA/SAA-MEC, somente sera aceito como comprovacao da titulagdo o diploma de conclusdo de curso.

12.1.2. Nos termos do art. 48 da Lei n2 9.394 de 20/12/1996, os diplomas expedidos por universidades
estrangeiras deverdo, no caso de graduacdo, serem revalidados por universidades publicas que tenham curso do
mesmo nivel e area ou equivalente, e nas hipdteses de Mestrado e de Doutorado, serem reconhecidos por
universidades que possuam cursos de pés-graduacdo reconhecidos e avaliados, na mesma drea de conhecimento e
em nivel equivalente ou superior;

12.2. Sera exigida do candidato a apresentacdo de documentos suficientes a comprovagdo do
cumprimento das exigéncias supramencionadas, especialmente:

I - Cépia da Cédula de Identidade ou outra prova de ser brasileiro nato ou naturalizado. No
caso de estrangeiros, copia do passaporte com comprovante ou protocolo do requerimento do
visto de permanéncia no pais;

Il - Cépia do Titulo de Eleitor (para brasileiros natos ou naturalizados);

I - Prova de quitacdo com a justica eleitoral e com o servico militar, quando couber (para
brasileiros natos ou naturalizados); e

V- Copia da documentagdo comprobatdria da qualificacdo minima exigida para o Concurso.
13. DAS DISPOSIC@ES FINAIS
13.1. O prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos serd de 02 (dois) anos, a contar da data

de publicacdo da homologacao, prorrogdvel por igual periodo, no interesse da Universidade Federal de Uberlandia.
13.2. Sera excluido do certame o candidato que:
|- fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

Il - valendo-se da condicdo de servidor publico, utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter a aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer fase do certame;

I - agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da Comissdo Julgadora
ou aplicador das provas;

V- durante a realizacdo da prova for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio
fraudulento, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

V- identificar-se na prova escrita, mediante a menc¢do de seu nome ou de qualquer outra
forma; ou

VI - nao atender as determinagdes regulamentares da Universidade.

13.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do comeco e incluir-se-a o do
vencimento. Os prazos so se iniciam e vencem em dia de expediente na Universidade. Os prazos que vencerem aos
sabados, domingos ou feriados, serdo prorrogados para o primeiro dia util seguinte.

13.4. Ainda que ndo haja recurso, pode o Reitor avocar toda a documentagdo do concurso, anulando-o se
necessdrio, caso tenha ciéncia do cometimento de alguma irregularidade no seu processamento ou no seu
resultado.

13.5. Todos os fatos e os atos referentes aos concursos deverdo ser registrados em processo administrativo
préprio.

13.5.1. Em nenhuma hipétese serdo restituidas aos candidatos cdpias de documentos.

13.6. Os candidatos aprovados nestes certames poderdo ser aproveitados por outros Orgdos ou Entidades

do Poder Publico Federal, observados os requisitos previstos na legislagdo vigente, em especial as determinagGes
do Tribunal de Contas da Unido (TCU), e desde que:

a) o provimento seja em cargo idéntico aquele para o qual foi realizado o certame, com iguais
denominacdo e descri¢do, e que envolva as mesmas atribuicdes, competéncias, direitos e deveres;

b) sejam exigidos os mesmos requisitos de habilitacdo académica e profissional; e
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13.7. sejam observadas a ordem de classificacdo e a finalidade ou destinacdo prevista no edital.

13.8. Caberd impugnacdo ao edital do certame, enderecada a PROGEP e protocolada junto a DIRPS, no
prazo de 05 (cinco) dias, contatos da publicacdo do edital especifico no Diario Oficial da Uniao.

13.9. As respostas as impugnacGes ao edital e a Comissdo julgadora, bem como as respostas aos recursos
de cada uma das fases do certame, serdo enviadas exclusivamente por meio eletrénico aos requerentes.

13.10. O resultado final do Concurso publico sera homologado pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e
publicado no Diario Oficial da Unido.

13.11. Os editais especificos de abertura de concurso publico deverdo ter seu extrato publicado no Didrio
Oficial da Unido e ser disponibilizados integralmente no sitio de internet da Universidade Federal de Uberlandia
(http://www.ingresso.ufu.br).

13.12. Incorporar-se-3o aos respectivos editais especificos, naquilo que com ele forem compativeis, as suas
normas complementares, as informagBes contidas no site http://www.ingresso.ufu.br e quaisquer editais
complementares que venham a ser publicados.

13.12.1. Em caso de conflito entre as normas complementares e o disposto neste Edital de Condi¢Oes Gerais e
nos editais especificos da Universidade Federal de Uberlandia, devem prevalecer as disposi¢des dos referidos
editais.

13.13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor.

Marcio Magno Costa

(Obs. texto alterado e em vigor, de acordo com o Edital PROGEP n2 100/2019, de 16 de maio de 2019)

ei' Documento assinado eletronicamente por Marcio Magno Costa, Pr6-Reitor(a), em 16/05/2019, as 20:10,
Slle

. L‘ﬁ conforme horaério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
eletrdnica 2015.

. '-_"-j.-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br
:.._.1-":. /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
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