MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 01/2020

Processo de selecao para estagio de Pés-Graduagao em Gestao Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel no Ministério Publico do Estado do Parana - MPPR.

A Procuradora de Justica Carla Moretto Maccarini, membro da Comissdao de Gestéo
Socioambiental, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas pelo Protocolo SEI n° 29730/2020,

resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente edital a estabelecer instru¢des destinadas a selecdo e admissao de estagiarios
para vaga de estagio em Pds-Graduagdo em Gestao Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel
para atuagao na Comissao de Gestao Socioambiental do Ministério Publico do PR, em Curitiba.

1. Das vagas
O processo de selegao regulado por este Edital se destina ao preenchimento de 01 (uma)
vaga para estagio de pos-graduacao em Gestao Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel
existente na Comissdo de Gestdo Socioambiental do Ministério Publico do PR, em
Curitiba, assim como a formacéo de cadastro de reserva, observando para a classificagao,
o disposto no item 7, deste Edital.

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

Ficam reservadas aos candidatos negros, 30% (trinta por cento) das vagas que
vierem a ser preenchidas por meio deste processo seletivo, nos termos da
Resolucédo PGJ 4171/2016.

Ficam reservadas aos portadores de necessidades especiais, 10% (dez por cento)
das vagas que vierem a ser preenchidas por meio deste processo seletivo, nos
termos da Lei Federal n°® 11.788/2008.

A reserva de vagas estabelecida nos itens 1.1 e 1.2 sera aplicada considerando a
hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes e a formagéao do cadastro de
reserva.

As vagas eventualmente ndo preenchidas pelos candidatos descritos nos itens 1.1
e 1.2 serdo destinadas a ampla concorréncia, observada a ordem geral de

classificagéo.

O cadastro de reserva podera, a critério exclusivamente do MPPR, ser utilizado por



outras unidades/promotorias. Neste caso, ao candidato fica assegurado aceitar ou ndo a vaga
ofertada por outra unidade ou permanecer no cadastro de reserva.

2.

Da bolsa-auxilio

O candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 1.981,20 (hum mil,
novecentos e oitenta e um reais e vinte centavos) e a auxilio-transporte no valor de R$
198,00 (cento e noventa e oito reais) mensais.

Dos requisitos para a admisséo

3.1- Para ser admitido como ESTAGIARIO DE POS-GRADUACAO, o interessado devera:
a) ter concluido o curso de graduacdo e estar regularmente matriculado em uma pés-
graduacao compativel com a area de atuacao da vaga ofertada;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira no periodo
vespertino;

¢) manter conduta compativel com o exercicio das atribuicbes de estagiario do Ministério
Publico.

Das inscrigbes

41. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente através do e-mail:
gestaosocioambiental@mppr.mp.br, entre os dias 05 e 11 de janeiro de 2021,
constando como assunto da mensagem “INSCRICAO PARA TESTE SELETIVO —
NOME DO CANDIDATO”.

4.2.  Para requerer sua inscricdo, o candidato devera encaminhar no e-mail indicado no

item 4.1:
4.2.a. Ficha de inscrigdo, constante no anexo |, preenchida e digitalizada;
4.2.b. Fotocopia da cédula de identidade e do CPF;
4.2.c. Curriculo Vitae ou lattes;
4.2.d. Copia dos documentos comprobatorios constantes no anexo Il.

4.3. O candidato devera anexar, no ato da inscricdo os documentos comprobatoérios
(conforme Anexo Il), digitalizados em documento tunico em formato PDF.

Do processo de selegao:

5.1. Considerando o contexto fatico decorrente da pandemia global ocasionada pelo
novo coronavirus, a necessidade da adocido de providéncias para prevencgao,
controle e contencdo dos riscos de disseminacdo da doenga COVID-19, em
observancia a seguranca dos candidatos, bem como dos membros e servidores
envolvidos na realizacdo do processo seletivo e, em atencdo a Resolucao
5603/2020 — PGJ, assim dispondo: “Estabelece, em carater temporario e
excepcional, a flexibilizagdo da obrigatoriedade de prova escrita previamente a
concessao de estagio no ambito do Ministério Publico do Estado do Parana, em
razao do Estado de Calamidade Publica, decorrente da pandemia do corona virus”
0 processo de selecdo se efetivara por intermédio de Analise Curricular
devidamente comprovada e de Entrevista.

5.2. A analise curricular sera realizada pela avaliagdo do percurso profissional e da
formacéo do candidato, pelos integrantes da Comissdo de Gestdo Socioambiental,
que procedera a pontuagcao com base na documentagdo anexada a inscri¢ao, de



5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

acordo com o Anexo Il, do presente Edital.

O candidato devera anexar documentos comprobatorios digitalizados em
documento unico, no formato PDF, no ato da inscrigao.

Nos itens onde o candidato n&do enviar documentos comprobatoérios sera atribuido
pontuacao igual a 0 (zero).

Somente serdo aceitos os documentos comprobatérios, constantes no anexo Il
expedidos até a data da entrega, observados os limites dos pontos por alinea.

Recebera nota 0 (zero) na Analise Curricular e sera eliminado do processo seletivo,
o candidato que ndo anexar os documentos na forma e no prazo estipulados neste
edital.

A documentacao anexada valera somente para avaliagao pela Banca do Processo
Seletivo, composta por membros da Comissado de Gestdo Socioambiental.

Os documentos somarao no maximo 10,00 pontos, desprezando pontuagio
superior.

Documentos ilegiveis ndo serdo pontuados.

Na hipotese de ficas comprovada a inveracidade nas informacgbes prestadas ou
fraude no(s) documento(s) referido(s) neste edital, em qualquer momento, inclusive
posterior a matricula, independentemente das ac¢des legais cabiveis, o candidato
envolvido sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo e perdera,
consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes.

Os 5 (cinco) primeiros candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete)
na analise objetiva do curriculo, serado classificados para a 22 fase.

Caso haja empate, serdo classificados tantos quantos forem os candidatos
empatados na 52 posicao.

O resultado contendo o nome dos 5 (cinco) candidatos classificados para a 22 fase
sera publicado no site do Ministério Publico do Estado do Parana, no seguinte

endereco: https://apps.mppr.mp.br/estagiarios/ConsultaEditalList.seam

6. Da 22 fase.

6.1.

6.2.

A 22 fase do processo seletivo, com carater classificatério, consistira em entrevista
pessoal e individual, que sera realizada na modalidade virtual através da plataforma
google meet, com a participacdo de 2 membros da Comissdao de Gestao
Socioambiental.

Ocorrera no dia 15/01/2001, a partir das 14 horas, sendo que os candidatos
classificados, oportunamente notificados receberao o link de acesso para a da sala
virtual.



Da avaliacao e da classificacdo dos candidatos

7.1.

7.2.

Sera atribuida a entrevista nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Sera reprovado o candidato que n&o obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento)

dos pontos na entrevista.

7.3.

7.4.
7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Serdo avaliadas as capacidades de comunicagdo e argumentacao de cada
candidato(a), bem como a disponibilidade e afinidade com a matéria e o trabalho a
ser realizado.

A nota final sera a média aritmética das notas da analise curricular e da entrevista.
A classificagdo sera obtida pela ordem decrescente da pontuagcédo obtida pelos
candidatos aprovados, que serdo nomeados para ocupar a vaga disponibilizada
obedecendo estritamente a essa ordem.

No caso de empate na pontuacao, recebera preferéncia na contratagcdo, o
candidato matriculado nos anos iniciais do curso de pés-graduagéo. Permanecendo
o empate, a preferéncia sera do candidato que tiver maior idade, assim
considerando ano, més e dia de nascimento.

O resultado do processo de selecao sera divulgado no site da Escola Superior do
MPPR.

Eventuais irresignagdes poderédo ser dirigidas em recurso contra o resultado do
processo seletivo, de forma fundamentada, em até 3 (trés) dias a contar da sua
divulgacao, pelo e-mail: gestaosocioambiental@mppr.mp.br

Da convocacéao

8.1.

8.2.

8.3.

1.1.

1.2
1.3.

1.4.

O candidato classificado sera convocado, observando a classificacao, conforme

disposto no item 7 deste Edital.

A convocagao oficial sera feita por meio do endereco eletrbnico informado na

inscrigao.

Apds a convocagao, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para se

manifestar, podendo:

a. aceitar a vaga ofertada ou;

b. desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de
reserva.

Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, sera convocado para a vaga o

candidato seguinte na ordem de classificagcao.

A desisténcia tratada no item 8.3.b é irretratavel.

Sera considerado desistente o candidato que nao responder a convocagao no

prazo estipulado no item 8.3.

Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera se apresentar, no prazo de 10

(dez) dias contados da data da convocacéao, no endereco especificado munido dos

documentos relacionados no Art. 21 §1° do Regulamento de Estagios do MPPR.

Das disposicdes finais

2.1.

2.2.

2.3.

Este Edital e o Regulamento de Estagios do MPPR ficardo a disposi¢cao para
consulta na unidade realizadora do presente processo seletivo, na pagina da
Divisao de Estagios do MPPR em: https://escolasuperior.mppr.mp.br/pagina-
356.html

O prazo de validade desta selegao publica é de 1 (um) ano, contado da data da
divulgacao do resultado final da selegao.

Todas as instrugdes, convocacgbes e avisos relativos a selegcédo regida por este
Edital serdo divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado do Parana, por



2.4.

2.5.

2.6.

meio da pagina https://apps.mppr.mp.br/estagiarios/ConsultaEditalList.seam

A inscricdo implica o conhecimento e a aceitagdo, por parte do candidato, das
determinacgdes de estagio, legais vigentes no pais, do Regulamento de Estagios do
MPPR e deste Edital.

A contratacao de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o Ministério
Publico do Estado do Parana.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral da Escola Superior do
Ministério Publico do Parana.

Curitiba, 30 de dezembro de 2020.

CARLA Assinado de forma digital
MORETTO por CARLA MORETTO

MACCARINI:67590136972

MACCARINI:675 pados: 20201230
90136972 14:18:51 -03'00'

Carla Moretto Maccarini
Procuradora de Justica
Membro da Comissao de Gestdo Socioambiental



ANEXO |

Teste seletivo para o Quadro de Estagiarios de Pés-Graduagao em Gestao Ambiental e

Desenvolvimento Sustentavel no Ministério Publico do Estado do Parana — MPPR junto a
COMISSAO DE GESTAO SOCIOAMBIENTAL

NOME:

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

GENERO: OMOF DATA DE NASCIMENTO: IDADE:

O n&o binario

R.G. C.PF.:
ENDERECO:
BAIRRO:
CEP: CIDADE: UF:
TELEFONE RESIDENCIAL: TELEFONE CELULAR:
TELEFONE RECADO: E-MAIL:

INSTITUICAO DE ENSINO:

ANO LETIVO: TURNO: SUPLETIVO: 0OS ON

DISPONIBILIDADE DE TURNO: O SOMENTE MANHA O SOMENTE O MANHA OU TARDE

COMO FICOU SABENDO DESTE TESTE SELETIVO?
O EDITAL AFIXADO EM MURAL O EDITAL NA PAGINA DO MINISTERIO PUBLICO

O AMIGOS O OUTRO:

Deseja se inscrever para concorrer as vagas de concorréncia especial nos termos da reserva de vagas amparada nas
Resolugdes PGJ n° 4171/2016 e 4071/20207?

() Nao
() Sim, cotas raciais

() Sim, cotas para pessoas com deficiéncia

NOME/ ASSINATURA DO CANDIDATO

OBS: Serao indeferidas as inscricoes que ndao preencham os requisitos constantes do Edital, bem como da Resolugdo n°
4171/2016 da PGJ.






ANEXO Il

Teste seletivo para o Quadro de Estagiarios de Pés-Graduagao em Gestao Ambiental e

Desenvolvimento Sustentavel no Ministério Publico do Estado do Parana — MPPR junto a
COMISSAO DE GESTAO SOCIOAMBIENTAL

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA ANALISE CURRICULAR

[tem Documento Valor de Cada Documento Valor Maximo dos
Documentos
A Certificado de Conclusdo de Educacao 0,5 pontos para cada 1,0
Profissional — Nivel Técnico (em comprovante (maximo 2
qualquer area) comprovacoes).
B Comprovante de Conclusao de Curso 0,5 ponto por curso 1,0
de Aperfeicoamento ou Extensao (maximo 2 comprovagoes)
(carga horaria minima 4 horas).
C Comprovante de Conclusdo de Curso 1,0 pontos para cada 1,0
Superior relacionado a area ambiental. comprovante (maximo 1
COmprovagao).
D Comprovante de Experiéncia de 2,0
estagio ou atividade profissional em
qualquer setor da administracao 0,5 pontos para cada 6
ptiblica (Federal, Distrital, Estadual, meses (maximo 4
Municipal). Para efeito de pontuacao, semestres).
ndo sera considerada fracao de
semestre.
E Comprovante de experiéncia de 1,0
estagio ou atividade profissional em
qualquer setor da administragao 0,5 ponto para cada 6 meses
privada (Comércio, Industria, (maximo 2 semestres).
Servicos). Para efeito de pontuagao,
ndo sera considerada fracao de
semestre.
F Comprovante de Experiéncia de 2,0
estagio ou atividade profissional
relacionada a area do curso, em
qualquer setor da administragao 0,5 pontos para cada 6
publica (Federal, Distrital, Estadual, meses (maximo 4
Municipal). Para efeito de pontuacao, semestres).
ndo sera considerada fracao de
semestre. Nao permitido a
sobreposicdo de tempo com o item D
G Comprovante de Estagio de 2,0
Graduacao perante o Ministério
Ptiblico na Area Ambiental. 1 ponto para cada ano
Permitido a sobreposicdao de tempo (méaximo de 2 anos).
com os itens “D” e “F”.
PONTUACAO MAXIMA DA ANALISE CURRICULAR: 10,0




