SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO N°01/2021 - EDITAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE UNIAO DA VITORIA - CONTRATACAO
EXCEPCIONAL DE PROFISSIONAIS DE SAUDE

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 01/2021
EDITAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATAGAO EXCEPCIONAL DE PROFISSIONAIS DE SAUDE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE UNIAO DA VITORIA, na pessoa
do Secretario Fernando Ferencz, com fundamento no Decreto Municipal 111/2020 , de
21 de margo de 2020, torna publico para conhecimento de todos os interessados, que
foi autorizada a contratacdo com dispensa de processo seletivo publico e que estarao
abertas, no periodo de 18 de janeiro de 2021 até as 13h de 20 de janeiro de 2021, a
inscricdo para a contratagéo de profissionais de Saude para o provimento de cargos
temporarios por excepcional interesse publico, no quadro de pessoal da Administragcao

Municipal, o qual sera realizado de acordo com as normativas seguintes:

1. A contratacdo em carater temporario pelo excepcional de interesse publico, com
dispensa do processo de selegao publica, ocorrera pelo prazo de 90 dias, prorrogaveis
por igual periodo, até o encerramento da PANDEMIA de COVID-19, nos termos do
Decreto 111/2020, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico de combate a Pandemia do Coronavirus com atuacdo na UPA de Unido da
Vitéria e nas Unidades Basicas de Saude, no programa de Estratégia de Saude da
Familia — podendo o profissional ser remanejado de local e horario conforme a

necessidade da Secretaria Municipal de Saude, a bem do Servigo Publico.

2. Os cargos disponiveis com os respectivos numeros de vagas, carga horaria,
vencimentos e requisitos de escolaridade estdo definidos no Anexo Unico, deste
Edital.

3. A contratagdo temporaria sera realizada para suprir excepcional interesse publico

para atendimento de pacientes sintomaticos gripais, em razdo da pandemia COVID-19
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e também para atender as necessidades do programa de Estratégia de Saude da
Familia — ESF, UPA CENTRAL E UPA DE SAO CRISTOVAO.

4. A contratagcdo sera realizada mediante chamamento publico que adotara como

forma de selecdo dos profissionais os seguintes critérios:
4.1 Para os profissionais: Médico, Enfermeiro e Técnico de Enfermagem:
4.1.1 Ainscrigcao e Selecao se dara através de analise dos documentos:

Curriculo e Carteira Profissional com Registro no Orgdo de Classe do Parana,
devendo ser enviados exclusivamente por e-mail:

secretariadesaudeuva@gmail.com;

4.1.2 A Comprovagao de habilitacdo especifica para o cargo a ser ocupado pelo
candidato, habilitacdo ativa junto ao 6rgao de classe no Estado do Parana e curriculo

deverao ser apresentados no momento da inscricdo. Outros documentos pessoais

serdo solicitados somente no momento da contratacdo.

5. Adotar-se-a como critério de desempate a avaliagdo do curriculum profissional,

experiéncia profissional e titulo de especializagao;

6. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude.

UNIAO DA VITORIA /PR, 15 de janeiro de 2021.
Fernando Ferencz

Secretario Municipal de Saude

ANEXO UNICO
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITACAO

PROFISSIONAL, PRE-REQUISITO E ATRIBUIGAO
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1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo ser atendidas no

momento da inscrigdo. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos

minimos exigidos na tabela constante nos itens 6 deste Anexo, a contratagdo nio sera

efetivada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdao desenvolvidas em quaisquer

dependéncias, locais ou 6rgaos do Municipio de Unidao da Vitéria/ PR.

3. O regime de trabalho sera como Prestagao de Servigo, conforme edital;

4. A Carga Horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

5. CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, PRE-REQUISITO, VENCIMENTOS

CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA

PRE-REQUISITO

VENCIMENTO

MEDICO
CLINICO GERAL

02

40h

Experiéncia em
atendimento
clinico. E
registro no
orgao de classe
do PR

11.447,34

MEDICO
CLINICO GERAL
PLANTONISTA

02

12/36

Experiéncia em
atendimento
clinico. E
registro no
orgdo de classe
do PR

15.651,74

ENFERMEIRO
PLANTONISTA

05

12/36

Experiéncia em
atendimento
clinico. E
registro no
orgdo de classe
do PR

2.781,09

ENFERMEIRO

02

40h

Experiéncia em
atendimento
clinico. E
registro no
orgdo de classe
do PR

2.781,09

TECNICO DE
ENFERMAGEM

12

12/36

Experiéncia em
atendimento

1.548,62
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6. CARGOS, NiVEL DE ESCOLARIDADE, HABILITAGAO PROFISSIONAL:

CARGO NIVEL DE ESCOLARIDADE HABILITACAO PROFISSIONAL
MEDICO CLINICO E MEDICO | NIVEL SUPERIOR Curso superior em Medicina
CLINICO PLANTONISTA com registro em 4rgdo
competente. CRM PARANA
ENFERMEIRO E ENFERMEIRO | NIEL SUPERIOR Curso superior em
PLANTONISTA Enfermagem com registro

ativo em érgdo competente.
COREN PARANA

TECNICO DE ENFERMAGEM
E TECNICO DE
ENFERMAGEM
PLANTONISTA

NIiVEL TECNICO

Curso técnico em
enfermagem com registro
ativo em érgdo competente
COREN PARANA

7. ATRIBUICOES DOS CARGOS:

7.1 ATRIBUICOES GERAIS DOS MEDICOS

Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento a

niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos como pediatricos, (em caso de

nao haver médico especialista em pediatria) em demanda espontanea, cuja origem é

variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo tratamento clinico dos

mesmos. Atender prioritariamente os pacientes de urgéncia e emergéncia identificados

de acordo com protocolo de acolhimento definidas pela SMS, realizado pelo
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Enfermeiro Classificador de Risco. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar
exames subsidiarios analisar e interpretar seus resultados; emitir diagnoésticos;
prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina preventiva
ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do cidadado; Encaminhar
pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para tratamento e ou
internacao hospitalar (caso indicado) . Garantir a continuidade da atengao médica ao
paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia ou na
remogao e transporte de pacientes criticos, realizar os atos médicos possiveis e
necessarios, até a sua recepgao por outro médico. Fazer controle de qualidade do
servico nos aspectos inerentes a sua profissdo intensivista e de assisténcia pré-
hospitalar; garantir a continuidade da atencdo meédica ao paciente em observacéo ou
em tratamento nas dependéncias da entidade até que outro profissional médico
assuma o caso. Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia
AMBULATORIAL E PRE HOSPITALAR a atividade do médico, realizar registros
adequados sobre os pacientes, em PRONTUARIO ELETRONICO, assim como outros
determinados pela SMS. Dar apoio a atendimentos de urgéncia e emergéncia nos
eventos externos de grande porte, de responsabilidade da Instituicdo. Zelar pela
manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; executar
outras tarefas correlatas a sua area de competéncia. Participar das reunides
necessarias ao desenvolvimento técnico cientifico da Unidade de Urgéncia e
Emergéncia, caso convocado. Obedecer ao Cédigo de Etica Médica. Atuar em area e
ambiente das salas de emergéncia, dos pronto-socorro, unidades intermediarias; Atuar
no suporte a vida ou suporte de sistemas e érgdos em pacientes que estdo em estado
critico, que geralmente necessitam de um acompanhamento intensivo e monitorado;
Ter contato com doentes agudamente enfermos, que estdo sob risco iminente de
morte e que demandam atendimento imediato e freqlientemente serem submetidos a

procedimentos complexos.

Executar atividades inerentes a promogao, protegao e recuperacdo da saude,
seja individual ou coletiva; efetuar os atos médicos para os quais estd capacitado;
prescrever, orientar e supervisionar terapéutica indicada, acompanhando evolugao e
usando o sistema de referéncia e contra referéncia; interpretar resultados de exames
solicitados, a fim de emitir diagnéstico preciso; proceder a notificagdo de doengas de
notificagdo compulséria; participar da equipe multidisciplinar, auxiliando na elaboragao

do diagndstico de saude, objetivando o estabelecimento de prioridades em atividades
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ja implantadas e outras a serem implantadas; manter sempre atualizadas as
anotagdes no prontuario do cliente, anotando o que ele refere a diagndstico, conduta e
evolugao da doenca; prescrever terapia medicamentosa, orientando dosagem e via de
administracao; emitir laudos e pareceres a si pertinentes, quando da participacdo em
auditorias e comissdes técnicas; atender determinagdes legais, emitindo atestados,
conforme a necessidade de cada caso; colaborar, participando na adequacao e ou
elaboragdo de programas de saude, objetivando sistematizacdo e melhora na
qualidade dos servigos prestados (agdes de saude desenvolvidas); orientar equipe
técnica-assistencial nas atividades que |Ihes forem delegadas; participar em agbes de
vigilancia sanitaria, epidemiologica e de saude do trabalhador; zelar por sua propria
seguranga e de terceiros, bem como pela preservacédo e conservagdo de materiais e
equipamentos de seu ambiente de trabalho; atender necessidades da rede de saude,
na execucdo de suas atividades, obedecendo a diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Saude, com a finalidade de fazer melhoria na qualidade dos
servicos; participar efetivamente da politica de saude do Municipio, através dos
programas implantados pela Secretaria Municipal de Saude; efetuar atendimento nos
servigos préprios da Secretaria e no domicilio; respeitar o cddigo de ética meédica;
contribuir para a valorizagao do sistema unico de saude; desempenhar outras tarefas

afins e zelar pelo cumprimento da carga horaria definida neste edital.

7.2 ATRIBUIGCOES GERIAS PARA ENFERMEIROS:

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE NIVEL SUPERIOR - Curso Superior em

Enfermagem, com registro no conselho de classe.

ATRIBUICAO GERAL: Elaborar, implementar e supervisionar, em conjunto com a
equipe médica, o Protocolo de Atencdo em Emergéncias (PAE) nas bases do
acolhimento, pré atendimento, regulacdo dos fluxos e humanizagdo do cuidado;
Prestar o cuidado ao paciente juntamente com o médico; Preparar e ministrar
medicamentos; Viabilizar a coleta de exames complementares necessarios a
diagnose; Instalar sondas nasogastricas, nasoenterais e vesicais em pacientes;
Realizar puncdo venosa com cateter; Efetuar curativos de maior complexidade;

preparar instrumentos para intubacdo, aspiragdo, monitoramento cardiaco e
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desfibrilagao, auxiliando a equipe médica na execugdo dos procedimentos diversos;
Realizar o controle dos sinais vitais se necessario; Executar a consulta de
enfermagem, diagndstico, plano de cuidados, terapéutica em enfermagem e evolugao
dos pacientes registrando no prontuario;Administrar, coordenar, qualificar e
supervisionar todo o cuidado ao paciente, o servigo de enfermagem em emergéncia e
a equipe de enfermagem sob sua geréncia. Realizar a estatistica dos atendimentos
ocorridos na unidade; Liderar a equipe de enfermagem no atendimento dos pacientes
criticos e nao criticos; Coordenar as atividades do pessoal de recepgao, limpeza e
portaria; Solucionar problemas decorrentes com o atendimento médico ambulatorial;
Alocar pessoal e recursos materiais necessarios; Realizar a escala mensal de setores
da equipe de enfermagem; Controlar estoque de material, insumos e
medicamentos;Verificar a necessidade de manutencdo dos equipamentos do setor.
Participar da elaboragdo e execucido de planos assistenciais de saude do idoso, do
adulto, do adolescente, da mulher e da crianga nos ambitos do Pronto atendimento e
de unidades de retaguarda.Realizar as mesmas atividades no Centro do Covid da
unidade (liderar a equipe de enfermagem no atendimento aos pacientes suspeitos e
confirmados no setor do Covid), triagem, enfermeiro, coleta de RT-PCR e testes
rapidos, encaminhar o paciente via transporte da unidade para internamento
hospitalar, realizar transporte do paciente grave do domicilio até a UPA, realizar
notificagdes e coletas (sob supervisdo do enfermeiro), realizar orientagbes quanto ao

protocolo do municipio e da unidade.

Participar do planejamento, execugdo e avaliacdo de planos programas de
Saude; Participar da formulacao das normas e diretrizes gerais dos programas de
saude desenvolvidas pela instituicao; Formular normas e diretrizes especificas de
enfermagem; Organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas atividades na
instituicdo; Fazer consultoria, auditoria e emitir parecer sobre a matéria de
enfermagem; Desenvolver atividades de supervisdo em todos os niveis assistenciais;
Prestar assessoria quando solicitado; Desenvolver educag¢ao continuada de acordo
com as necessidades identificadas; Promover a avaliagao periddica da qualidade da
assisténcia da enfermagem prestada; Elaborar e executar politica de formagéo de
recursos humanos de enfermagem de acordo com as necessidades da instituicao;
Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; Fazer
notificagdo de doengas transmissiveis; Participar da atividade de vigilancia

epidemiolégica; dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades
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basicas do individuo, familia e a comunidade de acordo com os programas
estabelecidos pela instituicdo; identificar e preparar grupos da comunidade para
participar das atividades preventivas de saude; promover e participar de atividades de
pesquisa operacional e de estudos epidemioldgicos; desenvolver outras atividades

afins.

7.3 ATRIBUICOES GERAIS PARA TECNICOS DE ENFERMAGEM

Curso Técnico de Enfermagem, com registro no conselho de classe ATRIBUICAO
GERAL: Assistir o enfermeiro quando solicitado. Controlar os sinais vitais dos
pacientes;Auxiliar na recepg¢ao dos pacientes, pequenas cirurgias, suturas e curativos;
Transportar pacientes; Auxiliar durante o processo de reanimagao cardiorrespiratoria;
Administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutdanea e venosa; Monitorar
pacientes em observagdo e pacientes graves; Instalar as bombas de infusdo e
monitorar pacientes; Realizar procedimentos basicos de enfermagem como curativo,
inalacao, etc. Participacao de trabalho em grupo e outras atividades de educacao
permanente. Realizar as mesmas atividades no Centro do Covid da unidade (liderar a
equipe de enfermagem no atendimento aos pacientes suspeitos e confirmados no
setor do Covid),triagem atendimento junto ao enfermeiro, encaminhar e acompanhar
conforme avaliagcdo de enfermagem o paciente via transporte da unidade para
internamento hospitalar, realizar transporte do paciente grave do domicilio até a UPA,
realizar notificagbes e coletas (sob supervisdo do enfermeiro), realizar orientagbes
quanto ao protocolo do municipio e da unidade.Acompanhar o paciente via transporte
da unidade para internamento hospitalar, realizar transporte do paciente grave do
domicilio até a UPA, realizar notificagcdes e coletas (sob supervisdo do enfermeiro),
realizar orientagbes quanto ao protocolo do municipio e da unidade. Executar
atividades dentro dos setores determinados pela chefia de enfermagem; aferir e
controlar sinais vitais, utilizando-se de materiais e equipamentos adequados; preparar
clientes para consultas, exames e outros procedimentos facilitando a sua realizagao;

executar curativos, usando seus conhecimentos e/ou conhecimentos seguindo
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prescricdes médicas e/ou de enfermagem, proporcionando alivio ao paciente, bem
como facilitando a cicatrizagdo de ferimentos, suturas e escoriagbes; auxiliar no
preparo do material e instrumental para esterilizagdo bem como na desinfec¢ao de
ambientes e equipamentos, permitindo maior seguranga aos procedimentos como:
exames, tratamentos, pequenas cirurgias, e atendimentos de ginecologia e obstetricia;
administrar medicamentos por via oral e/ou parenteral, prestando informag¢des aos
clientes sobre possiveis reac¢des, além de aplicar vacinas e fazer os devidos registros
em formularios apropriados; realizar visita domiciliar, elaborando apds o relatério;
observar os cuidados universais em protegao individual; cumprir o cédigo de ética da
profissao; zelar por sua seguranca e de terceiros, bem como pela preservagao e
manutencdo de materiais e equipamentos em seu ambiente de trabalho; executar

outras tarefas afins.

8. DAS VEDAGOES PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

8.1. Considerando que o presente processo seletivo tem como objetivo a contratagao
por tempo determinado de profissionais de nivel superior e técnico para atuar na
triagem e atendimento direto ou indireto aos pacientes confirmados ou suspeitos de
Coronavirus, fica vedada a participagédo e contratagdo de candidatos pertencentes ao
grupo de pessoas consideradas vulneraveis ao COVID-19, que se enquadrem em uma

ou mais das situacdes abaixo:

8.1.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nem prestes a completar 60
(sessenta) anos até um ano ap6s a data de homologagdo do presente processo

seletivo;
8.1.2. Diabetes insulino-dependente;
8.1.3. Insuficiéncia renal croénica;

8.1.4. Doenga pulmonar obstrutiva crénica (DPOC), enfisema pulmonar, asma

moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose;

8.1.5. Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensdo arterial

sistémica severa;
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8.1.6. Imunodeprimidos;

8.1.7. Obesidade mérbida com IMC igual ou superior a 40;

8.1.8. Cirrose ou insuficiéncia hepatica;

8.1.9. Gestantes ou lactantes de criangas até 6 meses de idade;

8.1.10. Responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com

confirmagao de diagnéstico de infecgao por Coronavirus (COVID-19).

8.1.11. Qualquer outra condicdo de saude que impeca o atendimento direto aos

pacientes suspeitos ou com confirmagdo de COVID-19.

9. ENVIO DE CURRICULOS: Os curriculos e carteira de classe profissional, para
analise e participagao do processo seletivo devem ser enviados exclusivamente para o

e-mail: secretariadesaudeuva@gmail.com



