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Cordilheira Alta

PREFEITURA

ERRATA N° 01 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2021
Publicacdo N° 2817911

ERRATA N° 01 AO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2021

O Prefeito do Municipio de Cordilheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO, para o conheci-
mento dos interessados, a Errata n. 01 ao Edital de Processo Seletivo Simplificado n. 001/2021, nos seguintes termos:

I - O edital passa a conter as seguintes alteragdes na tabela do item 2.1, mormente ao valor do vencimento dos cargos:

Cargo Carga Horaria Vagas Vencimento Requisitos
Instrutor de Musica (Coral, Violdo, 100h/més 01 + CR 2.582,64 Ensino médio completo e no minimo 100h de cursos de formagdo
Acordedo, Teclado e Flauta) 2.805,13 em violdao / Acordeao / Teclado / Flauta
Instrutor de Desenho e Pintura 50h/més 01 + CR 1.506,54 Ensino médio (I:ompleto e no minimo 100h de cursos de formagdo
1.636,33 em desenho/pintura.

) 2.109.16 Ensino médio completo e Faixa Preta, 1° Dan no estilo shotokan,

Instrutor de Artes Marciais (Karate) |70h/més 01 +CR 2.29 0: 85 c:)m certificado de comprovacao reconhecido pela entidade de
classe.

II - Os demais itens do Edital permanecem inalterados.
Cordilheira Alta/SC, 20 de janeiro de 2021.
CLODOALDO BRIANCINI

Prefeito Municipal

EXTRATO EDITAL PROC. 08 - 2021 - EDITAL DE CREDENCIAMENTO 01.2021 - INEXIGIBILIDADE 02.2021
Publicagao N° 2816825

Estado de Santa Catarina

Municipio de Cordilheira Alta

O Fundo Municipal de Salde de Cordilheira Alta, SC, através de sua Gestora, a Sra. Sidonia Salete Cecon Merisio, torna publico a todos os
interessados, que estara realizando CREDENCIAMENTO, de acordo com a Lei 8.666/93, e demais normas aplicaveis.

Processo Administrativo n. 08/2021
Inexigibilidade Licitagdo n. 02/2021
Edital de Credenciamento n. 01/2021

Considerando que as condicdes para execucdo do objeto sdo universais e, portanto, a prestacdo dos servigos dar-se-a em igualdade de
condigOes e o preco a ser pago sera 0 mesmo para todos os interessados, extingue-se a competitividade, caracterizando situacdo de Inexi-
gibilidade de Licitacdo, fundamentada no Caput do art. 25 da Lei n.° 8.666/93. Desta forma, o Credenciamento apresenta-se como a forma
mais adequada de atender o objeto em questdo, por conceder tratamento isonémico a todos os pretensos credenciados.

OBJETO: A presente licitagdo tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURjDICAS NA AREA DA SAUDE PARA PRESTACAO DE
SERVICOS PARA REALIZACAO DE EXAMES CITOPATOLOGICOS E ANATOMO PATOLOGICOS, ao preco da Tabela SUS, que atendam as
exigéncias da Portaria do Ministério da Saude de n° 3.388 de 30 de dezembro de 2013, conforme especificacdes constantes no anexo “A”
deste edital.

JUSTIFICATIVA: Justifica-se o presente credenciamento pelo fato de a cota SUS ndo ser suficiente para cobrir a demanda do Municipio de
Cordilheira Alta.

DA VIGENCIA DO EDITAL: O presente edital de credenciamento tera prazo de vigéncia da data de sua publicacdo até 31/12/2021, ou até
que outro edital ou ato da administracdao venha a revoga-lo.

O Edital podera ser obtido no seguinte endereco e horario: Rua Celso Tozzo, n. 27, centro, nos dias Uteis, durante o horario de expediente,
ou ainda no site www.pmcordi.sc.gov.br. Esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo telefone n. (49) 33589100.
Cordilheira Alta, 08 de janeiro de 2021.

SIDONIA SALETE CECON MERISIO
Gestora do Fundo Municipal de Saude
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Membro: Valdinei Garbozza;
Membro: Marcia Dalagasperina Boff.

Art. 2° Os trabalhos da Comissdo serdo considerados relevantes ao Municipio, ndo se atribuindo qualquer tipo de remuneragdo aos seus
membros.

Art. 30 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 40 Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n° 276/2021.
Cordilheira Alta, SC, 18 de janeiro de 2021.

Registrado e publicado em data supra.

CLODOALDO BRIANCINI

Prefeito Municipal

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021
Publicacdo N° 2811178

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

O Prefeito do Municipio de Cordilheira Alta, Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a realizacdo de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de Prova de Titulos, para contratacdo de Instrutor de Musica (coral, violdo, acordedo, teclado e flau-
ta), Instrutor de Desenho e Pintura e Instrutor de Artes Marciais (Karate), com a finalidade de atender ao programa “Projeto Cultural”, nos
termos da Lei Complementar Municipal n® 173/2018, e mediante condigGes previstas neste Edital.

1. DO REGIME JURIDICO DA CONTRATACAO

1.1 As contratagdes ocorrerdo pelo Regime Administrativo Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituicao Federal e na
Lei Municipal n. 468/2001, que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

1.2 Os contratos de trabalho vigorardo até dia 17/12/2021, contados da data da contratacdo..

1.3 O prazo de validade deste Edital de Processo Seletivo Simplificado é de 1 (um) ano, a contar da homologagao do resultado final.

1.4 Os profissionais contratados por este edital terdo o horario de trabalho estabelecido de acordo com as necessidades do dérgdo requisi-
tante, podendo ser no periodo matutino e/ou vespertino e/ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

1.5 Todos os atos pertinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados por meio do endereco eletronico www.pmcordi.
sc.gov.br na aba “concursos”.

1.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo dos atos pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata
este edital, obrigando-se a atender os prazos e condi¢Ges estipulados, sob pena de preclusao.

1.7 A inscrigdo implicara o conhecimento das presentes instrucdes por parte do candidato e o compromisso tacito de aceitacdo das condi-
¢oes do Processo Seletivo Simplificado, tais como aqui se acham estabelecidas.

1.8 Sera admitida a impugnacgao deste Edital no prazo de cinco dias Uteis, a contar do dia de sua publicagao.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E ESCOLARIDADE
2.1 - Os cargos, carga horaria, vagas, vencimento e requisitos estdao definidos no quadro abaixo:

Cargo Carga Horaria |Vagas Vencimento | Requisitos

Instrutor de Musica (Coral, Violdo, Acordedo, X« Ensino médio completo e no minimo 100h de cursos de
Teclado e Flauta) ( 100h/mes 01+CR 1258264 formagdo em violﬁz / Acordedo / Teclado / Flauta

Ensino médio completo e no minimo 100h de cursos de
formagdo em desenho/pintura.

Ensino médio completo e Faixa Preta, 1° Dan no estilo
Instrutor de Artes Marciais (Karate) 70h/més 01 + CR |2.109,16 shotokan, com certificado de comprovagao reconhecido pela
entidade de classe.

Instrutor de Desenho e Pintura 50h/més 01 + CR |1.506,54

* A depender do nimero de alunos inscritos nas oficinas do programa “Projeto Cultural”, a carga horaria dos profissionais podera ser redu-
zida, ajustando-se proporcionalmente o vencimento.

*Além do vencimento, os profissionais terdo direito ao Auxilio Alimentagdo (proporcional a carga horaria), na forma da Lei Municipal n°
1.261/2018.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
3.1 As atribuicdes de cada cargo estdo dispostas no Anexo III deste edital.

4 - DAS INSCRIGOES:
4.1 Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos ao cargo pretendido.

4.2 A inscrigao neste Processo Seletivo Simplificado implica no conhecimento e na aceitacao das normas e condicOes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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4.3 - No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar os documentos relacionados a seguir:

a) Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido e assinado (Anexo I);
b) Documento de identidade;

¢) Comprovante da titulagdo(Ges) académica(s);

d) Documentos comprobatorios da(s) experiéncia(s) profissional(ais);

e) Certificados de cursos de aperfeicoamento.

4.3.1 - A entrega dos documentos descritos nas alineas ‘c/, ‘d’ e ‘e’ devera ocorrer no ato da inscricdo, mas os mesmos somente serdo uti-
lizados pela Comissao na fase de contagem de pontos da prova de titulos.

4.4 - A inscricdo, a ser realizada pelo candidato ou por seu procurador legalmente constituido, sera GRATUITA e devera ser feita via e-mail
(mediante encaminhamento do formulario Anexo I deste edital e documentos ao endereco eletronico tributacao2@pmcordi.sc.gov.br) ou
pessoalmente (mediante comparecimento na Prefeitura Municipal de Cordilheira Alta, localizada na Rua Celso Tozzo, 27, Centro, CEP 89819-
000, Municipio de Cordilheira Alta/SC).

5 — DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES:
5.1 - Encerrando o prazo de inscricdes, a Comissao fara publicar no atrio publico da prefeitura municipal e no site www.pmcordi.sc.gov.br o
edital contendo a relagao nominal dos candidatos inscritos;

5.2 - Os candidatos que ndo tiveram suas inscrigdes deferidas poderdo interpor recursos escritos a Comissao, mediante apresentagdo das
raz0es que amparem a sua irresignagao.

6 — DOS CRITERIOS E DA PONTUAGAO:
6.1 - Os critérios e a pontuacdo a serem avaliados pela comissdo estdo dispostos nas tabelas abaixo:

Para os cargos de Instrutor de Musica (coral, violdo, acordedo, teclado e flauta) e Instrutor de Desenho e Pintura:

Critérios Avaliativos Pontuagdo por item | Pontuagdo méxima por critério
Doutorado (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o 20
candidato se inscreveu)
Mestrado (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o candi- 15

Titulos Académicos dato se inscreveu) 50
Especializagdo (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o 10
candidato se inscreveu)
Graduagdo (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o 05
candidato se inscreveu)
Exercicio da profissdo na area de atuacdo, comprovado através de:

Experiéncia Profissional Carteira de Trabalho, Certidao de Tempo Nde Servigo, Termo de Posse 02 por ano 30
ou outro documento afim. Obs.: (1) Fragao de tempo inferior a 12
meses sera considerada como 0,5 (zero virgula cinco) ano.

Cursos de Aperfeicoamento Cursos e*tracurriculares na.érea de ajtgagﬁo c.om carga horéria igual 0,10 por hora 20
ou superior a 08 horas, obtidos nos ultimos cinco anos.

Para o cargo de Instrutor de Artes Marciais (Karate):

Critérios Avaliativos Pontuagdo por item | Pontuagdo maxima por critério
Doutorado (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o 20
candidato se inscreveu)
Mestrado (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o candi- 15

Titulos Académicos dato se inscreveu) 50
Especializagdo (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o 10
candidato se inscreveu)
Graduacdo (curso especifico relacionado ao cargo para o qual o 05
candidato se inscreveu)
Exercicio da profissdo na area de atuacdo, comprovado através de:

Experiéncia Profissional Carteira de Trabalho, Certiddao de Tempo ~de Servigo, Termo de Posse 02 por ano 30
ou outro documento afim. Obs.: (1) Fragao de tempo inferior a 12
meses sera considerada como 0,5 (zero virgula cinco) ano.

Cursos de Aperfeicoamento Certiﬁ.cado de comprovacao reco_nhecido pela entidade de classe de 05 por Dan 20
conquista de Dan no cargo desejado.

6.2 - Os certificados ou diplomas de titulos académicos deverao ser expedidos por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC. Sera aceita
certidao/declaracdo de conclusdo de curso, desde que acompanhada do historico escolar;

7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1 - Na hipdtese de igualdade de classificacdo final tera preferéncia o candidato que:
7.1.1 - Possuir maior tempo de experiéncia profissional;

7.1.2 - Possuir maior carga horaria de cursos de aperfeicoamento;
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7.1.3 - Possuir a maior idade.

8 - DOS PRAZOS PARA RECURSOS:
8.1 - O candidato podera interpor recurso contra o indeferimento da inscricdo e/ou contra o resultado da prova de titulos, utilizando-se do
modelo do Anexo II, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da sua divulgagao.

9 - DA CONVOCAGAO DOS APROVADOS:

9.1 - A convocagao dos aprovados sera publicada no mural da Prefeitura Municipal de Cordilheira Alta e encaminhada no e-mail informado
pelo candidato na ficha de inscricdo - Anexo I -, devendo os convocados apresentar-se no 6rgdo de Recursos Humanos do Municipio de
Cordilheira Alta/SC, sito na Rua Celso Tozzo, 27, Centro, CEP 89819-000, no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

9.2 - O candidato que ndo atender a convocacdo reservara, ao Municipio, o direito de convocar o préximo classificado, passando para o final
da lista de aprovados.

10 - DO CRONOGRAMA
10.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera realizado de acordo com o seguinte cronograma:

Evento Periodo

InscrigGes 20/01/2021 a 19/02/2021
P,ublicagéo das inscrigdes (deferidas/indeferidas) e do resultado da prova de Até 23/02/2021

titulos

Recursos 24/02/2021 a 25/02/2021
Decisdo dos recursos e divulgagao do resultado final Até 01/03/2021

* As datas e os prazos poderao sofrer alteracdes mediante justificativa fundamentada.
* O horario de atendimento presencial na Prefeitura Municipal de Cordilheira Alta é das 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h.
* No més de fevereiro, especificamente nos dias 15, 16 e 17 até o meio dia, a Prefeitura Municipal de Cordilheira Alta estara fechada.

11 - DISPOSICOES GERAIS:

11.1 - A inscricao pressupde o conhecimento, por parte do candidato, das normas reguladoras deste Processo Seletivo Simplificado, bem
como o compromisso de aceitar as condigOes estabelecidas neste Edital.

11.2 - Cabera a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, designada por meio da Portaria n® 42, de 12 de janeiro
de 2021, a sua realizagdo e fiscalizagdo.

11.3 - Impugnagdes e recursos deverao ser encaminhados via e-mail, em arquivo PDF, ao enderego eletronico tributacao2@pmcordi.sc.gov.
br ou via presencial a Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, em funcionamento na Prefeitura Municipal de Cordilheira Alta.

11.4 - O candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata, deixar de apresentar os documentos exigidos, ou deixar
de atender os requisitos exigidos por este edital, ainda que verificado posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo Simplificado n®
01/2021, com a consequente anulagdo do ato de contratagdo no cargo pela autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

11.5 - A classificacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado constitui mera expectativa de direito a contratacdo, ficando este ato
condicionado a observancia das disposicoes legais, da rigorosa ordem de classificacao, do prazo de validade do Processo Seletivo e do ex-
clusivo interesse e conveniéncia da Administracdo.

11.6 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado.

Cordilheira Alta/SC, 18 de janeiro de 2021.
CLODOALDO BRIANCINI
Prefeito Municipal

ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRIGCAO
CARGO:

NOME:

E-MAIL:
TELEFONE (__) CEL. (_)

CHECK-LIST:
(___) Copia do documento de identidade do candidato, e do procurador, se for o caso;

(__) Comprovante de escolaridade na area para a qual se inscreveu (ensino médio completo);
(__) Copia das titulagbes académicas;

(___) Cdpia das comprovacoes das experiéncias profissionais;

(___) Copia dos certificados de cursos de aperfeicoamento.

Total de folhas entregues:

' de de 2021.

Assinatura do candidato:
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Campos abaixo de preenchimento exclusivo da Comissao:

Protocolo n©:
Total de folhas recebidas:

" de de 2021.

Assinatura da Comissao:

ANEXO II

REQUERIMENTO PARA RECURSO
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:
CARGO:

NOME:

E-MAIL:
TELEFONE (__) CEL. (__)

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:
(___ ) Indeferimento de Inscricdo

( ___) Prova de Titulos

(___) Outros

RAZOES DE RECURSO:

' de de 2021.

Assinatura do candidato:
ANEXO IIT
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Instrutor de Musica (Coral, Violdo, Acordedo, Teclado e Flauta): Ensinar teoria musical histéria da musica e do instrumento; apresentar o ins-
trumento e seu manuseio; ensaiar alunos no uso do instrumento; criar exercicios para manejo e aperfeicoamento da técnica instrumental;
criar e realizar apresentagGes; pesquisar e recuperar partituras e documentos; participar da organizagdo de eventos e atividades artisticas
e culturais promovidas pelo municipio; executar outras tarefas pertinentes por determinagao.

Instrutor de Desenho e Pintura: Orientar oficinas de desenho a partir de observacdes visando a compreensao de formas abstratas e geomé-
tricas, uso de luz e sombras nos desenhos e o desenvolvimento da percepcdo visual de textura, distancia e profundidade; Fazer pintura em
tela; participar da organizacdo de eventos e atividades artisticas e culturais promovidas pelo municipio; executar outras tarefas pertinentes
por determinagao.

Instrutor de Artes Marciais (Karate): Histdria do Karaté; a conduta do carateca; bases filosdficas do Karaté; Respiracao, energia e armas do
karaté; principais técnicas do Karaté; técnicas de amortecimentos e de projegGes; fundamentos; nocdes de arbitragem; técnica de golpes:
biomecanica de chutes e socos; Questdes relativas as atividades inerentes a fungdo.

EXTRATO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021
Publicacdo N° 2811179

EXTRATO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 )

O Prefeito do Municipio de Cordilheira Alta, estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a realizacao de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de Prova de Titulos, para contratacao de Instrutor de Musica (coral, violdo, acordedo, teclado e
flauta), Instrutor de Desenho e Pintura e Instrutor de Artes Marciais (Karate), com a finalidade de atender ao programa “Projeto Cultural”,
nos termos da Lei Complementar Municipal n°® 173/2018. As inscricdes serdo GRATUITAS, entre os dias 20/01/2021 a 19/02/2021. As in-
formacOes completas constam do inteiro teor deste edital, que se encontra publicado no Diario Oficial dos Municipios - DOM, no site www.
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