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1° EDITAL DE RETIFICAGAO DO ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES
BIBLIOGRAFICAS

O Prefeito do Municipio de Paranapanema/SP, usando das atribuicbes legais — com a supervisdo da
Comisséo de Acompanhamento deste Processo Seletivo, especialmente nomeada pela Portaria n® 64/2021 de 07
de janeiro de 2021, DETERMINA AS SEGUINTES RETIFICACOES no Anexo Il — Conteido Programatico e
Sugestdes Bibliogréficas:

a) Contetdos Comuns para todas as Funcgdes:

ALk

Onde se |é: “Lingua Portuguesa: 10 Questbes”; Leia-se: ““Lingua Portuguesa: 05 Questdes”.
b) Contelidos Especificos para cada Funcéo:

Onde se |é: “05 Questdes”; Leia-se: “10 Questdes”.
Os demais itens permanecem inalterados.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente edital, que
fica & disposicdo por afixagdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet no enderego
www.directacarreiras.com.br e no Jornal de circulag&o regional, bem como o resumo podera ser divulgado em outros
meios de comunica¢éo, visando atender ao restrito interesse publico.

Estancia Turistica de Paranapanema/SP, 19 de janeiro de 2021.

RODOLFO HESSEL FANGANIELLO
PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARANAPANEMA/SP

Processo Seletivo de Provas e Titulos N° 01/2021 PREFEITURA DE PARANAPANEMA/SP - Pagina 1


http://www.directacarreiras.com.br/

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE PARANAPANEMA/SP 4‘5
Processo Seletivo de Provas e Titulos N° 01/2021 DIRECT.

EDITAL DE ABERTURA PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2021

O Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Paranapanema - SP, usando das atribui¢cdes
legais, faz saber que fara realizar, através da empresa DIRECTA DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
E DE CARREIRAS LTDA; as INSCRICOES para o Processo Seletivo de Provas e Titulos — com a
supervisdao da Comissao de cargo Publico e Processo Seletivo especialmente nhomeado pela Portaria n°
64/2021 de 07 de janeiro de 2021, para contratacdo por prazo determinado das vagas temporarias
disponiveis para as Funcdes constantes do ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNCOES.

1.1 O Processo Seletivo servird para a substituicdo de professores efetivos quando dos afastamentos
temporarios e ou demandas que vierem a surgir no ano letivo de 2021 para todas as funcdes /
cargos da Educacgdo nos termos da legislacdo vigente; servira para substituicdo por prazo
determinado de afastamentos temporarios dos cargos efetivos das demandas ja existentes e
daquelas que vierem a surgir durante o prazo de vigéncia do processo seletivo de 01 ano, que
poderé ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao.

1.2 Para todos os efeitos, a contratagéo sera por prazo determinado, podendo ser prorrogado por igual
periodo — na forma da legislagdo municipal vigente - através do Regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho - CLT, cuja homologagéo sera publicada no Jornal de circulagdo regional”, pela
Internet no endere¢co www.directacarreiras.com.br_e afixado no quadro de avisos da Prefeitura da
Estancia Turistica de Paranapanema/SP.

1.2.1 A selecdo sera composta de avaliacdo da qualificacdo técnica dos candidatos, por meio de
realizacdo de provas objetivas de carater classificatério, e provas de Titulo de carater
classificatdrio, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e especificos exigidos
para o provimento de cada fungéo e a sua singularidade.

1.3 O resultado do presente Processo Seletivo ndo gera, para a Prefeitura da Estancia Turistica de
Paranapanema, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados, além daquelas
vagas previstas no quadro constante no ITEM 2.5. A habilitagdo dos demais candidatos constantes
da listagem final de classificagdo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na
contratacdo, dependendo da sua classificacdo no Processo Seletivo;

1.3.1 Devido & pandemia do COVID-19, a organizadora do certame reserva-se o direito de tomar
medidas protetivas e preventivas durante o andamento do Processo Seletivo, visando a saude e
o direito coletivo de todos os envolvidos, seguindo orientacdes dos governos; municipal, estadual
e federal, assim como, orienta¢des da Organizacdo Mundial de Saude e do corpo docente de sua
Banca. Essas medidas podem incluir: alteragfes de cronogramas; fracionamento na aplicacdo das
provas em datas e em horarios distintos (além dos previamente divulgados), dentre outras agdes
a serem publicadas no “Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas".

1.4 Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao que dispde o
Decreto Federal n°® 5452/43 — Consolidagdo das Leis do Trabalho e Legislagdo Municipal
pertinente.

2.1 O presente Processo Seletivo de Provas e Titulos destina-se ao preenchimento das Funcoes
vagas, de acordo com o constante do ITEM 2.5 - QUADRO DE FUNCOES, mais as que vagarem
temporariamente durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

2.1.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) constardo do CADASTRO DE RESERVA cujo
aproveitamento se fara de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal, dentro do prazo
de validade do processo seletivo.

2.2 As atividades inerentes a Funcdo serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas
dependéncias ou 6rgdos da Prefeitura Municipal de Paranapanema /SP, visando atender ao
restrito interesse publico.

2.3 A remuneracdo para todas as Funcdes € aquela constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE
FUNCOES, mais os beneficios assegurados por lei.
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2.4 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | — DESCRICAO DAS FUNCOES - Informa a descricdo das atividades e demais

requisitos inerentes as Funcdes.

DIRECTA

b) ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS - Indica a

sugestado dos conteudos para estudos inerentes as provas.

c) ANEXO Ill — FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS - Solicitagdo de Pontua¢do por

entrega de titulos.

% = CARGA HORARIA : VALOR DE
CODIGO / FUNCOES VAGAS REQUISITOS SEMANAL SALARIO INSCRIC i0
3.01 - PROFESSOR DE AEE Habilitado em curso superior de
(ATENDIMENTO Cadastro Pedagogia, com especializago :
EDUCACIONAL Reserva (Pos) em Educagéo Especial e Parcial 25 hls RS 17,66 valor da hla R$ 15,00
ESPECIALIZADO) afins.
Habilitado em curso de 2° grau e
o e ; Magistério - R$ 14,73
Cadastro especifico Magistério ou Parcial 25 h/s W,
3.02-PEBI Reserva equivalente, ou habilitado em Completa 30 h/s h/a Graduagéo ~ R§ RS 15,00
' . 17,66 h/a
curso superior de Pedagogia.
_ i Habilitagdo em curso superior de Reduzida 18 his
3.03P0|:?ETBUgUIIE-IS"LGUA %Z‘iisnt/r: licenciatura na disciplina Parcial 25 h/s R$ 17,66 valor da h/a R$ 15,00
especifica. Completa 30 h/s
A Cadastro Habilitag&o em curso superior de Reduzida 18 h/s
3.04 - PEB Il - INGLES R licenciatura na disciplina Parcial 25 h/s R$ 17,66 valor da h/a R$ 15,00
eserva p
especifica. Completa 30 h/s
_ _ Habilitag&o em curso superior de Reduzida 18 h/s
:I&STEI;E\% g A %i‘iaesnt/g’ licenciatura na disciplina Parcial 25 hls R$ 17,66 valor da hfa R$ 15,00
especifica. Completa 30 h/s
i Cadastro | Habilitagéo em curso superior de Reduzida 18 h/s
3.06 - PEB Il - CIENCIAS R licenciatura na disciplina Parcial 25 h/s R$ 17,66 valor da h/a R$ 15,00
eserva p
especifica. Completa 30 h/s
Cadastro Habilitag&o em curso superior de Reduzida 18 his
3.07 - PEB Il - ARTE R licenciatura na disciplina Parcial 25 h/s R$ 17,66 valor da h/a R$ 15,00
eserva p
especifica. Completa 30 h/s
) Cadastro | Habilitagéo em curso superior de Reduzida 18 h/s
3.08 - PEB Il - HISTORIA R licenciatura na disciplina Parcial 25 h/s R$ 17,66 valor da h/a R$ 15,00
eserva p
especifica. Completa 30 h/s
Cadastro Habilitag&o em curso superior de Reduzida 18 h/s
3.09 - PEB Il - GEOGRAFIA R licenciatura na disciplina Parcial 25 h/s R$ 17,66 valor da h/a R$ 15,00
eserva p
especifica. Completa 30 h/s
) Cadastro | Habilitagéo em curso superior de Reduzida 18 h/s
3.10-PEB Il - MUSICA R licenciatura na disciplina Parcial 25 h/s R$ 17,66 valor da h/a R$ 15,00
eserva p
especifica. Completa 30 h/s
N Habilitagao em Curso Superior Reduzida 18 h/s
3.11-PEB Il - EDUCACAO | Cadastro de Licenciatura na disciplina Parcial 25 hs RS 17,66 valor da h/a RS 15,00
FISICA Reserva especifica. Completa 30 h/:
Registro no CREF. ompleta S
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2.6 - Fica definido que as provas, para as Fungfes indicadas abaixo, serdo realizadas em periodos ou
dias diferentes uns dos outros, visando permitir a quem se interessar a possibilidade de inscricdo para
duas Funcdes, a saber:

DIRECT

UM PERIODO OUTRO PERIODO
3.01 - Professor de AEE (Atendimento
3.02-PEBI Educacional Especializado
3.04 - PEB Il — Inglés 3.03 - PEB Il — Lingua Portuguesa
3.05 - PEB Il — Matemética 3.06 — PEB Il — Ciéncias
3.09 - PEB Il — Geografia 3.07 - PEB Il — Arte
3.10 — PEB Il — Mdsica 3.11 — PEB Il — Educacéao Fisica

3.08 — PEB Il — Histéria

3.1

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.2
3.2.1

3.2.2
3.2.3
3.24
3.25

3.3

3.31

3.3.2

3.3.3

3.34

3.35

Consideragdes Gerais

A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O
deferimento da inscricdo dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha
de inscricao online e ao pagamento do valor correspondente a Fungdo que deseja concorrer.

Objetivando evitar 6nus desnecessérios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para o
Processo Seletivo.

S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacdes fornecidas
no ato da inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricdo online ou prestar informacdes
inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, serd excluido do Processo Seletivo.

As inscricbes efetuadas em desacordo com as disposi¢cbes deste edital serdo indeferidas,
obedecendo ao prazo descrito no ITEM 4.7.

Condic¢des parainscricao
Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia

com a Lei Federal n® 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa,
estar de acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n°® 70436/72;

Ser possuidor do CPF devidamente ativo e de Documento de Identidade (RG) com foto;
Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢éo;
Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihe s&o facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Federal 7.853/89 é assegurado o direito
de inscricdo para as Fungdes no Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que possuem.

Requisitos Gerais para a Contratacao
Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocacao;

Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais,
bem como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas
funcoes;

Se do sexo masculino, possuir até a data da contratacdo o Certificado de Dispensa do Servi¢co
Militar ou Certificado de Reservista,;

Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ter deficiéncia incompativel com o exercicio das
atividades que competem a Funcao;

Na&o ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;
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3.3.6 Na&o exercer qualquer Cargo, Emprego ou Funcgéo Publica de acumulagao proibida com o
exercicio da nova Funcéo, observado ao disposto no artigo 37, 810 da Constituicdo Federal,
alterada pela EC N° 20/98 e nado estar com idade para aposentadoria compulsoria.

3.3.7 A apresentacao dos documentos habeis a comprovar que o candidato possui 0s requisitos aqui
exigidos para o Processo Seletivo sera solicitada por ocasido da contratagdo para a Funcéo;

3.3.8 A ndo apresentacao de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento
do candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscri¢éo.

4.1 As inscric@es ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo de 16 a 26 de
janeiro de 2021, respeitando, para fins de recolhimento do valor de inscri¢cao, o horario bancario,
devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site www.directacarreiras.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscricdes abertas, selecionar o
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2021 DA PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE PARANAPANEMA/SP, e clicar sobre a Funcao pretendida.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR
OS DADOS.

d) Gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou
instituicdo financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancério.

e) Apo6s 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar
no Painel do Candidato, no site da DIRECTA, se a inscrigdo encontra-se CONFIRMADA. Em
caso negativo, entrar em contato pelo e-mail: contato@directacarreiras.com.brou telefone (11)
2715-7166.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscri¢éo.

4.2 A DIRECTA e a Prefeitura da Estancia Turistica de Paranapanema/SP, nao se responsabilizardo
por solicitacbes de inscricdo via internet ndo recebidas e/ou ndo confirmadas decorrentes de
problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas
de transmissao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

4.3 O recolhimento do pagamento efetuado via internet devera ser feito até a data correspondente em
campo especifico, respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira
autorizada, assim como os realizados em caixas eletrénicos de auto-atendimento e bankline,
considerando-se para tanto o horario de Brasilia, sob pena de néo ser processada e recebida. Nao
serd aceito pagamento de inscrigdo ap6s a data de vencimento impresso no boleto bancario, salvo
0s casos de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecera como vencimento o
préximo dia util;

4.4 Os pagamentos realizados por PIX, AGENDAMENTO, TED, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE
ndo serdo validados automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de
pagamento e o boleto bancério digitalizado para o e-mail contato@directacarreiras.com.brou por
fax para o telefone (11) 2715-7166, solicitando a confirmag&o da inscricdo, apés a andlise da
DIRECTA.

4.5 A inscricdo somente sera validada apés a confirmagéo do recebimento do crédito pela instituicdo
financeira competente, e a inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apoés a
respectiva compensagao.

4.6 No valor da inscricdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

4.7 No prazo de no méaximo 05 (cinco) dias antecedentes a data da realizacao das provas, conferir no
site www.directacarreiras.com.brse os dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos
e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com a DIRECTA através do e-mail: contato@directacarreiras.com.brou pelo telefone (11)
2715-7166, para verificar o ocorrido.

4.8 Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da
inscricao estabelecido neste edital, pedidos de isencéo do valor de inscri¢éo, alteracdo de Fungdes
ou devolucgédo do valor de inscricdo apds o pagamento.
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4.9

4.10

411

412

4.13

414

4.15

4.15.1

4.16

4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

4.23
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O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura ou omissao, bem como pelas informacgdes
prestadas na ficha de inscri¢cdo on-line.

Depois de feita a inscricdo, os dados constantes da Ficha online somente poderdo sofrer
alteracdes no caso de mudanca de endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e
encaminhado a Comisséo de Acompanhamento deste Processo Seletivo.

A Comissao de Acompanhamento deste Processo Seletivo ndo se responsabilizara por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades.

Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razbes de falha de sistema, o nome do
candidato ndo conste na listagem de inscritos, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar
a respectiva prova desde que esteja de posse da inscricdo realizada via internet e do respectivo
comprovante de pagamento.

Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.12, o representante da DIRECTA, presente no local
de realizagéo das provas, fara a verificacao, atestando a veracidade das informag@es e relatando
em ata de ocorréncia prépria, para posterior andlise, cuja publicagdo se fara incluir juntamente
com Edital de Publicacé@o dos resultados.

No dia da realizagdo da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscri¢do, Boleto
Bancério devidamente autenticado pela instituicao financeira a quem foi feito o devido recolhimento
-apenas quando o candidato observar que o seu nome nao consta na Relagao de Inscritos; além
do documento de identidade original com foto, ou algum outro documento especificado no ITEM
4.15.

Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
Relacdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo atual com foto), cédula de
identidade para estrangeiros (no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade
fornecida por 6rgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas,
carteira de trabalho e previdéncia social e Passaporte.

N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certidao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo
antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, ldentidade Funcional de natureza publica ou
privada.

N&o serdo aceitas as solicitagcdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

O Valor da inscricdo, a titulo de ressarcimento de despesas € a que esta estabelecida no ITEM
2.5 - DO QUADRO DE FUNCOES, constante do Edital, a favor da PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE PARANAPANEMA/SP.

O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de
libras, ou condicéo especial devera requerer durante o periodo de inscricao, em campo especifico
da Ficha de Inscricdo propria, ou solicita-la, via SEDEX, a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 “A”,
Bairro Alto — Itu/SP — CEP 13.311-010, até a data do encerramento das inscri¢cdes (neste caso,
o candidato devera informar o nome do Processo Seletivo, o nimero do Edital e a Fung&o a qual
concorre).

O candidato que nao o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova especial preparada.
A solicitagdo de condicdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficar4 em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. A candidata nesta condi¢éo que ndo levar acompanhante nao realizara a prova.

A Comissao de Acompanhamento deste Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de inscricdes ou provas e quaisquer outras atividades.

O periodo de Inscricdo, bem como todas as etapas constantes deste edital, serd realizado
observando o horario oficial de Brasilia/DF.

Informacdes referentes ao Processo Seletivo poderdo ser obtidas no @ site
www.directacarreiras.com.br, ou de segunda a sexta feira, das 13h00 as 17h00, pelo telefone (11)
2715-7166.

DIRECTA
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5.1

5.2

5.3

5.4

55

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais séo asseguradas o direito de se inscrever
neste Processo Seletivo, desde que a deficiéncia de que possuem seja compativel com as
atribuicbes da Funcéo a ser preenchida.

Em obediéncia aos dispostos no art. 37, § 1° e 2°, na Lei Federal n° 7.853/89 e no Decreto Federal
n°3.298, de 20 de Dezembro de 1999, e ainda na Lei Municipal n°® 706/2004, art. 9, VIII, 88 2° e
39, sera reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas abertas para a fungdo a qual
concorre, ou que vier a surgir temporariamente durante a validade deste Processo Seletivo.

Se na aplicacdo do percentual disposto no ITEM 5.2, resultar nimero fracionado igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior
a 0,5 (cinco décimos), a formacéao da vaga ficara condicionada a elevacgéo da fragéo para o minimo
de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos convocados
para a Funcéo.

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com
0s padrBes estabelecidos na Lei Federal N° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Institui a Lei
Brasileira de Inclusé@o da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis
de corregéo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24. O candidato que néo solicitar condi¢cBes especiais para a prova no
prazo estabelecido ndo a tera preparada, seja qual for sua alegacéo;

E condic&o obstativa & inscrigdo no Processo Seletivo a necessidade de auxiliares permanentes
para auxiliar na execu¢do das atribuicbes inerentes as atividades da Func¢éo pretendida, ou na
realizagdo da prova pelo candidato com necessidade especial;

N&o obsta a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizacdo de material tecnoldgico de uso
habitual ou a necessidade de preparagdo de ambiente fisico;

No ato da inscri¢éo, o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua
intencdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da
gual possui. Ele também devera enviar o Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenca— CID, bem como a provavel causa de deficiéncia, via SEDEX, a DIRECTA
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA, localizada na Rua Dr.
Graciano Geribello, “308-A”; Bairro Alto — Itu/SP - CEP 13.311-010, até a data do
encerramento das inscricfes; Importante: mencionar o nome completo do candidato, nome do
Processo Seletivo, nimero do edital e Fungdo ao qual concorre.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do certame, se confirmada tal
situacdo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais
pertinentes;

Os candidatos com deficiéncia participarédo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que concerne: a) ao conteldo das provas escritas; b) a avaliagéo e
aos critérios de aprovacgéo; c) ao horéario e ao local de aplicacdo das provas; d) a nota minima
exigida para todos os demais candidatos;

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia,
essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacao;

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificacao;

A medida que forem sendo oferecidas as vagas - a Prefeitura Municipal convocard, para o seu
provimento, os candidatos pela ordem de Classificacdo, até a 4% vaga constante da Listagem
Geral, para entdo destinar a primeira vaga reservada e chamamento pela listagem destinada aos
portadores de deficiéncia. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de
validade do Concurso Publico, aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade previstas no ITEM
5.2.

O candidato com deficiéncia que no ato de inscricdo nao declarar essa condicdo ou ainda nao
enviar o Laudo Médico, ndo sera considerado como candidato com necessidade especial, apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no ato da inscricdo
online. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo posteriormente.
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Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratacdo, seréo
avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Paranapanema/SP que atestara a compatibilidade das atividades exercidas da Fungédo com o
grau e especificidade da deficiéncia declarada.

6.1
6.1.1

DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

O Processo Seletivo constarad de PROVA OBJETIVA para todos os candidatos inscritos; de carater
classificatdrio, visando a capacitacao para a funcdo, cujas matérias versardo sobre o programa
especificado no Anexo I, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital.

As provas objetivas constardo de 25 (vinte e cinco) questdes, em forma de testes, de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma, onde apenas 01 (uma) alternativa sera a correta.
A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necesséario ao
desempenho da Funcao, e seré constituida com a composigéo contida no Anexo Il.

A duracao das provas objetivas sera de 2h30min (duas horas e trinta minutos). Iniciadas as provas
nenhum candidato podera se retirar da sala antes de completado 30 (trinta) minutos, a partir do
inicio da realizagdo da prova, exceto quando acompanhado de um fiscal.

7.1
7.1.1

7.1.4
7.1.5

DA CONVOCACAO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

A realizacdo da prova objetiva esta prevista para o dia 14 de fevereiro de 2021, no Municipio de
Paranapanema/SP. Poderd, contudo, haver mudancas na data prevista dependendo do niumero
de inscritos e a disponibilidade de locais para a realizagdo das provas.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horarios constantes no
Edital de Convocacéo, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.1.3;

A confirmagéo da data e as informacdes sobre horarios e locais para realizagdo das provas seréo
divulgadas, oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos
seguintes meios:

a)Publicagéo no “Jornal de circulagéo regional”;

b)Pela internet no endereco www.directacarreiras.com.br;

¢) Por afixagdo na Prefeitura da Estancia Turistica de Paranapanema/SP.

Nao havera convocagéo por e-mail, correio ou por qualquer outro meio néo previsto neste edital.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com
antecedéncia de30 (trinta) minutos, munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Comprovante de inscricdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento) -
apenas quando o candidato observar que o seu home nao consta na Relagao de Inscritos;

¢) Documento Original de IDENTIDADE (com foto).

8.1
8.1.1

DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos
do horario estabelecido para a realizagdo das provas, visto que os portdes de acesso as salas de
prova serdo fechados rigorosamente no horario estabelecido em Edital de convocacéo, e ainda:

a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original com foto, descritos no ITEM 4.15, devendo estar em perfeitas condicdes, de
forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

b) Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagao (modelo
antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou
privada.
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8.1.2

8.1.3

8.14

8.1.5

8.1.6

8.1.7

8.1.8

8.1.9

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE PARANAPANEMA/SP
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c) Na&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario determinado.

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de
nascimento deverao ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

No ato da realizacdo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e 0 Gabarito Oficial,
no qual o candidato devera assinalar as respostas.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de
impressao que impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade
na formulacdo de alguma questéo devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que a anotara na
folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora, sob pena de ndo poder
apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara o Caderno de Questfes e o Gabarito Oficial
pré-identificado e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdo
computados e o candidato serd excluido do Processo Seletivo.

Ao final das provas, os 02 ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados
somente quando ambos tiverem vistado o verso de todos os gabaritos e assinado a ata da Prova
Oficial.

Por razdes de ordem técnica e de seguranca, ndo sera fornecido o Caderno de Questdes aos
candidatos no dia da prova. CONTUDO, o Caderno de Questdes ficara a disposicéo do candidato,
durante todo o periodo destinado ao recurso da prova, através do site www.directacarreiras.com.br
- no “Painel do Candidato”, no link “Anexos”.

O GABARITO OFICIAL, CADERNO DE QUESTOES e o RESULTADO PRELIMINAR seréo
divulgados a partir das 18h00 do dia subsequente da data de realizacdo das respectivas
provas.

9.1
9.1.1

9.1.2

9.1.3

9.14

9.15

DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA

As provas objetivas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, valendo 4,0 (quatro) pontos
cada questao assinalada corretamente para todas as fungdes.

N&o serdo computadas as questées em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questfes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora
do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida
incorretamente pelo sistema de correcdo, acarretando anulacdo parcial ou integral da prova
daquele candidato.

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente da formulag&o de recursos.

A prova objetiva de mdltipla escolha sera classificatoria. Contudo, sera eliminado do processo
seletivo simplificado o candidato que zerar a pontuacéo.

O candidato que ndo obtiver o niumero minimo de pontos exigidos neste edital estara
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

10.1

Concorrerdo & PONTUACAO DE TIiTULOS apenas os candidatos inscritos para as fungdes cuja
exigéncia minima seja NIVEL SUPERIOR, que forem habilitados na Prova Objetiva com no minimo
de pontos exigidos e que forem possuidores de titulos, além da formacéo basica exigida no item
2.5 - DO QUADRO DE FUNCOES, sendo-lhes atribuidos os seguintes pontos:
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. QUANT. | VALOR VALOR
TITULOS MAXIMA | UNITARIO MAXIMO

Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduagdo em nivel de
Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas + Historico escolar. 1 1 PONTO 1 PONTO
Conferido ap6s a atribuicdo de nota de aproveitamento.

Diploma de conclusdo de Mestrado (registrado) ou Certificado/ Declaragéo de

conclus@o de Mestrado + Histdrico Escolar + Ata de Defesa. 1 3 PONTOS 3 PONTOS
Diploma de conclusédo de Doutorado (registrado) ou Certificado/ Declaragdo de
conclusdo de Doutorado + Histdrico Escolar + Ata de Defesa. 1 5PONTOS 5 PONTOS
TOTAL MAXIMO 5PONTOS
10.3  Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

traducdo, efetuada por tradutor juramentado e revalidados por Universidades Oficiais que
mantenham cursos congéneres; devidamente credenciadas pelo érgdo competente.

A entrega de documentos relativos a titulos ndo é obrigatéria, ndo sendo, portanto, motivo para
exclusdo do Processo Seletivo. O(s) titulo(s) entregue(s) ndo sera(ao) devolvido(s) posteriormente
ao candidato, sob hip6tese alguma.

A avaliacdo dos titulos estara sob a responsabilidade da DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA e da Comissdo de Acompanhamento deste Processo
Seletivo.

A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato, e os documentos deverao ser
entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e horéario da aplicagao da respectiva prova.

A entrega dos documentos devera proceder da seguinte maneira:
a) EM COPIAS AUTENTICADAS;

b) Preencher corretamente o ANEXO Il — FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS e
acondiciona-lo dentro do envelope com os documentos;

c) Escrever na parte frontal do envelope apenas o cédigo da Funcao.

N&o serdo aceitos e/ou validados os documentos de Titulos nas Sequintes Condic¢6es:
a) Que sejam protocolos dos documentos.

b) Que estejam em envelopes abertos.

c) Que estejam sem o respectivo ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS,
pois podera impossibilitar a identificagdo do candidato.

O envelope com os Titulos devera ser entregue pelo candidato a DIRECTA DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL E DE CARREIRAS LTDA. no dia e horéario da aplicacdo da prova, e ndo serédo
verificados no ato da entrega.

Se o candidato tiver interesse em se inscrever para mais de uma das Fun¢des disponiveis, e for
possuidor de titulos, deverd também entregar para cada uma das Func¢des inscritas a
documentacdo de titulos, exemplo: 1 Fun¢do, uma documentagdo, 2 Fung¢bes, duas
documentacdes.

Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de
conclusao de curso deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a
data da colacédo de grau, bem como deverao ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos,
em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responséavel pela
expedi¢do do documento.

Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos fora desta data e no periodo destinado a
respectiva prova. Nao serdo aceitos substituicdes de documentos posteriores & data fixada, bem
como titulos que ndo constem dos itens apresentados neste capitulo. Também néo sera permitida
a anexacdo de qualquer documento ao formulario de interposicao

111

A nota final do candidato habilitado no Processo Seletivo serd igual a somatdria da pontuacéo da
prova escrita objetiva mais a pontuacgéo por Titulagdo para os candidatos que forem habilitados
com o minimo de pontos exigidos no ITEM 9.1.4.
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Em caso de igualdade na classificacdo definitiva terdo preferéncia sucessivamente:

a) O candidato que tiver mais idade;

b) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos;

c) Sorteio.

Os candidatos aprovados serédo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

121

12.2

12.3

12.4

125

12.6

12.7

12.8
12.9
12.10

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, desde que versem,
exclusivamente, sobre questdes de legalidade contadas, respectivamente, a partir:

a) Da publicacao do Edital;

b) Do indeferimento da inscricéo;

c¢) Da aplicacédo das provas;

d) Da divulgacao dos Gabaritos Oficiais;
e) Do Resultado das Provas e Titulos;

f) Da Classificacdo, exclusivamente quando se tratar de erro de lancamento, critério de desempate
ou falha de sistema.

No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente
do PROCESSO SELETIVO.

O recurso devera ter argumentacdo logica e consistente, caso contrario sera preliminarmente
indeferido.

Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste edital ser&o
preliminarmente indeferidos.

O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no
ITEM 12.1 deveré proceder da seguinte maneira:

a) Acessar o site www.directacarreiras.com.br.
b) Clicar em “PAINEL DO CANDIDATO”;

¢) Localizar o botdo “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para
recurso).

d) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.
e) Clicar em enviar.

Somente sera permitido o protocolo de um Unico recurso para cada tipo discriminado no ITEM
12.1.

N&o serdo aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com o ITEM 12 deste edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

¢) Nao apresentem fundamentacao l6gica e consistente.

d) Apresentem argumentac&o IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.
e) Que se refiram a etapas cujos prazos foram expirados.

Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidird pela manutenc¢éo, reforma do pedido
ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a Comissdo de Concurso e assim que
publicado o parecer, disponibilizara ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site
da DIRECTA, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

Em hipo6tese alguma haverd vista de provas, revisdo de recursos e recurso do recurso.
O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

Se do exame de recursos resultar em anulacao de questdo ou de item de questdo, ou alteracdo
de Gabarito, a pontuagdo correspondente a essa questdo, item ou alteracdo de Gabarito sera
atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido, ficando desde j& estabelecido
que:

a) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja anulada, permanecera com
0 ponto ja conquistado pelo acerto da questéo;

b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja alterada, perdera o ponto
conquistado anteriormente pelo acerto da questéo.
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ApoOs julgamento dos recursos serdo divulgadas as devidas alteracdes ocorridas, caso haja
procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podendo eventualmente alterar o
resultado da prova e a classificacao final e/ou até a desclassificagdo do candidato que néo obtiver
a nota minima exigida para aprovacéo no Processo Seletivo.

131

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

13.7.1

13.8

13.8.1

13.9

13.10
13.11

A contratagdo por prazo determinado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias nas
categorias funcionais elencadas neste Processo Seletivo, em virtude da ndo existéncia de titulares
providos por Concurso Publico e/ou resultantes de licencas e outros afastamentos dos titulares
efetivos, sendo estes substituidos pelos candidatos aprovados no certame.

As contratacdes temporarias sao realizadas sob o regime juridico da CLT — Consolidacao das Leis
do Trabalho (Decreto-Lei Federal n® 5452/1943).

Cada candidato podera ser contratado apenas uma Unica vez até a chamada completa da lista de
classificados, em decorréncia de sua classificagéo final no presente Processo Seletivo, podendo
a critério da administracao e em face da necessidade do servigo publico, a listagem ter novo inicio
de chamada dentro do prazo de validade do Processo Seletivo adotando-se em tudo as mesmas
regras ja estabelecidas.

A desisténcia expressa da contratagdo ou o ndo comparecimento do candidato a sesséo de
oferecimento da contratacao (desisténcia tacita), ndo impedird nova convocacao para contratacéo
decorrente de sua classificacdo final neste Processo Seletivo, desde que seja aguardado o
chamamento completo da lista e resguardado a posi¢édo do candidato na lista de classificados.

A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificac¢ao final.

Por ocasido do chamamento que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deveréo
apresentar documentos exigidos pela Prefeitura.

O chamamento que trata o item anterior serd realizado mediante a publicacdo de Edital, que
estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado
sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela
Prefeitura Municipal, que avaliar4 sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a Funcao a que concorre.

As decisfes do Servico Médico da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de contratagéo,
séo soberanas.

Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratacdo, serdo
avaliados por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal da Estancia Turistica
de Paranapanema/SP, que atestara a compatibilidade das atividades exercidas da Funcéo com o
grau e especificidade da deficiéncia declarada, a avaliagdo sera de carater eliminatorio para
efeito de contratagéo.

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal.
A Prefeitura do Municipio podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

14.1

14.2

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasido da contratacéo, acarretardo a nulidade da inscricao, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal;

O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, desde que aprovado, junto & Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paranapanema/SP; ndo Ihe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a mesma
informa-lo da contratagéo, por falta da citada atualizagao;
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O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicara sua
eliminacdo do Processo seletivo, a qualquer tempo;

Serd excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hip6teses previstas neste
Edital:

a) Apresentar-se ap0s o hordrio estabelecido para a realizacéo da (s) prova (s);
b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacéo;
c) Na&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) N&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a
realizacéo da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras,
livros, notas ou impressos ndo permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico de
comunicacéo (Tablets, celulares, etc.);

i) Lancar m&do de meios ilicitos para a execu¢éo da prova,

i) Né&o devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais

publicagdes referentes a este Processo Seletivo no “Jornal de circulagéo regional” e demais meios

indicados e do quadro de avisos da Prefeitura Municipal,

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alterag8es, atualizagdes ou acréscimos, enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacao

dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou
aviso a ser publicado.

No gue tange ao presente Processo Seletivo, 0os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
de Acompanhamento deste Processo Seletivo, especialmente nomeada pela Portaria n°® 64/2021
de 07 de janeiro de 2021, e pela Directa Desenvolvimento Institucional e de Carreiras Ltda.

Os documentos ndo exigidos, judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
contados do encerramento da publicagdo da classificacdo final do Processo Seletivo seréo
disponibilizados para envio a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Paranapanema/SP.
Caso ndo seja requisitado e/ou ndo havendo manifestacdo, serédo incinerados;

A DIRECTA esté apta a emitir Atestado ou Declaracdes de Aprovacdes no Certame, se houver
interesse do candidato, este podera requerer seu certificado de aprovagdo através do e-malil
contato@directacarreiras.com.br e recolher o valor do certificado informado no ato da solicitacéo.

Para efeito de contagem de prazos para recursos sera considerada a data de publicagéo dos atos
relativos ao presente Processo Seletivo através do site www.directacarreiras.com.br.

Cabera ao Prefeito do Municipio a homologacéo dos resultados do Processo Seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente
edital, que fica a disposic¢ao por afixagdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet no endereco
www.directacarreiras.com.br e no Jornal de circulagao regional, bem como o resumo podera ser divulgado

em outros meios de comunicacao, visando atender ao restrito interesse publico.

Estancia Turistica de Paranapanema/SP, 15 de janeiro de 2021.

RODOLFO HESSEL FANGANIELLO
PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE PARANAPANEMA/SP
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ANEXO | — DESCRICAQ DAS ATIVIDADES

3.01 - PROFESSOR DE AEE (ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO)
Executar a proposta pedagogica da unidade escolar destinada aos alunos portadores de necessidades especiais, a
gual serdo ministradas em salas de AEE.

3.02-PEB |
Executar a proposta pedagégica da Unidade Escolar de lotacao, através da regéncia de classe de Educacao Infantil
e ensino Fundamental ciclo I. Promover atividades recreativas, zelando pela higiene, seguranga, saude e educagdo
das criangas.

3.03 — PEB Il = LINGUA PORTUGUESA
Executar a proposta pedagdégica da Unidade Escolar de lotacdo, através da regéncia de classe de Educacéo Infantil
e ensino Fundamental ciclo 1, conforme organizacéo curricular da disciplina especifica.

3.04 - PEB Il - INGLES
Executar a proposta pedagoégica da Unidade Escolar de lotacdo, através da regéncia de classe de Educacéo Infantil
e ensino Fundamental ciclo Il, conforme organiza¢éo curricular da disciplina especifica.

3.05 - PEB Il - MATEMATICA
Executar a proposta pedagégica da Unidade Escolar de lotacdo, através da regéncia de classe de Educacéo Infantil
e ensino Fundamental ciclo I, conforme organiza¢&o curricular da disciplina especifica.

3.06 — PEB Il — CIENCIAS
Executar a proposta pedagdgica da Unidade Escolar de lotagdo, através da regéncia de classe de Educacéo Infantil
e ensino Fundamental ciclo Il, conforme organiza¢éo curricular da disciplina especifica.

3.07 — PEB Il - ARTES
Executar a proposta pedagoégica da Unidade Escolar de lotagdo, através da regéncia de classe de Educacéo Infantil
e ensino Fundamental ciclo Il, conforme organizagéo curricular da disciplina especifica

3.08 — PEB Il = HISTORIA
Executar a proposta pedagégica da Unidade Escolar de lotacdo, através da regéncia de classe de Educacédo Infantil
e ensino Fundamental ciclo Il, conforme organiza¢&o curricular da disciplina especifica.

3.09 — PEB Il - GEOGRAFIA
Executar a proposta pedagégica da Unidade Escolar de lotacdo, através da regéncia de classe de Educacao Infantil
e ensino Fundamental ciclo I, conforme organizacao curricular da disciplina especifica.

3.10 - PEB Il - MUSICA
Executar a proposta pedagoégica da Unidade Escolar de lotacdo, através da regéncia de classe de Educacéo Infantil
e ensino Fundamental ciclo I, conforme organizacao curricular da disciplina especifica.

3.11 - PEB Il - EDUCACAO FISICA
Executar a proposta pedagégica da Unidade Escolar de lotagdo, através da regéncia de classe de Educacao Infantil
e ensino Fundamental ciclo Il, conforme organizac&o curricular da disciplina especifica.
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RETIFICADO EM 19/01/2021
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO e SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CONTEUDOS COMUNS PARA TODAS AS FUNGOES

LINGUA PORTUGUESA: 05 QUESTOES

A Comunicagéo: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a constru¢cdo dos sentidos; Coeséo e coeréncia textuais;
Intertextualidade e polifonia; A Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrao:
ortografia, acentuagcdo e pontuagdo; Semantica: denotagcdo e conotacao; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia,
homonimia, parénima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formagao de palavras; classes de
palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e preposi¢oes; Sintaxe:
Termos e Oragbes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe
de colocagdo. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 05 QUESTOES

Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas areas, tais como: atualidades, Brasil, Exterior, politica, economia,
esporte, turismo, sociedade, cotidiano, saude, educacao, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes. Histdria e geografia do Municipio, do Estado e do Brasil.

LEGISLAGAO: 05 QUESTOES

LEI N° 9.394/96 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. LEI N° 13.005/14 aprova o Plano Nacional
de Educacao - PNE e d4 outras providéncias. Constituicdo Federal de 1988 - CAPITULO IlI - Secéo | - DA EDUCACAO —
artigos 205 aos 214. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA CADA FUNGAO

3.01 — PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO: 10 QUESTOES

Teoria e Pratica da Educacao. Conhecimentos Politico-Pedagdgicos: fungao social e politica da escola, perspectiva critica
e perspectiva neoliberal. Gestao democratica e autonomia na organizagdo do trabalho escolar. Colegiados escolares.
Projetos politico-pedagégicos. A educacao basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. A
organizagdo da educagdo basica. Principios e fins da educagdo nacional. Diretrizes curriculares para o ensino
fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e contetdo do ensino e
da aprendizagem. Conhecimento na escola. A organizagdo do tempo e do espago e a avaliagdo escolar. Projetos de
trabalho e a interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagbes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias
pedagodgicas na pratica escolar. Educagéo inclusiva. Bases psicoldgicas da aprendizagem e do desenvolvimento:
conceito, correntes teoricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem.
Pressupostos filoséficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Etica no
trabalho docente. Atendimento educacional especializado: aspectos legais, pedagogicos, organizacionais. Politica
Nacional de Educagédo Especial, na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Atribuigbes do Professor do AEE. Sala de
recursos multifuncionais. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia Intelectual e AEE. Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com
Surdez e AEE. Transtornos globais do Desenvolvimento e AEE. Decreto N° 6.571, de 17 de Setembro de 2008. Resolugao
N° 4 de 2 de outubro de 2009. Atualidades Profissionais.

3.02-PEBI

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO: 10 QUESTOES

Processos de ensino aprendizagem: conceituagao apropriagéo e elaboragao de conceitos cientificos; Mediagao professor-
aluno, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Psicologia da aprendizagem e do desenvolvimento; A infancia e
sua singularidade na educacgao basica: infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem; Direitos de
aprendizagem do aluno; Sequéncias didaticas; Projetos de ensino nas séries iniciais; Diretrizes curriculares nacionais do
ensino fundamental |; Parametros curriculares nacionais (PCNs) e do pacto nacional pela alfabetizagdo na idade certa
(PNAIC); Conceito e diferengas entre: hipoteses de escrita, hipdteses de leitura, estratégias de leitura e de
heterogeneidade; Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas de
aprendizagem; Eixos tematicos de lingua portuguesa: oralidade, leitura, escrita, producao textual, valorizagdo da cultura
escrita, alfabetizagido, letramento e géneros textuais orais e escritos; Processo de avaliagdo: avaliagdo diagnéstica,
avaliacao do/no processo de alfabetizagédo e letramento; Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos,
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geométricos e tratamento da informagéo; Politica nacional de educacdo inclusiva e trabalho pedagdgico. O Ensino
Fundamental na Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

3.03 - PEB Il - LINGUA PORTUGUESA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO: 10 QUESTOES

Pratica pedagdgica. Atividades de estimulo ao estudo e aprendizado. Metodologia de ensino da Lingua Portuguesa.
Projeto Politico Pedagdgico. Planejamento de aulas e avaliagdo de resultados. Relagdes de ensino-aprendizagem.
Inovacdes na educagdo. Funcéo social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho docente. Curriculo
de Lingua Portuguesa. Compreensao e interpretagao de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreensao de
diferentes tipos e géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos. Ortografia. Fonologia. Morfologia. Sintaxe.
Semantica. Literatura: géneros, periodos e estilos da literatura brasileira. Novo acordo ortografico.

3.04 — PEB Il - INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGCAO: 10 QUESTOES

Metodologia do ensino da lingua estrangeira. Proposta curricular da lingua estrangeira moderna. O ensino de lingua para
a comunicagéo. Dimensdes comunicativas no ensino de inglés. Construcdo da leitura e escrita da lingua estrangeira. A
linguagem oral do inglés. Aspectos gramaticais da lingua inglesa. Parametros Curriculares Nacionais — Lingua Inglesa.
Compreensao de texto. Preposigdes. Pronomes. Comparacdo de adjetivos. Superlativos. Todos os tempos verbais e
formas afirmativa, negativa e interrogativa. Verbos regulares e irregulares (Passado). Falsos cognatos. Falsos Verbos.
Conjuncgdes. Plural. Discurso indireto. Caso genitivo. Fonologia. Atualidades profissionais.

3.05 - PEB Il - MATEMATICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO: 10 QUESTOES

Sistemas de numeragdo. Conjuntos. Conjuntos numéricos. Operagdes: multiplos, divisores, Fra¢cdes. Numeros decimais.
Medidas: area, perimetro, comprimento, capacidade, volume. Equagao, inequacgéo e fungao de 1° e 2° grau. Porcentagem.
Proporcionalidade. Sistema de equagdes. Poligonos. Fungdes e relagdes: exponencial e logaritima. Progressdes (PA e
PG). Matrizes. Determinantes e sistemas lineares. Probabilidade. Polindmios e equagdes algébricas. Trigonometria no
tridangulo. Semelhanga. Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitagoras. Geometria: Figuras geométricas e planas: quadrado,
retangulo, tridngulo, circulo; sélidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma, cilindro, pirdmide, cone; esfera: calculo de
perimetros, areas e volumes. Matematica financeira: juros simples, calculo do montante e do principal. Juros compostos:
calculo do montante e do principal. Didatica do ensino da matematica. Atualidades profissionais.

3.06 — PEB Il - CIENCIAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNCAO: 10 QUESTOES

Ciéncias: ensino, aprendizagem e avaliagdo. Ciéncias Naturais e Tecnologia. Temas transversais e Ciéncias. Terra e
Universo. Evolugéo. Atmosfera e hidrosfera. Solos e rochas. Ecossistemas, ambiente e seres vivos. Reinos da Natureza.
Sustentabilidade, reciclagem e coleta seletiva. Ecologia. Poluicdo do solo, ar e agua. Ser Humano e Saude. O corpo
humano. Células e Tecidos. Matéria. Transformagdes quimicas. Energia. Movimento e forga. Calor e temperatura.
Magnetismo. Atomos e moléculas. Substancias simples e Composta, substancias organicas e inorganicas.

3.07 - PEB Il - ARTE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO: 10 QUESTOES

A Historia da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte Arquiteténica; A Educagao Musical na Escola; O
Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projecoes Geométricas; Elementos basicos
das composigdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras; O
Ensino da Educagédo Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo
nas diferentes areas artisticas e suas relagbes com o desenvolvimento bioldgico, afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser
humano; as diferentes linguagens artisticas e a educacgéo; Parametros Curriculares Nacionais Vol. Artes. Questbes
relativas as atividades inerentes a fungéo.

3.08 — PEB Il - HISTORIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGAO: 10 QUESTOES

Fundamentos tedricos do Pensamento Histérico; Didatica e pratica dos procedimentos de produgdo do conhecimento
historico; Linguagem e ensino de Historia; Transversalidade, novas formas de abordagem e renovagéo do ensino de
Historia; O oficio do historiador e a construgdo da Histdria; Natureza, Cultura e Histéria; Passagens da Antiguidade para o
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Feudalismo; Mundo Medieval; Expansao Europeia do século XV; Formagao do Mundo Contemporaneo; Brasil — Sistema
Colonial; Brasil — Império; Brasil — Republica; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relacdes Etnicos
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Parametros Curriculares Nacionais de Historia;
Aspectos da Histéria da Africa e dos povos afro-americanos e amerindios; Histéria da América.

3.09 — PEB Il - GEOGRAFIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGCAO: 10 QUESTOES

Cultura afro-brasileira e indigena. A evolugao do pensamento geografico € os novos paradigmas de ciéncia. As fontes e a
evolucao da concepgéo da natureza do homem e da economia na geografia: os impactos da economia mundial sobre o
meio ambiente e suas relagdes com a sociedade. Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem, espago,
sociedade, regido, territério. Geopolitica da globalizagdo: organismos internacionais, comércio internacional e
desigualdades. Metodologia do ensino e aprendizagem da geografia: os novos recursos didaticos; As diferentes propostas
curriculares e o livro didatico na geografia; Ensino e pesquisa em geografia. Alfabetizacdo e linguagem cartografica. A
cartografia nos diversos niveis de ensino. Orientacdo, localizagdo e representagdo da terra. A divisdo politica,
administrativa e o planejamento do territério brasileiro. As regides geoeconémicas brasileiras. Conceitos demograficos
fundamentais. Crescimento populacional. Teorias demograficas e desenvolvimento socioecondmico. Populagéao:
distribuicdo geografica, estrutura, migragdes. O processo de industrializagdo e a urbanizagdo brasileira e as
consequéncias ambientais. Relagdo cidade e campo. A geografia agraria e as transformagbes territoriais no campo
brasileiro. Agricultura e meio ambiente. Brasil, territério e nagdo: A produgéo do espago geografico brasileiro, o Brasil e a
nova ordem mundial e o Brasil no contexto regional. Organizagdes e blocos econdmicos. Conflitos, problemas e propostas
do mundo atual. Quadro natural (relevo vegetagdo, clima, solos e hidrografia) numa perspectiva global, nacional e
regional. Clima e aquecimento global. Conservagao, preservagao e degradagdo ambiental no Brasil; Politicas publicas e
gestdo ambiental no Brasil. Representagbes e praticas sociais em educagao ambiental; Espago e turismo no ensino da
geografia. Atualidades profissionais. Conhecimentos basicos de informatica.

3.10 - PEB Il - MUSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGCAO: 10 QUESTOES

Jogos e brincadeiras musicais, repertério de cangdes variadas. Obras de artistas variados. Reconhecimento de situagoes,
fendbmenos e elementos que demonstram diferentes caracteristicas do som e do siléncio. Exploragcdo de materiais
adequados para a confecgdo de instrumentos musicais. Importancia da musica. Conhecimento dos hinos municipal,
estadual e nacional. Conhecimento de diferentes estilos e géneros musicais. Manifestagdes musicais locais: corais, grupos
de canto, festivais bandas e outros. Audi¢do e canto. Ritmo e melodia. Andlise das mensagens musicais. Dangas e
expressao vocal e corporal. Reproducdo de sons e ruidos. Conhecimento de diferentes compositores e intérpretes.
Oratoéria. Historia e evolugdo da musica. Conhecimento

3.11 - PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA FUNGCAO: 10 QUESTOES

Historia, conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educagao Fisica. Os conteudos nas aulas de Educagdo Fisica
Escolar: Jogos, Esporte, Lutas, Ginastica, Danga; Os procedimentos didatico-metodoldgicos do ensino da Educacao
Fisica. As concepgdes e as tendéncias pedagodgicas da Educagado Fisica Escolar. As concepgdes abertas no ensino da
Educacgao Fisica Escolar. O ludico nas aulas de Educacdo Fisica. O esporte no contexto escolar; As concepgdes do
esporte; O fendbmeno esportivo enquanto realidade educacional. Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, métodos
gimnicos, organizagao e pedagogia. Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo,
basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica,
fisiologia do esforgo e socorros de urgéncia. Contextualizagédo sécio-politica da Educagéo Fisica: Esporte na escola (teoria
e pratica conscientizadora). A cultura popular, o lazer e a Educagéao Fisica escolar de séries iniciais e educagao infantil. O
jogo: Caracteristicas socioafetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo. O Ensino da Educacgdo Fisica no Ensino
Fundamental: Procedimentos metodoldgicos e avaliativos; Selegcdo de conteudo. A Educagéo Fisica com instrumento de
comunicacgao, expressao, lazer e cultura. A Educagéao Fisica: ética, saude, orientacdo sexual, pluralidade cultural e meio
ambiente. A corporalidade e a ludicidade no ambiente escolar. Linguagem corporal e cultura. Corpo e poder: disciplina e
controle. Metodologia de ensino de Educagédo Fisica. PCN de Educagao Fisica; Conhecimentos inerentes a funcéo,
observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO Il — FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

OBSERVACAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER COLOCADO DENTRO DO ENVELOPE. O ENVELOPE DEVERA SER
GRAMPEADO CONTENDO ESTE ANEXO E OS TITULOS APRESENTADOS (POR FAVOR, NAO COLAR).

NOME DO CANDIDATO:

CODIGO E FUNCAO A QUAL CONCORRE:

N° DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

N° DE INSCRICAO

Os referidos documentos dever&o ser apresentados em COPIAS AUTENTICADAS;

Assinale os Titulos entregues abaixo, coloque este ANEXO dentro do envelope com os Titulos e
grampeie.

v' Escreva na parte frontal do envelope apenas o cédigo da funcéo de interesse.

v
v

QUANT. VALOR VALOR

TITULOS MAXIMA | UNITARIO MAXIMO

Certificado de Conclusdo de Curso de Pés-graduagio em nivel de
Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas + Historico escolar. 1 1 PONTO 1 PONTO

Conferido apés a atribuicdo de nota de aproveitamento.

Diploma de conclusdo de Mestrado (registrado) ou Certificado/ Declaragéo de

conclusdo de Mestrado + Histérico Escolar + Ata de Defesa. ! 3 PONTOS 3 PONTOS
Dlplom? de concluséo de .un'torado (registrado) ou Certificado/ Declaragéo de 1 5 PONTOS 5 PONTOS
conclusdo de Doutorado + Historico Escolar + Ata de Defesa.

TOTAL MAXIMO 5PONTOS

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem a
minha participacdo pessoal em eventos educacionais nos quais obtive éxito de aprovagao.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentacéo listada na relacdo acima para avaliacdo da prova

de Titulos, estou ciente que assumo todos os efeitos previstos no Edital do Processo Seletivo quanto & plena
autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que toca as sancdes e efeitos legais.

Paranapanema/SP, , de de 2021.

Assinatura do Candidato:

Processo Seletivo de Provas e Titulos N° 01/2021 PREFEITURA DE PARANAPANEMA/SP



