PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

EDITAL N° 003/2021

Altera o Edital do Processo
Seletivo para contratagao
temporaria de professores
habilitados n° 001/2021.

Prefeitura Municipal de Guacgui, Secretaria Municipal de Educacédo e a
Comisséao organizadora do Processo Seletivo para contratagcdo de Professores
habilitados, nomeada pela Portaria n°® 6.186 /2020, no uso da atribuicdo que Ihe
foi conferida, torna publica a presente alteracdo no Edital 001/2021 como
segue:

1 - Alterar o Item 4.6 do Edital 001/2021, que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

4.6 - Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é facultativo a
apresentagao do DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro
Universitario, conforme determina o Art. 48 da Lei N° 9.394, de 20/12/1996 e
Portaria ministerial n°® 1.905 de 25 /10/2018, considerando a Pandemia do
covid-19 e o estado de emergéncia em saude publica, desde que o candidato
cumpra com as exigéncias do item 8.11.15 do Edital 001/2021.

2 — Alterar no anexo lll, o Pré-requisito para o cargo MaMPB — Tecnologia da
Educagao, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Cargos / Campo de atuagao Pré-requisito
Licenciatura em qualquer area da
educacao
ou

Licenciatura em qualquer area do
conhecimento

Professor MaMPB - Tecnologia na | E

Educacao Graduacgao em tecnologia/sistema da
informacéo ead, de acordo com art.
62 da LDB, dada pela Lei n°® 13.415
de 16 de fevereiro de 2017 e
Resolucao do CEE-ES n° 5.722 de
01/12/2020.

3. Incluir o Anexo VII

4 - Ficam mantidas as demais condigdes, exigéncias e informagdes constantes
no Edital 001/2021 do processo seletivo.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAGUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO
5 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos a 19 de janeiro de 2021.

Guacui — ES, 25 de janeiro de 2021.

Gilda Amitti Gloria
Presidente da Comissao Organizadora

Saynora Toledo Gil
Secretaria Municipal de Educacéao

Marcos Luiz Jauhar
Prefeito Municipal
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ANEXO VII

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, abaixo

assinado, de nacionalidade , hascido em
/ / filho de

e

de , estado

civil , residente e domiciliado

a

_cep n° , inscrito no CPF e

RG n° candidato do processo seletivo regulamentado

pelo Edital n° / , declaro, sob as penas da lei, que

sou( )preto( )pardo( )indigena.

Estou ciente de que em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as
sangdes prescritas no Coédigo Penal* e as demais cominagdes legais
aplicaveis.

Guacgui - ES, de 2021

Assinatura do candidato.
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*O Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal -

Falsidade ideolégica. Art. 299: omitir, em documento publico ou
particular, declaragcao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagcao ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena —reclusao, de um a cinco anos, e multa, se
o documento é publico, e reclusao de trés anos, e multa, se o documento
é particular.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE PROFESSORES N° 001/2021

Estabelece normas para selecio e contrataciao, em
regime de designagdao temporaria de professores
habilitados para atuar na Educagcao Basica, na
Educagcdo Infantii e Ensino Fundamental e sua
modalidade para composi¢cdo de cadastro reserva em
atendimento as necessidades de excepcional
interesse publico da Rede Municipal de Ensino de
Guacgui — ES, para o ano letivo de 2021.

O Municipio de Guagui torna publica a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de profissionais habilitados em Designagdo Temporaria — DT’s, para o exercicio da
funcdo de Regéncia de Classe nas fun¢des de Professor MaMPA, MaMPB, Técnico Pedagdgico
MaMPP, Professor de Creche, Salas de Recursos, para atuar em Escolas, CEMEI e CEMEI
Creches da Rede Municipal de Ensino de Guacui, no ano letivo de 2021, de acordo com as norma
deste Edital e com base na Lei Municipal n® 2.504/98 de 02 de fevereiro de 1998, Lei Municipal n°
2.505/98 de 02 de fevereiro de 1998, Lei 8.745 de 09/12/1993 e Lei de Diretrizes e Bases Nacional
n® 9.394/1996.

1 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 - O Processo de Selecao de candidatos para admissao de Professor MaMPA, MaMPB, Técnico
Pedagogico MaMPP, Professor de Creche, Salas de Recursos, para atuar nas Escolas, CEMEI e
CEMEI Creche da Rede Municipal de Ensino de Guagui, sera realizado pela Comissdo nomeada
pela Portaria n° 6.186 /2020, tendo a responsabilidade pelo processo de chamada e analise de
documentos.

1.2 - Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a classificagdo e a
chamada de Professor MaMPA, MaMPB, Técnico Pedagdgico MaMPP, Professor de Creche, Salas
de Recursos, para atuarem em escolas, CEMEI e CEMEI Creche.

1.2.1 — A etapa de inscricao e classificacao sera totalmente informatizada.

1.3 — Os ambitos de atuagdo em que o candidato a professor em fungéo de regente de classe ou
Técnico pedagogico em designacao temporaria podera atuar, de acordo com a sua classificacao e
designagéao sao:

I. Escolas unidocentes e pluridocentes;

II. Escolas de ensino regular de Educacgao Infantil-Pré Escola (04 e 05 anos) e 1° ao 9° ano do ensino
fundamental;

[1l. CEMEI-Creche
V. Sala de Recursos.

1.3.1 Em virtude da Pandemia de COVID-19, o estado de emergéncia em saude publica e as
prerrogativas do Decreto Municipal n°® 11.736, de 09 de janeiro de 2021, fica vedada a contratacao
neste Processo Seletivo, enquanto durar o estado de calamidade publica da pandemia do novo
Coronavirus, de candidatos considerados do grupo de risco classificados no Decreto Municipal n°
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11.744 de 18 de janeiro de 2021.
1.3.2 Para formalizagdo de contrato, os candidatos deverdo apresentar, além de toda a
documentacdo exigida neste Edital, uma autodeclaragdo de saude constante no anexo V
informando que nao se enquadram no Grupo de Risco do novo Coronavirus.

1.4 Os candidatos que se inscreverem para atuar em salas de Recurso (AEE) deverdo ter
disponibilidade para fazer horario colaborativo que devera ser em contraturno.

1.5 O Cargo / campo de atuagao / componente curricular (disciplinas) sdo estabelecidos no Anexo
lIl deste Edital.

2 - DA INSCRIGAO

2.1 As inscricoes serao realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico, no site oficial do
Municipio, www.guacui.es.gov.br no periodo de 00 hora e 01 minuto 20 de janeiro a 23 horas e
59 minutos do dia 26 de janeiro de 2021.

2.2 No ato da inscricdo, o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia, més
e ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, e-mail, telefone contato,
campo de atuacdo, componente curricular (disciplina) seguindo a formatacédo estabelecida no
site.

2.3 O candidato devera optar pela aceitacdo em licengas inferiores a noventa dias.
2.4 O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicara a sua nao efetivacao.
2.5 Sao requisitos para a inscri¢ao:

|. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il. Ter na data da chamada, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

lll. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para o cargo conforme descrito no anexo |
deste edital;

IV. Nao enquadrar-se nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da Constituicao
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98;

V. Enquadrar-se comprovadamente a previsdo do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia;

VI. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricao, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo a autodeclaragéo
de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.6 A Secretaria Municipal de Educagdo (SEME) ndo se responsabiliza por inscricbes nao
recebidas por motivo de ordem técnica do sistema informatizado, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.7 As informagdes prestadas na Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Secretaria Municipal de Educacao (SEME) o direito de excluir do processo seletivo
aquele que nao preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos oufalsos.

2.8 O candidato que no momento da inscricdo informar data de nascimento diferente da que esta
em seu documento sera ELIMINADO deste processo seletivo.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUACUI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

2.9 Durante o processo de inscricdo, o candidato podera excluir ou mudar informagdes. Encerrado
o prazo de inscri¢gdes determinado neste Edital, o candidato ndo podera mudar nenhum dado na
inscrigao.

2.10 Nao serao aceitas as inscricbes que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

2.11 O candidato podera realizar até 02 (duas) inscricbes, devendo optar por um cargo, um
componente curricular.

Paragrafo Unico: Havendo necessidade de professores na rede, durante o prazo determinado
neste edital, depois da chamada do ultimo classificado, voltara a lista inicial, podendo o candidato
assumir outro contrato de até 25h/a, com a obrigagdo do cumprimento dos planejamentos exigidos
em horario que melhor atenda a rede municipal de ensino do municipio de Guacgui — ES.

2.12 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo das normas e condicbes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.13 O (a) candidato (a) nao podera efetuar nova inscricdo para o mesmo cargo.
3 -DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
3.1 O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA - inscricdo: sera realizada eletronicamente através do site www.guacui.es.gov.br
e tera carater eliminatério e classificatorio, de acordo com os requisitos estabelecidos para cada
cargo, dispostos no anexo Il deste Edital.

b) 22 ETAPA - As convocagdes dos candidatos classificados serao feitas em edital préprio em
12 chamada e sequencialmente pela SEME via e-mail e telefone.

c) 32 ETAPA - Chamada e Comprovacdo de titulos: consiste no comparecimento dos
candidatos classificados para a apresentacao da documentacdo comprobatéria do pré-requisito e
titulos declarados para pontuagao, assim como de todos os documentos previstos no item 8.11.

4 -DA AVALIAGAO DE TiTULOS
4.1 Na avaliagao de titulos serdo considerados os seguintes itens:

a) No quadro n® 01 (um) do anexo IV, o (a) candidato (a) somente podera apresentar 01(um)
certificado/diploma de Doutorado Stricto Sensu, 01(um) certificado/diploma de Mestrado Stricto
Sensu e 1(um) certificado/diploma de Especializagdo/Pds-Graduagéo Latu Sensu.

b) No quadro n°® 02 (dois) do anexo IV, o (a) candidato (a) podera apresentar até 02(dois)
certificados/diplomas com as cargas horarias de igual ou superior a 121 horas; 02(dois)
certificados/diplomas com as cargas horarias de 81 a 120 horas; 02(dois) certificados com as
cargas horarias de 41 a 80 horas; 2(dois) Certificados/diplomas com a carga horaria de 20 a 40
horas, em cada categoria de acordo com o anexo |V.

4.1.1 Na atribuicdo de pontos para o incentivo de Qualificagao no Formato de Formagao continuada
limita-se a apresentagéo de um titulo na letra E ou F especificados no quadro 02 (dois).

4.1.2 Para atribuicao de pontos dos titulos referente ao quadro n° 02 (dois), serdo considerados até
09 (nove) titulos, oferecidos em parceria com o MEC/FNDE, secretaria estadual e municipal de
educacao de 02/02/2017 a 30/12/2020, com a devida comprovacao, e obedecera aos critérios
definidos no nexo IV, quadro n° 02 (dois) deste Edital.
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4.2 Nao serao computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

4.3 Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situacdo em que fica vedada a
cumulatividade de pontos.

4.4 Os cursos de Pds-Graduacao “Lato-sensu” (Especializagao) e "Stricto-sensu” (Mestrado e
Doutorado) so6 serao considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de Educagao
(CNE), de acordo com a resolugao em que se enquadrar:

LATO-SENSU STRICTO-SENSU

RES. CFE N° 14/77 DE 23/11/1977 RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001

RES. C.F.E. N° 12/83 DE 06/10/1983 RES. CNE/CES N° 2/2001 DE 3/04/2001

RES. CES/CNE N° 2/96 DE 20/09/1996 RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002

RES. CNE/CES N° 2/2005 DE 9/06/2005
RES. CES/CNE N° 4/97 DE 13/08/1997

RES. CES/CNE N° 3/99 DE 05/09/1999 RES. CNE/CES N° 12/2006 DE 18/07/2006

RES. CNE/CES N° 5/2007 DE 4/09/2007
RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001

RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002

RES. CNE/CES N° 1/2008 DE 22/04/2008

RES. CNE/CES N° 1/2007 DE 8/06/2007

RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009

RES. CNE/CES N° 5/2008 DE 25/09/2008

RES. CNE/CES N° 3/2011 DE 1°/02/2011

RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009

RES. CNE/CES N° 3/2016 DE 22/06/2016

RES. CNE/CES N° 4/2011 DE 16/02/2011

RES. CNE/CES N° 7/2017 DE 11/12/2017

RES. CNE/CES N° 7/2011 DE 8/09/2011

RES. CNE/CES n° 1/2018 DE 06/04/2018

RES. CNE/CES N° 2/2014 DE 12/02/2014

RES. CNE/CES n° 4/2018 DE 17/12/2018.

DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

4.5 Os certificados dos cursos de Pds-Graduacao "Lato-sensu” (Especializagdo) deverao cumprir as
exigéncias contidas nas resolucdes acima, em especial na parte que se refere a:

a) Mencgao da area de conhecimento/concentragao;
b) Nao concomiténcia com a graduacao;
c) Proporgéo do corpo docente conforme resolugéo de amparo.

4.5.1 Os cursos de Pos-Graduacao "Stricto-sensu” (Mestrado e Doutorado) s6 serao considerados
se aprovados pela CAPES (Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior),
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oferecidos por Universidades desde que na area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em
area correlata/afim ao desempenho das atribuicbes inerentes ao cargo/fungdo, com defesa e
aprovacao.

Paragrafo Unico — Somente as Faculdades Credenciadas ou Recredenciadas com cursos
reconhecidos pelo CNE/MEC estdo autorizadas a expedir diplomas do mestrado e ou doutorado
com validade nacional, estando disponibilizados para consultas no sitio www.capes.gov.br
plataforma sucupira.capes.br.

4.5.2 O certificado de conclusao de curso Lato Sensu, com duragédo minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, na area da educacao, somente tera validade para pontuagdo, com aprovagao de
Monografia. Nos certificados a partir de Fev/2018, devera conter Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC); sendo computado até 01 (um) curso Lato Sensu e que o periodo de realizagdo do curso nao
seja concomitante com a graduacgao que é o requisito exigido para atuagcdo no cargo, e oferecido
por Universidade com respectivo historico escolar. Todos os certificados deverao estar de acordo
com as resolugdes discriminadas no Iltem 4.4.

4.5.3 A comprovacao de qualificacao profissional para fins de pré-requisito e avaliagao de titulos se
dara por meio de:

I. Copia simples do Diploma acompanhada de copia simples do histdérico escolar, ou Certidao de
conclusdo do curso na versao original ou cépia autenticada em cartério com data em que ocorreu a
colacao de grau, acompanhada de copia simples do respectivo histérico escolar, compativel para o
ambito de atuacao pleiteada;

Il. Cépia simples do Certificado de curso de Pds-Graduacido “Lato Sensu”, Especializacdo, em
Educacgdo, ou na propria area de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em area de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicbes inerentes ao cargo/fungdo, com
duracdo de 360 (trezentos e sessenta) horas com aprovagcao de monografia ou Certidao de
conclusdo do curso, na versao original ou cépia autenticada em cartério e copia do respectivo
historio escolar;

[ll. Copia simples do Diploma de curso de pés- graduagao “Stricto Sensu”, Mestrado em Educacao,
ou na proépria area de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicées inerentes ao cargo/fungéo ou certiddo de concluséo
de curso, na versdo original ou copia autenticada em cartério, com defesa e aprovacao de
dissertacdo e copia do respectivo historico escolar e constar em situacao intitulada na plataforma
sucupira.

IV. Copia simples do Diploma de curso de pés-graduagéao “Stricto Sensu” Doutorado em Educacgao,
ou na propria area de conhecimento da Licenciatura do candidato, ou em area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribui¢gdes inerentes ao cargo/funcéo ou certiddo de conclusao
do curso, na versao original ou copia autenticada em cartério, com defesa e aprovagéo de tese e
copia do respectivo historico escolar e constar em situacao intitulada na plataforma sucupira.

4.5.4 Nao sera aceito protocolo de solicitagao de certiddo ou de declaragcao de graduagcao ou de
pos- graduacgao.

4.6 Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é OBRIGATORIO a apresentagéo
do DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro Universitario, conforme determina o Art.
48 da Lei N° 9.394, de 20/12/1996 e Portaria ministerial n® 1.905 de 25 /10/2018.

4.7 Os Certificados do Curso do Programa Especial de Formagao Pedagdgica para Docentes,
apresentados como pré-requisito, deverao atender ao disposto nas Resolugdes 02/1997 e 02/2015,
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n® 2/2001 e n° 12/2019 no que se refere inclusive a autorizacdo da IES junto ao MEC ou ao
Conselho Estadual de Educacgéao para a sua oferta.

4.7.1 Os Certificados do Curso do Programa Especial de Formagao Pedagdgica para Docentes
deverao ser apresentados juntamente com histérico escolar, bem como o diploma de Bacharel ou
Tecndlogo acompanhado do respectivo histoérico escolar.

4.8 A documentagao devera conter obrigatoriamente atos de autorizagdo, reconhecimento ou
renovacao de reconhecimento do curso e credenciamento ou recredenciamento da Instituicao de
Educagao Superior, bem como identificagcao legivel do responsavel pela instituigdo formadora e
respnsavel pela emissdo do documento, pois 0s mesmos serao verificados no sitio
emec.mec,gov,br, e havendo irregularidades o candidato sera ELIMINADO deste processo seletivo.

4.9 Exigir-se-4 REVALIDAGAO do documento pelo 6rgdo competente, realizado no exterior,
conforme dispde o art. 48 § 2° da Lein®9.394/96, e Res. CNE/CES n° 3 de 22/06/2016.

4.10 Exigir-se-a RECONHECIMENTO do documento pelo érgao competente, realizado no exterior,
conforme dispde o art. 48 § 3° da Leirn9.394/96.

4.11 Nos incisos de Il a IV no que se refere a Certificado de Pds Graduacgéo, somente serao aceitos
se forem especificos em Educagao. Nao serdo aceitos documentos na “area” de Educacgdo e sim
“‘em” Educacéo.

4.12 Serao computados os itens declarados no momento da inscricdo e sua comprovacao dar-se-a
por meio da apresentagdo dos documentos no ato da chamada e realizagdo do contrato.

4.13 Na hipétese da nao comprovagao dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato
sera SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selegao.

4.14 Na hipotese da ndo apresentacao do protocolo de inscricdo, da documentacgao prevista no item
8.11 e no anexo lll, para fins de atendimento & chamada e designacdo do posto de trabalho, bem
como formalizagao do contrato, o candidato sera RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de
classificacao.

5 — DA CLASSIFICAGAO

5.1 Os candidatos serao classificados por cargo e componente curricular (disciplina), observada a
lista correspondente a reserva de vagas aos candidatos com deficiéncia, negros e Indigenas.

5.2 O resultado final do processo seletivo sera divulgado por meio de 05 (cinco) listas, por cargo e
componente curricular, a saber:

5.2.1 Lista contendo a classificacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive os inscritos
como candidatos com deficéncia, negros e indigenas;

5.2.2 Lista contendo a classificagao exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos como
deficientes;

523 Lista contendo a classificagcao exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos como
negros;

524 Lista contendo a classificacao exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos como
indigenas.

5.2.5 Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos aprovados inscritos para

preferéncia de licencas em até 90 dias.

5.2.6 A atribuicdo de pontos referentes a titulagdo obedecera aos critérios definidos nos
anexo IV do presente Edital.
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5.3 A listagem de classificacdo dos candidatos inscritos sera divulgada no site
www.guacui.es.gov.br do municipio.

5.4 E de inteira responsabilidade do candidato & inser¢do de suas informacées no sistema, nio
sendo permitido qualquer recurso quanto ao seu resultado neste processo seletivo.

5.5 O candidato devera entrar em contato com os responsaveis pelo sistema, caso o seu nome nao
apareca na listagem de classificagao nos dois dias posteriores ao dia que saiu a classificagdo geral
dos inscritos.

6 — DO DESEMPATE
6.1 Nos casos de empate na classificacao, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

6.1.1 Maior titulagdo, tendo como referéncia a soma dos titulos apresentados no quadro n® 01 (um)
do anexo |V;

6.1.2 Maior titulacado, tendo como referéncia a soma dos titulos apresentados no quadro n® 02 (dois)
do anexo |V;

6.1.3 Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;
6.1.4 Sorteio.
7 —DAS VAGAS

7.1 O preenchimento de vagas, para a fungcdo de Regéncia de Classe para Professor MaMPA,
MaMPB, Técnico Pedagogico MaMPP, Professor de Creche, Salas de Recursos, sera feito de
acordo com a necessidade da rede municipal de Ensino de Guagui.

7.2 No total das contratacdes realizadas para cada cargo/campo de atuagcdo/componente curricular
(disciplina) durante o ano letivo, sera respeitada a proporgdo de 20 X 1 para contratagdo de
pessoas com deficiéncia na forma do Decreto Federal n® 3.298,de 20 de dezembro de 1999, e suas
alteracdes, e ainda a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da fungao pleiteada.

7.2.1 Para a comprovacido de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato
inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo médico, original ou cépia autenticada em cartério,
emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data da chamada, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagao
com a previsdo do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragbes, e
ainda a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da funcao pleiteada.

7.2.2 A inobservancia do disposto no subitem 7.2.1 acarretara a perda do direito ao pleito.

7.2.3 O laudo médico na versao original ou copia autenticada em cartério tera validade para este
processo seletivo e ndo sera devolvido.

7.3 O candidato contratado na condicdo de pessoa com deficiéncia, negro ou indigena perdera
automaticamente sua classificacao na lista geral do resultado do processo seletivo.

7.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo a autodeclaragao
de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga, utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.5 Os contratos respeitardo a proporcdo de 6 X 1 para contratagdo de Pessoa Negra na forma
estabelecida na Lei Estadual n° 11.094 de 08 de janeiro de 2020.
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7.6 Os contratos respeitardo a propor¢cao de 33 X 1 para contratacdo de Indigenas na forma
estabelecida na Lei Estadual n°® 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

8 - DA CHAMADA

8.1 A chamada inicial dos classificados para ocupar as vagas remanescentes, apés concurso de
remocgao, localizagéo provisoria e CHE, sera realizada pela SEME e sera divulgada no site oficial da
Prefeitura Municipal de Guagui www.guacui.es.gov.br, conforme o mapeamento das vagas
disponiveis para esta chamada.

Paragrafo Unico: Para efeito da chamada prevista neste edital sera considerado o retorno das
aulas que seguira rigorosamente o determinado no protocolo de prevencéo da covid-19, e serao
convocados os classificados de acordo com mapeamento das vagas disponiveis, com normas a
serem descritas em edital préprio de chamada.

8.2 A chamada das vagas surgidas durante o ano letivo, depois da chamada inicial, sera efetuada
pela SEME, até o final desde Processo Seletivo. Sera realizada por e-mail e pelo telefone informado
pelo candidato no ato da inscrigdo. A secretaria ndo se responsabiliza pela ligagao feita para o
numero informado na inscricdo e que ndo se concretiza por problemas de troca de numero,
problemas no aparelho, fora da area de cobertura, contas inativas € nem pelo e-mail n&o
visualizado.

8.3 A realizacédo da chamada pelo e-mail, sera somente para cobrir licengas superiores a 90 dias.
8.4 A realizacao da chamada por telefone, sera somente para cobrir licengas inferiores a 90 dias.

8.5 O candidato que estiver cobrindo as licengas de até noventa dias nao podera interrompé-la em
decorréncia do surgimento de vagas superiores a noventa dias, vacancia por aposentadoria, vagas
de professores no exercicio de direcao ou coordenacao de turno e desdobro de turmas.

8.6 A desisténcia da chamada inicial pela ordem de classificacdo sera documentada pela Comissao
Municipal e assinada pelo candidato desistente.

8.7 O nao comparecimento do candidato no momento da chamada, conforme classificacdo
implicara na alteracdo da ordem da mesma, devendo o candidato ser reposicionado no final da
listagem.

8.8 Uma vez designado para vaga nao sera permitido troca para outra unidade escolar da rede
municipal de ensino.

8.9 No ato da chamada, verificar-se-a a compatibilidade de horarios como condi¢do para acumular
cargos, respeitando o artigo. 37 XVI — alinea a, b e ¢ da Constituicdo Federal, considerando
também a distancia de uma unidade escolar para outra unidade escolar.

8.10 O candidato MaMPB que for designado para 25 horas ou menos, ndo podera desistir
parcialmente.

8.11 No ato da chamada o candidato devera anexar 02 (duas) vias do protocolo de inscricao a
documentacdo necessaria, em envelope oficio devidamente identificado (Nome, endereco, cargo
escolhido, data de nascimento, e-mail e telefone para contato), bem como a documentagio
necessaria, a saber:

8.11.1 Copia legivel da Carteira de |dentidade e do CPF;
8.11.2 Copia da Carteira de Registro Profissional (Professor de Educacao Fisica);
8.11.3 Copia da Carteira de Trabalho (pagina da foto e verso);

8.11.4 Copia do titulo eleitoral e comprovante da ultima votagao;
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8.11.5 Copia do Certificado de Reservista (se homem);

8.11.6 Copia da Carteira da Classificacdo Sanguinea;

8.11.7 Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

8.11.8 Copia da Certidao de Casamento (se divorciado (a) ou viuvo (a) com averbacgao;
8.11.9 Copia do CPF do conjugé;

8.11.10 Copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e cépia do CPF;

8.11.11 Apresentar atestado de saude original, expedido pelo médico do trabalho, com data anterior
ao dia da contratagao de no maximo 05 dias;

8.11.12 Copia do PIS/PASEP ou extrato fornecido pelo Banco do Brasil Ou Caixa Econbémica
Federal;

8.11.13 Declaragao referente a ndo acumulag¢ao de cargos no modelo indicado no Anexo VI.

8.11.14 Autodeclaracao de Saude, constante no Anexo VI,

8.11.15 Copia do diploma, certiddo ou declaracédo de conclusao de curso original especifico para o
ambito de atuacao e cargo pleiteado, com seu respectivo histérico, e a cépia dos cursos para
titulacdo de pontos declarados no ato de inscricao especificada no anexo |V;

8.11.16 - Cépia dos cursos de atualizagao, capacitacbes na area da educagao/politicas publicas da
educacao/tecnologia da educacao; desde que os certificado/declaracao de instituicbes publicas
regularizada pelo 6rgao proprio do Sistema Oficial de Ensino no dmbito municipal, estadual e/ou
federal, contendo a carga horéria, a identificagdo da instituicdo com a assinatura do responsavel
pela organizacao/emissdo do respectivo curso/certificado/declaragdo, a mencao do ato normativo
(portaria, decreto ou resolu¢do) de regularizagdo e comprovagdo da parceria estabelecida entre a
instituicdo com MEC/FNDE, Secretaria Estadual e Municipal de Educagdo,quando privada, Desde
que tenham sido declarados no formulario da inscricao (anexo 1V) e validados pela comisséo.

8.12 A Secretaria Municipal de Educacao tera o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para verificar
a pos-graduacao. Neste periodo o profissional sera contratado e, se apds as verificagdes, for
constatado irregularidades, o profissional, restituira os valores recebidos indevidamente aos cofres
publicos, ainda, podendo ser responsabilizado de acordo com o Cédigo Penal Brasileiro.

Paragrafo Unico - Ndo havendo veracidade dos documentos declarados no comprovante de
inscricdo o candidato sera eliminado deste processo seletivo no ato da chamada.

8.13 O candidato que for designado e assumir a vaga e o numero de aulas e desistir posteriormente
ficara impossibilitado de uma nova contratagdo durante o ano de 2021 e 2022 no Processo Seletivo
simplificado para escolhas de professores da Secretaria Municipal de Educagcdo do Municipio de
Guacui- ES.

9 — DA REMUNERAGAO

9.1 Para efeito de remuneracao devera ser observado o anexo |l deste Edital, e o plano de Carreira
do Magistério do Municipio e suas alteragdes.

9.2 A carga horaria de 25 horas serve apenas como indicador para calculo do valor da
remuneracao. Ao candidato podera ser disponibilizada carga horaria menor, igual ou maior que 25
horas, observando-se EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades escolares e a
conveniéncia da administracdo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da Secretaria Municipal de
Educacéao a definicdo da carga horaria a ser oferecida de forma a atender as necessidades da rede,
sendo observada a assiduidade do profissional no periodo de 2019 a 2020.
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9.3 A carga horaria semanal do Professor sera flexivel, podendo ser alterada ao longo do contrato
caso ocorra evasao escolar, retorno de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenga,
aumento de matricula, exoneracdo, demissdo, falecimento, aposentadoria, capacitacio,
afastamentos ou licenca de servidor efetivo, expansao das instituicdes municipais de ensino e
outras situacbes que possam vir a ocorrer durante o ano letivo, desde que por conveniéncia da
escola e com a anuéncia da SEME.

9.4 Na composicao da jornada de trabalho observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da
carga horaria para o desempenho das atividades de interagdo com os educandos, conforme
regulamentado na Lei n° 11.738/2008.

10 — DA CESSAGCAO DO CONTRATO

10.1 O contrato tera a duracdo de acordo com o calendario escolar aprovado pela SRE, ou de
acordo com as necessidades de excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino de
Guacui.

10.2 A dispensa do ocupante do cargo de Regéncia de Classe Professor MaMPA, MaMPB, Técnico
Pedagogico MaMPP e Professor de Creche, em escolas, CEMEI e CEMEI Creche, dar-se- a:

10.2.1 Expirado o prazo do contrato;
10.2.2 Assuncao do funcionario efetivo;
10.2.3 Reducgao de turmas;

10.2.4 A insuficiéncia de desempenho profissional, verificada por instrumento proprio e atestada
pela direcdo da unidade escolar;

10.2.5 A avaliagdo de desempenho sera regulamentada por portaria prépria a ser publicada;
10.2.6 Obtiver 03 (trés) faltas sem justificativa;

10.2.7 Faltar 02 (dois) planejamentos, conselhos de classe ou reunides pedagdgicas;

10.2.8 Atraso no langamento de dados no Sistema de Gestao Escolar SislameWeb e entrega das
documentacgdes trimestrais;

10.2.9 A pedido do contratado;

10.2.10 Pelo uso de documentos inidéneos e falsificacdo documental,

10.2.11 Quando o contratado ocorrer em falta disciplinar, estabelecido no Estatuto do Magistério
Publico Municipal, Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Guacgui — ES, bem como
gualquer descumprimento normatizado no Regimento Escolar.

10.2.12 Apresentar documentacao de Instituicbes nao credenciadas e ou cursos nao reconhecidos
pelo Ministério da Educacdo — MEC.

Paragrafo Unico: O candidato que por qualquer falta descrita no item 10, tiver o seu contrato
rescindido, ficara impossibilitado de participar do processo seletivo desta Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Guacgui-ES no ano subsequente ao Edital 001/2021.

11 - DO PROVIMENTO

11.1 Os candidatos selecionados e contratados por meio deste edital poderao atuar em mais de 01
(uma) unidade escolar desde que haja compatibilidade de horério.

12 — DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

12.1 Concluido o processo de selecado e designacao de DT de que trata este Edital, sempre que
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necessario, a SEME viabilizara nova chamada dos candidatos ja classificados.

12.2 O candidato classificado devera manter seu enderego residencial, e-mail e numero de
telefone atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagéo, visando eventuais convocagdes
durante o prazo de validade do Processo Seletivo, ndao Ihe cabendo qualquer reclamagéao, caso
nao seja possivel convoca-lo devido a endereco e telefones desatualizados.

12.3 A inscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacao de todas as condi¢des
desta selegao de professores em regime de contrato temporario, tais como se acham estabelecidas
neste edital.

12.4 A inexatidao das informagdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de documentos
constatados no decorrer da seleg¢ao, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

12.5 Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho, incluidas as horas
atividades (planejamento pedagdgico), conforme ja estabelecido pela unidade escolar, no ato de
sua convocacao e em atendimento a excepcional necessidade da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de cumprimento o candidato formalizara desisténcia sendo
automaticamente conduzido ao final da lista de classificacdo.

12.6 A aprovagcdo neste processo seletivo simplificado ndao assegura ao candidato a sua
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa a ordem de
classificagao.

12.7 Fica eleita a Comarca de Guacgui-ES, o foro competente para julgar as demandas judiciais
decorrentes do presente processo seletivas simplificado.

12.8 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

12.9 Os casos omissos serao decididos pela Comissdo Municipal e, em ultima instancia, pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

12.10 O prazo de validade do Processo seletivo sera para o ano letivo de 2021, podendo ser
prorrogado para o ano letivo de 2022.

Guagui, 19 de janeiro de 2021.

Gilda Amitti Gloria

Presidente da Comissao Organizadora

Saynora Toledo Gil

Secretaria Municipal de Educagao

Marcos Luiz Jauhar

Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA

AGCOES DATA PROVAVEL LOCAL
Divulgagao Oficial do Edital 19/01/2021 WWww.guacui.es.qgov.br
Periodo de Inscricao 20 a 26/01/2021 WWW.guacui.es.gov.br
Divulgacao da Classificagao dos Candidatos 27/01/2021 www.guacui.es.gov.br
Divulgacéo da Classificagao 28/01/2021 WWW.guacui.es.gov.br
Final dos Candidatos




ANEXO Il - VENCIMENTOS

Os vencimentos abaixo obedecem a tabela de vencimentos do magistério publico do
Municipio de Guacui.

Carreiral Remuneragao
nivel/
padrao
MaMPA - MaMPB e MaMPP — Professor de Creche - nivel |V - padrao 1 R$ 1.803,84
MaMPA - MaMPB e MaMPP — Professor de Creche - nivel V - padrao 1 R$ 1.803,84
MaMPA - MaMPB e MaMPP — Professor de Creche - nivel VI - padrao 1 R$ 1.880,05




ANEXO Il
CARGOS / CAMPO DE ATUACAO E PRE-REQUISITO

Cargos / Campo de atuagéo

Pré-requisito

Professor de Creche - Educacéo infantil
(00 a 03 anos).

Licenciatura em pedagogia, amparada pela
Resolugdo CNP/CP n° 1 de 15 de maio de 2006;

ou

Licenciarura em Pedagogia (Habilitagdo Magisterio
das séries iniciais);

ou

Licenciatura curso normal superior, ou
superior com complementacao pedagogica.

normal

Professor MaMPA — Educacéo infantil 04 e 05 anos;
ensino fundamental do 1° ao 5° ano e EJA.

Licenciatura em pedagogia, amparada pela
Resolugao CNP/CP n° 1 de 15 de maio de 2006;

ou

Licenciarura em Pedagogia (Habilitagdo Magisterio
das séries iniciais);

ou

Licenciatura curso normal superior, ou normal
superior com complementagéo pedagdgica.
Licenciatura em pedagogia amparada pela Resolugéo

Professor MaMPB - Arte

Licenciatura em Artes Plasticas

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Artes Plasticas

ou

Licenciatura em Artes Visuais

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagado Pedagdgica para
docentes com habilitagao em Artes Visuais

ou

Licenciatura em Educacgao Artistica

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Educacgao Artistica

ou

Licenciatura em Musica

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Musica

ou

Licenciatura em Teatro

ou

Licenciatura em Danga

ou

Licenciatura em Artes

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagado Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Artes

ou

Licenciatura em Artes Cénicas

ou

Diploma de Bacharel /Tecndélogo acrescido do
Programa Especial de Formagdo Pedagogica para
docentes com habilitagdo em Artes Cénicas

Professor MaMPB - Ciéncias

Licenciatura em Biologia
ou
Diploma de Bacharel /Tecndélogo acrescido do




Programa Especial de Formagédo Pedagodgica para
docentes com habilitagdo em Biologia

ou

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

ou

Diploma de Bacharel /Tecnélogo acrescido do
Programa Especial de Formagado Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Ciéncias Biolégicas

ou

Licenciatura Curta em Ciéncias com Plenificacdo Em
Biologia

Professor MaMPB - Educacgao Fisica

Licenciatura em Educacéo Fisica

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagéo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Educacéo Fisica

Professor MaMPB - Ensino Religioso

Licenciatura em Ensino Religioso;

ou

Licenciatura em qualquer area do conhecimento,
acrescida de curso de Poés-graduacao “Lato-sensu”
em Ensino Religioso que atenda as prescricdes da
Res. CNE/CES n° 1, de 08/06/2007 alterada pela
Resolugdo CNE/CES n° 5 de 25/09/2008, Res.
CNE/CES N° 4 de 16/02/2011 revogada pela
Resolugdo CNE/CES N° 7/09/2011

ou

Bacharel em Ciéncias da Religido, acrescido do
Programa Especial de Formagado Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Ensino Religioso.

Professor MaMPB - Geografia

Licenciatura em Ciéncias Sociais

ou

Licenciatura em Geografia

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagdo Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Geografia

ou

Licenciatura Curta em Estudos Sociais com
Plenificacdo em Geografia

Professor MaMPB - Historia

Licenciatura em Histdria

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagado Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Histdria

ou

Licenciatura em Ciéncias Sociais (para atuacdo de 6°
ao 9° ano do ensino fundamental)

ou

Licenciatura em Filosofia ou Diploma de Bacharel
/Tecnblogo acrescido do Programa Especial de
Formacao Pedagodgica para docentes com habilitagao
em Filosofia

ou

Licenciatura Curta em Estudos Sociais com
Plenificagdo em Historia

Professor MaMPB - Inglés

Licenciatura em Letras/Inglés

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagado Pedagdgica para
docentes com habilitagdo em Letras/Inglés

ou

Licenciatura em Portugués/Inglés

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagdo Pedagdgica para
docentes com habilitacdo em Portugués/Inglés

Professor MaMPB - Lingua Portuguesa

Licenciatura em Letras/Portugués




ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitagcdo em Letras/Portugués

Professor MaMPB - Matematica

Licenciatura em Matematica

ou

Diploma de Bacharel /Tecndlogo acrescido do
Programa Especial de Formagédo Pedagodgica para
docentes com habilitagdo em Matematica

ou

Licenciatura Curta em Ciéncias com Plenificagdo em
Matematica

Professor MaMPB - Tecnologia na Educagéao

Licenciatura em qualquer area da educagao

E

Graduacgao em tecnologia/sistema da informacgao ead,
de acordo com art. 62 da LDB, dada pela Lei n°
13.415 de 16 de fevereiro de 2017 e Resolugao do
CEE-ES n° 5.722 de 01/12/2020.

Técnico pedagdgico — MaMPP para atuagdo em toda
rede municipal de ensino.

Licenciatura plena em pedagogia com diploma
apostilado em superviao escolar, ou em nivel de pés
graduagao com no minimo de 360 horas de acordo
com art. 64 da LDB n° 9.394/96 e declaragao de 02
(dois) anos de experiéncia docente.

Professor MaMPA - Atendimento educacional
especializado para area de deficiéncia auditiva para
atuar com alunos da Educagao infantil de 0 a 3 anos e
Educacao Infantil de 4 a 5 anos, e 1° ao 5° ano do
Ensino fundamental.

Licenciatura em pedagogia (habilitagdo magistério
das séries iniciais)

ou

Licenciatura em pedagogia amparada pela Resolugéo
CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006;

ou

Magistério das séries iniciais em nivel superior;

e curso de atendimento educacional especializado na
area da deficiéncia auditiva — caeeda com 180 horas
ou

Licenciatura em pedagogia (habilitagdo magistério
das séries iniciais)

ou

Magistério das séries iniciais em nivel superior;

e bacharel em letras libras

ou

Licenciatura em pedagogia (habilitagdo magistério
das séries iniciais)

ou

Magistério das séries iniciais em nivel superior;

e curso técnico em traducéo e interpretagao de libras
ou

Magistério das séries iniciais em nivel superior;

E

Curso de libras com carga horaria minima de 240
horas (120 h basico de libras + 120 h intermediario de
libras) com certificagdo emitida por instituicdes
publicas de ensino, instituicbes de ensino superior,
instituicbes filantropicas sem fins lucrativos ou
certificagdo emitida por cursos avulsos convalidados
por instituigdo de ensino superiories.

Professor MaMPB - Atendimento educacional
especializado para area de deficiéncia auditiva para
atuar com alunos 6° ao 9° ano do Ensino
Fundamental

Licenciatura em letras - lingua portuguesa

ou

Diploma de bacharel /tecndélogo acrescido do
programa de formagédo pedagogica com habilitagdo
em lingua portuguesa e curso de atendimento
educacional especializado na area da deficiéncia
auditiva — caeeda com 180 horas

ou

Licenciatura em letras - lingua portuguesa ou

diploma de bacharel/tecndlogo acrescido do
programa de formagédo pedagogica com habilitagdo
em lingua portuguesa

E




curso de libras com carga horaria minima de 240
horas (120 h basico de libras + 120 h intermediario de
libras) com certificagdo emitida por instituicoes
publicas de ensino, instituicbes de ensino superior,
instituicoes filantrépicas sem fins lucrativos

ou

Certificagao de proficiéncia em libras (prolibras)

Professor MaMPA/ MaMPB - Para Intérprete e
Tradutor de Libras para atuar na Educagéo Infantil
de 0 a 3 anos, Educacgao Infantil de 4 a 5 anos e 1°
ao 9° ano do Ensino Fundamental.

Licenciatura em Pedagogia (Habilitacdo Magistério
das séries iniciais)

ou

Licenciatura Plena em Pedagogia amparada pela
Resolugao CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais em nivel superior;

E

Bacharel em Letras Libras

ou

Licenciatura em Pedagogia (Habilitagdo Magistério
das séries iniciais) OU
Licenciatura em  Pedagogia
Resolugao CNE/CP n° 1, de 15 de
maio de 2006 OU Magistério das séries iniciais em
nivel superior;

ou

Licenciatura em Pedagogia (Habilitagdo Magistério
das séries iniciais) OU

Licenciatura Plena em Pedagogia amparada pela
Resolugcdo CNE/CP n° 1, de 15

de maio de 2006 OU Magistério das séries iniciais em
nivel superior;

E

Curso técnico em Traducéo e Interpretacao de Libras
ou

Licenciatura em Pedagogia (Habilitagcdo Magistério
das séries iniciais) OU
Licenciatura em  Pedagogia
Resolugao CNE/CP n° 1, de 15 de
maio de 2006 OU Magistério das séries iniciais em
nivel superior;

E

Curso de LIBRAS com carga horaria minima de 240
horas (120 h Basico de Libras + 120 h Intermediario
de Libras) com certificagdo emitida por instituicées
publicas de ensino, instituicbes de ensino superior,
instituicoes filantrépicas sem fins lucrativos.

amparada pela

amparada pela

Professor MaMPA/MaMPB - Atendimento
educacional especializado para area de deficiéncia
visual para atuar na Educacao Infantil de 0 a 3 anos,
Educacao Infantil de 4 a 5 anos e 1° ao 9° ano do
Ensino Fundamental

Licenciatura em qualquer area da Educacao

E

Curso com carga horaria presencial de no minimo
120 (cento e vinte) horas na area de deficiéncia visual
com certificagdo emitida por instituicbes publicas de
ensino, instituicdes de ensino superior, instituicdes
filantrépicas sem fins lucrativos.

Professor MaMPA/MaMPB - Atendimento
educacional especializado para area de altas
habilidades /superdotagao para atuar na Educacéao
Infantil de 0 a 3 anos, Educagao Infantil de 4 a 5
anos e 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental

Licenciatura em qualquer area da educagao

E

Curso com carga horaria presencial de no minimo
120 horas (cento e vinte) horas na area de altas
habilidades/superdotacdo com certificacdo emitida
por instituicdbes publicas de ensino, instituicbes de
ensino superior, instituicdes filantrépicas sem fins
lucrativos.

Professor MaMPA/MaMPB - Atendimento
educacional especializado para area de deficiéncia
intelectual para atuar com alunos, educagéo infantil
e 1° ao 9° ano do ensino fundamental.

Curso de nivel superior na area da Educacdo em
nivel de licenciatura plena

E

Curso com carga horaria presencial de 120 (cento e
vinte) horas na area de deficiéncia mental/intelectual




com certificagdo emitida por instituicdes publicas de
ensino, instituicdbes de ensino superior, instituicdes
filantrépicas sem fins lucrativos

ou

Certificagdo emitida por cursos avulsos convalidados
por Instituicdo de Ensino Superior - IES.

OU Curso de Pés-graduagdo na area de educagéo
inclusiva e/ou especial na area pleiteada

ou

Curso de nivel superior na area da Educacdo em
nivel de licenciatura plena

E

Curso com carga hordria presencial de 120 (cento e
vinte) horas na area de TGD com certificagdo emitida
por instituicdbes publicas de ensino, instituigdes de
ensino superior, instituicbes filantropicas sem fins
lucrativos ou certificagdo emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicao de Ensino Superior - IES
ou

Curso de Poés-graduagdo na éarea de educagao
inclusiva e/ou especial na area pleiteada




ANEXO IV
Quadro N° 01

FORMAGAO ACADEMICA/TITULACAO VALQR
(Observar os item 4 que limita em 03 (trés) titulos). ATRIBUIDO

A — Doutorado Stricto Sensu. Apenas 1 (um) certificado 20,0

B - Mestrado Stricto Sensu. Apenas 1 (um) certificado. 15,0

C - Especializagao/P6s Graduagao Lato Sensu. Apenas 1(um) 10,0

certificado.

Quadro N° 02
CAPACITAGAO VALQR
(Observar os itens 4.1.2 que limita em 09 (nove) titulos). ATRIBUIDO

A - Cursos de formagéo continuada com carga horaria igual ou superior a 8,0
121 horas. O maximo de 02 (dois) certificados.
B - Cursos de formagao continuada com carga horaria de 81 a 120 horas. O 6,0
maximo de 02 (dois) certificados.
C - Cursos de formacado continuada com carga horaria de 41 a 80 horas. O 4,0
maximo de 02 (dois) certificados.
D - Cursos de formagéo continuada com carga horaria de 20 a 40 horas. O 2,0
maximo de 02 (dois) certificados.
E - Atribuicdo de pontos para o Incentivo de Qualificagdo no Formato de
Formagdo Continuada em Metodologia Remota/Ead, com carga horaria,
promovidos por 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais, com carga
horaria IGUAL OU SUPERIOR a 180 (cento e oitenta) horas, realizado no ano de
2020 e até a data de publicagéo do edital. (Apenas 01 (um) cetificado) 4,0

F - Atribuicdo de pontos para o Incentivo de Qualificagdo no Formato de
Formagdo Continuada em Metodologia Remota/Ead, com carga horaria,
promovidos por 6rgédos publicos federais, estaduais e municipais, com carga
horaria IGUAL OU superior a 120 (cento e vinte) horas realizado noano 2020 e até
a data de publicagdo do edital. (Apenas 01 (um) certificado).

2,0




ANEXO V

AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu portador (a) do CPF n° contratado (a) para
0 cargo de , declaro, para fins especificos ao disposto no Edital

/2021, que ndao me enquadro no grupo de risco para COVID-19, de acordo com o Decreto
Municipal n°® 11.744 de 18 de janeiro de 2021.

Guacui — ES, / /

Assinatura do Declarante.



ANEXO VI

DECLARACAO

U portador (a) do CPF N°
..................................... e RG. N°............cccceevcieeeneeeee.. declaro, junto a SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACAO, que ndo exerco e que nao sou servidor (a) aposentado (a) em cargo, emprego ou
fungéo publica (Federal, Estadual ou Municipal) cuja acumulagao seja vedada nos termos do artigo
37, inciso XVI, da Constituicdo Federal. E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto de:

Dois cargos de Professor;

Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdo regulamentada;

Estou ciente de que a licenca sem vencimentos de cargo efetivo ndo descaracteriza a hipétese
de acumulo, de acordo com a Sumula 246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que exerga em
6rgao ou entidade da administragao direta ou indireta ndo o habilita a tomar posse em outro cargo
ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da Constituicao
Federal, pois que o instituto da acumulacdo de cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos
e fungdes publicas, e ndo apenas a percepg¢ao de vantagens pecuniarias.

Guacgui - ES, de de 20

Assinatura do Candidato



