ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE GRAVATAL
RUA ENG. ANNES GUALBERTO, N2 121 — CENTRO — CEP 88.735-000
FONES: (48) 3648-8000 / FAX: (48) 3648-8001 - www.gravatal.sc.gov.br
CNPJ: 82.926.569/0001-47

EDITAL EMERGENCIAL SIMPLIFICADO N° 01/2021

PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL PARA
CONTRATACAO DE PESSOAL POR
PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

O Prefeito Municipal de Gravatal, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais, e em especial no disposto a Lei Complementar n® 181, de 10
de marco de 2015, torna publico a realizacao de Processo Seletivo Simplificado,
em carater emergencial, visando a contratacdo de pessoal por prazo
determinado para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude,
amparado em excepcional interesse publico, que sera regido pelas normas

estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera Classificatério sendo a
classificacdo realizada mediante a apresentacdo de Titulos e/ou experiéncia
profissional conforme previsto neste Edital, seus Anexos e eventuais
retificacbes, cabendo a Comissdo Especial de Processo Publico Simplificado
para sua execugao.

1.2 As contratacdes serdo realizadas pelo regime estatutario ou CLT, conforme
o0 cargo, sendo que estas serdo por tempo determinado e estritamente
necessario para a consecucao das tarefas.

1.3 O inteiro teor do Edital estara disponivel no “site” www.gravatal.sc.gov.br,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse documento.
1.4 Este processo de selegao, destina-se ao provimento de vagas provenientes
de licenca/afastamentos para tratamento de saude, haja vista eventuais
contaminagcdo de servidores da saude pelo covid-19, afastamentos de

gestantes, que por estarem em periodo gravidico, se enquadram no grupo de risco, e
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que seguindo as recomendacfes N. 8021/2020 do MPT, requereram o afastamento,
bem como e outras enfermidades, necessidade de preenchimento de fungbes
criadas devido a instalagdo do centro de triagem de Sindromes
Respiratdrias/covid-19, e ainda encerramento de contratos por tempo
determinado, licenca maternidade, pedido de demissdo, e outras situacdes

advindas pelo estado de pandemia em que se encontra 0 municipio.

2 DOS CARGOS/FUNCOES E VAGAS
210 presenteProcesso  Seletivo Publico Simplificado servira
para CONTRATACAO EMERGENCIAL e por prazo determinado para as

seguintes funcoes:

2.2 TABELA DE CARGOS E VAGA

CARGO ESCOLARIDADE | CARGA VAGAS
SEMANAL
Enfermeiro da Saude da Familia | Nivel Superior em 40H R$ 2.854,20 01 vaga +
- ESF enfermagem e Reserva
registro no COREN
Técnico em Enfermagem da Curso Tecnico em 40H R$ 1.646,66 Cadastro
Salde da Familia - ESF Enfermagem e de reserva
registro no COREN
Médico Psiquiatra Nivel superior em 20H R$ 5.269,30 01 vaga +
Medicina e + gratificacao Reserva
especializacdo em
psiquiatria e registro
regular no conselho
regional de medicina
de SC.
Agente de Endemias Nivel médio Comp|e'[0 40H R$ 1.244,43 01 vaga +
Reserva
Fiscal de Vigilancia Sanitaria Nivel Superior na 40H R$ 2.600,00 01 vaga +
area de satde Reserva
Médico Clinico Geral Nivel Superior em 20H R$ 5.269,30 Cadastro
medicina e registro + gratificacao de reserva
no CRM
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2.30s candidatos convocados para exercer as fungcdes dos cargos citado acima,
terdo lotacdo na Secretaria Municipal de saude, sendo o local de trabalho

designado conforme a necessidade do Municipio.

3 DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
3.1 As atribui¢cdes do cargo encontram-se nas legislacdes baixo mencionadas:

a) Enfermeiro ESF - Lei Complementar 134/2009

b) Técnico de Enfermagem ESF - Lei Complementar 134/2009

C) Agente de Endemias - Lei Complementar 179/2014

d) Médico Psiquiatra — Lei Complementar 174/2014

e) Fiscal de Vigilancia Sanitaria — Lei Complementar 236/2020
f) Médico Clinico Geral — Lei Complementar 139/2010

4 DO REGIME JURIDICO

CARGO REGIME BASE LEGAL
JURIDIC
0]
Enfermeiro ESF CLT LC 134/2009
Técnico de Enfermagem ESF CLT LC 134/2009
Agente de Edemias ESTATUTARIO LC 179/2014 — LC 022/2009 —

LC 139/2010

Médico Psiquiatra ESTATUTARIO LC 174/2014 —
] LC 022/2009 — LC 139/2010
Fiscal de Vigilancia Sanitaria ESTATUTARIO LC 236/2020 —
] LC 022/2009 — LC 139/2010
Médico clinico Geral ESTATUTARIO

LC 022/2009 — LC 139/2010

5 CONDICAO DE PARTICIPACAO E CONTRATACAO TEMPORARIA
5.1 S&o requisitos para o candidato participar do processo seletivo publico
simplificado e/ou para firmar contrato temporario com a administragéo publica:

a) nacionalidade brasileira;

b) idade minima de dezoito anos;

C) quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) aptidao fisica e mental;

e) nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcédo publica;

5.2 E vedada a celebracdo de contrato com a administracédo publica sem o
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preenchimento dos requisitos do item 5.1, observando, ainda, a vedacéo de
cumulacéo de cargos publicos, o periodo de interrup¢éo do contrato de trabalho
e a inexisténcia de aplicacdo de penalidade de demissédo ou perda de cargo

publico.

6 DAS INSCRICOES
6.1 A inscricdo do Processo Seletivo Publico Simplificado seréo gratuitas;

6.2 As inscricdes estardo abertas e realizadas entre os dias 25/01/2021

(seqgunda feira) a 30/01/2021 (sabado), nos sequintes horarios: das 08h as

13h, exclusivamente na Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Eng.
Annes Gualberto, Centro, Gravatal —SC. No sabado dia 30/01/2021, horério:
das 08h as 11h.

6.3 A ficha de inscricdo que estd no Anexo | do presente Edital devera ser

entregue devidamente preenchida pelo candidato.

6.4 No ato da inscri¢cdo, o candidato devera anexar fotocopia dos documentos
solicitados, em envelope lacrado deixando a ficha de inscricdo para ser anexada
na parte de fora do envelope.

6.5 Nao havera conferéncia de documentos no ato da inscri¢do, ficando proibida
a substituicdo de qualquer documento apds a inscricdobem como, ndo sera

aceito entrega posterior.

6.6 Comprovar experiéncia profissional citadas neste Edital e formacdes

académicas conforme o cargo;

6.7 Efetuada a inscri¢cdo, o candidato recebera um comprovante de inscri¢cao, o

qual devera ser apresentado, caso sua inscricdo seja selecionada;
6.8 N&o sera aceita inscri¢cao via fax, via postal e/ou via e-mail;

6.9 As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissédo o direito de excluir do
processo Seletivo Simplificado aquele candidato que fornecer

dados comprovadamente inveridicos;

6.10 Nao serdo aceitas as solicitacdes de Inscricéo que
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nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

6.11 Os documentos que o candidato devera apresentar e/ou anexar copia

para ainscricao Sao 0s seguintes:

a Curriculo atualizado;

b) Documento Pessoal com Foto;

0 CPF;

d) Carteira _de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato firmado

com o empregador ou declaracdo de trabalho assinada por resposnsavel da

empresa, constando obrigatoriamente o periodo de inicio e término do trabalho
realizado, bem como o cargo ou funcdo que exercia e local de trabalho.
) Certificado de conclusédo do Ensino Superior, para 0s cargos que exigem

a formacéo;

) Certificados de Cursos de P6s-Graduacao( Especializacao), Mestrado ou
Doutorado;

0 No caso de experiéncia no setor publico ou privado devera ser
apresentada Declaracdo de tempo de servico emitida pelo empregador ou
apresentar carteira de trabalho devidamente anotada, com a indicacao do cargo
que laborou, bem como o periodo;

h) Apresentar quitacdes das obrigacdes eleitorais;

6.12 Os Certificados, histéricos e outros que veham a comprovar a
habilitacdo/escolaridade, devem estar devidamente registrados de acordo com
a legislacéao pertinente.

6.13 Caso a documentacdo apresentada ndo cumpra as exigéncias
estabelecidas neste edital, o candidato estard automaticamente eliminado da

selecéao.
7 DA SELECAO DOS CANDIDATOS

7.1 A selecéo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas para a fungao

do cargo oferecido neste Edital e cujo perfil seja mais adequado para
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desenvolvé-las.

7.2 A selecdo serd realizada em uma Unica etapa denominada Avaliagdo

Curricular por Titulacdo e experiéncia profissional, de carater classificatorio.

7.3 Os candidatos classificados serdo convocados, por telefone ou e-mail

(informado no curriculo)

8 CRITERIOS DE PONTUACAO PARA AS FUNCOES PREVISTO NESTE EDITAL

8.1 — Técnico em Enfermagem — ESF - Nivel Médio

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
NO CARGO PLEITEADO

PONTOS

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servigo publico ou privado comprovado até a data de
publicacdo do edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 10 pontos

Experiencia profissional comprovada em qualquer fungéo
relacionada & saude até a data de publicacédo do edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 5 pontos

8.2 — Agente de Edemias - Nivel Médio

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
NO CARGO PLEITEADO

PONTOS

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servigo publico ou privado comprovado até a data de
publicacdo do edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 10 pontos

Experiencia profissional comprovada em qualquer fungéo
relacionada & salde até a data de publicagdo do edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 5 pontos

8.3 — Enfermeiro da Salde da Familia — ESF - Nivel Supeior

TITULOS

PONTOS

Especializagéo na area

1,0 (um virgula zero)

Mestrado

2,0 (dois virgula zero)

Doutorado

3,0 (trés virgula zero)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
NO CARGO PLEITEADO

PONTOS

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servigo publico comprovado até a data de publicacao do
edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 10 pontos

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servigo privado comprovado até a data de publicacédo do
edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 5 pontos

Obs: Sera considerado unicamente o titulo de maior ponderacédo, reconhecido pela legislacao

vigente, nos campos de conhecimento definidos no edital.
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8.4 — Médico Clinico Geral - Nivel Supeior

TITULOS

PONTOS

Especializacdo na area

1,0 (um virgula zero)

Mestrado

2,0 (dois virgula zero)

Doutorado

3,0 (trés virgula zero)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
NO CARGO PLEITEADO

PONTOS

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servigo publico comprovado até a data de publicacdo do
edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
méaximo 10 pontos

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servico privado comprovado até a data de publicacéo do
edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 5 pontos

Obs: Sera considerado unicamente o titulo de maior ponderacao, reconhecido pela legislacéo

vigente, nos campos de conhecimento definidos no edital.

8.5— Médico Psiquiatra - Nivel Supeior e Especializacdo em psiquiatria

TITULOS PONTOS
Mestrado 2,0 (dois virgula zero)
Doutorado 3,0 (trés virgula zero)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
NO CARGO PLEITEADO

PONTOS

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servico publico comprovado até a data de publicacdo do
edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 10 pontos

Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servico privado comprovado até a data de publicacéo do
edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 5 pontos

Obs: Sera considerado unicamente o titulo de maior ponderacao, reconhecido pela legislacéo

vigente, nos campos de conhecimento definidos no edital.

8.6 — Fiscal de Vigilancia Sanitéria - Nivel Supeior

TITULOS

PONTOS

Especializagéo na area

1,0 (um virgula zero)

Mestrado

2,0 (dois virgula zero)

Doutorado

3,0 (trés virgula zero)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL COMPROVADA
NO CARGO PLEITEADO

PONTOS

Curso de Agdes Basicas de Vigilancia Sanitaria

1,0 (um ponto) a cada 40 (quarenta) horas
de curso comprovado, limitado &
5 (cinco) pontos|
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Experiencia profissional no cargo pleiteado realizado no
servico publico comprovado até a data de publicacdo do
edital.

0,5 (zero virgula cinco)
a cada més comprovado
maximo 5(cinco) pontos

Obs: Sera considerado unicamente o titulo de maior ponderacao, reconhecido pela legislacao
vigente, nos campos de conhecimento definidos no edital.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 O critério de desempate adotado aos candidatos serd o seguinte:
a) maior pontuacao por titulos;
b) maior pontuacdo por experiéncia comprovada no servi¢o publico;
c) maior nimero de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

d) maior idade.

10 DO RESULTADO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS
10.1 O resultado seréa divulgado no site www.gravatal.sc.gov.br e DOM/SC

conforme cronograma anexo a este edital.

11 DOS RECURSOS
11.1. O candidato que se sentir prejudicado poderd interpor recursos mediante

requerimento direcionado a Comissao de Selecdo do Processo Seletivo Publico

Simplificado, mediante requerimento, desde que:

a protocolado no Setor de Arrecadacdo do Municipio conforme datas
estipuladas no ANEXO Ill, que contém cronograma simplificado das datas.

b) O recurso que se basear em razdes subjetivas, sem a devida
comprovacao sera indeferido.

0 Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados
neste Edital, conforme Anexo lIl.

d) Os recursos deveréo ser apresentados em formulario proprio, conforme

modelo constante do Anexo Il deste Edital.

12 HOMOLOGAGCAO

12.1 O resultado final do processo seletivo simplificado publicado no site da
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Prefeitura Municipal - www.gravatal.sc.gov.br, e DOM/SC, em que constara a

relacdo dos candidatos classificados, em ordem decrescente de classificagéo,
contendo o nome do candidato.

12.2 As contratacdes serdo realizadas pelo regime estatutario ou CLT, conforme
cargo, por tempo determinado.

12.3 Os candidatos serédo convocados em observancia a ordem da classificacao,
observada a caracterizacdo da necessidade da Administracao.

12.4 O candidato classificado e convocado para assumir a vaga disponivel que
ndo aceitar a vaga oferecida pela Administracdo Municipal sera reclassificado
para o final da classificagéo.

12.5 O candidato classificado que nao se apresentar no dia e horario
determinados perdera a vaga.

12.6 O candidato convocado para contratacdo devera se apresentar perante o
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Gravatal, no prazo
maximo de dois dias Uteis, ap0s a convocacgéo, sob pena da perda do direito
ao preenchimento da vaga.

12.7 Na admissédo o candidato devera apresentar os documentos exigidos pelo
Departamento de Recursos Humanos, sendo que a nado apresentacao dos
mesmos implicara na perda de todos os direitos ao preenchimento da vaga.
12.8 A contratacdo do candidato classificado dependera, ainda, da aprovacao
prévia em exames médico admissional e da comprovacéao da habilitacéo.

12.9 As contratacbes serdo realizadas mediante dotacdo orcamentaria
especifica e prévia autorizacdo do Prefeito.

12.10 A remuneracéo do contratado na forma deste Edital serd a prevista em lei
propria da criagdo do cargo.

12.11 As infragdes disciplinares atribuidas ao contratado por tempo determinado
serdo apuradas mediante Processo Administrativo Disciplinar, assegurada
ampla defesa.

12.12 O contrato firmado de acordo com este Edital extinguir-se-a:

a) pelo término contratual,

b) por iniciativa do contratado;
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C) guando o contratado incorrer em infracao disciplinar punivel com

demissao observando a ampla defesa e o contraditorio;
d) por iniciativa de Poder Executivo.

12.13 A extincdo do contrato fundada na letra b, serd& comunicada com
antecedéncia de 30 (trinta) dias, ficando a critério do Poder Executivo a dispensa
desse prazo.

12.14 O tempo de servico publico objeto de contratacdo por tempo determinado
sera computado na forma prevista em Lei, observada a legislacéo relativa ao

Regime Geral da Previdéncia Social- RGPS.

12.15 A assinatura da ficha de inscricao deste Edital valera como aceitagdo tacita

das normas do Processo Seletivo Publico Simplificado.

12.16 Os candidatos classificados serdo chamados a medida que surgir a

necessidade, a critério da Secretaria Municipal de Saude.

12.17 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia (PcD), 5% (cinco por cento)
das vagas existentes, nos termos do Artigo 37, inciso VI, da Constituicdo
Federal, da Lei Federal N° 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto N © 3.298, de 20 de dezembro de 1999, cujas atribuigbes do cargo sejam
compativeis com a necessidade da deficiéncia. A pessoa com deficiéncia (PcD)
ao entregar a documentacdo devera declarar na ficha de inscricdo o tipo de
deficiéncia e anexar laudo médico pericial que comprove a deficiéncia e se a

mesma é compativel com a atribuicdo do cargo pretendido.

12.18 O candidato tera direito de requerer cépia apenas do seu documento

individual comprobatorio de classificagéo.

12.19 A classificacdo do candidato no Processo Seletivo Publico Simplificado
nao implica direito a contratacdo, cabendo ao Municipio, exclusivamente, a
decisdo quanto a conveniéncia e oportunidade as convocagdes para provimento

das demandas verificadas.

12.20 Este processo Seletivo Publico Simplificado, terd validade de um ano,
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podendo ser prorrogado apenas uma unica vez, ficando extinto caso venha

ocorrer novo processo seletivo por provas e titulos, ou concurso publico.

12.21 A inexatidao de informacdes e/ou irregularidades de documentos, ainda
que verificadas posteriormente a contratacdo do candidato na insubsisténcia da
inscricdo no Processo Seletivo Publico Simplificado poderao levar a sua nulidade
e consequente rescisdo unilateral por parte do Municipio, sem prejuizo das

cominacdes legais aplicaveis.

12.22 Os candidatos classificados deverdo manter atualizados seus
enderecos junto ao Municipio (Departamento Pessoal) responsabilizando-se
pelos prejuizos que por ventura vierem a ter em decorréncias da ndo atualizacao,

inclusive os que levarem a compreenséo de sua desisténcia tacita.

12.23 A simples efetuacdo da inscricdo nao gera qualquer direito ao candidato.

12.24 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissédo Especial de
Processo Seletivo Publico Simplificado, designada pelo Prefeito Municipal,
conforme Decreto n° 04, de 20 de janeiro de 2021 ou, ap6s contratacao, pela

Secretaria Municipal Saude, conforme o caso.

12.25 néo poderéo ser contratados os interessados que:
a) foram demitidos ou exonerados por processo de sindicancia e/ou
Administrativo Disciplinar.

b) os candidatos que na avaliacdo médica forem identificados como grupo de
risco, por conta da covid-19, haja vista que a contratacdo é para suprir
necessidade emergencial e na saude publica.

12.26 As despesas decorrentes da execucao deste Edital correrdo por conta de
dotacéo especifica consignada no orcamento.

12.27 As inscricdes no presente processo, Sao gratuitas.

12.28 As contratacdes oriundas deste certame, serdo com observancias a LC

181/2015 — Lei das contratagbes por tempo determinado.

13 INTEGRAM ESSE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

a) Anexo | — Ficha de Inscricdo e Comprovante de Inscri¢ao;


http://www.gravatal.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE GRAVATAL
RUA ENG. ANNES GUALBERTO, N2 121 — CENTRO — CEP 88.735-000
FONES: (48) 3648-8000 / FAX: (48) 3648-8001 - www.gravatal.sc.gov.br
CNPJ: 82.926.569/0001-47

b) Anexo Il — Formulario para Recurso;
e) Anexo Il — Cronograma de Execucéo das etapas do Processo Seletivo.

Este Edital entra em vigor na data de sua assinatura, condicionada sua validade
a publicacdo no DOM/SC.

Gravatal (SC), 21 de janeiro de 2021.

Cleinils Rodrigues da Silva
Prefeito Municipal
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE GRAVATAL
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO PQBLICO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

Nome Completo:

RG n°: CPF: Data de Nascimento:___ /__ /

Endereco: Numero:

Complemento: Bairro:

CEP: Municipio:

Fone: residencial (__) celular ( )

Pessoa com Deficiéncia: () Sim () Nao Qual: C.1.D: Observacao: A pessoa

com deficiéncia (PcD) devera obrigatoriamente anexar laudo médico pericial que
comprove a deficiéncia e se a mesma é compativel com a atribuicdo do cargo.

Cargo Pretendido: :

( ) Enfermeiro ESF

Técnico de Enfermagem ESF
Médico Psiquiatra

Agente de Edemias

Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Médico Clinico Geral

P N N N
— N N N

Ao assinar e entregar esta ficha de inscricdo na Secretaria Municipal da Saude,
declaro que ACEITO as normas definidas no Edital.

Gravatal — SC, de de 2021.

Assinatura do candidato

Protocolo processo seletivo publico simplificado para contratacédo temporaria de
profissionais para atuar na area da saude.

Candidato:

Gravatal — SC, / 12021

Assinatura do Servidor
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAVATAL
RUA ENG. ANNES GUALBERTO, N2 121 — CENTRO — CEP 88.735-000
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA RECURSO
Nome:
Cargo Pretendido:

A(o) Presidente da Comisséo Executora:

Como candidato(a) ao do processo seletivo publico simplificado para contratacédo
temporaria de profissionais para atuar na area da saude, solicito a revisdo de
minha pontuacdo na Avaliagcdo Curricular por Titulacdo, sob os seguintes

argumentos:

Gravatal (SC), de de 2021.

Assinatura do candidato

Atencéo:

1. Preencher o recurso com letra legivel

2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

3. Preencher o recurso em 02 (duas) vias, das quais 01 (uma) sera retida e outra

permanecera com o candidato devidamente protocolado.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO EMERGENCIAL PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR
PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CALENDARIO DE DATAS PREVISTAS E LOCAL

CALENDARIO DATAS PREVISTAS LOCAL
Publicacéo do Edital 22/01/2021 www.gravatal.sc.gov.br
e
DOM/SC
Impugnacao ao Edital | 22/01/2021 a 24/01/2021 [e-mail: juridico@gravatal.sc.gov.br
Inscrigbes 25/01/2021 Secretaria Municipal de Saude, sito
a a Rua Eng. Annes Gualberto, 121,
30/01/2021(sdbado) [Centro,Gravatal/SC.
Divulgacéo dos 01/02/2021 www.gravatal.sc.gov.br
i e
resultados preliminar DOM/SC
Recursos contra o 01/02/2021 a 02/02/2021 |e-mail: juridico@qgravatal.sc.gov.br
resultado preliminar
Resultado do recurso 04/02/2021 www.gravatal.sc.gov.br
e homologagéo e

DOM/SC
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