RETIFICACAO - EDITAL N° 031/2021

EDITAL PARA EXAME DE SELECAQ PUBLICA DE ESTAGIARIOS
DIRETORIA DE INFORMACAO E CONHECIMENTO

O subitem 6.1 do edital 031/2021 passa a vigorar acrescido do subitem 6.1.1., com a seguinte
redacéo:

“6.1.1. Sera reprovado o candidato que ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
pontos distribuidos.”

O critério de andlise de participacdo em cursos e eventos, constante no Anexo |, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Cursos extracurriculares, participagdo em eventos (congressos, seminarios, palestras) — 02 pontos
cada curso ou evento, maximo de 20 pontos.”

Belo Horizonte, 21 de Janeiro de 2021.

Elaine Martins Parise
Procuradora de Justica
Diretora do Ceaf

Carla Hautequestt Bechara
Coordenadora da Diretoria de Informagéo e Conhecimento
Responsavel pelo Exame de Selecéo Publica



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico
Diretoria de Estagios e Convénios Académicos

EDITAL n? 031 /2021

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO PUBLICA DE ACADEMICOS DE GRADUACAO EM
BIBLIOTECONOMIA DE INSTITUICOES DE ENSINO DEVIDAMENTE CONVENIADAS COM A
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das prerrogativas que lhe sdo
conferidas pela Lei Federal n? 11.788/2008, pela Resolucdo CNMP n® 42/2009 e pela Resolucdo
PGJ n2 30/2018, torna publico que serdo abertas as inscricoes para a selecdo publica destinada ao
preenchimento de vagas de estagidrios de gradua¢do em Biblioteconomia do Ministério Publico de
Minas Gerais e a formacao de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

1. Das vagas

A selecdo publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas de
estagiario de graduacdo em Biblioteconomia existente na Diretoria de Informacdo e Conhecimento,
assim como a formacgdo de cadastro de reserva, observando-se, para a classifica¢do, o disposto no
item 07 deste Edital.

2. Da bolsa-auxilio

O candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 905,00 (novecentos e cinco reais) e a
auxilio-transporte no valor de R$ 9,00 (nove reais) por dia de atividade efetivamente exercida.

3. Dos requisitos para a nomeacao
3.1 Para ser nomeado como estagiario, o interessado devera:

a) ser estudante do curso de Biblioteconomia, do 2° ao 5° periodo, e estar regularmente
matriculado e frequente em Institui¢des de Ensino devidamente conveniadas;

b) ter disponibilidade de 5 (cinco) horas didrias, de segunda a sexta-feira, no periodo da tarde
(13:00 as 18:00);

C) ter conduta compativel com o exercicio das atribui¢oes de estagiario do Ministério Publico;

d) nado ter exercido, anteriormente, o total de 2 (dois) anos de atividade de estagio de graduacao
em Biblioteconomia no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.



3.2 Enquanto durar a suspensdo das atividades presenciais, em fun¢cdo das medidas de prevencao
de contagio da Covid-19, o estagiario terd que utilizar seus préprios recursos para o regime de
teletrabalho, necessitando de conexdo com internet, computador ou notebook e smartphone.

4. Das inscricoes
4.1 As inscricOes serdo realizadas no periodo de 20/01/2021 a 05/02/2021.

4.2. Para requerer sua inscricdo, o candidato devera encaminhar o pedido para o endereco
eletronico cbhechara@mpmg.mp.br, aos cuidados de Carla Bechara. Colocar no assunto: “Inscri¢cao
Selecdo Estagiario Biblioteconomia”. No corpo da mensagem devera informar:

a) nome completo;

b) data de nascimento;

¢) numero de documento de identidade;

d) endereco eletronico (e-mail) e telefones de contato;

e) instituicdo de ensino na qual esta matriculado e periodo atual do curso;

f) informacdo da experiéncia juridica, se possuir, com o nome da entidade, o periodo de atuacio e
a funcdo assumida;

g) indicacdo da experiéncia académica, se possuir, com o nome da instituicdo, o periodo de
atuacio e a funcdo assumida;

h) curriculo atualizado, em formato .pdf, incluindo experiéncia profissional e participacio em
cursos e eventos na area de Biblioteconomia;

1) copia digitalizada da documentagdo comprobatéria para pontuagio, como: certificados e
declaragdes da participacdo em cursos, palestras, seminarios e/ou congressos;

4.3 A falta de qualquer documento exigido neste Edital resultara no indeferimento da inscricdo do
candidato.

4.4 Nao serdo permitidas a complementagao e a substituicdo documental apds o prazo previsto no
item 4.1 deste Edital.

4.5. £ de responsabilidade do candidato a manutencgdo do e-mail, telefone e dados curriculares
atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

4.6. A inscricao implicara o conhecimento e a aceitagcdo das normas preestabelecidas do certame.

4.7. Para solugdo de qualquer problema na inscrigdo, o candidato devera entrar em contato com
Carla Bechara (responsavel pelo Exame de Selecdo Publica) pelo e-mail chechara@mpmg.mp.br ou
telefone 31 33308419.

4.8. A constatacido, em qualquer época, de auséncia de convénio, de irregularidades, inexatidao de
dados ou falsidade de qualquer documentagdo apresentada do ato da inscrigdo, implicard na
eliminacdo do candidato, cancelando-se sua inscrigao e anulando-se todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

5. Do processo de selecao

5.1 Os candidatos submeter-se-d0 ao Processo de Selecdo de Estagiarios, regido por este Edital que
compreendera andlise de curriculo e entrevista.


mailto:cbechara@mpmg.mp.br

5.2 As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia, utilizando a ferramenta Microsoft Teams,
nos dias 11 e 12 de fevereiro de 2021.

5.3 O candidato recebera o link de acesso a sala virtual, no e-mail informado no ato de inscri¢ao,
até 1 (um) dia util antes da data de realizagdo da entrevista.

5.4 A nao confirmacdo do agendamento para participa¢do da entrevista pelo candidato acarretara
na elimina¢do automatica do mesmo.

5.5 O candidato tera 10 minutos de tolerancia para ingressar na sala virtual, contados do horario
previsto para inicio da sua entrevista. Apds este periodo, serd considerado desistente e sera
excluido do processo seletivo.

5.6 O MPMG ndo se responsabiliza por problemas técnicos que o candidato enfrente durante a
realizacdo da entrevista, como: auséncia de conexdo com a internet ou conexdo lenta, sendo de
responsabilidade do candidato providenciar equipamentos, ferramentas e conexao de internet que
suporte o trafego de dados suficientes para possibilitar a ocorréncia da atividade por video e dudio.

6. Da avaliacdo e classificacdo dos candidatos

6.1 Os critérios de avaliagdo para classificacao estdo contidos no ANEXO I deste Edital, e totalizam
100 (cem) pontos, de acordo com a tabela abaixo:

Andlise do Curriculo 50 pontos
Entrevista 50 pontos
Total 100 pontos

6.2 A classificacdo serd obtida pela ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos
aprovados que serdo nomeados para ocupar as vagas disponibilizadas obedecendo-se estritamente
a essa ordem.

6.3 No caso de empate na pontuacio, terd preferéncia o candidato que tiver maior idade, assim
considerando ano, més e dia de nascimento.

6.4 O resultado do processo de selecdo sera divulgado no Portal do MPMG.

6.5 O recurso contra o resultado do processo seletivo devera ser apresentado fundamentadamente,
em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgacdo, pelo mesmo meio eletronico utilizado na inscrigao.

7. Da convocacgao

7.1. O candidato classificado sera convocado para ocupar as vagas disponiveis, de acordo com o
disposto neste certame; e observando-se a classificacao, conforme disposto no item 06 deste Edital.

7.2. A convocacao oficial sera feita por meio do endereco eletronico informado na inscrigao.
7.3. Apds convocacdo, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias uteis para se manifestar, podendo:

a) aceitar a vaga ofertada;
b) solicitar a reclassificagio para o dltimo lugar do cadastro de reserva;



c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

7.4. Em caso de recusa, reclassificacdo ou desisténcia, sera convocado para a vaga o candidato
seguinte na ordem de classificagao.

7.5. A desisténcia tratada no item 7.3.c é irretratavel.

7.6. Sera considerado desistente o candidato que ndo responder a convocagao no prazo estipulado
no item 7.3.

7.7. Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera apresentar-se, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data da convocagdo, no endereco Av. Alvares Cabral, 1740, 22 andar, Santo Agostinho,
BH, munido dos seguintes documentos:

a) documento comprobatério atualizado de regularidade escolar, emitido pela instituicao de
ensino, com indicagdo do ano ou periodo que esta cursando e as disciplinas ministradas;

b) histérico escolar atualizado da instituicdo de ensino superior;

¢) formulario de solicitacio de nomeacio (modelo disponivel no Portal do MPMG);

d) declaracao pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes criminais;

e) copia da carteira de identidade e do CPF;

f) numero da conta corrente ou universitaria no Banco do Brasil;

g) copia de comprovante de endereco;

h) exame médico admissional;

7.8. Além dos documentos acima mencionados, o estagiario deve providenciar 4 (quatro) vias do
termo de compromisso e plano de estigio (modelo disponivel no Portal do MPMG), a serem
assinados pela instituicdo de ensino, pelo supervisor do estagio e pelo proprio académico.

7.9. A falta de qualquer um dos documentos a que se referem os itens 7.7 e 7.8 implicara a niao
nomeacdo do candidato aprovado e a desisténcia tacita, ocasido em que sera chamado o candidato
seguinte na ordem de classificacdo.

8. Das disposicoes finais

8.1. Este Edital e a Resolugdo PGJ] n? 30/2018 ficardo a disposicdo nos respectivos enderecos
eletronicos: https://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios/editais/ e
https://mpnormas.mpmg.mp.br/files/1/1/1-1-CADE-28-res pgj 30 2018.pdf

8.2. 0 prazo de validade desta sele¢do publica é de 2 (dois) anos, contado da data da divulgacdo do
resultado final da selecio.

8.3. As nomeacodes serdo feitas para inicio das atividades, observados os prazos previstos na
Resolucao PGJ n230/2018.

8.4. Todas as instrucdes, convocacgdes e avisos relativos a selecdo regida por este Edital serdo
divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do link
http://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios.

8.5. A inscri¢ao implicard o conhecimento e a aceitacao, por parte do candidato, do que determina
as legislacoes vigentes de estagio, as Resolugdes da Procuradoria-Geral de Justica do Estado de
Minas Gerais e este Edital.


https://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios/editais/
https://mpnormas.mpmg.mp.br/files/1/1/1-1-CADE-28-res_pgj_30_2018.pdf
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8.6. A contratacao de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais.

8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora do Ceaf.

Belo Horizonte, 19 de Janeiro de 2021.

Elaine Martins Parise
Procuradora de Justica
Diretora do Ceaf

Carla Hautequestt Bechara
Coordenadora da Diretoria de Informacao e Conhecimento
Responsavel pelo Exame de Selecao Publica



ANEXOl
FICHA DE AVALIAGAO

Critérios

Pontuacdo Maxima

Curriculo

Cursos extracurriculares (minimo de 6 horas), participagdo em
eventos (congressos, semindrios, palestras) — 02 pontos cada curso
ou evento, maximo de 20 pontos.

Experiéncia comprovada de, no minimo, trés meses, na area de
atuacdo (estagio, contrato de trabalho) — 05 pontos cada
experiéncia, maximo de 20 pontos.

Conhecimento nos softwares Pergamum e/ou ABCD — 05 pontos

Conhecimento no padrdo Dublin Core ou Formato Marc 21 — 05
pontos

50

Entrevista

Habilidades necesséarias para o estagio — 10 pontos
Trajetoria profissional — 10 pontos

Interesse na area em questdo — 10 pontos
Comunicacéo eficaz — 10 pontos

Habilidades comportamentais — 10 pontos

50

Total

100




