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PARTES: Prefeitura Municipal de Presidente Dutra/MA,
CNPJ n?. 16.138.366/0001-08 e a empresa Rego Carvalho
Gomes Advogados, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ n®. 25.031.966/0001-17, com sede na Rua Lago do
Junco n2. 19, Quadra 26, Quintas do Calhau, Sdo Luis/MA -
CEP: 65.072-007. OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica, para
executar servigos técnicos especializados de advocacia para
assessoria e consultoria juridica na area de Direito Publico,
patrocinio judicial junto a Justica Comum e Federal, no
Segundo Grau e nas Instancias Superiores, bem como,
patrocinio administrativo junto ao Tribunal de Contas do
Estado/TCE, Tribunal de Contas da Unido/TCU e junto a
Controladoria Geral da Unido/CGU, bem como o
assessoramento interno da Administragdo Publica Municipal
nas atividades que demandam conhecimento técnico, em
atendimento a solicitagcdo da municipalidade. Vigéncia do
contrato: 12 (doze) meses; Dotagdo Orgamentdaria: 02.03.00 -
04.122.0003.2004-0000; 3.3.90.39.00. Valor: R$ 384.000,00
(trezentos e oitenta e quatro mil e quatro reais), sendo o valor
mensal de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil
reais). Fundamentacao Legal: Art. 25, inciso II, c/c com o artigo
13, incisos III e V, da Lei Federal n2. 8.666, de 21/06/1993, e
artigo 32.A, Paragrafo unico, da Lei Federal n2. 14.039, de
17/08/2020. Prazo de Execucao: 12 (doze)
meses. RATIFICACAO em 21/01/2021 pelo Sr. Elias Rodrigues
Lima, Assessor Executivo da Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas. Presidente Dutra/MA, 21 de janeiro
de 2021.

Publicado por: LUCAS ARAUJO DE CASTRO SANTOS
Codigo identificador: 74bf9e9b2f2ec005cef954e5e4ab6eb9

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHaO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIACHAO, no uso de suas
atribuicdes e de acordo com as disposi¢cdes legais em vigor
torna publica a ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para a contratagcdao de professor por tempo
determinado, com a finalidade de atender a necessidade
temporaria das escolas publicas municipais da Zona Urbana e
Rural.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este
Edital, seus anexos e eventuais retificagdes, sendo executado
pela Secretaria Municipal de Educacao (SEMED);

1.2 Ao realizar a inscrigcdo para uma das vagas deste Processo
Seletivo Simplificado, fica o candidato ciente de que exercera
suas atividades na Escola apresentada pela Secretaria de
educagdo no ato da lotagdo, conforme localidade escolhida no
ato da inscricao: Sede, Povoados ou Zona Rural, descritos no
Anexo I. A recusa do candidato, representa sua imediata
exclusao do referido certame e consequente nao contratagao.
1.3 O Processo Seletivo Simplificado contard com uma Central
de Atendimento na sede da Secretaria Municipal de Educacgao,
localizada na Praca Padre Clévis Vidigal, n? 716, Centro,
Riachdao Maranhao;

1.4 O Processo Seletivo Simplificado para Professor sera
composto de Prova objetiva, nos termos e condigdes dos itens 5
(cinco) e seus subitens.

1.5 Durante a vigéncia do contrato, a critério da Administracéo
Publica, poderd haver remocdo de profissionais da lotagdo

escola/localidade inicial para outra, conforme a necessidade e a
conveniéncia do servigo acarretando a referida recusa do
contratado, as consequéncias da parte final do subitem 1.2 do
referido edital.

1.6 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado
esgotar-se-a apdés 12 (doze) meses a partir da data de
publicacdao da homologacao do seu resultado final, podendo os
contratos serem rescendidos por parte da Administracao
Municipal ao melhor critério de conveniéncia e oportunidade,
bem como necessidade e interesse publicos.

1.7 A realizacgdo da inscrigdo implicard na concordancia do
candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
rendncia expressa a quaisquer outras.

2. DO CARGO E REQUISITOS

2.1 Sao atribuicoes da funcao de professor objeto deste Edital:
participar da elaboragdo da proposta pedagdgica; elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
Unidade de Ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento; ministrar dias letivos e horas-aula conforme
estabelecidos em Lei; participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, formacoes e servigos ofertados pela
Secretaria Municipal de Educacao de Riachdo, conforme
previsto no art. 13, inciso V da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional n2 9.394/96.

2.2 Como prova de escolaridade para fins de contratagdo, o
candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este
Edital, deveréa ter concluido ou estar cursando, no minimo, o 52
(quinto) periodo de curso superior de licenciatura plena em
qualquer area ou o curso Normal Superior, reconhecidos pelo
MEC ou autorizados na forma da lei, cuja comprovagao devera
ser feita, obrigatoriamente, no ato da celebracdo do contrato.

3. JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO

3.1 A jornada de trabalho podera ocorrer nos turnos diurnos
(matutino, vespertino e/ou noturno), respeitando-se o regime de
trabalho de 20 (vinte) a 30 (trinta) horas semanais de acordo
com as necessidades da Instituicdo e a critério da Secretaria
Municipal de Educacao, sendo disponibilizadas 100 (cem)
vagas: 60 (sessenta) para a Sede, 34 ( trinta e quatro) para
povoados e 06 (seis) para Zona Rural, as quais poderdo ser
acrescidas de até 50% (cinquenta por cento), nos termos do art.
39, §12da Lein? 379 de 15 de janeiro de 2021

3.2 A carga horéria aplicada a cada profissional contratado sera
definida quando da realizagcao dos servigos educacionais,
conforme a necessidade apresentada pela unidade escolar a
que for lotado, tendo sempre a supervisdo da Secretaria
Municipal de Educacédo, conforme os termos ja descritos no
subitem 3.1.

3.3 O candidato aprovado no Processo Seletivo terd
remuneracao mensal conforme os valores previstos no quadro a
seguir:

ARGO
[Professor
[Professor
[Professor
[Professor

NIVEL

[Periodo de graduacao
Graduado

Periodo de graduacao
Graduado

HABILITACAO
Cursando Licenciatura) [20h
Licenciatura 20h
Cursando Licenciatura) [30h
LLicenciatura 30h

ARGA HORARIA [EMUNERA()AO*
1.298,80
1.443,12
1.948,20
2.164,68

3.4. Os valores da remuneracdo acima descrita foram
calculados com base no Piso Salarial Nacional para 2020.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigcdes para o Processo Seletivo tratado neste Edital,
serao efetuadas no periodo de 27, 28 e 29/01/2021, no horéario
das 8h as 12h e das 14h as 17h, exclusivamente no posto de
inscrigdo localizado no Prédio da Escola Artur Lemos, situada a
Praca Cosme Coelho, Centro, Riachao -MA.

www.famem.org.br




DIARID OFICIAL |
DOS MUNICIPIOS

0 ESTADD 0D MARAHH LD

Sao LUiS, SEXTA * 22 DE JANEIRO DE 2021 * ANO XV * N2 2521

4.2 Apéds o preenchimento do Requerimento de Inscrigdo anexo
IT deste Edital, o candidato devera efetuar o pagamento no
valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) referente a taxa de
inscricdao e o comprovante de pagamento que deverd ser
mantido em seu poder.

4.3 A confirmacédo da inscrigdo dar-se-a4 mediante a entrega da
ficha de inscrigao, declaracao de nao acimulo de cargos Anexo
V, obrigatoriamente preenchida e da cépia do comprovante de
deposito da taxa de inscricdao efetuado na conta corrente
16.152-7, agencia 4408-3 do Banco do Brasil - Seletivo/
Riachao 2021

4.4 Respeitando os protocolos de biosseguranca para prevengao
da Covid-19, no ato da inscrigao o candidato deverda: fazer uso
do alcool em gel ou liquido que sera disponibilizado nos locais
de circulacdo, permanecer o tempo todo de mascara, manter o
distanciamento minimo na fila para acesso ao atendimento,
portar caneta esferografica azul e atender todas as orientagoes
da Comissao do Processo Seletivo Simplificado de Professor.

4.5 A inscrigdo sera realizada perante a Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado de Professor, também designada como
Comissdo Avaliadora, no enderego constante no subitem 4.1, j&
devidamente designada pela Portaria SEMED N¢ 01 de 20
janeiro de 2021, cujas atribuicdes serdao o recebimento das
inscrigdes, analise da documentagdo apresentada, divulgacao
do resultado final, convocacdo dos candidatos aprovados, bem
como todos os atos inerentes a realizacdo do presente certame,
com a devida delegacdo dada pela Secretaria Municipal de
Educacgao.

4.6 O candidato deverd optar pela localidade onde deseja
trabalhar: Sede, Povoados ou Zona Rural, no ato da sua
inscrigao.

4.7 No ato da inscricdo, o candidato deverd entregar, em
envelope aberto, mediante contra recibo, devidamente
identificado com nome e os documentos relacionados a seguir:

a. Formulario de inscricdo, devidamente preenchido e
assinado, conforme modelo contido no Anexo II deste
edital;

b. Cépia do documento de identidade emitido por Orgéos
Legais de Identificacao;

c. Copia do Diploma do Curso de Graduacdo, ou
documento equivalente;

d. Cépia do Diploma de pés-graduagao ou documento
equivalente (Historico ou certidao de conclusdo)

e. Original de declaragao de matricula em curso de
graduacao em licenciatura a partir do 52 (quinto)
periodo, para aqueles que ainda nao concluiram a
graduacao em licenciatura;

f. Comprovante de depdsito ou transferéncia bancéaria
referente a taxa de inscricao (nédo sera aceito depdsito
em envelope);

g. Ficha Financeira de comprovacao de Experiéncia
Docente (Tempo de servigo) que sera fornecida pela
Secretaria de Administracgao;

4.8 A avalicao de Desempenho Anexo IV, instrumento que sera
analisado nos critérios de desempate, sera entregue pela
escola, a SEMED pelos e-mails: cunha.valdirene@hotmail.com
ou; marijanempa@gmail.com.

4.9 No ato da inscrigdo o candidato deverd apresentar a
Comissdo Avaliadora o original de toda a documentacgdo
fornecida mediante cépia para que possa ser atestada sua
autenticidade, sob pena de ndo o fazendo, restar indeferida sua
inscricao;

4.10 A inscrigdo deverd ser realizada pessoalmente pelo
candidato ou por seu procurador legalmente constituido, nao
sendo aceita a inscri¢ao por via postal ou de forma condicional;
4.11 No caso de inscrigdo por procuracdo devera ser anexado o
instrumento particular/publico de procuragdo, com a
qualificagdo do candidato e do procurador e a indicagdo dos
enderegos e fotocopias dos documentos de identidade de
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ambos, com fim especifico para inscrigao no presente Processo
Seletivo Simplificado. A procuragao necessita ser instrumento
particular com firma reconhecida em cartério ou por meio de
instrumento publico, sempre respeitando o fim especifico para
inscrigdo neste respectivo certame;

4.12 Poderao se inscrever para o cargo de que trata este edital,
candidatos que preencherem os requisitos académicos exigidos
por este instrumento editalicio;

4.13 A inscrigao do candidato no Processo Seletivo Simplificado
implica, desde logo, o conhecimento e aceitagdo tacita das
condigoOes estabelecidas neste Edital e das demais informagdes
que porventura venham a ser divulgadas, das quais o candidato
nao poderd alegar desconhecimento;

4.14 O candidato é totalmente responsavel pelo preenchimento
do formuldrio de inscrigao e entrega da documentacdo exigida,
no ato da inscrigdo. A Comissao do Processo Seletivo
Simplificado de Professor, ndo se responsabilizard por
documentagdo incompleta ou formuldrio de inscrigédo
preenchido incorretamente, ou qualquer outra desconformidade
com as normas previstas neste Edital e seus anexos;

4.15 O candidato devera realizar sua inscrigdo e entregar a
documentacdao no local listado no subitem 4.1 perante a
Comissdo Avaliadora descrita no subitem 4.5;

4.16 A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado tem a
atribuicdo de excluir do certame o candidato que preencher a
ficha de inscricao com dados incorretos ou incompletos, bem
como se constatado, posteriormente, que os dados informados
sdo inveridicos;

4.17 E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

5. DA PROVA DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado para Professor é de
carater classificatorio e eliminatdria e serd desenvolvido em
uma Unica fase.

5.2 O Processo Seletivo Simplificado consistird de prova
objetiva contendo 30 (trinta) questdes de multipla escolha,
sendo 10 (dez) de Lingua Portuguesa, 10 (dez) de matematica e
10 (dez) de Conhecimentos Especificos, de acordo com o
contetido programatico, constante no Anexo III deste Edital.

5.3 A prova objetiva serd aplicada no dia 07 de fevereiro de
2021, as 8h da manhd, com duragdo de 4h, em locais a serem
divulgado pela SEMED, no prazo de 72 horas antes da
realizacao da prova.

5.4 Respeitando os protocolos de biosseguranca para prevencao
da Covid-19, no ato da realizacao da prova o candidato devera:
Permanecer o tempo todo de méscara, manter o distanciamento
minimo na fila para acesso a sala de aplicagao da prova, portar
caneta esferografica azul, levar agua para o seu préprio
consumo, para evitar o uso de bebedouros e seguir todas as
orientacoes de seguranca definidas pela equipe de aplicagao de
provas referente a entrada e circulagdo no ambiente de provas.
5.5 Sera disponibilizado pela Comissao do Processo Seletivo
frascos de alcool em gel ou liquido em todas as salas de
aplicagoes e nos locais circulagdo.

6. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

6.1 A relagdo dos candidatos inscritos sera divulgada na sede
da Secretaria Municipal de Educacao em até 48 horas apds a
expiracao da data da inscrigdo, conforme cronograma Anexo VI.

7. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Cada questao da prova objetiva valera 03 (trés) ponto,
totalizando 90 (noventa) pontos. Sera considerado aprovado o
candidato que obtiver 50% da pontuacao total.

7.2 A Pos-graduacao (Latu Sensu) com a carga horaria de 360
horas valerd 03 (trés) pontos que serao somados a pontuacao
dos candidatos aprovados na prova objetiva.

www.famem.org.br



DIARID OFICIAL |
DOS MUNICIPIOS

DO ESTADD OO MARAHH LD

M

Sao LUiS, SEXTA * 22 DE JANEIRO DE 2021 * ANO XV * N2 2521

7.3 A experiéncia docente (Tempo de servigo) de no minimo de
3 anos valerd 02 (dois) pontos, que somara a pontuagao dos
candidatos aprovados na prova objetiva e pontuacao da Pos
Graduacao, para obtencao da nota final.

7.4 Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem
decrescente da nota final, em listas de classificacdo final.

7.5 Na hipotese de igualdade de classificagdo final tera
preferéncia o candidato que:

a. Tiver Graduacao completa

b. Maior nota na avaliagdo de desempenho;

c. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o
ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo
Simplificado, na forma do pardgrafo unico do Art. 27 da
Lein® 10.741, de 1°/10/2003 - Estatuto do Idoso;

d. Tiver a maior idade considerando ano e dia de
nascimento.

7.5 Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem
decrescente da nota final, em listas de classificagdao para o
cargo divulgada pela Comissao Avaliadora em data oportuna.

8. DOS RECURSOS

8.1 Apo6s a divulgagao do resultado da prova, o candidato
podera interpor recurso perante a Comissdo Avaliadora para
ser julgado por equipe da Secretaria Municipal de Educacgao de
Riachao/MA, em peticdo escrita e em prazo improrrogavel de
24 (vinte e quatro) horas.

8.2 A decisdo sobre o recurso interposto serd apresentada pela
Secretaria Municipal de Educacdo em até 48 (quarenta e oito
horas) da interposigao, com os motivos e fundamentos do
provimento ou desprovimento do recurso.

8.3 A Equipe Julgadora de Recurso serd designada por ato da
Secretaria Municipal de Educagdo, em nimero nao inferior a 3
(trés), entre os profissionais da educac¢do, ndo havendo
coincidéncia com os membros da Comissdo Avaliadora.

8.4 A Equipe Julgadora de Recurso poderd alastrar sua decisao
a partir de parecer opinativo emitido pelo setor juridico da
Prefeitura Municipal de Riachdo.

9. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

9.1 Os requisitos bdésicos para a contratacao sao,
cumulativamente, os seguintes:

a. Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo
Simplificado;

b. Ter nacionalidade brasileira;

c. Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

d. Estar quite com as obrigacdes militares (candidatos de
sexo masculino);

e. Ter idade minima de 18 anos comprovados até a data de
inscricao;

f. Apresentar certiddo negativa de crime (fornecida pelo
Forum);

g. Apresentar atestado de sanidade fisica e mental;

h. Apresentar declaracao de nao acumulo de cargo.

9.2 O candidato, se aprovado, por ocasidao da contratacao,
devera provar que possui todas as condigées para a contratagao
no cargo para o qual foi inscrito, apresentando o original e
cépia dos documentos exigidos pelo presente Edital e outros
que lhe forem solicitados, confrontando-se documentos e
declaracoes, sob pena de perda do direito a vaga.

9.3 Fica impedido de celebrar contrato com o Municipio de
Riachao, o Professor que mesmo aprovado no processo seletivo
regido por este Edital tenha nos tltimos dois anos anteriores a
data da contratacgdo, recebido adverténcia formal do Diretor da
Unidade de Ensino onde estava exercendo suas fungdes ou do
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Secretario Municipal de Educagao, em decorréncia de ma
conduta em suas atividades profissionais e ainda o professor
que pelo mesmo motivo tenha sido suspenso de suas atividades
e/ou rescindido seu contrato laboral injustificadamente.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera
de 12 (doze) meses, a contar da homologacao do resultado final,
podendo este prazo ser reduzido ou prorrogado por igual
periodo, levando em consideracdo a necessidade do municipio e
o desempenho do profissional contratado.

10.2 O contrato serd rescindido automaticamente em caso de
realizagdo de concurso e convocacgao de aprovados, conforme o
melhor interesse publico.

10.3 O candidato aprovado fora do nimero de vagas previstas
neste Edital podera ser contratado se no periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, houver vaga. A contratacdo dar-
se-a na ordem decrescente de classificagao, observada a
disponibilidade orcamentaria e a necessidade da Administracao.
10.4 Fica reservado 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
na Sede, povoados e zona rural para portador de necessidade
especial.

10.5 Eventuais omissodes e necessidades de retificagoes ficarao
a cargo da Comissao Avaliadora, a quem compete dirimir tais
situagoes.

Para conhecimento dos interessados no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital, o mesmo serd publicado
no atrio da Prefeitura Municipal de Riachdao/MA, na Camara de
Vereadores, no quadro de avisos da Secretaria Municipal de
Educacdo de Riachdo, no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Maranh&do - FAMEM e nos logradouros publicos.
Riachdao/MA, 20 de janeiro de 2021.

RUGGERO FELIPE MENEZES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO 1
DEMONSTRATIVO DE VAGAS POR LOCALIDADES

ESCOLAS

N2 DE

LOCALIDADE VAGAS

Pré - escolar Arco - Iris e Creche
Socorro Atalaia

Pré - escolar Tia Bonfim e Creche
Unidade Escolar Alto Récio

Unidade Escolar Maria Sarmento
Bastos

Unidade Escolar Nair Santos

Unidade Escolar Nossa Senhora
da Penha

Unidade Escolar Orsina Lobao

Unidade Integrada Governador
Luis Rocha

Unidade Escolar Boanerges
Coelho dos Santos

Unidade Integrada Nossa Senhora |Povoado Alto
de Nazaré Bonito

Escola Municipal Dom Franco
Masserdotti

Escola Municipal Dom Bosco

Sede 160

Povoado Bacuri

Povoado Sucupira

Povoado Estreito

Povoado Posto
Fiscal

Escola Municipal Leda Napoledao

Escola Municipal Coelho Parede
Escola Municipal Duarte da Costa

Escola Municipal Paulo Freire

Escola Municipal Paulo VI

Escola Municipal Pedro Matos

Coelho Zona Rural 06

Escola Municipal Vitorino Freire
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| Total Jio00 |

ANEXO II

Ficha de Inscricao para Processo Seletivo Simplificado de
Professores Para Sede, Povoados e Zona Rural. Edital n?
01/2021

Escola

IASPECTO INOTA
1. Assiduidade no trabalho

2. Envolvimento em atividades propostas pela gestao
. Cumprimento das horas/atividades
_Realizacao das atividades letivas curriculares programadas para o aluno
_Execucao de procedimentos de avaliacao adequada a necessidade do aluno

[Nome: (sem abreviacoes)

&0 dos registros no diario no prazo deter

IN? do D de Identidade [ Orgao Emissor

CPF: Data de Nascimento:

. Cumprimento da carga hordria estabelecida para o componente curricular que leciona

8 Realizagao de atividades de apoio e reforgo de ensino/aprendizagem dos alunos
9. Participagao em projetos de mtervencao que contribuam para o desenvolvimento de estratégias pedagogicas
Ino ambito da escola

I
[Endereco completo para correspondéncia (Rua, Avenida, Praca, etc.)

0. Utilizacdo de estratégias facilitadoras de aprendizagem

T Gerenciamento do tempo da hora/aula de forma a cumprir os objetivos planecjados
12. Adequacao do trabalho curricular as necessidades dos alunos

|Qual?
[Localidade que deseja concorrer:

Riachao, / / Assinatura:

N¢ de Inscrigao
Via do candidato

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Inscricao para Processo Seletivo Simplificado de
Professores Para Sede, Povoados e Zona Rural. Edital n®
01/2021- Comprovante de Inscricao

Eome do Candidato:

esponsavel pela Inscricao

ILocalidade que deseja concorrer:

| Data / /

Importante: E indispensavel a apresentacao do
Documento de Identidade para identificacao do candidato
durante as provas e do Comprovante de Inscricao.

ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Compreensdo e interpretacao de textos
verbais e nao verbais. Classe de Palavras. Transitividade
verbal. Concordéancia nominal e verbal. Ortografia. Acentuacao
grafica. Coeréncia e coesdo textual.

Matematica: Operagdes Fundamentais. Juros e porcentagem.
Nocdes de estatistica. Area e perimetro. Regra de Trés Simples
e Composta.

Conhecimentos Especificos: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (N2 9.394/96). Concepgodes de Curriculo/
Principios Pedagdgicos/Principios Educacionais/Avaliagdo da
Aprendizagem e Temas Integradores segundo o DCTMA
(Documento Curricular do Territorio Maranhense). BNCC e as
Competéncias Gerais de Aprendizagem. Educacgdo inclusiva:
conceitos e principios, adaptagdes curriculares, a escola
inclusiva e o papel do professor.

ANEXO IV

AVALIACAO DE DESEMPENHO DOCENTE
Nome do docente:

Ano e atuacao:

Componente Curricular

ﬂ CERTIFICADD DIGITALMENTE

DE TEM

N [Bairro 3. Utilizagao do resultado dos trabalhos dos alunos para de apr
etomando o ensino

CEP: [Cidade onde reside lELtado 14, Habilidade que evidencia conhecimento e dominio dos conteidos do componente curricular
[15. Nivel de incentivo dado aos alunos para a melhoria na i

[Telofone: JEmail 6. i Tios encontros de 3 5gica e estudos extracus es
17 Sistematizagao/elaboracao do plano de aula (rotina)

[Necessidade Especial: () Sim () Nao

[18_Coeréncia entre metodologia das atividades habituais e o instrumento de avaliacao

19 Relacao interpessoal professor/aluno

20. Relacao interpessoal professor/gestao

1. Pontualidade

2_Utilizagao de recursos didatico (quadro/giz, video, Datashow, slides, equipamentos de informatica
23 Utilizagao de pesquisa/trabalho como instrumento de G0, com o devido

[24. Controle da turma (o professor mantém a di em suas aulas?)

[TOTAL DE PONTOS

Riachao, / /2021

éestora
ANEXO V

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

Eu portador da Carteira de
Identidade RG N2 e CPF
N¢ residente e domiciliado na rua

Bairro N2 no

municipio de estado do
: aprovado e classificado no Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo Temporaria de
Professores da Educacao Infantil e Ensino Fundamental no
Municipio de Riachdo Maranhéo, declaro para os devidos fins,
sob as Penas da Lei, que nao exergo nenhum cargo, emprego
ou fungao com carga horaria de 40 horas semanais, cuja
acumulacao seja vedada com o cargo para o qual serei
nomeado, conforme estabelece a Constituicao Federal; Lei de

Diretrizes e Base da Educacao N2 9394/96.

Riachdao MA,  / de 2021 .

ANEXO VI
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2021

[ATIVIDADES [DATA [HORARIO

lInscricoes do Processo Seletivo 27,28 e 29/01/2021 I8h as 12h e das 14h as 17h
IRealizacdo da prova objetiva k7/02/2021 18h as 12h

Resultado final do processo seletivo. 109/02/2021 J18h

Publicado por: AMANDA NUNES DOS SANTOS
Codigo identificador: 84ec80e4789f2¢7694¢c2888c116a585e

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA
DO MARANHAaO

PORTARIA

PORTARIA N2 039/2021, DE 13 DE JANEIRO DE
2021. DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA DE
MANDATO CLASSISTA, NO MUNICIPIO DE SANTA
FILOMENA DO MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO,
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA DO

www.famem.org.br



