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Rozecler Acioly F. Bezutti PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2021
ESCRITURL™A MATRICULA 2387-8

DEPTO. RECURSOS HUMANOS

O PREFEITO DE ANTONIO PRADO, no uso de suas atribuicdes legais,
visando & contratagdo de servidor por tempo determinado para atender necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, sendo: 01 (um) Médico(a) Ginecologista 20 (vinte) horas,
para a Secretaria Municipal de Satide, amparado em excepcional interesse piblico devidamente
reconhecido com fulcro no art. 37, IX, da Constituigdo da Republica, e artigos 232 a 236 da Lei
Municipal n.° 2.109 de 30 de dezembro de 2002, contratagdes autorizadas pela Lei Municipal
3.179 de 20 de novembro de 2020, torna plblico a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado, que serd regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n.° 089/2021 de 18 de janeiro de 2021.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢io da Republica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, no site do municipio e no portal de
transparéncia do municipio conforme Lei de Acesso a informago.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Art.238 da Lei Municipal n°2.109
de 30 de dezembro de 2002.

1.6 As reunides e deliberacdes da Comiss#o serfio objeto de registros em atas.

1.7 A contratacéio do Médico Ginecologista 20(vinte) horas sera pelo prazo determinado de até
06(seis) meses, podendo ser prorrogada uma vez, por igual periodo, a critério da Administragéo,
e se regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A fungfio tempordria de que trata este Processo Seletivo Simplificado correspondem ao
exercicio da seguinte atividade:

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA

PADRAO:12

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame
geral e obstétrico, solicitar exames de laboratério e outros que o caso requeira, controlar a
pressdo arterial ¢ o peso da gestante, dar orientacio médica a gestante e encaminhd-la a
maternidade, preencher fichas médicas das clientes, auxiliar, quando necessario, a maternidade
e a0 bem-estar fetais, atender ao parto e puerpério, dar orientagfo relativa a nutri¢do e higiene
da gestante, prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista,
prescrever tratamento adequado, participar de programas voltados para a saude publica, exercer
censura sobre produtos médicos de acordo com a sua especialidade, participar de juntas

médicas, solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que requeiram gsta
providéncia; dirigir veiculos no Exercicio de suas fungdes e executar outras tarefag semelhanies.
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CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario de trabalho: 20 (vinte) horas semanais

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrugdo: Superior completo

¢) Habilitagdo: Legal para o exercicio da profissdo (Registro no CRM)
2.2 A carga horaria semanal serd de 20 horas semanais e sera desenvolvida de acordo com
horario definido pela autoridade competente mediante ato proprio.
2.3 Pelo efetivo exercicio da fungfo temporaria sera pago mensalmente o vencimento fixado
em: RS 7.532,13 (sete mil, quinhentos e trinta e dois reais e treze centavos) compreendendo-se
além da efetiva contraprestacéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.
2.3.1 Além do vencimento o contratado fard jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras
na eventual extrapolagfo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado
pelo superior hierdarquico; vale alimentagdo; gratificagdo natalina proporcional ao periodo
trabalhado; adicional de insalubridade; adicional noturno; férias proporcionais acrescidas de
um terco; indenizadas ao final do contrato; inscri¢do no Regime Geral de Previdéncia Social.
2.3.2 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para
os demais servidores estatutérios pelos arts.129 e 130 do Regime Juridico, sendo a apuragéo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serfio recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, através do e-mail:
pessoal@antonioprado.rs.gov.br periodo de 27 de janeiro a 05 de fevereiro de 2021.

3.1.1 Nio serdo aceitas inscrigdes fora de prazo.

3.2 A inscricio do candidato implicara o conhecimento prévio e a técita aceitagéo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera apresentar, os
seguintes documentos:

3.3.1 Cépia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgaios ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97, artigo 15).

3.4 Comprovagdo de Inscrigéo ativa no CRM — Conselho de Medicina

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E SELECAO

4.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissfio publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal, no dia 08 de fevereiro de 2021, edital contendo a relagdo
nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

4.2 A classificagdo dos inscritos, ocorrerd por sorteio piblico. que acontecera no dia 09 de
fevereiro de 2021 as 10h na sala de reunides do municipio de Anténio Prado, podendo o
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candidatos interessados fazer o acompanhamento desde que observadas as distancias
recomendadas para fins de preven¢do da transmissdo do COVID-19.
4.3 Apos procedido o sorteio, a Comisséo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao
Prefeito Municipal para homologac¢éo, na data de 10 de fevereiro de 2021.
4.4. Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacfo geral dos candidatos,
quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
4.5. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contrata¢do
pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel
uma Unica vez, a critério da Administragio, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:
4.5.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
4.5.2 Ter idade minima de 18 anos;
4.5.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de
gozar de boa satde fisica e mental.
4.5.4 Ter nivel de escolaridade em nivel superior em Medicina.
4.5.5 Habilitag@o: Legal para o exercicio da profisséo.
4.5.6 Estar quite com as obrigacgdes eleitorais e militares.
4.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois anos, a contar
da data de divulgagdo do resultado final, que sera considerada como de homologagdo do
resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo
Publica Municipal.
4.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
5. DISPOSICOES GERAIS
5.1 Néo seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagio ou classifica¢do do
candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.
5.2 Os candidatos aprovados e classificados deverfio manter atualizados os seus enderecos e
informag¢des de contato.
5.3 Respeitada a natureza da fungo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequagfo das condic¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo
local.
5.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

Antonio Prado, 27 de janeiro de 2021.
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Publique-se
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