Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal da Satde

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N°. 001/2021

O Prefeito Municipal de Nova Santa Rita torna publico a abertura das inscricdes e estabelece
normas relativas a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, destinado a selecionar
candidatos para exercerem fungdo publica temporaria, nos termos do artigo 37 da Constituicao
Federal, inciso IX, para o cargo de Técnico em enfermagem com carga horaria de 40 horas
semanais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria n2 001/2021 sera regido por
este Edital e executado pela Secretaria Municipal Salude e pela Lei Autorizadora de Contratacéo
n°® 1642/2021.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado n2 001/2021 compreende a analise de Curriculo e titulos, de
carater classificatério, seguindo a pontuacéo constante no item 7.2.

1.3 O prazo de validade do Processo Seletivo n° 001/2021 esgota-se apds 24 (vinte e quatro)
meses, a partir da data de publicacdo da homologacéo do resultado final.

1.4. A contratacdo de que trata este Edital tera vigéncia de um (01) ano, a partir da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por igual periodo havendo interesse pela
administrac&o publica municipal.

1.5. A contratacéo de que trata este Edital podera ser rescindida antecipadamente pelo Municipio,
sempre que a Administracdo Publica entender que ndo ha mais suporte fatico que possibilite a
sua manutencéo sem obrigacao de apresentar justificativa ao servidor contratado.

2. DA VAGA, DOS CARGOS, DOS REQUISITOS, DAS ATRIBUICOES, DOS VENCIMENTOS E
DA CARGA HORARIA

2.1. A vaga, a funcdo a ser exercida, os requisitos minimos, o valor da remuneracéo e a carga
horaria semanal corresponderdo as seguintes informacdes:

N°. DE| CARGO REQUISITOS VALOR DA CARGA
VAGA REMUNERA HORARIA
S CAO SEMANAL

12+ | Tecnico em |a) Idade: Minima de 18 anos; R$ 1.474,78 40 horas

CR | Enfermagem b) Instrucdo: Ensino Médio com Curso

concluido de Técnico em Enfermagem.
c) Habilitagdo profissional: ‘
Conhecimentos referente ao cargo e

registro no COREN (situacdo ativo)

2.2. ATRIBUIGOES: As atribuicdes dos cargos sao as definidas na Lei Municipal n° 687/2004.

2.2.1 Da Descrigao Analitica Para Técnico em Enfermagem:
Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal da Saade

assisténcia de enfermagem; na prestacao de cuidados diretos de enfermagem; na prevencgao e
controle das doencas transmissiveis em geral; na prevencao e controle sistematico de infeccdes.
Participar de programas e atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos; executar outras tarefas afins.

2.2.2 Condicoes de trabalho:

a) Geral: Carga horaria de 40(quarenta) horas semanais;
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico e expediente sabados e
domingos.

c) O exercicio do cargo podera exigir trabalho em regime de plantdo 12h x 36h conforme
regulamentado pelo Decreto Municipal N2 53/2011, turnos dia e/ou noite.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. As inscricdes ocorrerdo no periodo de 28/01/2021 a 05/02/2021 {com encerramento as 17h
do dia 05/02/2021), deverdo ser realizadas totalmente de forma digital através do site:
https://novasantarita.atende.net/ . Neste site o candidato devera acessar o icone
“Autoatendimento”, dentro da janela do Autoatendimento o candidato devera acessar o icone
“Abertura de Protocolo”.

Para realizar esta rotina o candidato devera possuir um cadastro de cidaddo junto ao site da
Prefeitura de Nova Santa Rita-RS, caso ndo possua este cadastro, basta realizar o cadastro
rapido no mesmo site, dentro do Autoatendimento clicando no botdo “Cadastre-se”.
Apds cadastro realizado e autorizado pelo gestor de TI, clicar em Abertura de Protocolo, na
janela seguinte o candidato devera selecionar o Assunto “Processo” e o Subassunto “Processo
Seletivo”. Na “Descricdao da Solicitagdao” Obrigatoriamente o candidato devera Escrever seu
Nome Completo, CPF e o Processo Seletivo do qual esta realizando a inscrigao, neste caso,
para o cargo de Técnico em Enfermagem PSS001/2021.

3.2. Para inscrever-se o candidato devera obrigatoriamente anexar digitalmente no processo
de inscricdo os seguintes documentos:

e Anexar preenchido e assinado o requerimento de inscricdo disponivel neste Edital, no
Anexo [;

e Anexar o requerimento de inscricdo junto com copia dos documentos originais
digitalizadas de RG, CPF, Numero de PIS (Frente da Carteira de Trabalho ou Print da
Carteira de Trabalho Digital), Titulo de Eleitor ou print do e-titulo e Comprovante de
Votacado da ultima Eleicao (ou Certiddo de quitacao Eleitoral expedida no site:
http://www.tse.jus .br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral . Certificado de
Reservista para os candidatos do sexo masculino, copia de comprovacao de endereco,
copia de Alvara de Folha Corrida, podendo ser emitido através do site:
https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-
certidoes// (este devera ter emissdo de no maximo 24horas anteriores ao ato da inscricao).

« Anexar Certificado de Conclusdo do curso Técnico em Enfermagem digitalizado (exigido
pelo cargo);

+ Anexar Carteira de Registro em Conselho (carteira do COREN) digitalizada — devidamente
registrada em 6rgao competente, em situagao regular (exigida pelo cargo);

e Anexar Curriculo Profissional digitalizado;

e Anexar declaracéo de titulagdo de cargos, empregos e fung¢des publicas, conforme modelo
Anexo IV, preenchido, assinado e digitalizado;
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e Anexar preenchida a Declaracio de bens e valores, conforme modelo anexo V, assinada e
digitalizada.

e Anexar copias dos Certificados de cursos de APH, BLS e Sala de Vacina, caso possua.

e Anexar comprovante de experiéncia profissional (carteira de trabalho ou contrato
profissional).

o Toda documentagao Acima solicitada devera estar legivel.

3.3. Caso aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato, ao ser chamado para
assinatura de contrato junto ao setor de Departamento Pessoal/SMAP, devera apresentar
obrigatoriamente as vias fisicas e originais dos documentos acima solicitados no item 3.2. Em
caso de nao apresentacao de documentacao o candidato sera sumariamente desclassificado do
processo seletivo.

3.4. A inscricao sera efetuada sem custo algum para o candidato.
3.5. Nao sera aceita solicitacao de inscricdo que nao atenda ao estabelecido neste Edital.

3.6. A inscricao, no presente Processo Seletivo, implica o conhecimento e a expressa aceitagcao
das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

3.7. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacgdes que
fizer constar no formulario de Inscricao, sob pena da lei.

3.8. A inscricdo sera anulada caso se observe falsidade nas declaracdes ou irregularidades nos
documentos apresentados.

3.9. A inscrigao devera ser realizada somente de forma online pelo autoatendimento da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Rita-RS, ndo sendo aceito inscrigbes por e-mail, presencial ou quaisquer
outras.

4. DA EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Sera excluido do Processo Simplificado o candidato que:
e Deixar de apresentar, quando convocado, ou ndo cumprir, nos prazos estabelecidos, os
procedimentos necessarios para a convocacao;
e Perder o prazo para inscricao;
o Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que atendam os requisitos estipulados;
e Fornecer declaracao falsa de dados;

e Nao se apresentar para assumir o cargo dentro do prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da
sua convocacao.

5. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO
5.1. Sao requisitos para a contratacao:
o Ter sido aprovado neste processo seletivo;
e Ter nacionalidade brasileira;
e Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e Estar quite com as obrigacbes militares (candidatos de sexo masculino);
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e Nao possuir antecedentes criminais;
e Ter idade minima de 18 anos comprovados até a data da contratacao;

e Estar apto fisicamente para desempenho da funcéo, atestado por inspecao médica oficial
da Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-RS;

e Apresentar demais documentos solicitados neste Edital.

e Apresentar inscricdo no respectivo Conselho Profissional, além de estar devidamente quite
com suas obrigacdes perante este 6rgao;

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria n°. 001/2021 compreende as
seguintes fases:

a) Entrega de documentacao e analise de Curriculum e Prova de titulos, de carater classificatorio,
seguindo a pontuagao constante no item 7.2.

b) Serdo convocados os candidatos classificados dentro das vagas ofertadas, de acordo com a
respectiva ordem de classificacao.

6.2. A comisséo deste Processo Seletivo Simplificado tem o papel de analisar as documentagées
dos candidatos, de auxiliar na elaboracdo deste edital, de analisar os recursos, e se extinguira
automaticamente logo apds a contratacdo. A referida Comissao, sera composta por:

A) Servidores representantes da Secretaria Municipal Saude. Portaria 174/21.

7. DA ANALISE DE CURRICULO E PROVA DE TiTULOS

7.1. A classificacdo final sera a somatoéria dos pontos da valoracdo da analise de curriculo e
titulos.

7.2. Os pontos serdo considerados conforme a seguinte tabela:

- Cargo de Técnico em Enfermagem — Nivel Médio

TiTULO PONTUACAO PONTUACZ\O

MAXIMA

Curso de APH - Atendimento Pré Hospitalar, atualizado, 11 pontos 11 pontos

emitido a no maximo 24 meses retroativos ao ato da

inscri¢ao.

Cursos BLS/SBV - Suporte Basico de Vida, atualizado, 11 pontos 11 pontos

emitido a no maximo 24 meses retroativos ao ato da

inscri¢ao.

Curso Sala de Vacinas e Imunizacdo com carga horaria | 10 pontos 10 Pontos

minima de 40 horas, atualizado, emitido a no maximo 24
meses retroativos ao ato da inscrig&o.

Experiéncia Profissional comprovada no cargo de Técnico | 9 pontos por 45 Pontos
em Enfermagem atuando em Sala de Vacina. Apresentar ano de

Documento emitido pelo empregador que comprove a experiéncia
experiéncia com assinatura do responsavel e carimbo do | comprovada.
orgao.
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Experiéncia Profissional comprovada no cargo de Técnico | 5 Pontos por 50 pontos
em Enfermagem. Apresentar vias originais de Carteira de cada ano
Trabalho e Contrato Profissional. completo.

7.3 Todos os titulos acima deverdo ser anexados digitalizados no Ato da inscricdo para o
processo seletivo e todos deverdo ser apresentados em suas vias fisicas e originais no ato da
assinatura do contrato.

7.3. A comprovagao da experiéncia profissional devera ser feita através da apresentacdo da
CTPS, Instrumento de contrato (com a data de inicio e término do periodo em que prestou o
servico) ou certiddo/declaracéo expedida pelo 6rgao competente ou empregador e os titulos de
APH e BLS e Sala de Vacinas/Imunizacdo mediante apresentacdo dos certificados originais.
Todos os titulos deverao ser anexados no ato da inscrigao.

8. DA DIVULGACAO DA ANALISE DE CURRICULO E PROVA DE TiTULOS

8.1. Apods reunido da comissao do Edital para a analise de curriculo e titulos, sera divulgada a ata
da reunido com a classificagdo prévia dos candidatos aprovados, no = site:
https://novasantarita.atende.net , Aba Editais > Processo Seletivo 2021, na data de 10/02/2021
a partir das 14h, quando comecara a correr prazo para recurso.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos poderao interpor recurso administrativo no prazo maximo de um dia util a
contar da publicacao oficial do resultado da avaliacdo dos titulos. Pedidos de recursos encerram
as 14:01h do dia 11/02/2021.

9.2. Os recursos deverao ser dirigido a comissao do edital, conforme critérios abaixo:

a) apresentacao conforme modelo do anexo lll, anexada a processo digital aberto, seguindo os
passos do item 3.1 (abertura de protocolo).

b) transcrito com letra de forma ou impresso contendo Nome completo do Candidato, CPF,
contendo, obrigatoriamente, as alegac¢des e seus fundamentos, a funcdo para qual concorre e sua
assinatura;

9.3. Serao indeferidos os recursos que nao atenderem aos requisitos acima.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Ocorrendo empate, quanto ao numero de pontos obtidos, o desempate sera decidido Pelo
Critério de maior pontuagcdo na Experiéncia Profissional em Sala de Vacina. Persistindo o
empate, o segundo critério sera decidido pela maior pontuagdo na Experiéncia Profissional de
ambito geral no Cargo de Técnico em Enfermagem. Persistindo o empate, sera realizado um
sorteio na sede da Secretaria Municipal de Saude. Sorteio este realizado pelos integrantes da
Comissao avaliadora.

11. DA HOMOLOGAGAO E RESULTADO FINAL

O resultado final sera homologado pelo Prefeio Municipal, e publicado atraves do site:
https://novasantarita.atende.net , Aba Editais, na data de 12/02/2021 a partir das 14 horas.




Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal da Satde

12. DAS ETAPAS E DO CALENDARIO
12.1. Inscricdes Online

Data: 28/01/2021 a 05/02/2021 . Horario: periodo integral, inscricdo online. As inscricdes encerram
pontualmente as 17h do dia 05 de fevereiro de 2021.

Local: Site da Prefeitura de Nova Santa Rita-RS

12.2. Divulgacao do Resultado da Avaliagao dos Titulos
Data: 10/02/2021 Horario: a partir das 14h

Local da divulgacao: https://novasantarita.atende.net — Aba Editais.

12.3. Prazo para Recurso e Pedido de Revisdo dos Resultados de Analise de Curriculo e Prova
de Titulos para os candidatos selecionados e classificados.

Data: 10/02/2021 até as 14h do 11/02/2021

Local: Site da Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-RS > Autoatendimento> Abertura de
Protocolo

12.4. Divulgacéo da Homologagao e Resultado Final, apés os Pedidos de Revisdo de Analise dos
Titulos para os candidatos selecionados e classificados:

Data: 12/02/2021 — podendo ser antecipado caso nao exista pedido de recurso.
Local da divulgacao: Através do site: https://novasantarita.atende.net — Aba Editais.

13. DA CONTRATAGAO E DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

13.1. A contratacao do aprovado no processo seletivo dar-se-a apés a homologacéao, obedecida a
ordem de classificacdo, dentro do prazo de validade do referido processo.

13.2. Os aprovados serao contratados de acordo com a necessidade da Administracao Publica.

14. DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Realizacdo e Execuc¢do do Processo
Seletivo Simplificado.

Municipio de Nova Santa Rita, 28 de janeiro de 2021.

\c;é?/?&'
RODRI ATTISTELLA

Prefeito Municipal
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Etiqueta de Identificagdo

IDENTIFICAGAO

CLASSIFICAGAO:

(Para uso da Comissao do Edital)

Cargo:

Candidato(a):

CPF:

Assinatura do Candidato

Preencher e anexar no processo de inscrigéo.
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Anexo |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Preencher e anexar no processo de inscricao

Cargo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA

Nome (por extenso):

RG: Orgao Expedidor:
CPF:
Titulo de Eleitor:

Certificado de Reservista:
PIS/PASEP:

Naturalidade:

Nacionalidade:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Data de Nascimento: Sexo: () Masculino

Endereco Residencial:

(

) Feminino

Bairro:
Cidade:

CEP: Telefone(s):

Estado:

Email

Portador de Deficiéncia: ( ) Sim ( ) Nao
Requer condicado especial: ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, especificar (condicao especial necessaria para trabalho):

Nova Santa Rita, de de 2021.

Assinatura do Candidato
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Anexo Il
Preencher e anexar no processo de inscrigdo
PROTOCOLO DE ENTREGA DE TiTULOS (caso possua).

Cargo:
Candidato(a):

Pelo presente, confirmo a entrega dos titulos abaixo relacionados, referente ao Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2021, para a contratacdo temporaria de Técnico em Enfermagem da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita/RS

TiTULOS Quantidade
deTitulos
Entregues
APH
BLS/SBV
Curso de Sala de Vacina
Nova Santa Rita, de de 2021.

Assinatura do Candidato
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Anexo lll

MODELO DE FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE REVISAO
DOS RESULTADOS
Preencher e anexar no processo de solicitacao de revisao.

REQUERIMENTOQ DE SOLICITACAO DE REVISAO DE RESULTADOS

Nome Completo: Numero do Protocolo de
inscrigao: 12020

Indicagdo do Item a ser Revisado:

Objeto de Pedido e Exposi¢ao do Argumento com Fundagao Circunstanciada:

Nova Santa Rita, de de 20 .

Rubrica do Candidato:
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Anexo IV

Preencher e anexar no processo de inscrigido
DECLARAGAO DE TITULAGAO DE CARGOS,

EMPREGOS OU FUNGOES PUBLICAS E PERCEPGAO DE PROVENTOS

Nome;

E Titular de cargo, emprego ou funcao publica?

( )SIM ( )NAO

Se positivo, prestar as seguintes informacées:

Cargo/emprego/funcéao

Carga horaria
semanal

Orgao/Entidade

Horario de trabalho

|

|

Percebe proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituicao

da Republica?

( )SIM ( )NAO

Se positivo, prestar as seguintes informacdes:

Cargo/emprego/fungéo no qual se deu a

aposentadoria

Orgéo/Entidade

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

Preencher e anexar no processo de inscricao

DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, portador (a)
da Cédula de Identidade n° , de nacionalidade ;
DECLARO, em cumprimento as disposicdes do art. 13 da Lei n° 8.429, de 02.06.92, que, nesta
data, integram o meu patriménio os seguintes bens e valores:

Nova Santa Rita, de de 20

Assinatura
Lei n° 8.429/92:

Art. 13 - A posse e o exercicio de agente publico ficam condicionados & apresentacdo de
declaracéo dos bens e valores que compdem o seu patriménio privado, a fim de ser arquivada no
Servico de Pessoal competente.

§ 1° A declaracdo compreendera imoveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos, acdes, e
qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizados no pais ou no exterior, e,
quando for o caso, abrangera os bens e valores patrimoniais do cénjuge ou companheiro, dos
filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econdmica do declarante, excluidos
apenas os objetos e utensilios de uso doméstico.

§ 3° Sera punido com a pena de demiss&o, a bem do servico publico, sem prejuizo de outras
sangbes cabiveis, o agente publico que se recusar a prestar declaracéo dos bens, dentro do prazo
determinado, ou que a prestar falsa.
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EDITAL DE RETIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL N°. 001/2021

O Prefeito Municipal de Nova Santa Rita, no uso de suas atribuicdes legais torna publico o Edital de
Retificacdo do Processo Seletivo Simplificado Edital 001/21, destinado a selecionar candidatos para
exercerem funcéo publica temporaria, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, inciso IX, para
o cargo de Técnico em enfermagem com carga horaria de 40 horas semanais.

ltens retificados:

3. Da inscricao no processo seletivo simplificado:
3.1
Onde se |é:

“As inscricdes ocorrerdo no periodo de 28/01/2021 a 05/02/2021 (com encerramento as 17h do dia
05/02/2021), deverdao ser realizadas totalmente de forma digital através do site:
https://novasantarita.atende.net/”

Leia-se:

As inscricées foram prorrogadas até 10/02/2021 (até as 16h) e poderdo ser realizadas de duas de
formas: digital através do site: https://novasantarita.atende.net/ ou com entrega fisica e presencial da
documentacdo exigida em edital. Obrigatoriamente a documentacéo devera estar em um envelope
fechado e ser entregue pelo candidato a vaga.

3.2,

Onde se Ié:
“Para inscrever-se o candidato devera obrigatoriamente anexar digitalmente no processo de inscricao
os seguintes documentos:”

Leia-se:

“Em caso de inscricdo online, para inscrever-se o candidato devera obrigatoriamente anexar
digitalmente a documentacdo abaixo, em caso de inscricao presencial, todas as copias da
documentacao solicitada abaixo deverdo obrigatoriamente ser entregues no momento da inscricdo:”

3.9.

Onde de Ié:

“A inscricdo devera ser realizada somente de forma online pelo autoatendimento da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Rita-RS, n&o sendo aceito inscrigbes por e-mail, presencial ou quaisquer
outras.”

Leia-se:

“A inscricdo podera ser realizada de forma online pelo autoatendimento da Prefeitura Municipal de
Nova Santa Rita-RS, ou presencial , apresentando as copias da documentagéo exigida em edital.”

7.3 L£/
Onde se |é:

Todos os titulos acima deverdo ser anexados digitalizados no Ato da inscrigdo para o processo seletivo
e todos dever&o ser apresentados em suas vias fisicas e originais no ato da assinatura do contrato.
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Leia-se:

Todos os titulos acima deveréo ser anexados digitalizados no Ato da inscricéo para o processo seletivo
ou entregues copias fisicas dos mesmos em caso de inscricdo presencial e todos
OBRIGATORIAMENTE deverdo ser apresentados em suas vias fisicas e ORIGINAIS no ato da
assinatura do contrato, sob pena de desclassificagdo no caso de nao apresentar as mesmas.

8.1.

Onde se |é:

Apos reunido da comissdo do Edital para a analise de curriculo e titulos, sera divulgada a ata da
reunido com a classificacdo prévia dos candidatos aprovados, no site: https://novasantarita.atende.net ,
Aba Editais > Processo Seletivo 2021, na data de 10/02/2021 a partir das 14h, quando comecara a
correr prazo para recurso.

Leia-se:

Apos reunido da comissdo do Edital para a analise de curriculo e titulos, sera divulgada a ata da
reunido com a classificacio prévia dos candidatos aprovados, no site: https://novasantarita.atende.net ,
Aba Editais > Processo Seletivo 2021, na data de 12/02/2021 a partir das 17h, quando comecara a
correr prazo para recurso.

9.1.

Onde se |&:

Os candidatos poderéo interpor recurso administrativo no prazo maximo de um dia util a contar da
publicacdo oficial do resultado da avaliagdo dos titulos. Pedidos de recursos encerram as 14:01h do
dia 11/02/2021.

Leia-se:

Os candidatos poder&o interpor recurso administrativo até as 17h do dia 15/02/2021.

11. DA HOMOLOGAGAO E RESULTADO FINAL

Onde se |é:
O resultado final serda homologado pelo Prefeio Municipal, e publicado através do site:
https://novasantarita.atende.net , Aba Editais, na data de 12/02/2021 a partir das 14 horas.

Leia-se:

O resultado final sera homologado pelo Prefeio Municipal, e publicado através do site:
https://novasantarita.atende.net , Aba Editais, na data de 19/02/2021 a partir das 17 horas, podendo
ser antecipado se todos os tramites forem concluidos antes do prazo.

12. DAS ETAPAS E DO CALENDARIO
12.1. Inscricdes

Onde se |é:
Data: 28/01/2021 a 05/02/2021 . Horério: periodo integral, inscricdo online. As inscrigdes encerram
pontualmente as 17h do dia 05 de fevereiro de 2021.

Leia-se:

Data: Inscricdes prorrogadas até 10/02/2021 . Horario: periodo integral se inscricdo online, se
presencial das 9h as 12h e das 13 as 16h em dias uteis (05, 08, 09 e 10 de fevereiro de 2021). As
inscricdes encerram pontualmente as 16h do dia 10 de fevereiro de 2021.

Local: Site da Prefeitura de Nova Santa Rita-RS e Sede da Secretaria Municipal de Saude. End: Rua
Dr. Lourengo Zaccaro, 1193, Centro, Nova Santa Rita-RS.
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12.2. Divulgacao do Resultado da Avaliagdo dos Titulos

Onde se |é:
Data: 10/02/2021 Horario: a partir das 14h

Local da divulgacéo: https://novasantarita.atende.net — Aba Editais.

Leia-se:
Data: 12/02/2021 Horario: a partir das 17h

Local da divulgagao: https://novasantarita.atende.net — Aba Editais.

12.3. Prazo para Recurso e Pedido de Revisdo dos Resultados de Analise de Curriculo e Prova de
Titulos para os candidatos selecionados e classificados.

Onde se |é:
Data: 10/02/2021 até as 14h do 11/02/2021

Local: Site da Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-RS > Autoatendimento> Abertura de Protocolo

Leia-se:

Os candidatos poderéo interpor recurso administrativo até as 17h do dia 15/02/2021.

Local: Site da Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-RS > Autoatendimento> Abertura de Protocolo:
Assunto Processo, Subassunto: Processo Seletivo. Identificacdo obrigatéria (nome e n° de RG).
Descrever argumentos para recurso.

12.4. Divulgagdo da Homologacdo e Resultado Final, apds os Pedidos de Revisdo de Analise dos
Titulos para os candidatos selecionados e classificados:

Onde se |é:
Data: 12/02/2021 — podendo ser antecipado caso nao exista pedido de recurso.

Local da divulgacao: Atraveés do site: hitps://novasantarita.atende.net — Aba Editais.

Leia-se:
Data: 19/02/2021 — podendo ser antecipado caso nao exista pedido de recurso.

Local da divulgacao: Atraves do site: https://novasantarita.atende.net — Aba Editais.

Os candidatos que optarem por inscricdo presencial, ao apresentarem-se obrigatoriamente dever&o
utilizar mascara de protecao contra o covid-19/corona virus.

Municipio de Nova Santa Rita, 04 de fevereiro de 2021.
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Prefeito Municipal



