AW COMUNICADO

aY PROCESSO SELETIVO PUBLICO - TEMPORARIO - EDITAL N2 004/2020
UNICAMP PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE

PROCURADORIA GERAL DA UNICAMP - PG

Processo n° 01-P-21755/2020

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio da Divisao de
Gestdo de Pessoal, COMUNICA que a confirmagao das inscricdoes dos
candidatos habilitados para participarem das Provas Escritas Objetiva e
Dissertativa bem como a data de realizacdao das mesmas, do Processo
Seletivo Publico Temporario para a funcdo de Procurador de
Universidade Assistente, da Procuradoria Geral da Universidade - PG,

fica alterada para o dia 10/02/2021 no site www.dgrh.unicamp.br.

Campinas, 27/01/2021


http://www.dgrh.unicamp.br/

é"& EDITAL DE RETIFICA(;[\O
aY PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO - EDITAL N2 04/2020
HneAmE PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE
PROCURADORIA GERAL DA UNICAMP- PG

Processo n° 01-P-21755/2020

RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
TEMPORARIO PARA A FUNGCAO DE PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE, PARA
ATUAR NA AREA DE LICITACOES E CONTRATO JUNTO A UNICAMP, CONFORME EDITAL DE
ABERTURA N2 04/2020, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE 22/12/2020.

Especificamente no Item 3 e seus subitens, no Item 4 subitem 4.7 e no Item 5, subitens 5.4
e5.5

Onde se lé:

3 - Das inscrigoes

3.1. A inscricdo serd feita na Procuradoria Geral da UNICAMP, localizada a Rua da Reitoria,
81, Prédio Reitoria Il, ultimo andar - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria “Zeferino
Vaz”, Bardo Geraldo - Campinas-SP, no periodo de 11/01/2021 a 15/01/2021, nos dias Uteis,
das 9:00 as 15:00hs.

3.1.1. Os candidatos, no ato de inscri¢do, deverdo adotar as seguintes medidas sanitarias:

a) Obrigatdrio o uso de mascara de protecao, cobrindo nariz e boca, durante todo o tempo
de permanéncia no local de inscricdo;

b) Ao chegar no local da inscri¢ao, higienizar as maos com alcool em gel 70% disponibilizado
pela Universidade;

c) Manter o distanciamento no minimo 1,5 metros entre os demais presentes.

3.1.2. A recusa dos candidatos no ato de inscricdo em obedecer as normas sanitdrias das
autoridades competentes dispostas no presente edital acarretara a sua retirada do local de
inscrigao.

3.2. No ato da inscricdo deverdo ser entregues os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo Publico Temporario, conforme Anexo |.

b) Curriculo atualizado.

c) Copias de documento de identidade e CPF.

d) Cépias de documentos que comprovem o requisito estabelecido no subitem 2.1, alinea
“a”, do presente edital.

3.3. No ato da inscricdo, os interessados receberdo o protocolo de sua participacao.

3.4. Os documentos entregues para a inscricdo ndo serdo conferidos no ato da inscricao.



3.5. A inscricdo deve ser realizada pelo proprio interessado ou por terceiro, desde que
acompanhado de procuragao original.

3.6. Somente serdo considerados habilitados para participarem das Provas Escritas Objetiva
e Dissertativa os candidatos que tenham apresentado no momento da inscricao todos
documentos indicados no item 3.2 deste edital e que tenham sido validados pela comissdo
examinadora.

4. Das avaliagoes

4.7. A divulgagdo do horario e local de realizagdao das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa,
bem como a confirmacdo da data, serd feita em 20/01/2021 no Portal DGRH
(www.dgrh.unicamp.br). A data provavel para a realiza¢do das provas Objetiva e Dissertativa
¢ 31/01/2021.

5 - Da interposicao de recursos e solicitacdao de vistas de provas

5.4. As solicitacGes de vistas de provas e os recursos serdo dirigidos a Diretoria Geral de
Recursos Humanos, devendo ser protocolados no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h,
na Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da Reitoria - Campus da
Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino Vaz - Bardo Geraldo - Campinas/SP, contendo os
fundamentos da pretensao.

5.5. Ndo serdo aceitos recursos interpostos pelos Correios, por meio de fax, por e-mail ou

por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

Leia-se

3 - Das inscrigoes

3.1. Ainscricdo sera feita:

3.1.1. Presencialmente: na Procuradoria Geral da UNICAMP, localizada a Rua da Reitoria, 81,
Prédio Reitoria Il, ultimo andar - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,

Bardo Geraldo - Campinas-SP, no periodo de 11/01/2021 a 22/01/2021, nos dias uteis, das
9:00 as 15:00hs, ou



3.1.2 Por meio eletrdnico: através do e-mail rh@pg.unicamp.br, no periodo de 15/01/2021
a22/01/2021.

3.1.3. Para inscrigdo presencial prevista no item 3.1.1:

3.1.3.1. Os candidatos, no ato de inscricdo, deverao adotar as seguintes medidas sanitdrias:
a) Obrigatdrio o uso de mdscara de protecao, cobrindo nariz e boca, durante todo o tempo
de permanéncia no local de inscricdo;

b) Ao chegar no local da inscrigao, higienizar as maos com alcool em gel 70% disponibilizado
pela Universidade;

c) Manter o distanciamento no minimo 1,5 metros entre os demais presentes.

3.1.3.2. A recusa dos candidatos no ato de inscricdo em obedecer as normas sanitarias das
autoridades competentes dispostas no presente edital acarretard a sua retirada do local de
inscrigado.

3.1.3.3. No ato da inscricdo deverao ser entregues os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo Publico Temporario, conforme Anexo |.

b) Curriculo atualizado.

c) Copias de documento de identidade e CPF.

d) Cépias de documentos que comprovem o requisito estabelecido no subitem 2.1, alinea
“a”, do presente edital.

3.1.3.4. No ato da inscricdo, os interessados receberdo o protocolo de sua participacao.

3.1.3.5. Os documentos entregues para a inscricao nao serdao conferidos no ato da inscri¢ao.

3.1.3.6. A inscricao deve ser realizada pelo prdprio interessado ou por terceiro, desde que
acompanhado de procuracdo original.

3.1.4. Para a inscricdo por meio eletronico previstas no item 3.1.2:

3.1.4.1. Os candidatos deverdao encaminhar e-mail para o endere¢o eletrénico
rh@pg.unicamp.br com o assunto PROCESSO SELETIVO PROCURADOR, no periodo
especificado no item 3.1.2, anexando, somente em formato PDF, com boa resolucdo (150 a
300dpi), os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscri¢cdo no Processo Seletivo Publico Temporario, conforme Anexo I.

b) Curriculo atualizado.

c) Documento de identidade e CPF.

d) Documentos que comprovem o requisito estabelecido no subitem 2.1, alinea “a”, do
presente edital.

3.1.4.2. Os candidatos receberao um e-mail acusando o recebimento da inscricdo.



3.1.4.3. Os documentos enviados para a inscricdo nao serdo conferidos no ato do
recebimento.

3.1.4.4. A Diretoria Geral de Recursos Humanos e a Procuradoria Geral da Universidade n3ao
se responsabilizam por qualquer tipo de problema que impe¢a a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores dos candidatos, seja decorrente de falhas
de comunicacdo ou de outros fatores que impossibilitem o envio.

3.1.4.5. N3do serdo aceitas inscricdes e envios de documentos comprobatdrios remetidos
apos o prazo estabelecido nos itens 3.1.1 e 3.1.2 deste Edital.

3.2. Somente serdo considerados habilitados para participarem das Provas Escritas Objetiva
e Dissertativa os candidatos que tenham apresentado, no momento da inscri¢ao, todos os
documentos indicados nos item 3.1.3.3. ou 3.1.4.1. deste edital e que tenham sido validados
pela comissao examinadora.

4. Das avaliagoes

4.7. A divulgagdo do horario e local de realizagao das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa,
bem como a confirmacdo da data, serd feita em 27/01/2021 no Portal DGRH
(www.dgrh.unicamp.br). A data provavel para a realiza¢do das provas Objetiva e Dissertativa
¢ 07/02/2021.

5 - Da interposi¢ao de recursos e solicitagcdao de vistas de provas

5.4. As solicitacdes de vistas de provas e os recursos serdo dirigidos a Diretoria Geral de
Recursos Humanos, devendo ser protocolados no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h,
na Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da Reitoria - Campus da
Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino Vaz - Bardo Geraldo - Campinas/SP, ou enviados por
meio eletrénico através do e-mail concurso@unicamp.br, anexando em pdf o formulario

especificado no item 5.3 contendo os fundamentos da pretensao.

5.4.1. No caso do envio da solicitacdo de recurso por meio eletrénico, os candidatos
receberdo um e-mail acusando o recebimento do recurso.

5.5. N3o serdo aceitos recursos interpostos pelos Correios, por meio de fax, ou por qualquer
outro meio além do previsto no item 5.4.


mailto:concurso@unicamp.br

i i EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO - TEMPORARIO - EDITAL N° 04/2020

Y PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE
e PROCURADORIA GERAL DA UNICAMP
UNICAMP

Processo n° 01-P-21755/2020

A PROCURADORIA GERAL da Unicamp torna publica a ABERTURA de Processo Seletivo
Publico - Temporario para contratacdao por prazo determinado nos termos do artigo 443 §
10 e 20 e 445 da CLT, para a funcao de PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE,

para atuar na area de Licitacdes e Contratos, junto a Unicamp.

1 - InstrugOes especiais

1.1. O Processo Seletivo Publico Temporario destina-se ao preenchimento de 01 (uma)
vaga em fungdo de afastamento na funcdo de Procurador de Universidade Assistente,

bem como as que vierem a surgir na Universidade durante o seu prazo de validade, em

conformidade com a Resolu¢do GR-19/2009 alterada pela Resolu¢do GR-37/2011.

1.2. A contratacdo se dara por prazo determinado enquanto perdurar o afastamento, ndo
podendo ultrapassar o prazo maximo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, uma

Unica vez.

1.3. A funcdo sera preenchida sob o Regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT),
em jornada de trabalho de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 8:30 as
17:30hs, podendo variar para os periodos diurno, noturno, misto, na forma de

revezamento ou escala de servigos.

1.4. O salario inicial sera de R$ 7.818,19 (sete mil, oitocentos e dezoito reais e
dezenove centavos), correspondente ao Nivel 01 da Carreira de Procurador de
Universidade, acrescido de honorarios advocaticios equivalente a 50% dos vencimentos

basicos do nivel 01.

2 - Requisitos
2.1. Obrigatorios:

a) Escolaridade: Ensino Superior Completo em Direito;

b) Registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, cuja comprovacdo sera exigida

guando da convocacado para admissdo e

c) Estar em dia com as anuidades da OAB, cuja comprovacdo serd exigida quando da

convocacgao para admissao.



2.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddao Portugués a quem foi deferida a

igualdade, nas condicGes previstas pelo Decreto Federal n2 70.436/72.
2.3. Ter completado 18 anos de idade na data da admissao.
2.4. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade Estadual de Campinas.

2.5. Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e militares, cuja comprovacao deverd ser
entregue em periodo a ser divulgado no Didrio Oficial do Estado, quando da convocagao
para admissao.

2.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais negativo, cuja comprovagao devera se
dar pela apresentacdo de Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de Sdo Paulo e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos. O comprovante devera ser expedido, no maximo, hd 90 dias ou dentro do prazo de
validade consignado no documento e a sua comprovacao devera ser entregue em periodo a
ser divulgado no Diario Oficial do Estado quando da convocacgao para admissao.

2.7. Apresentar cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da
Receita Federal ou declaragdo publica de bens, de acordo com a Lei n2 8.429/92
regulamentada pelo Decreto n? 41.865 de 16 de junho de 1997, com as altera¢des do
Decreto n° 54.264 de 23 de abril de 2009, cuja comprovacao deverd ser entregue quando da
convocagao para admissao.

2.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para o exercicio da func¢do, sem

qualquer restrigao.

3 - Das inscrigcdes
3.1. Alinscricdo sera feita na Procuradoria Geral da UNICAMP, localizada a Rua da Reitoria,

81, Prédio Reitoria II, Ultimo andar - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria
“Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo - Campinas-SP, no periodo de 11/01/2021 a 15/01/2021,
nos dias Uteis, das 9:00 as 15:00hs.

3.1.1. Os candidatos, no ato de inscricdo, deverdo adotar as seguintes medidas sanitarias:

a) Obrigatério o uso de mascara de protecdo, cobrindo nariz e boca, durante todo o tempo
de permanéncia no local de inscri¢do;

b) Ao chegar no local da inscrigdo, higienizar as maos com dalcool em gel 70% disponibilizado

pela Universidade;



c) Manter o distanciamento no minimo 1,5 metros entre os demais presentes.

3.1.2. A recusa dos candidatos no ato de inscricdo em obedecer as normas sanitdrias das
autoridades competentes dispostas no presente edital acarretard a sua retirada do local de
inscrigado.

3.2. No ato da inscricdo deverdo ser entregues os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigdo no Processo Seletivo Publico Temporario, conforme Anexo I.

b) Curriculo atualizado.

c) Copias de documento de identidade e CPF.

d) Cépias de documentos que comprovem o requisito estabelecido no subitem 2.1, alinea

“a”, do presente edital.
3.3. No ato da inscrigdo, os interessados receberao o protocolo de sua participagao.
3.4. Os documentos entregues para a inscricdo ndo serao conferidos no ato da inscricao.

3.5. A inscricdo deve ser realizada pelo préprio interessado ou por terceiro, desde que

acompanhado de procuragao original.

3.6. Somente serdao considerados habilitados para participarem das Provas Escritas Objetiva
e Dissertativa os candidatos que tenham apresentado no momento da inscricdo todos
documentos indicados no item 3.2 deste edital e que tenham sido validados pela comissao

examinadora.

4 - Das avaliagoes

4.1. O Processo Seletivo Publico Temporario constara das seguintes etapas:
a) Prova Escrita Objetiva (eliminatodria e classificatéria), com peso 01;

b) Prova Escrita Dissertativa (eliminatodria e classificatdria), com peso 02.

4.2. As Provas Escritas Objetiva e Dissertativa versardao sobre conteddo programatico

constante no Anexo Il do presente edital.

4.3. As Provas Escritas Objetiva e Dissertativa serdo avaliadas na escala de 0 a 10, sendo
considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6 (seis) na Prova

Escrita Objetiva e a 6 (seis) na Prova Escrita Dissertativa.

4.4. A Prova Escrita Dissertativa serd aplicada na mesma data da Prova Escrita Objetiva a

todos os candidatos que tiveram suas inscricdes confirmadas, mas somente sera corrigida a



Prova Escrita Dissertativa dos candidatos habilitados na Prova Escrita Objetiva com nota

igual ou superior a 6 (seis).

4.5. A aplicagdo das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa poderd ocorrer em dias uteis,

sabados e domingos.

4.6. A confirmacdo das inscricdes dos candidatos habilitados para participarem das Provas
Escritas Objetiva e Dissertativa acontecera juntamente com a divulga¢ao da data, horario e

local de realizacdo das mesmas.

4.7. A divulgagao do hordrio e local de realizagao das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa,
bem como a confirmacdo da data, serd feita em 20/01/2021 no Portal DGRH
(www.dgrh.unicamp.br). A data provdvel para a realizagdo das provas Objetiva e Dissertativa

é 31/01/2021.

4.7.1. O protocolo com as medidas sanitdrias especificas para realizacdo das provas do
presente processo seletivo publico temporério, conforme previsto na Resolugdo GR n.2
108/2020, alterada pela Resolugdo GR n.2 109/2020, sera divulgado juntamente com o edital

de convocagao para as provas, previsto no item 4.7.

4.8. As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo do tipo multipla escolha. O candidato
devera assinalar com caneta as respostas na Folha de Respostas, que serd o Unico
documento valido para correcdo da Prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as

instrucdes especificas contidas nos cadernos de questdes.
4.9. A Prova Escrita Dissertativa deve ser manuscrita e em letra legivel.

4.10. As folhas do caderno de respostas ndao poderdo ser assinadas e rubricadas em outros
locais que ndo sejam os apropriados, e nem conter qualquer palavra ou marca que as

identifique, sob pena de anulagao da Prova.

4.11. Os candidatos deverdo comparecer ao local das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos a hora estabelecida para seu inicio,
munidos de lapis, caneta azul ou preta e borracha, e somente serd admitido a(s) Prova(s) o
candidato que exibir, no ato, documento de identidade original com foto. Ndo serdo aceitos

documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

4.12. N3o serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das Provas Escritas

apos o horario fixado para o seu inicio.



4.13. Durante a realizagdo das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa, é vedada a utilizagao
de aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos eletronicos ndo especificados
neste edital, corretivo liquido, caneta marca texto, boné, chapéu, ou outros materiais

estranhos as provas.

4.14. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Tempordrio o candidato que:

a) Agir com descortesia em relagdo aos examinadores e seus auxiliares ou autoridades
presentes.

b) For surpreendido durante a realizagdo das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa
comunicando-se com outro candidato, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao
permitidos.

c) Deixar de atender a qualquer das convocagdes da Universidade.

4.15. N3o havera segunda chamada para nenhuma das Provas ou entrega da documentacao,

seja qual for o motivo alegado.

4.16. N3o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa. O candidato deverda observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do item 4, subitens

46e4.7.

4.17. O n3ao comparecimento as Provas Escritas Objetiva e Dissertativa ou ainda a ndo
apresentacdo da documentacdo solicitada, excluird o candidato automaticamente do

Processo Seletivo Publico Temporario.

4.18. A nota final corresponderd a média aritmética ponderada dos pontos obtidos em cada

uma das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa.
4.19. Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo com a nota final.

4.20. Em caso de empate na classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente:

a) O candidato de maior idade, considerando os candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, conforme pardgrafo Unico do artigo 27 do Estatuto do Idoso.

b) O candidato que obtiver maior nota na prova dissertativa.

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

4.21. O resultado final do Processo Seletivo Publico Temporario sera publicado no Didrio
Oficial do Estado e no Portal DGRH (www.dgrh.unicamp.br), em data a ser divulgada quando

da realizacdo das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa.



4.22. A homologacao do Processo Seletivo Publico Temporario se dard com a publicacdo do

edital de resultado final no Diario Oficial do Estado.

5 - Da interposi¢do de recursos e solicitagdao de vistas de provas

5.1. Serd permitido ao candidato solicitar vistas de provas e interpor recurso sem efeito
suspensivo. O prazo para interposicdo de recursos serd de até 2 (dois) dias, tendo como
termo inicial o primeiro dia util subsequente a aplicagdo das provas ou a divulgacdo de
resultados e gabarito da Prova Escrita Objetiva.

5.2. A matéria do recurso sera restrita a alegacdao de irregularidade insandvel ou de
pretericao de formalidade essencial e ndo terd efeito suspensivo.

5.3. O candidato deverd preencher em 2 (duas) vias o formulario de recurso disponivel no
Portal DGRH (www.dgrh.unicamp.br), devendo utilizar 1 (um) formuldrio para cada questao.
Formularios contendo mais de 1 (uma) questdo ndo serdo aceitos.

5.4. As solicitagdes de vistas de provas e os recursos serao dirigidos a Diretoria Geral de
Recursos Humanos, devendo ser protocolados no hordrio das 9h as 12h ou das 14h as 17h,
na Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da Reitoria - Campus da
Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino Vaz - Bardo Geraldo - Campinas/SP, contendo os
fundamentos da pretensao.

5.5. Ndo serdo aceitos recursos interpostos pelos Correios, por meio de fax, por e-mail ou
por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

5.6. Admitido o recurso, sera encaminhado a Comissdao Examinadora, quando a ela
pertinente, que devera proferir manifestacdo fundamentada sobre o assunto, decidindo pela
reforma ou manutencdo do ato recorrido. A divulgagdo no Portal DGRH
(www.dgrh.unicamp.br) se dard no prazo de 3 (trés) dias uteis.

5.7. As respostas dos recursos e vistas de provas estardao a disposicdo do recorrente na
Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da Reitoria - Campus da
Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino Vaz - Bardo Geraldo - Campinas/SP.

5.8. Se da anadlise dos recursos contra a Prova Escrita Objetiva e/ou Escrita Dissertativa
resultar anulacdo de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes, independentemente da formulacdo de recurso.

5.9. O candidato que desejar obter cépia da resposta de seu recurso devera solicitar por
escrito. A solicitacdo devera ser protocolada no hordrio das 9h as 12h ou das 14h as 17h, na
Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da Reitoria - Campus da

Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino Vaz - Bardo Geraldo - Campinas/SP.



6 - Dos procedimentos da contratacao

6.1. A convocacdo para contratacdo obedecera a rigorosa ordem de classificacdo dos
candidatos, que serdo convocados através de edital a ser publicado no Diario Oficial do

Estado.

6.2. O candidato devera:
a) Apresentar os comprovantes das condi¢Oes estabelecidas no item 2 do presente edital.
b) Apresentar demais documentos necessarios conforme relagdao solicitada quando da

convocagao.

6.3. O candidato ndo devera receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo
de emprego ou fungao publica, ressalvados os cargos acumuldveis previstos no artigo 37, XVI

da Constituicdo Federal e Decreto n? 41.915/97.

7 - Disposigoes finais

7.1. A inexatidao ou irregularidade da comprova¢dao do disposto no item 2 deste edital
eliminard o candidato do Processo Seletivo Publico Temporario.

7.2. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente deste Processo Seletivo
Pldblico Tempordrio quando ndo comparecer as convocacdes na data estabelecida ou

manifestar sua desisténcia por escrito.
7.3. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados divulgados.

7.4. O Processo Seletivo Publico Tempordario terd validade de 01 (um) ano, contado a partir
da data de publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério

da Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp.

7.5. A participacdo do candidato no Processo Seletivo Publico Temporario implicara o
conhecimento das presentes instrucdes e o compromisso de aceitacdo das condicOes

estabelecidas no presente edital.
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v,.:y' FICHA DE INSCRICAO
UNICAMP PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO

INSCRICAO N2 (USO EXCLUSIVO UNICAMP)

EDITAL N2 / FUNGAO:

CPF: RGN.2

NOME:

ENDERECO (com n2):

COMPLEMENTO: CEP:
BAIRRO: CIDADE/ESTADO:
TELEFONES PARA CONTATO: ( ) ()
EMAIL:

Declaro que:

e Estou ciente das instrucGes e do compromisso de aceitacdo das condi¢des estabelecidas no Edital de
Abertura n? / , bem como da ndo conferéncia imediata da documentagdo entregue no
ato da inscrigao;

e Entreguei folhas rubricadas referentes a documentagdo prevista no item 3.2 do edital;
o Asinformacgdes e cdpias dos documentos apresentados no ato da inscricdo sdo verdadeiras e auténticas.

Campinas, de de

[assinatura do candidato]

'I.:.'. PROTQCOLO DE INSCRI’CAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO

UNICAMP
INSCRICAO Ne (USO EXCLUSIVO UNICAMP)
Recebido em: / / (USO EXCLUSIVO UNICAMP)

Nome do candidato:

Edital n2 / Funcdo/Perfil:

E de responsabilidade do candidato a entrega dos documentos comprobatérios.

Foram entregues folhas rubricadas pelo candidato referente a documentacao.

[assinatura da Unidade/Orgio receptor]



ANEXO II - PROGRAMA

PROGRAMA

Principios constitucionais do Direito Administrativo.

Administracdo Publica: conceito, 6rgao da administracdo; hierarquia.

Administracao Indireta: conceito, autarquias e fundagoes.

Controle da administracdo indireta.

Servico Publico: conceito, classificacdo, formas de prestacao.

Atos administrativos: nocdo, elementos, atributos, espécies.

Atos administrativos: validade e invalidade, anulacao e revogacao, controle jurisdicional
dos atos administrativos.

Atos administrativos: discricionariedade e vinculagao, desvio de poder.

Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

Poder de policia.

Licitacdo: natureza juridica, finalidades, modalidades, editais.

Pregao.

Licitagao: dispensa e inexigibilidade.

Contratos administrativos: conceito, espécies, revisdao, prorrogacao, alteracdes, rescisdo
e consequéncias da inexecugao.

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo: siumulas.

Servicos publicos: consideragGes gerais, autarquias, fundacGes e convénios
administrativos.

Bens publicos: regime juridico e classificacao.

Bens publicos: formas de utilizacdo, concessdo, permissdo e autorizacdo de uso,
desafetacao e alienacao.

Agentes publicos.

Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres.

Responsabilidade dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal.

Responsabilidade civil do estado.

Lei n. 8.666/93.

Lei n. 10.520/2002.

Lei Complementar n. 101/2000.

Lei 13.979/2020

Campinas, 22/12/2020
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8. - Para contratacao, deverd o candidato brasileiro nato
ou naturalizado comparecer ao Servico de Pessoal do HU-USP
indicado no Edital de Convocagao, no prazo de 5 (cinco) dias
(teis contado do primeiro dia (til seguinte ao da publicagao
no Diério Oficial do Estado de S&o Paulo, e apresentar a docu-
mentagdo comprobatéria completa, original e copia simples
abaixo discriminada, sob pena de ser considerado desistente do
processo seletivo:

a. - Certiddo de Nascimento (para solteiros);

b. - Certidao de Casamento;

c. - Cédula de Identidade - R.G.;

d. - 1 foto 3x4 recente;

e. - Cadastro de Pessoa Fisica (C.P. F)

f. - Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de vota-
¢ao ou da justificativa referente a dltima eleicao;

g. - Certificado Militar (para o sexo masculino);

h. - Certiddo de Nascimento dos filhos com até 21 anos de
idade ou até 24 anos, se universitarios;

i. - Caderneta de Vacinacao atualizada dos filhos menores
de 14 anos;

j. - Extrato de participacao no PIS / PASEP;

k. - Comprovante de situagao cadastral / E-social

I. - Declaragdo de Acumulagdo de Cargos

m. - Original e copia simples, ou copia autenticada do com-
provante de escolaridade (historico ou diploma) de conclusao
do Curso de Graduacao para nivel superior e de escolaridade de
ensino médio completo para niveis técnicos, com carga horaria
minima fixada pelo MEC. Quando o documento for expedido
por instituicdes estrangeiras, devera estar acompanhado da
respectiva tradugdo e revalidacao do titulo (escolaridade exigida
para a fungdo);

n. - Registro no Orgao Profissional com habilitagdo para o
exercicio da profissdo. A apresentacdo de protocolo deverd estar
acompanhada da declaracdo do Orgao de classe, comprovando
a habilitagdo no exercicio da profissdo (item somente utilizado
para funcao regulamentada);

0. - Demais titulos, documentos comprobatérios de experi-
éncia profissional que geraram pontuagao ao candidato e outros
documentos exigidos neste processo seletivo.

p. - Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS)

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

1 - — 0 Resultado da Avaliagdo de Titulos/Curricular, o
Resultado de Analise de Recurso interposto e o Resultado Final/
Classificacao Final) serdo publicados no Diario Oficial do Estado
de Sao Paulo (www.imprensaoficial.com.br) e no site http:/
www.hu.usp.br/processo-seletivo tendo o candidato a responsa-
bilidade de acompanhar as publicacGes dos editais.

2 - - 0 processo seletivo terd validade de 1 (um) ano a
contar da data da Publicacdo do Despacho de Homologagao no
Diério Oficial do Estado de S&o Paulo.

2.1 - - 0 periodo de validade deste Processo Seletivo Sim-
plificado ndo gera para a Universidade de Sao Paulo a obrigato-
riedade de aproveitar os candidatos habilitados além das vagas
ofertadas no presente Edital;

3 - - Os esclarecimentos e informagdes adicionais deverao
ser obtidos, exclusivamente, no endereo eletrdnico disponivel
no formulario de inscricao.

4 - - As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos
omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Superinten-
déncia do HU-USP.

ANEXO

CRONOGRAMA PREVISTO

15/01/2021 — Publicagao do Edital de Abertura de Inscricao

21/01/2021 A 25/01/2021 — Periodo de Inscri¢do

30/01/2021 - Publicagdo do Resultado de Avaliagdo dos
Titulos/Curriculo

31/01/2021 A 01/02/2021 Periodo de Recurso relativo &
Avaliagdo dos Titulos/Curriculo

03/02/2021 — Resultado Final / Classificacdo Final Geral
e Especial

04/02/2021 — Publicacéo da Homologagao

05/02/2021 — Publicacéo de Convocacdo

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

Instituto de Ciéncias Biomédicas - USP

Retificaco Edital de Transferéncia - Segunda etapa de sele-
cao para Transferéncia Externa USP 2020/2021 - Publicado no
D.0. de 06-11-2020 — Secdo | — Caderno | — Pagina 293

ONDE SE LE:... A prova serd realizada no dia 01 de marco
de 2021,

LEIA-SE:... A prova serd realizada no dia 08 de fevereiro
de 2021,

ONDE SE LE:... Os resultados serdo divulgados no dia 08
de marco de 2021.

LEIA-SE:... Os resultados serdo divulgados no dia 22 de
fevereiro de 2021.

ONDE SE LE:... Os alunos classificados deverao comparecer
para matricula no dia 10 de marco de 2021.

LEIA-SE:... Os alunos classificados deverdo comparecer para
matricula no dia 26 de fevereiro de 2021.

ONDE SE LE:... Prova dissertativa 01/03/2021.

LEIA-SE.... Prova dissertativa 08/02/2021.

ONDE SE LE:... Resultado 08/03/2021.

R

Retificacdo da Portaria ICB n° 078/2021, de 12/01/2021 -
Publicagdo no DO de 13/01/2021 - Secao | - Pagina 159

Onde-se-1&:... Artigo 2° - O primeiro turno serd realizado das
8h as 11h30 do dia 24 de junho de 2021 (sexta-feira).

Leia-se:... Artigo 2° - O primeiro turno sera realizado das 8h
as 11h30 do dia 24 de junho de 2021 (quinta-feira).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

EDITAL DE RETIFICACAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO - EDITAL N°
04/2020 PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE

PROCURADORIA GERAL DA UNICAMP- PG

Processo n°® 01-P-21755/2020

RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO PARA A FUNCAO
DE PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE, PARA ATUAR
NA AREA DE LICITACOES E CONTRATO JUNTO A UNICAMP,
CONFORME EDITAL DE ABERTURA N° 04/2020, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE 22/12/2020.

Especificamente no Item 3 e seus subitens, no Item 4 subi-
tem 4.7 e no Item 5, subitens 5.4 e 5.5

Onde se lé:

3 - Das inscrices

3.1. A inscricdo sera feita na Procuradoria Geral da UNI-
CAMP, localizada a Rua da Reitoria, 81, Prédio Reitoria I, Gltimo
andar - Campus da Unicamp - Cidade Universitéria “Zeferino
Vaz", Barao Geraldo - Campinas-SP, no periodo de 11/01/2021 a
15/01/2021, nos dias uteis, das 9:00 as 15:00hs.

3.1.1. Os candidatos, no ato de inscricao, deverdo adotar as
seguintes medidas sanitarias:

a) Obrigatério o uso de méscara de protegdo, cobrindo
nariz e boca, durante todo o tempo de permanéncia no local
de inscricdo;

b) Ao chegar no local da inscricao, higienizar as maos com
élcool em gel 70% disponibilizado pela Universidade;

e crtficaties phcal

¢) Manter o distanciamento no minimo 1,5 metros entre os
demais presentes.

3.1.2. A recusa dos candidatos no ato de inscricio em
obedecer as normas sanitarias das autoridades competentes
dispostas no presente edital acarretara a sua retirada do local
de inscrigdo.

3.2. No ato da inscricao deverdo ser entregues os seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscricao no Processo Seletivo Piblico Tempora-
rio, conforme Anexo I.

b) Curriculo atualizado.

) Copias de documento de identidade e CPF.

d) Copias de documentos que comprovem o requisito esta-
belecido no subitem 2.1, alinea “a”, do presente edital.

3.3. No ato da inscrigdo, os interessados receberdo o proto-
colo de sua participagao.

3.4. 0s documentos entregues para a inscri¢do nao serao
conferidos no ato da inscricdo.

3.5. A inscricao deve ser realizada pelo proprio interessado
ou por terceiro, desde que acompanhado de procuracéo original.

3.6. Somente serdo considerados habilitados para partici-
parem das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa os candidatos
que tenham apresentado no momento da inscricao todos docu-
mentos indicados no item 3.2 deste edital e que tenham sido
validados pela comissdo examinadora.

4. Das avaliacoes

4.7.A divulgagdo do horario e local de realizacao das Provas
Escritas Objetiva e Dissertativa, bem como a confirmacdo da
data, sera feita em 20/01/2021 no Portal DGRH (www.dgrh.uni-
camp.br). A data provavel para a realizacio das provas Objetiva
e Dissertativa é 31/01/2021.

5 - Da interposicao de recursos e solicitagdo de vistas de
provas

5.4. As solicitagdes de vistas de provas e os recursos serao
dirigidos & Diretoria Geral de Recursos Humanos, devendo ser
protocolados no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h, na
Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da
Reitoria - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino
Vaz - Barao Geraldo - Campinas/SP, contendo os fundamentos
da pretensao.

5.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos pelos Correios,
por meio de fax, por e-mail ou por qualquer outro meio além do
previsto neste Edital.

Leia-se

3 - Das inscrigdes

3.1. Ainscrigdo sera feita:

3.1.1. Presencialmente: na Procuradoria Geral da UNICAMP,
localizada & Rua da Reitoria, 81, Prédio Reitoria II, tltimo
andar - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria “Zeferino
Vaz", Bardo Geraldo - Campinas-SP, no periodo de 11/01/2021 a
22/01/2021, nos dias (teis, das 9:00 &s 15:00hs, ou

3.1.2 Por meio eletrdnico: através do e-mail h@pg.unicamp.
br, no periodo de 15/01/2021 a 22/01/2021.

3.1.3. Para inscricao presencial prevista no item 3.

3.1.3.1. Os candidatos, no ato de inscri¢do, deverdo adotar
as seguintes medidas sanitérias:

a) Obrigatério o uso de méscara de protecdo, cobrindo
nariz e boca, durante todo o tempo de permanéncia no local
de inscri¢ao;

b) Ao chegar no local da inscricdo, higienizar as maos com
élcool em gel 70% disponibilizado pela Universidade;

©) Manter o distanciamento no minimo 1,5 metros entre os
demais presentes.

3.1.3.2. A recusa dos candidatos no ato de inscricdo em
obedecer as normas sanitarias das autoridades competentes
dispostas no presente edital acarretara a sua retirada do local
de inscrigdo.

3.1.3.3. No ato da inscricio deverao ser entregues os
seguintes documentos:

a) Ficha de Inscricao no Processo Seletivo Piblico Tempora-
rio, conforme Anexo I.

b) Curriculo atualizado.

) Copias de documento de identidade e CPF.

d) Copias de documentos que comprovem o requisito esta-
belecido no subitem 2.1, alinea “a”, do presente edital.

3.1.3.4. No ato da inscrigdo, os interessados receberao o
protocolo de sua participagao.

3.1.3.5. Os documentos entregues para a inscricio nao
serao conferidos no ato da inscricdo.

3.1.3.6. A inscricao deve ser realizada pelo proprio interes-
sado ou por terceiro, desde que acompanhado de procuragdo
original.

3.1.4. Para a inscricdo por meio eletrdnico previstas no
item 3.1.2:

3.1.4.1. Os candidatos deverao encaminhar e-mail para o
endereqo eletrnico rh@pg.unicamp.br com o assunto PROCES-
SO SELETIVO PROCURADOR, no periodo especificado no item
3.1.2, anexando, somente em formato PDF, com boa resolugéo
(150 a 300dpi), os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigao no Processo Seletivo Publico Tempora-
rio, conforme Anexo I.

b) Curriculo atualizado.

<) Documento de identidade e CPF.

d) Documentos que comprovem o requisito estabelecido no
subitem 2.1, alinea “a”, do presente edital.

3.1.4.2. Os candidatos receberdo um e-mail acusando o
recebimento da inscrigao.

3.1.4.3. Os documentos enviados para a inscricao nao serao
conferidos no ato do recebimento.

3.1.4.4. A Diretoria Geral de Recursos Humanos e a Pro-
curadoria Geral da Universidade nao se responsabilizam por
qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo
ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores dos
candidatos, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de
outros fatores que impossibilitem o envio.

3.1.4.5. Nao serao aceitas inscrigdes e envios de documen-
tos comprobatérios remetidos apos o prazo estabelecido nos
itens 3.1.1 e 3.1.2 deste Edital.

3.2. Somente serdo considerados habilitados para partici-
parem das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa os candidatos
que tenham apresentado, no momento da inscricao, todos os
documentos indicados nos item 3.1.3.3. ou 3.1.4.1. deste edital
e que tenham sido validados pela comissao examinadora.

4. Das avaliagoes

4.7.Adivulgacao do horario e local de realizacao das Provas
Escritas Objetiva e Dissertativa, bem como a confirmacio da
data, serd feita em 27/01/2021 no Portal DGRH (www.dgrh.uni-
camp.br). A data provavel para a realizagao das provas Objetiva
e Dissertativa é 07/02/2021.

5 - Da interposicdo de recursos e solicitacao de vistas de
provas

5.4. As solicitacdes de vistas de provas e os recursos serao
dirigidos a Diretoria Geral de Recursos Humanos, devendo ser
protocolados no horério das 9h as 12h ou das 14h as 17h, na
Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da
Reitoria - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino
Vaz - Barao Geraldo - Campinas/SP, ou enviados por meio eletr6-
nico através do e-mail concurso@unicamp.br, anexando em pdf
o formulério especificado no item 5.3 contendo os fundamentos
da pretensdo.

5.4.1. No caso do envio da solicitacao de recurso por meio
eletrdnico, os candidatos receberdo um e-mail acusando o rece-
bimento do recurso.

5.5. Nao serao aceitos recursos interpostos pelos Correios,
por meio de fax, ou por qualquer outro meio além do previsto
no item 5.4.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

Calendario de Provas do Concurso de Provas e Titulos para
obtencéo do Titulo de Livre Docente, nas disciplinas MD134 —
Atencao Clinico-Cirdrgica Il (Reumatologia) e MD758 — Atengdo
Integral & Satide, do Departamento de Clinica Médica da Facul-
dade de Ciéncias Médicas, da Universidade Estadual de Campi-
nas. O Concurso de que trata este Edital tera inicio as 9 horas
do dia 24 de fevereiro de 2021, de acordo com a Deliberacdo
CONSU-A-032/2020, de 04/08/2020, que regulamenta a reali-
zacdo dos concursos de Livre-Docéncia por meio de sistema de
videoconferéncia ou outro meio eletronico de participagao a dis-
tancia, em sessao publica durante o periodo de suspensao das
atividades presenciais em decorréncia da epidemia de Covid-19,
com o seguinte calendario fixado para realizagéo das provas:

Dia: 24/02/2021 - Quarta-feira

09h00 — Abertura do Concurso Publico, apresentagao da
Comissao Julgadora e do candidato inscrito

09h15 ~ Prova Pratica

10h30 — Sorteio do ponto para Prova Didatica

10h45 — Prova de Titulos (somente a Comissao Julgadora)

Dia: 25/02/2021 - Quinta-feira

10h30 ~ Prova Didatica

11h45 — Defesa de Tese — Arguicdo e em seguida apuragdo
e divulgacao dos resultados

LISTA DE PONTOS:

1. - Artrite Reumatoide

2. - Lupus Eritematoso Sistémico

3. - Miopatias Inflamatérias

4. - Esclerose Sistémica

5. - Espondiloartrites

6. - Vasculites

7.- Gota

8. - Osteoartrite

9. - Osteoporose

10. - Diagnéstico Diferencial das Artrites

A Comissao Julgadora estara constituida pelos Professores
Doutores: Titulares: Denise Engelbrecht Zantut Wittmann, San-
dra Cecilia Botelho Costa, Marcia Uchoa de Rezende, Eduardo
Ferreira Borba Neto e Rosa Maria Rodrigues Pereira. Suplentes:
Mauricio Etchebehere, Raquel Silveira Bello Stucchi, Sérgio
Rocha Piedade e Luiz Eduardo Coelho Andrade.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comissao Julgadora e o candidato inscrito Ibsen Bellini Coimbra.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

CAMPUS DE ARARAQUARA

FALCULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL n.° 05/2021-STDARH - COMISSAO EXAMINADORA

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias Farmacéuticas do Campus de Araraquara DIVULGA
a composicdo da Comissdo Examinadora do Concurso Piblico
para contratacdo de Professor Substituto, referente ao Edital n°
66/2020-DTAd-FCF/CAr, na érea de Ciéncias da Satide, sub-drea
de conhecimento Nutricdo e na disciplina “Nutricdo e Saude”,
junto ao Departamento de Ciéncias Bioldgicas, conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

- Prof. Dr. José Paschoal Batistuti;

- Profa. Dra. Renata Pires de Assis;

- Profa. Dra. Juliana Alvares Duarte Bonini Campos.

MEMBROS SUPLENTES:

- Prof. Dr. Wanderson Roberto da Silva;

- Prof. Dr. Guilherme Peixoto;

- Prof. Dr. Fernando Rogério Pavan.

No prazo de até 2 (dois) dias (teis apos a divulgacdo da
Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento. Nao sendo i ou ndo sendo

causa de impedimento. Nao sendo impugnada, ou nao sendo
acolhida a impugnacao, fica mantida a composicao da Comissao
Examinadora supracitada para a prética dos atos que Ihe couber,
passando a correr o prazo de 48 horas para deferimento ou
indeferimento das inscrigdes efetuadas.

(Processo n° 491/2020-FCF/CAr)

CAMPUS DE ARARAQUARA

FALCULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL n.° 03/2021-STDARH - COMISSAO EXAMINADORA

0 Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias Farmacéuticas do Campus de Araraquara DIVULGA
a composicao da Comissao Examinadora do Concurso Publico
para contratacdo de Professor Substituto, referente ao Edital n®
65/2020-DTAd-FCF/CAr, na rea de Farmacia, sub-area de conhe-
cimento Analise Toxicologica e nas disciplinas “Fundamentos
de Toxicologia; Introducao as Analises Toxicologicas”, junto ao
Departamento de Farmacos e Medicamentos, conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

- Prof. Dr. André Gonzaga dos Santos;

- Prof. Dr. Mauricio Homem de Mello;

- Profa. Dra. Ana Leonor Pardo Campos Godoy.

MEMBROS SUPLENTES:

- Profa. Dra. Helen Mariana Baldan Cimatti;

- Profa. Dra. Vera Licia Borges Isaac;

- Profa. Dra. Cleopatra da Silva Planeta.

No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apés a divulgacéo da
Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento. Nao sendo impugnada, ou ndo sendo
acolhida a impugnacao, fica mantida a composicdo da Comisséo
Examinadora supracitada para a pratica dos atos que lhe couber,
passando a correr o prazo de 48 horas para deferimento ou
indeferimento das inscri¢des efetuadas.

(Processo n® 490/2020-FCF/CAr.)

CAMPUS DE ARARAQUARA

FALCULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL n.° 06/2021-STDARH - COMISSAO EXAMINADORA

O Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias Farmacéuticas do Campus de Araraquara DIVULGA
a composicao da Comissdo Examinadora do Concurso Pblico
para contratacdo de Professor Substituto, referente ao Edital n°
68/2020-DTAd-FCF/CAr, na érea de Ciéncias da Salde, sub-area
de conhecimento Farmacia e na disciplina ”Controle Biologico
de Qualidade de Farmacos e Medicamentos; Fundamentos de
Controle Microbiologico de Qualidade de Farmacos e Medica-
mentos”, junto ao Departamento de Farmacos e Medicamentos,
conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

- Profa. Dra. Vera Lucia Borges Isaac;

- Profa. Dra. Maria José Vieira Fonseca;

- Prof. Dr. Felipe Rebello Lourengo.

MEMBROS SUPLENTES:

- Profa. Dra. Rosemeire Cristina Linhari Rodrigues Pietro;

- Profa. Dra. Daniela Cardoso Umbelino Cavallini;

- Profa. Dra. Terezinha de Jesus Andreoli Pinto.

No prazo de até 2 (dois) dias (teis apos a divulgacao da
Comissao Examinadora (nao computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento. Nao sendo impugnada, ou nao sendo
acolhida a impugnacao, fica mantida a composicao da Comissao
Examinadora supracitada para a prética dos atos que Ihe couber,
passando a correr o prazo de 48 horas para deferimento ou
indeferimento das inscrigdes efetuadas.

(Processo n° 499/2020-FCF/CAr)

Instituto de Quimica

EDITAL N° 03/2021 — IQ/CAr — RESULTADO E CLASSIFICA-
CAO FINAL

0 Diretor da Divisdo Técnica Administrativa, do Instituto de
Quimica do Campus de Araraquara, TORNA PUBLICO o resultado
e dlassificacdo final do Concurso Publico de Titulos e Provas para
contratacao de 01 (um) Professor Substituto, em 12 horas sema-
nais de trabalho, junto ao Departamento de Quimica Analitica,
Fisico-Quimica e Inorganica, na Area Quimica, subérea Quimica
Inorganica e nas disciplinas: Quimica Geral, Quimica Inorganica

acolhida a impugnaqao, fica mantida a composico da Comissao
Examinadora supracitada para a prética dos atos que |he couber,
passando a correr o prazo de 48 horas para deferimento ou
indeferimento das inscriges efetuadas.

(Processo n° 493/2020-FCF/CAr.)

CAMPUS DE ARARAQUARA

FALCULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL n.° 04/2021-STDARH - COMISSAO EXAMINADORA

O Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias Farmacéuticas do Campus de Araraquara DIVULGA
a composicao da Comissao Examinadora do Concurso Publico
para contratacdo de Professor Substituto, referente ao Edital n°
67/2020-DTAd-FCF/CAr, na érea Biologia Molecular, sub-area
de conhecimento Biologia Molecular e na disciplina “Biologia
Molecular”, junto ao Departamento de Ciéncias Bioldgicas,
conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

- Prof. Dr. Fernando Rogério Pavan;

- Profa. Dra. Alexandra Ivo de Medeiros;

- Profa. Dra. Rosemeire Cristina Linhari Rodrigues Pietro.

MEMBROS SUPLENTES:

- Profa. Dra. Fernanda Zanolli Freitas;

- Prof. Dr. Adriano Mondini;

- Profa. Dra. Tais Maria Bauab.

No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a divulgacao da
Comissao Examinadora (nao computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento. Nao sendo impugnada, ou nao sendo
acolhida a impugnagao, fica mantida a composico da Comissdo
Examinadora supracitada para a prética dos atos que Ihe couber,
passando a correr o prazo de 48 horas para deferimento ou
indeferimento das inscrigdes efetuadas.

(Processo n° 492/2020-FCF/CAr)

CAMPUS DE ARARAQUARA

FALCULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL n.° 02/2021-STDARH - COMISSAO EXAMINADORA

O Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade
de Ciéncias Farmacéuticas do Campus de Araraquara DIVULGA
a composicao da Comissao Examinadora do Concurso Publico
para contratacdo de Professor Substituto, referente ao Edital n®
64/2020-DTAd-FCF/CAr, na area de Ciéncias Biolégicas, sub-area
de conhecimento Farmacologia e na disciplina “Farmacologia
1", junto ao Departamento de Farmacos e Medicamentos,
conforme segue:

MEMBROS TITULARES:

- Profa. Dra. Cleopatra da Silva Planeta;

- Prof. Dr. Marcelo Tadeu Marin;

- Prof. Dr. Tarciso Tadeu Miguel.

MEMBROS SUPLENTES:

- Profa. Dra. Rosangela Gongalves Peccinini;

- Profa. Dra. Raquel Regina Duarte Moreira;

- Profa. Dra. Natalia Valadares de Moraes.

No prazo de até 2 (dois) dias (teis apos a divulgacdo da
Comissdo Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de

Quimica Inorganica: Estrutura e Propriedades
e Quimica Inorganica, objeto do Edital n° 62/2020 — 1Q/CAr,
realizado nos dias 12 e 13/01/2021, na seguinte conformidade:

CANDIDATOS APROVADOS

CLASSIFICACAO - NOME — RG - MEDIA FINAL

1° - FREDERICO JOSE DE SANTANA PONTES — 4.884.686
-833

EXAMINADOR — TITULOS (PESO 2) / DIDATICA (PESO 1)

1 MEDIA

Prof. Dr. Marco Aurélio Cebim: 8,55 / 8,25 / 8,45

Prof. Dr. Rodrigo Fernando Costa Marques: 8,55 /7,70 / 8,27

Prof. Dr. José Mauricio Almeida Caiut: 8,55 /7,75 /8,28

2° - RONAN FARIAS FREIRE DE SOUZA - 47.057.042-8
-8.24

EXAMINADOR — TITULOS (PESO 2) / DIDATICA (PESO 1)

/ MEDIA

Prof. Dr. Marco Aurélio Cebim: 7,55 /9,70 / 8,27

Prof. Dr. Rodrigo Fernando Costa Marques: 7,55 /9,70 / 8,27

Prof. Dr. José Mauricio Almeida Caiut: 7,55 / 9,50 / 8,20

3° - PRICILA MARIA BATISTA CHAGAS — 13.784.889 - 8,06

EXAMINADOR — TITULOS (PESO 2) / DIDATICA (PESO 1)
1 MEDIA

Prof. Dr. Marco Aurélio Cebim: 8,25 /7,50 / 8,00

Prof. Dr. Rodrigo Fernando Costa Marques: 8,25/8,00/8,17

Prof. Dr. José Mauricio Almeida Caiut: 8,25 /7,50 / 8,00

4° - HENRIQUE FERNANDES — 46.396.742-2 - 7,57

EXAMINADOR — TITULOS (PESO 2) / DIDATICA (PESO 1)
1 MEDIA

Prof. Dr. Marco Aurélio Cebim: 6,70 / 9,50 / 7,63

Prof. Dr. Rodrigo Fernando Costa Marques: 6,70 /9,40 / 7,60

Prof. Dr. José Mauricio Almeida Caiut: 6,70 / 9,00 / 7,47

5 — ELIAS PAIVA FERREIRA NETO — 47.853.422-X - 7,32

EXAMINADOR - TITULOS (PESO 2) / DIDATICA (PESO 1)
/ MEDIA

Prof. Dr. Marco Aurélio Cebim: 6,95 / 6,75 / 6,88

Prof. Dr. Rodrigo Fernando Costa Marques: 6,95 / 8,40 / 7,43

Prof. Dr. José Mauricio Almeida Caiut: 6,95 /9,00 / 7,63

CANDIDATOS NAO APROVADOS

N° / ORDEM DE INSCRICAO — RG/RNE - MEDIA FINAL

01-29.092.850-3 - 6,33

EXAMINADOR — TITULOS (PESO 2) / DIDATICA (PESO 1)
/ MEDIA

Prof. Dr. Marco Aurélio Cebim: 6,20 / 6,75 / 6,38

Prof. Dr. Rodrigo Fernando Costa Marques: 6,20 / 7,00 / 6,47

Prof. Dr. José Mauricio Almeida Caiut: 6,20 / 6,00 /6,13

08 —V663220-F - 5,31

EXAMINADOR — TITULOS (PESO 2) / DIDATICA (PESO 1)
/ MEDIA

Prof. Dr. Marco Aurélio Cebim: 5,00 / 6,00 / 5,33

Prof. Dr. Rodrigo Fernando Costa Marques: 5,00 / 6,80 / 5,60

Prof. Dr. José Mauricio Almeida Caiut: 5,00 / 5,00 / 5,00

Cabera recurso, de forma escrita e devidamente fundamen-
tado, dirigido & Congregacao do Instituto de Quimica, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data desta publicacao,
através do endereco eletrdnico: rh.ig@unesp.br.

(Proc. n° 273120 - 1Q/CAY)

Araraquara, 14 de janeiro de 2021.

André Luiz Palomino

Diretor Técnico de Divisao

Divisao Técnica Administrativa
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EDITAL 018/2021 - EDITAL PARA ABERTURA DE VAGAS —
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM RADIOLOGIA/FMUSP

A Comissdo Coordenadora do Programa de Pds-Graduagao
em Radiologia da Faculdade de Medicina da Universidade
de Sao Paulo faz saber que abrira inscricoes para selecdo de
candidatos a 30 vagas para Doutorado na Area de Radiologia
conforme abaixo discriminado:

1. INSCRICAO PARA SELECAO DE CANDIDATOS

As inscricdes para selecdo de candidatos deverdo ser
realizadas na secretaria do programa, Instituto de Radiologia
— Travessa da Rua Dr. Ovidio Pires de Campos, 75— Térreo - Sao
Paulo — SP, no periodo de 11/01/2021 ao 15/12/2021, nos dias
uteis, das 9:00 as 16:00.

II. CONDICOES PARA EFETIVAGAO DA INSCRICAO (MATRI-
CULA)

1. Formulario de C: de Alunos de P6
cao (www.fm.usp.br - pés-graduacdo - senso estrito - inscricdes)

2. Copia legivel do Registro Geral (carteira de identidade);
para estrangeiros: copia legivel do Registro Nacional de Estran-
geiros (RNE)

3. Copia legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

4.1 foto recente 3 X 4

5. Cépia legivel do Diploma Graduagao, com registro do
MEC (frente e verso). Na falta do diploma, apresentar declaragdo
da instituicdo de origem, com data recente, constando a data em
que ocorreu a colacdo de grau.

6. Resultado de Proficiéncia em Inglés (com validade de
5 anos); ao aluno estrangeiro é obrigatdria a apresentacao do
certificado de nivel intermediario no teste de proficiéncia em
portugués, realizado pelo CELPE-Bras, até 6 meses antes do
prazo limite do curso (http://portal.mec.gov.br/sesu)

Obs.: Serdo aceitos unicamente os seguintes testes de
proficiéncia em inglés: Reading Test in English for Candidates
for Postgraduate Courses, realizado pela Cultura Inglesa, filial
Pinheiros, exclusivamente para a Faculdade de Medicina da USP.
Pontuacio minima para curso de mestrado: 50 pontos; para
curso de doutorado: 60 pontos; Toefl intemet-based Test, com
pontuagdo minima de 40 pontos para o curso de mestrado e 61
pontos para o curso de Doutorado; Toefl Computer-based Test,
com pontuacao minima de 120 pontos para o curso de mestrado
e 173 pontos para o curso de Doutorado; Toefl Paper-based Test,
com pontuagao minima de 433 pontos para o curso de mestrado
e 500 pontos para o curso de Doutorado; Nao é aceito o Toefl
Institucional.

7. Comprovante do pagamento de taxa de inscricdo no valor
de R$ 214,00 (duzentos e catorze reais).

11l - CRITERIOS DE SELECAO

1111 Proficiéncia em lingua estrangeira

A proficiéncia em lingua estrangeira sera exigida para a ins-
cricdo no processo seletivo, conforme item 6 acima.

111.2 Critérios de selecdo de Doutorado direto (DD)

Poderao ser aceitos no programa, mediante disponibilidade
de orientador, os candidatos que obtiverem nota superior ou
igual a sete. A nota sera baseada nos seguintes critérios:

a) Projeto de Pesquisa. Nota 0 a 10 (peso 6)

b) Avaliagao do Curriculo Lattes do candidato. Nota 0 a
10 (peso 3)

Na andlise do Curriculo Lattes serdo considerados os
seguintes itens: formacao (peso 3), experiéncia prévia em pes-
quisa (peso 3), publicagGes (peso 4)

) Apresentacao oral do projeto, para avaliagao do potencial
do candidato. Os seguintes itens serdo avaliados com notas de
0 a 10: formalidade académica, clareza da organizacdo da aula,
objetivos claramente apresentados, motivagdo clara para a tese,
demonstracdo de evidéncia cientifica para a tese, entendimento
do material apresentado, cadéncia da fala, altura e entonacao
da voz, grau de confianga, definiao clara de jargGes e conceitos,
objetividade, capacidade de sintese, desenvoltura e potencial
como futuro pesquisador. Nota final de 0 a 10 (peso 1), de
carater eliminatdrio — peso 1

d) Para o curso de Doutorado Direto, os candidatos deverao
apresentar: comprovacao de envolvimento prévio em pesquisa,
com pelo menos 1 artigo aceito para publicagdo como autor ou
coautor em periédico indexado no ISI com fator de impacto igual
ou acima de 0,5 OU qualificagdes excepcionais representadas
por atividades e trabalhos realizados, reconhecimento cienti-
fico evidenciado por palestras, apresentages em congressos,
participacdes em comités editoriais de revistas cientificas e
titulo de especialista em Radiologia e Diagnéstico por Imagem,
quando couber.

111.3 Critérios para curso de doutorado com mestrado (DO)

Poderao ser aceitos no programa, mediante disponibilidade
de orientador, os candidatos que obtiverem nota superior ou
igual a sete. A nota sera baseada nos seguintes critérios:

a) Projeto de Pesquisa. Nota 0 a 10 (peso 4)

b) Avaliagdo do Curriculo Lattes do candidato. Nota 0 a
10 (peso 5)

Na andlise do Curriculo Lattes serdo considerados os
seguintes itens: formacao (peso 2), experiéncia prévia em pes-
quisa (peso 3), publicacdes (peso 5)

) Apresentacao oral do projeto, para avaliagao do potencial
do candidato. Os seguintes itens serao avaliados com notas de
0 10: erudicao académica, argumentagao e pensamento critico
da base cientifica para a tese, cadéncia da fala, altura e entona-
cao da voz, objetividade, capacidade de sintese, desenvoltura e
argumentagao cientifica. Nota final de 0 a 10 (peso 1), de carater
eliminatério — peso 1.

IV. RESULTADOS

0 resultado do processo seletivo sera divulgado por correio
eletronico enviado para o orientador e na pagina do programa
na Internet: http:/inrad.hc.fm.usp.br/portal-inrad

Esta pagina também ¢ acessada indiretamente via link da
pos-graduacao da FMUSP:

1. (www.fm.usp.br — pés-graduacdo — inscrigdo/programa —
Relacao de Programas — Radiologia )

V. MATRICULA

A matricula dos candidatos selecionados deverd ser reali-
zada no mesmo local da inscricdo para selecdo de candidatos,
seguindo o item Il acima.

* O cumprimento do Artigo 53 do Regimento de Pos-
-Graduacao da USP é obrigatério no ato da matricula inicial.

Informagdes adicionais:

e-mail: posgraduacao.inrad@hc. fm.usp.br

Telefone: 2661-7065

FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/
FM/82/2020 - APROVACAO DA COMISSAO DE SELECAO E
PUBLICIDADE DAS CANDIDATURAS AO PROCESSO SELETIVO
PARA A CONTRATACAO DE UM (01) DOCENTE POR PRAZO
DETERMINADO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA,
FONOAUDIOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL — CURSO DE
TERAPIA OCUPACIONAL

- Foi aprovada em 18 de dezembro de 2020, ad referendum
do Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo, a indicacdo da seguinte Comissao
de Selegdo para o Processo Seletivo para a contratacao de um
(01) docente por prazo determinado, como Professor Contratado
11l (MS-3.1) ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os con-
tratados com titulo de Mestre), com jomada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Fisioterapia,
Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional — Curso de Terapia Ocu-
pacional, com base no programa das disciplinas MFT 0799, MFT
0798, MFT 0724, referente ao edital de abertura de inscri¢des
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ATAC/FM/50/2020, publicado no Diario Oficial de Sao Paulo de
3 de outubro de 2020:

DO DEPARTAMENTO:

Prof.” Dr.” Elizabeth Maria Freire de Araijo Lima (Presidente)

Prof.2 Dr.? Erika Alvarez Inforsato - Suplente

DE FORA DO DEPARTAMENTO:

Prof? Dr.? Regina Célia Fiorati - Departamento de Ciéncias
da Saude da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Uni-
versidade de Sao Paulo

Prof.? Dr.* Marcia Aparecida Ferreira de Oliveira — Departa-
mento de Enfermagem Materno-Infantil e Psiquiatrica da Escola
de Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo

Prof. Dr. Fernando Sfair Kinker - Departamento de Satde, Cli-
nica e Instituicdes do Campus Baixada Santista da Universidade
Federal de Sdo Paulo - Suplente

Prof.» Dr Ana Luisa Aranha - Departamento de Enfermagem
Materno-Infantil e Psiquidtrica da Escola de Enfermagem da
Universidade de Sao Paulo — Suplente

Prof.? Dr.” Sabrina Helena Ferigato - Departamento de Tera-
pia Ocupacional do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude da
Universidade Federal de Sao Carlos - Suplente

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo torna publicas as candidaturas ao
processo seletivo:

- Inscricdes como Professor Contratado |1l (MS-3.1) - Doutor

1) Dr? Julia Ferreira Bernardo

2) Dr.? Simone Alves dos Santos

- Inscricdes como Professor Contratado Il (MS-2) - Mestre

1) Andre Eduardo Mei

2) Daniela Tonellotto dos Santos

3) Daniela Oliveira de Carvalho Verissimo e Melo

4) Valdir Pierote Silva

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medici-
na da Universidade de Sao Paulo informa que os pedidos de
inscricdo abaixo descritos foram indeferidos, tendo em vista o
ndo cumprimento dos incisos indicados do item 2 do edital de
abertura de inscri¢es, bem como dos subitens do mesmo item
2 que especificam e complementam as exigéncias relacionadas
as de tais incisos, conforme segue:

- 0 pedido de inscrigdo de Aline Silva de Moura nao aten-
deu ao constante do item 2 do edital de abertura de inscricdes,
inciso V;

- 0 pedido de inscri¢do de Cintia Viviane Ventura da Silva
néo atendeu ao constante do item 2 do edital de abertura de
inscrigdes inciso V;

- 0 pedido de inscrigao de Claudia Corréa da Silva no aten-
deu ao constante do item 2 do edital de abertura de inscricdes,
incisos 1, II, Ill, IV e V;

- 0 pedido de inscri¢do de Wildja de Lima Gomes nao aten-
deu ao constante do item 2 do edital de abertura de inscrigdes,
incisos IV e V.

FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/
FM/83/2020 - APROVAGAO DA COMISSAO DE SELECAO E
PUBLICIDADE DAS CANDIDATURAS AO PROCESSO SELETIVO
PARA A CONTRATACAO DE UM (01) DOCENTE POR PRAZO
DETERMINADO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA,
FONOAUDIOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL — CURSO DE
TERAPIA OCUPACIONAL

- Foi aprovada em 18 de dezembro de 2020, ad referendum
do Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina
da Universidade de Séo Paulo, a indicacdo da seguinte Comissao
de Selecdo para o Processo Seletivo para a contratacdo de um
(01) docente por prazo determinado, como Professor Contratado
Il (MS-3.1) ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os
contratados com titulo de Mestre), com jornada de 12 (doze)
horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de Fisiote-
rapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional — Curso de Terapia
Ocupacional, com base no programa das disciplinas MFT0721,
MFT0789, MFT0801 e MFT0923, referente ao edital de abertura
de inscricdes ATAC/FM/51/2020, publicado no Diario Oficial de
Sao Paulo de 3 de outubro de 2020:

DO DEPARTAMENTO:

Prof.? Dr.* Marta Carvalho de Almeida (Presidente)

Prof.? Dr.* Sandra Maria Galheigo - Suplente

DE FORA DO DEPARTAMENTO:

Prof? Dr® Gabriela Pereira Vasters - Departamento de
Satde, Educacdo e Sociedade do Campus Baixada Santista da
Universidade Federal de Sao Paulo

Prof Dr? Marina Leandrini de Oliveira — Departamento
de Terapia Ocupacional do Instituto de Ciéncias da Satde da
Universidade Federal do Triangulo Mineiro

Prof.? Dr.* Patricia Leme de Oliveira Borba - Departamento
de Saude, Educagao e Sociedade do Campus Baixada Santista da
Universidade Federal de Sao Paulo - Suplente

Prof.” Dr.* Rafael Garcia Barreiro - Curso de Terapia Ocupa-
cional da Faculdade de Ceilandia da Universidade de Brasilia
— Suplente

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sdo Paulo torna publicas as candidaturas
a0 processo seletivo (foram registradas apenas inscrigdes como
Professor Contratado II, MS-2 — titulo de Mestre):

1) Miki Takao Sato

2) Leticia Ambrosio

3) Valdir Pierote Silva

4) Daniela Oliveira de Carvalho Verissimo e Melo

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo informa que o pedido de inscri¢do
abaixo descrito foi indeferido, tendo em vista o nao cumpri-
mento dos incisos indicados do item 2 do edital de abertura
de inscrigdes, bem como dos subitens do mesmo item 2 que
especificam e complementam as exigéncias relacionadas as de
tais incisos, conforme segue:

- 0 pedido de inscricao de Claudia Corréa da Silva no aten-
deu ao constante do item 2 do edital de abertura de inscricdes,
incisos I, II, Ill, IV e V.

FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/
FM/84/2020 - APROVACAO DA COMISSAO DE SELEGAO E
PUBLICIDADE DAS CANDIDATURAS AO PROCESSO SELETIVO
PARA A CONTRATACAO DE UM (01) DOCENTE POR PRAZO
DETERMINADO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA
E GINECOLOGIA

- Foi aprovada em 18 de dezembro de 2020, ad referendum
do Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo, a indicacdo da seguinte Comissdo
de Selegdo para o Processo Seletivo para a contratacao de um
(01) docente por prazo determinado, como Professor Contratado
11l (MS-3.1) ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os con-
tratados com titulo de Mestre), com jornada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Obstetricia e
Ginecologia, Area de Obstetricia, referente ao edital de abertura
de inscricdes ATAC/FM/52/2020, publicado no Diario Oficial de
Séo Paulo de 3 de outubro de 2020:

DO DEPARTAMENTO:

Prof. Dr.” Rossana Pulcineli Vieira Francisco (Presidente)

Prof.? Dr.” Maria de Lourdes Brizot — Suplente

Prof. Dr. Mario Henrique Burlacchini de Carvalho - Suplente

DE FORA DO DEPARTAMENTO:

Prof. Dr. Geraldo Duarte - Departamento de Ginecologia
e Obstetricia da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo

Prof. Dr. Seizo Miyadahira — Divisdo de Clinica Obstétrica do
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade
de Sao Paulo

Prof. Dr. Ricardo Porto Tedesco — Departamento de Tocogine-
cologia da Faculdade de Medicina de Jundiai - Suplente

documento
assinado
digitalmente

Prof. Dr. Nelson Lourenco Maia Filho - Departamento de
Tocoginecologia da Faculdade de Medicina de Jundiai — Suplente

Prof.? Dr.? Alessandra Cristina Marcolin - Departamento de
Ginecologia e Obstetricia da Faculdade de Medicina de Ribeirao
Preto da Universidade de Sao Paulo - Suplente

Prof. Dr. Jdlio Elito Janior - Departamento de Obstetricia
da Escola Paulista de Medicina da Universidade Federal de Sao
Paulo - Suplente

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo torna publica a tnica candida-
tura registrada ao processo seletivo: Dr. Fabio Roberto Cabar
(candidatura como Professor Contratado Ill, MS-3.1 — titulo
de Doutor).

FACULDADE DE MEDICINA DA USP - EDITAL ATAC/
FM/85/2020 - APROVACAO DA COMISSAO DE SELECAO E
PUBLICIDADE DAS CANDIDATURAS AO PROCESSO SELETIVO
PARA A CONTRATACAO DE UM (01) DOCENTE POR PRAZO
DETERMINADO JUNTO AO DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA
E GINECOLOGIA

- Foi aprovada em 18 de dezembro de 2020, ad referendum
do Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo, a indicacdo da seguinte Comissao
de Selecdo para o Processo Seletivo para a contratagdo de um
(01) docente por prazo determinado, como Professor Contratado
11l (MS-3.1) ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os con-
tratados com titulo de Mestre), com jornada de 12 (doze) horas
semanais de trabalho, junto ao Departamento de Obstetricia e
Ginecologia, Area de Ginecologia, referente ao edital de abertu-
ra de inscrigoes ATAC/FM/53/2020, publicado no Diério Oficial de
Séo Paulo de 3 de outubro de 2020:

DO DEPARTAMENTO:

Prof. Dr. Jesus Paula Carvalho (Presidente)

Dr. Paulo Francisco Ramos Margarido — Suplente

Prof. Dr. José Maria Soares Junior - Suplente

DE FORA DO DEPARTAMENTO:

Dr. Eduardo Vieira da Motta - Divisao de Clinica Gineco-
logica do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da
Universidade de S&o Paulo

Prof. Dr. Manuel de Jesus Simdes — Departamento de Morfo-
logia e Genética da Escola Paulista de Medicina da Universidade
Federal de Sao Paulo

Dr. Ricardo Santos Simdes - Divisao de Clinica Ginecologica
do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Sao Paulo - Suplente

Dr? Maria Candida Pinheiro Baracat - Divisdo de Clinica
Ginecolégica do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo — Suplente

Prof. Dr. Jodao Bosco Ramos Borges - Departamento de
Tocoginecologia da Faculdade de Medicina de Jundiai - Suplente

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL DE RESPOSTA DE RECURSO DE CONCURSO PUBLICO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, por intermédio
da Divisdo de Gestao de Pessoal, torna pblico, as respostas
dos recursos interpostos pelos candidatos no Concurso Publico
para a fungdo Médico Plantonista em Medicina Intensiva, Edital
02/2020, junto & Area de Satde da UNICAMP, referente & publi-
cacdo do Gabarito da prova escrita objetiva, publicado no Diario
Oficial do Estado — DOE de 11/12/2020.

Resultado do Recurso

Insc. Recurso Ref. Questdo - Resultado

34 - Questdo 02 - Indeferido

69 - Questao 04 - Indeferido

69 - Questdo 19 - Indeferido

69 - Questéo 20 - Deferido

0Os candidatos poderao tomar ciéncia da resposta do recur-
so devendo comparecer, a partir de 04/01/2021, no horario das
9 &s 12 e das 14 as 17 horas, na Divisdo de Gestéo de Pessoal
— DGRP / Coordenadoria de Servico de Concurso, da Diretoria
Geral de Recursos Humanos - Prédio 3 da Reitoria - Campus da
Unicamp - Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" - Bardo Geraldo
— Campinas/SP.

EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO SELETIVO PUBLICO - TEMPORARIO - EDITAL
N° 04/2020

PROCURADOR DE UNIVERSIDADE ASSISTENTE

PROCURADORIA GERAL DA UNICAMP

Processo n° 01-P-21755/2020

A PROCURADORIA GERAL da Unicamp torna publica a
ABERTURA de Processo Seletivo Pablico - Temporério para
contratacao por prazo determinado nos termos do artigo 443
§ 1° e 2° e 445 da CLT, para a funcdo de PROCURADOR DE
UNIVERSIDADE ASSISTENTE, para atuar na area de Licitagdes e
Contratos, junto & Unicamp.

1 - Instruges especiais

1.1. 0 Processo Seletivo Publico Temporério destina-se ao
preenchimento de 01 (uma) vaga em fungao de afastamento na
fungéo de Procurador de Universidade Assistente, bem como as
que vierem a surgir na Universidade durante o seu prazo de vali-
dade, em conformidade com a Resolugdo GR-19/2009 alterada
pela Resolugao GR-37/2011.

1.2.A contratagdo se dara por prazo determinado enquanto
perdurar o afastamento, ndo podendo ultrapassar o prazo
méximo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, uma
Unica vez.

1.3. A funcdo sera preenchida sob o Regime da Consolida-
cao das Leis do Trabalho (CLT), em jornada de trabalho de 40
horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 8:30 as 17:30hs,
podendo variar para os periodos diurno, noturno, misto, na
forma de ou escala de servigos.

Dr.* Marcia Gaspar Nunes — D de
da Escola Paulista de Medicina da Universidade Federal de Sao
Paulo - Suplente

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medicina
da Universidade de Sao Paulo torna publica a tnica candida-
tura registrada ao processo seletivo: Dr. Pedro Augusto Araujo
Monteleone (candidatura como Professor Contratado IIl, MS-3.1
— titulo de Doutor).

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

EDITAL N. 025/2020/FOB(ATAc)

CONVOCACAO

A Faculdade de Odontologia de Bauru da Universidade de
Sao Paulo CONVOCA Comissao Julgadora e Candidato para o
cumprimento do Calendario de Provas do Concurso de Provas
e Titulos para obtencdo do Titulo de Livre-Docente, junto ao
Departamento de Prétese e Periodontia — Disciplina de Protese,
normatizado pelo EDITAL N° 014/2020/FOB(ATAC), a que se sub-
meterd o Prof. Dr. ESTEVAM AUGUSTO BONFANTE, a realizar-se
no periodo de 25 a 27 de janeiro 2021, com inicio das atividades
as 8h, na Sala de Congregagao da FOB/USP (Al. Dr. Octavio
Pinheiro Brisolla, 9-75 - Vila Universitéria - Bauru-SP) e via pla-
taforma Google Meet (link sera encaminhado oportunamente).

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL FZEA n° 39/2020

RESULTADO FINAL/CLASSIFICACAO E HOMOLOGACAO

A Diretora da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de
Alimentos da USP torna publico o Resultado Final/Classificagdo
do Processo Seletivo para contratacdo de 01 (um) docente por
prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1, para
os contratados com titulo de Doutor) ou como Professor Contra-
tado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre) em jor-
nada de 12 horas semanais, Cargo n. 1256211, para o Departa-
mento de Medicina Veterinaria (ZMV), na area de Melhoramento
Genético Animal, realizado de acordo com o Edital ATAC/FZEA n°
28/2020, de Abertura de Processo Seletivo para contratacdo de
docente, publicado no D.O.E. de 24/10/2020.

Classificagdo/Nome do Candidato

1° - Rafael Espigolan

2° - Juliana Petrini

3° - Patricia Biegelmeyer

4° - Barbara da Conceicao Abreu Silva

Tendo em vista o resultado acima discriminado, a Comissao
de Selegao do processo seletivo apresentou o relatario final, que
foi homologado pelo Conselho Técnico Administrativo da FZEA/
USP, em 18 de dezembro de 2020.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisao
de Gestdo de Pessoal, torna publica a exclusdo de TATIANE
DEMARCHI, inscrita sob n® 261, aprovada em 50°lugar, no
Processo Seletivo Temporario para a funcao de ENFERMEIRO/
Enfermeiro da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo do Edital de Abertura 001/2019, Processo
n° 15P-25774/2018, junto & UNICAMP, por ndo ter apresentado
a documentacdo exigida quando da convocagdo no prazo
estabelecido.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

Fica autorizada a prorrogacao da admissao, por 30 (trinta)
dias, de PEDRO JOSE CALILLE SANCHES, RG n° 33643890-4, na
fungao/perfil: PROFISSIONAL PARA ASSUNTOS ADMINISTRATI-
VOS/ Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — Edital de Abertura de
Concurso n° 69/2018.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE GABARITO

RETIFICACAO DO EDITAL DE GABARITO DA PROVA ESCRITA
OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO PARA A FUNCAO MEDICO
PLANTONISTA EM MEDICINA INTENSIVA, JUNTO A AREA DE
SAUDE DA UNICAMP, PUBLICADO NO DOE DE 11/12/2020, DE
ACORDO COM O EDITAL DE ABERTURA N° 2/2020, ONDE SE LE:

GABARITO PROVA ESCRITA OBJETIVA

Questao Resposta

20D

Leia-se:

Questao Resposta

20 Anulada

1.4. 0 salario inicial sera de R$ 7.818,19 (sete mil, oitocen-
tos e dezoito reais e dezenove centavos), correspondente ao
Nivel 01 da Carreira de Procurador de Universidade, acrescido
de honorérios advocaticios equivalente a 50% dos vencimentos
basicos do nivel 01.

2 - Requisitos

2.1. Obrigatorios:

a) Escolaridade: Ensino Superior Completo em Direito;

b) Registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB,
cuja comprovagdo serd exigida quando da convocagdo para
admissao e

¢) Estar em dia com as anuidades da OAB, cuja comprova-
cao sera exigida quando da convocagao para admisséo.

2.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao Portu-
gués a quem foi deferida a igualdade, nas condicdes previstas
pelo Decreto Federal n® 70.436/72.

2.3.Ter completado 18 anos de idade na data da admisséo.

2.4. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas.

2.5. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares,
cuja comprovacao deveré ser entregue em periodo a ser divul-
gado no Diério Oficial do Estado, quando da convocagao para
admissao.

2.6. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovagdo deverd se dar pela apresentagdo de
Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo e
Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados onde
o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungo publica
nos dltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser expedido,
no maximo, ha 90 dias ou dentro do prazo de validade consig-
nado no documento e a sua comprovagao devera ser entregue
em periodo a ser divulgado no Diério Oficial do Estado quando
da convocacao para admissao.

2.7. Apresentar copia da ultima declaracdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaragdo
publica de bens, de acordo com a Lei n° 8.429/92 regulamen-
tada pelo Decreto n° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteracdes do Decreto n° 54.264 de 23 de abril de 2009, cuja
comprovag@o devera ser entregue quando da convocagéo para
admissao.

2.8. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para
o exercicio da funcdo, sem qualquer restricdo.

3 - Das inscrigdes

3.1. A inscricdo sera feita na Procuradoria Geral da UNI-
CAMP, localizada & Rua da Reitoria, 81, Prédio Reitoria Il, Gltimo
andar - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria “Zeferino
Vaz", Bardo Geraldo - Campinas-SP, no periodo de 11/01/2021 a
15/01/2021, nos dias Gteis, das 9:00 as 15:00hs.

3.1.1. Os candidatos, no ato de inscricao, deverao adotar as
seguintes medidas sanitarias:

a) Obrigatorio o uso de méscara de protegdo, cobrindo
nariz e boca, durante todo o tempo de permanéncia no local
de inscricao;

b) Ao chegar no local da inscricao, higienizar as maos com
alcool em gel 70% disponibilizado pela Universidade;

¢) Manter o distanciamento no minimo 1,5 metros entre os
demais presentes.

3.1.2. A recusa dos candidatos no ato de inscrigio em
obedecer as normas sanitarias das autoridades competentes
dispostas no presente edital acarretara a sua retirada do local
de inscrigao.

3.2. No ato da inscricdo deverdo ser entregues os seguintes
documentos:

a) Ficha de Inscricao no Processo Seletivo Publico Tempora-
rio, conforme Anexo I.

b) Curriculo atualizado.

<) Copias de documento de identidade e CPF.

d) Copias de documentos que comprovem o requisito esta-
belecido no subitem 2.1, alinea “a”, do presente edital.

3.3. No ato da inscrigdo, os interessados receberdo o proto-
colo de sua participagao.

3.4. Os documentos entregues para a inscrigao nao serao
conferidos no ato da inscri¢ao.

3.5. A inscricdo deve ser realizada pelo proprio interessado
ou por terceiro, desde que acompanhado de procuragéo original.

3.6. Somente serdo considerados habilitados para partici-
parem das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa os candidatos
que tenham apresentado no momento da inscrigo todos docu-
mentos indicados no item 3.2 deste edital e que tenham sido
validados pela comissao examinadora.

4 - Das avaliagoes

4.1. 0 Processo Seletivo Publico Temporario constara das
seguintes etapas:

a) Prova Escrita Objetiva (eliminatoria e classificatoria),
com peso 01;
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b) Prova Escrita Dissertativa (eliminatéria e classificatoria),
com peso 02.

4.2. As Provas Escritas Objetiva e Dissertativa versarao
sobre contetido programatico constante no Anexo Il do presente
edital.

4.3. As Provas Escritas Objetiva e Dissertativa serdo ava-
liadas na escala de 0 a 10, sendo considerado habilitado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 6 (seis) na Prova
Escrita Objetiva e a 6 (seis) na Prova Escrita Dissertativa.

4.4. A Prova Escrita Dissertativa sera aplicada na mesma
data da Prova Escrita Objetiva a todos os candidatos que tiveram
suas inscrigdes confirmadas, mas somente seré corrigida a Prova
Escrita Dissertativa dos candidatos habilitados na Prova Escrita
Objetiva com nota igual ou superior a 6 (seis).

4.5. A aplicacdo das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa
podera ocorrer em dias (teis, sabados e domingos.

4.6. A confirmacao das inscricoes dos candidatos habilita-
dos para participarem das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa
acontecerd juntamente com a divulgacdo da data, horério e local
de realizacao das mesmas.

4.7.A divulgacao do horario e local de realizacao das Provas
Escritas Objetiva e Dissertativa, bem como a confirmacdo da
data, sera feita em 20/01/2021 no Portal DGRH (www.dgrh.uni-
camp.br). A data provavel para a realizagao das provas Objetiva
e Dissertativa é 31/01/2021.

4.7.1. 0 protocolo com as medidas sanitérias especificas
para realizacao das provas do presente processo seletivo publico
temporério, conforme previsto na Resolugéo GR n.° 108/2020,
alterada pela Resolugdo GR n.° 109/2020, sera divulgado jun-
tamente com o edital de convocagao para as provas, previsto
no item 4.7.

4.8. As questdes da Prova Escrita Objetiva serdo do tipo
miltipla escolha. O candidato devera assinalar com caneta as
respostas na Folha de Respostas, que sera o tinico documento
valido para correcdo da Prova. O preenchimento da Folha de
Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas nos cadernos de questdes.

4.9. A Prova Escrita Dissertativa deve ser manuscrita e em
letra legivel.

4.10. As folhas do caderno de respostas nao poderdo ser
assinadas e rubricadas em outros locais que nao sejam os
apropriados, e nem conter qualquer palavra ou marca que as
identifique, sob pena de anulago da Prova.

4.11. Os candidatos deverdo comparecer ao local das Pro-
vas Escritas Objetiva e Dissertativa com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos & hora estabelecida para seu inicio, munidos
de lapis, caneta azul ou preta e borracha, e somente sera admi-
tido &(s) Prova(s) o candidato que exibir, no ato, documento de
identidade original com foto. Nao serdo aceitos documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

4.12. Néo sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizagdo das Provas Escritas apos o horério fixado para
0 seu inicio.

4.13. Durante a realizacdo das Provas Escritas Objetiva e
Dissertativa, é vedada a utilizacdo de aparelhos celulares ou
quaisquer outros equipamentos eletrdnicos nao especificados
neste edital, corretivo liquido, caneta marca texto, boné, chapéu,
ou outros materiais estranhos as provas.

4.14. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico Tempora-
rio o candidato que:

a) Agir com descortesia em relacao aos i e

5.8. Se da analise dos recursos contra a Prova Escrita Obje-
tiva efou Escrita Dissertativa resultar anulagdo de questdo, os
pontos a ela correspondentes serao atribuidos a todos os candi-
datos presentes, independentemente da formulagao de recurso.

5.9. 0 candidato que desejar obter copia da resposta de
seu recurso deverd solicitar por escrito. A solicitagdo deverd ser
protocolada no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h, na
Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da
Reitoria - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino
Vaz - Barao Geraldo - Campinas/SP.

6 - Dos procedimentos da contratagao

6.1. A convocagdo para contratacdo obedecerd a rigorosa
ordem de classificacao dos candidatos, que serdo convocados
através de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado.

6.2. 0 candidato devera:

a) Apresentar os comprovantes das condigdes estabelecidas
no item 2 do presente edital.

b) Apresentar demais documentos necessarios conforme
relacao solicitada quando da convocagdo.

6.3. 0 candidato nao devera receber proventos de aposen-
tadoria ou remuneracao de cargo de emprego ou fungao piblica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos no artigo 37, XVI da
Constituicao Federal e Decreto n° 41.915/97.

7 - Disposigdes finais

7.1. A inexatidao ou irregularidade da comprovagao do dis-
posto no item 2 deste edital eliminaré o candidato do Processo
Seletivo Publico Temporario.

7.2. 0 candidato sera considerado desistente e excluido
tacitamente deste Processo Seletivo Publico Temporario quando
nao comparecer as convocagdes na data estabelecida ou mani-
festar sua desisténcia por escrito.

7.3. 0 candidato devera observar rigorosamente os editais
e os comunicados divulgados.

7.4.0 Processo Seletivo Pablico Temporario terd validade de
01 (um) ano, contado a partir da data de publicacao do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp.

7.5. A participagio do candidato no Processo Seletivo
Piblico Temporario implicara o conhecimento das presentes
instrucdes e o compromisso de aceitacao das condicoes estabe-
lecidas no presente edital.

- ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO
INSCRICAO N°

EXCLUSIVO UNICAMP)
EDITALN® [
FUNGAO:

(uso

CPF: .

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisao
de Gestao de Pessoal, torna pliblica a desisténcia de LUZINETE
OLIVEIRA DOS SANTOS, inscrito (a) sob n° 1293, aprovado em
114° lugar, no Processo Seletivo Temporario para a funcao de
TECNICO ENFERMAGEM/Técnico de enfermagem da Carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo do
Edital de Abertura 004/2019, Processo n° 15P-3480/2019 junto
& UNICAMP, tendo em visto sua desisténcia.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

CAMPUS DE ARARAQUARA

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL 69/2020-DTAd-FCF/CAr.

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 236/2020 -
RUNESP de 27/11/2020, publicado em 28/11/2020, e retificagdo
publicada no DOE de 17/12/2020 e com base na Resolucao
UNESP n° 58/2018 e alteracoes posteriores e Portaria UNESP
n° 404/2018, as inscricoes do concurso publico de Provas e
Titulos para contratagdo de 01 (Um) PROFESSOR SUBSTITUTO,
por prazo determinado, em carater emergencial, para atender
excepcional interesse publico, para o ano letivo de 2021, e pelo
prazo maximo de 10 meses, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na
area de Farmacia, sub-area de conhecimento Farmacotécnica e
nas disciplinas "Farmacotécnica I; Farmacotécnica Il”, junto ao
Departamento de Farmacos e Medicamentos da Faculdade de
Ciéncias Farmacéuticas do Campus de Araraquara.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia
em cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno,
dependendo das necessidades do Departamento de Farmacos
e Medicamentos da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas do
Campus de Araraquara.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.862,82
(Hum mil, oitocentos e sessenta e dois reais e oitenta e dois cen-
tavos) correspondente a referéncia MS-3, em 12 horas semanais,
acrescido de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente 4 titulagdo.

Por tratar-se de contratagio em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta nao sera
i para fins de aumento salarial.

RGN.°.
NOME:

ENDERECO (com n):

COMPLEMENTO:
- CEP:
BAIRRO:
_ - CIDADE/ESTADO:
TELEFONES

PARA  CONTATO: ()
(

seus auxiliares ou autoridades presentes.

b) For surpreendido durante a realizacao das Provas Escritas
Objetiva e Dissertativa comunicando-se com outro candidato,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nao permitidos.

) Deixar de atender a qualquer das convocacges da Uni-
versidade.

4.15. Nao havera segunda chamada para nenhuma das
Provas ou entrega da documentacao, seja qual for o motivo
alegado.

4.16. Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito
de datas, locais e horarios de realizacdo das Provas Escritas
Objetiva e Dissertativa. O candidato devera observar rigorosa-
mente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma
do item 4, subitens 4.6 e 4.7.

4.17. 0 ndo comparecimento as Provas Escritas Objetiva
e Dissertativa ou ainda a nao apresentacao da documentagao
solicitada, excluira o candidato automaticamente do Processo
Seletivo Piblico Temporario.

4.18. A nota final correspondera & média aritmética pon-
derada dos pontos obtidos em cada uma das Provas Escritas
Objetiva e Dissertativa.

4.19. Os candidatos habilitados serdo classificados de
acordo com a nota final.

4.20. Em caso de empate na classificago, tera preferéncia,
sucessivamente:

a) O candidato de maior idade, c os candidatos

EMAIL:

Declaro que:
- Estou ciente das instrucdes e do compromisso de acei-
tacdo das condicdes estabelecidas no Edital de Abertura n°
I , bem como da nao conferéncia imediata
da documentacao entregue no ato da inscricao;
- Entreguei folhas rubricadas referentes a docu-
mentacdo prevista no item 3.2 do edital;
- As informagdes e copias dos documentos apresentados
no ato da inscricao sao verdadeiras e auténticas.
Campinas, de de

[assinatura do candidato]

2. INSCRICOES

2.1. As inscriges serdo recebidas via internet, no seguinte
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br. 0 candidato
devera preencher o formulario eletr6nico e realizar o pagamento
da taxa prevista no edital no valor de R$ 102,00 (cento e dois
reais), por meio de depésito bancario efetuado no Banco do
Brasil, agéncia 6933-7, conta corrente 130.254-X, no periodo de
04/01/2021 a 22/01/2021, no horério das 00:00 as 23:59.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscrigao devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso de nivel
superior em Farmacia, Farmacia-Bioguimica ou Farmécia Indus-
trial com pos-graduacao em Ciéncias Farmacéuticas, Farmacos e
Medicamentos ou equivalente e que tenham, no minimo, titulo
de Doutor. A qualificacdo necessaria a inscrigao para o concurso
sera demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo, na area,
subarea do conhecimento & qual se integra a disciplina objeto
do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Doutorado serdo aceitos, quando
obtidos em cursos de pés-graduagéo recomendados pela CAPES
e i pelo Conselho Nacional de Educagao (CNE);

- PROTOCOLO DE INSCRICAO )
PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO

3.1.3. Os diplomas de Doutorado obtidos no exterior serao
aceitos, desde que estejam reconhecidos e registrados por
iversi que possuam cursos de pos-graduacdo recomen-

dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de

INSCRICAO N° (uso
EXCLUSIVO UNICAMP)
Recebido em: I I (USO EXCLU- | Educacdo (CNE).

SIVO UNICAMP)
Nome do candidato:

com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
paragrafo tnico do artigo 27 do Estatuto do Idoso.

b) O candidato que obtiver maior nota na prova dissertativa.

¢) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de
maior idade.

4.21. 0 resultado final do Processo Seletivo Pablico Tem-
porario sera publicado no Diario Oficial do Estado e no Portal
DGRH (www.dgrh.unicamp.br), em data a ser divulgada quando
da realizacao das Provas Escritas Objetiva e Dissertativa.

4.22. A homologagao do Processo Seletivo Piiblico Tempo-
rario se dara com a publicacao do edital de resultado final no
Diario Oficial do Estado.

5 - Da interposicdo de recursos e solicitagdo de vistas de
provas

5.1. Sera permitido ao candidato solicitar vistas de provas
e interpor recurso sem efeito suspensivo. O prazo para interpo-
sicao de recursos serd de até 2 (dois) dias, tendo como termo
inicial o primeiro dia (til subsequente a aplicacdo das provas ou
a divulgagdo de resultados e gabarito da Prova Escrita Objetiva.

5.2. A matéria do recurso sera restrita a alegacao de irrequ-
laridade insanavel ou de pretericdo de formalidade essencial e
nao tera efeito suspensivo.

5.3. 0 candidato devera preencher em 2 (duas) vias o
formulério de recurso disponivel no Portal DGRH (www.dgrh.
unicamp.br), devendo utilizar 1 (um) formulario para cada
questdo. Formularios contendo mais de 1 (uma) questdo ndo
serao aceitos.

5.4. As solicitagdes de vistas de provas e os recursos serao
dirigidos & Diretoria Geral de Recursos Humanos, devendo ser
protocolados no horario das 9h as 12h ou das 14h as 17h, na
Diretoria Geral de Recursos Humanos, localizada no Prédio IV da
Reitoria - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino
Vaz - Barao Geraldo - Campinas/SP, contendo os fundamentos
da pretensdo.

5.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos pelos Correios,
por meio de fax, por e-mail ou por qualquer outro meio além do
previsto neste Edital.

5.6. Admitido o recurso, serd encaminhado & Comissao
Examinadora, quando a ela pertinente, que devera proferir mani-
festacao fundamentada sobre o assunto, decidindo pela reforma
ou manutencao do ato recorrido. A divulgacao no Portal DGRH
(www.dgrh.unicamp.br) se dara no prazo de 3 (trés) dias uteis.

5.7. As respostas dos recursos e vistas de provas estardo a
disposicdo do recorrente na Diretoria Geral de Recursos Huma-
nos, localizada no Prédio IV da Reitoria - Campus da Unicamp -
Cidade Universitaria Zeferino Vaz - Barao Geraldo - Campinas/SP.

oo corteaccaa ol

imprensaoficial

G DO ESTASC D SA0AD.

GOVERNO DO ESTADO

Edital n° I Fungao/Perfil:

E de responsabilidade do candidato a entrega dos docu-
mentos comprobatarios.

Foram entregues
referente a documentacao.

folhas rubricadas pelo candidato

[assinatura da Unidade/Orgao receptor]

ANEXO Il - PROGRAMA

PROGRAMA

Principios constitucionais do Direito Administrativo.

Administracdo Publica: conceito, 6rgao da administracdo;
hierarquia.

Administracao Indireta: conceito, autarquias e fundagdes.

Controle da administracao indireta.

Servico Publico: conceito, classificacdo, formas de prestagdo.

Atos administrativos: nogao, elementos, atributos, espécies.

Atos administrativos: validade e invalidade, anulagdo e
revogacao, controle jurisdicional dos atos administrativos.

Atos administrativos: discricionariedade e vinculacao, des-
vio de poder.

Procedimento administrativo: conceito, principios, requisi-
tos, objetivos e fases.

Poder de policia.

Licitagdo: natureza juridica, finalidades, modalidades, edi-
tais.

Pregéo.

Licitacao: dispensa e inexigibilidade.

Contratos administrativos: conceito, espécies, revisao, pror-
rogacdo, alteragdes, rescisao e consequéncias da inexecucdo.

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo: simulas.

Servigos puiblicos: consideragdes gerais, autarquias, funda-
cdes e convénios administrativos.

Bens publicos: regime juridico e classificagao.

Bens publicos: formas de utilizacao, concessdo, permissao e
autorizagao de uso, desafetacdo e alienacao.

Agentes publicos.

Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres.

Responsabilidade dos agentes publicos: civil, administrativa
e criminal.

Responsabilidade civil do estado.

Lei n. 8.666/93.

Lei n. 10.520/2002.

Lei Complementar n. 101/2000.

Lei 13.979/2020

documento
assinado
digitalmente

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso piblico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1
a 415, em formato PDF (Portable Document Format), via
endereqo eletrdnico: rh.fcf@unesp.br até o dltimo dia do prazo
para inscri¢ao:

4.1.1 formulario de inscricao devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiacao,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e endereco
eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso.

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
Gao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacao em curso de nivel supe-
rior em Farmécia, Farmacia-Bioquimica ou Farmacia Industrial
com pos-graduacdo em Ciéncias Farmacéuticas, Farmacos e
Medicamentos ou equivalente, bem como de ser portador do
titulo de Doutor ou copia da ata de defesa da tese, condicio-
nada a apresentacdo do titulo homologado, na ocasido da
contratagdo.

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao, no
valor de R$ 102,00 (Cento e dois reais).

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, inclusive com o historico escolar - graduacao e pds-
-graduagao do candidato, no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagdes que permitam cabal
avaliagdo do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratagao de Professor Substituto
nas disciplinas “Farmacotécnica I; Farmacotécnica II" do Depar-
tamento de Farmacos e Medicamentos da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas do Campus de Araraquara.

Edital n° 69/2020-DTAd-FCF/CAr

Nome:

RG/ Namero de Inscrigao:

E-mail do Candidato:

4.3. A néo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 2.1, implicard no indeferimento da
inscricao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redugao do valor da taxa de inscrigao, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneragdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salérios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscri¢ao:

| - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

II - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da
condicao de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas cpias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas ndo
serdo devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢do.

5.4. Os documentos comprobatdrios deverdo ser encami-
nhados ao endereqo eletranico: rh.fcf@unesp.br da Secao Técni-
ca de Desenvolvimento e Administracao de Recursos Humanos —
STDARH, com o titulo: Documentos comprobatdrios de reducao
da taxa de inscrigao do Edital n° 69/2020-DTAd-FCF/CAr.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
redugao de taxa de inscricao sera disponibilizado no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br/ no dia 06/01/2021, a
partir das 14:00 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para
interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias contando a data
de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado no site, ato formal de
sua constituicao, decidira acerca das inscrigoes efetuadas, divul-
gando o ato decisorio no endereo eletrdnico indicado no edital,
com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis
para a hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relagao dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes indeferidas por nao se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletronico: rh.fcf@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias dteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua inscricao, que
sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora serd indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
Congregagao da Unidade Universitaria, depois de encerradas
as inscrigdes.

7.3. A Comissdo serd integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagao igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora sera divulga-
da no endereqo eletrdnico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizagao da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacdo
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagdo)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6. Terd legitimidade para apresentar a impugnagao:

a) qualquer candidato com inscricdo deferida;

b) membro da Congregacdo da Unidade;

) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacdo sera julgada pelo Diretor da Unidade,
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacao, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagao
original e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da
publicacdo do ato.

7.6.3. Ainda que nao haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento nao declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7. Seré considerada definitiva a Comissdo Examinadora:

a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugna-
Gao, com ou sem substituicdo ex officio;

b) se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

©) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacao da Comissdo Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletrdnico: rh.fcf@unesp.br dentro
do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara de duas fases:

| - prova didatica, de carater classificatério e realizada por
meio de videoconferéncia (Inserir as coordenadas/especifica-
des: através de edital de convocagdo publicada e o instrumen-
to/programa pelo qual se dara a etapa (google meet);

Il - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas so terao inicio depois de publicadas a
decisGes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliacdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate foram aprovados
em Congregacao, valendo-se de legislacao especifica, elaborada
pela unidade, observadas as seguintes particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissao,
o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do drgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribui¢do de notas
seré feita em reunido da Comisséo (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A andlise referida na sequnda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicdo da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuagdo previstos em legislacdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.



