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SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA

EDITAL - CISAB ZONA DA MATA N° 001/2021

O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA
MATA DE MINAS GERAIS - CISAB ZONA DA MATA, no uso de suas atribui¢cdes, torna publica a
abertura das inscricbes e estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado. Essa sele¢éo de que trata este Edital consistira em 02 etapas: [a] Analise Curricular;
[b] Entrevista. As etapas serdo realizadas pela Comissédo de Selecdo designada pelo Presidente, e
sdo destinadas a selecionar candidatos para contratacdo temporaria de pessoal para o quadro de
funcionérios por periodo determinado, com vistas a garantir o funcionamento das atividades da
autarquia intermunicipal, e serdo realizadas nos termos das clausulas trigésima-sexta e trigésima-
sétima do Contrato de Consércio Publico do CISAB ZONA DA MATA, que dispbe sobre a
contratacdo por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, e suas alteracdes posteriores.

1. DOS CARGOS

1.1. As descricbes dos cargos, funcgdes, requisitos minimos, vencimentos, carga horéaria e
atribuicbes completas constam no ANEXO |.

1.2. Os requisitos minimos do cargo poderdo ser comprovados no ato da contratacao.
2. DAS VAGAS

2.1. As vagas serdo para desempenho de atividades relacionadas ao apoio aos municipios
consorciados no setor de abastecimento de agua, esgotamento sanitario e residuos soélidos e
fiscalizacdo da prestacdo de servicos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario e
residuos sélidos dos municipios regulados pelo consoércio.

2.2. As atividades serédo desenvolvidas dentro do escritério do CISAB ZONA DA MATA, podendo
ser necessario desempenhar atividades fora da sede do CISAB ZONA DA MATA, no ambito
dos municipios consorciados e conveniados.
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Iltem Cargo Vagas Finalidade Disponibilidade da vaga
Apoio aos municipios
. - consorciados no setor de Contratacgao prevista para
01 Engenheiro Civil 01 abastecimento de agua e 13/05/2021
esgotamento sanitario
Engenheiro Civil ou Fiscalizacdo da prestacao Uma vaga para contratacao
02 Engenheiro 02 dos servicos de 4gua e imediata e outra para
Ambiental ou esgoto em municipios contratacao prevista para
Sanitarista regulados 13/05/2021

Apoio aos municipios
consorciados no setor de

Engenheiro Civil ou ) .
9 residuos solidos e/ou

Engenheiro . .
03 g. CR Fiscalizacdo da prestacao Cadastro de Reserva
Ambiental ou ; .
o dos servicos de residuos
Sanitarista

s6lidos em municipios
regulados

3. DA INSCRICAO:

3.1. As inscrigbes serdo realizadas somente via internet, pelo e-mail secretaria@cisab.com.br, no
periodo de 03/02/2021 a 19/02/2021, conforme estabelecido no cronograma constante no
ANEXO IlI.

3.1.1. Somente serdo aceitas as inscri¢des realizadas até as 17hs do dia 19/02/2021.

3.1.2. A inscricdo realizada por e-mail referente ao Processo Seletivo Simplificado somente sera
considerada apdés a confirmacéo pela comissédo do seu recebimento.

3.2. Ao inscrever-se, o candidato devera anexar a ficha de inscricdo e curriculo, conforme ANEXO
Il, e enviar a digitalizacdo de todos os documentos comprobatérios das informacdes neles
declarados. Os documentos digitalizados deverdo ser os originais ou autenticados e estes
deverdo ser apresentados para conferéncia no ato da contratacéo pelo candidato convocado.

3.2.1. A ficha de inscricdo e modelo de curriculo em formato editavel estdo disponiveis no site
https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-processos-seletivos-e-selecao-de-estagiarios/

3.2.2.0 candidato que no ato da contratacdo ndo apresentar todos os documentos originais ou
autenticados enviados no momento da inscricdo sera eliminado do processo seletivo e o
proximo candidato sera convocado.

3.3. O candidato devera inscrever-se e concorrer para o cargo conforme sua formacao académica
profissional.

3.4. O candidato somente poderéd concorrer para uma vaga conforme quadro do item 2.2 Das
Vagas.
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3.5. Estardo habilitados a participar da Selecdo Publica Simplificada, os candidatos que
apresentarem, no ato da inscricdo, os seguintes documentos digitalizados:

a) RG - Registro Geral de Identificacéo;

b) CPF;

c) Titulo de eleitor com comprovante da ultima eleicdo ou declaracéo do 6rgao competente
gue esta quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Quitacdo do servico militar, se do sexo masculino;

e) Ficha de inscricdo e curriculo devidamente preenchidos, e suas comprovacgdes, conforme
ANEXO Il desse edital.

3.6. Os requisitos, descricdo e fungéo correspondentes aos cargos estao descritos no ANEXO I.

3.7. A autenticidade dos documentos sera verificada no ato da contratacdo do candidato, quando o
mesmo devera apresentar os documentos que foram digitalizados no ato da inscrigéo.

3.8. A inscricdo do candidato implica a sua integral adesé@o a todas as regras que disciplinam a
presente selegéo.

3.9. Somente serdo indeferidas as inscricbes dos candidatos que n&do apresentarem o0s
documentos solicitados no item 3.5.

4. DA AVALIACAO CURRICULAR

4.1. A selecao sera realizada em duas fases, a primeira denominada Avaliacdo Curricular, de
carater classificatorio.

4.2. O candidato sera avaliado através das informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo e
Curriculo, desde que devidamente comprovados.

4.2.1. O formulario de inscricdo e curriculo, juntamente com os documentos comprobatorios,
deveréo ser enviados digitalmente no ato da inscri¢ao.

4.3. A Avaliacdo Curricular valera 60 (sessenta) pontos.

4.4. A Avaliagdo Curricular dar-se-4 através da andlise dos documentos comprobatérios das
informacdes prestadas no ato da inscricdo e constantes da Ficha de Inscricdo e Curriculo,
obedecendo-se rigorosamente a Tabela de Pontos, ANEXO IV deste Edital.

4.5. Na hipotese de ocorrer empate no resultado da Avaliagdo Curricular, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

4.5.1. Para o cargo de Engenheiro Civil — item 01:
a) maior tempo de experiéncia em exercicio de cargo, emprego ou fungdo na &rea técnica
de abastecimento de agua e esgotamento sanitério;
b) maior tempo de experiéncia em exercicio de cargo, emprego ou funcdo privativa na
atividade de construcao civil ou como fiscal e/ou responséavel de obras publicas;
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C) maior pontuacdo nos indicadores de titulacdo académica do ANEXO IV — Tabela de
Pontos;
d) maior idade.

4.5.2. Para o cargo de Engenheiro Civil ou Engenheiro Ambiental ou Sanitarista — item 02:

a) maior tempo de experiéncia em exercicio de cargo, de emprego ou de fungédo como fiscal
da prestacao de servico de 4gua e esgoto em agéncia reguladora.

b) maior tempo de experiéncia em exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na area
técnica de abastecimento de adgua e esgotamento sanitario.

c) maior pontuacdo nos indicadores de titulacdo académica do ANEXO IV — Tabela de
Pontos;

d) maior idade.

4.5.3. Para o cargo de Engenheiro Civil ou Engenheiro Ambiental ou Sanitarista — item 03:

a) maior tempo de experiéncia em exercicio de cargo, de emprego ou de fungéo privativa na
area de residuos solidos urbanos, no setor publico.

b) maior tempo de experiéncia em exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na area de
residuos sélidos urbanos, no setor privado.

C) maior pontuacdo nos indicadores de titulacdo académica do ANEXO IV — Tabela de
Pontos;

d) maior idade.

4.6. SO serdo pontuados os certificados, cursos e experiéncias profissionais relacionados no
ANEXO |V.

4.7. Qualquer informacao falsa gera a eliminacao do candidato no processo seletivo, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis. Informac¢des ndo comprovadas ndo serdo computadas na
distribuicdo dos pontos.

4.8. SO serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidos por instituicdo legalmente registrada.

4.9. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos
pela autoridade competente ou por ela oficialmente delegada.

4.10. O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado pelas formas a seguir:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou

b) Certiddo e ou declaracdo de tempo de servico publico, emitida pela unidade de recursos
humanos da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, no caso de servidor ou empregado
publico ou

c) Certiddo e ou declaragdo da instituicdo para a qual trabalha ou trabalhou, acompanhada
de traducdo para a lingua portuguesa, feita por tradutor, no caso de experiéncia
profissional no exterior ou

d) Certiddo e ou declaracéo, assinada pelo dirigente maximo da entidade a qual o candidato
se vincula ou vinculou formalmente, no caso de experiéncia como contratado ou

e) Demonstrativo de pagamento, desde que conste a data de ingresso no cargo e na
instituicao.



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA
MATA DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA INTERMUNICIPAL
CNPJ: 10.331.797/0001-63
www.cisab.com.br

f) Contrato de prestacdo de servicos firmado entre o proponente e qualquer instituicdo
publica ou privada ou
g) Portaria de nomeacao e exoneracgao (se for o caso) ou termo de posse em cargo publico.

4.11. Sera considerada, para efeito de pontuacdo, a soma do tempo de experiéncia, estando a
pontuacdo descrita no Anexo IV. Ndo sera admitido e computado o tempo de servicos
prestados concomitantemente, para fim de contagem do tempo de experiéncia profissional.

4.12. Na hipotese de nado existir a unidade de recursos humanos, a Certiddo e ou declaragéo
devera ser emitida pela autoridade responsavel pelo fornecimento do documento, que
declarard a referida inexisténcia.

4.13. As Certidbes e ou declaracdes deverdo ser emitidas em papel timbrado da instituicdo e
assinada pelo responsavel pela sua emissao.

4.14. Estégios curriculares/extracurriculares e trabalhos voluntérios serdo considerados para fins
de comprovacdo de experiéncia profissional conforme ANEXO 1V, desde que apresentado
documento na forma do item 4.10.

5. DA ENTREVISTA

5.1 A segunda fase, de Entrevista, sera realizada pelos membros da Comisséo instituida pela
Portaria 007/2020 e Superintendentes, tendo carater classificatério.

5.2 Serdo convocados para fase da entrevista:
a) Os 5 (cinco) candidatos mais bem classificados na fase da avaliacdo curricular para o
cargo de Engenheiro Civil (item 01);
b) Os 7 (sete) candidatos mais bem classificados na fase da avaliacdo curricular para o
cargo de Engenheiro Civil ou Engenheiro Ambiental ou Sanitarista (item 02);
c) Os 7 (sete) candidatos mais bem classificados na fase da avaliagdo curricular para o
cargo de Engenheiro Civil ou Engenheiro Ambiental ou Sanitarista (item 03).

5.3 As entrevistas acontecerdo nos dias 08/03/2021, 09/03/2021 e 10/03/2021, conforme
estabelecido no ANEXO Il (cronograma geral) desse edital, no endereco do CISAB, sito a Rua
Gomes Barbosa, 942, sala 801, Centro, Vigcosa - MG. Os horarios serdo enviados para o e-mail
informado pelo candidato no ato da inscricdo e divulgados no site, juntamente do resultado da
etapa anterior.

5.4 A entrevista valera 40 (quarenta) pontos.

5.5 O ndo comparecimento na entrevista eliminara o candidato e sera convocado o proximo da lista
de classificacéo, para entrevista a ser realizada em data a definir.

6. DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados das etapas serao divulgados no enderego eletrdnico
https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-processos-seletivos-e-selecao-de-estagiarios/,
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nas datas previstas no ANEXO Ill, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
acompanhar comunicados, convocacdes e o resultado final da selecao.

6.2. As etapas serdo independentes entre si. A pontuacdo na etapa correspondente servira apenas
para a classificacdo do candidato na respectiva etapa. A cada nova etapa, as pontuacfes
serao zeradas.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

7.1 O candidato podera interpor impugnacdo das normas do edital, devidamente fundamentado,
até o dia 01/02/2021, e a comissao emitira julgamento da impugnacéo no dia 02/02/2021.

7.20 candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, nos dois dias Uteis
subsequentes a divulgacéo do resultado da etapa correspondente.

7.3 As impugnagbes/recursos deverdo ser dirigidos a Presidente da Comissdo instituida pela
Portaria n°® 007/2020, e protocolados pelo e-mail secretaria@cisab.com.br, das 08 as 12 horas
e das 13 as 16 horas. No caso de recursos, devera ser utilizado, pelo candidato, o modelo
constante do ANEXO V.

7.4 Os recursos, porventura interpostos, serdo julgados e deliberados pela comisséo instituida pela
Portaria n® 007/2020 no prazo de até um dia Gtil e serdo divulgados no site do Consorcio.

8. DA CONTRATACAO

8.1 S&o requisitos basicos para a contratagao:

a) Ter sido aprovado nesta Selec¢édo Publica Simplificada;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) Cumprir as normas estabelecidas neste edital;

d) Ter idade minima de 18 anos completos;

e) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

f) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

g) Firmar declaracdo de que ndo acumula cargos e fungbes, a ndo serem nos casos
constitucionalmente admitidos;

h) Firmar declaracdo de que ndo cumpre sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgédo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

i) Firmar declaracdo de ter disponibilidade para viagens com fins técnicos, atendendo as
necessidades do Consoércio Intermunicipal de Saneamento Basico da Zona da Mata de
Minas Gerais;

j) Firmar declaracao informando os bens que compdem seu patriménio;

k) Apresentar os seguintes documentos: carteira de trabalho e previdéncia social, inscrigdo
no INSS (NIT, PIS ou PASEP), uma foto 3x4 e comprovante de residéncia,;

I) Registro no Conselho de Classe (CREA/MG);

m) Os candidatos aprovados deverdo passar por exames admissionais, conforme determina
a CLT (Consolidagdes das Leis do Trabalho).
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Conforme item 3.7, o candidato deverd apresentar no momento da contratagdo os documentos
gue foram digitalizados no ato da inscricao.

A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos dos subitens 8.1 e 8.2 impedira a
contratacdo do candidato.

O candidato aprovado sera contratado por um prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel por
igual periodo até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, observado, estritamente a ordem de
classificacdo, a disponibilidade orcamentaria e financeira do CISAB Zona da Mata,
necessidade motivada e o estabelecido no Contrato de Consorcio Publico e Estatuto do
Consorcio Intermunicipal de Saneamento Basico da Zona da Mata de Minas Gerais — CISAB
Zona da Mata.

A jornada de trabalho sera de 40 horas semanais.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

A selecdo de que trata este edital, sera realizada mediante AVALIACAO CURRICULAR e
ENTREVISTA, ambas de carater classificatorio.

As informacdes prestadas no formuléario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o CISAB Zona da Mata, do direito de excluir da selecdo simplificada
aquele que nao preencher o formulario de forma completa, correta e/ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste edital e suas respectivas alteracoes.

Todos documentos enviados por e-mail referente ao Processo Seletivo Simplificado
somente serdo considerados ap06s confirmacgao pela comissédo do seu recebimento.

O resultado final da sele¢éo sera divulgado no Diario Oficial do Estado e na Internet através do
endereco  eletrbnico  https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-processos-seletivos-e-
selecao-de-estagiarios/ , sendo de exclusiva responsabilidade de o candidato acompanhar
comunicados, convocacgdes e o resultado final da selegéo.

A aprovacéo do candidato na presente selecéo gera apenas expectativa de direito, cabendo ao
CISAB Zona da Mata decidir sobre a sua contratacao, respeitado a ordem de classificacéo.

O candidato serd classificado exclusivamente na fung¢éo para a qual concorre.

O CISAB Zona da Mata ndo assumira despesas com deslocamento, hospedagem dos
candidatos durante a sele¢&o, ou por mudanca de residéncia apds a sua contratacao.

N&o sera admitido e computado o tempo de servi¢o prestado concomitantemente, para fim de
contagem do tempo de experiéncia profissional.

9.10 O candidato convocado nos termos desta selecdo ter4 o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para

assinatura do instrumento contratual. O ndo comparecimento no referido prazo importard em
expressa desisténcia de participacédo e sera imediatamente convocado outro candidato;
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9.11 O candidato legalmente convocado para a contratacdo temporaria que ndo atender aos
prazos estabelecidos no subitem anterior perderd, para todos os efeitos legais, o direito a
vaga.

9.12 Podera a Administracdo contratante rescindir o contrato antes de seu termo final, quando
conveniente ao interesse publico, por infracdo disciplinar do contratado ou desde que
cessadas as razdes que ensejaram a contratacao.

9.13 A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a
Administracdo contratante com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o
servico ndo tenha prejudicada a sua regular prestacao.

9.14 O prazo de validade deste processo de selecao sera de 1 (um) ano, a contar da data de sua
homologacgé&o, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo.

9.15 Os casos omissos serdo deliberados pela Comissao instituida pela Portaria n® 007/2020.

Vigosa-MG, 28 de Janeiro de 2021.

Wagner Mol Guimaraes
Presidente do CISAB Zona da Mata
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ANEXO |

DESCRICAO DOS CARGOS

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL - ITEM 01

AREA DE ATUACAO: A vaga sera para desempenho de atividades relacionadas ao auxilio dos
municipios consorciados no que diz respeito ao setor de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario e fiscalizacdo de obra publica.

Vencimento: (nivel 207) R$ 5.182,02 Cargo Hordéria:
40h/semanais
REQUISITOS ESPECIFICOS (pré-requisitos): LOTACAO: Apoio a gestdo

a) Ensino Superior completo em Engenharia Civil;

b) Nocdes de informatica.

¢) Registro Junto ao CREA.

d) Possuir Carteira Nacional de Habilitagcdo - CNH, de categoria B,
com prazo de validade em vigor.

ATRIBUICOES:
SINTESE DOS DEVERES:
Planejar, executar, supervisionar, coordenar e controlar projetos no campo da engenharia civil.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Elaborar projetos e especificacbes; supervisionar, planejar e coordenar e execucdo de obras de
saneamento bésico; efetuar construcdo, reformas ou ampliacdes de prédios necessarios as
atividades do servico; desenvolver estudos para racionalizacdo de processos de construgdo e
servicos na area de saneamento; prestar assisténcia técnica e gerencial aos servicos de agua e
esgoto; estabelecer normas para manutencgéo preventiva de veiculos, maquinas e equipamentos;
emitir laudos e pareceres; fornecer dados estéticos de sua especialidade; elaborar orcamentos e
estudo sobre viabilidade econdmica e técnica; operar microcomputadores em programas afins;
estudar e propor medidas destinadas a melhorar o funcionamento dos sistemas de abastecimento
de agua e coleta de esgotos sanitarios; aumentando-lhes a eficiéncia reduzindo custos
operacionais; atender normas do TCEMG pertinentes ao setor de engenharia ; manter relagbes
com 0Orgdos, conselhos, institutos e entidades do municipio nas areas afins, nas esferas municipal,
estadual e federal; orientar medidas de seguranca do trabalho e do meio ambiente; elaborar
planejamento ambiental em &areas urbanas; desenvolver estudos para prevencdo de desastres
ambientais; realizar monitoramento ambiental; promover avaliacbes de impactos ambientais e
sanitérios; promover a¢des mitigadoras em empreendimentos do setor de saneamento; promover
licenciamento ambiental; elaborar relatérios de impactos ambientais; realizar controle sanitéario da
poluicdo e do ambiente; promover o controle de vetores biol6gicos e executar outras tarefas
correlatadas.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL OU ENGENHEIRO AMBIENTAL OU SANITARISTA - ITEM 02

AREA DE ATUACAO: A vaga sera para desempenho de atividades relacionadas a fiscalizagéo dos
servigos de dgua e esgoto dos municipios regulados pelo CISAB Zona da Mata.

Vencimento: (nivel 207) R$ 5.182,02 Cargo Horéria:
40h/semanais
REQUISITOS ESPECIFICOS (pré-requisitos): LOTACAO: Orgéo de

a) Ensino Superior completo em Engenharia Civil ou Engenharia Regulacéo
Ambiental ou Engenharia Sanitaria.

b) Noc¢des de informética.

c) Registro Junto ao CREA.

d) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, de categoria B,
com prazo de validade em vigor.

ATRIBUICOES:

SINTESE DOS DEVERES:

Planejar, executar, supervisionar, coordenar e controlar projetos no campo da engenharia civil ou
engenharia ambiental, e engenharia sanitaria.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Engenheiro Civil

Elaborar projetos e especificacdes; supervisionar, planejar e coordenar e execucdo de obras de
saneamento basico; efetuar construcdo, reformas ou ampliacbes de prédios necessarios as
atividades do servigco; desenvolver estudos para racionalizagdo de processos de construcédo e
servicos na area de saneamento; prestar assisténcia técnica e gerencial aos servigos de agua e
esgoto; estabelecer normas para manutencao preventiva de veiculos, maquinas e equipamentos;
emitir laudos e pareceres; fornecer dados estaticos de sua especialidade; elaborar orcamentos e
estudo sobre viabilidade econdmica e técnica; operar microcomputadores em programas afins;
estudar e propor medidas destinadas a melhorar o funcionamento dos sistemas de abastecimento
de agua e coleta de esgotos sanitarios; aumentando-lhes a eficiéncia reduzindo custos
operacionais; atender normas do TCEMG pertinentes ao setor de engenharia ; manter relagdes com
orgaos, conselhos, institutos e entidades do municipio nas areas afins, nas esferas municipal,
estadual e federal; orientar medidas de seguranca do trabalho e do meio ambiente; elaborar
planejamento ambiental em areas urbanas; desenvolver estudos para prevencdo de desastres
ambientais; realizar monitoramento ambiental; promover avaliacbes de impactos ambientais e
sanitarios; promover acdes mitigadoras em empreendimentos do setor de saneamento; promover
licenciamento ambiental; elaborar relatoérios de impactos ambientais; realizar controle sanitario da
poluicdo e do ambiente; promover o controle de vetores biologicos e executar outras tarefas
correlatadas.

Engenheiro Ambiental ou Sanitarista

Elaborar projetos e especificacdes; supervisionar, planejar e coordenar e execucdo de obras de
saneamento basico; efetuar construcdo, reformas ou ampliacdes de prédios necessarios as
atividades do servico; desenvolver estudos para racionalizacdo de processos de construgdo e
servicos na area de saneamento; promover o controle do impacto de atividades humanas sobre o
ambiente natural para reduzir a poluicdo do ar, da dgua e do solo; promover a¢des de diagnostico e
caracterizacdo do meio ambiente, realizar monitoramento e controle da qualidade ambiental, de
recuperacao ambiental e de ac¢des visando preservar e melhorar a qualidade ambiental; apresentar
solugbes técnicas para recuperacdo das areas degradadas; promover a racionalizagdo na
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exploracdo de recursos hidricos; orientar na execucdo de obrar hidraulicas, como barragens e
reservatorios; executar projeto, construcdo e operacdo de sistemas de tratamento e abastecimento
de 4gua e de coleta, transporte e tratamento de esgoto e residuos soélidos; auxiliar na implantacao
de sistemas de gestdo ambiental e elaboragdo de relatérios de impactos ambientais; prestar
assisténcia técnica e gerencial aos servicos de agua e esgoto; estabelecer normas para
manutencgdo preventiva de veiculos, maquinas e equipamentos; emitir laudos e pareceres; fornecer
dados estatisticos de sua especialidade; elaborar orcamentos e estudos sobre viabilidade
econbmica e técnica; operar microcomputadores em programas afins; estudar e propor medidas
destinadas a melhorar o funcionamento dos sistemas de abastecimento de 4gua e coleta de esgoto
sanitario ; orientar na gestdo de sistemas de drenagem de &guas pluviais; atender normas do
TCEMG pertinentes ao setor de engenharia; manter relacdes com 6rgaos, conselhos, institutos e
entidades do municipio nas areas afins, nas esferas municipal, estadual e federal; orientar medidas
de segurancga do trabalho e do meio ambiente; desenvolver e executar outras tarefas correlatadas.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL OU ENGENHEIRO AMBIENTAL OU SANITARISTA - ITEM 03

AREA DE ATUACAO: A vaga sera para desempenho de atividades relacionadas ao auxilio dos
municipios consorciados no que diz respeito ao setor de residuos solidos, e/ou para desempenho
de atividades relacionadas a fiscalizacdo dos servicos de residuos solidos dos municipios
regulados pelo CISAB Zona da Mata.

Vencimento: (nivel 207) R$ 5.182,02 Cargo Horaria:

40h/semanais
REQUISITOS ESPECIFICOS (pré-requisitos): LOTACAO: Apoio a Gestdo
a) Ensino Superior completo em Engenharia Civil ou Engenharia | e/ou Regulagéo e
Ambiental ou Engenharia Sanitaria. Fiscalizacao

b) Noc¢des de informéatica.

c) Registro Junto ao CREA

d) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, de categoria
B, com prazo de validade em vigor.

ATRIBUICOES:

SINTESE DOS DEVERES:

Planejar, executar, supervisionar, coordenar e controlar projetos no campo da engenharia civil ou
engenharia ambiental, e engenharia sanitéria.

ATRIBUICOES CARACTERISTICAS:

Engenheiro Civil

Elaborar projetos e especificacdes; supervisionar, planejar e coordenar e execucdo de obras de
saneamento basico; efetuar construcdo, reformas ou ampliacbes de prédios necessarios as
atividades do servico; desenvolver estudos para racionalizacdo de processos de construcéo e
servicos na area de saneamento; prestar assisténcia técnica e gerencial aos servi¢cos de agua e
esgoto; estabelecer normas para manutencéo preventiva de veiculos, maquinas e equipamentos;
emitir laudos e pareceres; fornecer dados estaticos de sua especialidade; elaborar orcamentos e
estudo sobre viabilidade econdmica e técnica; operar microcomputadores em programas afins;
estudar e propor medidas destinadas a melhorar o funcionamento dos sistemas de abastecimento
de &gua e coleta de esgotos sanitarios; aumentando-lhes a eficiéncia reduzindo custos
operacionais; atender normas do TCEMG pertinentes ao setor de engenharia ; manter relacdes
com 6rgaos, conselhos, institutos e entidades do municipio nas areas afins, nas esferas municipal,
estadual e federal; orientar medidas de seguranca do trabalho e do meio ambiente; elaborar
planejamento ambiental em areas urbanas; desenvolver estudos para prevencdo de desastres
ambientais; realizar monitoramento ambiental; promover avaliacdes de impactos ambientais e
sanitarios; promover a¢cdes mitigadoras em empreendimentos do setor de saneamento; promover
licenciamento ambiental; elaborar relatérios de impactos ambientais; realizar controle sanitario da
poluicdo e do ambiente; promover o controle de vetores biologicos e executar outras tarefas
correlatadas.

Engenheiro Ambiental ou Sanitarista

Elaborar projetos e especificacdes; supervisionar, planejar e coordenar e execucdo de obras de
saneamento basico; efetuar construcdo, reformas ou ampliacbes de prédios necessarios as
atividades do servigo; desenvolver estudos para racionalizagdo de processos de construgao e
servicos na area de saneamento; promover o controle do impacto de atividades humanas sobre o
ambiente natural para reduzir a poluicdo do ar, da dgua e do solo; promover acdes de diagnostico
e caracterizacdo do meio ambiente, realizar monitoramento e controle da qualidade ambiental, de
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recuperacdo ambiental e de a¢bes visando preservar e melhorar a qualidade ambiental; apresentar
solucBes técnicas para recuperacdo das areas degradadas; promover a racionalizacdo na
exploracdo de recursos hidricos; orientar na execucdo de obrar hidraulicas, como barragens e
reservatorios; executar projeto, construgcdo e operacao de sistemas de tratamento e abastecimento
de 4gua e de coleta, transporte e tratamento de esgoto e residuos solidos; auxiliar na implantacdo
de sistemas de gestdo ambiental e elaboracdo de relatérios de impactos ambientais; prestar
assisténcia técnica e gerencial aos servicos de agua e esgoto; estabelecer normas para
manutencao preventiva de veiculos, maquinas e equipamentos; emitir laudos e pareceres; fornecer
dados estatisticos de sua especialidade; elaborar orgamentos e estudos sobre viabilidade
econbmica e técnica; operar microcomputadores em programas afins; estudar e propor medidas
destinadas a melhorar o funcionamento dos sistemas de abastecimento de 4gua e coleta de esgoto
sanitario ; orientar na gestdo de sistemas de drenagem de &guas pluviais; atender normas do
TCEMG pertinentes ao setor de engenharia; manter relagdes com 6rgaos, conselhos, institutos e
entidades do municipio nas &reas afins, nas esferas municipal, estadual e federal; orientar medidas
de segurancga do trabalho e do meio ambiente; desenvolver e executar outras tarefas correlatadas.
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ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO

Vaga Pretendida (marcar com um X):
[J Item 01 — Engenheiro Civil (apoio aos servi¢cos de agua e esgoto)

{1 Item 02 — Engenheiro Civil ou Engenheiro Ambiental ou Sanitarista (fiscalizagdo dos
servigos de 4gua e esgoto)

{1 Item 03 — Engenheiro Civil ou Engenheiro Ambiental ou Sanitarista (apoio aos
servigos de residuos solidos e/ou fiscalizac&o dos servigos de residuos sélidos)

Nome do Candidato:

Numero documento de Identidade e 6rgéo expedidor:

Data de Nascimento:

CPF n¢:

Carteira de Habilitag&o n°:

Endereco Permanente:
(rua/avenida, namero, bairro, cidade, UF e CEP)

Telefone: Celular:

E-mail:

Conselho de Classe a que pertence (quando for o caso):

MODELO DE CURRICULO:

| - FORMACAO ACADEMICA:

N°. DE EXCLUSIVO

CURSO INSTITUICAO DE ENSINO REGISTRO | PARAUSO
DO DA

CERTIFICADO | COMISSAO
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Il — APERFEICOAMENTO DE SUA FORMACAO:

N°. DE EXCLUSIVO
CURSO INSTITUICAO DE ENSINO REGI;%TRO PARSAUSO

CERTIFICADO | COMISSAO

Il = ATUACAO PROFISSIONAL:

veriono | TSNS
CARGO/FUNCAO/ATIVIDADE ORGAO/EMPRESA DE
EXERCICIO DA
COMISSAO

IV — ANEXAR DOCUMENTACAO COMPROBATORIA: (relacionar os documentos)
01
02
03

Declaro que, ao efetivar minha inscricdo para o processo de SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA,
realizado pelo Consércio Intermunicipal de Saneamento Bésico da Zona da Mata de Minas Gerais
— CISAB Zona da Mata, tomei conhecimento das normas deste Processo Seletivo o qual concordo
plenamente.

Assinatura
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ANEXO 11l
CRONOGRAMA

EVENTO

DATA/PERIODO

LOCAL

https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-

Publicagéo do edital 28/01/2021 processos-seletivos-e-selecao-de-
estagiarios/
Impugnacéo ao edital 231%5; 521 1a secretaria@cisab.com.br
Inscricdo 03/02/2021 a secretaria@cisab.com.br
19/02/2021
, ~ : . https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
Divulgagéo dos inscritos no .
Processo seletivo 22/02/2021 processos-seletivos-e-selecao-de-
estagiarios/
pa[l)rzl::?éigiizde(z;;[e;f:tii?;;o https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
. o 25/02/2021 processos-seletivos-e-selecao-de-
dos curriculos e classificacéo e o
e estagiarios/
desclassificagéao.
Prazo para interposicao de
recursopquanto apanéglise de 26/02/2021 e secretaria@cisab.com.br
. 01/03/2021
curriculo.
Divulgagéo do resultado da
analise dos recursos https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-
e publicacéo de lista de 03/03/2020 processos-seletivos-e-selecao-de-
classificados para proxima estagiarios/
etapa
08/03/2021,
09/03/2021 e Consoércio Intermunicipal de Saneamento
10/03/2021 Béasico da Zona da Mata de Minas Gerais —
Entrevistas Horério a ser CISAB Zona da Mata, Rua Gomes Barbosa,

divulgado com
alistados
classificados

942, 801 Bairro Centro, cidade de
Vigcosa/MG, CEP 36570-101

https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-

Resultado preliminar 11/03/2021 processos-seletivos-e-selecao-de-
estagiarios/
Prazo para interposicao de
recursopquanto aFc)) rezultado 12/03/2021 e secretaria@cisab.com.br
g 15/03/2021
preliminar.

Divulgacéo do resultado da https://www.cisab.com.br/servicos/concursos-

analise dos recursos 17/03/2021 processos-seletivos-e-selecao-de-

e publicacdo do resultado final

estagiarios/

*sujeito a alteragdes
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ANEXO IV

AVALIACAO CURRICULAR

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA
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TABELA DE PONTUACAO — ENGENHEIRO CIVIL - ITEM 01

indicadores Pont_u,agéo Pon,tu_agéo

Unitaria Maxima

Certificado de conclusdo de curso de especializacdo lato sensu,

reconhecido pelo MEC, na &rea da especialidade em que concorre, 3 3

com carga horaria minima de 360 horas.

Certificado de conclusdo de curso de especializagdo lato sensu,

reconhecido pelo MEC, na é&rea de abastecimento de &agua e 5 5

esgotamento sanitario, com carga horaria minima de 360 horas.

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos-

graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou

certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do historico 3 3

escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na especialidade a que

concorre.

Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de pés-

graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou

certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do historico 5 5

escolar, fornecido pela instituicio de ensino, na area de

abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de poés-

graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou

certificado/declaragcdo de conclusdo acompanhada do historico 3 3

escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na é&rea da

especialidade em que concorre.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-

graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou

certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 5 5

escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na éarea de

abastecimento de agua e esgotamento sanitario.

Cursos de capacitacdo na area técnica de abastecimento de 4gua e 3c’8r2?)r 6

esgotamento sanitério, com carga horaria minima de 80 horas.
completo

Estagio curricular, Estagio extracurricular ou trabalho voluntario na 1,5acada

area que concorre. semestre 3
completo

Exercicio de cargo, de emprego ou de fungéo privativa na atividade 45

de construgdo civil ou como fiscal e/ou responséavel de obras | por-ano 13,5

- completo

publicas.

Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na area técnica de | 4,5 por ano 135

abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario. completo '

TOTAL 60

17




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DA ZONA DA
MATA DE MINAS GERAIS
AUTARQUIA INTERMUNICIPAL
CNPJ: 10.331.797/0001-63
www.cisab.com.br

TABELA DE PONTUACAO — ENGENHEIRO CIVIL OU ENGENHEIRO AMBIENTAL OU

SANITARISTA = ITEM 02

. Pontuacéo |Pontuacéo
Indicadores P Lo
Unitaria Maxima
Certificado de conclusédo de curso de especializacdo lato sensu,
reconhecido pelo MEC, na &rea da especialidade em que concorre, 3 3
com carga horaria minima de 360 horas.
Certificado de conclusdo de curso de especializacdo lato sensu,
reconhecido pelo MEC, na é&rea de abastecimento de &agua e 5 5
esgotamento sanitario, com carga horaria minima de 360 horas.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdao de curso de pés-
graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 3 3
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na especialidade a que
concorre.
Certificado, devidamente registrado, de conclusdao de curso de pés-
graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou
certificado/declaragdo de conclusdo acompanhada do historico 5 5
escolar, fornecido pela instituicho de ensino, na é&rea de
abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pos-
graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou
certificado/declaragdo de conclusdo acompanhada do historico 3 3
escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na é&rea da
especialidade em gque concorre.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pés-
graduacdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou
certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 5 5
escolar, fornecido pela instituicho de ensino, na é&rea de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario.
o . . . . 3,0 por
Cursos de capacitacdo na area técnica de abastecimento de agua e oUrso 6
esgotamento sanitério, com carga horéria minima de 80 horas.
completo
Estagio curricular, Estagio extracurricular ou trabalho voluntario na L,5acada
. ' semestre 3
area que concorre.
completo
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na area técnica de | 3,0 por ano 9
abastecimento de agua e esgotamento sanitario. completo
Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo como fiscal da | 6,0 por ano 18
prestacao de servico de agua e esgoto em agéncia reguladora. completo
TOTAL 60
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TABELA DE PONTUACAO — ENGENHEIRO CIVIL OU ENGENHEIRO AMBIENTAL OU

SANITARISTA - ITEM 03

. Pontuacdo |[Pontuacéo
Indicadores L L.

Unitaria Maxima

Certificado de conclusdo de curso de especializacdo lato sensu,

reconhecido pelo MEC, na &rea de residuos sélidos urbanos, com 6 6

carga horaria minima de 360 horas.

Certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de pos-

graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre), ou

certificado/declaracdo de conclusdo acompanhada do histérico 6 6

escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na area de residuos

solidos urbanos.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de poés-

graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), ou

certificado/declaragdo de conclusdo acompanhada do historico 6 6

escolar, fornecido pela instituicdo de ensino, na area de residuos

solidos urbanos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-

graduacdo em nivel de poés-doutorado (titulo de doutor), ou

certificado/declaragcdo de conclusdo acompanhada do historico 6 6

escolar, fornecido pela instituicido de ensino, na area de residuos

sélidos urbanos.

o a . - . . 3,0 por

Cursos de capacitacdo na area técnica de residuos solidos urbanos, curso 5

com carga horaria minima de 80 horas.
completo

Estagio curricular, Estagio extracurricular ou trabalho voluntario na 1,5acada

area técnica de residuos solidos urbanos. semestre 3
completo

Exercicio de cargo, de emprego ou de funcado privativa na area de | 3,0 por ano 9

residuos sélidos urbanos, no setor privado. completo

Exercicio de cargo, de emprego ou de funcdo na area de residuos | 6,0 por ano 18

sélidos urbanos, no setor publico. completo

TOTAL 60
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

Nome do Candidato:

A Presidente da Comiss&o de Selecdo Simplificada:

Como candidato ao processo seletivo simplificado do CISAB ZONA DA MATA, para a
funcdo de , solicito a revisdo de minha pontuacdo na etapa
, SOb 0s seguintes argumentos:

Vigcosa, MG, de de 2021

Assinatura do Candidato

Atencéo:

1. Apresentar argumentacdes claras e concisas.

2. Enviar o recurso para o e-mail secretaria@cisab.com.br.

3. O recurso somente sera considerado ap6s confirmacgao pela comissao do seu recebimento.
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