158 - S&o Paulo, 131 (7)

Diario Oficial Poder Executivo - Secao |

quarta-feira, 13 de janeiro de 2021

c) Nao comprovar possuir o requisito de titulacao para a
disciplina objeto deste certame, informado no formuldrio de
inscricao.

d) Nao entregar no prazo previsto toda a documentagao
exigida para formalizar a admissao.

€) Deixar de entrar em exercicio no prazo estipulado.

1.3. 0 candidato que declinar das aulas oferecidas assinara
termo de desisténcia.

2.0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra Unidade de Ensino do CEE-
TEPS, a critério dos Diretores das Unidades de Ensino.

3. Em carater excepcional, e a critério do Diretor da Unidade
de Ensino, o candidato classificado podera ser convocado para
ministracdo de aulas em disciplina diferente daquela ofertada no
Processo Seletivo Simplificado.

4.0 Edital de Convocagdo sera providenciado pela Unidade
de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificacao final.

4.1. Nas convocagoes efetuadas nos termos dos itens 2 e 3
do presente Capitulo, o candidato que recusar assumir a fungéo
ou ndo comparecer na data prevista para a manifestacdo nao
perdera o direito & nova convocagao na Unidade de Ensino em
que foi aprovado.

4.2. 0 candidato que vier a ser admitido nas condicdes
a que aludem os itens 2 e 3 deste Capitulo, por ter exercido
o direito decorrente da habilitagao no Processo Seletivo Sim-
plificado, ndo podera beneficiar-se de uma nova convocagdo
neste certame.

5. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo sera
celebrado pelo prazo méaximo de até 1 (um) ano, prorrogavel
se necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

5.1. 0 Contrato de Trabalho sera firmado com a devida
observancia ao disposto no artigo 443, §§ 1° e 2°, combinado
com o artigo 445 da CLT.

5.2. 0 candidato admitido, na ocorréncia de aulas livres e/
ou em substituicao, podera ampliar a carga horaria, respeitadas
as disposicdes das normas internas de atribuicao de aulas, e
desde que mantenha atribuidas as aulas que motivaram sua
admissao.

5.3. Na hipdtese de cessacdo da causa que determinou
a admissdo do candidato, haverd a rescisdo do Contrato de
Trabalho.

5.4. As atividades de docéncia poderdo ser executadas na
forma de teletrabalho/remota, conforme disposicdes previstas
nos artigos 75-A a 75-E da CLT.

6. A Portaria de Admissdo, com publicacio em DOE, é
providenciada somente apds o cumprimento das exigéncias de
documentagdes previstas neste Edital, as que declarou possuir
a época da inscricdo e, ainda, aquelas solicitadas pelo drgao
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui 0 ANEXO IV deste Edital.

7. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do Ates-
tado de Satide Ocupacional — ASO e a publicacao em DOE do
Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagao remu-
nerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicao
Federal.

7.1. 0 candidato, no ato da entrega da documentacdo para
formalizar a admissao, receberé da Unidade de Ensino instrugdes
para submeter—se ao exame médico admissional.

7.2.0 exame médico admissional devera ser realizado antes
do inicio do exercicio, em clinica ou médico conveniado, median-
te agendamento efetuado pela Unidade de Ensino.

7.3. 0 candidato que nao realizar o exame médico admis-
sional tera exaurido todos os direitos da sua habilitacao no
Processo Seletivo Simplificado.

7.4. Durante a realizacao do exame médico admissional,
poderao ser solicitados exames complementares, se julgado
necessario.

8. Para a adogo dos procedimentos descritos no presente
Capitulo, a Unidade de Ensino devera observar as normas inter-
nas de atribuicdo de aulas.

9. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado
que mantenha vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante o
exercicio da fungdo de Professor de Ensino Superior, observado
o disposto no item 5 do presente Capitulo, terd ampliacdo da
carga horaria.

XIll - DOS RECURSOS

1. 0 prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias (teis, contados do dia util subsequente a data da publica-
cao de cada uma das etapas do Processo Seletivo Simplificado
em DOE.

2.0 recurso deveré ser encaminhado para o enderego ele-
tronico: f217concurso@cps.sp.gov.br, devendo constar expressa-
mente no assunto do e-mail: RECURSO — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 217/01/2021.

2.1. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino.

2.2. Na ocorréncia da situacdo prevista no item 5 do Capitu-
lo | deste Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor da Uni-
dade de Ensino que assumir a responsabilidade pela conducao
do Processo Seletivo Simplificado.

3. Na elaboragao do recurso, o candidato devera utilizar
termos adequados e respeitosos, que apontem as circunstancias
que os justifiquem, bem como apresentar cada questdo ou item
com argumentacdo légica e consistente.

4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado.

5. Nao sera considerado o recurso interposto fora dos
padrdes estabelecidos no item 2, por outros meios que nao
seja o especificado neste Edital, ou que esteja fora do prazo
estipulado neste Capitulo.

6. Compete ao Diretor da Unidade de Ensino a anlise do
mérito do recurso impetrado, no prazo de até 15 (quinze) dias,
contados do dia util subsequente a data de protocolo do recurso.

7. 0 candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

8. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisdes.

9. Em funcdo dos recursos impetrados e das decisdes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteragbes nas publicacdes das etapas constantes do Processo
Seletivo Simplificado, antes de sua homologacéo.

XIV = DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicaré o conhecimento e a
aceitacao das normas e condicGes estabelecidas neste Edital.

2. Ainexatidao de informacdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente & homologagao do
Processo Seletivo Simplificado, eliminara o candidato, anulan-
do-se todos os atos decorrentes da inscricao, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

3. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicao
Oficial.

4. O Diretor da Unidade de Ensino poderd a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacao, esclarecimento
ou informagdes sobre os documentos previstos neste Edital.

5. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas
as publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos
meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital. No entan-
to, a informacdo oficial é a publicacao no DOE, nao podendo o
candidato alegar desconhecimento.

5.1. A divulgagdo dos editais do Processo Seletivo Simplifi-
cado em outros meios nao especificados neste Edital nao tera
caréter oficial, sendo meramente informativa.

6. A Deliberagao CEETEPS 17/2015 encontra—se no site do
CEETEPS.

pr—————

imprensaoficial
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ANEXO | — ATRIBUICOES DA FUNCAO DE PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR

1. Elaborar o cronograma de suas atividades, submetendo-
—0 & aprovacao do Departamento ou Coordenadoria de Curso.

2. Ministrar o ensino da(s) disciplina(s) que Ihe for(em)
atribuida(s), assegurando o cumprimento integral do(s)
programa(s) e carga(s) horaria(s).

3. Aplicar os instrumentos de avaliagao e analisar os resul-
tados apresentados pelos alunos, bem como planejar estratégias
de recuperagdo de aprendizagem nas situagdes pertinentes.

4. Entregar a Secretaria os resultados das avaliagdes
do aproveitamento escolar nos prazos fixados, apos devida
insercdo desses resultados no Sistema Integrado de Gestdo
Académica — SIGA.

5. Votar nas situagdes previstas no Regimento das Fatecs.

6. Participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados
a que pertencer e das comissdes para as quais for designado.

7. Observar o regime disciplinar previsto em lei.

ANEXO Il — REQUISITOS DA FUNCAO E DE TITULACAO

Possuir, na data da inscricéo:

PARA DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES

1. Graduagdo e titulagdo em programas de mestrado ou
doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduacao ou a titulagao na area da disciplina, e possuir
experiéncia profissional relevante de pelo menos 03 anos na
area da disciplina; ou

2. Graduagdo e especializacdo, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 05 anos na area da disciplina.

ANEXO Il - CRITERIOS E PONTUACOES (EXAME DE MEMO-
RIAL CIRCUNSTANCIADO)

PARA DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES

1) CURRICULO LATES

~ Informar o link do Curriculo Lattes

— Subir a copia do Curriculo Lattes

2) MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| - FORMAGAO ACADEMICA (méximo 350 pontos) (este
total é ponderado segundo a razao 350/860)

~ Pés—doutorado (100 pontos)

~TITULACAO

a) Doutorado na area do certame (200 pontos) b) Doutora-
do em outra area (150 pontos)

) Mestrado na area do certame (130 pontos)

d) Mestrado em outra area (100 pontos)

— ESPECIALIZACAO

a) Especializacao na érea do certame (80 pontos)

b) Especializacdo em outra area (40 pontos)

— GRADUACAO

a) Graduacao na area do certame (60 pontos)

Il - FORMACAO COMPLEMENTAR (na area do certame)
(méximo 40 pontos)

— Cursos de extensao (1 ponto para cada 8 horas) (se o
certificado ndo apresentar carga horaria, considerar 4 horas)

Il = PUBLICAGOES (maximo 100 pontos)

— Livro (20 pontos/livro)

— Organizador de livro (10 pontos/livro)

— Capitulo de livro (5 pontos/capitulo)

— Revistas/Jornais. Artigo publicado:

a) internacionalmente (14 pontos)

b) nacionalmente (10 pontos)

¢) regionalmente (6 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

— Congressos, Workshops, Simposios etc. Artigo publicado:

a) internacionalmente (12 pontos)

b) nacionalmente (8 pontos)

¢) regionalmente (4 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

— Resumo Estendido (publicado):

a) internacionalmente (4 pontos)

b) nacionalmente (2 pontos)

~ Resumo (publicado):

a) nacionalmente (1 ponto)

b) internacionalmente (1 ponto)

IV — PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, WORKSHOPS ETC.
(por evento) (maximo 60 pontos)

— Como Organizador (15 pontos)

~ Como Revisor ou Avaliador (12 pontos)

— Como Palestrante (10 pontos)

— Como Apresentador Oral (8 pontos)

— Membro de Mesa Redonda/Debates (5 pontos)

— Como Ouvinte (1 ponto)

V — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (méximo 400 pontos)

— Atividade profissional como:

a) docente no terceiro grau (20 pontos/ano)

b) docente no Nivel Médio/Técnico (15 pontos/ano)

— Participacao em projetos de pesquisa (1 ponto/projeto)

— Orientagoes:

a) Doutorado (20 pontos/evento)

b) Mestrado (15 pontos/evento)

©) Iniciacdo Cientifica com bolsa (5 pontos/evento)

d) Iniciacdo Cientifica (2 pontos/evento)

e) Trabalho de Graduacdo (Conclusdo de Curso) (1 ponto/
evento)

— Atividade profissional fora da docéncia na area da disci-
plina (30 pontos/ano)

VI - INOVAGOES E PREMIAGOES (por evento) (maximo
50 pontos)

~ Patentes (10 pontos)

— Premiacdes por Inovagao (8 pontos)

— Produtos (6 pontos)

— Processos ou Técnicas (6 pontos)

— Registros (6 pontos)

— Outras Premiacdes (4 pontos)

ANEXO IV - DOCUMENTACAO PARA ADMISSAO

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaracdo de Situacao Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaragao de Acumulagdo de Cargo/Funcao, quando for
o caso (modelo fomecido pela Unidade).

4. Declaracdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaracdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Requerimento de Salario Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(Ges) de Nascimento.

7. Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos, quando for
0 caso.

8. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
apenas das paginas onde constam a identificacao (frente e
verso) e do Gltimo registro.

9. Copia da Cédula de Identidade - RG.

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

11. Copia do PIS/PASEP.

12. Cpia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votacao
do 1° e 2° tumos da dltima eleicao, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que esta em dia com
as obrigagdes eleitorais.

13. Copia do Certificado Militar ou comp de estar

ETEC SALES GOMES - TATUI

CLASSE DESCENTRALIZADA DE PORANGABA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO
E TECNICO, N° 101/06/2019 — PROCESSO N° 31427847/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
12/01/2021

0 Diretor de Escola Técnica da ETEC SALES GOMES, no uso
das atribui¢bes e competéncias conferidas por meio do item 8
do § 1° do artigo 3° da Deliberagao CEETEPS n° 41/2018, e nos
termos do item 7 do Capitulo XIV do Edital de Abertura de Ins-
crigdes, publicado no DOE de 20/12/2019, PRORROGA, a partir
de 11/03/2021, a validade do Processo Seletivo Simplificado de
Docentes, no(s) componente(s) curricular(es):

1. ESPANHOL INSTRUMENTAL (RECURSOS HUMANOS)

ETEC SALES GOMES - TATUI

CLASSE DESCENTRALIZADA DE PORANGABA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 101/07/2019 — PROCESSO N° 3110529/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
12/01/2021

0 Diretor de Escola Técnica da ETEC SALES GOMES, no uso
das atribuicdes e competéncias conferidas por meio do item 8
do § 1° do artigo 3° da Deliberagao CEETEPS n° 41/2018, e nos
termos do item 7 do Capitulo XIV do Edital de Abertura de Ins-
crigdes, publicado no DOE de 28/12/2019, PRORROGA, a partir
de 12/03/2021, a validade do Processo Seletivo Simplificado de
Docentes, no(s) componente(s) curricular(es):

1. PROGRAMACAO WEB | (Desenvolvimento de Sistemas
Integrado ao Ensino Médio (ETIM / Mtec / Novotec Integrado
1 MAS))

ETEC DE ARACATUBA — ARACATUBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 165/11/2019 — PROCESSO N° 2611372/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
12/01/2021

0 Diretor de Escola Técnica da ETEC DE ARACATUBA, no uso
das atribui¢bes e competéncias conferidas por meio do item 8
do § 1° do artigo 3° da Deliberagao CEETEPS n° 41/2018, e nos
termos do item 7 do Capitulo XIV do Edital de Abertura de Ins-
crigoes, publicado no DOE de 18/09/2019, PRORROGA, a partir
de 18/02/2021, a validade do Processo Seletivo Simplificado de
Docentes, no(s) componente(s) curricular(es): 1. MANUTENCAO
DE PERIFERICOS Il (MANUTENCAO E SUPORTE EM INFORMA-
TICA); 2. PROGRAMAGAO E ALGORITMOS (DESENVOLVIMEN-
TO DE SISTEMAS); 3- EDUCACAO FISICA (BASE NACIONAL
COMUM)(ENSINO MEDIO — BNC/BNCC/ ETIM/ MTEC/ EM COM
ENFASES/ PD ); 4. HISTORIA (BASE NACIONAL COMUM) (ENSI-
NO MEDIO — BNC/ BNCC/ ETIM/ MTEC/ EM COM ENFASES/ PD);
6. PROGRAMAGAO WEB Il (DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS).

ETEC BARTOLOMEU BUENO DA SLVA ANHANGUERA -
SANTANA DE PARNAIBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 262/03/2019 — PROCESSO N° 2312076/2019

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE
12/01/2021

0 Diretor de Escola Técnica da BARTOLOMEU BUENO DA
SLVA ANHANGUERA, no uso das atribuicdes e competéncias
conferidas por meio do § 1° do artigo 3° da Deliberagdo CEE-
TEPS n° 41/2018, TORNA SEM EFEITO o Edital de Convocacao
n° 01, publicado no DOE de 06/01/2021, Secdo |, pagina 213,
por motivo: De que esta convocagdo era para ter sido feita por
Equivaléncia.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE CAMPINAS — CAMPINAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, NOS TERMOS DA
DELIBERACAO CEETEPS 17, DE 16/07/2015

EDITAL N° 276/05/2019 — PROCESSO N° 1874920/2019

EDITAL DE CONVOCACAO N° 2

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE CAMPINAS,
da cidade de CAMPINAS, no uso das atribuicdes e competéncias
conferidas por meio do artigo 10 da Deliberacio CEETEPS
017/2015, de 16, publicada no DOE de 18/07/2015, e acolhendo
a manifestacao da Unidade do Ensino Superior de Graduacao
(CESU) referente a andlise de equivaléncia, conforme Memo-
rando N° 1385/2020 — CESU, de 21/12/2021, CONVOCA os
candidatos abaixo relacionados, para a SESSAO DE ESCOLHA DE
AULAS, no dia 15/01/2021(sexta-feira), as 14 horas no enderego
abaixo indicado.

0Os candidatos convocados deverao comparecer com docu-
mento de identidade ou far-se-do representar por procurador
constituido, munido de documento de identidade do procurador.

A manifestacdo e escolha e atribuicdo de aulas obedecerao
rigorosamente a ordem de classificacéo final.

0 candidato que atender a convocagao, mas nao for apro-
veitado (apos a escolha e atribuico de aulas) aguardara nova
oportunidade de convocagéo.

0 candidato que nao atender a convocacdo, recusar as
aulas oferecidas, ndo entregar a documentacéo para formalizar
a admissao ou deixar de entrar em exercicio, ndo tera exaurido
os direitos decorrentes de sua habilitacdo no processo seletivo
simplificado.

As atividades de docéncia decorrentes da admissao do
candidato serdo executadas em regime de teletrabalho e/ou

presenciais.
Local de apresentacao: Faculdade de Tecnologia de Cam-
pinas
Enderego: Avenida Conego Roccato, 593 — Cidade: Cam-
pinas

Dados da abertura do PSS:

Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Energia e
Eficiéncia Energética

Area da Disciplina: Eletricidade e Energia

Disciplina e carga horaria: Projetos de lluminacdo Eficiente
- 4 horas aula - noturno

Convoca por equivaléncia para:

Faculdade de Tecnologia Nilo de Stéfani — Cidade: Jabo-
ticabal

Curso Superior de Tecnologia em Biocombustiveis

Area da Disciplina: Eletricidade e Energia

Disciplina e carga horaria: Producdo e Bioeletricidade - 8
horas aula — tercas-feiras — das 8h20 as 11:50 noturno e das
19 horas as 22:30

Namero de vagas: 1

N° INSCRICAO / NOME / RG / CPF / CLASSIFICACAO

2/ Valmir Tadeu Fernandes / 14862670 / 04285010879 / 2°;

4/ Marcos Henrique Mamoru Otsuka Hamanaka / 21486069
113675787877 1 3°%;

1/ Bruno Moser Nunes / 40606849 / 35755958874 / 4°;

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

14. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento.

15. Copia autenticada dos documentos que comprovem
0s requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscricoes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Conclusao, regis-
tro no respectivo conselho, especializages, comprovante de
experiéncia).

16. Copia do comprovante do niimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

documento
assinado
digitalmente

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E

LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAO PRETO
Edital ATAc 001/2021 — CONVOCACAQ PARA PROVAS

Tera inicio no dia 03 de fevereiro de 2021, as 8 horas,
a segunda etapa de avaliagdes do Processo Seletivo para
contratacao de 01 (um) docente por prazo determinado, como

Professor Contratado Il (MS 3.1), como Professor Contratado I
(MS-2), ou como Professor Contratado | (MS-1), com jornada de
12 (doze) horas semanais de trabalho, na area de conhecimento:
Instrumento: Violoncelo, junto ao Departamento de Mdsica,
nos termos do Edital ATAc 028/2020, publicado no D.O.E. de
19/09/2020, ao qual estdo inscritos os candidatos portadores
do diploma de Graduacdo Israel Cristiano Angeli, Jodo Paulo
Bastos Freitas, Katia Aparecida Ferreira Feitosa, Walisson Higor
da Cruz e Tais Perez de Paula. Face a Resolugao no 8002/2020
de 03/08/2020 e conforme deliberacdo do Conselho Técnico-
-Administrativo da FFCLRP em sua 70a sessdo extraordinaria,
realizada em 27/08/2020, as provas de ‘julgamento do memo-
rial com prova publica de arguicao’ e 'prova didatica’ serdo
realizadas por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletrdnicos de participacdo a distancia, mediante acesso
a link a ser gerado pela Assisténcia Técnica Académica da
FFCLRP e informado oportunamente aos membros da Comissao
de Selecao e candidato. A Comissdo de Selecao estara assim
constituida: MEMBROS TITULARES: Profs. Drs.: Gustavo Silvei-
ra Costa - Professor Doutor do Departamento de Musica da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sao Paulo; Elise Barbara Pittenger - Professora
Adjunta do Departamento de Instrumentos e Canto da Escola
de Msica da Universidade Federal de Minas Gerais; William Tei-
xeira da Silva - Professor Adjunto da Faculdade de Artes, Letras
e Comunicacdo da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul.
MEMBROS SUPLENTES: Profs. Drs: Marcos Camara de Castro,
Professor Associado do Departamento de Musica da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto da Universidade
de Sao Paulo; Fernando Crespo Corvisier, Professor Associado do
Departamento de Musica da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo; Fatima
Graga Monteiro Corvisier, Professora Doutora do Departamento
de Msica da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribei-
réo Preto da Universidade de Sao Paulo; Eliana Cecilia Maggioni
Guglielmetti Sulpicio, Professora Doutora do Departamento de
Misica da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao
Preto da Universidade de Sao Paulo; Cassia Carrascoza Bomfim,
Professora Doutora do Departamento de Musica da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade
de Sdo Paulo; Suzana Kato, Professora Associada do Departa-
mento de Msica da Escola de Musica da Universidade Federal
da Bahia; Eliane Tokeshi, Professora Doutora do Departamento
de Musica da Escola de Comunicagdes e Artes da Universidade
de Sao Paulo; Ricardo Lobo Kubala, Professor Assistente Doutor
do Departamento de Mdsica do Instituto de Artes da Universi-
dade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — campus Sao
Paulo; Emerson Luiz de Biaggi, Professor Doutor do Departa-
mento de Misica do Instituto de Artes da Universidade Estadual
de Campinas; Alexandre Alves Casado, Professor Associado do
Departamento de Musica da Escola de Musica da Universidade
Federal da Bahia; Luiz Britto Passos Amato, Professor Assistente
Doutor do Departamento de Musica do Instituto de Artes
— Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho" —
campus Sao Paulo; Ronal Xavier Silveira, Professor Adjunto do
Departamento de Instrumentos de Teclado da Escola de Musica
da Universidade Federal do Rio de Janeiro; Pauxy Gentil Nunes
Filho, Professor Associado do Departamento de Composicdo da
Escola de Misica da Universidade Federal do Rio de Janeiro;
Fabio Cury, Professor Doutor do Departamento de Misica da
Escola de Comunicagges e Artes da Universidade de Sao Paulo;
Jorge Eduardo Moreira, Professor Associado aposentado do
Departamento de Departamento de Patologia e Medicina Legal
da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de
S&o Paulo; Belinda Pinto Simdes, Professora Doutora aposentada
do Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Medicina
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo. Ficam convo-
cados, pelo presente edital, o candidato e os membros titulares
da Comissdo de Selecdo acima mencionada. (2020.1.800.59.9).

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE RIBEI-
RAO PRETO

EDITAL ATAc 002/2021 — EDITAL DE ABERTURA DE PROCES-
SO SELETIVO SIMPLIFICADO EM ATE DUAS ETAPAS (DOUTORES
E MESTRES) COM PROVAS REMOTAS — RESOLUCAQ N° 8.002/20

0 Vice-Diretor da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo, em exercicio,
torna publico a todos os interessados que, conforme aprova-
cdo ad-referendum do Conselho Técnico-Administrativo em
12/01/2021, estarao abertas por 20 (vinte) dias, no periodo das
h (horério de Brasilia) do dia 14/01/2021 até as 17h (horario
de Brasilia) do dia 02/02/2021, as inscricdes para o processo
seletivo para a contratagdo de um (01) docente por prazo
determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1, para os
contratados com titulo de Doutor), com salario de R$ 1.918,72,
ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com
titulo de Mestre), com salario de R$ 1.371,79, més de referéncia:
maio de 2019, com jornada de 12 (doze) horas semanais de
trabalho, junto ao Departamento de Quimica, area de conheci-
mento: Quimica Analitica, nos termos da Resolucao no 5.872/10
e alteracdes posteriores, bem como das Resolugdes n° 7.354/17
e n°8.002/20.

1. 0s membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo
apos o término do periodo de inscricoes e de acordo com os
termos das Resolugdes no 7.354/17 e 8.002/20.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https:/uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo, Prof. Dr. Marcelo Mulato, contendo dados pessoais e area
de conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado
dos seguintes documentos:

1. Documento de identificacdo (RG, CRNM ou passaporte);

Il. CPF (para candidatos brasileiros);

1lI. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

IV. Memorial circunstanciado e comprovacdo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao certame e
das demais informacdes que permitam avaliacdo de seus méri-
tos, em formato digital.

2.1. Néo serdo recebidas inscri¢des pelo correio, e-mail, fax
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato de inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicoes necessarias para a realizacao
das provas.

2.3. Para fins do inciso IIl, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagéo
sobre tal a0 implicara o i i de sua
inscrigao.

2.4. Nao serao admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteragdo pelo
proprio candidato.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
cao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.6. £ de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
nao sanar durante o prazo de inscrigoes eventual irregularidade
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de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricao
serd indeferida.
2.7. Nao sera admitida a apresentacao extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.
3.0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

IV - Equilibrios de complexagao
V - Equilibrio de oxidacao-reducao

— Gravimetria
VII - Titulometria de Neutralizacao
VIII - Titulometria de Precipitacao
IX- Ttu\ometna de oxidacdo-redugao

4. Atribuicao da funcdo: ofs) ¢
ao ser(em) contratado(s), devera(d0) ministrar as seguintes
disciplinas:

1. 5930697 - Fundamentos de Quimica Analitica (Pratica
diurno e noturno)

Il. 5930698 - Quimica Analitica Instrumental (diurno e
noturno)

111. 5930700 - Quimica Analitica Experimental I

5. 0 processo seletivo sera processado por meio de ava-

X- de (omplexa(ao

10.Ede i do candidato o ac
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da
Universidade de Sdo Paulo, www.ffclrp.usp.br (https://www.
ffclrp.usp.br/concursos/?c=3), e as publicagdes no Diario Oficial
do Estado de Sao Paulo.

11. A ndo participagao do candidato as provas programadas

liages sucessivas de candidatos, agrupados em c
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serao classificados, da seguinte forma:

1. 0 primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
nimero de indicacdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria 0 maior
ntimero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado nao tivesse participado das avaliagoes;

11l Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo 0 mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, seréo feitas as convoca-
cdes para a contratagao, até, caso necessario, esgotar- se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de nao haver na primeira

implicara sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relatério da Comissao de Selecdo sera apreciado
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo, para fins de homologacéo, apds exame formal.

13. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2021, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislagao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS,

15. Sao condicdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacao, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcao publica;

IIl. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso selenvc e convocado para contratagdo, apresentar visto

etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacao, sera iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2. e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

As provas, em cada etapa, serao realizadas em uma
Unica fase, por meio de sistemas de videoconferéncia e outros
meios eletronicos de participacdo a distancia, na seguinte
conformidade:

1. Julgamento do memorial com prova pblica de arguicao
(peso 5);

1. Prova Didatica (peso 3).

6.1. As provas serdo realizadas por meio de sistemas de
videoconferéncia e outros meios eletronicos de participagdo a
distancia.

6.1.1. E de integral responsabilidade do candidato a dispo-
nibilizagao de equipamentos e de conexao a internet adequados
para sua participagao em todas as provas e etapas do certame.

6.1.2. Aos examinadores que estejam a distincia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicGes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrdnicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexao nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu o problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

16. Apos 0 ingresso, o contratado devera ministrar as disci-
plinas constantes deste edital, bem como outras disciplinas sob
a responsabilidade do Departamento de Quimica da Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da Universidade
de Sao Paulo, de acordo com indicacao do Conselho Departa-
mental.

Maiores informagcdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicdo dos interessados
na Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto da USP, situada & Avenida
Bandeirantes, n° 3900, Bairro Monte Alegre, Ribeirao Preto — SP
ou pelos telefones 16 3315-3836, 3315-3679 ou 3315-3673, ou
pelo e-mail: atac@listas.ffclrp.usp.br. (2021.1.14.59.4).

FACULDADE DE MEDICINA

DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL DE CONVOCAGAQ PARA AS PROVAS - FMRP-USP
N°001/2021

Tera inicio no dia 04 de fevereiro de 2021, &5 08h30min, na
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP, o Concurso de
Titulos e Provas Visando a Ob(engao do Tnulo de lere Docen(e
junto ao de I
e Cirurgia de Cabega e Pesco;n da FMRP- USP da Faculdade de
Medicina de Ribeirao Preto - USP, referente ao Edital FMRP-USP
N° 004/2020, publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo
do dia 31 de julho de 2020, ao qual esta inscrita a Dra. Lilian
Neto Aguiar Ricz. O presente concurso sera realizado, através de
videoconferéncia (Google Meet) nos dias 04 e 05 de fevereiro de
2021 com transmissao das atividades publicas.

A Comissao Julgadora ficou assim constituida pelos Profes-
sores Doutores: Membros Efetivos: Wilma Terezinha Anselmo-
-Llrna (Pvesldente) Profa. Titular do Depto de Oftalmologia, Otor-

6.1.6. Serao pt s provas fil antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverao ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecao.

6.1.8.A Comissdo de Selecao se reunira em sessdo fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrénico sequro adotado pela
Universidade, para:

| - a elaboracao de listas de pontos;

Il — a deliberacao sobre eventual pedido de substituicao
de pontos;

Il - concessao das notas respectivas, finda a arguicao de
todos os candidatos;

IV - a elaboragao do seu relatori

6.1.9. O relatario sera assinado, apos expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissao de Selecdo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicao e avaliao, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissdo apreciaré:

| - producao cientifica, literaria, filoscfica ou artistica;

Il - atividade didética universitaria;

Il - atividades relacionadas & prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V —diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao
de Selecao, em sessao secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duragao minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serao de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo & Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagdo.

3.4. 0s candidatos que realizarem sua conexao virtual
depois do horario estabelecido nao poderao realizar as provas.

6.3.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serao
divididos em grupos de no méaximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizago da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

8. Serao considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

| - Efeito de eletrdlitos nos equilibrios quimicos.

1l - Equilibrio acido-base

e Cirurgia de Cabeca e Pescogo da FMRP-USP;
Maria de Lourdes Veronese Rodrigues, Profa. Titular do Depto
de Ciéncias da Satde da FMRP-USP; Alcione Ghedini Brasolotto,
Professora Associada do Departamento de Fonoaudiologia da
Faculdade de Odontologia de Bauru - USP; Ana Cristina Cortes
Gama, Professora Titular do Departamento de Fonoaudiologia
da Univ. Federal de Minas Gerais e Nair Katia Nemr, Profes-
sora Associada do Curso de Fonoaudiologia da Faculdade de
Medicina - USP. Ficam, pelo presente, convocadas a candidata
a Comissdo Julgadora e os membros suplentes, caso necessario.

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS

Portaria ICB n° 078/2021, de 12/01/2021

Dispde sobre a eleiao para escolha do(a) Diretor(a) e do(a)
Vice-Diretor(a) do Instituto de Ciéncias Biomédicas da Universi-
dade de Sao Paulo.

0 Diretor do Instituto de Ciéncias Biomédicas, com base no
disposto no Estatuto e Regimento Geral da Universidade de Sao
Paulo, baixa a seguinte PORTARIA:

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - A eleicao para escolha do(a) Diretor(a) e do(a)
Vice-Diretor(a) do(a) Instituto de Ciéncias Biomédicas sera
realizada na forma de chapa, em até dois turnos de votacao, por
meio de sistema eletronico de votacdo e totalizagao de votos.

Par4grafo unico - Conforme Resolugdo 7.945, de 27 de
marco de 2020, durante o periodo excepcional de prevencao de
contagio pela COVID-19 fica dispensada a exigéncia de disponi-
bilizagdo de votagdo convencional.

Artigo 2° - O primeiro turno serd realizado das 8h as 11h30
do dia 24 de junho de 2021 (sexta-feira).

Artigo 3° - Caso nenhuma das chapas obtenha maioria
absoluta no primeiro turno, proceder-se-4 a um segundo turno
entre as duas chapas mais votadas, considerando-se eleita a que
obtiver maioria simples.

Paragrafo unico - Se houver necessidade do segundo
turno, ele sera realizado no dia 24 de junho de 2021, apds a
proclamacéo do resultado do primeiro turno, no horario das 13
as 16 horas,

Artigo 4° - A condugdo do processo eleitoral ficaré a cargo
de uma Comissdo Eleitoral constituida mediante Portaria do
Diretor.

DAS INSCRICOES

Artigo 5° - Os candidatos a Diretor(a) e Vice-Diretor(a) deve-
rao fazer as inscricdes prévias de suas candidaturas, em forma
de chapas, a serem protocoladas por meio do email svacadem@
icb.usp.br, no periodo de 03 a 12 de maio de 2021 [10 dias].

§ 1° - 0 pedido de inscrigdo da chapa devera ser realizado
mediante requerimento assinado por ambos e dirigido a Comis-
sdo Eleitoral, acompanhado do respectivo programa de gestao
a ser implementado.

§ 2° - As chapas poderdo ser compostas por Professores
Titulares e Professores Associados 3.

§ 3° - A Comissao Eleitoral divulgara, as 16 horas do dia
13 de maio de 2021, no sitio da Unidade, a lista das chapas
que tiverem seus pedidos de inscricdo deferidos, assim como as
razdes de eventual indeferimento.

Artigo 6° - Encerrado o prazo referido no artigo 5° e nao
havendo pelo menos duas chapas inscritas, haverd um novo
prazo para inscrico, de 17 a 26 de maio de 2021 [10 dias], nos
moldes do estabelecido no caput e § 1° daquele artigo, hipotese
em que poderdo ser apresentadas candidaturas compostas
também de Professores Associados 2 e 1.

Paragrafo tnico - A Comissdo Eleitoral divulgara, as 16
horas do dia 27 de maio de 2021, no sitio da Unidade, a lista das
chapas que tiverem seus pedidos de inscricao deferidos, assim
como as razoes de eventual indeferimento.

Artigo 7°- Os docentes que exercerem as funcdes de
Presidente e Vice-Presidente das

Comissoes mencionadas nos artigos 48 a 50 do Estatuto da USP,
bem como as de Chefe e Vice-Chefe de Departamento, que se
inscreverem como candidatos, deverdo, a partir do pedido de
inscricdo, desincompatibilizar-se, afastando-se daquelas fungdes,
em favor de seus substitutos, até o encerramento do processo
eleitoral.

DO COLEGIO ELEITORAL

Artigo 8° - Sdo eleitores todos os membros da Congregacao
e dos Conselhos dos Departamentos da Unidade.

§1°- 0 eleitor impedido de votar devera comunicar o fato,
por escrito, a Assisténcia Técnica Académica, até o dia 9 de
junho de 2021.

§ 2°- 0 eleitor que dispuser de suplente seré por ele subs-
tituido, se estiver legalmente afastado ou nao puder participar
por motivo justificado.

§ 3° - O eleitor que nao dispuser de suplente e que estiver
legalmente afastado de suas funcées na Universidade ou ndo
puder participar das eleigdes, por motivo justificado, ndo sera
considerado para o calculo do quorum exigido pelo Estatuto.

Artigo 9° - O eleitor que pertencer a mais de um colegiado
tera direito a apenas um voto.

§ 1° - 0 eleitor referido neste artigo nao poderé ser substi-
tuido nos outros colegiados pelo suplente.

§ 2°- O eleitor, membro de mais de um colegiado, que esti-
ver legalmente afastado ou que ndo puder participar da eleicdo
por motivo justificado, sera substituido pelo seu suplente do
colegiado de hierarquia mais alta.

§ 3° - Na eventualidade de o suplente, a que se refere o
paragrafo anterior, estar legalmente afastado ou nao puder
participar por motivo justificado, a substituicao do titular se fara
pelo suplente do colegiado hierarquicamente inferior.

§4° - 0 eleitor que ndo votar no primeiro turno e, em razao
disso, tiver sido substituido pelo suplente, no podera votar no
segundo turno, caso este seja realizado.

DA VOTAGAO E TOTALIZAGAO ELETRONICA

Artigo 10 - A Assisténcia Académica encaminhara aos elei-
tores, no dia da eleicao, em seu e-mail institucional, o endereco
eletrdnico do sistema de votacdo e a senha de acesso com a qual
o eleitor podera exercer seu voto.

Artigo 11 - O sistema eletronico contabilizara cada voto,
assegurando-lhe sigilo e inviolabilidade.

DOS RESULTADOS

Artigo 12 - A totalizacao dos votos sera divulgada imediata-
mente apés o encerramento das apuragges.

Artigo 13 - Caso haja empate entre as chapas no segundo
turno, serao adotados, como critério de desempate, sucessiva-
mente:

| - a mais alta categoria do candidato a Diretor(a);

Il - a mais alta categoria do candidato a Vice-Diretor(a);

Il - o maior tempo de servico docente na USP do candidato
a Diretor(a);

IV - 0 maior tempo de servico docente na USP do candidato
a Vice-Diretor(a).

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 14 - Finda a apuracao, todo o material relativo a
eleicdo sera encaminhado a Assisténcia Técnica Académica, que
o conservara pelo prazo minimo de 30 dias.

Artigo 15 - Os casos omissos nesta Portaria serao resolvidos
pelo Diretor, ouvida a Comissao Eleitoral.

Artigo 16 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicago, revogadas as disposicges em contrério.

Luis Carlos de Souza Ferreira

Diretor ICB-USP

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

Grega VIl - Retorica”; “Literatura Grega IV — Tragédia“, junto
ao Departamento de ngul’stica, Literatura e Letras Classicas
da Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus de Araraquara.

0 contratado deveré exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 saldrio de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulago.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricoes serao recebidas no seguinte endereco
eletrdnico: https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera pre-
encher o formulério eletronico, emitir o documento bancario
e realizar o pagamento da taxa prevista no edital (item 4.1.4)
no periodo de 14/01/2021 a 03/02/2021, no horario das 00h00
as 23h59min.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricio dever se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscriao, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, o titulo de Mestre. Os candidatos deverao
possuir graduacao em Letras, com habilitacdo em Grego e o
titulo de Mestre na &rea de Linguistica, Letras e Artes. A qualifi-
cagdo necessaria a inscricao para o concurso sera demonstrada
por estudos, em nivel de graduacao, na area, subarea do conhe-
cimento a qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas
objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscricdo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduagdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pds-graduacao
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educacdo (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, cdpia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 a
4.1.5, em formato PDF (Portable Document Format), via ende-
reo eletrdnico: rh.fclar@unesp.br, até o ultimo dia do prazo
para inscricao:

4.1.1 formulario de inscricio devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
numero da cédula de identidade, data de nascimento, filiacao,
naturalidade, eslado civil, residéncia, profissio e endereco

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2021-DTAd/PROPEG -
Campus Experimental de Sdo Jodo da Boa Vista

0 Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Reitoria da
Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” CON-
VOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado no concurso
publico objeto do edital n. 37/2020-DTAd/PROPEG, publicado no
DOE de 15/08/2020, para contratacao de 01 (um) PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse ptblico, no periodo relativo
ao segundo semestre letivo de 2020 e pelo prazo maximo de 05
(cinco) meses, em 12 (doze) horas semanais de trabalho, sob o
regime juridico da CLT e legislagdo complementar, no conjunto
de disciplinas "Administracdo” e “Economia”, junto ao Curso
de Graduacao em Engenharia Aeronautica do Campus Experi-
mental de Sao Joao da Boa Vista, para anuéncia a convocacao,
junto & Secdo Técnica de Apoio Administrativo do Campus Expe-
rimental de Sdo Jodo da Boa Vista. Os seguintes documentos
digitalizados devem ser enviados no e-mail rh.sjbv@unesp.br,
dentro do prazo de 05 (cinco) dias (teis, a contar da data da
publicacao deste Edital:

1 - Cédula de Identidade;

2~ Certidao de nascimento ou de casamento;

3 ~Titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigacges eleitorais;

4 — Comprovante de inscri¢ao no PIS ou PASEP;

5 — Certificado de Reservista e prova de estar em dia com as
obrigages militares, quando do sexo masculino;

6 — Comprovante de estar com o CPF Regularizado;

7 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina que
consta a numeracdo da CTPS, o verso com os dados pessoais e a
pégina com anotagdes referentes ao primeiro emprego);

8 — Comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador(a) do titulo de mestre ou doutor, ou copia
da ata de defesa da dissertacao/tese, condicionada a apresenta-
¢do do titulo homologado;

9 -1 foto 3x4 digitalizada;

10 — Declaracdo de bens e valores que compdem o seu
patriménio privado.

11 — Comprovante de endereco.

0 nao envio dos documentos solicitados no prazo, bem
como a recusa a contratagdo ou, se consultado e contratado,
deixar de entrar em exercicio, acarretardo a perda dos direitos
decorrentes de sua habilitacdo no Concurso.

NOME - DOCUMENTO - CLASSIFICACAO

Ariana Ribeiro Costa - MG-11.798.906 - 2°

(Processo n° 949/2020)

Sao Paulo, 12 de janeiro de 2021.

Diviséo Técnica Administrativa

Alexsandro Albuquerque Luz

Diretor Técnico de Divisao

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias e Letras

EDITAL N° 003/2021 — FCL/CAr

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
252/2020-RUNESP de 16/12/2020, publicado em 17/12/2020 e
com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteragdes poste-
riores e Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri¢des do concurso
piblico de Provas e Titulos para contratagao de 01 (um) PROFES-
SOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caréater emergen-
cial, para atender excepcional interesse publico, no periodo rela-
tivo ao ano letivo de 2021, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislagdo complementar, na area:
Letras, sub-area de conhecimento: Lingua e Literatura Gregas e
nas disciplinas: “Literatura Grega Ill — Poesia Lirica”; “Lingua

“Literatura

eletrénico, instr com os seguintes documentos, cépias
simples frente e verso.

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢ao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. certificado de graduagao em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre, conforme item 3.1. ou
copia da ata de defesa da tese, condicionada a apresentacao do
titulo homologado, na ocasiao da (ontratagao

4.1.4. comp da taxa
de inscricao, no valor de R$ 108,00, que devera ser efetuado no
Banco do Brasil — Agéncia 6933-7 — Conta Corrente 130.363-5
(Faculdade de Ciéncias e Letras do Campus de Araraquara —
CNPJ 48.031.918/0026-82), por meio de depdsito bancario
identificado ou transferéncia.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, inclusive com o histérico escolar — (graduagéo e pos-
-graduagdo do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagGes que permitam cabal
avaliago do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratagao de Professor Substituto
nas disciplinas: “Literatura Grega Ill — Poesia Lirica”; “Lingua
Grega Ill"; "Literatura Grega VIl — Historiografia
Grega VIl - Retérica”; “Literatura Grega IV - Tragédia”.

Edital n° 003/2021-FCL/CAr.

Nome:

de Inscri

E-mail do candidato:

4.4. A néo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da
inscrico.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.A redugéo do valor da taxa de inscrigao, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pds-graduacao.

II - perceham remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)

la i , 0U estejam

5.2. A concesséo da reducao ﬂcara condlclonada & apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscricao:

| - quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declarago, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicao de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagao discente;

II - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da
condicao de desempregado.

0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. Os documentos comprobatérios deverdo ser encami-
nhados ao endereco eletronico: rh.fclar@unesp.br da Secao
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos — STDARH, com o titulo: Documentos comprobatdrios
de reducdo da taxa de inscricao do Edital n® 003/2021-FCL/CAr.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducio de taxa de inscrigéo sera disponibilizado no local das
inscrigoes no dia 22/01/2021, a partir das 10h00 e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacdo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-

Il - Equilibrio de precipitacao Diretor(a), Vice-Diretor(a), Grega Ill"; "Literatura Grega VI — Historiografia”; nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no

pr—————

imprensaoficial

| GONESSO O3 ESTUDO DE SO PALLD.

documento
assinado

digitalmente
GOVERNO DO ESTADO



