ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

EDITAL N°. 003/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O municipio de Guarapari, por meio da Secretaria Municipal da Educacdo — SEMED e Secretaria Municipal
de Administracdo — SEMAD, faz saber que realizara Processo Seletivo Simplificado para contrataces
temporarias no ambito da Secretaria Municipal da Educacao, preenchimento de vagas e cadastro de reserva
para o cargo / funcdo de NUTRICIONISTA com base no Processo Administrativo N°. 783/2021, na Lei N°.
3757/2014 e demais normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de profissionais em regime de
designacédo temporaria, em atendimento as necessidades de excepcional interesse publico no exercicio do
cargo / funcdo de NUTRICIONISTA no ambito da SEMED, sera realizado por Comissédo devidamente
constituida pela Portaria SEMED N°. 001/2021.

1.2 Compreende-se como Processo Seletivo: a INSCRICAO, a CLASSIFICACAO, a CONVOCAGAO
e a CONTRATACAO de profissionais nos termos deste Edital.

1.3 O cronograma de todo o presente Processo de Selecéo é fixado no ANEXO V deste Edital.

1.4 O Edital de abertura e demais atos do presente Processo Seletivo Simplificado ser&o publicados
no endereco eletrénico www.guarapari.es.gov.br.

1.5 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste Edital.

1.6 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e compromisso em aceitar plena e
integralmente as condi¢cdes determinadas por este Edital e legislacdo pertinente.

2. DO PROCESSO DE INSCRICAO

2.1 Local: Secretaria Municipal da Educacao, situada a Avenida Santa Clara, N°. 13, Loteamento Sol
Nascente, Guarapari-ES, CEP: 29.216-750.

2.2 Periodo: 04/02/2021 e 05/02/2021.

2.3 Horario: de 09h as 17h.

2.4 A inscricdo é gratuita.

2.5 N&o serdo aceitas inscri¢cdes fora do prazo determinado.

2.6 Fica impedido de realizar inscricdo, ser classificado(a) e/ou ser contratado(a), o(a)
candidato(a) que responder ou tiver sido condenado em Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
no municipio.

2.7 O candidato responsabilizar-se-a pela legitimidade das informag8es prestadas na inscri¢cao e pela
selecdo dos documentos e titulos.

3. DO CARGO E DO PRE-REQUISITO

3.1 O(A) candidato(a) podera se inscrever para o cargo / funcdo de NUTRICIONISTA, desde que
possua Curso Superior em Nutricdo e registro no Conselho Regional de Nutricdo.

3.2 Na hipétese da NAO COMPROVACAO DOS PRE-REQUISITOS exigidos, o(a) candidato(a) sera
automaticamente ELIMINADO(A) deste Processo Seletivo.

4. DAS ATRIBUICOES

4.1 Exercicio da funcdo de Nutricionista em atendimento aos alunos matriculados na Rede Municipal
de Educacéo de Guarapari, observando-se normas e procedimentos determinados pela legislacdo vigente
e pelo Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE.

5. DA CARGA HORARIA E DO VENCIMENTO

5.1 A identificagdo do local de trabalho serd definida de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal da Educacdo. Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho,
participacdo em cursos e formacdes determinados pela Secretaria Municipal da Educagéo, bem como atuar
na localidade de necessidade do municipio.

5.2 Observando-se exclusivamente as necessidades das unidades escolares e a conveniéncia da
Administracdo Publica, a carga horaria semanal de trabalho é fixada em 40h e deve ser desenvolvida
diariamente, de acordo com o hordrio definido pela autoridade competente.

5.3 Sera RECLASSIFICADO(A), uma Unica vez, o(a) candidato(a) que, no momento da chamada,
recusar-se a assumir a vaga.

5.4 Sera ELIMINADO(A) o(a) candidato(a) que, no momento da chamada, encontrar-se ausente.
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5.5

A remuneracédo do(a) profissional contratado(a) em designacao temporaria para o efetivo exercicio
da funcédo de Nutricionista é fixada em R$ 2.377,86 (dois mil, trezentos e setenta e sete reais e oitenta e
seis centavos).

6. DA CLASSIFICACAO

6.1

Para classificacdo serdo considerados os seguintes itens:

e Pds-Graduacdo nas areas de Saude, Educacao ou Assisténcia Social;
¢ Participacdo em Simpdsios, Congressos, Seminarios e Capacitacfes na area da Nutricdo Escolar, a partir
do ano de 2016, desde que comprovados por declaracdes e/ou certificados;
e Cursos especializados nas areas da Saude, Educacao ou Assisténcia Social, a partir do ano de 2016,
com carga horaria minima de 12h; e
e Experiéncia profissional exclusiva na area de Nutricdo Escolar.

6.2

A classificacdo dos(as) candidatos(as) sera efetuada através da pontuacédo obtida pelos
documentos e titulos apresentados, numa escala de 0 (zero) a 100 (cem), conforme critérios
descritos a seguir:

Item Especificacdo MéXi.mO Pont.uagéo Pontu.agéo
Permitido Unitéria Méxima
1 Pés-Gr_adAuag_éo nas areas de Saude, Educacéo Até 3 10 pontos 30 pontos
ou Assisténcia Social
Participagdo em Simpoésios, Congressos,
2 Seminarios e Capacitacdes na area da Nutricdo Até 5 2 pontos 10 pontos
Escolar, a partir do ano de 2016
Cursos especializados nas areas da Saude,
3 Educacéo ou Assisténcia Social, a partir do ano Até 6 5 pontos 30 pontos
de 2016, com carga hordria minima de 12h
Experiéncia profissional exclusiva na area de . . 5 pontos a
4 Nu[:ri(;éo Esc[())lar Até 1.080 dias cadg 180 dias 30 pontos
TOTAL 100 pontos
7. DA COMPROVACAO DA EXPERIENCIA E QUALIFICACAO PROFISSIONAL
7.1 A comprovagdo da experiéncia profissional se dara por meio da apresentacdo, no ato da
inscricéo, de:

e Em Orgao Publico:

e Documento Original OU Cépia Autenticada para conferéncia, expedido pelo Poder Federal, Estadual
ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo
expedidor, informando o cargo / fun¢ao e periodo de atuacéo, datado e assinado pelo Departamento
de Pessoal / Recursos Humanos da Secretaria da Administracdo ou Secretaria da Educacéo, ndo sendo
aceitas, sob hipotese alguma, declara¢des expedidas por qualquer 6rgdo que nao especificado neste item.
e Em Empresa Privada:

e Original da carteira de trabalho; e

e Declaracdo ou documento similar original, expedido pelo empregador, contendo o CNPJ,
carimbo e assinatura do responsavel pela instituicdo, informando o cargo / fungao / disciplina
desempenhada e periodo de atuacéo.

7.2 Para inscrever-se no presente Processo Seletivo Simplificado, cada candidato(a) devera
comparecer pessoalmente no local e horarios determinados nos itens 2.1, 2.2 e 2.3 (ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular autenticado em cartério, com poderes especiais
para realizac@o da inscricdo no processo de selecdo) apresentando, em ambos os casos, 0s seguintes
documentos:
| — Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada, conforme ANEXO | deste Edital;
Il — Original e copia simples de documento oficial de identificagdo com foto (Carteiras ou Cédulas de
Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas ou pela Policia Militar,
Cédulas de ldentidade expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
possuem validade como documento de identificagdo, Certificado de Reservista, Passaporte, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitac&o);
[Il — Original e copia simples do comprovante de quitagédo das obrigacdes militares (quando for o caso) e
eleitorais;
IV — Declaracdo de Titulos e Experiéncia Profissional, conforme ANEXO Il deste Edital, devidamente
preenchido e acompanhado de:

a) Original e cépia simples do Diploma de Graduacdo Universitaria (pré-requisito);

b) Original e cépia simples dos titulos informados;
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c) Original e copia simples do(s) comprovante(s) de experiéncia profissional, conforme especificado
noitem 7.1; e
d) Original da Declaracdo Negativa de Acumulacdo de Cargos, conforme ANEXO llI, devidamente

assinada.
7.3 Toda a documentacdo devera ser entregue em envelope aberto, devendo ser lacrado, apos
conferéncia, pelo(s) membro(s) da Comissao responsavel pelo recebimento da inscricéo.
7.4 A ficha de inscricdo (ANEXO |) deve ser devidamente preenchida, ndo podendo haver rasuras.
7.5 A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao

previsto nos artigos 298, 299 e 304 do Cdédigo Penal — Decreto-lei n°. 2.848, de 7 de dezembro de 1940,
gue trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

8. DA DECLARACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

8.1 A Declaracao de Titulos e Experiéncia Profissional devera ser preenchida pelo(a) candidato(a) nos
moldes do ANEXO Il deste Edital.

8.2 Os critérios de avaliacdo da Declaracdo de Titulos e Experiéncia Profissional totalizardo 100 (cem)
pontos.

8.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atendam os critérios definidos neste Edital.

8.4 A avaliacdo dar-se-4 mediante somatério dos pontos obtidos na analise conjunta dos titulos e
comprovantes, conforme descri¢cdo no item 6.2, a saber:

a) Poés-Graduacdo comprovada diploma e/ou certificado;

b) Simpdsios, Congressos, Seminarios e Capacitagdes na area de Nutricdo Escolar, a partir do ano
de 2016, comprovados por documento que ateste participacéo;

c) Cursos especializados nas areas da Saude, Educacdo ou Assisténcia Social, a partir do ano de
2016, com carga horaria minima de 12h, comprovados por diploma / declaracdo / certidao /
atestado; e

d) Experiéncia profissional comprovada conforme determinacao do item 7.1;

8.5 Nenhum titulo receberéa dupla valoracéo.

8.6 A documentacdo que descumprir as exigéncias deste Edital NAO tera sua pontuacéo apurada.

9. DA CLASSIFICACAO E RECURSO

9.1 A Comissédo devera proceder a analise da Declaracdo de Titulos e Experiéncia Profissional de
acordo com o prazo estabelecido neste Edital

9.2 Ultimada a identificag@o dos candidatos e a totalizacdo das notas, a classificagdo preliminar sera
publicada no endereco eletrbnico www.guarapatri.es.gov.br em 09/02/2021, a partir das 17h, abrindo-se
prazo para os candidatos apresentarem recurso.

9.3 O recurso (pedido de revisdo da pontuacdo obtida), deverd ser protocolizado por escrito no dia
10/02/2021 (de 9h as 17h), mediante preenchimento do ANEXO IV, na sede da Secretaria Municipal da
Educagéo, situada a Avenida Santa Clara, N°. 13, Loteamento Sol Nascente, Guarapari-ES, CEP: 29.216-
750, ndo sendo aceitos recursos via correios, internet ou outros meios ndo presenciais.

9.4 O(A) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes
ou intempestivos, bem como agueles cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

9.5 Todos os recursos serdo analisados e seus resultados estardo a disposi¢ao dos candidatos no dia
11/02/2021, a partir das 17h, mediante publicacéo de Classificacdo Final.

9.6 Em nenhuma hipdétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso.

10. DO DESEMPATE

10.1 Nos casos de empate na classificacao, o0 desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
¢ Maior pontuacao obtida com titulos de Pés-Graduacéo em Saude, Educagédo ou Assisténcia Social;

e Maior Experiéncia Profissional na area de Nutricdo Escolar;

¢ |dade, com vantagem para 0 mais idoso; e

¢ Sorteio publico, devendo ocorrer em local e horéario previamente definido pela Comisséo a ser publicado
no endereco eletrénico www.guarapari.es.gov.br.

11. DA CONVOCACAO E FORMALIZACAO DO CONTRATO

11.1  Publicada a Classificacdo Final do Processo Seletivo Simplificado, serdo convocados os dois
primeiros candidatos para contratacéo.

11.2 A convocagdo sera realizada mediante publicagdo no endereco  eletrdnico
www.guarapatri.es.gov.br.

11.3  Para efeito de formalizacdo do contrato junto ao RH-SEMED, fica definida a apresentacéo de
DOCUMENTO ORIGINAL acompanhado de COPIA SIMPLES LEGIVEL dos seguintes itens:
e | — 01 foto 3x4;
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¢ || - CPF do(a) candidato(a), acompanhado de comprovante de situagdo cadastral, emitido pelo site da
Receita Federal;

o |l — CPF do(a) cbnjuge e dependentes;

¢ |V — Carteira de Identidade;

¢ V — Registro profissional no Conselho Regional de Nutri¢&o;

e V| — Titulo de Eleitor com certiddo de quitacéo eleitoral;

¢ VIl — Carteira de Trabalho profissional onde conste fotografia, nUmero/série, data de expedicéo, filiacéo,
local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, caso possua;

¢ VIl = PIS ou PASEP;

¢ |X — Comprovante de residéncia (dentro dos 3 Ultimos meses);

e X — Diploma da Graduac¢do em Nutricdo (Original ou Cdépia Autenticada);

¢ X| — Certificado de reservista (sexo masculino);

o Xll — Certiddo de nascimento ou casamento;

o Xl — Certidao de nascimento do(s) dependente(s);

e XIV — Declaracao de escolaridade do(s) dependente(s);

e XV — Carteira de vacinagéo do(s) dependente(s); e

e XVI — Declaracao negativa de acumulo de cargo (ANEXO lI).

11.4 O nado comparecimento do(a) candidato(a) convocado(a) ou a verificacdo do ndo atendimento as
condicdes exigidas a efetivacdo da contratagdo, serdo convocados(as) os(as) demais candidatos(as),
observando-se a rigorosamente a ordem de classificacao.

11.5 O contrato temporario sera firmado pelo prazo de 6 meses podendo ser prorrogado, a critério da
Secretaria Municipal da Educacéo, até o limite de outros 6 meses.

11.6 No periodo de validade do presente Edital, verificando-se a rescisdo contratual, os demais
candidatos classificados poder&o ser convocados para contratagcdo pelo tempo remanescente, observando-
se rigorosamente a ordem de classificacao.

12. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1  Os recursos financeiros para contratagcdo provem do Orgamento Municipal, consignado para a
Secretaria Municipal da Educacéo, no exercicio de 2021, sob a classificacdo: UG 201, Orgdo 16, Unidade
01, Elemento 33.90.36.06.

13. DA CESSACAO DA DESIGNACAO TEMPORARIA

13.1 O contrato podera ser rescindido por ambas as partes, a qualguer tempo.

13.2  Falta disciplinar, falta injustificada, auséncia nas formacdes, reunides e insuficiéncia de
desempenho profissional serdo fundamentais na avaliacdo do contratado e, consequentemente, na
rescisdo contratual.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1 A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, apenas a
expectativa de ser convocado e contratado de acordo com a necessidade do Municipio, seguindo
rigorosamente a ordem de classificaco.

14.2 Nao serdo fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de aprovacao ou classificacao,
valendo-se para este fim a publicacdo da Classificacdo Final.

14.3  Os(AS) candidatos(as) classificados deverdo manter atualizados seu endereco eletrénico e contato
telefénico.

14.4  Os casos omissos serdo decididos pela Comisséo deste Processo Seletivo.

14,5 De acordo com a legislacéo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Guarapari o foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente Processo Seletivo Simplificado.

14.6  Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacao.

14.7 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Guarapari, 29 de janeiro de 2021.

Sbnia Meriguete
Secretéaria Municipal da Educacao
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

EDITAL N°. 003/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NUTRICIONISTA

Nome do(a) candidato(a):

CPF N:

Identidade N°:

Data de Nascimento: / /

E-mail:

Nome da Mae:

Telefone (1):

Telefone (2):

Endereco Rua/Avenida:

Bairro:

Municipio / UF:

Guarapari, de fevereiro de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Observacgdo: Esta ficha devera ser preenchida e assinada pelo(a) candidato(a) e ser entregue junto com 0s
demais documentos no ato da inscri¢ao.

COMPROVANTE DE INSCRICAO .
(DEVE SER DESTACADO PELA COMISSAO E ENTREGUE AO(A) CANDIDATO(A))

Nome do(a) candidato(a):

CPF Ne: Identidade N°:

Guarapari, de fevereiro de 2021.

Nome do responsavel pelo recebimento Assinatura do responsavel pelo recebimento
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ANEXO I
DECLARACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EDITAL N°. 003/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NUTRICIONISTA

1 — DADOS PESSOAIS

1.1 — Nome completo:

1.2 — Filiagdo:

1.3 — Nacionalidade:

1.4 — Naturalidade:

1.5 — Data de nascimento:

1.6 — Estado Civil:

1.7 — Carteira de Identidade / Org&o Expedidor:

1.8 — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF):

1.9 — Titulo de Eleitor:

1.10 — Zona:

1.12 — Secéo:

1.12 — Certificado de Reservista N°. (Se for o0 caso):

1.13 — Endereco Residencial:

1.14 — Endereco eletrbnico:

1.15 — Telefone (1):

1.16 — Telefone (2):

2 — GRADUACAO

2.1 — Graduacdo em Nutricdo

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

3 — POS-GRADUACAO

3.1 — P6s-Graduacédo 01 de 03

Curso / Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

Pontuac&o Obtida no Item 3.1 (preenchida pela Comiss&o) |

3.2 — P6s-Graduacédo 02 de 03

Curso / Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

Pontuac&o Obtida no item 3.2 (preenchida pela Comisséo) |

3.3 — P6s-Graduacéo 03 de 03

Curso / Area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

Pontuac&o Obtida no item 3.3 (preenchida pela Comisséo)

TOTAL (preenchido pela Comissao)

4 — SIMPOSIOS, CONGRESSOS, SEMINARIOS E CAPACITACOES NA AREA DE NUTRICAO ESCOLAR

4.1 — Evento 01 de 05

Nome do Evento:

Instituicdo Promotora do Evento:

Data Inicio: /| / | DataFim: /| | Carga Horaria: horas

Pontuac¢do Obtida no item 4.1 (preenchida pela Comissao) |
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4.2 — Evento 02 de 05

Nome do Evento:

Instituicdo Promotora do Evento:

Data Inicio: [ | Data Fim: [ | Carga Horéria: horas

Pontuacéo Obtida no item 4.2 (preenchida pela Comisséo) |

4.3 — Evento 03 de 05

Nome do Evento:

Instituicdo Promotora do Evento:

Data Inicio: [ | Data Fim: [ | Carga Horéria: horas

Pontuacéo Obtida no item 4.3 (preenchida pela Comisséo) |

4.4 — Evento 04 de 05

Nome do Evento:

Instituicdo Promotora do Evento:

Data Inicio: /| | DataFim: /| | Carga Horéria: horas

_ Pontuacdo Obtida no item 4.4 (preenchida pela Comisséo) |

4.5 — Evento 05 de 05

Nome do Evento:

Instituicdo Promotora do Evento:

Data Inicio: /| | DataFim: /| | Carga Horéria: horas

_ Pontuacdo Obtida no item 4.5 (preenchida pela Comisséo)

TOTAL (preenchido pela Comissao)

5 — CURSOS ESPECIALIZADOS NAS AREAS DA SAUDE, EDUCAGAO OU ASSISTENCIA SOCIAL,
A PARTIR DO ANO DE 2008, COM CARGA HORARIA MINIMA DE 12H

5.1 — Evento 01 de 06

Nome do Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data Inicio: /| | DataFim: /| | Carga Horéria: horas

_ Pontuacdo Obtida no item 5.1 (preenchida pela Comisséo) |

5.2 — Evento 02 de 06

Nome do Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data Inicio: /| | DataFim: /| | Carga Horéria: horas

T Pontuacéo Obtida no item 5.2 (preenchida pela Comisséo) |

5.3 — Evento 03 de 06

Nome do Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data Inicio: /| | DataFim: /| | Carga Horéria: horas

Pontuacéo Obtida no item 5.3 (preenchida pela Comissao) |

5.4 — Evento 04 de 06

Nome do Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data Inicio: /| | DataFim: /| | Carga Horéria: horas

Pontuacéo Obtida no item 5.4 (preenchida pela Comissao) |

5.5 — Evento 05 de 06

Nome do Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data Inicio:  / / | DataFim: /| | Carga Horéria: horas

_ Pontuacéo Obtida no item 5.5 (preenchida pela Comisséo) |

5.6 — Evento 06 de 06

Nome do Curso:

Instituicdo de Ensino:

Data Inicio: /| / | DataFim: /| | Carga Horaria: horas

Pontuacdo Obtida no item 5.6 (preenchida pela Comissao)

TOTAL (preenchido pela Comissao)
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6 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM NUTRICAO ESCOLAR

6.1 — Experiéncia Profissional |

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admiss&o): /| |/ | Data Fim (Demiss&o): /|

NUmero de dias trabalhados (preenchido pela Comissao) |

6.2 — Experiéncia Profissional Il

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admissédo): [/ [/ | Data Fim (Demiss&o): [ |/

Numero de dias trabalhados (preenchidoﬁla Comiss&o) |

6.3 — Experiéncia Profissional Ill

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admissédo): [/ [/ | Data Fim (Demiss&o): /|

Numero de dias trabalhados (preenchidoﬁla Comiss&o) |

6.4 — Experiéncia Profissional IV

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admissao): /[ | Data Fim (Demissao): [

NUmero de dias trabalhados (preenchido pela Comissao) |

6.5 — Experiéncia Profissional V

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admissao): [ | Data Fim (Demiss&o): [

NUmero de dias trabalhados (preenchido pela Comisséo) |

6.6 — Experiéncia Profissional VI

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admissédo): [/ [/ | Data Fim (Demisséo): [/ |/

NUmero de dias trabalhados (preenchido pela Comisséo) |

6.7 — Experiéncia Profissional VII

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admissao): /[ | Data Fim (Demissao): [

NUmero de dias trabalhados (preenchido pela Comisséo) |

6.8 — Experiéncia Profissional VI

Nome da Empresa / Org&o Publico:

Data Inicio (Admissao): /[ | Data Fim (Demissao): [

NUmero de dias trabalhados (preenchido pela Comisséo) |

6.9 — Experiéncia Profissional 1X

Nome da Empresa / Orgéo Publico:

Data Inicio (Admissdo): [/ / | Data Fim (Demisséo): /[

Numero de dias trabalhados (preenchidoﬁla Comisséao) |

6.10 — Experiéncia Profissional X

Nome da Empresa / Orgéo Publico:

Data Inicio (Admissdo): [/ / | Data Fim (Demisséo): /[

Numero de dias trabalhados (preenchido pela Comissao)

Numero total de dias trabalhados (preenchido pela Comissao)

PONTUACAO TOTAL (nimero total de dias trabalhados / 180)

Guarapari, ____ de fevereiro de 2021.

Assinatura do Candidato (a)
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ANEXO 1l
DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGOS

EDITAL N°. 003/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NUTRICIONISTA

Estou ciente:

a) Da proibicdo de acumulacdo de cargos, empregos e fun¢des publicas nos Poderes da
Unido, Estados e Municipios, incluindo-se autarquias, fundacdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico, a excecado das hipéteses previstas no art. 37, XVI e XVII

da Constituicdo da Republica.

b) Que o curriculo e outros documentos apresentados para a selecdo pelo candidato (a)
podera ser visto pelos demais candidatos (as), afim de garantir a ampla transparéncia deste

Processo Seletivo.

Assinatura do Candidato (a)
CPF:
RG:




PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NUTRICIONISTA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ANEXO IV

FICHA DE RECURSO

EDITAL N°. 003/2021

RECURSO

INOME:

TELEFONES I: ()

TELEFONES II: ()

CONSIDERACOES DO CONCORRENTE:

CONSIDERACOES DA BANCA EXAMINADORA:

Assinatura do Avaliador |

Data

Assinatura do Avaliador Il

Data

_102/2021

_102/2021
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO NUTRICIONISTA

%)

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPARI
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

ANEXO V
CRONOGRAMA

EDITAL N°. 003/2021

ACAO LOCAL DATA /PERIODO
Divulgagéo oficial do Edital. www.guarapairi.es.qgov.br 01/02/2021
Secretaria Municipal 04/02/2021 e
Periodo de Inscrigéo da 05/02/2021
Educacao 9h as 17h
L o - . 09/02/2021
Publicacéo da Classificagédo Preliminar www.guarapari.es.qov.br A partir das 17h
Secretaria Municipal 10/02/2021
Recurso da s
~ 9h as 17h
Educacao
L . , : 11/02/2021
Publicacéo da Classificagéo Final (P6s Recurso) www.guarapari.es.gov.br A partir das 17h
12/02/2021

Convocacéo

www.guarapari.es.gov.br

A partir de 9h

OBSERVACAO: Os candidatos dever&o observar a data, o local e o horario (publicados na convocag&o

a partir de 12/02/2021) para a escolha de vagas. Na ocasido, deverdo comparecer com documento

original de identificac&o com foto.
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