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REPUBLICADO POR ERRATA
PROCESSO SELETIVO 01/2021
CADASTRO DE PROFESSORES TEMPORARIOS
PARA O ANO LETIVO DE 2021
EDITAL n° 001/2021

O Municipio de Juti, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo Cultura e
Esportes - SEMECE, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988 e nos artigos 14
a 18 da Lei Complementar N2 074, de 10 de dezembro de 2013, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizara processo seletivo simplificado para contratacdo temporaria de professores, para atuarem na Rede Municipal de
Ensino, nas escolas situadas nas zonas urbanas e rurais, de acordo com o constante nos anexos, deste Edital.

DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento e de selecdo de interessados em
compor o quadro reserva de professores temporarios para desempenhar a funcdo na Rede Municipal de Ensino de Juti-
MS, em vagas que surgirem em 2021, por necessidade temporaria de excepcional interesse publico, decorrente da
caréncia de profissionais para este fim, mediante contrato por prazo determinado, conforme requisitos e atribuicGes
constantes no ANEXO I.

1.2 O Professor cadastrado podera ser convocado durante o ano letivo de 2021 para substituir Profissional de Educacdo
do Magistério Municipal afastado para exercer funcdo de diretor de escola, diretor-adjunto, coordenador pedagdgico ou
assessor técnico-pedagdgico, por motivos de licencas funcionais, cedéncias, por vacancias de cargos efetivos ou para
prover postos de trabalho abertos com a criagdo de novas salas de aulas e/ou classes.

1.3 A convocacdo sera para carga horaria de até 20 (vinte) horas semanais, com vencimento mensal, vedada a promocdo
funcional, destinada exclusivamente aos professores do Quadro Permanente.

DA INSCRIGCAO
2.1 Os candidatos interessados deverdo fazer a inscricdo no processo seletivo, objeto deste Edital, mediante:

2.2 O Requerimento de Cadastro serd no periodo compreendido entre 04 a 05 de fevereiro de 2021, onde o
candidato devera entregar presencialmente, em envelope aberto para conferéncia, juntamente com um documento de
identidade, o comprovante de escolaridade exigido para o cargo e os titulos que serdo avaliados. O envelope devera ser
entregue na SEMECE, das 8h as 11h e das 13h as 16h, localizada na Av. Gabriel de Oliveira n® 1.000 (Pago Municipal).

2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de comparecer nas datas previstas para a entrega dos documentos exigidos,
podera ser representado por procurador devidamente habilitado, mediante procuragdo simples.

2.4 A ndo entrega do comprovante de escolaridade exigido para o cargo, ocasionara o
indeferimento da inscricdo do candidato.

2.5 Os titulos devem estar acompanhados de original e copias para autenticacdo de servidor designado. A conferéncia
ndo serd necessaria caso os documentos estejam autenticados em cartério.

2.6 Ao entregar as copias dos documentos, o candidato receberd o protocolo de inscricdo, firmado pelo servidor
conferencista.

2.7 Ao professor é permitido o cadastramento para outra area de atuagao, desde que possua a habilitagdo e os requisitos
exigidos para o cargo pleiteado.

DA AVALIAGAO DOS TiTULOS

3.1 A andlise dos titulos sera feita pela Comissao Organizadora, com a finalidade de avaliar o atendimento dos requisitos
para exercer a fungao de professor, considerando as informagdes prestadas e os documentos que comprovem as
situacdes informadas, conforme ANEXO 1I.

3.2 Os titulos e os documentos deverdo ser apresentados em copia, acompanhado do
respectivo original, para autenticagdo, ou em cdpias autenticadas em cartério.

3.3 Os candidatos que tiverem seus requerimentos de cadastramento deferidos pela Comissdao Organizadora serdao
incluidos no Cadastro de Professores Convocados para o ano letivo de 2021.

DOS CRITERIOS PARA PONTUAGAO

4.1 N&o serdo computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informagdes necessarias
a sua avaliagdo, bem como aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

4.2 Para efeito de pontuagdo, cada titulo sera considerado uma Unica vez, devendo para isso, conter carga horaria, data,
local, assinatura, sendo cdpia autenticada, ou apresentacdo do original para autenticagdo no local.

4.3 Cada titulo sera avaliado de acordo com a carga horaria expressa, ndo sendo permitida a soma de carga horaria de
mais de um titulo para o mesmo item.

4.4 Serao computados somente os certificados de cursos de formagao continuada na area educacional emitidos nos
altimos trés anos (janeiro de 2018 a janeiro de 2021).
4.5 Serdo contabilizados, exclusivamente, o tempo de servico no cargo de professor.

4.6 Quando da apresentagao dos titulos, o candidato recebera documento comprobatdrio do nimero de folhas entregues,
com assinatura do servidor conferencista.
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4.7 A Comissdo Organizadora ndo considerara os documentos que ndo expressarem com clareza o objetivo do evento
associado ao cargo/funcao.

4.8 A apresentacao de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminacdo do cadastramento do
candidato, mediante publicacdo em edital.

4.9 A apresentacdo de documento com rasuras ou alteracdes em qualquer informacdo, se comprovadas, sera caracterizado
fraude a este certame e implicara na eliminagdo do candidato, mediante publicagdo em edital.

4.10 Apods a entrega e efetivagdo do protocolo, os titulos ndo poderdo ser substituidos ou

devolvidos e ndo serad permitido acrescentar outros titulos aos ja entregues.

4.11 A nota da Prova de Titulos sera a soma dos pontos obtidos com a titulagdo apresentada.

DO RESULTADO PRELIMINAR E DO RECURSO

5.1 O Resultado Preliminar da Prova de Titulos sera divulgado a partir do dia 10 de fevereiro de 2021, conforme

o ANEXO III, através de edital especifico, a ser publicado no Mural do Municipio de Juti e/ou disponibilizado no
endereco eletronico www.juti.ms.gov.br .

5.2 Cabera recurso a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo o prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a
publicacdo do resultado preliminar. Os recursos devem ser encaminhados para o seguinte e-mail: gabinete.jutims@
hotmail.com

5.3 Na@o serdao admitidos recursos interpostos fora do prazo e nem por outro meio que nao seja o previsto no item 5.2.

DA CLASSIFICAGAO
6.1 A classificagdo tera efeito somente para convocacdo em sala de aula para periodos
superiores a 15 (quinze) dias.

6.2 Caso haja revogacao da convocacdo por outros motivos que ndo seja o aproveitamento insatisfatério, o professor
manterd a sua classificacdo no periodo do ano letivo.

6.3 Ao ser convocado e caso o professor manifeste o ndo interesse nas aulas por razdes
diversas, o mesmo devera assinar um termo de desisténcia e sera alocado ao final da lista.

6.4 Os casos em que o professor estiver lotado em 20 (vinte) horas semanais e ndo havendo disponibilidade de horario
no periodo em que surgiu a vaga, a mesma sera ofertada ao candidato subsequente.

6.5 As substituicOes inferiores a 15 (quinze) dias serdo realizadas conforme as necessidades e adaptagdes juntamente
com a Direcao Escolar, ndo sendo utilizada a lista de classificagao.

6.6 Ndo sera utilizada a lista de classificagdo para convocagdes de professores fora de sala de aula, necessarios a suporte
pedagogico, programas ou projetos de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo, sendo convocados de
acordo com as necessidades, o interesse e a conveniéncia da Administragdo Publica.

DESEMPATE

7.1 Caso haja empate na pontuagdo, o desempate dar-se-a pelos seguintes critérios, na ordem em que aparecem:
a) Professor com maior tempo de atuacdo no Magistério na Rede Publica Municipal.

b) Professor com maior titulagao.

¢) Candidato com maior idade.

DOS IMPEDIMENTOS

8.1 Ndo poderdo ser incluidos no Cadastro de Professores Temporarios os candidatos que apresentem uma ou mais das
seguintes condic0es:

a) estar aposentado por invalidez;

b) estar aposentado em dois cargos do magistério, ainda que em entes distintos;

c) estar em readaptacdo provisoria ou definitiva;

d) estar licenciado por motivo de salde;

e) ocupar cargo, funcdo ou emprego publico em outro setor;

f) ter sofrido condenacao criminal com pena privativa de liberdade, medida de

segurancga ou qualquer condenagdo incompativel com o cargo de professor;

g) ser militar ativo (se do sexo masculino).

DO RESULTADO FINAL

9.1 A Classificacdo Final do Processo Seletivo 01/2021, referente ao Cadastro de Professores Temporarios para o ano

letivo de 2021, do edital n® 001/2021, sera feita por cargo e realizada em ordem decrescente da somatdria de pontos
obtidos na prova de titulos.

9.2 O Resultado Final do Processo Seletivo serd homologado pelo Prefeito Municipal e divulgado no Mural do Municipio
de Juti e disponibilizado no endereco eletrénico www.juti.ms.gov.br

DA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO

10.1 A contratacdo sera formalizada, sob regime juridico administrativo, por prazo

determinado, vigorando durante o ano letivo de 2021, mediante convocacdes para atender demandas em unidades
escolares da Secretaria Municipal de Educagao, considerada a necessidade de atender situagao de excepcional interesse
publico.

10.2 As clausulas contratuais explicitardo a funcdo a ser desempenhada, a duragdo do contrato, as condicGes de
renovacao e de rescisdo, o valor e a forma de remuneragao, os direitos e obrigacdes do contratado, bem como a carga
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horaria de trabalho.

10.3 O candidato convocado para a contratagdo devera apresentar a copia e o original dos seguintes documentos:
a) identidade (RG) ou equivalente;

b) inscrigdo de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) titulo de eleitor acompanhado da certiddo de quitacdo eleitoral;

d) certiddo de nascimento ou casamento;

e) cadastramento no PIS / PASEP;

f) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao (se do sexo masculino);
g) certificado e/ou diploma de escolaridade exigida para o cargo;

h) comprovante de residéncia atualizado;

i) certiddao de nascimento dos filhos e dependentes;

j) laudo médico que comprove boa saulde fisica e mental, conforme atestado de salde emitido por médico inscrito no
CRM;

k) certidao de antecedentes criminais;

1) declaragd@o de ndo acumulo de cargos;

m) declaragdo de bens;

n) comprovante de conta no Banco do Brasil;
0) duas fotos 3x4.

10.4 Atendidas as exigéncias constantes do item 10.3, os candidatos serdo convocados para assinar o contrato temporario,
devendo comparecer no Departamento de Recursos Humanos em até cinco dias Uteis da data de convocagdo, podendo
solicitar, a pedido, a prorrogacdo por igual periodo apenas uma vez.

DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O candidato é responsavel pela atualizacdo das informagdes constantes no seu cadastro, junto ao Departamento
de Recursos Humanos.

11.2 Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da Secretaria Municipal de
Administragdo, na unidade responsavel pela gestdo das atividades de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Juti.

11.3 O cadastro tera validade para o ano letivo de 2021, contado da data de sua divulgacgao fixada em mural da
Prefeitura Municipal de Juti — MS e/ou endereco eletronico www.juti.ms.gov.br .

11.4 Os casos omissos e as duvidas quanto a interpretacdao deste Edital, serdo dirimidos pela Comissdo Organizadora,
sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Educacao.

Juti - MS, 02 de fevereiro de 2021.
ISABEL CRISTINA RODRIGUES MORAIS
Secretaria Municipal de Educacéo
PROCESSO SELETIVO 001/2021
CADASTRO DE PROFESSORES TEMPORARIOS
PARA O ANO LETIVO DE 2021
ANEXO I - EDITAL 001/2021
QUADRO DE VAGAS PARA MAGISTERIO

Pontuacdo
B 3 Maxima
RADUACAO/ POS-GRADUACAO

Especificagdo do Titulo Valor da Pontuacdo

Comprovante

Pds Graduagdo Strictu Sensu

20 20
Formagéo Académica — Pos Gra;t?;)guétgrg;jr?;u Sensu
no maximo 40 pontos. 10 10 Atestado/Certificado de conclusdo

~ AL “Mestrado”. acompanhado do histdrico escolar ou Diploma
Formacgéo Académica - = ; -
-no maximo (45 Pés-Graduagdo Lato Sensu devidamente registrado.
pontos) “Especializagdo” na area 05 (até 2) 10
educacional ou afins de no minimo
360h.

PERIENCIA PROFISSIONAL

Comprovagdo emitida pelo 6rgdo publico/

Experiéncia Profissional

- ho maximo 30 pontos. Tempo de servigo prestado na rede

L X 03 pontos por ano - no empresa ou registro em carteira que constem
Formacgao Académica Municipal, Est:;‘dstij:cl)e |Privada de maximo 10 anos) 30 o(s) ano(s), més(s) e dia(s) do periodo(s) a
-no maximo (45 que se refere.
pontos)
[ Especificacdo do Titulo Valor da Pontuacdo Pontuacdo Maxima Comprovante

CURSOS DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL
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Com C/H de até 80h 1,0
para cada certificado

Com C/H acima de 20 pontos

120h - 2,0 para cada

Certificados de cursos de formag&o continuada na area
educacional, emitidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo ou por instituigdes de ensino publicas municipais,
estaduais e federais nos Ultimos 3 anos.

Qualificagdo - no
maximo 30 pontos.

Atestado, declaragéo e/

Carga horaria minima certificado ou certificado devidamente
exigida: 10 horas Com C/H de até 80h 0,5 registrado
Certificados de curso, formagdo continuada na area para cada certificado 9 :
Formagdo Académica educacional, emitidos por instituicGes de ensino privadas Com C/H acima de 10 pontos
-no maximo (45 pontos) nos ultimos 3 anos. 120h- 1,0 para cada
certificado
PROCESSO SELETIVO 001/2021
CADASTRO DE PROFESSORES TEMPORARIOS
PARA O ANO LETIVO DE 2021
ANEXO II - EDITAL 001/2021
QUADRO DE DISCIPLINAS PARA SELECAO
DISCIPLINA HABILITACAO DE EXIGENCIA
Praticas de Leitura e Produgdo Textual Licenciatura Plena em Letras/Pedagogia ou Normal Superior.
Inglés Licenciatura Plena em Letras — Habilitagdo em Inglés.
Arte Licenciatura Plena em Artes ou Pedagogia.
Ciéncias da Natureza Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas, Pedagogia ou Normal Superior.
Educacgéo Fisica Licenciatura Plena em Educacdo Fisica.
Anos Iniciais Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior.
Educacdo Infantil Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior.
~ . Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em Educacdo Especial ou Normal Superior com habilitacdo em
Educagdo Especial = :
Educagao Especial.

PROCESSO SELETIVO 001/2021
CADASTRO DE PROFESSORES TEMPORARIOS
PARA O ANO LETIVO DE 2021
ANEXO III - EDITAL 001/2021
CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital 03/02/2021
Periodo de Inscrigdo

04/02 a 05/02/2021
(Preenchimento do Requerimento de Cadastro online e entrega dos documentos presencial)
Resultado Preliminar 10/02/2021

Recursos

11/02 a 12/02/2021

(Exclusivamente via e-mail)

Matéria enviada por Fabio Cristiano Merele Ebbing

RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL

Em decorréncia do julgamento do mérito constante do Parecer da Assessoria Juridica e da Ata exarada pela Equipe do
Pregdo homologo o objeto Adjudicado pelo Pregoeiro a Contratacdo de empresa para a Prestacao de Servicos de
Contratacao de empresa de tecnologia da informacao, para fornecimento de licenga de direito de uso de
software integrado de gestao publica - PLATAFORMA WEB e DESKTOP, com suporte técnico e manutengao,
incluindo a implantagao, migracao de dados, customizagao, parametrizagao e treinamento, visando atender
as necessidades de servicos e de modernizagao da administragdo publica municipal e acompanhamento
durante o periodo contratual, para atendimento exclusivo da Prefeitura Municipal de Juti, com a discriminacao
contida no presente edital e seus anexos, parte integrante deste Processo Administrativo n°007/2021,
Pregao Presencial n°001/2021, a empresa licitante: RODRIGO BRITO DE MORAES EIRELI - EPP, sendo
vencedora do objeto licitado item: 01 valor global de R$252.800,00 (duzentos e cinquenta e dois mil e oitocentos reais).
O valor total da presente licitacdo € de R$252.800,00 (duzentos e cinquenta e dois mil e oitocentos reais). Por ter
apresentado sua proposta de acordo com o instrumento convocatoério, com base no art. 40, inciso VII ¢/c art. 43, inciso
VI da Lei n° 8.666/93, ficando a adjudicataria em conseqliéncia convocadas para retirar a Nota de Empenho.

Juti - MS, 03 de Fevereiro de 2021.
LAiS BARROS DE SOUZA
Pregoeira
GILSON MARCOS DA CRUZz
Prefeito Municipal
Matéria enviada por Lais Barros de Souza

Secretaria de Administracao e Planejamento
PORTARIA N°. 048, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2.021.
“DESIGNA OS MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2021 - CADASTRO DE
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