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19 MIGUEL TORQUATO ALVES FILHO 579274..78 0 0 0,5

20 JAMIR MESQUITA BANDEIRA 176979..00000000
21 FATIMA CASSIA DE SOUZA CABRAL 126846...65 0 0

0000

22 MARCELA TAVEIRA BERNARDO DA SILVA 282405...02
000000

23 MARINA NORONHA DUARTE 384255...00000000

24 MILENA SAYURI SARAIVA IKEDA 337832..35000000

25 BARBARA ELISA RODRIGUES GIESINGER 024585...66
000000

HOSPITAL UNIVERTSITARIO DA USP

COMUNICADO DE RESULTADOS DE RECURSOS

0 i do Hospital Universitario da USP comu-
nica resultados dos Recursos Impetrados em relacao apo Edital
HU 07/2021 RESULTADO DA AVALIACAO DE TITULOS/CURRICU-
LO para Médico Temporario Radiologia

Candidato portador do CPF 857116...87: Recurso Deferido
Parcialmente

Candidato Portador do CPF 014343...31 Recurso Indeferido

Candidato portador do CPF 385537...26 Recurso Indeferido

Candidato portador do CP 402394...64 Recurso indeferido

Candidato portado do CPF 600525...90 Recurso Indeferido

HOSPITAL UNIVERTSITARIO DA USP

COMUNICADO DE RESULTADOS DE RECURSOS

0 i do Hospital Universitario da USP comu-
nica resultados dos Recursos Impetrados em relagao apo Edital
HU 11/2021 RESULTADO DA AVALIAGAO DE TITULOS/CURRICU-
LO para Médico Temporario Emergencista

Candidato Portador do CPF 230005...45 Recurso Indeferido

EDITAL HU n° 20/2021

RESULTADO FINAL/CLASSIFICACAO

0 Hospital Universitario da USP, torna pblico o Resultado
Final do Processo Seletivo MEDICO TEMPORARIO EMERGENCIS-
TA apurado de acordo com os critérios divulgados no Edital HU
80/2020 de Abertura de Processo Seletivo Simplificado.

CLASSIFICACAO NOME CPF NOTA_A NOTA_B NOTA_C
NOTA_D NOTA_E NOTA_FINAL

1 LEONARDO MATEUS DE LIMA 229428..06 2,5 3 2,5

0110

2 EMERSON BEZERRA DA SILVA 002764..76 2,5 3 2,25
101975

3 FERNANDO ARTURO EFFIO SOLIS 331643..09 2,5 3 2,0
10195

4 LEONARDO PEREIRA SANTANA 034326..27 2,5 3 1,75
1,019.25

5 MARCOS MARCELO NEVES FILHO 080311..00 2,5 3 1,5
1,019
6 MANOEL CARLOS BIZERRA SOUZA 152194..98 2,5 3
1,251,01875

7 THIAGO PEREIRA BRAGA 364008..90 2,531,01,0185

8 RODOLFO LEITE ARANTES 136127..92 2,5 3 0,75 1,0

1825

9 AFONSO XAVIER GOMES SILVA 071910..54 2,5 3 0,5
1,018
10 MARCELO SCIAMARELLA PEREIRA 544490..72 2,5 3
0251,017,75

11 JANAINA REIS MENEZES 061273..39 2,5 3 0,25 1,0
17,75

12 MAURICIO STAIB YOUNES IBRAHIM 124432...76 2,5 3
025101775

13VICTOR VAN VAISBERG 392182..052,530251,017,75

14 ANA CAROLINA DA COSTA FERREIRA 041808..52 2,5
3025101775

15 MARINA ROCHA ROLIM 006792...02 2,5 3 0,25 1,0 1

7,75

16 GUILHERME AQUARONE SALZSTEIN 388444...86 2,5 3
01,0175

17 CICERO NARDINI QUERIDO 318630..562,5301,017,5

18 GABRIEL LUIZ BUENO 352815..56 2,5301,017,5

19 DANTE RAGLIONE 230005..452,5301,017,5

EDITAL HU n° 16/2021

RESULTADO FINAL/CLASSIFICAGAO

0 Hospital Universitario da USP, torna ptblico o Resultado
Final do Processo Seletivo MEDICO TEMPORARIO RADIOLOGIA
apurado de acordo com os critérios divulgados no Edital HU
84/2020 de Abertura de Processo Seletivo Simplificado.

CLASSIFICACAO NOME CPF NOTA_A NOTA_B NOTA_C
NOTA_D NOTA_E NOTA_F NOTA_FINAL

1 MARCIO DOS SANTOS MEIRA 124860...42 2,5 2,5 2 0,25
061885
2 CAROLINA NEGRAO BALDONI 049356...44 2,5 2,5 1 1
3 AFFONSO CARDOSO DE OLIVEIRA NETO 315397...71 2,5
251051185

4 ANA ISABELLA DE OLIVEIRA 857116..87 2,5 2,5 1 0,25
11825

5 FILIPE DE ANDRADE FREIRE 054973...86 2,5 2,5 1 0,25
081805

6 MONIQUE BERALDO ORDONES 082347..57 2,5 2,5 1
0118
7 ALLANA OLIVEIRA DE CARVALHO 083979..02 2,5 2,5
10118

8 LAURA MENDES COURA 385537..262,52,510118

9 BEATRIZ DE ALMEIDA PRADO 402814..55 2,5 2,52 0
06076

10 LARISSA SAYURI MISSUMI 402394...64 2,5 2,5 0 0,5

17,5
11 ROBERTSON CORREIA BERNARDO 021955...10 2,5 2,5
20007
12 RAFAEL KIYUZE DE FREITAS 343978..382,52,520007
13 DANIEL NOGUEIRA VILELA 106366..88 2,5 2,500 117
14 SERGIO BORGES DE AMORIM 353705...04 2,5 2,5 0 1
04064
15 ALESSANDRA SILVA MALTA 026892...31 2,52,510006
16 THAIS YUMI KOTSUBO 393083..972,5010115,5
17 SARAH DE CASTRO E VASCONCELOS 600525...90 2,5
2500005
18 NATHALIA TEIXEIRA HATANO 018194...59 2,5 2,5 0 0
005
19 FERNANDA LIKA TABUSHI 079719..182,50 101 04,5
20 JULIANA TAMY VALDRIGHI 230464...032,5000114,5
21 ANITA MAYARA FEITOSA SANTOS 600123...64 2,5 0 0

008143
22 BARBARA DOS SANTOS NUNES 309258...03 0 2,5 0 0
25
23 FLAVIO RENATO CHIAD LUGO 957975..49 2,5 0 0 0

24 BRUNA LEAO FERREIRA PINTO 348550...54 2,50 0 0
0025
25 ELKER PHILIPE FERNANDES DE ABREU 014343..31 2,5
0000025
26 SORAYA GOMES DE AMORIM ANDRADE 126262...48 0
01000515
27 CIPRIANO DA CUNHA LIMA 033675..06 0000000
28 PIERRE ELIAS PIERA 252588..040000000
29 ANA PAULA JANDRE BOECHAT 079568...810000000
30 AURELIO SILVA PEREIRA 092974..540000000
31 PEDRO ANTUNE DE SANTANA PEREIRA 791722..72 0
000000
32 LIVIA LORENA LIMA DAMASCENO 084215...86 0 0 0
0000
33 CAROLINE CALDEIRA DE FARIA SANTIAGO 111263...50
0000000
HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP
RETIFICACAO DO DOE DE 31/12/2020
No Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado HU
83/2020 Médico Temporario Pediatria Geral:
Leia-se : em Cronograma previsto

pr—————

imprensaoficial

| GONESSO O3 ESTUDO DE SO PALLD. GOVERNO DO ESTADO

CRONOGRAMA PREVISTO

31/12/2020 — Publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigio

06/01/2021 A 11/01/2021 — Periodo de Inscricdo

14/01/2021 - Publicagdo do Resultado de Avaliacdo dos
Titulos/Curriculo

15/01/2021 A - 16/01/2021 Periodo de Recurso relativo a
Avaliacdo dos Titulos/Curriculo

20/01/2021 — Resultado Final / Classificacao Final Geral
e Especial

21/01/2021 — Publicacéo da Homologagao

22/01/2021 - Publicacdo de Convocagao

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICACAO DO DOE DE 31/12/2020

No Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado HU
82/2020 Médico Temporario Ginecologia:

Leia-se : em Cronograma previsto

CRONOGRAMA PREVISTO

31/12/2020 — Publicacao do Edital de Abertura de Inscricao

06/01/2021 A 11/01/2021 — Periodo de Inscricdo

14/01/2021 — Publicacdo do Resultado de Avaliacdo dos
Titulos/Curriculo

15/01/2021 A - 16/01/2021 Periodo de Recurso relativo &
Avaliagao dos Titulos/Curriculo

20/01/2021 - Resultado Final / Classificacao Final Geral
e Especial

21/01/2021 - Publicacéo da Homologagao

22/01/2021 — Publicacéo de Convocacao

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e endereco
eletrdnico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
cao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializagao em nivel de pés-graduagao na area
da disciplina que pretende lecionar ou copia da ata de defesa

b) se a impugnacdo apresentada nao for acolhida;

) se acolhida a impugnagdo, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacao da Comissdo Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletronico: stdarh.feis@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIAGAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara duas fases:

| - prova didatica, de carater classificatério e realizada por
meio de videoconferéncia (as coordenadas/especificacdes e o

da tese, condicionada a a0 do titulo na
ocasido da contratacao. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscri-
cdo, no valor de RS 108,00, por meio de transferéncia ou
deposito bancéario na conta-corrente da FEIS/UNESP - CNPJ:
48.031.918/0015-20 - Banco do Brasil - 001 - Agencia: 2833-9 -
Conta-Corrente: 107.538-1.

0Obs.: O comprovante de recolhimento da taxa de inscricao
também devera ser inserido no endereco eletrénico https:/
inscricoes.unesp.br.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, inclusive com o histdrico escolar (graduagdo e pds-
-graduagéo do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos
publicados e todas as demais informagGes que permitam cabal
avaliagdo do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratagao de Professor Substituto
na disciplina: “Transferéncia de Calor e Massa 1" e “Mecanica
dos Fluidos I"

Edital n° 9/2021-STDARH

CAMPUS DE ASSIS

Faculdade de Ciéncias e Letras de Assis

CAMPUS DE ASSIS

FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS

EDITAL N° 008/2021-FCL/CAs.

(Processo n° 631/2020)

Homologando, conforme Deliberagdgo “Ad Referendum”
da Congregagao de 18/01/2021 o resultado final do Concurso
Pablico para contratagdo emergencial de Professor Substituto,
sob o regime juridico da CLT e legislacao complementar, junto
ao Departamento de Psicologia Clinica da Faculdade de Cié
cias e Letras do Campus de Assis, na area Psicologia, sub-area
Psicologia Clinica, no conjunto de disciplinas: “Fundamentos
Tedricos e Técnicos da Avaliacdo Psicoldgica”, “Pesquisa e
Intervencdo em Psicologia: O Olhar e a Escuta: Observagdo e
Entrevistas Clinicas em Psicanalise”, "Estagio Basico: O Olhar
e a Escuta: Observagdo e Entrevistas Clinicas em Psicanalise”,
“Enfase 1: Estagio Especifico Obrigatério | - Introdugdo ao
Pensamento Psicanalitico de Donald W. Winnicott” e "Enfase 1:
Estagio Especifico Obrigatorio Il - a Clinica Winnicottiana e Sua
Atualidade: Enquadres Clinicos Diferenciados”, conforme Edital
n°002/2021- FCL/CAs.

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

Faculdade de Engenharia

FACULDADE DE ENGENHARIA

CAMPUS DE ILHA SOLTEIRA

EDITAL N° 9/2021-STDARH

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
236/2020-RUNESP de 27/11/2020, publicado em 28/11/2020
e com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes
posteriores e Portaria UNESP n® 404/2018, as inscriges do con-
curso publico de Provas e Titulos para contratagao de 01 (um)
PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse piblico, no ano
letivo de 2021, e pelo prazo maximo de 10 (dez) meses, em 12
horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legis-
lacdo complementar, na area: Engenharia Mecanica, subérea de
conhecimento: Ciéncias Térmicas e no conjunto de disciplinas:
“Transferéncia de Calor e Massa I e “Mecénica dos Fluidos 1",
junto ao Departamento de Engenharia Mecénica da Faculdade
de Engenharia da UNESP - Campus de llha Solteira.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagao nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS.: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratagio em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas no seguinte enderego
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/. O candidato devera pre-

RG:

Numero de Inscrigar

E-mail do candidato:

4.3. A néo entrega dos documentos listados, dentro do

pelo qual se daré esta fase, serdo divul-
gados por meio do Edital de Convocacéo para provas);

Il - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas s6 terdo inicio depois de publicadas as
decisGes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliagdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacao de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissao,
o0 qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do drgdo.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comisso (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3.A anélise referida na sequnda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicao da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuacdo previstos em legislagdo especifica da Unidade e

prazo previsto no item 4.1, implicard no il da
inscriéo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1.A redugdo do valor da taxa de inscrigéo, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pds-graduacao.

II - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessdo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢o:

| - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragao, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

II - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da
condicao de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas c6pias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas nao
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscrigao, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricao.

5.4. Os documentos comprobatdrios deverdo ser encami-
nhados ao endereqo eletrdnico: stdarh.feis@unesp.br da Secao
Técnica de Desenvolvimento e Administragdo de Recursos
Humanos — STDARH, nos 02 (dois) primeiros dias do periodo
de inscrigdes.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacoes de
reducao de taxa de inscricao sera disponibilizado no endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br, no dia 22/01/2021, a
partir das 14 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para
interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias contando a data
de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissdo Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Dirio Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicao, decidira acerca das inscricdes efetua-
das, divulgando o ato decisorio no enderego eletrénico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relagao dos candidatos que tiveram
suas inscricdes indeferidas por nao se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte e-mail:

encher o formulario eletronico e realizar o da taxa
de inscricdo por meio de transferéncia ou depdsito bancario (ver
item 4.1.4) no periodo de 20/01/2021 a 09/02/2021, no horario
das 00:00 as 23:59.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricao devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior
que tenham, no minimo, titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializacao em nivel de pés-graduacao na area
da disciplina que pretendem lecionar. A qualificacdo necessaria
a inscricao para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduacdo, na area, subarea do conhecimento & qual
se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do
concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscrigao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serao
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduagdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serao aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pds-graduacao
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educacao (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso piblico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagao devera comprovar ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1
a 415, em formato PDF (Portable Document Format), via
endereqo eletronico: stdarh.feis@unesp.br, até o dltimo dia do
prazo para inscricio:

4.1.1 formulario de inscricdo devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagao,

documento
assinado
digitalmente

tdarh. br, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados

da data da publicado a que se refere o item anterior, recon-
sideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que sera
apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias teis, contados a partir do prazo
final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissdo Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
[« a0 da Unidade L itaria, depois de
as inscrigdes.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulacao igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora seré divulga-
da no endereco eletrénico: https://inscricoes.unesp.br, paralela-
mente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antece-
déncia minima de 10 (dez) dias da realizagao da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Gteis apos a divulgagdo
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6.Tera legi para apresentar a i

a) qualquer candidato com inscri¢o deferida;

b) membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade,
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacao, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagao
original e renovada a possibilidade de impugnacéo a partir da
publicagao do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnacéo formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituigdo de membro da Comissao caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicagao, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta cléusula.

no edital do concurso.

8.3.4. A arguicao, analise e avaliagao realizada pelos mem-
bros da Comisséo Examinadora a distancia, se dara nas mesmas
condicdes oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicao das notas
de todos os candidatos.

8.3.6. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacao da Unidade Universitaria publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

8.4. Data e horério para a realizagdo das provas deverdo
ser acompanhados pelo candidato por meio de edital de con-
vocagao a ser publicado no Diario Oficial do Estado — DOE. e
divulgado no endereqo eletronico: https://inscricoes.unesp.br.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1. Na avaliacao do candidato sera adotado o critério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas.

9.2. Prova didatica, de caréter classificatorio — Peso 2

9.2.1. A prova didatica sera realizada por meio de videocon-
feréncia (Google Meet) e sera gravada.

9.2.2. Aula tedrica em nivel de graduacdo, com duragdo
de, no minimo, 40 minutos e, no maximo, 60 minutos, sobre
tema a ser sorteado, na presenca do candidato, com 24 horas
de antecedéncia, conforme Programa de Concurso deste Edital.
A ordem de apresentacdo da aula seguira a ordem de inscri¢do
no referido concurso.

9.2.3. Durante a prova didatica o candidato deve utilizar
equipamento com camera, de modo a permitir a visualizacao de
sua imagem em tempo real.

9.2.4. 0 sorteio do tema sera feito na presenca de todos
os membros da Comissdo Examinadora e na presenca dos
candidatos, por videoconferéncia através do Google Meet, com
no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia do inicio
previsto para a Prova Didatica.

9.2.5.0 candidato que ndo estiver presente na videocon-
feréncia no momento do sorteio do tema sera eliminado do
concurso.

9.2.6. Na Prova Didatica é vetado aos candidatos assistirem
as provas uns dos outros.

9.2.7. Critérios de avaliacao e pontuagdes:

a) Desempenho técnico do candidato — até 5,0 pontos.

b) Desempenho didatico — até 4,0 pontos

) Estruturacdo, organizagdo e apresentagdo de contelido.
- até 1,0 ponto.

9.3. Andlise de Curriculum Lattes documentos, de carater
classificatorio — Peso 1

9.3.1. Sera considerado apenas os ultimos 5 anos, com
maior relevancia para as atividades relacionadas com o conjunto
de disciplinas objeto do concurso.

9.3.2. Critérios de avaliacao e pontuagdes:

a) Titulagdo — até 4,0 pontos.

b) Produgao Cientifica — até 2,0 pontos.

) Atuagao Profissional. - até 4,0 pontos.

10. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serao
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

maior média na Prova Didatica;

maior titulagao;

mais tempo na titulagdo.

11.DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, & Con-
gregacao, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisao de indeferimento da inscricao, no prazo
de 3 (trés) dias (teis ap6s a divulgagao da lista de inscritos, no
endereqo eletronico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diério Oficial
do Estado-DOE.

11.2. 0 pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende 0 prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia dtil se o deferimento tiver ocorrido no dltimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terao a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereco eletrdnico: stdarh.feis@unesp.br, dentro
do prazo previsto no Edital.

12. CONTRATAGAO

12.1. A contratagao somente se efetivara apés a homologa-
do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0s recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo & contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
méximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a

7.7. Seré considerada definitiva a Comissao

critério da Admini:

a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢do, com ou sem substituicdo ex officio;

12.4. Apresentacao de comprovante de estar em dia com as
obrigacdes militares, quando do sexo masculino;
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12.5. Apresentacao de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovagao de nao registrar antecedentes criminais.

12.8. 0 candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteracdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. 0 resultado final do concurso publico sera publicado
no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregacao teré o prazo de 05 (cinco) dias (teis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia
e horario estabelecido ou nao apresentar documento original
oficial com foto.

13.5. 0 candidato deve se responsabilizar pela conexdo da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impega a adequa-
da participagao dos membros da Comissao Examinadora e/ou
do candidato, durante a realizacdo da prova didatica, havendo
tentativas restabelecimento da conexao sem sucesso, no periodo
de 30 (trinta) minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicacéio no Diério Oficial do Estado-DOE da homologacao até
o final do ano letivo.

13.8. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencao total de pagamento do
valor da taxa de inscri¢ao, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

139. £ de il do candidato
todas as publicacdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
enderego eletrdnico: https://inscricoes.unesp.br, referente ao
presente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos sero julgados pela comissdo examinadora.

13.11. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitagdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

13.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissao e pelas informacoes prestadas no ato da inscricao.

13.13. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste edital, tera sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.14. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais
atualizacoes ou retificagdes, enquanto nao consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Didrio
Oficial do Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregagdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a direcao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucdo do concurso, em qualquer das suas fases.

13.16. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os
custos de deslocamento, hospedagem, alimentagao, servicos de

0 & internet e de equi 6nicos ou
néo de uso pessoal. (Proc. 33/2021-CISA).

PROGRAMA

1. Formas e Regimes de Transferéncia de Calor.

2. Condugdo em Regime Transiente.

3. Transferéncia de Calor com Mudanca de Fase (solidifica-
o e difuséo).

4.Transferéncia de Massa por Difusao.

5. Formulagdo integral dos principios de conservacdo da
massa, i de movil linear e de movi-
mento angular.

6. Equacdes de Navier-Stokes e de Euler.

7. Funcdo corrente.

8. Medicao de presséo, vazao e velocidade.

9. Escoamento interno.

10. Escoamento externo.
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CAMPUS DE JABOTICABAL

Faculdade de Ciéncias Agrarias e

Veterinarias

EDITAL 022/2021-FCAV — CONVOCACAO

0 Diretor da FCAV - Campus de Jaboticabal — UNESP, CON-
VOCA o candidato abaixo relacionado, habilitado no Processo
Seletivo para admissdo, em carater temporario, de Docente
de Ensino Médio | ou Il (DEM-I ou DEM-II), para o ano letivo
de 2020, prorrogado para o ano letivo de 2021, a enviar os
documentos comprobatarios das condicdes exigidas no item 3
do Edital de Abertura de Inscricoes de forma digitalizada ao
email rh.fcav@unesp.br, no prazo de 5 dias dteis contados da
publicacao deste edital:

1 — Fotocpia da Cédula de Identidade;

2 — Fotocopia da Certidao de Nascimento/Casamento;

3 - Fotocopia do Titulo de Eleitor e documento que compro-
ve estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4 - Fotocopia dos cartes de inscricao no PIS/PASEP e CPF
regularizado;

5 - Fotocpia dos documentos que comprovem a escolari-
dade correspondente;

6 - Declaracdo de Bens e Valores que compdem seu patri-
ménio privado;

7 - Declaracdo de bons antecedentes;

8 - Declaragdo se exerce ou ndo outro cargo/funcdo publica
(Federal, Estadual, Municipal);

9 - 2 fotos 3x4 iguais e recentes (com ou sem data).

10 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

0 ndo comparecimento do candidato no prazo acima
estabelecido, bem como a recusa & admissao, ou, consultado e

pr—————

imprensaoficial

| GONESSO O3 ESTUDO DE SO PALLD. GOVERNO DO ESTADO

admitido, deixar de entrar em exercicio, teré exaurido os seus
direitos decorrentes da habilitacdo no Concurso.

Educacao Profissional de Nivel Técnico (Técnico em Agrope-
cuéria e Técnico em Informatica):

COMPONENTE CURRICULAR/GRUPO DE COMPONENTES
CURRICULARES (AREAS) — CLASSIFICAGAO — NOME - RG

Zootecnia de Ruminantes (disciplina: Produgao Animal Ill) -
2° - Lina Maria Wehrle Gomide — 11.759.788-0/SP

(Proc. 2707/19-FCAV).

CAMPUS DE MARILIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

CAMPUS DE MARILIA

EDITAL n.° 002/2021-FFC-CM - CONVOCACAO

A Diretora da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade
de Filosofia e Ciéncias do Campus de Marilia, CONVOCA o can-
didato abaixo relacionado, habilitado no Concurso Publico para
preenchimento, mediante contratacdo na fungao de Professor
Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, no periodo letivo
de 2020, e pelo prazo de 5 meses, CLT e legislagéo complemen-
tar, junto ao Departamento de Fisioterapia e Terapia Ocupacio-
nal- FFC/CM, para anuéncia a convocagao junto a Secao Técnica
de Desenvolvimento e Administracao de Recursos Humanos. Os
seguintes documentos digitalizados (frente e verso) devem ser
enviados no e-mail rh.marilia@unesp.br, dentro do prazo de 5
dias Uteis, contados da publicacao deste edital:

1. - Cédula de Identidade - RG

2. - CPF e comprovante de regularidade junto a Receita
Federal

3.- PIS ou PASEP
- Certiddo de Nascimento ou Casamento

5. - Registro e comprovante de regularidade junto ao Con-
selho Regional de Fonoaudiologia

6. - Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigagges eleitorais

7. - Diploma de graduacéo e da titulagdo académica (mes-
trado ou doutorado)

8. - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (pagina
que consta a numeracao da CTPS, o verso com os dados pessoais
e pagina com anotades referentes ao primeiro contrato)

9. - Comprovante de endereco

10. - Declaracdo de antecedentes criminais

11. - Foto digitalizada no formato 3x4.

12. - Comprovante de Registro no CREFITO

0 néo envio dos documentos solicitados no prazo acima
estabelecido, bem como a recusa a contratacao, ou, consultado
e contratado, deixar de entrar em exercicio, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacao no Concurso Piblico.

Disciplinas: Estagio Supervisionado em Fisioterapia em
Satde Coletiva

CLASSIFICACAO - NOME - RG.

1° lugar LUGAR-BEATRIZ MENDES TOZIM- 469656657~
SSP/SP

(Processo n° 679/2020-CM)

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

CAMPUS DE MARILIA

EDITAL n.° 003/2021-FFC-CM - CONVOCACAO

A Diretora da Divisao Técnica Administrativa da Faculdade
de Filosofia e Ciéncias do Campus de Marilia, CONVOCA o can-
didato abaixo relacionado, habilitado no Concurso Piblico para
preenchimento, mediante contratagao na funao de Professor
Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, no periodo letivo
de 2020, e pelo prazo de 5 meses, CLT e legislagdo complemen-
tar, junto ao Departamento de Fisioterapia e Terapia Ocupacio-
nal- FFC/CM, para anuéncia a convocagao junto a Secao Técnica
de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos. Os
seguintes documentos digitalizados (frente e verso) devem ser
enviados no e-mail rh.marilia@unesp.br, dentro do prazo de 5
dias Gteis, contados da publicagao deste edital:

1.- Cédula de Identidade - RG

2. - CPF e comprovante de regularidade junto a Receita
Federal

3. - PIS ou PASEP

4. - Certiddo de Nascimento ou Casamento

5. - Registro e comprovante de regularidade junto ao Con-
selho Regional de Fonoaudiologia

6. - Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as
obrigagges eleitorais

7. - Diploma de graduacéo e da titulagdo académica (mes-
trado ou doutorado)

8.- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (pagina
que consta a numeracao da CTPS, o verso com os dados pessoais
e pagina com anotagdes referentes ao primeiro contrato)

9. - Comprovante de enderego

10. - Declaracdo de antecedentes criminais

11. - Foto digitalizada no formato 3x4.

12. - Comprovante de Registro no CREFITO

0 ndo envio dos documentos solicitados no prazo acima
estabelecido, bem como a recusa a contratacao, ou, consultado
e contratado, deixar de entrar em exercicio, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitacdo no Concurso Piblico.

Disciplinas: Fisiologia do Exercicio e Primeiros Socorros

CLASSIFICACAO - NOME - RG.

1° lugar LUGAR-BARBARA DE BARROS GONZE-
489563223-SSP/SP

(Processo n° 680/2020-CM)

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

CAMPUS DE MARILIA

EDITAL N° 004/2021

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° Desp.
236-2020-RUNESP de 27-11-2020, publicado em 28-11-2020 e
com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alterages poste-
riores e Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri¢des do concurso
publico de Provas e Titulos para contratacao de 01 PROFESSOR
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse ptiblico, no periodo letivo de
2021, e pelo prazo méximo de 10 meses, em 12 horas semanais
de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo comple-
mentar, na area Salde, sub-area de conhecimento Fisioterapia
e na disciplina/conjunto de disciplinas: Estagio Supervisionado
em Fisioterapia em Satide Coletiva, Estagio Supervisionado em
Fisioterapia em Neurologia, junto ao Departamento de Fisiote-
rapia e Terapia Ocupacional da Faculdade de Filosofia e Ciéncias
do Campus de Marilia.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia
em cursos de graduacdo nos periodos diurno e/ou noturno,
dependendo das necessidades do Departamento de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional.

1. REMUNERACAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente 4 titulagao.

Por tratar-se de contratagio em carater emergencial e
temporéria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricdes serao recebidas via internet, no seguinte
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br. O candidato
deverd:

| - Preencher o formulario eletronico no periodo de 20/01 a
09/02/2021, no horario das 0 as 23:59 horas, com excecao do
ultimo dia de inscrico, dia 09/02/2021, até as 16 horas.

II - Emitir o documento bancario e realizar o pagamento
da taxa de R$108,00 até 1 (um) dia util apés o término do
prazo previsto no item 1. Os boletos estarao disponiveis para

documento
assinado
digitalmente

pagamento na area do candidato com acesso pelo link: https:/
inscricoes.unesp.br/ em até dois dias Uteis ap6s a data da ins-
crigao (item 1). Ja os boletos gerados no tltimo dia previsto no
item |, estarao disponiveis para pagamento no dia util sequinte
(10/02/2021), na area do candidato com acesso pelo link: https://
inscricoes.unesp.br/ e deverao ser pagos, impreterivelmente,
nesse mesmo dia.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
0 devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior que
tenham, no minimo, titulo de Mestre com formagéo em Fisiotera-
pia, na area da disciplina que pretendem lecionar. A qualificagdo
necessaria & inscricdo para o concurso sera demonstrada por
estudos, em nivel de graduacdo, na area, subarea do conheci-
mento & qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas
objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serao aceitos para fins de inscriao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serao aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pos-graduagao
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educacao (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasiao da
contratacao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda nao possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 a
4.1.5, em formato PDF (Portable Document Format), via ende-
reco eletrdnico: rh.marilia@unesp.br, até o dltimo dia do prazo
previsto no item 2.1.11 (10/02/2021):

4.1.1 formulario de inscricdo devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
nimero da cédula de identidade, data de nascimento, filiaao,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e endereco
eletr6nico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
cao e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre com formacao em
Fisioterapia na area da disciplina que pretendem lecionar ou
copia da ata de defesa da tese, condicionada a apresentacdo
do titulo homologado, na ocasido da contratacdo (quando for
0 caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢do,
no valor de R$ 108,00.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, em 01 via devidamente documentada (inclusive com
o historico escolar - graduagdo e pés-graduacdo do candidato)
no qual sejam indicados os trabalhos publicados e todas as
demais informagdes que permitam cabal avaliagdo do mérito
do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratagao de Professor Substituto
na disciplina/conjunto de disciplinas: Estagio Supervisionado
em Fisioterapia em Satide Coletiva, Estagio Supervisionado em
Fisioterapia em Neurologia

Edital n° 004/2021-STDARH

Nome:

de Inscrigdo:

E-mail do candidato:

4.3. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicard no indeferimento da
inscriao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A redugao do valor da taxa de inscrigdo, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagéo ou pds-graduago.

II - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscricao:

| - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituigo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagao discente;

II - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragao, por escrito, da
condicao de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscrigao, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. Os documentos comprobatorios deverdo ser encami-
nhados ao enderego eletrdnico: rh.marilia@unesp.br da Secao
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos — STDARH, até as 23:59 do dia 21/01/2021.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 22/01/2021, a partir das 14:30 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de
03 (trés) dias contando a data de divulgagao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo 0 prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicdo, decidira acerca das inscri¢des efetua-
das, divulgando o ato decisorio no enderego eletrénico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipétese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Seco |, a relacao dos candidatos que tiveram
suas inscrigoes indeferidas por nao se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletronic

rh.marilia@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias dteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscriao, que
sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
Congregagao da Unidade Universitaria, depois de encerradas
as inscrigdes.

7.3. A Comissdo serd integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagao igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora seré divulga-
da no endereco eletronico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacao da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Gteis apos a divulgacao
da Comissdo Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnacao ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6. Tera legitimidade para apresentar a impugnagéo:

a) qualquer candidato com inscricdo deferida;

b) membro da Congregacéo da Unidade Universitaria;

) membro da prépria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade,
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnaco a partir da
publicacao do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnacéo formal, o Diretor da
Unidade poderéa determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicao de membro da Comissdo caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicagdo, observar-se-a o disposto nos itens
anteriores desta clausula,

7.7. Seré considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando no tenha sido apresentada qualquer impugna-
Gao, com ou sem substituicao ex officio;

b) se a impugnagao apresentada nao for acolhida;

) se acolhida a impugnagao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacao da Comissao Examinadora devera ser
realizada através do endereo eletr6nico: rh.marilia@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara duas fases:

| - prova didatica, de carater classificatério e realizada por
meio de videoconferéncia.

Il - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas so terdo inicio depois de publicadas a
decisGes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscrigdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliacao das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacao especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissao,
o0 qual deverd apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do orgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribui¢do de notas
sera feita em reunido da Comisso (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A analise referida na segunda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comissao,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arguicao da fase precedente, observados os critérios objetivos
de pontuacao previstos em legislacao especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguicao, anlise e avaliacao realizada pelos mem-
bros da Comissao Examinadora a distancia, se dara nas mesmas
condicdes oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso s planilhas de composicao das notas
de todos os candidatos.

8.3.6. 0 resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Dirio Oficial
do Estado - DOE.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.1 Na avaliacao do candidato sera adotado o critério de
notas de 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas. As provas terao
0s seguintes pesos:

- Analise Curricular — peso 2

- Prova Didatica — peso 1

9.2. Na Prova de Titulos os critérios de avaliaggo com a
respectiva pontuacao serao:

a) Formagao/Titulos — pontuagdo méaxima 4,0

i. Doutorado — Até 2,0;

ii. Mestrado — Até 1,5;

iii. Especializagdo ou aprimoramento ou aperfeicoamento
ou formagao complementar na area — Até 0,5.

Observagdo: caso ndo tenha candidatos com doutorado a
pontuagdo (2,0) sera somada ao item mestrado

b) Atividades Cientificas — pontuagdo maxima 2,0

i. Artigo Qualis A1 - 0,5 por artigo;

ii. Artigo Qualis A2 — 0,4 por artigo;

iii. Artigo Qualis B1 - 0,3 por artigo;

iv. Artigo Qualis B2 - 0,2 por artigo;

v. Artigo Qualis B3 — 0,1 por artigo (limitado a 5 artigos);

vi. Artigo Qualis B4 — 0,05 por artigo (limitado a 5 artigos);

vii. Artigo Qualis B5 — 0,025 por artigo (limitado a 3 artigos);

Observacoes: Serao considerada somente as publicacdes de
2015 a 2020; Peso 2 para publicages em que o candidato esteja
em primeiro ou Gltimo autor e Peso 1 para outras posicdes na
ordem de autor, considerando o Qualis Capes &rea 21. Caso nao
houver classificaao da publicacdo na area 21 sera considerada
50% do valor da pontuacdo da mesma.

) Atividades Didaticas — pontuacdo maxima 3,0

Disciplinas ou estagio docente que sejam:

i. Objeto do concurso, sendo para cada disciplina atribuido
uma pontuacao dependendo do niimero de semestres ministra-
dos, com pontuacao méxima para até 04 semestres — Até 2,0;

ii. Em outros niveis (especializacdo / extensdo / Pos-
-graduacao) — Até 0,5;

iii. Em outras disciplinas da graduacao, sendo para cada
disciplina atribuida uma pontuacao dependendo do nimero
de semestres ministrados, com pontuacao méaxima para até 04
semestres — Até 0,5.

d) Outras Atividades Profissionais Relevantes — pontuagao
maxima 1,0

Serdo considerados para pontuacdo nesse critério:

i. Experiéncia clinica (atuacao profissional) na area de obje-
to do concurso — Até 0,2;

ii. Participagao em bancas de comissdo julgadora — Até 0,2;

iii. Orientagoes concluidas — Até 0,4;

iv. Participagdo em eventos — Até 0,2

9.3. Na Prova Didatica os critérios de avaliacao com a res-
pectiva pontuacdo serao:

a) Apresentacdo da aula - pontuagao maxima 1,0;

b) Comunicabilidade — pontuacao maxima 1,0;

) Exemplificagdo — pontuacdo méxima 1,0;




