ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRINHO

EDITAL N2 001/2021 - DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ABRE INSCRIGCOES E BAIXA NORMAS DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA EMERGENCIAL E _
FORMAQAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATACAO
TEMPORARIA EMERGENCIAL DE MEDICOS PARA ATUAR NO REFORCO DA
EQUIPE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NO COMBATE E
ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DE CORONAVIRUS

A Prefeitura Municipal de Rio Negrinho - SC torna publico o Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2021 que destina-se a contratacao imediata e formacao de
cadastro de reserva de médicos para o preenchimento, exclusivamente, de vagas
disponiveis por prazo determinado, e reger-se-a pelas instru¢des contidas abaixo:

1. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

Constituem requisitos para participacao no Processo Seletivo Simplificado:

1.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou portugués amparado pelo paragrafo 1, do
Art. 12 da Constituicao Federal. No caso de o candidato ter nacionalidade portuguesa,
devera apresentar documento comprobatério de estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento do gozo de direitos
politicos, na forma do disposto no Decreto n® 70.436, de 18/04/72;

1.2. Ter idade minima de dezoito (18) anos;

1.3. Estar no gozo de direitos civis e politicos e quite com a Justica Eleitoral;

1.4 Estar quite com o Servico Militar, quando do sexo masculino;

1.5 Estar devidamente registrado, e em dia, junto ao respectivo Conselho Profissional
especifico, para o cargo que assim o exigir;

1.6 Ter aptidao fisica para o exercicio das atribuicdes do cargo, que sera comprovada
por meio de exames médicos especificos no processo de admissao;

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado deverao ser efetuadas do dia
08 de fevereiro de 2021 até as 23h59min do dia 10 de fevereiro de 2021,
exclusivamente via internet.

2.1.1 - O candidato devera fazer a inscricdo de forma online, através do
AUTOATENDIMENTO, devendo seguir 0s seguintes passos:

12 Acesso pelo link: https:/rionegrinho.atende.net/?pg=autoatendimento ou através
do site oficial (www.rionegrinho.sc.gov.br) >> Portal do Cidadao >> Autoatendimento.
2¢ Criar seu cadastro no Portal do Cidadao: Servicos em Destaque >> solicitagcéo
de acesso >> selecione: Servigos do Portal do Cidaddo >> preencha todos os dados
corretamente e confirme >> realize a confirmagdo no seu e-mail e aguarde o
deferimento.

32 Realizar Login: Autoatendimento >> Servicos em Destaque >> Emissao de
Processo digital >> Login com CPF e senha (cadastrados anteriormente) >> Assunto:
Secretaria de Saude >> Sub-Assunto: Edital n® 001/2021 - Processo
Seletivo Simplificado >> Preencha todos os dados, anexe os documentos exigidos, o
requerimento de inscricdo, o comprovante de registro no 6rgao de classe (de quem é
exigido) e documentos que comprovam os titulos e confirme.

42 Acompanhar o andamento do Processo: Autoatendimento >> Servicos em
Destaque >> Consulta de Processo Digital >> Visualizar >> Tramites.
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2.2 O preenchimento correto dos dados no ato da inscricdo é de responsabilidade
exclusiva do candidato, ndo sendo admitidas alegagdes de erro e alteracdes de dados
apés efetivada a inscrigao.

2.3 A constatagao da existéncia de declaracdes falsas, inexatas ou divergéncias entre
os dados informados na inscricdo e nos documentos apresentados, determinara o
cancelamento da inscricdo ou o desligamento, caso ja contratado, bem como a
anulagdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis, sendo assegurado o direito de recurso.

2.4 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento integral dessas disposicdes e a
aceitacao tacita das condi¢des do presente Processo Seletivo Simplificado, tais como
se acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas, acerca dos quais nao
podera este alegar desconhecimento.

2.5 Nao sera cobrada taxa de inscricdo para a participacdo no Processo Seletivo
Simplificado

3. DA OCUPACAO/FUNCAO E PRE-REQUISITOS

CARGO CARGA Remuneracao Pré-Requisito
HORARIA referente Carga
SEMANAL horaria semanal

MEDICO CLINICO| 30H e 40H | 40 horas R$ 12.659,09 Formacdo em Curso
GERAL 30 horas R$ 9.494,31|Superior de Medicina
e Registro no

Conselho de Classe

(*) Neste momento, em razao da pandemia de COVID-19, excepcionalmente, nao
esta sendo exigido como pré-requisito a Residéncia Médica de 2 (dois) anos em
Medicina Interna/Clinica Médica, reconhecida pela Comissao Nacional de
Residéncia Médica.

3.1 O edital possui 01 (uma) vaga para preenchimento imediato, as demais vagas
séo de cadastro de reserva.

3.2 A classificacdo nao gera direito automatico de ingresso no quadro da
Administragédo Municipal para os cadastros de reserva.

3.3 E vedada a contratagdo do profissional temporario para o mesmo cargo, antes de
decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior com a
Administragéo Publica Municipal, salvo nos casos de extrema relevancia e urgéncia e
nas seguintes hip6teses mediante prévia motivacéo e justificacao:

3.3.1 - Tenha sido realizado concurso publico para aos respectivos cargos, nos ultimos
02 (dois) anos, sem que tenha havido a inscricdo ou a aprovagdo de candidato, ou
quando os candidatos aprovados tenham sido convocados, mas nao nomeados em
virtude de desisténcia, acarretando a desercao do certame, ou, uma vez nomeados,
tenham sido demitidos ou exonerados e nao subsistam candidatos aprovados
remanescentes;

3.3.2 - Tenha sido aberto processo seletivo simplificado, nos termos do art. 3% da Lei
Complementar n° 072, de 10 de abril de 2012, para o respectivo cargo, sem que tenha
havido aprovacao de candidato.
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3.4 A admissao é de competéncia do respectivo 6rgao, dentro dos seus interesses e
conveniéncias, respeitando-se em qualquer caso, os limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal;

4. DA PROVA DE TIiTULOS, CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

4.1 O Processo Seletivo serd composto somente por Provas de Titulos.

4.2 Os Titulos deverao ser enviados pela internet no ato da inscricéo.

4.2.2 Os documentos anexados deverao estar nos formatos PDF.

4.2.3 Nao serdo recebidos Titulos por outro meio, mesmo que dentro do prazo
previsto, que ndo seja o especificado no item “da inscricdo” ou fora do periodo e
horario divulgados para a entrega destes, conforme expresso neste Edital.

4.2.4 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
avaliagdo com clareza.

4.2.5 Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos
apresentados, deverd ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certiddo de casamento).

4.2.6 A Prova de Titulos sera avaliada em uma escala de zero (0) até no maximo vinte
(20) pontos, de acordo com os critérios descritos nas tabelas abaixo

42.7. O Processo Seletivo sera realizado por uma Comissdao Organizadora,
Examinadora e Julgadora, nomeada por ato do Chefe do Poder Executivo, que podera
contar com a colaboragdo de bancas suplementares e/ou consultoria juridica, sob a
supervisdo da Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos.

5. AVALIACAO DE TiTULOS
5.1 A Valoracao da Avaliacao dos Titulos ocorrera conforme segue:

ITEM TITULO PONTUACAO PONTUAGAO
MAXIMA
1 FORMAGAO ACADEMICA 02 p/ curso 02
PROFISSIONAL
2 DOUTORADO 03 p/ curso 06
3 MESTRADO 2,5 p/ curso 05
4 POS GRADUAGCAO 01 p/ curso 04
5 | EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA 01 p/ano 03

(*) Os titulos utilizados para comprovacao de pré-requisito nao serao
considerados para pontuacao na Prova de Titulos.

(**) Para comprovacao da experiéncia profissional, o candidato devera
apresentar declaracao da empresa constando o nome do cargo, funcao e
atividades, além do periodo trabalhado.

6.2 A classificagao final serd o somatério dos pontos da Prova de Titulos, de acordo
com a tabela de pontuacéao.

6.3 Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados nas tabelas acima seréo
desconsiderados.

6.4 Para comprovacao do item ‘Experiéncia Profissional’, serdo considerados os
seguintes documentos:
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a. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

b. Declaracdo: a declaracdo da empresa devera ser entregue em papel timbrado,
contendo a especificagdo do CNPJ, devidamente assinada pelo érgao de pessoal ou
por responsavel pela empresa, especificando claramente cargo/funcédo exercido(a)
pelo candidato, periodo de trabalho (data de inicio: dia, més e ano) e de permanéncia
ou término. Nao havendo 6rgao de pessoal, 0 documento devera ser assinado pela
autoridade responsavel pela instituicao.

c. Perfil Profissiografico Previdencidrio: o documento devera conter os dados do
candidato, a descricdo do cargo, area de atuagdo, periodo de trabalho, data,
assinatura e carimbo da instituigdo empregadora.

d. Profissionais Autbnomos: somente sera considerada a prestacao de servigo para
pessoa juridica, devendo o mesmo ser comprovada através de declaracao da empresa
em papel timbrado, devidamente assinada pelo 6rgao de pessoal ou por responsavel
pela empresa, especificando o servigo prestado e o tipo de vinculo com a empresa, 0
periodo de trabalho (data de inicio: dia, més e ano) e de permanéncia ou término, a
funcéo e a area de atuacao.

e. Servidor Estatutario: serdo aceitas declaragcoes e/ou certificacbes emitidas por
6rgao de pessoal da respectiva pessoa juridica, em papel timbrado, com a
especificagdo do CNPJ, contendo o periodo de trabalho (data de inicio: dia, més e
ano) e de permanéncia ou término, a funcao e a area de atuagao do servidor.

7. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

7.1 A ordem de classificagdo seguira o resultado do item 5 (cinco) e seréa divulgada no
dia 12 de fevereiro de 2021.

7.2 A ordem de chamamento dos candidatos seguira, obrigatoriamente, a ordem
classificatoria de pontuagao.

7.3 Havendo empate na totalizacdo dos pontos, o desempate se dara primeiramente
por aquele que possuir maior idade, subsistindo o empate, far-se-a sorteio publico.

8. DA CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

8.1 A convocacao dos candidatos dar-se-a conforme necessidade, de acordo com a
respectiva ordem de classificagdo de notas e respeitado o prazo maximo de validade
do Processo Seletivo Simplificado. Com a finalidade de acelerar o fluxo de
contratagdes, a convocacao ocorrera mediante telefone e/ou e-mail e/ou por meio de
publicagéo no site oficial da Prefeitura de Rio Negrinho, sendo de responsabilidade do
candidato a manutencéo de seus dados pessoais atualizados.

9. DA CONTRATACAO

9.1 A contratagdo do candidato fica condicionada a comprovagéao dos pré-requisitos e
a apresentacao e entrega da documentagao necessaria.

9.2 O candidato chamado que nao aceitar a vaga, deverda assinar Termo de
Desisténcia.
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9.3 Na avaliagdo médica, o candidato sera avaliado de acordo com a ocupacgao/fungao
que ira exercer, sendo condicdo para admissdo o conceito "APTQO". Caso a area de
Medicina Ocupacional julgue necessario, o candidato podera ser avaliado, também,
por outra especialidade médica.

9.4 A admisséo do candidato fica ainda condicionada a observancia do Art. 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal, referente a acimulo de cargos publicos.

9.5 A admissao dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado dar-se-a
sob o Regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), podendo o empregado
trabalhar em periodos diurnos e noturnos, dias Uteis, feriados e finais de semana,
segundo a exigéncia do servigo, inclusive em sistemas de escalas de horario e
sobreaviso.

9.6 O contrato de trabalho por prazo determinado serd estabelecido, conforme
necessidade, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

9.7 A contratagédo se dara por meio de assinatura de Contrato de Trabalho por Tempo
Determinado.

10. DOS RECURSOS

10.1 Recursos ao resultado podem ser interpostos até 02 (dois) dias Uteis apés a
divulgacao do resultado, exclusivamente por e-mail, com fundamentagcao e provas do
alegado.

11 - DO FORO JUDICIAL
11.1 - O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo de
que trata este Edital é o da Comarca de Rio Negrinho.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de seis (6) meses, a
contar da data de publicagcdo da homologacao da classificacéao final, prorrogavel uma
vez, por igual periodo.

12.2 A decisdo da prorrogagéo ou nao do prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado sera tornada publica através do site.

12.3 Transcorrido o prazo de recurso, relativo ao resultado final do presente Processo
Seletivo Simplificado, cabera a sua homologacao pelo Chefe do Poder Executivo.

Rio Negrinho, 04 de fevereiro de 2021.
CAIO CESAR TREML

Prefeito Municipal

RAFAEL SCHROEDER
Gestor do Fundo Municipal de Saude/Secretario Municipal da Saude

CLEVERSON JOSE VELLASQUES
Consultoria Juridica
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ANEXO |
1. DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, ATRIBUIGCOES E VENCIMENTOS
Cargo Numero Atribuicdes
de vagas
01 vaga |- Examinar pacientes; diagnosticar, prescrever e
Médico Clinico Geral; + realizar tratamentos clinicos e profilaticos; requisitar e
Cadastro |interpretar exames; requisitar medicamentos e
Reserva |instrumental da profissdo; orientar o servigo das

atendentes de enfermagem e fiscalizar sua execugéo;

zelar pelo instrumental a disposigdo; promover
medidas profilaticas de salde e educacdo sanitaria,
através da realizacdo de programas sanitarios e
ambientais; possibilitar o acesso da comunidade aos
servicos médicos assistenciais, através da prestacao
de atendimento a consultas nas areas de clinica geral,
pediatria, ginecologia, ortopedia e fisiatria; agilizar a
divulgagdo de conhecimentos da d&rea médica,
juntamente com a comunidade através da participacao
em atividades educacionais e recreativas; atuar no
enfrentamento a pandemia de COVID-19, inclusive
junto ao centro de triagem de coronavirus, executar
tarefas correlatas.
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Anexo Il

EDITAL N2 001/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Nome do(a) candidato(a) (em letras de forma maiusculas)

Data de Nascimento

CPF

RG

Sexo

Endereco Completo: (rua, avenida, praca etc., nimero, bairro, cidade, cep):

Endereco Eletronico (e-mail)

Fone ()

Requer inscricdo ao EDITAL N° 001/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Declaro, sob as penas da lei, que: 1 - Os dados informados neste formulario sdo verdadeiros e
estd anexando a quantidade de folhas; 2 - Preenche todas as condi¢Ges exigidas neste Edital; 3
- Conhece e esta de acordo com as exigéncias contidas neste Edital; 4 - Esta ciente de que a
declaracdo falsa ou inexata de dados constantes desta ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulagao
de todos os atos decorrentes; 5 - Sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o
preenchimento correto de sua ficha de inscrigdo, anexando os documentos necessarios.

NESTES TERMOS, PEDE DEFERIMENTO.

Rio Negrinho, de de 2021.

Assinatura do Candidato

EDITAL N2 001.2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Nome:
Data: / /2021.




