PREFEITURA DE

ARACOIABA DA SERRA

AVENIDA LUANE MILANDA OLIVEIRA, 600- JARDIM SALETE- ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 46.634.069/0001-78 | FONE/FAX (15)3281-7000 | CEP 18.190-000
www.aracoiaba.sp.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ARACOIABA DA
SERRA (SP) n® 002/2021/SAF

Prefeitura Municipal de Aragoiaba da Serra, com sede administrativa na Avenida Luane
Milanda Oliveira n° 600, torna publico a abertura de inscrigdo para processo seletivo
objetivando contratagdo temporaria de motoristas para atuarem no Transporte Coletivo

do municipio, até que se realize nova Concessao dos servicos de Transporte Coletivo.

1. DO EMPREGO PUBLICO

1.1 O processo seletivo para a fungdo de motorista destina-se a atender necessidade de
contratacdo temporaria profissional para atuagdo nos servigos de Transporte Coletivo
que o municipio estd assumindo até a realizagdo de nova Concessdo dos servigos de
o

Transporte Coletivo, pelo periodo de 06 (seis) meses, de acordo com a Lei Municipal n

1.227 de 13/03/2001, pela qual a presente selegdo serd regida.

1.1.1 A fungdo, as vagas, o salario mensal e carga horaria estao abaixo descritas:

MOTORISTA
CARGA NUMERO . GRAU DE REGIME DE
, SALARIO e -
HORARIA | DE VAGAS INSTRUCAO CONTRATACAO
40 HORAS ENSINO
4 RS$ 1294,82 CLT
SEMANAIS FUNDAMENTAL

1.2 O processo seletivo simplificado serd realizado por uma Comissdo Organizadora
com responsabilidade de providenciar os instrumentos necessarios para inscri¢do,
avaliagdo curricular, recebimento de recursos, elaboragdo e divulgagdo dos resultados,
além de todos os comunicados que se fizerem necessarios, ficando desde ja designados

0s seguintes membros:
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NOME SETOR

) i ) Secretaria de Administragdo e Finangas —
Lara Pereira Lacasi Henry Martins —
Divisao de Recursos Humanos

) ) Secretaria de Administragcdo e Finangas —
Cleide Rodrigues de Souza -
Divisdo de Recursos Humanos

) ) Secretaria de Administragdo e Finangas —
Marli das Dores Bufalo da Rocha =
Divisao de Recursos Humanos

2. DAS INSCRICOES

As inscrigOes serdo feitas pessoalmente ou por intermédio de procurador devidamente
habilitado do dia 05 de fevereiro ao dia 11 de fevereiro até as 16h sendo no Pacgo
Municipal situado na Avenida Luane Milanda de Oliveira, n° 600, Jardim Salete,
Aragoiaba da Serra/SP das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas (nos dias 05,
08, 09 e 10 de fevereiro) e também pela internet a partir do dia 05 de fevereiro, através
do link: https://forms.gle/sXRvaYunHUiDiomb9.

2.1 Sao condigdes para inscrigao:

2.1.1 Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais;

2.1.2 Possuir Ensino Fundamental;

2.1.3 Possuir carteira nacional de habilitagdo — Categoria D ou superior;
2.1.4 Possuir curso de Transporte Coletivo valido até o término do contrato;
2.1.5 Nao registrar antecedentes criminais ou profissionais;

2.1.6 A inscri¢do do candidato implicara em conhecimento das instru¢des contidas neste

Edital que sera publicado no site oficial do Municipio e na imprensa oficial;

2.1.7 Apresentar os documentos relacionados no item 3 deste Edital, em originais ou
autenticados e copia do documento de identificacdo que ficard afixada na ficha de

inscrigao;

2.1.8 Ter idade minima de 21 anos no ato da inscrigao;
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2.1.9 Nao sera cobrada taxa de inscrigdo para participacao do processo seletivo.

3. DA DOCUMENTACAO

3.1 Curriculo, documento indispensavel para avaliagdo do candidato, acompanhado de:
3.1.1 Documento de identificagdo com foto que contenha o nimero do RG e CPF;
3.1.2 Titulo de Eleitor;

3.1.3 Copia da carteira nacional de habilitagcao — categoria D ou superior;

3.1.4 Comprovante de conclusdo de curso de Transporte Coletivo valido até o término

do contrato;

3.1.5 Experiéncia na fung¢do de motorista de Transporte Coletivo, mediante
apresentacdo de comprovante de registro na fungdo em carteira profissional e/ou

Declaracao do empregador com firma reconhecida, se tiver;

3.2 A inexatiddao das declaragdes ou vicios nos documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminard o candidato do processo seletivo anulando-se os atos

decorrentes da inscrigao;

3.3 A inscri¢ao obrigatoriamente sera feita pelo candidato, ou por procuracao, mediante
entrega do respectivo mandato, acompanhado de copia do Documento de Identidade do

candidato e apresentagao do Documento do Procurador;

3.4 Devera ser apresentada uma procuragdo publica ou particular, sendo que em caso de
procuragdo particular a mesma devera ter firma reconhecida, para cada candidato, que

sera retida;

3.5 O candidato ou seu Procurador € responsavel pelas informagdes prestadas no

formulario de inscrigao;

3.6 Os documentos originais apresentados no ato da inscri¢cao nao ficarao retidos, sendo

utilizados apenas para consulta e validagao das copias;

3.7 As inscrigdes feitas pela internet deverdo ser acompanhadas dos documentos acima

solicitados.
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4. DO CRITERIO DE AVALIACAO
4.1 Os critérios avaliativos levardo em conta os seguintes itens:

4.1.1 Maior tempo de experiéncia profissional em transporte coletivo de passageiros em

entidade publica e/ou privada;
4.1.2 Data de emissao da Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria D ou superior;
4.1.3 Data de validade do Curso de transporte coletivo de passageiros;

4.2 A pontuagdo serd de acordo com a seguinte tabela:

CRITERIO PONTUACAO

5 pontos a cada ano de servico, sendo

Experiéncia em entidade publica . .
meses considerados proporcionalmente.

4 pontos a cada ano de servigo, sendo

Experiéncia em entidade privada . .
meses considerados proporcionalmente.

5 pontos, data de emissdo em 2021

4 pontos, data de emissao em 2020

Carteira Nacional de Habilitaciio — 3 pontos, data de emissdo em 2019

categoria D ou superior 2 pontos, data de emissdo em 2018

1 ponto, data de emissao em 2017

0,5 ponto, data de emissdo em 2016

5 pontos, validade em 2026

4 pontos, validade em 2025

Curso de transporte coletivo de STV OG0

passageiros 2 pontos, validade em 2023

1 ponto, validade em 2022

0,5 ponto, validade em 2021 (que abranja
o periodo do contrato)

4.2.1 Serdo considerados classificados os candidatos que ndo zerarem na pontuagao.

4.3 Em caso de igualdade de classificagdo, serd feito o desempate considerando o

seguinte:

4.3.1 Maior tempo de experiéncia profissional em entidade publica;
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4.3.2 Maior tempo de experiéncia profissional em entidade privada;

4.3.3 Maior idade;

5. CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL
5.1 A classificag¢ao dos candidatos serd feita em ordem decrescente de pontos;

5.2 Somente serdo considerados aprovados os candidatos classificados dentro do limite

de vagas estabelecido no edital;

5.3 O candidato classificado fora do limite de vagas estabelecidas por este edital, por
sua vez, somente sera contratado no caso de vacancia, por desisténcia de candidato

aprovado;

5.4 Serdao eliminados do processo seletivo os candidatos que nao atenderem as
exigéncias deste edital ou que ndo se apresentarem para apresentagdo de documentos

quando convocados.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1 O prazo de validade deste processo seletivo € de 180 (cento e oitenta) dias;
6.2 Os resultados serdo publicados no site oficial da Prefeitura;

6.3 Os classificados deverdo obrigatoriamente comparecer no dia 22 de fevereiro de
2021 para comprovacao da documentagdo ofertada e assinatura de convocagao, se em

ordem a documentagao;

6.4 As contratacdes que se fizerem necessarias obedecerdo rigorosamente a ordem de

classificagao;

6.5 Os contratos serdo celebrados por 06 (seis) meses, podendo ser prorrogados por
igual periodo, uma vez que devidamente justificado e nos termos da legislagao

municipal vigente;

6.6 O nao comparecimento no dia mencionado na clausula 6.3 sera considerado como

desisténcia de assun¢do da vaga;
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6.7 Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pelo Prefeito Municipal.

Aracoiaba da Serra, 05 de fevereiro de 2021.

JOSE CARLOS DE QUEVEDO JUNIOR
Prefeito Municipal
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ANEXO1
CRONOGRAMA

Atividades Periodo

05 a 10 de fevereiro

A partir de 05 de fevereiro no link
fornecido no Edital.

Inscri¢oes
E nos dias 05, 08, 09 e 10 de fevereiro
presencialmente na Prefeitura das 8h as
16h .

Resultado parcial 12 de fevereiro de 2021 até as 14h

12 de fevereiro a partir das 14h até as 16h
Prazo recursal do dia 18 de fevereiro de 2021,
presencialmente na Prefeitura.

Resultado final 19 de fevereiro de 2021 até as 14h
Homologacao 19 de fevereiro de 2021 até as 17h
Convocagao 22 de fevereiro de 2021

Imediata — ap6s conferéncia de

Contratacao Al .
documentos para admissao
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ANEXO IT

Atribuicdoes do cargo de Motorista de Transporte Coletivo: Dirigir ¢ manobrar
veiculos automotores de transporte de passageiros tais como: Onibus, micro-6nibus,
veiculos médios e/ou leves para o transporte de passageiros, cargas, documentos e
outros materiais relacionados a toda a area de transporte; e conserva-los em perfeito
estado de aparéncia e funcionamento. Ser responsavel por trabalhar transportando
passageiros e efetuar cobranca de tarifa de passagem, quando necessaria, além de
conferir passagem do usudrio ao acessar o interior do veiculo. Vistoriar o veiculo sob
sua responsabilidade; dirigir o veiculo observando as normas de transito,
responsabilizando-se pelos usuarios e cargas conduzidas; solicitar por escrito a
manuten¢do do veiculo quando necessario diretamente ao seu encarregado, da mesma
forma comunicar falhas e solicitar reparos necessarios; registrar relatorios diarios de
deslocamento ao assumir o veiculo, constando informagdes (km inicial, km final,
identificacdo do motorista, km rodado, horario de inicio e término, registro de linha,
itinerario com registro de pontos de parada).



