PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO VERDE - GO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 969/2021
(Suspende ¢ Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n® 001/2021 - FPrefeitura e Outros;

O PREFEITO DE RIO VEEDZE - GO, no uso de suas
atribui¢des legais e constitucionais;

CONSIDERANDO a autotutela, que é o poder-dever de que
dispde a Administragdo de rever seus proprios atos,
controlando-os quanto ao mérito e quanto a legalidade;

CONSIDERANDO a necessicade de se =ever o Edital de
Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021 - Prefeitura e

Outros, com vistas a averiguar a sua coriormidade com as
disposicdes legais;

DECRETA:
Art. 1°. Fica temporariamente suspenso o Processo Seletivo Simplificado regido
pele Edital n° 001/2021 - Prefeitura e Outros, preservando, por ora, os atos ja praticados.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Rio Verde, 26 de marco de 2021.
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PREFEITURA DE RIO VERDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

AVISO DE ERRATA 001 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°001/2021

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE RIO VERDE, Estado de Goias, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que PROMOVERA ERRATA DO EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021, destinado a Contratagdo de Pessoal por
Prazo Determinado, para as Fungbes e quantitativos relacionados no ANEXO I, do
Edital, observando-se o que dispde o Art. 37, Inciso IX da Constituicdo Federal, Arts. 86
a 92 da Lei Complementar Municipal n° 182/2020 e Resolucéo n® 07/2005 do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado de Goiés e, segundo o superior e predominante
interesse publico, dentro das conveniéncias e necessidades dos servigos publicos do
Municipio.

1. TEXTO DA ERRATA
1.1.No item 2 do Edital:

1.1.1. Acrescentar o subitem 2.10, para que conste com a seguinte redagdo: “2.10. E
vedado ao candidato no &mbito do municipio, inscrever-se em outros Processos Seletivos
Simplificados abertos simultaneamente a este”.

1.2. No item 4 do Edital:

1.2.1. Acrescentar o subitem 4.7, com a seguinte redacdo: “4.7. Os documentos, certiddes,
declaragdes, certificados e quaisquer outros itens que atribuam “pontos” a classificagao
do candidato, especialmente aqueles previsto nos subitens j), k), e I) do subitem 4.2, e
subitens a), b) e ¢) do subitem 8.3, deverdo ser apresentados no ato da inscri¢ao”;

1.3. No item 8 do Edital:

1.3.1. Retificar o subitem 8.5, para que conste com a seguinte redagdo: “8.5. Na
comprovagdo de Experiéncia Profissional prevista no subitem 8.3, a Declaracdo de
Recomendacdo Profissional prevista no Anexo VIII deste edital, deve ser emitida por
pessoa fisica ou juridica de direito publico ou privado com a firma reconhecida, ou vir
acompanhada do documento de identidade do signatario ou do documento societario (em
caso de pessoa juridica), para confronto da assinatura, ou, acompanhada dos documentos
oficiais que comprovem o tempo declarado, tais como contracheque que conste a data de
inicio da atividade, rescisdo comprovando data fim da atividade, copia da carteira de
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trabalho, contratos, comprovantes de prestacdo de servico individual (autbnomo,
microempreendedor individual, profissional liberal entre outros), ou outro documento
apto a comprovar a veracidade da declaracdo, emitida pelo contratante do vinculo
declarado, ou pelos 6rgaos responsaveis pelo controle das informagdes prestadas”;

1.3.2. Acrescentar o subitem 8.5.1, com a seguinte redagdo: “8.5.1. Sem prejuizo do
disposto no subitem anterior, poderdo ser requisitados no ato da contratacdo, outros
documentos e informagdes que validem a veracidade dos documentos e da declaracdo de
recomendacao de profissional apresentada”.

1.3.3. Acrescentar o subitem 8.8, com a seguinte redagdo: “8.8. Para fins de andlise
curricular de experiéncia profissional previstas nos subitens a) e b) do subitem 8.3, néo
sera admitida a contagem de tempo em concomitancia”.

1.3.4. Acrescentar o subitem 8.9, com a seguinte redacdo: “8.9. O candidato que obtiver
nota O (zero) na Experiéncia Profissional, seré desclassificado”.

1.4. No item 16 do Edital:

1.4.1. Acrescentar o subitem 16.1.1, com a seguinte redacdo: “16.1.1. A impugnagao
deverd ser assinada, digitalizada, e encaminhada para 0 e-mail:
pss0012021@rioverde.go.gov.br com toda a documentacao acessoria necessaria, em um
unico envio”;

1.5. No Anexo | do Edital:

1.5.1. Acrescentar no Cronograma, as seguintes etapas para impugnacao as erratas do
Edital:
05/03/2021 Abertura do prazo para impugnacdo das Erratas do Edital
06/03/2021 Encerramento do prazo para impugnacao das Erratas do Edital
07/03/2021 Divulgacdo das decisdes das impugnacOes das Erratas do Edital

1.6. No ANEXO II do Edital:

1.6.1. Acrescentar mais 01 (uma) vaga na Func¢ao de “Auxiliar de Atendente 153 (Ordem
n. 1) do Anexo II-A deste Edital;

1.6.2. Retificar o requisito da Funcdo de “Auxiliar de Patrimdénio e Almoxarifado”
(Ordem n. 6) do Anexo IlI-A, para que conste apenas “Ensino Fundamental Incompleto”;

1.6.3. Retificar os requisitos da Fun¢do de “Operador de Maquinas Pesadas” (ordem n.
30) do Anexo II-A, excluindo-se a exigéncia de CNH Categoria D, para “CNH Categoria
B,’;
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1.6.4. Acrescentar mais 11 (onze) vagas na Funcdo de “Zelador de Pragas Esportivas”
(Ordem n. 40) do Anexo II-A deste Edital;

1.6.5. Retificar o nivel e requisitos da Fun¢ao de “Assistente de Eventos” (Ordem. n. 42)
do Anexo II-A, retirando a exigéncia do Nivel Médio de escolaridade, passando a se
exigir Ensino Fundamental Incompleto;

1.6.6. Acrescentar mais 02 (duas) vagas na Fungdo de “Assistente de Eventos” (Ordem
n. 42) do Anexo II-A deste Edital,

1.6.7. Acrescentar na Funcdo de “Auxiliar de Manutencdo de Cameras de
Videomonitoramento” (Ordem n. 44) do Anexo II-A, os requisitos: “Conhecimento em
eletrbnica; Conhecimento em comunicacao de redes, e transmissdo de dados via radio;
Dominio dos sistemas AxxonNet, Ubiquiti ¢ Radwin”, e as atribui¢des: “Executar
atividades de manutencdo em cameras de seguranca e videomonitoramento, bem como,
orientar, acompanhar e prestar suporte a equipe de videomonitoramento com relacdo ao
uso dos equipamentos e softwares; Executar atividades de manutencao e instalacdo nas
cameras Speed Dome; Realizar instalacdo e manutencdo de Radio de transmissdo de
internet, base e torres de transmissao via radio”.

1.6.8. Retificar as Atribui¢cdes e Vencimento previstas na Funcdo de “Auxiliar de
Topografia/Greidista” (Ordem n. 46) do Anexo II-A para que conste: “Atribuicdes:
Executar atividades que compreendem auxiliar o setor de topografia em levantamentos
topograficos ou topometria, levantamentos planimétricos e altimétricos e demais
atividades afins” e “Vencimento: R$ 2.293,26”.

1.6.9. Retificar o requisito “NR-10" previsto na Fung¢ao de “Técnico em Comunicagdo de
Dados Via Radio” (Ordem n. 55) do Anexo |I-A deste edital, para que conste “NR-35.;

1.6.10. Retificar os requisitos da Fun¢do de “Analista de Tecnologia da Informagao”
(Ordem n. 63) do Anexo II-A, incluindo a graduacdo em Engenharia da Computacao
como mais um dos Diplomas aceitos para concorrer a vaga;

1.6.11. Retificar os requisitos da Funcao de “Designer Grafico” (Ordem n. 67) do Anexo
I1-A, incluindo a graduacao em Design Gréafico, como mais um dos Diplomas aceitos para
concorrer a vaga;

1.6.12. Substituir o requisito de “Habilitagao em Basquetebol, Voleibol, Futebol, Futsal,
Natagdo, Hidroginastica, Gindstica e Lutas Marciais” previsto na Fun¢do de Educador
Esportivo (Ordem n. 68) do Anexo Il-A deste Edital, para que conste: “Experiéncia
comprovada com a Educacdo das modalidades esportivas de Futsal e Voleibol de no
minimo 6 (seis) meses”.

1.6.13. Retirar do Anexo II-A a Fung¢édo de “Educador Esportivo” (Ordem n. 68),
transferindo-o para o Anexo 11-C — Subprefeitura de Ouroana;
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1.6.14. Retificar o vencimento previsto para a Funcdo de “Engenheiro de Programagao
Semaforica” (Ordem n. 72) do Anexo II-A deste Edital, para que conste “R$ 7.700,00”;
1.6.15. Acrescentar no ANEXO I1I-A deste Edital as Fungdes de: “Técnico em
Agrimensura” e “Técnico Projetista de Estradas” conforme abaixo:
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Agrimensura, fornecido projetar, conduzir e dirigir
Técnico em Nivel 5 o | Por instituicdo credenciada | trabalhos topograficos, atuando 40 454053
Agrimensura | Médio pelo MEC; como peritos em vistorias e horas R
> Habilitacdo em arbitramentos relativos a
topografia com registro agrimensura e exercer a
profissional regular no atividade de desenhista de sua
Conselho Profissional especialidade.
competente.
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Tecnico Nivel instituicdo credenciada técnicas, elaborar projetos de 40
Projetista de ve 1 0 | pelo MEC; . ' Projetos ¢ 6.500,00
Estradas Médio > Habilitagdo em infraestrutura, solicitar projetos | horas
topografia com registro comple_mentare;_elaborar .
2 memorial descritivo, pesquisar
profissional regular no . -
Conselho Profissional novas tecnologias, e demais
competente atividades afins.

1.6.16. No Anexo II-B (Demonstrativo de FuncGes, Requisitos, Carga Horaria,
Vencimento e Nimero de Vagas — Subprefeitura de Lagoa do Bauzinho):

a) Remover a Funcao de “Zelador de Pragas”;

b) Acrescentar 01 (uma) vaga da Funcdo de Zelador de Cemitérios, com 0s requisitos,
atribuicdes, carga horaria e vencimento equivalentes aos demais Zeladores de Cemitérios
do Anexo II;

c¢) Acrescentar a Func¢do de “Educador Esportivo”, com os requisitos, atribui¢des, carga
horaria e vencimento conforme abaixo:
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> Experiéncia esportivas, para possibilitar-
comprovada com a lhes o desenvolvimento
Educacdo das harménico do corpo e a
modalidades esportivas de | manutencéo de boas

Futsal e Voleibol de no condigBes de salde.

minimo 6 (seis) meses.

1.6.17. No Anexo II-C (Demonstrativo de Funcbes, Requisitos, Carga Horaria,
Vencimento e Numero de Vagas — Subprefeitura de Ouroana):

a) Retificar as vagas da Fungdo de “Auxiliar Administrativo” para que constem apenas
02 (duas) vagas;

b) Acrescentar 01 (uma) vaga da Fungao de “Analista Administrativo”, com os requisitos,
atribuicdes, carga horéria e vencimento equivalentes as demais Funcbes de “Analista
Administrativo” do Anexo II;

1.6.18. No Anexo II-D (Demonstrativo de FuncGes, Requisitos, Carga Horéria,
Vencimento e Numero de Vagas — Subprefeitura de Riverlandia):

a) Remover a Fungdo de “Auxiliar Administrativo”;

b) Acrescentar 03 (trés) vagas da Fun¢ao de “Analista Administrativo”, com os requisitos,
atribuicdes, carga horaria e vencimento equivalentes as demais Fungdes de “Analista
Administrativo” do Anexo II;

1.6.19. No Anexo II-F (Demonstrativo de Funcdes, Requisitos, Carga Horaria,
Vencimento e Nimero de Vagas - IPARV):

a) Acrescentar 06 (seis) vagas da Funcao de “Auxiliar Administrativo”, com os requisitos,
atribuigBes, carga horaria e vencimento equivalentes aos demais Auxiliares
Administrativos do Anexo I;

b) Acrescer mais 03 (trés) vagas na Fungdo de “Analista Administrativo” (Ordem n. 4);
c¢) Retificar as vagas da Funcao de “Motorista de Veiculos Leves” para que conste apenas
01 (uma) vaga,;

d) Acrescentar a Func¢ao de “Mensageiro”, com os requisitos, atribui¢des, carga horaria e
vencimento conforme abaixo:
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Diploma devidamente
registrado, de concluséo Executar atividades de
Nivel do Ensino Médio recepgdo e distribuicdo de
Mensageiro Médio 1 0 | completo, fornecido por correspondéncias, 40 horas | 2.293,26
instituicdo credenciada documentos e encomendas,
pelo MEC; > CNH - e demais atividades afins.
Categoria “B”.

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIO VERDE, em Rio Verde, aos 05 dias do més de marco de 2021.
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Membro Membro
Simone Costa Lemes Rios Tatiana Portela Oliveira
Membro Membro

Alvaro César de Souza Costa
Presidente
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
MUNICIPIO DE RIO VERDE, Estado de Goias, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que serd realizado Processo Seletivo Simplificado destinado a Contratacéo
de Pessoal por Prazo Determinado, para as Fungdes e quantitativos relacionados no
ANEXO II, deste Edital, observando-se o que dispde o Art. 37, Inciso 1X da Constituicdo
Federal, Arts. 86 a 92 da Lei Complementar Municipal n°® 182/2020 e Resolucdo n°
07/2005 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goiés e, segundo o superior
e predominante interesse publico, dentro das conveniéncias e necessidades dos servicos
pablicos do Municipio.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e, no que for omisso,
pela legislacéo aplicavel e pelos principios gerais de direito publico e sera realizado pela
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SMPG, por intermédio da Comissao
Especial, especialmente designada pelo Prefeito Municipal;

1.2. O Processo Seletivo Simplificado serd composto pelas seguintes Fases:

a) Divulgacdo do Edital;

b) Inscri¢do dos interessados;

c) Anélise dos documentos comprobatérios e curriculos;
d) Resultado da classificacao;

e) Prazo recursal do resultado da classificacéo;

f) Resultado final;

g) Homologacao; e

h) Inicio dos contratos.

2. DAS INSCRICOES
2.1. Alinscricdo é gratuita;
2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 08/03/2021 a 12/03/2021, com inicio as

08h da data de inicio, e término as 18h da data final, no sitio eletronico:
www.rioverde.go.qov.br.
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2.3. No ato da inscricdo, o Candidato fard a opcdo pelo 6rgdo ou entidade em que
concorrerd, a Fungdo pretendida, e ainda a area de atuagdo (se houver);

2.4. Os 6rgdos ou entidades abrangidos neste edital sdo:
a) Prefeitura de Rio Verde;
b) Subprefeitura de Ouroana;
c) Subprefeitura de Lagoa do Bauzinho;
d) Subprefeitura de Riverlandia;
e) Agéncia Municipal de Agua e Esgoto — AMAE;
f) Instituto de Previdéncia e Assisténcia de Rio Verde — IPARV.

2.5. E vedada a inscricdo para mais de uma Funcio ou proceder quaisquer alteracdes
posteriores;

2.6. Ndo serdo aceitos, apds a realizacdo da inscricdo, acrescimos ou alteracdes nas
informacdes prestadas;

2.7. Ao efetuar a inscri¢do, o Candidato assume o compromisso de aceitar as condi¢des
estabelecidas neste Edital;

2.8. As informacgdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do Candidato. Os
Candidatos que prestarem qualquer declaracéo falsa ou inexata no ato da inscri¢éo, ou
caso ndo possam satisfazer as condi¢fes exigidas, ou apresentadas de forma incompleta,
incorreta ou ilegivel, terdo a inscricdo cancelada e anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que classificados, sem prejuizo das san¢fes administrativas e/ou
penais derivadas de falsidade constatada;

2.9. Os Candidatos com deficiéncia, no ato da sua inscri¢do, deverdo anexar o relatério
médico detalhado, expedido dentro dos ultimos 30 (trinta) dias, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, conforme modelo previsto no ANEXO X.

3. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

3.1. O Candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado, sera
investido na Funcdo se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado brasileiro;

b) Estar adimplente com as obrigacdes eleitorais e militares;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da Func¢&o;

e) Né&o estar sendo processado criminalmente ou cumprindo pena em liberdade;
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f) N&o ter sido condenado por crime de qualquer natureza nos ultimos 05 (cinco)
anos;

g) Nao ter recebido pena de cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade nos
ultimos 5 (cinco) anos;

h) Nao ter sido condenado, em qualquer tempo, pela préatica de pedofilia ou outro
tipo de abuso sexual;

i) Né&o ter sido penalizado por meio de Processo Administrativo Disciplinar nos
ultimos 5 (cinco) anos;

j) Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos
civis e politicos;

k) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsdria, conforme Art. 40, Inciso 1, da Constituicdo Federal;

3.2. Para as Funcdes em que se exige Ensino Fundamental Incompleto como requisito,
sera permitido ao candidato, na falta de documento oficial que ateste sua situacéo escolar,
autodeclarar sua escolaridade, nos termos do ANEXO VII, assumindo toda a
responsabilidade pela declaracao;

4. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

4.1. No ato da inscricdo, o Candidato deverd preencher o Formulario de Inscricdo,
acompanhado dos documentos que lhe atribuam pontos no certame (Cursos de
Aperfeicoamento, Comprovantes de Experiéncia, Declaracdo de Recomendagéo
Profissional, Carteira de Trabalho, Contratos de Prestacdo de Servico, ou outro
documento equivalente) pelo link www.rioverde.go.gov.br, onde fard uma declaracéo,
sob as penas da lei, acerca da veracidade das informacdes prestadas;

4.2. Até a data da assinatura do contrato, o candidato devera apresentar os documentos
abaixo relacionados, sob pena de ser considerado desistente:

a) Copia da Carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

b) Copia do comprovante de residéncia;

c) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo que comprove quitacao eleitoral;

d) Comprovante de inscricédo no PIS/PASEP, se houver;

e) Copia do Certificado de Reservista ou prova de alistamento no servigco militar,
para Candidato do sexo masculino entre 18 e 45 anos, ou ainda, Certificado de
Dispensa do Alistamento Militar;

f) Certidao Negativa criminal da Justica Estadual do domicilio e da(s) Comarca(s)
de residéncia (se distintas do domicilio) do Candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) Certiddo Negativa criminal da Justica Federal do domicilio e da(s) Comarca(s)
de residéncia (se distintas do domicilio) do Candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) 01 (uma) fotografia 3x4, recente;

i) Codpia da CNH dentro do prazo de validade para as Fung¢bes que constam como
requisito;
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j) Copia do histérico escolar ou da Certidao de conclusao de curso ou declaracao
escolar, para fins de comprovagéo de escolaridade, ou ainda, autodeclaracgao de
escolaridade, para os casos em que ndo seja possivel a comprovacdo por
documento oficial do Ensino Fundamental Incompleto, conforme modelo
constante no ANEXO VII;

k) Cdpia da Carteira de Trabalho e respectivas anotaces de contratos de trabalho
e/ou declaracdo ou qualquer outro documento original emitido por pessoa
juridica de direito publica ou privada (fisica ou juridica), para fins de
comprovacdo de experiéncia profissional utilizada para classificacdo no
certame;

I) Cdpia de Certificados, Diplomas e Titulos, para fins de comprovacao de cursos
realizados em &reas especificas utilizados para classificacdo no certame;

m)Declaracdo atestando se exerce Cargo, Funcdo ou Emprego Publico, conforme
modelo disposto no ANEXO III, deste Edital;

n) Declaracdo para concorrentes as vagas para Pessoa com Deficiéncia atestando
sua deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, conforme modelo disposto no
ANEXO IX, deste Edital;

0) Laudo médico detalhado, expedido dentro dos ultimos 30 (trinta) dias, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, para Candidatos com
Deficiéncia, conforme modelo disposto no ANEXO X, deste Edital;

p) Declaracdo firmada pelo candidato, que ateste que ndo foi punido
administrativamente, com as penas de demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, nos Gltimos 05 (cinco) anos, conforme ANEXO IV;

g) Declaracdo firmada pelo candidato, que ateste que ndo é aposentado por
invalidez, conforme ANEXO V;

r) Declaracdo firmada pelo candidato, atestando que possui 0S requisitos,
conhecimentos e habilitagdes especificos necessarios para o desempenho da
funcao, conforme ANEXO VI;

4.3. Sera habilitado apenas o Candidato que apresentar toda a documentacdo exigida,
sendo que, a ndo apresentacdo dos documentos exigidos implica na eliminacdo
automatica do Candidato;

4.4. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos;

4.5. E de responsabilidade do candidato, a guarda dos documentos “originais”, previstos
no item 4.2, para fins de conferéncia pela Comissdo Organizadora, que poderdo ser
solicitados no ato da assinatura do contrato do candidato aprovado, ou nas demais fases
do certame.
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4.6. Se for constatada a falsidade de qualquer declaracdo, documento ou certiddo, serd o
candidato eliminado do certame, ou anulado o contrato, sem prejuizo das sancGes de
outras naturezas.

5. DAS VAGAS

5.1. As funcdes, atribuicdes, requisitos basicos, jornada de trabalho diéria e semanal,
numero de vagas e vencimento base estdo descritos no ANEXO I1, deste Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

6.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio neste Processo
Seletivo Simplificado de que trata este Edital, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Rio Verde (Lei Complementar Municipal n° 3.968/2000) e
Decreto Federal n® 3.298/99;

6.2. Nos termos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Rio Verde (Lei
3.968/2000, art. 5°, §84° a 8°), é assegurado a pessoa com deficiéncia, o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas, desde que a Funcéo pretendida seja compativel
com a deficiéncia, Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
2 de dezembro de 2004, Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo
Decreto N° 8.368, de 2 de dezembro de 2014 - Transtorno do Espectro Autista, incluindo-
se, ainda, o que contempla o enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica
- STJ: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo
Simplificado, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009, e ainda, a previsao constante
nos mencionados §84° & 8° do artigo 5° da Lei Complementar Municipal n® 3.968/2000.

6.3. No caso do resultado da aplicacdo do percentual indicado no Item 6.2 acima ser
fracionario superior a 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente.

6.4. O Direito de concorrer a reserva de vagas sera definido pelo Relatério médico
detalhado, expedido dentro dos ultimos 30 (trinta) dias de sua apresentacdo e conforme
Item 2.9, deste edital;

6.5. Caso o Candidato inscrito como pessoa com deficiéncia ndo se enquadre nas
categorias definidas no Art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°® 3.298/1999, a
homologag&o de sua inscri¢do se dara na listagem geral de Candidatos e ndo na listagem
especifica para pessoas com deficiéncia;
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6.6. As pessoas com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condigdes com
os demais candidatos no que se refere & avaliacdo, aos critérios de aprovacdo e a
pontuacdo minima exigida;

6.7. O Candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condicéo,
participara do processo seletivo em igualdade de condi¢cBes com os demais candidatos e
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao;

7. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

7.1. As vagas serdo preenchidas no decorrer do exercicio de 2021/2022, observado o
prazo contratual maximo de 01 (um) ano, admitindo uma prorrogacao por igual periodo,
nos termos do 8§82° do art. 88 da LC 182/2020, conforme necessidade, oportunidade e
conveniéncia de cada area da Administracdo Pdblica Municipal e mediante atestado de
existéncia de saldo orcamentéario e financeiro emitido em conjunto pela Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo - SMPG e Secretaria Municipal da Fazenda — SMF,;

7.2. As pessoas com deficiéncia, que no momento da inscricdo declararem tal condicéo,
ter&o direito a concorrer as vagas reservadas, no percentual de 10% (dez por cento), em
face da classificacdo obtida, para provimento das vagas cujas atribuicdes ndo sejam
incompativeis com as necessidades especiais que possuam;

7.3. As vagas reservadas e nao preenchidas por Candidatos com deficiéncia poderéo ser
utilizadas pelos demais Candidatos habilitados, com a estrita observancia da ordem de
classificagéo.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. A avaliacdo competira a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado e
contemplard a andlise de curriculo e experiéncia profissional, sendo considerados
classificados, os inscritos que atenderem plenamente as exigéncias deste Edital,

8.2. Os Candidatos serdo ordenados em lista, em ordem decrescente de pontuacao, com
todos os Candidatos por Orgdo ou Entidade e por Funcéo, separando-se também, os
Candidatos com Deficiéncia, da mesma forma;

8.3. Os critérios de classificagdo deste Processo Seletivo Simplificado serdo os seguintes:

a) Experiéncia Profissional na area de atuacdo especifica estabelecida nos ultimos
5 (cinco) anos: a pontuacdo que serd atribuida nessa Fase € de 5 (cinco) pontos
cumulativamente a cada 6 (seis) meses de experiéncia comprovada, limitado a
50 (cinquenta) pontos, ignorando-se na totalizacdo dos tempos de experiéncia,
as fracoes inferiores a 06 (Seis) meses;
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b) Experiéncia Profissional na area de atuacdo especifica na Administracao
Publica, estabelecida nos ultimos 5 (cinco) anos: a pontuacéo que ser atribuida
nessa Fase é de 6 (seis) pontos cumulativamente a cada 6 (seis) meses de
experiéncia comprovada, limitado a 60 (sessenta) pontos, ignorando-se na
totalizacdo dos tempos de experiéncia, as fracdes inferiores a 06 (seis) meses;

c) Titulos em Cursos realizados na area de atuagao especifica: a pontuagao que sera
atribuida nessa Fase é de 2 (dois) pontos cumulativamente a cada curso com
duracdo de no minimo 20 (vinte) horas/aula, limitado a 10 (dez) pontos e; 10
(dez) pontos cumulativamente a cada curso com duragdo minima de 240
(duzentos e quarenta) horas/aula, limitado a 30 (trinta) pontos.

8.4. Considera-se por area de atuacgdo especifica aquela que guarda afinidade direta com
as atribuicdes da Funcdo a ser ocupada, ndo bastando que haja correlacdo indireta.

8.5. Na comprovacdo de Experiéncia Profissional, além da Declaracdo de Recomendacao
Profissional prevista no Anexo VIII deste edital, poderdo ser requisitados documentos
que validem sua veracidade.

8.6. No caso de Experiéncia Profissional prestada na qualidade de Estdgio Remunerado,
Jovem Aprendiz, ou atividade remunerada equivalente, serdo observadas as mesmas
regras previstas nos subitens a) e b) do item 8.3, no entanto, a pontuacao correspondera a
50% (cinguenta por cento) da pontuacgéo obtida;

8.7. N&o se considera Experiéncia Profissional, o servico prestado na qualidade de
voluntério, estdgio ndo-remunerado, ou qualquer outro em que ndo seja possivel a
comprovacao do servico prestado observadas as formalidades legais ou previstas neste
edital.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Para todas as FuncgOes, na classificacdo final, entre os classificados com igual
pontuacdo, sera fator de desempate, consecutivamente:

a) O Candidato com maior idade entre os idosos - idade igual ou superior a 60 anos,
na forma do disposto no Paréagrafo Unico, do Artigo 27, da Lei Federal n° 10.741,
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do 1doso;

b) O Candidato que tiver maior tempo de experiéncia na area de atuacéo;

c) O Candidato que tiver maior tempo de experiéncia na area de atuacao especifica
na Administracdo Publica;

d) O Candidato que obtiver maior nota na contagem de titulos;

e) Persistindo o empate, por sorteio.

9.2. Na hipdtese de ser necessario 0 sorteio para desempate, sera realizado no dia util
anterior a divulgacdo do resultado da classificacao e do resultado final as 10h (dez horas)
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na Sala de Reunides da Secretaria de Planejamento e Gestéo, na presenca dos candidatos,
que serdo convocados no dia anterior ao sorteio, por qualquer dos meios indicados em
sua ficha de inscricao (telefone, e-mail, correspondéncia, mensagem eletronica), devendo
0 ato ser registrado pelos membros da comissao, e candidatos presentes.

9.2.1. Na hipdtese de ndo comparecimento do candidato ou do ndo atendimento a
convocacgdo prevista no Item 9.2, o sorteio se realizard independentemente de sua
presenca, devendo, da mesma forma, ser registrado pela comissao e demais presentes.

10. DOS RESULTADOS

10.1. O resultado da classificacdo sera publicado no mural da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo - SMPG, Diretoria de Gestdo de Pessoas e no site
www.rioverde.go.gov.br, conforme ANEXO I, deste Edital,

10.2. O resultado final da classificacdo sera publicado no mural da Secretaria Municipal
de Planejamento e Gestdo - SMPG, Diretoria de Gestdo de Pessoas e no site
www.rioverde.go.gov.br, conforme ANEXO I, deste Edital.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso contra a decisdo da Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado, conforme cronograma fixado no ANEXO | deste edital, contados a partir
da publicacdo do ato recorrido, para o Prefeito Municipal, que decidira em decisdo
irrecorrivel;

11.2. Serdo admitidos recursos relativos a analise do curriculo, desde que devidamente
fundamentado;

11.3. O recurso devera observar os seguintes requisitos:

a) Ser dirigido ao Prefeito Municipal de Rio Verde, Estado de Goias, por
intermédio da Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser datilografado ou digitado contendo informagdes do nome do Candidato,
nimero da inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado, nimero do
Documento de ldentidades, Fungéo para a qual se inscreveu, detalhamento da
questdo objetivo de controvérsia, de forma individualizada e a fundamentacéo
ou 0 embasamento, com as devidas razdes do recurso;

c) Ser assinado pelo recorrente.

11.4. O recurso devera ser assinado, digitalizado, e encaminhado para o e-mail:
pss0012021@rioverde.go.gov.br até a data prevista no ANEXO |, deste Edital, com toda
a documentacéo acessoria necessaria, em um Unico envio;



http://www.rioverde.go.gov.br/
http://www.rioverde.go.gov.br/
mailto:pss0012021@rioverde.go.gov.br

PREFEITURA DE RIO VERDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

11.5. Os recursos interpostos fora de prazo ndo serdo analisados no merito;

11.6. As decisdes que julgarem os recursos serdo definitivas no ambito administrativo e
serdo publicadas nos termos deste Edital.

12. DO EXAME ADMISSIONAL

12.1. O candidato classificado no resultado preliminar devera passar por exame
admissional, a fim de se verificar sua aptiddao para a Funcdo, sendo esta, condicdo
indispensavel para contratacao;

12.2. Apo6s a divulgacdo do Resultado Final, os candidatos serdo convocados, e, serad
divulgado no sitio eletrbnico da Prefeitura, cronograma para realizacdo do exame
admissional para emissao de laudo de aptiddo com a data e horario que deve comparecer,
sendo que, sera considerado como desistente, o candidato que injustificadamente faltar a
pericia agendada;

12.3. O candidato que deixar de apresentar documento oficial que comprove sua aptidéo,
ou que for considerado inapto, ou apto com restricbes, pela Pericia Oficial, sera
desclassificado do certame;

12.4. Considera-se como documento oficial para comprovacdo de aptiddao, o Laudo
emitido por médico atuante na Pericia Oficial do Municipio de Rio Verde, localizada no
Prédio Administrativo do IPARV, na Rua Joaquim Mota, n. 914, Maristela, Rio Verde -
GO, CEP 75906-370;

12.5. O médico perito podera exigir exames adicionais, a depender da funcdo a ser
ocupada pelo candidato, bem como quando a condicao clinica do candidato assim exigir.
13. DA CONTRATACAO

13.1. Sob nenhuma hipétese, a contratacdo temporéaria implicara vinculo empregaticio,
com base na CLT, com o Municipio de Rio Verde, conforme termos da Lei Municipal n°
3.968 de 31 de agosto de 2000.

13.2. A contratagdo, sem vinculo empregaticio, nos termos da LC 182/2020, arts. 86 a 92,
dar-se-a4 com a assinatura do Contrato de Pessoal por Tempo Determinado, firmado entre
0 Municipio de Rio Verde e o Contratado;

13.3. O regime previdenciario serd Regime Geral de Previdéncia Social,

13.4. O local de prestacio de servicos dos Contratados, serd no Orgéo ou Entidade ao
qgual o candidato concorreu (especialmente nos casos das Subprefeituras/Distritos,
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AMAE e IPARV), ou ainda, nos Orgaos e Entidades, para os quais forem designados pela
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SMPG, ndo sendo permitido o desvio
de funcéo;

13.5. O Contratado seguira o disposto no art. 91 da LC 182/2020, aplicando-se no que
couber, as disposicdes estatutarias que forem pertinentes a cada caso, em especial, aos
institutos constantes no inciso 111 do mencionado artigo.

13.6. Sera considerado desistente o Candidato que convocado, se recusar a iniciar
imediatamente o Contrato.

14. DO PRAZO CONTRATUAL

14.1. Os contratos terdo prazo maximo de vigéncia de 1 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, obedecendo a legislacdo vigente, segundo critério de necessidade, oportunidade
e conveniéncia da Administracdo Pablica Municipal de Rio Verde, Estado de Goias.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL
15.1. O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a:

a) Pelo término do prazo contratual,
b) Por iniciativa da Administracdo Pablica Municipal, nos casos:
i. De préatica de infracdo disciplinar, apurada em processo
administrativo disciplinar, em que sejam assegurados ao acusado
0 contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela
inerentes;
ii. De conveniéncia da Administracdo Publica Municipal;
iii. Do Contratado assumir o exercicio de Cargo, Fun¢do ou Emprego
incompativel com o Contrato; e
iv. Em que o recomendar o interesse publico.
v. Quando o contratado obtiver desempenho insuficiente na
execucéo das atividades da Funcéo;
c) Por iniciativa do Contratado.

15.2. A substituicdo de servidores contratados, nos termos deste processo seletivo, por

servidores concursados para cargos da mesma funcdo insere-se na discricionariedade
prevista no inciso II da letra “b” do subitem anterior.
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O Candidato poderd impugnar o presente Edital, dentro do prazo fixado no
ANEXO I, do presente;

16.2. Os atos da Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, seréo divulgados
e publicados simultaneamente no mural da Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo - SMPG, Diretoria de Gestdo de Pessoas e no site www.rioverde.go.gov.br;

16.3. E de inteira responsabilidade do Candidato, acompanhar a publicacio de todos os
atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado, no mural da Secretaria Municipal
de Planejamento e Gestdo - SMPG, Diretoria de Gestdo de Pessoas e no site
www.rioverde.go.gov.br;

16.4. Cabera ao Prefeito do Municipio de Rio Verde, Estado de Goias, homologar o
resultado final deste Processo Seletivo Simplificado, no prazo previsto no ANEXO I,
deste Edital, ap6s a publicacdo do resultado final;

16.5. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de no maximo de 1 (um)
ano, admitida a prorrogagéo por igual periodo;

16.6. O Candidato podera obter informacOes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado junto a Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado, na Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo - SMPG, Diretoria de Gestéo de Pessoas;

16.7. Os Candidatos aprovados e classificados que ndo forem convocados, em razéo da
ordem de classificacdo obtida, poderdo ser convocados subsequentemente, atendido o
prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, conforme o estabelecido neste
Edital e, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo e a Func¢éo;

16.8. Ndo havera segunda chamada para nenhuma Fase deste Processo Seletivo
Simplificado, importando a auséncia do Candidato, em qualquer das Fases, por qualquer
motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, na sua eliminacdo automatica do
certame, para todos os efeitos;

16.9. A aprovacao na selecéo publica, além do nimero de vagas solicitadas, ndo assegura
ao Candidato, o direito de contratacdo que somente dar-se-a de acordo com o interesse e
segundo critério de necessidade, oportunidade e conveniéncia da Administracdo Publica
Municipal de Rio Verde, Estado de Goias, acompanhado de justificativa técnica
pertinente;

16.10. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacao
ou notas de Candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no mural da
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SMPG, Diretoria de Gestao de pessoas
e no site www.rioverde.go.gov.br;
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16.11. A convocacdo dos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado, para assinar o
Termo de Contrato, ocorrerd conforme a ordem de classificacdo, de acordo com a
necessidade da Administracdo Publica Municipal de Rio Verde, Estado de Goias;

16.12. Apds a convocacdo, o Candidato aprovado, terd 30 (trinta) dias para assinar o
Termo de Contrato, na Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SMPG, Diretoria
de Gestdo de Pessoas, sob pena de decair do direito de contratagdo, sem prejuizo das
demais sancdes previstas em Lei;

16.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado do Municipio de Rio Verde, Estado de Goias;

16.14. As datas referentes a este Processo Seletivo Simplificado, constam do ANEXO |,
deste Edital;

16.15. As FuncBes com previsdo de contratacdo por Area de Atuacdo, terdo area de
atuacdo comum e especializada, compreendendo esta a execucdo de atividades para as
quais se exige do servidor o devido registro nos 6rgaos fiscalizadores do exercicio de
profissdes;

16.16. O candidato aprovado para as Funcées com previsdo de contratacdo por Area de
Atuacdo atuard nas atividades da area de atuacdo especifica para a qual se candidatou e
também na area de atuacdo comum, conforme determinado pela Administracéo;

16.17. Este Edital sera devidamente publicado no mural da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo - SMPG, Diretoria de Gestdo de Pessoas e no site
www.rioverde.go.gov.br;

16.18. Fica disponibilizado o numero (64) 99279-5307 e o e-mail
pss0012021@rioverde.go.gov.br como canal de dlvidas e suporte acerca do presente
processo seletivo.

Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL
DE RIO VERDE, em Rio Verde, aos 01 dias do més de marco de 2021.

Alex Camilo Carelli Anne John Alves
Membro Membro
Simone Costa Lemes Rios Tatiana Portela Oliveira
Membro Membro

Alvaro César de Souza Costa
Presidente
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA FASE
02/03/2021 Publicacdo do Edital
02/03/2021 Abertura de prazo para impugnacédo do Edital
04/03/2021 Encerramento do prazo para impugnacdo do Edital
05/03/2021 Divulgacdo das decisdes das impugnac6es do Edital
08/03/2021 Abertura do prazo para inscri¢cdes
12/03/2021 Encerramento do prazo para inscri¢cdes
29/03/2021 Resultado da classificacdo
29/03/2021 Abertura do prazo recursal do resultado da classificacdo
01/04/2021 Encerramento do prazo recursal do resultado da classificacéo
15/04/2021 Resultado Final
16/04/2021 Homologacao
10/04/2021 Inicio do prazo das entregas dos exames admissionais, demais

documentos e contrataces
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ANEXO 11
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS

ANEXO II-A
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS — PREFEITURA
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noturnos; competentes.
Ensino Executar atividades de auxiliar na construcdo de 40
Armador Fundamental | - 4 4 - | > Ensino Fundamental Incompleto. | obras sendo responsavel por toda ferragem utilizada horas 1.552,16
Incompleto no processo da obra.
Executar atividades de manutencao, de nivel
Ensino primario, envolvendo orientagdo execugdo de 40
Auxiliar de Copa Fundamental | - 8 7 1 | > Ensino Fundamental Incompleto. | servicos semiqualificados na area de copa e cozinha, horas 1.158,23
Incompleto tais como preparar, distribuir e controlar alimentos e
zelar pela conservacao e higiene do local e utensilios.
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Executar atividades de limpeza, desinfeccdo e

Auxiliar de Limpeza Ensino . conservacao dos ambientes plblicos em geral 40
4 - Fundamental 49 | 44 > Ensino Fundamental Incompleto. | ~ - S ’ 1.158,23
Predial utilizando os materiais e instrumentos adequados, de | horas
Incompleto . : -~
acordo com as rotinas previamente definidas.
- . . Executar atividades manuais de manutencéo e
Auxiliar de Ensino > Ensino Fundamental Incompleto. x .
5 | Manutencéo de Fundamental 6 5 > Disponibilidade para trabalhar na CONSETVagao de estra,das rurats, p(_)ntes, . 40 1.711,27
. abastecimento de veiculos, maquinas e equipamentos | horas
Estradas Rurais Incompleto Zona Rural. L -
e demais atividades afins.
Executar atividades de planejamento, organizagéo,
- . > Diploma devidamente registrado, | controle de materiais, informac6es, entre outras.
Auxiliar de Ensino x : oy L .
P de concluséo do Ensino Médio Auxiliar no recebimento e estocagem de compras dos | 40
6 | Patriménio e Fundamental 7 6 . AR - ; . 1.552,16
. completo, fornecido por instituicdo | fornecedores e auxiliar no controle patrimonial horas
Almoxarifado Incompleto - ~ N P
credenciada pelo MEC. manutenc¢do e conservacao dos bens moéveis do
Municipio.
Executar atividades manuais da construgo civil
(alvenaria, carpintaria, hidraulica, elétrica),
Auxiliar de Ensino manutenc¢do e conservacao de vias publicas, 40
7 | Pavimentacdo Fundamental 50 45 > Ensino Fundamental Incompleto. | pavimentacdo asféltica, operagdo tapa buracos, horas 1.158,23
Asfaltica Incompleto perfuracdo de valas, cisternas e fossas sépticas,
abastecimento de veiculos, maquinas e equipamentos
e demais atividades afins.
Ao ce procus | Erig e e s | 40
8 |de Mudas e Fundamental 24 22 > Ensino Fundamental Incompleto. . PaisagIsm pracas, P 1.158,23
. da cidade, na conservacdo de jardins, na podagem e | horas
Hortalicas Incompleto BN .
demais atividades afins.
. Executar atividades operacionais de coleta de lixo e
Auxiliar de Servicos Ensino . entulho, limpeza e conservacdo de vias publicas 40
9 PR Fundamental 26 23 > Ensino Fundamental Incompleto. T M R ! 1.158,23
Publicos pracas, prédios publicos, mobiliério, infraestruturae | horas
Incompleto o .
demais atividades afins.
Executar atividades e servigos gerais, de nivel
Borracheiro Ensino primario, envolvendo execucdo de servi¢os 40
10| A1 Fundamental 1 1 > Ensino Fundamental Incompleto. | operacionais na recuperacao de pneus, troca de rodas 1.886,65
Alinhador - g horas
Incompleto de caminhdes, carros ou qualquer outro veiculo

automotivo cadmaras e conservacdo em geral,
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Desempenar, alinhar e balancear rodas e demais
atividades afins.
Executar atividades de elaboracdo de desenhos de
Ensino > Ensino Fundamental Incompleto; | arquitetura e engenharia civil utilizando softwares 40
11 | Cadista Fundamental 3 3 - | > Curso de qualificacdo ou dominio | especificos para desenhos técnicos, executando horas 3.388,21
Incompleto em AUTOCAD. plantas, desenhos, e detalhamento de instalagdes
hidro sanitarias e elétricas e desenhos cartograficos.
. Executar atividades de carpintaria na construcéo,
12 | Carvitei Enmdno tal 4 4 > Ensino Fund tal | let montagem, transformacéo e reparo de diversas pecas | 40 1552 16
arprteiro Inucr;nigqlee?oa ) hsino Fundamental Incompleto. de_ rr_lobiliério_, obras e equipamentos, e demais horas| ="'
atividades afins.
. Executar atividades de preparar refeices
13 | Cozinnei Enmdno tal 5 5 > Ensino Fund tal | let temperando os alimentos, refogando-os, cozendo-os, | 40 1552 16
ozinheiro Inuclnigqli?oa ) nsino Fundamental InCOMPIELO. | giiando-os ou trata}ndo—os de ou_tro modo, para horas | ="
atender as exigéncias de cardapio e da reparticéo.
Executar atividades de instalagdo e manutengdo
Eletricista Ensino _ elétrica preventiva_e c_orretiva em veicu!os, 40
14 . Fundamental 1 1 - | > Ensino Fundamental Incompleto. | reparando ou substituindo pecas ou conjuntos, 2.293,26
Automotivo . horas
Incompleto testando, fazendo os ajustes e regulagens
convenientes e demais atividades afins.
Executar atividades de instalagdo e manutengédo
Eletricista de Ensino elétrica preventiva e corretiva em maquinas leves, 40
15 | Méaquinas e Fundamental 1 1 - | > Ensino Fundamental Incompleto. | pesadas e em caminhdes, reparando ou substituindo horas 2.293,26
Caminhdes Incompleto pecas ou conjuntos, testando, fazendo os ajustes e
regulagens convenientes e demais atividades afins.
Executar atividades de montagem e reparo de
instalacOes de baixa e alta tensdo, em edificios e
Ensino outros locais, guiando-se por esquemas e outras 40
16 | Eletricista Predial Fundamental 4 4 - | > Ensino Fundamental Incompleto. | especifica¢des, utilizando ferramentas manuais horas 2.293,26
Incompleto comuns e especiais, aparelhos de medicéo eletrbnica,
material isolante e equipamento de solda, para
possibilitar o funcionamento das mesmas.
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Executar atividades nas areas de instalacGes
hidraulicas e hidro sanitarias em geral, fazer ligagGes

Encanador Bombeiro Ensino de bombas, caixas d'agua, reservatorios, instalacdo 40
17 Hidraulico Fundamental 1 1 - | > Ensino Fundamental Incompleto. | de equipamentos e consertos de canos; Realizar horas 2.293,26
Incompleto testes operacionais de pressao de fluidos e testes de
estanqueidade em encanacdes pressurizadas por
bomba hidraulica e demais atividades afins.
Executar atividades de orientacdo, superviséo e
. acompanhamento da execucdo das atividades de
Encarregado de Ensino . obras do Municipio assegurando o cumprimento dos | 40
18 Fundamental 15 14 1 | > Ensino Fundamental Incompleto. . - . 2.293,26
Obras padroes técnicos estabelecidos, conferindo horas
Incompleto ) : e
quantidade e qualidade dos materiais, direcionando a
mé&o-de-obra, maquinério e demais atividades afins.
Executar atividades de orientacdo, supervisao e
acompanhamento da execucdo das diversas
. atividades de manutencdo de &reas publicas e
Encarregado de Ensino . préprias do Municipio, como limpeza, jardinagem e 40
19 x Fundamental 5 5 - | > Ensino Fundamental Incompleto. x ' - 2.293,26
Manutengao conservacéo, assegurando o cumprimento dos horas
Incompleto PR . .
padroes técnicos estabelecidos, conferindo
quantidade e qualidade dos materiais, direcionando a
méo-de-obra, maquinario e demais atividades afins.
Ensino . .
20 | Lavadeira Fundamental 1 1 - | > Ensino Fundamental Incompleto. Executar atividades Qe I|_m_peza de roupas em geral, 40 1.158,23
lavar, passar e demais atividades afins. horas
Incompleto
Ensino Executar atividades de lubrificagcdo e abastecimento 40
21 | Lubrificador Fundamental 2 2 - | > Ensino Fundamental Incompleto. | de caminhBes, maquinas e equipamentos e demais horas 1.886,65
Incompleto atividades afins.
Executar atividades de confeccdo e reparo de moveis
e pecas de madeira de alta qualidade e dar-lhes o
Ensino acabamento requerido, guiando-se por desenhos e 40
22 | Marceneiro Fundamental 3 3 - | > Ensino Fundamental Incompleto. | especificacGes, e utilizando plainas, furadeiras, horas 2.293,26
Incompleto lixadeiras, serras, tornos e outras maquinas e

ferramentas apropriadas, para atender as
necessidades de instala¢es de empresas, escolas,
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residéncias, escritérios e outros estabelecimentos
similares.

> Ensino Fundamental Incompleto;

Executar atividades de manutencdo e reparo da parte
mecanica e elétrica de veiculos automotores,

Mecanico de Ensino > Conhecimentos em mecénica de | maquinas pesadas e equipamentos agricolas, 40
23 . Fundamental 6 5 veiculos automotores, mecénica de | substituindo e ajustando pecas defeituosas ou 2.293,26
Maquinas L g horas
Incompleto maquinas pesadas, eletricidade de | desgastadas, efetuando regulagem de motores e
veiculos e maquinas. ajuste de freios, direcdo e outras partes dos veiculos
e maquinas.
Executar atividades de condugéo de caminhd@es para
Motorista de Ensino . . | usina asféltica, acionando os comandos de marcha e
I . > Ensino Fundamental Incompleto; | . . . : : 40
24 | Caminhdo Usinade | Fundamental 2 2 o e ey direcdo e conduzindo-o em trajeto determinado, 4.118,38
. - > CNH - Categoria “C ” ou “D”. A horas
Micro Revestimento | Incompleto segundo as regras de transito, para transportar
passageiros ou cargas.
Executar atividades de dirigir automével de passeio,
Motorista de Ensino > Ensino Fundamental Incompleto; furggo ou similar, transportando com seguranca, 40
25 p Fundamental 19 17 . cirs servidores e documentos em geral, seguindo roteiros 1.552,16
Veiculos Leves > CNH - Categoria “B”. . - A horas
Incompleto determinados e observando as leis de transito e
normas de seguranca.
Executar atividades de dirigir veiculos pesados, tais
Motorista de Ensino > Ensino Eundamental Incompleto | €2 caminhdes, carretas e dnibus, acionando 0s 40
26 p Fundamental 26 23 o p” comandos de marcha e dire¢do e conduzindo-o em 2.080,04
Veiculos Pesados > CNH - Categoria “C ” ou “D”. - - A horas
Incompleto trajeto determinado, segundo as regras de transito,
para transportar passageiros ou cargas.
> Ensino Fundamental Incompleto; . N x
. e Executar atividades de escavacao em solo, remocéo
Operador de Ensino > Habilitacdo comprovada para de entulhos e terranlanagem para manutencio e 40
27 | Maquinas de Fundamental 2 2 Operar Maquina de Usina Asfaltica . x planagem p 1enao 4.118,38
- ~ pavimentacdo das vias publicas e demais atividades | horas
Terraplanagem Incompleto em base para Pavimentacéo -
s afins.
Asfaltica.
Overador de Ensino Executar atividades de construcao, pavimentacao e 40
28 Mp, - Fundamental 6 5 > Ensino Fundamental Incompleto. | conservacéo de vias, operando maquinas como 1.711,27
aquinas Leves ! - horas
Incompleto tratores e bobcat (mine-carregadeira).
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> Ensino Fundamental Incompleto.

Operador de Maquina | Ensino o Executar atividades de perfuracéo e escavagéo de
- > Habilitagdo comprovada para : . - 40
29 | Perfuratriz (Pocos Fundamental 2 2 - - pocos artesianos com 0s equipamentos necessarios, 2.528,33
. operar maquinas perfuratriz em : L . horas
Artesiano) Incompleto . - - realiza pequenos reparos e demais atividades afins.
pogos artesianos e semiartesianos.
Executar atividades de construcao, pavimentacao e
Ensino conservagao de vias, operando maquinas como
30 Operador de Fundamental 97 24 > Ensino Fundamental Incompleto; | Motoniveladora, Escavadeira Hidraulica, Pa 40 2 993.26
Maquinas Pesadas Incompleto > CNH - Categoria "D". Carregadeira, Vibro Acabadora, Retroescavadeira, horas | ="
P Rolo Vibratério Vap, Trator de Esteira, Rolo
Compactador e Trator de Pneus de Grande Porte.
. > Ensino Fundamental Incompleto; | Executar atividades de operacéo de usina de asfalto
- Ensino e - . e o
31 Operador de Maquina Fundamental 3 3 > Habilitacdo comprovada para e/ou usina de base, obedecendo as especificagcdes 40 4.118.38
Usina Asfaltica operar Maquina de Usina Asfaltica | técnicas estabelecidas, garantindo a produgéo de horas| "7
Incompleto . . - ~ L
em Usina de Microrrevestimento. | asfalto ou producdo de base necesséria.
Executar atividades de marcenaria, alvenaria,
Ensino pintura, pisos, forros, revestimentos de edificacdo, 40
32 | Pedreiro Fundamental 17 15 > Ensino Fundamental Incompleto. | instalagdes hidraulica e hidrossanitarias, horas 2.293,26
Incompleto madeiramento e demais atividades relacionadas a
funcéo.
Executar atividades de pintura e conservagéo da
estrutura predial e méveis das reparti¢cdes,
Ensino verificando a necessidade de reparo e a especificacdo 40
33 | Pintor Fundamental 2 2 > Ensino Fundamental Incompleto. | da area em relagdo ao tipo de tinta a ser utilizada, horas 1.552,16
Incompleto fazendo a manipulacdo (mistura) das cores, obtendo
os tons conforme instrucdo da coordenagdo, e demais
atividades relacionadas a funcéo.
Executar atividades de recortar, modelar e trabalhar
Ensino > Ensino Fundamental Incompleto; | barras perfiladas de materiais ferrosos e ndo ferrosos 40
34 | Serralheiro Fundamental 4 4 > Curso técnico ou para fabricar esquadrias, portas, grades, vitrais e horas 1.552,16
Incompleto profissionalizante na area. pecas similares ou até mesmo desenvolver novos

produtos que atendam as demandas.
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Executar tarefas manuais simples, na construcéo
civil, escavando valas, transportando e misturando

Ensino materiais e trabalhando na montagem e 40
35 | Servente de Pedreiro | Fundamental 25 | 23 2 | > Ensino Fundamental Incompleto. | desmontagem de armag0es, para auxiliar a edificacdo horas 1.158,23
Incompleto ou reforma de prédios, estradas, pontes, construcdo
de meios-fios, bocas-de-lobo, caixas de PV em
galerias pluviais, e outras obras.
. > Ensino I_:undamental Incompleto; Executar atividades de fundicéo e solda de pecas
Ensino > Conhecimentos em solda e com chama de gés, arco elétrico de magarico de 40
36 | Soldador Fundamental 5 5 - | exigas, solda elétrica, solda forte e L gas, ¢ 2.293,26
L oxiacetileno ou mistura gasosa combustivel ou outras | horas
Incompleto solda fraca, maquinas e AP .
- fontes de calor e demais atividades afins.
equipamentos para soldar.
> Ensino Fundamental Incompleto.
Ensino > Disponibilidade de trabalho em | Executar atividades de vigilancia de prédios 40
37 | Vigia Fundamental 130 | 117 | 13 |regime de plantdo, escala 12x36 publicos, preservando a integridade do patriménio horas 1.158,23
Incompleto horas, compreendendo horarios publico e demais atividades afins.
diurnos ou noturnos.
. Executar atividades de preparo de sepulturas, abrindo
Zelador de Ensino . e fechando covas, para permitir o sepultamento de 40
38 o Fundamental 9 8 1 | > Ensino Fundamental Incompleto. . ; ' ~ 1.552,16
Cemitérios cadaveres; Zelar pela conservacéo das sepulturas e horas
Incompleto ] .
das areas que circundam.
Ensino Executar atividades de limpeza, manutencéo e 40
39 | Zelador de Pracas Fundamental 28 25 3 | > Ensino Fundamental Incompleto. | conservagéo de pracas urbanas, e demais atividades horas 1.158,23
Incompleto afins.
Zelador de Pracas Ensino Executar atividades de limpeza, manutencao e 40
40 . ¢ Fundamental 6 5 1 | > Ensino Fundamental Incompleto. | conservagdo de pragas esportivas, e demais 1.552,16
Esportivas L : horas
Incompleto atividades afins.
> DlplomaNdewdame_nte reg|_strad0, Executar atividades de recebimento, conferéncia,
de concluséo do Ensino médio h .
_ _ completo, fornecido por instituicio entrega e acompanhamento de remessas de materiais, 40
41 | Almoxarife Nivel Médio 1 1 - ! i atualizar fichas de materiais em estoque e efetuar 1.711,27
credenciada pelo MEC; horas

> Conhecimento em pacotes
informatizados de escritério (MS

inventério. Organizar os trabalhos de almoxarifado
em geral, em condicOes de atender as unidades.
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Office ou Libre Office);
> Dominio da navegacdo em
sistemas web.

> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo do Ensino Médio
completo, fornecido por instituicdo
credenciada pelo MEC;

> Conhecimento basico em

Executar atividades de planejamento, organizacdo e
acompanhamento de eventos do Municipio, atuando

40

42 | Assistente de Eventos | Nivel Médio | - 3 3 - | cerimonial, equipamentos de som, | com a montagem de tendas, equipamentos e horas 2.080,04
iluminacéo, montagem de tendas, | decoracdes, elaboracdo de roteiros e cerimoniais, e
palcos e estruturas em ground; demais atividades afins.
> Disponibilidade para trabalhar
em finais de semana e em horérios
alternativos.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo do Ensino médio . . L .
X ... . | Executar atividades de apoio administrativo, técnico
completo, fornecido por institui¢éo ional de nivel médi dend
- credenciada pelo MEC. e operacional de nivel medio, compreendendo a
a3 | Auxiliar Nivel Médio | - 201 | 181 | 20 |> Conhecimento em pacotes execugdo de trabalhos relativos a aplicagdo de 40 14 55216
Administrativo - . . normas legais e regulamentares, referentes a horas
informatizados de escritorio (MS L ~ - x
. : ; administracéo geral, operacional e de manutencéo, e
Office ou Libre Office) . . M-
L ~ realizar atendimentos ao publico em geral.
> Dominio da navegacdo em
sistemas Web.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo do Ensino médio
- completo, fornecido por instituicdo | Executar atividades de manutencdo em cameras de
Auxiliar de . . .
N credenciada pelo MEC. seguranca e videomonitoramento, bem como
Manutengdo de . - : : S 40
44 Cameras de Nivel Médio |- 1 1 - | > Conhecimento em reparo e orientar, acompanhar e prestar suporte a equipe de horas 2.528,33

Videomonitoramento

manutenc¢do de cameras de
videomonitoramento

> Conhecimento em software
AXXON NEXT;

videomonitoramento com relagcdo ao uso dos
equipamentos e softwares;
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Auxiliar de Suporte

> Diploma devidamente registrado,
de concluséo do Ensino médio
completo, fornecido por instituicao
credenciada pelo MEC ou curso

Executar atividades de atendimento a chamados para
resolucdo de davidas sobre o uso de aplicativos,

45 | de Tecnologia da Nivel Médio/ 4 4 Técnico em Informatica; recuperacdo de senhas de acesso aos sistemas, 40 1552 16
Informa éog Técnico > Conhecimento em pacotes suporte a computadores e pacote office. Responsavel | horas| =~
¢ informatizados de escritério (MS pelo suporte de primeiro nivel a aplicativos,
Office ou Libre Office); computadores e impressoras.
> Dominio da navegacdo em
sistemas web.
. . . Executar atividades de elaboracdo de projetos e
> Diploma devidamente registrado, .
- « . P orcamentos detalhados, conforme normas vigentes, e
Auxiliar de . - de conclusdo do Ensino Médio x 40
46 - - Nivel Médio 9 8 ; . .. . | acompanhamento a execucdo das obras no 1.407,86
Topografia/Greidista completo, fornecido por institui¢do P . . . horas
. Municipio, garantindo a qualidade dos servicos a
credenciada pelo MEC.
serem contratados.
> Diploma devidamente registrado,
de cancluszo do I_Ensmo Med_lo_ ~ | Executar atividades de monitoramento de cameras de
Auxiliar de completo, fornecido por instituicéo seguranca e vigilancia, preenchimento de planilhas 40
47|\ - X Nivel Médio 12 | 11 credenciada pelo MEC; gurang g » Preer . P ' 2.528,33
Videomonitoramento - . arquivos de controle, operacao de sistemas de horas
> Disponibilidade para trabalhar . S .
- o eletrdnicos e demais atividades afins.
em horarios noturnos e finais de
semana, mediante regime de escala.
> Diploma devidamente registrado, | - Executar atividades de protecéo da aviacéo civil
de conclusdo do Ensino Médio contra atos de interferéncia ilicita, nas atividades de
completo, fornecido por instituicdo | inspecdo de passageiros, tripulantes, bagagem de
APAC - Agente de credenciada pelo MEC; méo e pessoal de servi¢o; inspecdo de bagagem 40
48 | Protecdo da Aviacdo | Nivel Médio 3 3 > Curso basico em Seguranca da despachada; protecdo de aeronave estacionada; horas 2.787,49

Civil

Aviacdo Civil, em conformidade
com a Resolucdo n° 63 da ANAC
(Agéncia Nacional de Aviacédo
Civil)

verificacdo de seguranca de aeronave (varredura);
protecdo de carga e outros itens; controle de acesso
as areas restritas de seguranca e patrulha moével da
area operacional; e demais atividades afins.
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> Diploma devidamente registrado, E ividades de fiscalizacs . %0 d
_ _ de conclusio de curso Ensino f>'<ecutar atlv:: a esl. e fisca |zaga|o e orientagdo dos
49 Fl_scal de Feiras Nivel Médio Médio Profissionalizante ou Ensino elrarjtgs nas feiras livres em geral, emitindo 40 2.080,04
Livres Médio Completo, fornecido por relatdrios, laudos, termos, pareceres, e lavrando horas
instituicio credeﬁciada pelo MEC pecas fiscais proprias do ato fiscalizador.
> Di i i . ~ .
de%f;gmga%egédg:;gf I\r/elzgclj?gado, Executar atividades de captacdo de imagens que
completo. fornecido por instituicio serdo usadas para gravagOes e videos institucionais,
ore dgncia’ da pelo MEpC' ¢ preparando e operando 0s equipamentos necessarios
Cinegrafista/Fotograf | | . s -1ada p A e demais atividades afins. Registro e tratamentos de 40
50 Nivel Médio > Dominio pleno em Camera de . o . N 2.293,26
0 Video DSLR: imagens fotogréficas, ajustando-as a adequados horas
S Conhecime'nto em técnicas padrdes técnicos de qualidade como suporte as
universal de captacio de imadens atividades de comunicacdo do Municipio, e demais
jornalisticas ptag g atividades afins.
;e?:frzgm:é%et\j/:)dgr?;g? '\r/(lag(lj?gado, Executar atividades de edicdo de videos
completo. fornecido por instituicio institucionais, realizando a montagem, producéo, 40
51 | Editor de Video Nivel Médio pieto, P . ¢ tratamento de cor e imagem, estruturagdo da 2.787,49
credenciada pelo MEC,; A . . horas
> Dominio pleno em Adobe sequéncia das cenas, cortes ge_ imagens e demais
Premier e After Effects ajustes que se fagam necessarios.
> Diploma devidamente registrado, | Executar atividades de ensaios no laborat6rio ou
52 | Laboratorista de Solo | Nivel Médio de concluséo do Ensino Médio campo de solos, asfalto e concreto, atuando no 40 259833
completo, fornecido por instituicdo | controle tecnoldgico de solos e pavimentagdo, e horas| ="'
credenciada pelo MEC. demais atividades afins.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo do Ensino Médio Executar atividades de recepc¢do e distribuicdo de 40
53 | Mensageiro Nivel Médio completo, fornecido por instituicdo | correspondéncias, documentos e encomendas, e horas 2.293,26
credenciada pelo MEC; demais atividades afins.
> CNH - Categoria “B”.
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Técnico de Suporte

> Diploma devidamente registrado,
de concluséo de curso de Operador
de Suporte em Tecnologia da
Informacg&o ou Técnico em

Executar atividades de rede de computadores,
montagem, reparos, configuracdo e manutencdo geral
dos hardwares e equipamentos, e na infraestrutura de
redes légicas. Operar sistemas de computadores e
microcomputadores, monitorando o desempenho dos
aplicativos, recursos de entrada e saida de dados,
recursos de armazenamento de dados, registros de

54 | de Tecnologia da #‘é\éﬁlicl\gem()/ Informatica; erros, consumo da unidade central de processamento hg?as 2.293,26
Informagéo > Informaética avancada; (CPU), recursos de rede e disponibilidade dos
> Conhecimento em aplicativos. Assegurar o funcionamento do hardware
Linux/Windows, Rede de e do software; Verificar o acesso l6gico de usuério e
computadores. destruir informaces sigilosas descartadas. Atender
clientes e usuérios, orientar a utilizacdo de hardware
e software; Inspecionar o ambiente fisico para
segurancga no trabalho.
> Diploma devidamente
registrado, de conclusdo de curso
En5|_no M?dlo Complet_o, fornecido Executar atividades de manutengdo de Radios de
P por instituicdo credenciada pelo -
Técnico em MEC: Transmissdo de Internet, bases e torres de 40
55 | Comunicagdo de Nivel Médio S NR,—10' transmissao, instalacéo de internet via réadio, horas 3.388,21
Dados Via Radio > CNH Categoria AB: |m_plementa(;ao de ponto a ponto, redes cabeadas e
- e Wireless.
> Conhecimento técnico de
transmissao de internet em Radios
Ubiquiti e Mikrotik.
> D|ploma~deV|damgnte reglgtrado, Executar atividades de manutencao semaférica, tanto
de conclusdo do Ensino Médio q x de instalacio d
Técnica em completo, fornecido por instituicéo ¢ proiqrgmagao guanto de Insta aglao~ ¢
56 | Manutencéo Nivel Médio credenciada pelo MEC; controfa oras DATAPROM. Jn_sta acdo 40 2.787,49
manuten¢do em totens semaforicos, além de horas

Semaforica

> Conhecimento em manutencgéo de
semaforos, manutencéo de
controladora DATAPROM

semaforos convencionais. Executar, inclusive,
manutencdo na parte elétrica dos componentes.

24



PREFEITURA DE RIO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

> Diploma devidamente
registrado, de concluséo de curso
Ensino Médio Completo, fornecido
por instituicdo credenciada pelo

Executar atividades de elaboracdo de projetos de
telefonia, instalacdo, teste, manutencao preventiva e

A . . s MEC; corretiva de sistemas de telefonia, além de 40
57 | Técnico em Telefonia | Nivel Médio 1 1 > Certificados NR-10 e NR-35; supervisionar tecnicamente processos e servi¢cos de | horas 3.388,.21
> CNH categoria AB; telefonia, reparacdo de equipamentos, prestacéo de
> Conhecimento técnico em servigo de assisténcia técnica.
equipamentos intelbras, leucotron e
siemens.
> Diploma devidamente registrado, | Executar atividades de levantamento e execugéo de
de concluséo do Ensino Médio trabalhos topograficos. Efetuar o reconhecimento
58 | TopGgrafo Nivel Médio 4 4 complet_o, fornecido po.r instituicdo bgsu_:o da &rea programada para elabor:ar_ tragados_ 40 4.540,53
credenciada pelo MEC,; técnicos. Executar os trabalhos topogréaficos relativos | horas
> Habilitagdo comprovada do a balizamento, colocagdo de estacas, referéncias de
exercicio da funcéo. nivel e outros.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo do Ensino Médio L S . .
X . - .| Executar atividades de vigilancia patrimonial das
completo, fornecido por instituicdo A L
. . dependéncias do Aeroporto Municipal, preservando
Vigilante . - credenciada pelo MEC. . ; NSRS 40
59 - Nivel Médio 4 4 . Gt a integridade do patriménio publico, atuando com a 1.711,27
Aeroportuério > Disponibilidade de trabalho em . . e L . horas
. ~ orientacéo e direcionamento dos usuarios e demais
regime de plantdo, escala 12x36 L .
L atividades afins.
horas, compreendendo horarios
diurnos ou noturnos.
> Diploma devidamente registrado, | Executar atividades de planejamento, organizacgéo,
de conclusdo de curso de nivel controle e execugdo de atividades técnicas e
graduagdo fornecido por instituicdo | especializadas, de nivel superior, nas areas
Analista Nivel credenciada pelo MEC; Orcamentaria, Econdmica, Financeira, Gestao de 40
60 S . 54 49 > Conhecimento em pacotes Pessoas, Suprimentos, da Qualidade, de Controle 2.528,33
Administrativo Superior horas

informatizados de escritdrio (MS
Office ou Libre Office);

> Dominio da navegacdo em
sistemas web.

Interno, Logistica de Patrimdnio e de Transportes, de
Tramite e Controle de Documentagdo, entre outras.
Implementar programas e projetos, e participar do
planejamento da organizacdo e controle de fluxos de
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trabalhos, sendo objetivo em racionalizar e
aperfeicoar as atividades funcionais.

> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacéo
em Direito, fornecido por
instituicdo credenciada pelo MEC;

Executar atividades de auxiliar no trabalho dos
Procuradores do Municipio, prestando o
assessoramento juridico no ambito administrativo e

61 | Analista Juridico gtveelrior > Conhecimento em pacotes judicial, sob a coordenacéo, orientagdo e supervisao hg?as 4.540,53
P informatizados de escritério (MS de um Procurador do Municipio, do Coordenador de
Office ou Libre Office); Procuradoria Especializada, do Diretor da
> Dominio da navegacdo em Procuradoria ou do Procurador-Geral do Municipio.
sistemas web.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacéao
em Engenharia Civil ou
Arquitetura, fornecido por
instituicdo credenciada pelo MEC; L . . x
. o Executar atividades de projeto, regulagdo, inspecéo,
> Registro profissional nos fiscalizaca le d ~ ;
_ _ ) Conselhos CREA ou CAU e iscalizagdo e controle de programas, acdes, projetos
Analista de Projetos | Nivel i - . e demais atividades intervenientes no planejamento, 40
62 o . certiddo negativa do respectivo . 7.700,00
Urbanisticos Superior desenvolvimento rural e urbano, bem como a horas

conselho;

> Conhecimento em pacotes
informatizados de escritério (MS
Office ou Libre Office);

> Conhecimento em Autocad;

> Dominio da navegacdo em
sistemas web.

realizacéo de estudos e pesquisas respectivos a essas
atividades.
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> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacéao
em Analise e Desenvolvimento de

Executar atividades de: desenvolvimento e
implantacdo de sistemas informatizados
dimensionando requisitos e funcionalidade dos
sistemas, especificando sua arquitetura, escolhendo

Analista de . - Py . ferramentas de desenvolvimento, especificando
. Nivel Sistemas, Informatica, Ciéncias da e I . 40
63 | Tecnologia da . X o programas e codificando aplicativos. Administrar 4.540,53
~ Superior Computacéo, Sistemas da : X . o horas
Informagéo M : ambiente informatizado, prestar suporte técnico e
Informag&o ou Engenharia de N ~
. ..~ . .| elaborar documentagdo tecnica. Estabelecer padrdes,
Software, fornecido por institui¢do - ~ .
. coordenar projetos, propor solugdes para ambientes
credenciada pelo MEC. . . ! A
informatizados e pesquisar tecnologias em
informatica.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacéao
em Comunicagdo Social, L . -
. ~ . Executar atividades de planejamento, organizacdo e
Jornalismo ou Relagdes Publicas, L S
. Lo controle, atuando com a estratégia de comunicacéo
. . fornecido por instituicdo SR : . N
64 Anallstq em _ N|vel_ credenciada pelo MEC: !nstltuuonal, wsando_promover a_dlvulga(;ao de 40 2 598,33
Comunicacédo Social | Superior : ’ informacdes entre entidade e publico. Propor e horas| =7
> Conhecimento em pacotes s p o
- - L executar diretrizes de politica de Comunicagéo do
informatizados de escritorio (MS Municioio
Office ou Libre Office); pio.
> Dominio da navegacdo em
sistemas web.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de nivel
superior em Arquivologia,
fornecido por instituicdo Executar atividades de planejamento, organizacéo e
65 | Arquivista N|vel_ credenua@a pelo MEC; controle de arquivo, pror’rlovendo a separacao de 40 2.528.33
Superior > Conhecimento em pacotes documentos, a conservacao do processo documental | horas

informatizados de escritério (MS
Office ou Libre Office);

> Dominio da navegacdo em
sistemas web.

e a gestdo de assuntos arquivisticos.
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Executar atividades de politicas s6cio-habitacionais
> Diploma devidamente registrado, | do municipio, visando assegurar as familias em
de concluséo de curso de nivel situacdo de vulnerabilidade econémica, 0 acesso a
Assistente Social em . superior em Servico Social, projetos de habitacéo e regulariza¢do fundiéria
Nivel - A - X s NN 40
66 | Programas . fornecido por instituicdo proporcionada pelos diversos 6rgéos nacionais, bem 2.528,33
. Superior . ) . ; s horas
Habitacionais credenciada pelo MEC; como aos bens e servigos de carater fundiério;
> Registro profissional no Auxiliar no combate as desigualdades de natureza
respectivo 6rgao de classe. habitacional e fundiarias, propondo planos,
programas que tragam oportunidades & populacéo.
> .. . .
D|p|oma~deV|damente reg|strad9, Executar atividades de criag8o, desenvolvimento e
de concluséo de curso de graduacéo x . R
o execucao de projetos de comunicacéo visual, novos
. em Publicidade e Propaganda ou -
. - Nivel S . - produtos e embalagens, desenho de logotipos, 40
67 | Designer Grafico . Comunicacdo Social, fornecido por x . 20 4.540,53
Superior T - formatagdo de qualquer tipo de material visual, como | horas
instituicdo credenciada pelo MEC. ;. . .
b5 panfletos, outdoors, paginas da internet, etc e demais
> Dominio em Corew Draw, L .
atividades afins.
Photoshop e Illustrater.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacao L X x g
em Educagdo Fisica, fornecido por E>_<e_cutar athldadgs_de promocao a pratica de
AP . atividades e exercicios fisicos em geral, atendendo
instituicdo credenciada pelo MEC, s - - - :
. ; - cidaddos de diferentes faixas etarias, ensinando-os e
. Nivel ou Registro profissional no - S 40
68 | Educador Esportivo . . x orientando-os de acordo com 0s principios, as regras 2.528,33
Superior Conselho Regional de Educacéo L S . horas
.. ) A e as técnicas das atividades esportivas, para
Fisica — CREF;> Habilitacdo em B - A
. possibilitar-lhes o desenvolvimento harménico do
Basquetebol, Voleibol, Futebol, N o ,
x . o corpo e a manutencao de boas condic¢des de salde.
Futsal, Natacéo, Hidrogindstica,
Ginastica e Lutas Marciais.
> .. ~ .
Dlploma~deV|damente reglstradg, Executar atividades de elaboracéo de projetos e
de conclusdo de curso de graduacao - o
. . orcamentos detalhados de baixa e média
. . em Engenharia Ambiental, . .
Engenheiro Nivel : S complexidade, conforme normas vigentes, 40
69 - . fornecido por instituicdo . A 7.700,00
Ambiental Superior . . gerenciando, fiscalizando e acompanhando a horas
credenciada pelo MEC; x S .
~ execucao das obras no Municipio, garantindo a
> Tempo de concluséo da . .
x . qualidade dos servigos a serem contratados.
graduacdo em Engenharia

28



PREFEITURA DE RIO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Ambiental superior a 5(cinco) anos;
> Registro profissional no CREA.

Nivel

> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacao
em Engenharia Civil, fornecido por
instituicdo credenciada pelo MEC;

Executar atividades de elaboracdo de projetos e
orcamentos detalhados de baixa e média
complexidade, conforme normas vigentes,

40

70 | Engenheiro Civil | Superior 14 13 > Tempo de concluséo da gerenciando, fiscalizando e acompanhando a horas 7.700,00
graduacdo em Engenharia Civil execucdo das obras no Municipio, garantindo a
igual ou menor a 10 (dez) anos; qualidade dos servigos a serem contratados.
> Registro profissional no CREA.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso de graduacdo | Executar atividades de elaboracdo de projetos e
em Engenharia Civil, fornecido por | orcamentos detalhados de alta complexidade,

71 | Engenheiro Civil 11 N|veI. 6 5 instituicdo creden(:laga pelo MEC; | conforme normas V|gentes~, gerenciando, fISC&|I_ZE}ﬂ_dO 40 10.500,0

Superior > Tempo de conclusdo da e acompanhando a execu¢do das obras no Municipio, | horas 0
graduacdo em Engenharia Civil garantindo a qualidade dos servicos a serem
superior a 10(dez) anos; contratados.
> Registro profissional no CREA.
> Diploma devidamente registrado,
de concluséo de curso de graduacéo
Engenheiro de Nivel em Engenharia Civil, fornecido por | Executar atividades de programacao semaforica, 40
72 | Programacéo . 1 1 instituicdo credenciada pelo MEC; | manutencdo em controladora DATAPROM e 5.500,00
- Superior . - . z - o o horas
Semafdrica > Registro profissional no CREA; | elaboracéo de projetos geométrico viario;
> Curso na area de Programacéo
Semaférica.
> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo _de curso de gradug(;ao Executar atividades de elaboracéo de projetos e
em Engenharia Elétrica, fornecido - -
O denciada pel orcamentos detalhados de baixa e média
. - Nivel por instituicao credenciada pelo complexidade, conforme normas vigentes 40
73 | Engenheiro Elétrico . 3 3 MEC; . L ' 7.700,00
Superior gerenciando, fiscalizando e acompanhando a horas

> Tempo de concluséo da
graduagdo em Engenharia Elétrica
superior a 3(trés) anos;

> Registro profissional no CREA.

execucao das obras no Municipio, garantindo a
qualidade dos servigos a serem contratados.
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74

Especialista em
Medicina Veterinaria

Nivel
Superior

> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso superior em
Medicina Veterinaria, fornecido
por instituicéo credenciada pelo
MEC;

> Registro profissional no
respectivo conselho da classe.

Executar atividades de orientacéo e
acompanhamento em estabelecimentos que
manipulam alimentos de origem animal, realizando
exames de ante e post mortem no estabelecimento,
assegurando a qualidade necessaria para
comercializagéo e consumo, e contribuindo para a
seguranca alimentar.

40
horas

4.540,53

75

Especialista em
Servigos Ambientais

Nivel
Superior

Geologia

> Diploma devidamente registrado,
de concluséo de curso superior em
Geologia, fornecido por instituicio
credenciada pelo MEC.

Engenharia
Civil

> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso superior em
Engenharia Civil, fornecido por
institui¢do credenciada pelo MEC.

Medicina
Veterinaria

> Diploma devidamente registrado,
de conclusdo de curso superior em
Medicina Veterinaria, fornecido
por instituicéo credenciada pelo
MEC;

> Registro profissional no
respectivo conselho da classe;

> CNH — Categoria “B”

Geral

> Diploma devidamente registrado,
de conclus&o de curso superior em
Biogquimica, Farmécia,
Biomedicina, Enfermagem,
Engenharia Quimica, Engenharia
Ambiental, Engenharia
Agrondmica, Quimica, Ciéncias
Bioldgicas ou Geografia, fornecido
por instituicdo credenciada pelo
MEC.

Executar atividades de analise, fiscalizacéo,
planejamento ambiental, organizacional e estratégico
afeto a execucdo das politicas de meio ambiente
formuladas no ambito do Municipio de Rio Verde.

40
horas

4.540,53
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> Diploma devidamente registrado, | Executar atividades de fiscalizagdo em
Fiscal de Defesa e Nivel de conclusdo de curso de graduacéo | estabelecimentos, sob a coordenagéo, orientacéo e 40
76 | Protecdo do Superior 3 3 - | em Direito, fornecido por supervisdo do Coordenador de Fiscalizacdo, ou do horas 2.528,33
Consumidor P instituicdo credenciada pelo MEC; | Presidente da Agéncia Municipal de Defesa do
> CNH - Categoria "AB". Consumidor.
> Diploma devidamente registrado,
de concluséo de curso de graduacéo L L. [
. . - Executar atividades de: inspecao, fiscalizagdo e
em nivel superior em Medicina . N . 23
. . . o . orientacdo dos estabelecimentos de beneficiamento
Fiscal do Servico de | Nivel Veterinaria, fornecido por S o L 40
77 N . . 1 1 - . artesanais e industriais e de pessoas sujeitas as acoes 2.528,33
Inspecdo Municipal | Superior instituicdo credenciada pelo MEC, : . ~ . o horas
. A do servico de inspecéo sanitaria municipal de
conforme area de atuacdo; - o : .
. . Lo produtos alimenticios de origem animal ou vegetal.
- Registro profissional no 6rgéo de
classe.
> DlplomaNdewdamente regl_strado, Executar atividades que compreendem diligenciar
de conclusdo de curso superior em ) A
- S N . documentos, analises e fiscaliza¢es de programas
Direito, Administracéo, Economia . - :
- S . el L g geridos pela Secretaria de Desenvolvimento 40
78 | Oficial de Diligéncias | Superior 1 1 - | ou Ciéncias Contébeis, fornecido P <vel X - h 2.528,33
or instituicio credenciada pelo Econdmico Sustentavel e Turismo, tais como oras
IF\)/IEC' PRODEN-RV e DIMPE, efetuar notificagdes e
> CNH - Categoria "B". demais atividades correlatas.
TOTAL DE VAGAS | 932 | 847 ] 85 |
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ANEXO 11-B

DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS - SUBPREFEITURA DE LAGOA DO BAUZINHO
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. . Executar atividades de manutengdo, de nivel priméario, envolvendo
Ensino > Ensino orientacdo execucao de servicos semiqualificados na area de copa 40
1 | Auxiliar de Copa 'I:nucr:)dnin]i':;al 1 1 i ::nucr:)d;n}igal e cozinha, tais como preparar, distribuir e controlar alimentos e horas 1.158,23
P P zelar pela conservagdo e higiene do local e utensilios.
. . Executar atividades de limpeza, desinfeccdo e conservagdo dos
Auxiliar de Limpeza Ensino > Ensino ambientes publicos em geral, utilizando os materiais e 40
2 . Fundamental 6 5 1 Fundamental ; ’ . . 1.158,23
Predial instrumentos adequados, de acordo com as rotinas previamente horas
Incompleto Incompleto o
definidas.
Auxiliar de Servicos Ensino > Ensino Executar atividades operacionais de coleta de lixo e entulho, 40
3 | o ¢ Fundamental 7 6 1 Fundamental limpeza e conservacao de vias publicas, pragas, prédios publicos, 1.158,23
Publicos DA NN ! horas
Incompleto Incompleto mobiliario, infraestrutura e demais atividades afins.
Ensino > Ensino Executar atividades de preparar refeicdes temperando 0s 40
4 | Cozinheiro Fundamental 1 1 - Fundamental alimentos, refogando-os, cozendo-os, fritando-o0s ou tratando-os de horas 1.552,16
Incompleto Incompleto outro modo, para atender as exigéncias de cardapio e da reparticao.
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Executar atividades de montagem e reparo de instalacfes de baixa
. . e alta tenséo, em edificios e outros locais, guiando-se por
Ensino > Ensino esquemas e outras especificagfes, utilizando ferramentas manuais 40
5 | Eletricista Predial Fundamental Fundamental d as esp Goes, utllza A . 2.293,26
Incompleto Incompleto comuns e especiais, aparelhos de medi¢éo _eI«_a-t_ronlca, ma_lterlal horas
isolante e equipamento de solda, para possibilitar o funcionamento
das mesmas.
Executar atividades nas areas de instala¢6es hidraulicas e hidro
. . sanitarias em geral, fazer ligagcdes de bombas, caixas d'agua,
. Ensino > Ensino PP ~ . .
Encanador Bombeiro reservatorios, instalacdo de equipamentos e consertos de canos; 40
6 S Fundamental Fundamental . oo x . 2.293,26
Hidraulico Realizar testes operacionais de pressao de fluidos e testes de horas
Incompleto Incompleto . ~ : S
estanqueidade em encanacdes pressurizadas por bomba hidraulica
e demais atividades afins.
Executar atividades de orientacdo, supervisdo e acompanhamento
. . da execucdo das diversas atividades de manutencédo de &reas
Ensino > Ensino P L. L . o
Encarregado de publicas e proprias do Municipio, como limpeza, jardinagem e 40
7 N Fundamental Fundamental x : A 2.293,26
Manutengao conservacao, assegurando o cumprimento dos padrdes técnicos horas
Incompleto Incompleto : . - ) s
estabelecidos, conferindo quantidade e qualidade dos materiais,
direcionando a mao-de-obra, maquindrio e demais atividades afins.
> i . N , . .
. Ensino Executar atividades de dirigir automovel de passeio, furgdo ou
. Ensino Fundamental L :
Motorista de i similar, transportando com seguranca, servidores e documentos em | 40
8 . Fundamental Incompleto; . - - . 1.552,16
Veiculos Leves . geral, seguindo roteiros determinados e observando as leis de horas
Incompleto > CNH - Categoria A
g transito e normas de seguranca.
Ensino > Ensino - . x
9 |Jardineiro Fundamental Fundamental I,Executa}r a_t|V|dade§ d‘? plantio, m_ar]u_tengao de_plar_ltqs € flores_ em 40 1.158,23
areas publicas e proprias do Municipio e demais atividades afins. horas
Incompleto Incompleto
> Ensino
Fundamental
Ensino Incompleto L S - .
10 | Vigia Fundamental > Disponibilidade de Executar atividades Qe Y'g'lan,c'a. de predlos_ pUt.)I'.COS’ pres_ervando 40 1.158,23
: a integridade do patriménio publico e demais atividades afins. horas
Incompleto trabalho em regime
de plantdo, escala
12x36 horas,
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compreendendo
horérios diurnos ou
noturnos.
11 | Zelador de Pracas IES?lldn;mental Izuir(]jzrz%ntal Executar atividades de _Iimp_ez_a, manut.engéo e conservacao de 40 1.158.23
pragas urbanas, e demais atividades afins. horas
Incompleto Incompleto
Ensino > Ensino - . x N
17| Zeter P65 | e Furamera | B atates de g, o cconenaiode | 40| ssa
Incompleto Incompleto ' '
> Diploma
devidamente
registrado, de
concluséo do Ensino
médio completo,
fornecido por
Instituicao Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional
credenciada pelo ! g x Ih lativ
Auxiliar ) o MEC. Qe nl_vel rpedlo, compreend_endo a execucdo de trabalhos relativos 40
13 Administrativo Nivel Médio > Conhecimento em | & apl_lc_aQaO ge normas Iega|§ e regulamentares, [eferenteg a horas 1.552,16
pacotes admlnlstragao geral, qperauonal e de manutencéo, e realizar
' . atendimentos ao publico em geral.
informatizados de
escritorio (MS
Office ou Libre
Office)
> Dominio da
navegacao em
sistemas Web.
> Diploma Executar atividades de planejamento, organizacéo, controle e
devidamente execucdo de atividades técnicas e especializadas, de nivel superior,
Analista ] _ registrago, de nas areas Or(;gmentéria, Econﬁ_mica, Financeira, Gestao de 40
14 Administrativo Nivel Superior conclusédo de curso | Pessoas, Suprimentos, da Qualidade, de Controle Interno, horas 2.528,33
de nivel graduacdo | Logistica de Patrimonio e de Transportes, de Tramite e Controle
fornecido por de Documentacdo, entre outras. Implementar programas e projetos,
instituicdo e participar do planejamento da organizacéo e controle de fluxos

34




PREFEITURA DE RIO VERDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

credenciada pelo
MEC;

> Conhecimento em
pacotes
informatizados de
escritorio (MS
Office ou Libre
Office);

> Dominio da
navegacao em
sistemas web.

de trabalhos, sendo objetivo em racionalizar e aperfeigoar as
atividades funcionais.

TOTAL DE VAGAS

29 |

27 |

2
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ANEXO 11-C
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS - SUBPREFEITURA DE OUROANA
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Ensino Executar atividades de manutengdo, de nivel priméario, envolvendo
1 | Auxiliar de Copa Fundamental i 2 2 _ | > Ensino Fundamental orientagéo e execucao de servigos se_mlquallflcados Na area de copae 40 1.158,23
Incompleto Incompleto. cozinha, tais como preparar, distribuir e coqt_rolar alimentos e zelar horas
pela conservacao e higiene do local e utensilios.
Ensino > Ensino Eundamental Executar atividades de manutencdo, de nivel primario, envolvendo 40
2 | Auxiliar de Cozinha | Fundamental - 1 1 - orientacdo e execucdo de servigos semiqualificados na &rea de copa e 1..158,23
Incompleto. : ; R . horas
Incompleto cozinha, tais como preparar, distribuir e controlar alimentos.
Auxiliar de Limpeza Ensino > Ensino Eundamental Exequtar atl\!ldgdes de Ilmpeza,_d_esmfecgao e conservagéo dos 40
3 . Fundamental - 2 2 - ambientes puablicos em geral, utilizando os materiais e instrumentos 1.158,23
Predial Incompleto. . - - horas
Incompleto adequados, de acordo com as rotinas previamente definidas.
- . Ensino . Executar atividades operacionais de coleta de lixo e entulho, limpeza e
Auxiliar de Servicos > Ensino Fundamental ~ o 1 S L 40
4 o Fundamental - 3 3 - conservacdo de vias publicas, pracas, prédios publicos, mobiliario, 1.158,23
Publicos Incompleto. . L : horas
Incompleto infraestrutura e demais atividades afins.
Executar atividades de montagem e reparo de instalac6es de baixa e
Ensino > Ensino Fundamental alta tensdo, em edificios e outros locais, guiando-se por esquemas e 40
5 | Eletricista Predial Fundamental - 1 1 - outras especificacdes, utilizando ferramentas manuais comuns e 2.293,26
Incompleto. . - P e horas
Incompleto especiais, aparelhos de medicéo eletrénica, material isolante e

equipamento de solda, para possibilitar o funcionamento das mesmas.
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6 | Lavadeira Fundamental 1 1 > Ensino Fundamental Execgtar gtl'wdades Qe limpeza de roupas em geral, lavar, passar e 40 1.158,23
| Incompleto. demais atividades afins. horas
ncompleto
. . Executar atividades de dirigir automovel de passeio, furgdo ou similar,
- Ensino > Ensino Fundamental -
Motorista de ] transportando com seguranga, servidores e documentos em geral, 40
7 . Fundamental 3 3 Incompleto; ; . - : e 1.552,16
Veiculos Leves .« | SEguindo roteiros determinados e observando as leis de transito e horas
Incompleto > CNH - Categoria “B”.
normas de seguranca.
Zelador de Ensino > Ensino Eundamental Executar auwdad_e_s de preparo de sepulturqs, abrl.ndo e fechando 40
8 . Fundamental 1 1 covas, para permitir o sepultamento de cadaveres; Zelar pela 1.552,16
Cemitérios Incompleto. x . - horas
Incompleto conservacdo das sepulturas e das reas que circundam.
Zelador de Pracas Ensino > Ensino Fundamental | Executar atividades de limpeza, manutengéo e conservagao de pracas 40
9 - Fundamental 2 2 . e . 1.552,16
Esportivas Incompleto. esportivas, e demais atividades afins. horas
Incompleto
> Diploma devidamente
registrado, de conclusdo
do Ensino médio
completo, fornecido por
instituicdo credenciada | Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional de
- pelo MEC. nivel médio, compreendendo a execugdo de trabalhos relativos a
Auxiliar . " ; N . . 40
10 L . Nivel Médio 3 3 > Conhecimento em aplicacdo de normas legais e regulamentares, referentes a 1.552,16
Administrativo : . . " - x . horas
pacotes informatizados | administracdo geral, operacional e de manutencéo, e realizar
de escritério (MS Office | atendimentos ao publico em geral.
ou Libre Office)
> Dominio da
navegacgao em sistemas
Web.
TOTAL DE VAGAS |19 |19
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ANEXO I1-D
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS — SUBPREFEITURA DE RIVERLANDIA
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Ensino > Ensino Executar atividades de manutencdo, de nivel primério, envolvendo orientacéo
Auxiliar de execucdo de servigos semiqualificados na rea de copa e cozinha, tais como 40
Fundamental 1 Fundamental S - x L 1.158,23
Copa preparar, distribuir e controlar alimentos e zelar pela conservagéo e higiene do local | horas
Incompleto Incompleto. .
e utensilios.
Auxiliar de Ensino > Ensino Executar atividades de manutencdo, de nivel primario, envolvendo orientagdo e 40
Cozinha Fundamental 1 Fundamental execucdo de servi¢os semiqualificados na area de copa e cozinha, tais como horas 1.158,23
Incompleto Incompleto. preparar, distribuir e controlar alimentos.
Auxiliar de Ensino > Ensino Executar atividades de limpeza, desinfeccéo e conservagdo dos ambientes publicos 40
Limpeza Fundamental 10 Fundamental em geral, utilizando os materiais e instrumentos adequados, de acordo com as horas 1.158,23
Predial Incompleto Incompleto. rotinas previamente definidas.
Auxiliar de Ensino > Ensino Executar atividades operacionais de coleta de lixo e entulho, limpeza e conservagdo 40
Servigos Fundamental 4 Fundamental de vias publicas, pracas, prédios publicos, mobiliario, infraestrutura e demais horas 1.158,23
Publicos Incompleto Incompleto. atividades afins.
Ensino > Ensino Executar atividades de preparar refeicGes temperando os alimentos, refogando-os, 40
Cozinheiro Fundamental 1 Fundamental cozendo-os, fritando-o0s ou tratando-os de outro modo, para atender as exigéncias de horas 1.552,16
Incompleto Incompleto cardapio e da reparticdo.
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Ensino

> Ensino

Executar atividades de orientacdo, supervisdo e acompanhamento da execucdo das
diversas atividades de manutencéo de areas publicas e préprias do Municipio, como

6 Encarregag 0 de Fundamental Fundamental limpeza, jardinagem e conservagao, assegurando o cumprimento dos padrées 40 2.293,26
Manutencédo o . . ; X o horas
Incompleto Incompleto. técnicos estabelecidos, conferindo quantidade e qualidade dos materiais,
direcionando a méo-de-obra, maquindrio e demais atividades afins.
Ensino > Ensino . . x . -
7 | Jardineiro Fundamental Fundamental Exgcgtar at|V|dac_je§ c_je plantlo_, ma_ngtengao d_e plantas e flores em areas publicas e 40 1.158,23
proprias do Municipio e demais atividades afins. horas
Incompleto Incompleto.
> Ensino
Motorista de Ensino Fundamental Executar atividades de dirigir veiculos pesados, tais como caminhdes, carretas e 40
8 | Veiculos Fundamental Incompleto Onibus, acionando os comandos de marcha e dire¢do e conduzindo-o em trajeto 2.080,04
. A o . horas
Pesados Incompleto > CNH - Categoria | determinado, segundo as regras de transito, para transportar passageiros ou cargas.
“C 2 Ou “D”.
> Ensino
Fundamental
Incompleto.
> Disponibilidade
9 | Vigia Eﬂflldn;mental (rj: ti:zza(;zo famntﬁo Executar atividades de vigilancia de prédios publicos, preservando a integridade do 40 1158.23
g g P ' | patrimdnio publico e demais atividades afins. horas | =7
Incompleto escala 12x36
horas,
compreendendo
horarios diurnos ou
noturnos.
Ensino > Ensino Executar atividades de preparo de sepulturas, abrindo e fechando covas, para
Zelador de o , } ~ 40
10 C Fundamental Fundamental permitir o sepultamento de cadaveres; Zelar pela conservagdo das sepulturas e das 1.552,16
Cemitérios ) . horas
Incompleto Incompleto. areas que circundam.
Ensino > Ensino . . x ~
1 Zelador de Fundamental Fundamental ExeCL_ltar gt{Vldades c_ie limpeza, manutencdo e conservacdo de pracas urbanas, e 40 1.158.23
Pracas demais atividades afins. horas
Incompleto Incompleto.
Zelador de Ensino > Ensino Executar atividades de limpeza, manutencao e conservagdo de pragas esportivas, e 40
12 | Pragas Fundamental Fundamental L . peza, ¢ ¢ prac P ' 1.552,16
. demais atividades afins. horas
Esportivas Incompleto Incompleto.
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13

Auxiliar
Administrativo

Nivel Médio

> Diploma
devidamente
registrado, de
concluséo do
Ensino médio
completo,
fornecido por
instituicdo
credenciada pelo
MEC.

> Conhecimento
em pacotes
informatizados de
escritdrio (MS
Office ou Libre
Office)

> Dominio da
navegacao em
sistemas Web.

Executar atividades de apoio administrativo, técnico e operacional de nivel médio,
compreendendo a execuc¢do de trabalhos relativos a aplicagdo de normas legais e
regulamentares, referentes & administragdo geral, operacional e de manutencao, e
realizar atendimentos ao publico em geral.

40
horas

1.552,16

TOTAL DE VAGAS

| 29 [ 28 ]

1]
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ANEXO II-E

DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS — AMAE
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> Diploma devidamente Executar atividades que envolvem promover, analisar e
registrado, de conclusdo de |acompanhar o planejamento estratégico, orcamentario e
curso superior completo de | plurianual da AMAE/RV; auxiliar e monitorar os programas
Analista de bacharelado em Ciéncias especiais, externos e internos; promover a cooperacao técnica
1 Planejamento, Nivel Superior 1 1 i Contabeis e/ou com 6rgdos nacionais e internacionais; elaborar e 40
Gestdo, Orcamento e P Administracdo reconhecido |acompanhar o orgcamento anual e avaliar o desempenho dos horas |4.540,53
Financeiro pelo MEC; projetos, submetendo-se as orienta¢es da Presidéncia e
> Registro profissional no | Diretoria; analisar a execucdo de despesa, balancetes
respectivo conselho da patrimoniais econdmicos e financeiros; prestar todos e
classe. quaisquer esclarecimentos da area quando solicitado.
> Diploma devidamente
registrado, de conclusdo de | Executar atividades que envolvem analisar e emitir pareceres
curso superior completo de | referentes as tarifas cobradas por coleta, transporte,
2 Analista de Tarifas e Nivel Superior 1 1 i bacharelado em Engenharia | tratamento e abastecimento de dgua, bem como, a coleta, 40
Subsidios P Civil, Engenharia transporte e tratamento de esgotos; exame e emissdo de horas |4.540,53

Ambiental e/ou Sanitaria
reconhecido pelo MEC;
> Registro profissional no

pareceres sobre pedidos de reajustes e/ou revisao tarifaria em
servicos de agua e esgoto.

41




PREFEITURA DE RIO VERDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

respectivo conselho da
classe.

Analistas de
Fiscalizacdo

Nivel Superior

> Diploma devidamente
registrado, de concluséo de
curso superior completo de
bacharelado em Engenharia
Civil, Engenharia
Ambiental e/ou Sanitéria
reconhecido pelo MEC;

> Registro profissional no
respectivo conselho da
classe.

> CNH - Categoria “B”

Executar atividades que envolvem fiscalizar e orientar a
prestacéo dos servicos publicos de abastecimento de dgua e
de esgotamento sanitario, quanto aos seus aspectos legais,
técnicos e operacionais.

40
horas

4.540,53

Analista Juridico

Nivel Superior

> Diploma devidamente
registrado, de conclusdo de
curso superior completo de
bacharelado em Direito
reconhecido pelo MEC;

> Registro profissional no
respectivo conselho da
classe.

Executar atividades que envolvem prestar o assessoramento e
a consultoria juridica da AMAE, sob a coordenagdo de um
Procurador do Municipio, bem como assessora o Procurador
do Municipio na representacdo judicial da AMAE.

40
horas

5.005,94

TOTAL DE VAGAS
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ANEXO II-F
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS — IPARV
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Ensino Executar atividades de limpeza, desinfeccdo e conservagédo dos
1 Auxiliar de Limpeza Fundamental i 2 |9 i > Ensino Fundamental ambientes publicos em geral, utilizando os materiais e 40 1158.23
Predial Incompleto. instrumentos adequados, de acordo com as rotinas previamente horas B
Incompleto definidas.
. . Executar atividades de dirigir automovel de passeio, furgdo ou
. Ensino > Ensino Fundamental . .
Motorista de ] similar, transportando com seguranga, servidores e documentos em | 40
2 P Fundamental - 2 2 - Incompleto; . ; . . 1.552,16
Veiculos Leves . ceras geral, seguindo roteiros determinados e observando as leis de horas
Incompleto > CNH - Categoria “B”. U
transito e normas de seguranca.
> Diploma devidamente | Executar atividades de rede de computadores, montagem, reparos,
registrado, de conclusdo | configuragdo e manutencdo geral dos hardwares e equipamentos, e
de curso de Operador de | na infraestrutura de redes I6gicas. Operar sistemas de
Técnico de Suporte Suporte em Tecnologia da | computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho
up Nivel Informacgéo ou Técnico dos aplicativos, recursos de entrada e saida de dados, recursos de 40
3 | de Tecnologia da P - 1 1 - L . - 2.293,26
Informacio Médio/Técnico em Inforr/ne_xﬂca, armazenamento de dados, registros de erros, consumo da unidade | horas
> Informética avancada; | central de processamento (CPU), recursos de rede e
> Conhecimento em disponibilidade dos aplicativos. Assegurar o funcionamento do
Linux/Windows, Rede de | hardware e do software; verificar o acesso logico de usuario e
computadores. destruir informacg0es sigilosas descartadas. Atender clientes e
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usudrios, orientar a utilizacdo de hardware e software; Inspecionar
0 ambiente fisico para seguranga no trabalho.

> Diploma devidamente
registrado, de conclusdo
de curso de nivel
graduacéo fornecido por
instituicdo credenciada

Executar atividades de planejamento, organizacdo, controle e
execucdo de atividades técnicas e especializadas, de nivel superior,
nas areas Orcamentaria, Econdmica, Financeira, Gestdo de
Pessoas, Suprimentos, da Qualidade, de Controle Interno,

Anall_st_a . Nivel Superior 2 pelo MEC; Logistica de Patrim6nio e de Transportes, de Tramite e Controle 40 2.528,33
Administrativo > Conhecimento em x . horas
i . de Documentagdo, entre outras. Implementar programas e projetos,
pacotes informatizados de S . s
L . e participar do planejamento da organizagdo e controle de fluxos
escritério (MS Office ou - . . .
. S de trabalhos, sendo objetivo em racionalizar e aperfeicoar as
Libre Office); L L
o x atividades funcionais.
> Dominio da navegagdo
em sistemas web.
. . Executar atividades de assessoramento juridico, judicial e
> Diploma devidamente M . . A x
. x extrajudicial, ao IPARYV, incluindo consultoria juridica; promocéo
registrado, de conclusdo o T A
~ e defesas de acOes judiciais; emissdo de pareceres juridicos
de curso de graduacdo em . i o : o
Procurador Nivel Superior 2 Direito. fornecido or (processos de beneficios previdenciarios, minutas de editais e de 40 5519 02
Autérquico IPARV P ' P contratos administrativos etc); redigir informaces em mandados horas B

instituicdo credenciada
pelo MEC,;
> OAB

de seguranca a serem prestadas por agentes publicos do IPARV e
interpor recursos necessarios; exercer outras fungdes juridicas
inerentes as suas fungdes, previstas em regulamento.

TOTAL DE VAGAS

[919] -]
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) ANEXO 111 o
DECLARAGAO DE CARGO OU FUNGAO PUBLICA

Eu (NOME COMPLETOQ), Carteira de Identidade n°
, CPF n° , residente e domiciliado(a) na(o)

(ENDERECO COMPLETO), declaro par aos devidos fins de comprovagéo que:

() Né&o exerco nenhum outro cargo ou funcdo publica municipal, estadual e federal.

() Exerco outro cargo ou funcdo publica municipal, estadual e federal, qual seja:

Declaro que as informac6es acima sdo veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura do Candidato
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) ANEXO IV )
DECLARAGAO ATESTANDO O NAO RECEBIMENTO DE PUNIGAO EM
PROCESSO ADMINISTRATIVO

Eu, (nome do candidato) , Carteira de Identidade n°® :
CPF n° , DECLARO para os fins que se fizerem necessarios, que
ndo fui penalizado por meio de Processo Administrativo Disciplinar, tampouco recebi
pena de cassacao de aposentadoria ou disponibilidade nos ultimos 5 (cinco) anos;

Declaro que as informac6es acima sao veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura
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ANEXO V
DECLARACAO ATESTANDO NAO SER APOSENTADO POR INVALIDEZ

Eu, (nome do candidato) , Carteira de Identidade n° :
CPF n° , DECLARO para os fins que se fizerem necessarios, que
ndo sou aposentado por invalidez, nem estou com idade de aposentadoria compulsoria,
nos termos do Art. 40, Inciso |1, da Constituicdo Federal.

Declaro que as informag6es acima sao veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura
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. ANEXO VI
DECLARACAO ATESTANDO POSSSUIR OS CONHECIMENTOS E
REQUISITOS ESPECIFICOS DA FUNCAO

Eu, (nome do candidato) , Carteira de Identidade n° ,
CPF n° , DECLARO para os fins que se fizerem necessarios, que
possuo todos os requisitos e conhecimentos exigidos para a Fungéo de
a qual concorro no presente certame.

Declaro que as informacg6es acima sdo veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura
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ANEXO VII
DECLARA(;AO DE ESCOLARIDADE
(Apenas para as Fungdes em que se exige Ensino Fundamental Incompleto,
quando néo possivel a comprovacado por documento oficial de escolaridade)

Eu, (nome do candidato) , Carteira de Identidade n° ,
CPF n° , DECLARO para os fins que se fizerem necessarios, que
iniciei 0 Ensino Fundamental até a __ 2 série/ano, tendo sido alfabetizado, entretanto, sem
sua concluséo.

Declaro que as informac6es acima sao veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura
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ANEXO VIII
A)
DECLARACAO DE RECOMENDACAO PROFISSIONAL
PRESTADA NA ATIVIDADE PRIVADA
Declaramos para 0S devidos fins de comprovacao, que
(NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL), Carteira
de Identidade n° , CPF n° , adquiriu experiéncia
profissional no periodo de de de (DATADE INICIO)a__ de
de (DATA DE SAIDA), tendo desenvolvido atividades de

_ (DESCREVER AS ATIVIDADES,
FUNCOES DESEMPENHADAS PELO PROFISSIONAL).

Declaro que as informag6es acima sao veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura do responsavel
pelas informagdes e carimbo do CNPJ
da Empresa empregadora
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B)
DECLARACAO DE RECOMENDACAO PROFISSIONAL
PRESTADA NA ATIVIDADE PUBLICA
Declaramos para 0S devidos fins de comprovacao, que
(NOME COMPLETO DO PROFISSIONAL), Carteira
de ldentidade n° , CPF n° , ocupou o cargo de
, o periodo de de de
(DATA DE INICIO) a de de (DATA DE SAIDA), executando as
funcbes de
(DESCREVER AS

ATIVIDADES, FUNCOES DESEMPENHADAS PELO PROFISSIONAL).

Declaro que as informag6es acima sao veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura do responsavel
pelas informagdes e carimbo do CNPJ
da Empresa empregadora
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) ANEXO IX )
DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

(NOME COMPLETO), Carteira de Identidade n°
, CPF n° , residente e domiciliado(a) na(o)

(ENDERECO COMPLETO), Candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal Rio Verde -Goias,
declaro ser PESSOA COM DEFICIENCIA.

Apresento o0 LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo Estatistica Internacional
de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia:
Cadigo correspondente da (CID:
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade
visual passiveis de correcdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres. Ao assinar este requerimento, o(a) Candidato(a) declara sua expressa
concordancia em relacdo ao enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n°
5.296, de 02 de dezembro de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de
dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo
homologagdo de sua situacdo, por ocasido da realizacdo da pericia médica.

Declaro que as informag6es acima sao veridicas.

Local e Data

Nome completo e Assinatura do Candidato
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ANEXO X
MODELO DE LAUDO MEDJCO PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Atencédo: Todos os dados solicitados no laudo deverdo ser rigorosamente preenchidos,
conforme o Edital. O ndo atendimento as solicitacdes podera implicar em prejuizos ao
Candidato.

(NOME COMPLETO), Carteira de Identidade n°
, CPF n° , residente e domiciliado(a) na(o)

(ENDERECO COMPLETO), telefone n° , Candidato(a) ao Processo
Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas no quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal Rio Verde -Goiés, Edital n°® 001/2021, foi submetido(a) nesta data, a exame
clinico sendo identificada a existéncia de deficiéncia de conformidade com o Decreto n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracfes posteriores.

Assinale ou circule, a seguir, o tipo de deficiéncia do Candidato:
| - DEFICIENCIA FISICA*

() Paraplegia

() Paraparesia

() Monoplegia

() Monoparesia

() Tetraplegia

() Tetraparesia

() Triplegia

() Triparesia

() Hemiplegia

() Hemiparesia

() Amputacdo ou Auséncia de Membro
() Paralisia Cerebral

() Membros com Deformidade Congénita ou Adquirida
() Ostomias

() Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes.

Il - DEFICIENCIA AUDITIVA*:

() Bilateral
() Parcial
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() Total

Perda de decibéis (dB) aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

* Para os Candidatos com deficiéncia auditiva, o laudo devera vir acompanhado do
original do exame de audiometria recente, realizado até 3 (trés) meses anteriores ao Ultimo
dia das inscri¢des, acompanhado do relatério do otorrinolaringologista informando se a
perda auditiva do Candidato é passivel de alguma melhora com uso de préotese. Nos casos
em que o relatorio do otorrinolaringologista informar melhora da audicdo com o uso de
prétese, o Candidato devera apresentar também exame de audiometria com o uso de
prétese, realizado até 3 (trés) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢fes, e ainda, de
modo a comprovar a perda decibelimétrica anteriormente apontada.

l1l - DEFICIENCIA VISUAL*:

() Cegueira: quando nao ha percepcdo de luz ou quando a acuidade visual central é
inferior a 20/400P (0,05WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10
graus, apos a melhor corre¢do, quando possivel;

() Baixa visdo: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a
melhor correcéo;

() Campo visual: quando em ambos os olhos forem iguais ou menores que 60°. () Visao
monocular.

() A ocorréncia simultanea de quaisquer das situacGes anteriores.

* Para os Candidatos com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado do original
do exame de acuidade visual em ambos os olhos (AQ), patologia e campo visual recente,
realizado até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

IV — DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos 18 anos e limita¢6es associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como:

() Comunicagéo

() Cuidado pessoal

() Habilidades académicas

() Habilidades sociais

() Lazer

() Saude e seguranca

() Trabalho

() Utilizacao dos recursos da comunidade

54



PREFEITURA DE RIO VERDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

V — DEFICIENCIA MULTIPLA: associacdo de duas ou mais deficiéncias:

VI- CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10):

VII- DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA (o médico devera descrever a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas):

VIl - TEMPO ADICIONAL (se, em razdo da deficiéncia, o Candidato necessitar de
tempo adicional para fazer a prova, o especialista da &rea de sua deficiéncia devera
expressar claramente abaixo essa informacdo com a respectiva justificativa):
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Declaro que as informac6es acima sao veridicas.

Local e Data

Nome completo, assinatura, carimbo e CRM
do(a) médico(a) ou anexar laudo médico
especifico original atualizado)

Nome completo e Assinatura do Candidato
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